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RESUMEN

Con el fin de abordar la competencia parental, se propone un manual de orientacion para padres
dirigido a los profesionales de la educacion y a los padres/representantes de nifios con
discapacidad intelectual (DI). Este manual se basa en los resultados de un estudio sobre la
competencia parental realizado a 18 padres (16 madres y 2 padres) cuyos hijos tienen
discapacidad intelectual. En este sentido se organizo en seis ejes tematicos: la familia, la
implicacion escolar, la dedicacion personal, el ocio compartido, el asesoramiento y la
orientacion, y la asuncion de los roles parentales, que se fundamenta en la Escuela de Padres.
Para la validacion del manual se contd con la participacion de expertos en la materia y de
padres/representantes de nifios con DI, considerando este material como una propuesta
innovadora y de facil manejo.

Palabras claves: familia, discapacidad, competencia parental, escuela para padres.

ABSTRACT

In order to address parental competence. a parental guidance manual is proposed for
educational professionals and parents/representatives of children with intellectual
disabilities (ID). This manual 1s based on the results of a study on parental competence
conducted with 18 parents (16 mothers and 2 fathers) whose clhildren have mtellectual
disabilities. The study was organized into six thematic axes: family, school involvement,
personal dedication. shared leisure. counseling and gmdance. and the assumption of
parental roles, which is based on the School for Parents. For the validation of the manual
we counted with the participation of experts m the field and parents/representatives of
children with ID, considering this material as an mnovative and user-friendly proposal

Key words: fanuly. disability. parental competence. parenting school.

Veromea Zumba Gabisela Avizaga
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Introduccion

La familia es una estructura dinamica que evoluciona constantemente debido a los
cambios demogréficos, econémicos, sociales y culturales que surgen en la sociedad. No
obstante, su valor en si misma y su importancia como primer contexto socializador de los
miembros que la constituyen no han cambiado. El ser humano desde su nacimiento comienza
“a vivir la influencia formativa del ambiente familiar” (Guevara, 1996, p. 7), crece y se
desarrolla en este espacio con otras personas adquiriendo creencias, valores, normas,
tradiciones y comportamientos. Ademas de varias funciones, como son: proteccion, cuidado,
reproduccion, cooperacion econdmica, division de labores, apoyo emocional, canalizacion de
afectos y proporcion de status (Schiamberg, 1983).

La forma de desempefiar estas funciones puede variar en el grupo familiar por las
caracteristicas y aspectos intrinsecos propios de su naturaleza. Como es el caso, del nacimiento
de un hijo con discapacidad, el cual es un acontecimiento que puede reestructurar la dindmica
familiar; ya que seran los padres quienes tendran el rol principal en el desarrollo y educacion
del nifio, potenciando sus capacidades, habilidades y talentos; sin omitir las limitaciones y
desafios que presente, asociados a su condicion.

Por lo descrito anteriormente, se cree indispensable que quienes trabajan y conviven
con la discapacidad en un sistema educativo que brinden apoyo y guia a la familia, prestando
especial atencion a las concepciones, comportamientos, competencias parentales, estilos de
crianza y préacticas educativas de los padres y/o representantes, pues éstas influyen
significativamente en el proceso de desarrollo de los nifios a nivele afectivo, intelectual y
social. De igual manera, es preciso que los padres estén en disposicion de ayuda, abiertos a
compartir sus experiencias y comprender las orientaciones de los profesionales.

El presente trabajo tiene como finalidad presentar un manual cuyo objeto es apoyar a la
familia en el desarrollo armonico del nifio con discapacidad intelectual, a través de un programa
de Escuela para Padres. Desde la metodologia Ver, Pensar, Decidir y Actuar; y las
concepciones tedricas de la Andragogia se pretende que las sesiones de trabajo sean
participativas y dinamicas con tematicas interesantes, que los progenitores/ representantes
deben conocer para cumplir con éxito su competencia parental.

En este sentido, la disposicion de este trabajo se presenta de la siguiente manera: en el
primer capitulo se abordan tematicas relacionadas con la familia, los roles, estilos de crianza,

entre otros; el segundo capitulo se encuentra la metodologia que ha permitido llevar a cabo el



presente trabajo; y un tercer capitulo con la propuesta del manual dirigida a profesionales de la
educacion y a representantes de nifios/as con discapacidad intelectual.

Por tanto, se espera que las acciones planteadas sean de gran de utilidad para fortalecer
los vinculos entre los padres, hermanos, familiares, profesionales y el nifio con discapacidad
intelectual, ya que son estos actores quienes comparten diariamente vivencias, sentimientos,

emociones; y superan desafios en la educacion del infante.



CAPITULO 1
1. MARCO TEORICO

Introduccion

En el capitulol, se presenta el marco tedrico que se fundamenta en conceptos utilizados
durante el desarrollo de la revision bibliografica para este trabajo. El objetivo es conocer
conceptos y caracteristicas relacionados con la familia para posteriormente tratar aspectos
especificos con la discapacidad. Para ello, se analizan aportaciones cientificas relacionadas con

la familia.

En un primer momento se aborda los conceptos sobre la familia, la familia y la
discapacidad intelectual; para ir especificando los temas conceptuales que refieren a la
parentalidad y escuela para padres. De esta manera se comprende la realidad familiar de las

personas con discapacidad intelectual.

1.1 La familia

Con el pasar de los tiempos, la familia ha tenido varias conceptualizaciones; en su
definicidn etimoldgica se evidencia la jerarquia en base a los roles de género (Gutiérrez et al.,
2015); desde el punto de visto tradicional Carbonell (2012) lo conceptualizan como un lugar
primordial donde comparten y se tratan los riesgos sociales que puedan tener los miembros que
lo conforman.

Por otra parte, para Alvarez y Monteros (2019), la familia es una institucion universal
que existe y ha existido en todas las sociedades conocidas. Cumple una funcion primordial en
la reproduccidn social que esta integrada por un grupo de personas que se congrega mediante
lazos que dependiendo de las culturas o tradiciones pueden ser sanguineos, matrimoniales,
filiales, afectivos o sociales, 0 una combinacion de estos. Desde este punto de vista, surge de
la necesidad de procrear y cuidar, en la medida en que cada nuevo miembro de una sociedad
nace sin la capacidad de valerse por si mismo

Asi mismo Minuchin y Fishman, citados por Pérez (2012) describen a la familia como el
grupo natural que elabora pautas de interaccion en el tiempo y que tiende a la conservacién y
la evolucion. Es el grupo celular de la sociedad, una institucion que ha existido a lo largo de la
historia, ha compartido siempre las mismas funciones entre ellas la crianza de los hijos, la
supervivencia y la comin union de los miembros de ésta. No es una entidad estéatica, sino que

estd en un cambio continuo igual que sus contextos sociales.



Por otro lado, en un trabajo presentado por Bronfrenbenner citado por Cuervo (2007),
destaca la importancia crucial que tiene el estudio de los ambientes en el que las personas se
desenvuelven, por lo tanto defiende el desarrollo como un cambio perdurable en el modo en el
que la persona percibe el ambiente que le rodea (su ambiente ecoldgico) y en el modo en que
se relaciona con él, sin embargo expresa que la familia es vista como un microsistema
interactivo en donde se establecen relaciones con otros microsistemas y, a la vez, se esta

inmerso en sistemas mas amplios.

Ese microsistema incluye todas las relaciones directas que los individuos realizan en su
vida cotidiana, por ejemplo, la escuela, los amigos y por supuesto la familia, la cual es
considerada por muchos el microsistema primario del individuo. Por el contrario, el
mesosistema comprende las interacciones entre los diversos microsistemas, es decir, la relacion
entre la familia y la escuela, familia y amigos, familia y vecinos, etc. Para el exosistema las
interacciones que se establecen entre la familia se dan por medio de otros sistemas sociales
como la comunidad o las instituciones culturales y de asistencia social; sin embargo, el
macrosistema toma en cuenta las caracteristicas de un sistema socio-cultural en donde se
incluyen las estructuras socioecondmicas, creencias religiosas, valores, actitudes rechazadas o

valoradas socialmente y circunstancias historicas del lugar y el momento.

Del mismo modo, es considerable mencionar dos posturas importantes cuando se
presentan diferentes cambios del sistema familiar. Para Cuervo (2007) la primera postura de
los cambios en el sistema familiar s6lo es posibles cuando se modificaban las interacciones
entre sus integrantes y los subsistemas que la componen, al margen del significado que sus
integrantes atribuian a sus pautas relacionales. La segunda postura, reivindica el significado
que atribuyen las familias a sus comportamientos como fundamentales para la comprension de
las interacciones y las comunicaciones que se desarrollan entre sus integrantes. Los cambios
constantes que se han generado con el término de la familia nos han llevado a la necesidad de

mencionar y conocer los diferentes tipos de familia.

La familia seguira teniendo connotaciones, por tal motivo es importante exponer que el
concepto de familia tiene un nivel de complejidad debido que debe ser abordado desde
diferentes perspectivas que posibilite observar y comprender la realidad que va en consecucion
de la realidad (Gémez y Villa, 2014)



1.2 Tipos de familia

(Roman et al.,2009) explican que las familias han ido evolucionando, y han formado
varios modelos y relaciones funcionales de 7 clases de familias, entre ellas tenemos: la familia
nuclear, extensa, monoparental (madre, padre), reconstituida, homoparental. Los tipos de
familias dependeran de varios factores considerandola un como un concepto bidimensional.

Entendiendo que la familia tiene sus transformaciones en el transitar de la historia

influenciado por el entorno social y cultural determinando las formas de convivencia
familiares, Bernabé y Mora (2011) describen los tipos mas frecuentes en la dinamica familiar.

1. Familia nuclear: Formada por la pareja de origen y los hijos del matrimonio. Suele
identificarse con la pareja heterosexual y todos comparten un espacio fisico y
patrimonios comunes.

2. Familiatroncal o multiple: Esta constituido por varias generaciones que conviven bajo
un mismo techo.

3. Familia extensa: De la familia troncal se encuentran otros parientes colaterales
pertenecientes a distintas generaciones (abuelos, tios, padres, sobrinos, nietos).

4. Familia monoparental: Se trata de una forma resultante del fallecimiento o separacion
de los cdnyuges; pero, también, surge por propia iniciativa.

5. Familia reconstituida: Formada por personas procedente de un grupo familiar anterior.

6. Familiaagregada: Grupos familiares que viven en régimen de cohabitacion, sin contrato
legal. Lo que se denomina union de hecho.

7. Familia poligama: Un hombre con varias mujeres (una mujer con varios hombres se
denomina poliandria).

8. Hogares unipersonales: Formados por una sola persona y se producen por diversas
causas: desaparicion de un miembro de la pareja, independencia de los hijos, solteria,
entre otros factores.

De acuerdo con Instituto de Investigaciones Sociales, citado por Lépez (2016) explica

que existen once tipos de familias que se encuentran incluidas en la siguiente clasificacion:

1. Las familias tradicionales: estan presentes el padre, la madre y los hijos/as.

2. Las familias en transicion: En este tipo de familias se encuentran las familias de
madres solteras, parejas jovenes que posponen el tener hijos, o por una pareja adulta
que sus hijos se fueron del hogar. En esta clasificacién también estan las familias

unipersonales.



3. Las familias emergentes: Familias a partir del nuevo milenio y se caracteriza porque

figuran familias de padres solteros, familias del mismo sexo o familias reconstituidas.

1.3 Funciones de la familia

La familia cumple varias funciones que hacen de ella una institucion unica, encaminadas
a la satisfaccion de importantes necesidades de sus miembros, no como individuos aislados,
sino en estrecha interdependencia. Ademas, se produce la formacion y transformacion de la

personalidad de sus integrantes.

Segun Cala y Tamayo (2013) existen varias funciones de la familia, en primer lugar, la
funcion biosocial hace referencia a las relaciones afectivas y sexuales de la pareja, asi como la
procreacion, crecimiento, cuidado de los hijos y la estabilidad e identificacion familiar. La
funcién econdmica, se refiere a que esta cumple un rol que la caracterizé desde hace miles de
afios como célula fundamental de la sociedad. Comprende las actividades y condiciones que
posibilitan la reposicion de la fuerza de sus miembros para realizar el trabajo y otras labores,
el presupuesto econdmico de la familia; las tareas domésticas como: garantizar el
abastecimiento, produccion de bienes y servicios, la satisfaccion de necesidades materiales

individuales, los cuidados y la salud de los integrantes.

La funcidn espiritual-cultural de la familia implica el aprendizaje de la cultura milenaria
de la sociedad, que posibilita la formacion como ser humano, la satisfaccion de las necesidades
culturales de los integrantes, la recreacion y la educacion de determinadas condiciones
espirituales del sujeto. La funcion educativa es permanente y esta relacionada con la formacion
y desarrollo psiquico del nifio desde el mismo momento del nacimiento y durante toda la vida,
en las situaciones donde se le inculcan y evolucionan sentimientos, se le ensefia a hablar, a
comunicarse, a caminar, se le forman y cambian los procesos cognoscitivos, habitos,
habilidades, convicciones, autovaloracion, intereses en genera, se educa el caracter y la

personalidad.

Ademas, cabe mencionar que, a partir de las explicaciones sobre las funciones de la

familia, es importante abordar los roles que cada miembro cumple.



1.4 Rol de los padres en la familia

Cada familia se organiza de acuerdo con sus propias pautas y practicas de crianza y estas
a su vez se encuentran regidas por la herencia familiar y cultural. La familia termina por ser el

patrén o molde que todo nifio y nifia toma de base para su desarrollo personal.

De acuerdo con Lopez (2016), los roles familiares tienen una relacion directa con los
procesos familiares, como son: enculturacion, socializacion, humanizacion, subjetivacion e
identificacion ademas existen algunas dimensiones del rol familiar que propician el acceso de
nifios y nifias a nuevas experiencias y que los preparan para desenvolverse adecuadamente en

la vida.

Estas son: Una estructura familiar donde las caracteristicas fisicas y materiales se
manifiesten a las necesidades evolutivas propias de la edad infantil, favoreciendo una

estimulacion suficiente y variada, pero en el seno de actividades regulares y sistematicas.

- La organizacién de actividades y situaciones distintas de aprendizaje que permita la
exploracion, se propongan tareas, se evallen los resultados de las acciones, se planteen
preguntas y se aporten nuevos conocimientos.

- La utilizacion de un lenguaje descontextualizado a través interacciones verbales
frecuentes y de calidad, favoreciendo el desarrollo de formas cada vez mas complejas
de pensamiento.

- Relaciones interpersonales en las que los padres manifiesten altas expectativas sobre
los hijos y demuestren afecto e interés por su desarrollo personal y académico.

- Concretamente, se ha destacado la importancia de ejercer un control ajustado en las
tareas habituales a través de reglas claras y consistentes, asi como de fomentar las
recompensas internas, planteando retos 6ptimos, promocionando la competencia y
apoyando la conducta autbnoma.

- La familia debe favorecer a la complementariedad de los diferentes contextos y

potenciar las relaciones entre ellos.

En definitiva, las familias en las que en mejor medida se satisfacen las necesidades

evolutivas de nifios y nifias durante la etapa infantil, tienden a ser microsistemas diferentes.

La familia se constituye en la instancia mas fundamental e insustituible para el desarrollo

socio-afectivo de todas las personas y, de manera especial, para los miembros del hogar que



tienen alguna discapacidad por tal razon es importante comprender, el impacto de la familia

con la llegada de un hijo con discapacidad.

1.5 Estilo de crianza parentales

Cuando hablamos de estilos de crianza nos referimos a un conjunto de conductas
ejercidas por los padres hacia los hijos. Los padres son los principales responsables del cuidado
y proteccion de los nifios, desde la infancia hasta la adolescencia. Esto significa que los padres
son los principales transmisores de principios, conocimientos, valores, actitudes, roles y
habitos que una generacion pasa a la siguiente. En este sentido, su funcion es bioldgica,

educativa, social, econdémica y de apoyo psicolégico.

En este mismo ambito Baumrind 1966 citado por Papalia (2009) reconoce la presencia
de dos dimensiones en la formacién de los hijos; la aceptacion y el control parental. Con la
combinacion de ambas dimensiones conformd la tipologia de tres estilos parentales de crianza
y definio los patrones conductuales caracteristicos de cada estilo: el patréon de estilo con
autoridad, el patrén del estilo autoritario y el patron del estilo permisivo.

Por otro lado, (Cordoba 2014) menciona 4 tipos de estilos de crianza parentales donde se
relacionan dimensiones como la disciplina, el tono de la relacion, la mayor o menor

comunicacion y el afecto. Estos estilos son:
Estilo Autoritario

Corresponde a padres que presentan un patrén muy dominante con un alto grado de
control y supervision, la obediencia es incuestionable, son castigadores tanto en forma fisica
como psicologica, arbitrarios y enérgicos cuando no se cumple lo que ellos norman. A la vez
poseen un bajo nivel de involucramiento con los hijos, no consideran la opinién o punto de
vista de ellos, establecen pautas de comportamiento y reglas muy restrictivas y muy exigentes,

donde existe baja sensibilidad y bajo nivel de autonomia otorgada.
Estilo Permisivo

Corresponde a padres que presentan un patron de baja exigencia con alta capacidad de
respuesta y rara vez ejercen un control sobre el comportamiento de sus hijos. Son calidos, poco
castigadores, les consultan a los hijos sobre decisiones relacionadas con las normas. Sus hijos
son los que menos control ejercen sobre si mismo, son mas temerosos del medio que los rodea,
en estos hogares los nifios reciben muy poca orientacion llegando a manifestar inseguridad y

ansiedad sobre si hacen lo correcto.



Estilo democratico

Este estilo de crianza se caracteriza por presentar una alta sensibilidad, exigencia y
autonomia otorgada, donde se puede apreciar el interés e involucramiento de los padres en las
actividades y bienestar de sus hijos permitiendo desarrollar su autonomia y expresion, también
resulta buen predictor de conductas no problematicas, permitiendo al nifio adaptarse de manera

adecuada en su entorno.

Estilo negligente

Corresponde a padres que presentan un patron bajo de calidez, exigencia paterna y
autonomia otorgada, no se muestran comprometidos en las tareas y actividades de sus hijos,
ademas su escaso afecto establece limites deficientes, dejando gran parte de la responsabilidad

material y afectiva, se enfocan en sus propias necesidades y no en las del hijo.

Los diferentes estilos parentales han sido fundamentales en los procesos de socializacion y
desarrollo infantil, generalmente se han enfocado en las relaciones del nifio con el encargado
de su cuidado (padre, madre, abuelos, etc.). Puesto que es fundamental conocer que es la

orientacion familiar.

1.6 LaFamiliay la Discapacidad Intelectual

La familia se considera el primer agente socializador por excelencia en la vida de la
persona, es el primer entorno natural en donde los miembros que la componen evolucionan y

se desarrollan.

Tomando como punto de partida el concepto de discapacidad, la Organizaciéon Mundial
de la Salud (OMS) y el Banco Mundial, a nivel internacional elaborado en el 2011 presenta su

conceptualizacion sobre la discapacidad.

La discapacidad es parte de la condicion humana. Casi todas las personas tendran
una discapacidad temporal o permanente en algin momento de sus vidas; y los que
sobrevivan y lleguen a la vejez experimentardn cada vez mas dificultades de
funcionamiento. La mayoria de los grupos familiares tiene algun integrante con
discapacidad y muchas personas que no lo son asumen la responsabilidad de apoyar y

cuidar a sus parientes y amigos con discapacidad (p.3)

Segun Barrientos (2014) la discapacidad de un hijo en la mayoria de las ocasiones

es un evento critico que rebasa el plano de lo individual y constituye una circunstancia



que impacta paralelamente multiples areas y niveles de la vida familiar; la familia y cada
uno de sus miembros requieren enfocar de manera simultanea presente y futuro, al
enfrentar las necesidades practicas y emocionales inmediatas con la complejidad e
incertidumbre de lo desconocido.

La discapacidad impone la necesidad de realizar ajustes y cambios de manera
constante en la dinamica familiar interna y en relacion con el exterior, algunas familias
poseen mayores recursos internos que otras para hacer frente a estas situaciones sostiene
que cuando una familia es capaz de tolerar estados afectivos intensos, resuelve problemas
y utiliza los recursos externos, cuenta con mayores ventajas respecto a otras a las cuales
se les dificulta hacerlo. Si la familia establece un ambiente familiar positivo de apoyo y

cuidado, el desarrollo del nifio con discapacidad puede ser optimizado y deseable.

1.6.1 Discapacidad y proceso de duelo

La llegada de un hijo con discapacidad provoca conmocion en la familia, ya que no llegan a

cumplir todas las expectativas planteadas desde un principio, proyectos y planes respecto al

hijo que esperaban, de tal manera que causa una serie de emociones dificiles de asimilar

iniciando un proceso denominado “el duelo”.
Segun Villavicencio et al ,2010 Se puede establecer las siguientes etapas:

1. Negacion y aislamiento: se manifiesta negando la existencia de la
discapacidad o minimizando los efectos. Esta etapa puede proporcionar un escape
momentaneo, se trata de enfrentar los sentimientos de culpa mientras se cumple

con las obligaciones de atender al nifio causante de los sentimientos encontrados.

2. Ira: afecta a todos los que estén a su alrededor, entre las caracteristicas se
considera que nada les parece bien, ni conforme, sintiendo dolor y resentimiento
ante la situacion vivida; aparece el enojo a los origenes familiares; al destino o

hacia cualquier persona o cosa, a Dios y al mundo.

3. Negociacién: caracterizada por la busqueda de la sanacion o un sistema
educativo distinto, refleja, sin duda, la angustia de los padres por encontrar una
respuesta a las interrogantes de la salud del hijo, a la discapacidad o su potencial

educativo.

4. Depresion: se encuentran invadidos de tristeza, es el resultado de la

conciencia de lo ya perdido, en este periodo la familia es afectada y su cotidianidad
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se altera, los padres suelen dimensionar sus expectativas con respecto a los limites
potenciales del nifio para su crecimiento y desarrollo, es un estado temporal y a

partir de esta fase se prepara para la aceptacion.

5. Aceptacion: se ha equilibrado su ansiedad y su colera, los padres estan en
tranquilidad consigo mismos y ven a su hijo como un individuo que tiene sus
propias fortalezas y debilidades. Sin embargo, llegar al punto de la aceptacion no

implica, necesariamente, una paternidad eficiente.

Asi mismo resulta fundamental indicar qué sucede con los padres frente a la llegada de un
hijo con discapacidad intelectual, ninguna familia se encuentra preparada para afrontar esta
situacién donde se encuentran involucrados sentimientos, necesidades, y cambios
experimentados, es decir, esta informacion la van a ir adquiriendo cada integrante de la familia,

segun la situacion y el rol que a cada uno le toca vivir, a partir de visiones de diferentes autores.

1.6.2 Lallegada de un hijo con Discapacidad Intelectual

Con respecto al nacimiento de un hijo con discapacidad intelectual, para Schorn citado
por (Menchaca ,2014) plantea que la imagen mental que la madre ha creado se desvanece,
debido a que el nifio real no coincide con el esperado, reduciéndose asi ilusiones y expectativas.
Este proceso que compromete principalmente el campo emocional de los padres, puede
comprenderse mejor si se considera que la llegada de un hijo implica una redefinicion de su
mundo personal y conyugal en todos sus niveles de actuacion, cuya consecuencia es la

reorganizacion de la familia, las dinamicas y los roles.

La presencia de un hijo con discapacidad intelectual en el seno familiar supone una carga
social que puede condicionar y caracterizar a una unidad familiar, pero, por otro lado, también
supone una crisis que se enfrenta a nivel conyugal, filial y fraternal. El término “crisis” es como
un periodo de desequilibrio psicolégico que enfrentan las personas frente a situaciones des

estructurantes que no pueden ser resueltas con los medios habituales (Contreras, 2013).

También afirma que la llegada de un hijo con discapacidad a la familia puede representar
una etapa de crecimiento y fortalecimiento o de grandes trastornos a nivel familiar y social,
pudiendo ademas coexistir ambos escenarios. Por su parte, (Guite, et al.,2011) citados por
Contreras (2013) afirman que la presencia de un hijo con discapacidad no necesariamente
conlleva solo a resultados negativos, sino que también puede generar familias mas fuertes,
flexibles y positivas, dependiendo de las caracteristicas familiares y del proceso experimentado
frente al hecho concreto de la presencia de la discapacidad.
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1.6.3 Padres con hijos con discapacidad intelectual

La familia puede correr una serie de riesgos a la hora de afrontar la relacion con la
persona con discapacidad: que se haga méas cargo un padre que el otro, que los otros hermanos
se sientan desatendidos, que los hermanos lleguen a hacer de pseudo-padres, que la familia se
cierre a la relacion social, etc. El proceso de la familia ha de ser en conjunto lo méas parecido
posible al proceso de cualquier otra, ademas se ha de preparar para la posible independizacion
de la persona con discapacidad. Muchas veces mas que aceptar e integrar a la persona con
discapacidad cuesta a las familias el dejarlas volar en la medida de sus posibilidades y también

en su caso el posibilitar su independencia (Fantova, 2008).

Con todas estas herramientas brindadas en la infancia del individuo, se espera formar
seres humanos capaces de adaptarse y desenvolverse satisfactoriamente en su medio. es por
ello la importancia de la parentalidad dentro de la familia.

1.6.4 Parentalidad
El término parentalidad se refiere a la funcidn parental, sea la de maternidad o de
paternidad, al involucramiento con los hijos y la relacion con los padres en las cuestiones

comunes de filiacion (Montagna, 2015).

Cuando hablamos de competencia parental, nos estamos refiriendo a la forma en la que
educan los padres a sus hijos y los roles que desempefian como tal, de esto depende que los
hijos sean personas seguras, afectivas y autonomas en todas las actividades que realicen, los
padres 0 personas adultas que estén a cargo de los nifios tienen la responsabilidad de formar,
cuidar, poner reglas y limites. Ademas de brindarles oportunidades y herramientas necesarias

para su desarrollo personal (Contreras, 2013).

El vinculo que se forma a partir de la parentalidad conlleva a desarrollar ciertas destrezas
0 habilidades parentales que ayudan en la crianza de los hijos.

1.7 Orientacion familiar

La orientacién familiar se define como el proceso de ayuda a la familia con el objetivo
de mejorar su funcion educativa pero también la dindmica funcional, adaptacion a sus
circunstancias y al entorno vital. La orientacion familiar es un servicio de ayuda para la mejora
personal para quienes integran una familia, y para la mejora de la sociedad, suponiendo un
proceso de ayuda a cada familia asesorada que se extiende a todos los miembros cuando tienen

parte de responsabilidad, de ayuda, de educacion o de suplencia en la misma (Fernandez,2016).
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1.7.1 Competencias y habilidades parentales

Estas pueden ser definidas como el conjunto de capacidades que permiten a los padres
afrontar de modo flexible y adaptativo su rol, de acuerdo con las necesidades evolutivas y
educativas de sus hijos y bajo los estandares considerados como aceptables por la sociedad,
aprovechando todas las oportunidades y apoyos que les brindan los sistemas de influencia de

la familia para desplegar dichas capacidades (Urzta, Godoy y Ocayo, 2011).
Se menciona las siguientes caracteristicas de la competencia parental:

- Multidimensional que implica el funcionamiento integrado de: cognicion, afecto y
comportamiento.

- Bidireccional que propicia el ajuste personal y social a los contextos.

- Dinamica que cambia a medida que se enfrenta a nuevos retos y tareas evolutivas que
debe resolver, asi como las expectativas sociales que debe cumplir.

- Contextual que las tareas evolutivas se practican en contextos vitales.

1.8 Escuela para padres

En 1994 Brunet y Faile definen Escuela para Padres como “un plan sistematico de formacion
para padres en los aspectos psicopedagdgicos y ambientales, que se desarrolla a lo largo de un
periodo relativamente extenso de tiempo” (p.1). Suponen una gran oportunidad para
establecer un espacio de informacion y participacion que proporcione un intercambio sobre las
actitudes y progresos de los nifios/as, y una mutua transmisién de informacién sobre los

acontecimientos cotidianos y de como actuar ante ellos (Rimachi, 2014).

La formacidn de padres indica un intento de accion formal con el objeto de incrementar la
conciencia la utilizacion de sus aptitudes y competencias parentales, su formacién forma parte
de la educacion de los nifios y es un método para promover su desarrollo a través del incremento
de la informacion del conocimiento y las habilidades, para atender las necesidades de los nifios
a lo largo de su desarrollo, ademas constituye una accién educativa de sensibilizacion de
aprendizaje, adiestramiento o de clarificacion de los valores, las actitudes y las practicas de los
padres en la educacion (Bartau et alt., 2016)

En la actualidad existen diversas o indicadores de la necesidad de educacion para la

paternidad que justifican los programas en este campo y que se presentan a continuacion:
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1. El deseo de los padres de desempefiar adecuadamente este rol, especialmente, en épocas
de rapidos cambios en las que tienen que enfrentarse a circunstancias cambiantes, requiere

revisar sus funciones parentales basicas y asumir nuevos roles

2. Los procesos de nuclearizacion familiar, la erosion de la comunidad, la diferenciacion y
especializacion de roles, la distancia geogréafica de las generaciones familiares, y el incremento

del trabajo fuera del hogar.

3. El incremento de la incidencia del divorcio y las familias reconstituidas, el abuso y
negligencia infantil, los problemas emocionales y la alta incidencia del embarazo en la

adolescencia.

4. La creencia de los padres de que el ser padre en la actualidad es mas duro que en el
pasado, la preocupacion por el consumo de drogas por parte de nifios y adolescentes, los indices
de suicidio en la adolescencia.

5. La entrada en la paternidad/maternidad conlleva amplias transformaciones en la vida de
las personas dado que constituye un continuo y complejo proceso de adaptacion al rol paterno,
especialmente en las sucesivas fases de la paternidad que reflejan las nuevas responsabilidades
que habréa que afrontar.

6. La educacién de los nifios y la educacion de los padres son los instrumentos mas
asequibles y eficaces para incrementar la capacidad de las naciones para cubrir las necesidades

/ lograr las aspiraciones de desarrollo humano.

1.9 Estado de Arte

Se realiz6 una revisién de caracter documental en torno a la competencia parental y
programas de orientacién a padres con hijos con discapacidad intelectual, para ello de acuerdo

a la busqueda se menciona estudios locales, nacionales e internacionales.

Contreras en el afio 2014 en la ciudad de Chile, desarrollé un estudio sobre ‘‘Discapacidad
intelectual, una oportunidad de crecimiento familiar’. Su objetivo fue conocer qué aspectos de
la competencia parental pueden verse favorecidos en familias con un hijo con discapacidad
intelectual y en familias con un hijo sin discapacidad, analizado desde las estrategias y
actuaciones  desarrolladas por los padres frente a dicha situacion. Los resultados fueron los
siguientes, con respecto a la percepcion de los hijos de la competencia parental de sus padres,
se observaron diferencias estadisticamente significativas en los factores de comunicacion y

expresion de emociones, establecimiento de normas y mantenimiento de disciplina, asi mismo
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en relacion a la percepcion de los padres con respecto a su competencia parental, arrojaron
resultados significativos en el factor de asuncion de rol de padres, el mismo que se percibe de

manera diferente dependiendo si la familia tiene algan hijo con o sin discapacidad intelectual.

Manjarres, (2012) en Colombia se desarrolld el estudio “Apoyo social, crianza y
discapacidad intelectual” de diseno no-experimental, que tuvo como objetivo analizar la
asociacion entre el apoyo social percibido y las préacticas de crianza de 34 madres de la ciudad
de Medellin. Los resultados confirman la existencia de una correlacion directa y positiva del
apoyo social que perciben las madres y sus practicas de crianza, en tanto la presencia de apoyo
social en base a sus relaciones sociales promueve una participacion positiva parental manifiesta

en el apoyo afectivo que brindan a sus hijos.

Por otro lado, Bello en Cuba (2019), realiz6 una investigacion sobre “Sistema de acciones
para la estimulacion del afrontamiento exitoso en madres cuidadoras de nifios con discapacidad
intelectual en la escuela especial Vilma Espin Guillois de Cienfuegos.”, cuyo objetivo fue
proponer un sistema de acciones para la estimulaciéon del afrontamiento exitoso en madres
cuidadoras de nifios con discapacidad intelectual. Los resultados fueron los siguientes: se
construyd con los participantes un sistema de acciones con caracter participativo, flexible,
dindmico y humanista que contribuye a la preparacion de las madres cuidadoras para la
transformacion de sus practicas y comprometen a los educadores con esta preparacion. El
sistema de acciones propuesto fue valorado por los especialistas, quienes refieren que el
sistema de acciones es pertinente para la orientacion y atencién educativa a las madres

cuidadoras de hijos con diagndstico de discapacidad intelectual.

Asi también en el mismo afio, Carvalho en Angola en la ciudad de Lunda Norte realizd un
estudio de ‘‘Sistema de talleres psicopedagogico para la orientacion a las familias de escolares
con retraso mental leve’’. Su objetivo fue elaborar un sistema de acciones para orientar a la
familia de los escolares con retraso mental leve para su adecuada insercion a la vida laboral. El
resultado fue el disefio de 8 talleres de orientacion familiar, con caracteristicas transformadoras,
participativas y socializadoras para la atencion de las necesidades que presenta la familia de

los escolares con retraso mental leve.

A nivel nacional Cerén, 2016 desarrollé un estudio sobre “Terapia racional emotiva como
estrategia de aceptacion de la realidad en padres de nifios con discapacidad intelectual en el
instituto de Educacion Especial de Ibarra en el periodo marzo-julio 2016”. Su objetivo fue
generar mayor aceptacion de la realidad en la condicion de padres de familia de hijos con
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discapacidad intelectual mediante la aplicacion de sesiones terapéuticas de manera positiva
para la aceptacion y adaptacion de la realidad, generando optimismo frente a la condicion de

vida que tienen.

Cambiando de contexto a nivel local Nivelo (2019), desarroll6 un estudio sobre
“Competencias parentales desde la percepcion del adulto responsable en familias con un
miembro con Discapacidad Intelectual”, que corresponde a una investigacion exploratoria —
descriptiva con enfoque metodoldgico cuantitativo. Este estudio determina la competencia
parental percibida por los padres y/o representantes de los alumnos del nivel de Educacién
Inicial de la Unidad Educativa “Agustin Cueva Tamariz”, los resultados demuestran que existe
un nivel medio y bajo de competencia parental. Implicacion escolar y asesoramiento y
orientacion se encuentran en un nivel medio, mientras que, en los niveles mas bajos, se
encuentra el ocio compartido y la asuncion de ser padre o madre del nifio con discapacidad
intelectual, la técnica utilizada fue la encuesta, mediante la aplicacion del instrumento Escala

de Competencia Parental Percibida (ECPP) que permitio determinar el objetivo de este estudio.

Teniendo en cuenta la revision bibliografica expuesta anteriormente, no existen propuestas
de programa de orientacion a padres para mejorar las competencias parentales en familias con

hijos con discapacidad intelectual.

Como conclusion, se puede comprender gque la conceptualizacién de la familia es dinamica
condicionada por los diferentes factores del entorno social. En este sentido, se exponen
diferentes conceptualizaciones a lo largo de la historia. Ademas, se pudo identificar algunas
investigaciones desarrolladas en relacion con la competencia parental en paises sudamericanos
y especificamente en Ecuador con el &mbito emotivo y la familia de personas con discapacidad.
En este sentido, el presente trabajo tiene de base la investigacion de competencias parentales
con una mirada en ejes tematicos de abordaje necesario a través de una propuesta basada en el
disefio manual dirigido a representantes y docentes basada en la Escuela para Padres y en la

andragogia que se explicara a mayor detalle en los préximos capitulos.

16



CAPITULO 2

Introduccion

Este capitulo tiene el objetivo de describir a detalle los pasos seguidos que se emplearon
para la investigacion.
De acuerdo con las actividades que corresponden a la metodologia, en este apartado, se realiza
la explicacion del enfoque cualitativo que tiene la investigacion, los instrumentos empleados
para el analisis de la informacidon y el procedimiento que se llevé en tres fases: la primera es la
consulta de base de datos, la segunda la seleccion de la bibliografia, se expone los resultados
de la informacion analizada y finalmente se presenta la propuesta elaborada en el marco de la
investigacion. Es importante exponer que el presente trabajo tiene de base una investigacion
realizada por Nivelo (2019) denominada “Competencias Parentales desde la Percepcion del

Adulto Responsable en Familias con un Miembro con Discapacidad Intelectual”

2. METODOLOGIA

La investigacion tiene un enfoque cualitativo a través de la revision documental desde
una perspectiva interpretativa centrada en entender las acciones de seres vivos desde sus
contextos y cotidianidad (Hernandez et al., 2014). En este sentido, las investigadoras indagaron
la informacion de la revision bibliogréfica construyendo el conocimiento, desde el objetivo de
la investigacién. La técnica de revision bibliografica sistematica se realizd con el objetivo de
alcanzar una aproximacion al estado actual de Programas de Orientacidn a familias con hijos

con discapacidad intelectual sobre la competencia parental.

De acuerdo con el nivel de investigacion este sera de tipo descriptivo, que de acuerdo
con Hernandez et al., (2014), busca especificar o describir como son o suceden situaciones,
contextos, propiedades y perfiles de personas, grupos, comunidades o cualquier otro fenémeno

que se sujete a un analisis.

2.1 Instrumentos

Para la presente investigacion se seleccionaron bases de datos con criterios de busqueda
especificos explicados en la fase 1 de procedimiento. Para la segunda fase de la investigacion
se lleva a cabo la revision bibliografica que se define como una operacion documental con la
finalidad de recuperar un conjunto de documentos o referencias bibliograficas que han sido

publicadas sobre un tema, en este caso, la familia y la discapacidad (Hart, 1998; Icart y Soler,
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1994; Silamani, 2015). Este proceso tiene un caracter retrospectivo que aporta con informacion
en un periodo determinado de tiempo. Por otra parte, la revision bibliografica es considerada
como un proceso detallado, selectivo y critico que permite una perspectiva directa de lo que se

investiga
2.2 Procedimiento

El desarrollo de la investigacion se llevo a cabo en 3 fases: la primera que hace referencia
a la consulta de base de datos para extraer informacién relacionada con el tema de la familia 'y
otros descriptores explicados en la consulta de base de datos. La segunda fase se expone la
seleccidn bibliografica de articulos relacionados con los descriptores de la fase de datos y se
concluye con el analisis de la informacidn y se concluye con una propuesta que posteriormente
es sometida a un proceso de validacion por expertos profesionales y expertos por experiencia,
representantes de nifios/as con discapacidad.

Fase 1: Consulta de base de datos
Para esta fase se consultan publicaciones en las bases de datos: Google Scholar, Scopus,

Scielo, Latindex, con los descriptores y criterios de inclusion mencionados en la Tabla 1.

Como resultado de la consulta se extrajeron 9 trabajos.

Tabla 1

Criterios para la busqueda documental

Base de datos Descriptores Periodo que incluy¢ la Idioma
bldsqueda
- Google - Competencia Parental Enero 2010 — agosto Espafriol
scholar - Familia con hijo 2020
- Scopus discapacidad intelectual
- Scielo - Habilidades parentales vy
- Latindex familia

- Escuela para padres
- Guia/Manual Orientacion a
padres

Fase 2: Seleccion de bibliografia

De los 9 trabajos obtenidos se seleccionaron aquellos programas de orientacion familiar que

cumplieron los siguientes criterios:
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- Que el objetivo del programa refiera a mejorar las competencias parentales en familias con
hijos con discapacidad.

- Que la metodologia de trabajo aplicada se fundamente en Escuela para padres.

- Que el contenido (informacion) refiera habilidades parentales para la crianza y cuidado de

hijos con discapacidad intelectual.

En la Tabla 2 se indica a detalle los autores, el afio de publicacion del programa, el
titulo, los objetivos, la metodologia y los contenidos de cada uno.
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Tabla 2

Revision de guias o manuales dirigido a padres de nifios/as con DI

N° Autor y afos Titulo de la guia Objetivo Metodologia Contenidos
1  Ministerio de Acompaiiamiento a - Promover el trabajo con Se enfoca en que las relaciones Enfoque centrado en las
educacion Publica las familias de familias desde una vision y practicas que se establecen con familias
Af0:2018 estudiantes con de colaboracion y grupos familiares deben estar Relaciones-practicas,
discapacidad en los acompafiamiento  mutuo basados en el respeto, asi como perjuicios- estereotipos.
centros educativos  por parte de la comunidad sus prioridades y fortalezas.
educativa. Utiliza una vision del grupo
familiar como sistema, reconoce
la diversidad y busca entender y
acompariar a cada miembro de la
familia.
2 AnaMaria Familia escuela 'y -Garantizar o potenciar de Se trabaja a través de sesiones, Temas abordar en las escuelas

Aguirre, Carmen
Caro,

Sergio Fernandez
y Marta Silvero
Afio: 2016

sociedad
Manual para

maestros

manera  adecuada
desarrollo, el
aprendizaje y el
crecimiento personal-

social del nifio.

el

cada una mediante: Reuniones
de grupo (Lluvia de ideas,
reunié-discusion  cuando  se
realiza un debate), Técnicas de
grupo y wuna variedad de

dinamicas grupales

para padres: Problemas de

indole evolutiva, personal,

social, sistemas pedagogicos,

didacticos, familiar,
ambientales, administracion
publica.
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- Construir las aptitudes, la
comprension, la confianza
y el apoyo

de los padres.

Estructurado por un objetivo,
metodologia, recursos
materiales y espacio, ademas
se realiza una propuesta de
evolucion general para
conocer como ha sido y qué
mejoras se pueden realizar

para la siguiente sesion.

Virginia K.
Molgaard,
Karol Kumpfer,
Elisabeth
Fleming,
Alberto
Bouroncle
Afo: 2016

Familias fuertes
Guia

facilitador

para el

Programa familiar

para prevenir

Reducir factores de riesgo
relacionados con la familia
y en construir

estrategias de proteccion
tanto para jévenes como
para sus padres o tutores.
Conductas de riesgo en
jévenes

Una intervencion basada en
videos para padres jovenes
entre 10 y 14 afios

Se realizan actividades comunes
para toda la familia a lo largo de
7

En el

incluye una serie de manuales de

semanas. programa se
ensefianza, videos que ilustran
los diferentes topicos, asi como
modelos

para practicas

individuales y de grupo.

Consiste en 7

Sesiones que se realizan

actividades paralelas para
padres o tutores por un lado y
para jovenes

Las sesiones se dividen
teméaticamente en el siguiente
orden:

1. Usando amor y limites

2. Estableciendo las reglas del
hogar

3. Fomentando la buena

conducta
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4. El uso de las consecuencias
5. Construyendo puentes

6. Proteccion contra el abuso
de substancias

7. Ayuda para las necesidades
especiales de la familia
reducir factores de riesgo.

4 UNICEF
Afo: 2015

¢ Te suena familiar? Busca ser un material de Guias con historias reflexivas en
Guia para la familia apoyo para padres, madres el ambito familiar

0 personas que

tienen a su cargo la crianza

de nifios y nifas,

abordando distintos temas

que pueden

ayudar en el proceso de

cuidado y crianza.

La guia contiene 12 temas
respecto al ambito familiar son
las siguientes: La historia
familiar, la familia que hemos
construido, el dia que me
converti en padre o madre.
compartiendo

responsabilidades en la
crianza, desarrollo y derecho
de nifios y nifas, cada hijo, un
nuevo desafio, aprender a
resolver nuestros conflictos,
¢Padres? Amigos o autoridad,

la comunicacion en la familia,
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expresar los sentimientos, los
temas dificiles de hablar, y la

televisién en la familia.

Estado
plurinacional
Bolivia.
Ministerio
Gobierno
Bolivia

Afio: 2015

de

de
de

Manual para
facilitadores

capacitacion de
padres de familia
del

consumo de drogas

Prevencion

Generar espacios
educativos de dialogo,
informacion,

concienciacion y

capacitacion de los padres
y madres de familia sobre
los factores de riesgo vy
del

indebido de drogas; la

consecuencias uso

promocion de las
habilidades  individuales
para la vida; y el

fortalecimiento de sus

habilidades parentales.

Asumen
Taller

espacio de

la metodologia del
concebida como un

construccion

colectiva del conocimiento a
partir de los saberes 'y
experiencias de los

participantes. En este sentido, es
clave la participacion activa y
propositiva de los padres y
madres de familia, porque
habilidades

sociales

fortalecen  sus

parentales y que

derivan en una  mayor
integracion de la familia para
vivir bien.

Utilizan las siguientes técnicas
-Discusion dirigida, se trata de

una técnica grupal para facilitar

1. definicion de objetivos de
cambio de conducta

2. habilidades de
comunicacion

3. reduccion de los conflictos
y mejora de las relaciones
familiares

4. establecimiento de normas
y limites

5. supervision, sanciones vy
vinculacion familiar
informacion sobre drogas

6. posicion familiar sobre el
tabaco, el alcohol y otras
drogas

7. resolucion de problemas

8. desarrollo durante la

infancia y la nifiez |
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el intercambio de ideas,
creencias e informacion
-Modelado,

exposicion de un sujeto a un

consiste en la

modelo que muestra una
gjecucion  correcta de la
conducta que se pretende
entrenar.

-Ensayo de conducta o role

playing,
participante practique y ensaye

busca que el

las conductas o habilidades

presentadas en las sesiones.

9. desarrollo durante la
infancia y la nifiez 1l

10. la adolescencia

11. prevencion de la violencia
en las escuelas
12. violencia contra las
mujeres y nifas

13. sexualidad y VIH/sida

14. prevencion de la trata y
trafico ilicito de personas

15. prevencion de la violencia

en el noviazgo

Pamela Acero
Caceres
Ruth Martha

Choque Huanca

Afo: 2018

Aplicacion de
talleres de
motivacion para el
fortalecimiento de
la autoestima en
estudiantes de la
institucion

educativa

Formar profesionalmente o
técnicamente en practicas
sobre terreno, dentro de
cualquier  disciplina vy
necesariamente se requiere
un proyecto especifico de
trabajo de intervencion

sobre terreno.

Utiliza la metodologia de:

-Aprender haciendo, los
conocimientos se adquieren en
una préactica concreta vinculada
al entorno y vida cotidiana del
estudiante.

-Es

participativa.

una metodologia

1. Definicién de
autoestima

2. Niveles de autoestima

3. Causas de la baja
autoestima

4. Dimensiones de la

autoestima
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secundaria San Juan
Bosco de la ciudad
de Puno — 2017

-Pedagogia de la pregunta,
contrapuesta a la pedagogia de
la respuesta propia de la
educacion tradicional,

-La relacion docente estudiante
queda establecida en una tarea
coman.

-Implica y exige de un trabajo
grupal, y el uso de técnicas

adecuadas.

5. La importancia de la
autoestima en el ser
humano

6. Autoestima en la etapa

de la adolescencia

Pere Amoros,
Nuria Fuentes,
Ainoa Mateos,

Crescencia Pastor,
M.2 José Rodrigo

Sonia,

M2 Angels
Balsells,

Juan Carlos
Martin,

Monica Guerra

Aprender  juntos,

crecer en familia
Conectamos con la

escuela

Promover la organizacién
familiar basada en Ia
corresponsabilidad, en la
igualdad de genero, el
apoyo parental en las tareas
escolares de los nifios y su
adaptacion al mundo de la
escuela y la regulacién en

el uso de las TIC.

La metodologia se basa en los
siguientes indicadores:

El primero busca que se
sensibilicen ante la importancia
de la escuela para el presente y
el futuro de sus hijos, a la vez
que asumir entre sus tareas
parentales la responsabilidad de
motivar, de apoyar a los nifios, y

de comprometerse en este

Sesiones para padres

-La importancia de la escuela
en la educacion de nuestros
hijos

-Implicandonos en la
educacion escolar de nuestros
hijos y en el uso de las TIC
Sesiones para hijos

-Mi mundo, mi escuela

-Para mi es importante

Sesiones para familias
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Afo: 2016

ambito desde la implicacién en
las actividades.

Las acciones concretas se
centran en la adquisicion de
recursos que puedan poner en
préctica en el hogar.

La corresponsabilidad en el
apoyo escolar de nuestros hijos
y la regulacion del uso de las

TIC en el hogar.

-juntos podemos
-COmo nos comunicamos Yy

usamos las TIC.

Romina

Gonzalez,

Sanchez Soraya,

Martin  Morales,

Sonia
Tomas,
Afo: 2013

Roig

Queriendo se
entiende la familia
guia de intervencion
sobre parentalidad
positiva para

profesionales

Promover el buen trato de
los nifios/as en la crianza,
promoviendo  relaciones
basadas en el respeto y el
afecto.

La metodologia del taller se basa
en el aprendizaje significativo.
Se propone un ambiente de
interaccion dindmica y
multidireccional  entre  los
participantes. Entre las técnicas
utilizadas se encuentran:
-Diéalogo y la negociacion
-Dramatizacion

-Educacién de las emociones

-Expresidn artistica

Estilos de crianza

- Crianza sin violencia

- Participacién infantil

- Vinculos afectivos

- Desarrollo evolutivo

- Comunicacion interpersonal

y resolucion de conflictos.
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-Juego y actividades pléasticas

Ministerio
Educacion
Gobierno
Chile.

Afo: 2013

de

de

Aprendiendo en
familia

Guia para apoyar a
los padres y madres
en la educacién de

sus hijos e hijas.

Busca promover e
incrementar la
participacion de los padres
y madres en la educacion
de sus hijos e hijas, ademés
a las escuelas, a traves de
sus profesores jefes, para
que puedan incentivar y
orientar el rol educativo de
los apoderados, asi mismo
el libro esté dividido en 3
capitulos, cada uno con un

objetivo especifico.

Mediante Guias y actividades
entretenidas” Aprendiendo en
familia “

Pone a disposicion un material
cuyo abordaje ayudara a las
familias a comprometerse mas
con su rol educativo en el hogar,
desde donde puedan generar un
impacto en la formacion y
rendimiento escolar de sus hijos

e hijas.

Dividido en 3 capitulos

Capitulo 1: Activando
el rol educativo de la

familia

Capitulo 2: Mejorando
la comunicaciéon en la

familia

Capitulo 3: Disfrutando

en familia
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Fase 3: El andlisis de la informacion y elaboracion de la propuesta

La informacion recabada se trat6 mediante el analisis de contenido que de acuerdo con
Abela (2002) esta permite la interpretacion de un texto a mayor profundidad. De esta forma, se
analizo la informacidon obtenida de la busqueda organizadndola segln las siguientes categorias:
metodologia de trabajo con padres y familia; y discapacidad intelectual, de base en estas
categorias, se extrajeron los ejes tematicos del trabajo de investigacion de Nivelo (2019) que a
partir de una investigacion con enfoque cuantitativo en una muestra pequefia se empled un
cuestionario acerca del nivel de competencia parental obteniendo niveles bajos en algunas
categorias relacionadas, que se sustentan en la propuesta del trabajo con padres, en base a la
revision bibliogréfica.

Seguidamente se disefia el manual de Escuela para Padres dirigida a familias de nifios
con discapacidad intelectual sustentada en aspectos teéricos de Andragogia, Escuela para

Padres y la metodologia ver, pensar, decidir y hacer.

En primer lugar, se ha considerado el modelo de andragogia por la importancia que ésta
entrega a la educacion abierta y a distancia (Lopez y Fuentes, 2016) que permite formar,
actualizar, especializar y capacitar a profesionales que proporcionan competencias que
respondan los diferentes objetivos planteados para el manual

Este modelo, andragdgico, tiene su inicio en la educacion para adultos y luego se ha ido
vinculando con la educacion continua, educacion abierta y a distancia. Este planteamiento se
fundamenta en los principios de personalidad y horizontalidad entre el que aprende y el que
facilita la informacion, docentes en este caso, con la intencidn de generar aprendizaje (Pifia y
Rodriguez, 2016).

La ensefianza del adulto principalmente se centra en la experiencia previamente vivida y
el interés por el contenido que se va a aprender. Es decir, en las clases desarrolladas para adultos

la experiencia es compartida entre el conocimiento del docente y la experiencia del aprendiz.

Por otra parte, la actuacion entre la escuela y la familia necesitan una complementariedad
para elaborar de manera conjunta algunas propuestas de actuacion y de calidad en el &mbito
educativo. De acuerdo con Cano y Casado ( 2015) los agentes primarios de la educacion deben
tener una alianza armonica y compartida entre padres y docentes como se muestra en el Grafico
1. Siguiendo el mismo propésito del manual, su metodologia se basa en la escuela para padres

como agentes primarios de la educacion.
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Grafico 1

Agentes primarios de la educacion en la Escuela para Padres

AGENTES PRIMARIOS DE LA EDUCACION

ESCUELA ‘ FAMILIA
" |"Un hacer que hay que hacer”|
[ |
| Con los maestros/as |+ Tarea colaborativa - Participacion activa '
Asumiendo roles - Tarea equilibrada = Implicacion rospnnsable‘
J
*| Concepto de escuela g .| Concepto de familia ”
l - Tarea formativa ’ - Escuela de Familia ’
| Orientacién y Tutoria} 1 l
e Tarea integrada ' —ol Propuesta Educativa ]

' Para una accién educativa total y de calidad ’

Fuente: Cano y Casado (2015)

Y, por Gltimo, las sesiones propuestas seguiran el método de trabajo; Ver, Pensar, Decidir

y Actuar. Esta metodologia se ha utilizado en el trabajo con la familia teniendo buenos

resultados. Principalmente, esta metodologia es participativa y dindmica donde el facilitador

serda quien genere un clima grupal que permita el trabajo sobre experiencias personales

relacionadas con los temas de las diferentes sesiones propuestas (Martinez et al., 2011). Cada
eje tematico tendra dos sesiones, con sus respectivos objetivos que se pretende alcanzar.

A través de las sesiones todos los participantes realizan una tarea en comun, donde se
exponen experiencias y vivencias que conllevan a la reflexion. Es decir, se busca una relacion
entre pensar, sentir y hacer, procurando que todas las fases tengan una relacion entre si y se

provoque un aprendizaje de todo el grupo.
Validacion
Para Hernandez, et.al (2010), una investigacion gana confianza donde se entregue la validez

de forma significativa. De este modo, para la revision del manual se contd con la participacion

de 7 expertos revisores, dos padres de familia y cinco profesionales para la validacion.

En primer lugar, se realiza una solicitud formal a través de correo electronico donde se

adjunta el manual tanto para profesionales como para padres/representante, ademas de un
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cuestionario de valoracion de la propuesta con un rango de entrega de un mes desde el dia de

recepcion del correo.

A continuacion, se presenta en la Tabla 3 el cuestionario de valoracion completado por
los expertos luego de la revision de los manuales. Entre los criterios de evaluacion se encuentra
la correspondencia entre los objetivos y la propuesta, la metodologia, el disefio y la

comprension de la informacion.

Tabla 3

Cuestionario de validacion por expertos sobre la propuesta

Estimado, , solicitamos a usted nos diera su criterio, en calidad de experto,

acerca de la "Propuesta de Escuela para Padres dirigido a familias de nifios con discapacidad

intelectual”
Titulo Area de trabajo Anfos de trabajo en el area de
profesional Familia y/o discapacidad
Docente 0 — 3 afios
Terapeuta 3 -5 arfios
Asesoramiento a padres Mas de 5 afios
Otros

Cuestionario

El cuestionario gue se pone a su consideracion se empleara como instrumento de la fase de
revision de juicio de expertos del disefio de la propuesta. Pretende ser una herramienta de
aplicacion fécil y réapida.

Tiene como objetivo recibir el asesoramiento de profesionales expertos en el tema. Para ello,

se pide responder las siguientes preguntas, de la forma mas objetiva posible:

Preguntas
Considera que la correspondencia entre los objetivos y la propuesta es:

Poco pertinente

Pertinente

Muy pertinente

¢ Qué recomienda?
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Considera que las sesiones propuestas son ................

para favorecer el trabajo de

orientacion a padres y/o representante de un hijo con discapacidad intelectual para optimizar

su competencia parental?

Poco pertinente

Pertinente

Muy pertinente

¢ Qué recomienda?

Considera que la metodologia de la propuestaes ............. para ser aplicada por un docente

y profesionales del &mbito de educativo, como el Psicologo Educativo

Poco adecuada
Adecuada

Muy adecuada

¢ Qué recomienda?

¢Las consignas son comprensibles y claras?

Si
No

¢ Qué recomienda?

¢Considera que la informacion esté en relacion con los ejes tematicos?

Si

No

¢ Qué recomienda?

(Considera que la metodologia de la propuestaes ..............

familia y/o representantes legales de los nifios?

Poco adecuada

Adecuada ¢Qué recomienda?
Muy adecuada

para trabajar con los padres de

¢Qué cambios 0 modificaciones haria a la propuesta?
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¢Cree que el disefio de los manuales es adecuado? ¢Por qué?

En una frase ¢cual es su apreciacion sobre la propuesta?

AGRADECEMOS SU VALIOSO APORTE
(Arizaga 'y Zumba, 2021)

2.3 Descripcion de perfil de expertos

Para el proceso de validacion participaron 7 personas expertas en el proceso, de las cuales
5 son profesionales en el &mbito de la discapacidad y 2 son madres de familia de personas con
DI, se ha considerado pertinente la participacion de los Gltimos participantes en este proceso

porque son la poblacion objetivo para trabajar el manual.

De este modo, en el proceso de validacion se cuenta con la participacion de: la Magister
Maritza Pintado, directora del centro CEDIN DOWN - Centro Huiracocha Tutivén:
Neurodesarrollo; con 12 afios de experiencia en su labor. Como segunda revisora, la Licenciada
Margot Alvarez, docente en la Unidad Educativa Especial IPCA con 18 afios de experiencia
en el &mbito de educacion especializada; la tercera revisora fue la Magister Eulalia Tapia,
profesora de la Universidad del Azuay, con 25 afios de experiencia, asi mismo se tuvo la
participacion de la Magister Norma Reyes Licenciada en Ciencias de la Educacién con
especialidad en Psicologia Educativa Terapéutica, Magister en Educacion Basica inclusiva y
docente de la escuela de Psicologia Educativa de la Universidad del Azuay, con 20 afios de
experiencia trabajando con nifios y adolescentes, ademas como Integrante del DECE. También
la Psicdloga Educativa en Orientacién vocacional Carmen Bernal docente en la Unidad
Educativa Especial IPCA. Ademas, la participacion de la Sefiora Jaqueline Silva
representante de un estudiante del mismo Centro y, por Gltimo, la Sefiora Cecilia Ulloa, madre

de familia de personas con DI.

Sugerencias y cambios de revisores
A continuacion, en la Tabla 4 se detalla aquellas sugerencias y cambios realizados sobre

el manual para padres/representantes de nifios/as con DI, luego del proceso de valoracion.
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Tabla 4

Sugerencias y cambios de revisores expertos sobre el manual

Sugerencias Cambios Observaciones
Si No
Eje familia se recomienda realizar un X no se realiza el APGAR
APGAR familiar para conocer las porque los talleres se
necesidades personales de cada familiar e implementaron a raiz de
ir incorporando en las charlas planificada) un estudio anterior.
Ssesion 2: Realizar mas sesiones en la X Se profundiza las
etapa de duelo actividades del taller y se
propone un nuevo taller
Sesidn 6: Trabajar la dedicacion personal X La investigacion  se
en pareja fortalecida con esta el trabajo enfoca en trabajar en la
con los hijos es mas simple parentalidad no entre
pareja.
Sesion 12: tener como recurso primeros X No aplicamos en el folleto
auxilios psicolégicos o un plan de debido a que
contingencia emocional. desarrollamos el manual
con una mirada educativa
mas no psicoldgica
Recomendacidn general: trabajar primero X Se justifica los temas que
en  comunicacion, orientaciéon y se tratan en el manual
aspiraciones futuras dentro de los como base la
primeros  talleres ya que son investigacion  realizada

imprescindibles para el desarrollo de los

otros.

anterior a la propuesta.

Por otro lado, entre los aspectos positivos sobre la validacion de los expertos estos
consideran el material con una buena estructura que permite la orientacion de padres de
nifios/as con discapacidad como también una propuesta innovadora y de facil manejo. Sobre la

informacidn refieren que es altamente comprensible.
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CAPITULO 3

Introduccion

Este apartado tiene el fin de mostrar el manual para docentes que trabajen con padres y/o
representantes de nifios/as con discapacidad intelectual y otro manual para padres donde
desarrollen actividades propuestas por el docente que lleva a la practica los diferentes talleres
propuestos en la guia. Todo ello, gracias a la revision bibliogréafica y los resultados de una
investigacion sobre la competencia parental se propone dos manuales de facil manejo, uno de
ellos para los docentes con objetivos, actividades y procedimiento de los diferentes talleres.
Mientras que el manual practico para padres apoyara a las actividades propuestas y pensadas
para el desarrollo de los talleres, esto aseguraria la participacion y el registro de informacién

que luego puede ser revisado y repasado por los representados.

3. PROPUESTA

Se plantea una propuesta como un Manual de Escuela para Padres dirigida a familias de
nifos con discapacidad intelectual para optimizar la competencia parental. El trabajo se
fundamenta desde los hallazgos del estudio “Competencias parentales desde la percepcion del
adulto responsable en familias con un miembro con discapacidad intelectual” de Nivelo (2019),
quien evidencioé como resultados un nivel bajo de la competencia parental en familias con hijos

con discapacidad intelectual.

El manual se enmarca en seis ejes tematicos: la familia, implicacion escolar, dedicacion

personal, ocio compartido, asesoramiento y orientacion, y asuncion de roles de padres.

El material esta constituido por dos folletos; el uno para profesionales que cuenta con los
objetivos, dindmicas, compromisos, material de apoyo, entre otros; y el segundo para padres
de familia a modo folleto donde se lleve a cabo las actividades y permitan una reflexion

posterior a lo tratado en el taller.

A continuacion, se presenta el material dirigido a padres/representantes de nifios/as con DI.
En primer lugar, estd el manual para capacitadores que contienen una primera parte teorica,
con detalles sobre el manejo del manual, posteriormente se ha distribuido por ejes tematicos
con sus respectivos talleres. Cada taller posee objetivos, tiempo de duracion, materiales y

bibliografia recomendada.
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MANUAL DE ESCUELA PARA
PADRES DIRIGIDO A FAMILIAS
DE NINOS CON DISCAPACIDAD

INTELECTUAL

Folleto de trabajo para capacitadores

GABRIELA ,ARI'ZAGA VERDUGO -
VERONICA ZUMBA CALLE
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1 Presentacion

La familia es una estructura dindmica que
evoluciona constantemente debido a los cambios
demograficos, econdmicos, sociales y culturales que
surgen en la sociedad. No obstante, su valor en si
misma y su importancia como primer contexto
socializador de los miembros que la constituyen nohan
cambiado. El ser humano desde su hacimiento
comienza “a vivir la influencia formativa del
ambiente familiar” (Guevara, 1996, p. 7), crece y se
desarrolla en este espacio con otras personas
adquiriendo creencias, valores, normas, tradicionesy
comportamientos. Ademas de varias funciones, como
son: proteccion, cuidado, reproduccion, cooperacion
economica, division de labores, apoyo emocional,
canalizacion de afectos y proporcion de status
(Schiamberg, 1983).

La forma de desempenar estas funciones puedevariar
en el grupo familiar por las caracteristicas y aspectos
intrinsecos propios de su naturaleza. Como es el
caso, del nacimiento de un hijo con discapacidad, el
cual es un acontecimiento que puede reestructurar la
dindmica familiar; ya queseran los padres quienes
tendran el rol principal enel desarrollo y educacion del
nifio, potenciando sus capacidades, habilidades y
talentos; sin omitir las limitaciones y desafios que
presente, asociados a sucondicion.

Por lo descrito anteriormente, se cree indispensable de
quienes trabajan y conviven con la discapacidaden un
sistema educativo que brinden apoyo y guia ala
familia; prestando especial atencion a las
concepciones,  comportamientos,  competencias
parentales, estilos de crianza y practicas educativasde
los padres y/o representantes, pues éstas influyen
significativamente en el proceso de desarrollo de
los nifios a niveles afectivos,intelectuales y sociales.
De igual manera, es precisoque los padres estén en
disposicion de ayuda, abiertos a compartir sus
experiencias y comprender las orientaciones de los
profesionales.

La presente guia tiene como finalidad apoyar a la
familia en el desarrollo armoénico del nifio con

discapacidad intelectual, a través de un programa de
Escuela para Padres. Desde la metodologia Ver,
Pensar, Decidir y Actuar; y las concepciones tedricas de
la Andragogia se pretende que las sesiones de trabajo
sean participativas y dindmicas con tematicas
interesantes, que los progenitores/ representantes
deben conocer para cumplir conéxito su competencia
parental.

Cada sesion de los talleres ha sido organizada de tal
forma, que enuncia: el tema, el objetivo de
aprendizaje, la duracion aproximada, el desarrollo
paso a paso de las actividades y los materiales de
apoyo. Los temas que se desarrollaran se
encuentran organizados en seis ejes tematicos.

- La familia

- Implicacién Escolar

- Dedicacion Personal

- Ocio Compartido

- Asesoramiento y Orientacion

- Asuncion del Rol de Padres.

Los contenidos de la guia han sido ordenados
respecto a estos ejes tematicos de manera continua y
coherente, para favorecer el proceso de instruccion
del facilitador y el aprendizaje de los participantes. Sin
embargo, éstos pueden abordarse de acuerdo con las
necesidades de los padres de familiay la realidad del
contexto.

Por tanto, se espera que las acciones planteadas enesta
guia sean de gran de utilidad para fortalecer los vinculos
entre los padres, hermanos, familiares y profesionales;
y el nifio con discapacidad intelectual, ya que son estos
actores quienes comparten diariamente vivencias,
sentimientos, emociones; y superan desafios en la
educacion del infante.

Las personas con discapacidad son para la
familia un don y una oportunidad para crecer en
el amor, en la ayuda reciproca y en la unidad.

Andnimo.
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2 M Fundamentacion Legal

La revisién de documentos legales en el contexto ecuatoriano lleva a articular los principales temas
vinculados conlos derechos y obligaciones de la familia.

En este sentido, el Gobierno Ecuatoriano estd comprometido desde un enfoque inclusivo - participativo
dictaminar todo tipo de medidas administrativas, legislativas y judiciales para hacer efectivo el

cumplimiento de los derechos de sus ciudadanos.

Un grupo prioritario son las personas con discapacidad y sus familias, quienes estdn amparadas por
diferentes leyes, reglamentos y convenios nacionales e internacionales para la garantia y el ejercicio pleno
de sus derechos en los dmbitos laborales, educativos y sociales.

En el marco de la Constitucién de la Republica del Ecuador (2008) se encuentran articulos que mencionan ala
familia como la responsable para el desarrollo integral de los miembros en donde se ejerzan sus derechosya
su vez las obligaciones. A continuacion, se detalla los articulos con su seccion respectiva:

Seccion quinta: Nifias, nifios y adolescentes

Art. 44.- El Estado, la sociedad y la familia
promoveran de forma prioritaria el desarrollo
integral de las nifias, nifios y adolescentes, y
aseguraran el ejercicio pleno de sus derechos; se
atendera al principio de su interés superior y sus
derechos prevaleceran sobre los de las demas
personas.

Las nifias, nifios y adolescentes tendran derecho a su
desarrollo integral, entendido como proceso de
crecimiento, maduracion y despliegue de su
intelecto y de sus capacidades, potencialidades y
aspiraciones, en un entorno familiar, escolar, social y
comunitario de afectividad y seguridad. Este
entorno permitird la satisfaccion de sus necesidades
sociales, afectivo-emocionales y culturales, con el
apoyo de politicas intersectoriales nacionales y
locales.

Seccion sexta: Personas con discapacidad

Art. 47.- El Estado garantizara politicas de
prevencion de las discapacidades y, de manera
conjunta con la sociedad y la familia, procurara la
equiparacion de oportunidades para las personas con
discapacidad y su integracion social.

Se reconoce a las personas con discapacidad, los
derechos a:

- Una educacion que desarrolle sus potencialidadesy
habilidades para su integracion y participacion en
igualdad de condiciones. Se garantizard su
educacion de ensefianza especificos.

Derechos de libertad

Art. 67.- “Se reconoce la familia en sus diversos
tipos”. El Estado la protegera como nucleo
fundamental de la sociedad y garantizara
condiciones que favorezcan integralmente la
consecucion de sus fines. Estas se constituiran por
vinculos juridicos o de hecho y se basaran en
igualdad de derechos y oportunidades de sus
integrantes.

Por otra parte, de la Ley Organica de Educacion
Intercultural (2011) se recogen cuatro articulos que
estan intimamente relacionados con los derechos ylas
obligaciones de los miembros de la familia, asi
también con el derecho a la educacion hacia las
familias.

Derechos y obligaciones de las madres, padres
y/o representantes legales

Art. 12.- Derechos. - Las madres, los padres de y/o los
representantes legales de las y los estudiantes tienen
derecho a que se garantice a éstos, el pleno goce y
gjercicio de sus derechos constitucionales en materia
educativa; y, tienen derecho ademas a:
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2 M Fundamentacion Legal

- Escoger, con observancia al Interés Superior del
Nifio, el tipo de institucion educativa que consideren
conveniente para sus representados, acorde a sus
creencias, principios y su realidad cultural y
linguistica.

- Recibir de autoridades, docentes y demas
miembros de la comunidad educativa un trato
respetuoso libre de toda forma de violencia y
discriminacion.

- Solicitar y acceder a la informacién que consideren

pertinentes y que este en posesion de la institucion
educativa.

Art. 13.- Obligaciones. - Las madres, padres y/o los
representantes de las y los estudiantes tienen las
siguientes obligaciones:

- Apoyar y hacer seguimiento al aprendizaje de sus
representados y atender los llamados vy
requerimientos de las y los profesores y autoridades de
los planteles.

- Propiciar un ambiente de aprendizaje adecuado en su
hogar, organizando espacios dedicados a las
obligaciones escolares, recreacion y esparcimiento,en
el marco de un uso adecuado del tiempo.

- Participar en las actividades extracurriculares que
complementen el desarrollo emocional, fisico y
psicosocial de sus representados y representadas.

- Apoyar y motivar a sus representados y
representadas,  especialmente  cuando  existan
dificultades en el proceso de aprendizaje, de manera
constructiva y creativa.

Articulo 26.- La Constitucion de la Republica
reconoce a la educacion como un derecho que las
personas lo ejercen a largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un
area prioritaria de la politica publica y de la inversion
estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y
condicion indispensable para el buen vivir. Las
personas, las familias y la sociedad tienen el derechoy
la responsabilidad de participar en el proceso
educativo.

Art. 69.- La Constitucion de la Republica reconoce y
protege los derechos de las personas integrantes de la
familia, donde la madre y el padre estaranobligados
al cuidado, crianzay educacion (...)

Por Gltimo, esta la Ley organica de Discapacidades de
la seccion tercera sobre educacion, sefiala la
accesibilidad, permanencia y finalizacion de
cualquier tipo de educacién, que se indican a
continuacion sus respectivos articulos.

Articulo 27.- Derecho a la educacion. - EI Estado
procurara que las personas con discapacidad puedan
acceder, permanecer y culminar, dentro del Sistema
Nacional de Educacion y del Sistema de Educacion
Superior, sus estudios, para obtener educacion,
formacion y/o capacitacion, asistiendo aclases en un
establecimiento educativo especializado o en un
establecimiento de educacion escolarizada, segun el
caso.

Articulo 35.- Educacion co-participativa. - La
autoridad educativa nacional y los centros
educativos inclusivos, especiales y regulares,
deberan involucrar como parte de la comunidad
educativa a la familia y/o a las personas que tengan
bajo su responsabilidad y/o cuidado a personas con
discapacidad, en la participacion de los procesos
educativos y formativos, desarrollados en el area de
discapacidades.

Seccion décima: proteccion y promocion social

Articulo 86.- Derecho a la proteccion y promocion
social. - Las personas con discapacidad tienen
derecho a la proteccion y promocion social del
Estado dirigidos al méximo desarrollo de su
personalidad, fomento de autonomia y la
disminucion de la dependencia.
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3 Fundamentacion tedrica

Es preciso tener en cuenta las
conceptualizaciones que son necesarias para el
desarrollo del manual que estara a cargo de

profesionales. En este sentido se pretende
exponer tematicas relacionadas con: i) la
familia, ii) familia y discapacidad intelectual, iii)
competencia parental, y iv) dimensiones de la
competencia parental.

3.1 Lafamilia

La familia es el principal entorno natural y social
donde los miembros que la componen aprenden
costumbres, valores y creencias a través de la
convivencia diaria.

Segin Minuchin (2004), desde el enfoque sistémico, la
familia es un sistema abierto y flexible,
conformado por un conjunto de personas que
comparten un proyecto de vida en comdn,
estableciendo relaciones de intimidad, afectividad,
reciprocidad y dependencia.

3.2 Familia y discapacidad intelectual

La discapacidad es una condicion que es muy
importante en la calidad de vida de la persona que la
posee, la dindmica familiar y de los recursos que la
sociedad posee para brindar atencién. Sin embargo,el
contexto familiar es un elemento determinante para el
desarrollo del individuo (Martinez Fontanilles y
Rodriguez Vernal, 2010).

De acuerdo con Gracia y Vilaseca (2008) una de las
causas por las que ha llevado prestar atencion a las
familias de nifios/as que presentan discapacidad
intelectual, ha consistido en analizar su percepcionde
calidad de vida, pues las familias sefialan las
debilidades con las que se encuentran al no contar con
profesionales especialistas en el asesoramiento a
familias o con grupos de representantes con hijos/as
en las mismas condiciones que puedan compartir sus
experiencias.

3.3 Competencia parental

Cuando hablamos de competencia parental, nos
estamos refiriendo a la forma en la que educan los
padres a sus hijos y los roles que desempefian como tal,
de esto depende que los hijos sean personas seguras,
afectivas y autonomas en todas las actividades que
realicen, los padres o personas adultas que estén a
cargo de los nifios tienen la responsabilidad de
formar, cuidar, poner reglas y limites. Ademas de
brindarles oportunidades y herramientas necesarias
para su desarrollo personal (Contreras, 2013).

3.4 Dimensiones de la competenciaparental

Estas pueden ser definidas como el conjunto de
capacidades que permiten a los padres afrontar de
modo flexible y adaptativo su rol, de acuerdo con las
necesidades evolutivas y educativas de sus hijos y bajo
los estandares considerados como aceptablespor la
sociedad, aprovechando todas las oportunidades
y apoyos que les brindan los sistemas de influencia
de la familia para desplegar dichas capacidades
(Urzlia, Godoy y Ocayo, 2011).

Se menciona las siguientes caracteristicas de la
competencia parental:

- Multidimensional que implica el funcionamiento
integrado de: cognicidn, afecto y comportamiento.

Bidireccional que propicia el ajuste personal y
social a los contextos.

- Dindmica que cambia a medida que se enfrenta a
nuevos retos y tareas evolutivas que debe resolver,asi
como las expectativas sociales que debe cumplir.

- Contextual que las tareas evolutivas se practican en
contextos vitales
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4. Metodologia

Esta propuesta se fundamenta en los principios de personalidad y horizontalidad, donde el adulto aprende lo
que quiere y cuando lo quiere hacer, donde se da una interaccion con el que aprende y el que facilita la
informacién, con la intencion de generar conocimiento.

En primer lugar, se ha considerado el modelo de andragogia por la importancia que ésta entrega a la educacion
abierta y a distancia (Lépez y Fuentes, 2016) que permite formar, actualizar, especializar y capacitar a
profesionales que proporcionan competencias que respondan los diferentes objetivos planteados
inicialmente en el presente manual.

Este modelo, andragdgico, tiene su inicio en la educacion para adultos y luego se han ido vinculando conla
educacion continua, educacion abierta y a distancia. Este planteamiento se fundamenta en losprincipios de
personalidad y horizontalidad entre el que aprende y el que facilita la informacidn, docentes en este caso, con la
intencion de generar aprendizaje (Pifia y Rodriguez, 2016).

La ensefianza del adulto principalmente se centra en la experiencia previamente vivida y el interés por el
contenido que se va a aprender. Es decir, en las clases desarrolladas para adultos la experiencia es compartida
entre el conocimiento del docente y la experiencia del aprendiz.

Por otra parte, la actuacion entre la escuela y la familia necesitan una complementariedad para elaborarde
manera conjunta algunas propuestas de actuacion y de calidad en el &mbito educativo. De acuerdo con Cano y
Casado (2015) los agentes primarios de la educacion deben tener una alianza arménica y compartida
entre padres y docentes como se muestra en el grafico 1. Siguiendo el mismo proposito del manual, su
metodologia se basa en la escuela para padres como agentes primarios de la educacion

i

E Con los maestros/as j ® C Tarea colaborativa j —.C Participacion activa j

| Asumiendo roles j 0—[ Tarea equilibrada j -—Oﬁlplicacir}n responsable ]

|
'*OCConcepto de escuelaj e o Goncepto de famil@ [

@
l %C Tarea formativa j e C Escuela de Familia j
EOrientaciOn y Tuton‘aj

OC Tarea integrada j ®| Propuesta [’(lll(_r_ltinD
Para una accién educativa total y de calidad

Agentes primarios de la educacién
Autores investigacidn. Fuente: (Cano y Casado, 2015)
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4. Metodologia

Y, por ultimo, las sesiones propuestas seguiran el
método de trabajo; Ver, Pensar, Decidir y Actuar. Esta
metodologia se ha utilizado en el trabajo con la familia
teniendo buenos resultados.

Principalmente, esta metodologia es participativa y
dindmica donde el facilitador sera quien genere un
clima grupal que permita el trabajo sobre
experiencias personales relacionadas con los temasde
las diferentes sesiones propuestas (Martinez et

El manual se plante6 como un instrumento para
apoyar la formacion de los representantes con temas
relacionados con la familia se proponen los
siguientes objetivos.

Objetivo general

Brindar apoyo a la familia de hijos con discapacidad
intelectual a través de un programa de Escuela para
Padres para fortalecer la competencia parental.

al., 2011). Cada eje tematico tendra dos sesiones, con sus
respectivos objetivos que se pretende alcanzar.

A través de las sesiones todos los participantes
realizan una tarea en com(n, donde se exponen
experiencias y vivencias que conllevan a la reflexion. ES
decir, se busca una relacion entre pensar, sentir yhacer,
procurando que todas las fases tengan una relacion
entre si y se provoque un aprendizaje de todo el

grupo.

Objetivos

Objetivos especificos

- Desarrollar talleres de orientacion aplicando la
metodologia de trabajo ver, pensar, decidir y actuar; y
las técnicas de la Andragogia para promover la
participacion de los padres/representantes en todas las
actividades.

- Ofrecer conocimientos béasicos de los temas:
implicacion escolar, dedicacién personal, ocio
compartido, asesoramiento y orientacion, y
asuncion del rol de padres para favorecer la
reflexion conjunta de las distintas tematicas y el

gjercicio positivo de la parentalidad.

- Proporcionar recursos informativos a los
participantes para reforzar las tematicas tratadas en las
sesiones de Escuela para Padres.

6 Bl Sesiones de escuela para padres

A continuacion, tenemos cada una las sesiones 13
sesiones como propuesta de escuela para padres
dirigido a familias de nifios con discapacidad
intelectual.

Estas se desarrollan a través de los siguientes ejes
temaéticos:

- Eje: La familia

- Eje: Implicacion escolar

- Eje: Dedicacion Personal

- Eje: Ocio compartido

- Eje: Asesoramiento y Orientacion.

- E'|e: Asuncion del rol de Badres.
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EJE: LA FAMILIA

La familia

La familia es una institucion universal que existe y ha existido en todas las sociedades conocidas. Cumpleuna
funcion primordial en la reproduccion social que esta integrada por un grupo de personas que se congrega
mediante lazos que dependiendo de las culturas o tradiciones pueden ser sanguineos, matrimoniales, filiales,
afectivos o sociales, 0 una combinacion de estos. Surge de la necesidad de procrear y cuidar, en la medida en
que cada nuevo miembro de una sociedad nace sin la capacidad de valerse por simismo (Alvarez y Monteros,
2019). En esta seccion se abordaran dos sesiones denominados la familia y ladiscapacidad intelectual.

SESION1 | |

." o
|

Contenidos

N sugeridos
- Concepto de familia

-

Objetivos
- Reconocer la importancia de la

familia a partir de la experiencia e
personal de los participantes.

- Reconocer cuéles son las
funciones de los padres en la
crianza de los hijos a través de la
observacion 'y la experiencia
personal de los participantes. -

- Importancia del vinculo
familiar

- Funciones de la familia

A

. pan— —
' f Materiales
? . : . . . .
Duracion . - Registro de asistencia - Tarjetas de
1 hora y 30 minutos X identificacion - Hojas -
llustraciones - Papelografos - e

Marcadores - Esferos - Tres 0
mas familias elaboradas con
J material reciclable (botellas) -
Frases orientativas realizadas en
cartulina.
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EJE: LA FAMILIA

Asistencia

Antes de iniciar la sesion, solicitar a los
participantes que escriban su nombre en las
tarjetas de identificacion y en el registro de
asistencia.

Bienvenida (15 minutos)

- Saludar a los participantes y exponer el objetivo
general de la sesion.

- El facilitador realizara una breve presentacion dela
Escuela para Padres: objetivos, metodologia,
organizacion de las sesiones, temas y subtemas,
recursos y resultados esperados.

Actividad de integracion (15 minutos)

- Dinamica: “Caracteristicas personales”

Desarrollo

- El facilitador dividird en tres grupos a la
audiencia. Posteriormente, solicitara a los
participantes que piensen en una caracteristica
personal que los defina.

- Cada integrante deberd decir su nombre y su
caracteristica personal a los demas miembros.

- Cada grupo elaborara un dibujo que represente las
caracteristicas personales manifestadas por los
integrantes (sin utilizar palabras).

- Los dibujos seran expuestos y explicados por un
representante de cada grupo.

Retroalimentacién

- El facilitador planteard las siguientes
interrogantes y pedira a los representantes que
respondan en su folleto de trabajo la actividad:

¢Qué ha permitido la dinamica? ¢Surgieron
dificultades al realizar la actividad? ;Como llegarona
un consenso para realizar el dibujo? ¢Cémo
definirian a su grupo en funcion de las
caracteristicas de cada miembro?

- Para cerrar la dindmica, el facilitador dialogara
sobre laimportancia de conocerse e integrarse como

grupo.

Presentacion del tema (15 minutos)

- Los participantes observaran ilustraciones
relacionadas con el tema “La familia”.
Posteriormente, se les otorgara un espacio de tiempo
para reflexionar sobre las siguientes interrogantes:
(Qué es la familia? ; Qué significa ser padres? ; Por qué
es importante la familia?

- El facilitador con las respuestas de los
padres/representantes escribird una definicion de
familia en el pizarron; y explicara la importancia dela
familia y su vinculo familiar.
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EJE: LA FAMILIA

PENSAR

Actividad en parejas (20 minutos)
Los pilares de la familia

- Cada pareja deberd dibujar un templo griego,
como se indica en la imagen. En los pilares,
colocaran los deberes o funciones que consideran que
tiene la familia para con sus miembros. Esta actividad
se realizara en el folleto de trabajo

FAMILIA
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- De manera voluntaria, las parejas expondran lo
registrado en el dibujo al grupo.

- A partir de las aportaciones de los participantes,el
facilitador definira cuales son las funciones de la
familia (se puede utilizar el dibujo del templo
griego para la explicacidn).

Reflexion personal

- Cada participante debera reflexionar sobre las
funciones que desempefia en su familia.

- El facilitador apoyara este espacio con las
siguientes interrogantes:

¢Qué funcion he descuidado o estoy delegando a
otros? (Como podria cambiar esta situacion? ;Qué
acciones positivas estoy realizando para cumplir con
mis funciones en el hogar?

DECIDIR — ACTUAR

- Compromiso familiar (10 minutos)
El &rbol familiar

- El facilitador realizard una introduccion acerca de
las partes del arbol y sus funciones.

Ejemplo: El arbol es un todo, un sistema con vida, que
necesita de la estrecha interrelacion de sus partes
para su supervivencia.

- A partir de lo reflexionado en la actividad
anterior, los participantes elaboraran, en el folletode
trabajo, el dibujo de un arbol considerando las
siguientes consignas:

- En el tronco, registraran la funcién que necesitan
desarrollar o mejorar para el bienestar de los
miembros de la familia.

- En las hojas, escribiran las acciones que van a
realizar para esa funcion.

- En los frutos, anotaran los resultados obtenidosal
aplicar esas acciones en el grupo familiar en las
siguientes semanas.

- Para la siguiente  sesion, los
padres/representantes deberan traer el dibujo del
arbol familiar para compartir las experiencias.
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EJE: LA FAMILIA

Actividad de cierre (10 minutos)

-El facilitador colocard el material (familias
elaboradas con hotellas) y las frases orientativas para
evaluar la sesion en diferentes lugares del salén.

- Las frases orientativas que se podrian utilizar son:

“Hoy he aprendido que la
familiaes...”

“Los aspectos positivos de formar
parte de una familia son...”

“Las funciones de la familia son
importantes porque...”

En papeles pequefios, los participantes
completardn con ideas cortas las frases
orientativas para evaluar la sesion.

- Los papeles se colocaran en el material “familias
elaboradas con botellas” para su posterior lectura.

Despedida (5 minutos)

- El facilitador respondera preguntas ¢ inquietudes de
los participantes respecto al compromisofamiliar
y la sesion en general.

Recursos adicionales

- El facilitador indicara que en el folleto de trabajo
encontraran material de apoyo que puede ser
revisado y que esta relacionado con la sesion
trabajada.

- Video “Las familias somos diferentes”
Link: https://youtu.be/I90QhfDkDTY

- Folleto “Vinculos afectivos y las prdcticas
decrianza que promueven la experiencia educativa”

Link:
http://aprende.colombiaaprende.edu.co/ckfinder/
userfiles/files/Fasciculo_5.pdf

- Video “Las funciones de la familia”

Link:
https://www.youtube.com/watch?v=vuyPXf1F9jk
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EJE: LA FAMILIA

La Familia I

Familia y discapacidad

intelectual SES'ON " 1
* ]
Objetivo S
- Informar y asesorar a los '
Conteni
- padres/ representantes sobre la
AUEETeRE discapacidad intelectual las .
e - Discapacidad intelectual P y 1

etapas de duelo que la familia
afronta, para favorecer Ila
valoracion positiva del hijo con
esta condicion en el grupo
familiar. ' ‘

(concepto, tipos y causas).
- Las etapas del duelo.

- La valoracion del hijo con
discapacidad intelectual en
la familia.

]
Duraqic')n

1 hora y 30 minutos

Materiales

- Registro de asistencia - Tarjetas de
identificacion ~ -Marcadores -
Lapices - Cartelera - Cartulinas - e
Tijeras -Telegramas elaborados
en papel periodico .




EJE: LA FAMILIA

Asistencia

Antes de iniciar la sesion, solicitar a los
participantes que escriban su nombre en las
tarjetas de identificacion y en el registro de
asistencia.

Bienvenida (15 minutos)

- Saludar a los participantes y exponer el objetivo
general de la sesion.

- Solicitar a los padres/representantes que
compartan las experiencias que vivenciaron al
asumir el compromiso familiar de la sesion
anterior.

- El facilitador invitard a los participantes a
presentar sus dibujos del arbol familiar y que
explique brevemente su dibujo.

Actividad de integracion (15 minutos)

- Dindmica: “La palma de la mano”

Desarrollo

- Los participantes deberan dibujar la silueta de su
mano (derecha o izquierda) en una cartulina.
Después, tendran que recortarla y remarcar las lineas
de la palma, sin mirar la otra mano.

- El facilitador solicitara a los padres/
representantes que observen su mano y el dibujoque
realizaron de la misma por unos minutos.
Posteriormente, responderdn a las siguientes
interrogantes, tales como:

1. ¢El dibujo es igual a mi mano?

2. ¢Las lineas que remarqué son iguales a las dela
palma de mi mano?

- Las respuestas se comparten con todo el grupo.

- En funcion de las opiniones de los participantes, el
facilitador favorecera la reflexion de las siguiente
ideay pregunta:

- “Los padres no conocen a sus hijos como la
palma de su mano ya que son Seres Unicos que van
cambiando con el tiempo”.

Presentacion del tema (15 minutos)

- En grupos de cuatro personas, los participantes
realizaran la lectura del testimonio “Ciudadana del
mundo”. Posteriormente, registraran los aspectos mas
relevantes del texto leido.

Ciudadana del mundo

Testimonio Emily Perl Kingsley (1987)
adaptado por Francisca Celis

Hace nueve afios que aterrice en Holanda;
decir que me gustd; seria mentir.
Constantemente pensaba como seria si
hubiera aterrizado en lItalia, me daba pena 'y
rabia que mis planes de viaje hubieran
cambiado solo por el desvio del avién, mal que

mal, ya habia aterrizado seis veces antes en
Italia (o0 al menos eso crefa) y conocia todos
sus atractivos; sin embargo, no me quedé de
otra que comenzar a conocer Holanda.

A medida que me hacia experta en Holanda,
me fui dando cuenta que mis otros
aterrizajes, los que yo crefa Italia, no eran tal
en realidad, poco a poco entendi que habian
sido en seis diferentes paises; y que sin darme
cuenta tuve que aprender a conocer sus
“culturas e idiosincrasia” para poder
desenvolverme en cada uno.

A primera vista, todos me parecieron iguales y
nadie hablaba de la diferencia entre ellos,

como lo hicieron conrespecto a Holanda. Sin
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embargo, como me acoplé en cada uno de
esos seis paises, lo estaba haciendo en éste.
Para mi, ya no era tan diferente, mal que mal
también corria sangre por las venas de su
gente, y necesitaban respirar y alimentarse al
igual que el resto del mundo para sobrevivir.
Se alegraban de aprender y de experimentar
nuevas sensaciones, sufrian, tenfan penas y
alegrias; entonces ;qué tan diferente era
Holanda en verdad?

Claro que la vida en Holanda me exigié mas de
mi mismo. Debia abrir mi mente, estar atenta,
trabajar mas, luchar por mis derechos, buscar
quien me ayudara a comunicarme, etc. Pero
qué duda cabe, me ambienté... y tan bien, que
suelo olvidar que es Holanda y no Italia donde
aterricé.

Holanda hoy me parece tan bonito como los
otros paises previos, tan interesante, tan
diferente y que paradoja, a la vez tan parecido.
Creo que la experiencia de haber aterrizado en
Holanda me permitié conocer la diversidad
que hay en todos nosotros, aprender y
disfrutar de cada “cultura” con sus cosas
buenas y sus cosas malas.

Hoy me alegro de no pertenecer ni a Holanda,
ni a Italia sino de haber tenido la oportunidad
de ser ciudadana del mundo, porque lo que
importante no es donde aterricemos, si
hacemos de ese pais nuestro hogar.

Si... hace 9 afios, que la “azafata” dijo
“bienvenidos a Holanda” y hoy me siento
plena aun “cuando hace frio” o “se nubla” y
me pregunto ;qué ira a pasar mas adelante? Yo
me hice mas sabia, y sé que eso me ayudard a
resolver cualquier “accidente” climatico o
cultural que surja en el futuro, porque entre
otras cosas, aprendi a pedir ayuda cuando lo
necesito para poder avanzar. Hay muchos

maravillas de este pais para que hagan del
mismo el hogar que sofiaron.

Uno puede disfrutar de Holanda, pero
dependerd enteramente de la disposicién que
se pongaen ello.

Recuperado de:

https://repositorio.uam.es/bitstream/handle/1
0486/13511/63538_Programa_CP.pdf?sequenc
e=3

- Para complementar la actividad anterior, el
facilitador realizara la exposicion de los contenidos “la
discapacidad intelectual y las etapas del duelo”.
Luego, relacionard el segundo tema con los aspectos
relevantes de la lectura que los participantes
seleccionaron.

“Hace 9 afios, que aterricé en Holanda; decir que
me gusto, seria mentir”.

El nacimiento de un hijo con discapacidad
intelectual.

“Constantemente pensaba como seria si hubiera
aterrizado en Italia, me daba penay rabia que mis
planes de viaje hubieran cambiado”.

Etapa de negacion: los padres no aceptan la
condicion de su hijo y experimentan diferentes
emociones: culpa, ansiedad abrumadora, rabia,
tristeza, etc.

Reflexion personal:

- Luego de la lectura del testimonio los
representantes responderan en el folleto detrabajo
las siguientes interrogantes:

¢Como asumid la noticia del diagndstico de su
hijo/a? ; Como reaccionaron los demas miembros de
la familia a este acontecimiento? ;Qué ha hecho para
aceptar la condicion de su hijo/a?

- Los participantes compartiran las respuestas delas
interrogantes al grupo de manera voluntaria.

como yo, que aterrizan en Holanda y N1 e ————

de una guia, yo podria comentarles las
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PENSAR

Actividad individual (15 minutos)
Reflexion personal

- A partir de las actividades anteriores, los
participantes elaborardn un registro acerca de las
percepciones positivas y negativas que tienen de la
condicion de su hijo. También, podran describir
aquellos aprendizajes personales adquiridos a partir
de su convivencia con la discapacidad.

Los representantes completaran esta actividad en su
folleto.

- Las opiniones se compartiran al grupo de manera
voluntaria.

- Al finalizar la actividad, el facilitador debera
reflexionar sobre la importancia de valorar las
fortalezas y capacidades del hijo/a con discapacidad
intelectual en la familia como punto de partida para
lograr la resiliencia.

DECIDIR — ACTUAR

- Compromiso familiar (10 minutos)

- A partir de las estrategias de afrontamiento para
padres con hijos/as en condicion de discapacidad los
representantes deberan indicar con una equis (X), en
el folleto de trabajo, cual de ellas, practica mas y la
que practica menos, de acuerdo el significado de
cada color.

El color verde significa que la estrategia es aplicada
siempre, el amarillo aquella estrategia que es
practicada de vez en cuando y el color rojo aquella
estrategia que no es practicada en la convivencia

con la discapacidad intelectual con su hijo/a

Existen diferentes estrategias para afrontar la
condicion de discapacidad de un miembro de la
familia. Segln el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF), los padres o cuidadores de nifios con
discapacidad intelectual deben practicar las
estrategias contempladas en el siguiente cuadro.

Recuperado de:

http://www.codajic.org/sites/www.codajic.org/files

/Te-suena-familiar_2.pdf

Estrategias de afrontamiento para padres con hijos en condicion de discapacidad intelectual

Valora en su justa medida cada acierto y cada
dificultad, aceptando la condicion de su hijo/a

Busca ayuda y orientacion de profesionales.

Acude a programas de apoyo, centros de atencion y
asociaciones familiares.

Fomenta el apoyo reciproco al interior de la familia.

Evita el aislamiento social: involucra a si hijo/a en las

rutinas de la familia.
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- Por ultimo, elaboraran un collage con imégenes que
representen las situaciones familiares en las cuales se
aplicaron las estrategias seleccionadas.

Si los padres / representantes consideran que han
logrado la etapa de aceptacion de la discapacidad
intelectual de su hijo (resiliencia), deberan elaborarel
collage con imagenes que representen las
estrategias de afrontamiento que aplicaron en su
dinamica familiar.

- Para la siguiente sesion, los participantes
deberén traer el collage para compartir sus
experiencias.

Compromiso familiar

- A partir de este recurso, los padres/
representantes escogeran las estrategias que son poco
y nada practicadas y escribiran uncompromiso
para aplicar en su grupo familiar. Los participantes
escribiran el compromiso en el folleto de trabajo.

Actividad de cierre (15 minutos)El
telegrama

- Los participantes se reuniran en grupos de cinco
personas y se sentaran en circulo.

- Acada grupo se entregara un telegrama que debera
ser completado con frases evaluativas respecto al
tema impartido en la sesion. Se puede utilizar frases
tales como:

“La sesion me parecid interesante porque aprendi

2

a...

“La lectura del testimonio “Ciudadana del mundo”
me ayudo a comprender...”

- Los participantes deberan pasar el telegrama a la
persona de su izquierda, una vez hayan escrito su
frase, hasta que todos los miembros del grupo
completen el escrito.

- Cuando todos los grupos hayan terminado,
intercambiaran telegramas para su posterior lectura.

- La actividad finaliza cuando todos los grupos
hayan leido los telegramas.

Despedida (5 minutos)

- El facilitador respondera preguntas e inquietudes de
los participantes respecto al compromisofamiliar
y la sesion en general.

Recursos adicionales

- El facilitador indicara que en el folleto de trabajo
encontraran material de apoyo que puede ser
revisado y que estd relacionado con la sesion
trabajada.

- Video “Familias de Plena Inclusion”

Link:
https://www.youtube.com/watch?v=EIn16-VKCKI

- Cuento “Mi hermana Lola — Un relato sobre
ladiscapacidad intelectual”

Link:
http://www.educatolerancia.com/wp-content/upl
0ads/2016/12/Mi-hermana-Lola-Angels-Ponce-1.pdf

Lectura reflexiva ;Qué tienen de especial
las madres de nifios especiales?

Link:
https://mpspapas.wordpress.com/2013/03/29/que-
tienen-de-especial-las-madres-de-ninos-especiales/
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La Familia

Familia y discapacidad

intelectual SES| ON Ti:
|

Contenidos
sugeridos
- La valoracion del hijo con

discapacidad intelectual en
la familia.

La importancia de
identificar las emociones

Objetivo
- Informar y asesorar a los
padres/ representantes sobre la
discapacidad intelectual y las
etapas de duelo que la familia
afronta, para favorecer la
valoracion positiva del hijo con
esta condicion en el grupo
familiar.

»
Duracion
1 hora y 30 minutos

@ |

>

Q8

Materiales

- Registro de asistencia - Tarjetas
de identificacion -Marcadores -
Papelografo.




EJE: LA FAMILIA

Asistencia

Antes de iniciar la sesion, solicitar a los
participantes que escriban su nombre en las
tarjetas de identificacion y en el registro de
asistencia.

Bienvenida (10 minutos)

- Saludar a los participantes y exponer el objetivo
general de la sesion.

- Solicitar a los padres/representantes que
compartan las experiencias que vivenciaron al
asumir el compromiso familiar de la sesion
anterior. El facilitador invitara a los participantes
que expresen de forma voluntaria qué fue lo que
primero se les vino a la mente cuando regresaron a casa
y vieron a su hijo/a.

Actividad de integracion (15 minutos)

- Dinamica: “El iceberg”

VER

Desarrollo

- Los participantes deberan escribir aquellos
sentimientos que se encuentran en la profundidad del
océano. Después compartira con otros padres de
familia aquellos sentimientos que puede que no hayan
sido expresados en su momento.

- El facilitador solicitara a los padres/
representantes que se miren a un espejo que cadauno
previamente haya traido y escribird en la parte del
iceberg que es visible aquellas emociones,
pensamientos o aprendizajes que le han ayudado a
sobrellevar las emociones profundas.

- Posteriormente, responderdn a las siguientes
interrogantes: ¢Qué sentimiento me ha ayudado a
fortalecerme? ¢(Qué sentimiento creo que puedo
cambiar en mi para poder ser un buen guia para mi
hijo/a?

- Las respuestas se compartiran con el grupo.

Presentacion del tema (20 minutos)

- En grupos de cuatro personas, anotaran en un
papelografo de cuéles creen que son los
profesionales que deberian estar en el
acompafiamiento en la etapa de duelo y de qué
manera creen que podrian ayudarles con esta fase.

- El facilitador solicitara a los padres de
familia que compartan con todos los participantesla
propuesta de su grupo.

PENSAR

Reflexion personal:

- El facilitador pedird a los representantes escribiren
el folleto aquellos eventos que hayan sido
similares o lo siguen siendo al tener un hijo/a con
discapacidad.

- Las opiniones se compartiran al grupo de manera
voluntaria.

Actividad individual (15 minutos)

- El facilitador pedira a los participantes que leanel
cuento de “las ranas en la crema”

Las ranas en la crema

Habia una vez dos ranas que cayeron en un
recipiente de crema.




EJE: LA FAMILIA

Inmediatamente sintieron que se hundian, era
imposible nadar en esa masa espesa como
arenas movedizas.

Al principio las dos patalearon en la crema para
llegar al borde del recipiente, pero era indtil,
solo conseguian chapotear en el mismo lugar y
hundirse. Sintieron que cada vez era mas dificil
salir a la superficie a respirar.

Una de ellas dijo en voz alta: -“No puedo mds.
Es imposible salir de aqui, esta materia no es
para nadar. Ya que voy a morir no veo para qué
prolongar este dolor. No entiendo qué sentido
tiene morir agotada por este esfuerzo inutil”.

Y dicho esto, dejé de patalear y se hundié con
rapidez. Siendo literalmente tragada por el
espeso liquido blanco.

La otra rana, quizas mas persistente, o quizas
mas cabeza dura, se dijo: -“No hay caso...
iNada se puede hacer para avanzar en esta
cosa! Sin embargo, ya que la muerte me llega,
prefiero luchar hasta mi dltimo aliento. No
quisiera morir un segundo antes de que llegue
mi hora”.

Y siguid pataleando y chapoteando siempre en el
mismo lugar, sin avanzar un centimetro.
jHoras y horas!

Y de pronto... de tanto patalear y agitar, agitar
y patalear...La crema se transformd en
manteca. La rana sorprendida dio un salto, y
patinando llegd hasta el borde del pote.

M. Menapace

DECIDIR — ACTUAR

- Compromiso familiar (10 minutos)

- Escribir un papelografo y colocarlo en la
refrigeradora de casa, con sentimientos y actitudes que
se debe trabajar a modo de recordatorio y conun imén
colocar la palabra logrado o en proceso. Cuando se
haya logrado los propdsitos, plantearseunos nuevos
y repetir la actividad.

Actividad de cierre (15 minutos)El
telegrama

- Los participantes se reuniran en grupos de cinco
personas y se sentaran en circulo.

Despedida (5 minutos)

- El facilitador respondera preguntas e inquietudesde
los participantes respecto al compromiso familiar
y la sesion en general.

A modo de ejemplo: A veces siento culpa por
sentirme cansad/a dedicaré un dia para mi y tomaré
mAs energias para continuar con entusiasmo.

-A partir de este recurso, los padres/representantes
comentaran en las siguientes sesiones cuantos
propositos han sido logrados y cual les cuesta mas.

Recursos adicionales

- El facilitador indicaré que en el folleto de trabajo
encontraran material de apoyo que puede ser
revisado y que esta relacionado con la sesion
trabajada.

- Video “La familia de un hijo con discapacidad,
conflictosy desafios”

Link:
https://www.youtube.com/watch?v=4cKkAj5z10s
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Implicacion escolar

La implicacidn escolar es un factor relacionada con la participacién de los representantes en el proceso de
aprendizaje de sus representados/as e implicacidn en las tareas escolares. En este eje se aborda en dos
sesiones con temas relacionadas a la supervisidn de tareas escolares y habitos de estudio

Supervisionde tareas * -

escolares  SESION4| . ,
¢ - :

Conten!idos

sugeridos

Obijetivos

Fomentar la participacion de los — °
padres/representantes en el proceso escolar de

La_ implicacion y el sus hijos a partir de la supervision de tareasen el oo
@~ acompafiamiento de los padresen hogar.
el proceso escolar o ] ]
} ) - Promover la participacion consciente y activade
- Dificultades al supervisar las los padres / representantes en el proceso
tareas escolares (padres / hijo) . . . L
o educativo de sus hijos a partir de la supervision de
- ¢COmo apoyar a mi hijo en la tareas en el hogar.
tarea escolar? ‘
- Compartir las dificultades y potencialidades -
que tiene cada familia a la hora de ayudar a sus
hijos con las tareas escolares.
k.
Duracién _ ’
1 hora y 30 minutos S
- Registro de asistencia - ’ *
Tarjetas de identificacion
-Marcadores - Papeldgrafos -
Ilustraciones - Papel y sobres
para carta .
L
® ®
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ESCOLAR

Asistencia

Antes de iniciar la sesion, solicitar a los
participantes que escriban su nombre en las
tarjetas de identificacion y en el registro de
asistencia.

Bienvenida (10 minutos)

- Saludar a los participantes y exponer el objetivo
general de la sesion.

- Solicitar a los padres / representantes que
compartan las experiencias que vivenciaron al
asumir el compromiso familiar de la sesion
anterior.

Actividad de integracion (15 minutos)
- Dinémica: “Uno para todos y todos para uno”

- El facilitador debera preparar el material para la
dindmica de acuerdo con el nUmero de
participantes y grupos a formar.

Desarrollo
- Conformar grupos de cinco o seis personas.

- Entregar a cada grupo un sobre con distintas
tareas.

VER

Presentacion del tema (15 minutos)

- Se proyectard un video “Padres de alumnos con
discapacidad en Escuela  Especial”.
Recuperado de: https://youtu.be/BOCPFYZKAVM.

- Se les entregard a los padres/representantes un
espacio de tiempo de (3 a 5 minutos) para
reflexionar acerca de aquellos aspectos relevantes del
video.

- Elegir un capitan para cada equipo. El o ella
estard pendiente de que las tareas del sobre se
cumplan.

- Cadagrupo podra realizar las tareas en el ordenque
consideren necesario.

- Gana el equipo que termine primero las tareas.

Retroalimentacién

- El facilitador realizara las siguientes interrogantesa
los equipos:

¢Qué dificultades tuvieron para realizar las tareas?
¢Necesitaron la guia del capitan o capitana de
equipo? ¢Qué estrategias utilizaron para cumplir
con las tareas?

- En funcidn de las opiniones de los participantes, el
facilitador favorecera la reflexion de las
siguientes ideas:

“Algunas tareas pueden ser dificiles de cumplir, si no
se cuenta con el apoyo de otras personas .

“La participacion de los padres en el proceso
educativo es imprescindible para que los hijos
alcancen una inclusién escolar positiva y unos
resultados escolares éptimos”.

- Posteriormente, el facilitador planteara las
preguntasy los representantes responderan en su folleto
de trabajo: ¢ Cuél cree usted que es el rol dela escuela
en la formacion de su hijo/a? ;Cuél es surol en la
escuela de su hijo/a?

- A partir de las opiniones de los participantes, el
facilitador realizara una reflexion sobre la
importancia del acompafiamiento de los padres enel
proceso escolar de sus hijos.
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Actividad en pareja(20 minutos)
Reflexion personal

- Los participantes observaran ilustraciones que
representan las dificultades que pueden tener los
padres al supervisar las tareas escolares de sushijos.

Haz ks ceberes para
que ne te lame b
atencita le maesteo

PENSAR

- El facilitador solicitard a diferentes parejas que
escojan y representen tres situaciones que se
observan en las ilustraciones (respuesta/reaccion del
padre/madre-respuesta/reaccion del hijo, etc.) y que
represente a través de la dramatizacion frenteal grupo

- Al terminar de representar cada ilustracion, los
participantes realizaran aportaciones acerca de las
acciones o estrategias que utilizarian para cambiaresa
situacion.
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DECIDIR - ACTUAR

Compromiso familiar (10 minutos)

- Los padres/representantes completaran con su hijo
“El diario de las tareas escolares” respondiendo a
las siguientes preguntas: ;Cuales son las tareas
escolares que no le gusta realizar al nifio? ¢Qué
dificultades tiene para realizar esas tareas? ;Cudales
son emociones que manifiesta al no poder realizar esas
tareas?

- Considerando las respuestas de las interrogantes, cada
participante elaborara un registro con las acciones que
pudiera aplicar para apoyar a su hijo/a con las tareas
escolares.

Actividad de cierre (15 minutos)

- Los participantes formaran grupos de cinco
personas.

- El facilitador entregard a cada equipo un
papeldgrafo con las siguientes interrogantes: ;conqué
conocimientos llegué? ;con qué conocimientos me voy?
¢de qué me pude dar cuenta en la sesion de hoy?

Todos los miembros de los grupos deberan
responder a las tres preguntas.

Al finalizar, un representante de cada equipo
compartira las opiniones de los demas integrantes.

Despedida (5 minutos)

- El facilitador respondera preguntas e inquietudesde
los participantes referentes al compromiso familiary
la sesion en general.

- El facilitador animara a los participantes a aplicar
las acciones o estrategias delimitadas en las
siguientes semanas, para compartir experiencias y
discutir posibles dificultadas en la siguiente sesion.

- Los padres/representantes deberan traer el “Diario
de tareas escolares” completado.

Recursos adicionales

- El facilitador indicara que en el folleto de trabajo
encontrardn material de apoyo que puede ser
revisado y que estd relacionado con la sesion
trabajada.

- Ejemplos de ilustraciones

Link:

https://genial.guru/inspiracion-psicologia/10-pasos

-para-que-los-padres-dejen-de-hacer-los-deberes-d e-
sus-hijos-876710/

- Video “Como ayudar a los nifios con las tareas
encasa”

Link:
https://www.youtube.com/watch?v=Kjx0Ea84mn Y
- Folleto “Cémo ayudar a su hijo con la
tareaescolar”

Link:
https://wwwz2.ed.gov/espanol/parents/academic/t
areaescolar/tareaescolar.pdf
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Implicacion escolar

Habitos de

® -
estudio SESION 5 .
L 4 S
i Objetivos
. - Promover habitos de estudio como
Contenidos herramienta para favorecer el proceso escolarde
sugeridos los hijos.

- ¢Qué es un habito?

- Reflexionar sobre la importancia de crear
buenos habitos de estudio en casa, como
herramienta para favorecer el proceso escolarde
los hijos.

- Habitos de la familia.

- La importancia de los habitos
de estudio.

- Pautas para desarrollar habitos
de estudio en los hijos.

- Identificar el papel que cumple la familia enel
desarrollo del proceso escolar de sus hijos desde
su aporte a la apropiacion de habitos deestudio y
la promocion de habilidades organizativas y
de planeacion.

?
Duracion

1 hora y 30 minutos

- Registro de asistencia - Tarjetas
de identificacion -Iméagenes -

Hojas, lapices y marcadores -
@ Cinta masking - Sombrero en
forma de reloj (carton) -

® Papeldgrafos -Peldtas pequefias -
Parlantes/ radio - MUsica .
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Asistencia

Antes de iniciar la sesion, solicitar a los
participantes que escriban su nombre en las
tarjetas de identificacion y en el registro de
asistencia.

Bienvenida (10 minutos)

- Saludar a los participantes y exponer el objetivo
general de la sesion.

- Solicitar a los padres / representantes que
compartan las experiencias que vivenciaron al
asumir el compromiso familiar de la sesion
anterior.

Actividad de integracion (15 minutos)

- Todos los participantes se sentaran en circulo (i

VER

Presentacion del tema (20 minutos)

- El facilitador propondra al grupo la siguiente
interrogante: /Qué es un habito? A partir de las
opiniones expresadas de los participantes, se
escribird el concepto de “habito” y sus
caracteristicas en el pizarron.

el grupo es grande puede dividirse en subgrupos).

- Utilizando el sombrero en forma de reloj, el
facilitador comenzara la actividad comunicando al
grupo una frase relacionada con el tema “habitosde
estudio”.

Ejemplo: “Recuerdo que cuando era nifio limpiaba
mi escritorio después de hacer las tareas”.

- Los padres/representantes deberan pasarse el
sombrero unos a otros, comentando en voz alta lo que
la frase del facilitador les hace recordar
espontaneamente.

- Se le otorgara a cada participante, un tiempo de ocho
segundos para responder. Quien tarde mas, debera
moverse de su puesto y colocarse en otro,hasta que
nuevamente le toque usar el sombrero.

- La actividad finaliza cuando todos los
participantes hayan compartido sus opiniones.

- En grupos de cuatro personas, los participantes
observaran imagenes que se encontrard en Sus
folletos y que representan diferentes situaciones
relacionadas con los habitos de la familia.
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- Cada grupo elaborara un mapa mental,
agrupando imagenes en funcién de las categorias:

alimentacion, de higiene, ocio, estudio, etc.

- Los mapas mentales se colocaran en diferentes
lugares del salon para que todos puedan
apreciarlos.
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PENSAR

Reflexion grupal (15 minutos)

-El facilitador planteara las siguientes interrogantesa

los grupos:

¢Qué habitos observaron en las imagenes? ;Qué - El facilitador registrara las respuestas de los
imagenes  estan  relacionados  con el participantes en el pizarrén para una conjunta
estudio/aprendizaje? ¢Por qué son importantes los reflexion al terminar la actividad.

habitos de estudio? ¢Desde su rol de
padre/madre/representante como puede desarrollar
buenos hébitos en su hijo/a?

- De manera individual, los padres/representantes
realizaran un registro acerca de los habitos de
estudio que su hijo/a necesita trabajar desde casa para
- El facilitador registrara las respuestas de los favorecer su aprendizaje.

participantes en el pizarron para una conjunta

reflexion al terminar la actividad. - Se entregara una infografia sobre consejos y

pautas para fomentar habitos de estudio.

HABITOS DE ESTUDIO

- Permiten alcanzar metas y el éxito académico

UN HABITO DE ESTUDIO ES UN - Ayudan a la construccion de aprendizajes significativos.
CONJUNTO DE ACCIONES
DESTINADAD A ESTUDIAR QUE SE
REPITEN Y QUE SON LAS - Permiten una mejor organizacion del tiempo.
DETERMINANTES
DELRENDIMIENTO Y DE

- Aportan seguridad y confianza al estudiar.

- Contribuyen a la formacion del autoconcepto
académico de manera positiva.

LOS RESULTADOS

- Observe al pequefio en su estudio y reconozca las
habilidades que esta empleando.

- Puede que tenga habitos que se pueda cambiar y otrosque
favorecer.

- Recuerde que un habito se adquiere poco a poco.
Comience por pequefios pasos.

¢.COMO PUEDEN AYUDAR LOS - Sea paciente y comprensiva frente a los errores y las
PADRES/ REPRESENTANTES? dificultades

- Ayldele a reconocer los logros que consigue y los
beneficios que le aportan realizar determinadas acciones
cuando estudia. De igual manera, las consecuencias
negativas de nio hacerlo.
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FJE: IMPLICACION ESCOLAR

DECIDIR - ACTUAR

Compromiso familiar (10 minutos)

- Utilizando el registro de la actividad anterior, los

padres/representantes definiran las acciones que
realizaran o modificaran en su dindmica familiar para
apoyar el desarrollo de esos habitos de estudio en su
hijo/a. Luego, elaboraran un calendario en casa para
registrar la siguiente informacion:

- Diade lasemana
- Habito (s) de estudio a mejorar en su hijo.

- Acciones por realizar desde su rol para favorecerla
adquisicion de ese habito

Actividad de cierre (15 minutos)
Dindmica: La pelota de las preguntas.

- Los participantes se reuniran en grupos de cinco o seis
personas. Cada equipo formara un circulo y sesentara
en el salon.

- Elfacilitador entregara a los grupos una pelota yuna
caja con preguntas referentes a la tematica dela sesion
(la misma deberd colocarse en el centro del circulo).

- Al sonar la musica, los integrantes de los grupos
comenzaran a pasarse la pelota unos a otros.

- Cuando la masica pare, aquella persona que tenga la
pelota deberd tomar una pregunta de la caja para
responderla en voz alta. En caso de repeticion se
entregara el balon al compafiero que ain no ha
respondido una pregunta.

- Se le otorgard a cada participante, un minuto para
responder la pregunta. Después, el facilitador
reproducird la musica nuevamente; y la pelota
volverd a estar en movimiento.

- La actividad termina cuando todos los integrantes
de los grupos hayan respondido a las interrogantes.

- Descripcion del progreso (aciertos, dificultades,
etc.)

- Resultados finales.

- El facilitador presentara algunos ejemplos de como
realizar el calendario a los participantes.
Posteriormente, los animara a aplicar las acciones
delimitas en el tiempo previsto.

- Los padres/representantes deberan traer el
calendario a la siguiente sesion para compartir sus

Despedida (5 minutos)

- El facilitador respondera preguntas e inquietudesde
los participantes referentes al compromiso familiar y
la sesion en general.

Recursos adicionales

- El facilitador indicara que en el folleto de trabajo
encontraran material de apoyo que puede ser
revisado y que estd relacionado con la sesion
trabajada.

- Video “Buenos habitos de estudio”

Link:
https://www.youtube.com/watch?v=c1KdUY3RNFY

https://www.youtube.com/watch?v=UeaTJ1bsfiM

- Folleto “Habitos de estudio que respaldan la
experiencia educativa”

Link: http://aprende.colombiaaprende.edu.co/ckfinder/u
serfiles/files/Fasciculo_8.pdf

- Video “Habitos de estudio para niiios”
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Este eje temdtico estd relacionado sobre la medida en la que los padres dedican tiempo y espacio a sus
representados. Se proponen dos sesiones, por una parte, estd la autoestima y por otra, normas, limites y

disciplina.

Contenidos
sugeridos

La autoestima y su
importancia.

Familia como eje de la
autoestima.

- ¢Como fortalecer la
autoestima en los hijos?

Duracion

1 hora y 30 minutos

Objetivos

- Reconocer el rol que desempefian los padres en la
formacion de la autoestima de sus hijos através
del intercambio de experiencias con otros
cuidadores.

- Concienciar a los padres/representantessobre
la importancia de fortalecer laautoimagen, el
valor propio y la autoestima ensus hijos a
través del intercambio de experiencias con
otros cuidadores.

Materiales

- Registro de asistencia - Tarjetas de
identificacion ~ -Computadora y
proyector -Foto del hijo/a (puede ser
impresa o guardada en el celular).
-Vasos y platos desechables

-Marcadores ~ permanentes -
Carteles -Ovillo de lana
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Asistencia

Antes de iniciar la sesion, solicitar a los
participantes que escriban su nombre en las
tarjetas de identificacion y en el registro de
asistencia.

Bienvenida (10 minutos)

- Saludar a los participantes y exponer el objetivo
general de la sesion.

Actividad de integracion (15 minutos)
- Dinamica: “La torre mas alta”

- Los participantes construiran una torre con platos
y vasos desechables. En estos materiales, ellos
deberdn escribir frases de afecto para sus
comparieros.

- A modo de ejemplo, se pueden sugerir las
siguientes frases: “Confio en ti, eres un luchador”
“Vales mucho como persona” “Eres un buen padre

/ madre”

Presentacion del tema (20 minutos)

- Exposicion del video “El cazo de Lorenzo” en el
cual se refleja la importancia de fomentar el valorde
la aceptacidn y la superacion personal en los nifios.

Recuperado de:
https://www.youtube.com/watch?v=4loLSWBhVU w

Luego de observar el video los
participantes completaran en su folleto de trabajo las
interrogantes propuestas por el facilitador:

¢Por qué Lorenzo decide esconderse? ;Qué
representa el cazo en esta historia? ;Qué permitio

Los padres/representantes conformaran
grupos de cinco integrantes.

- Cada integrante deberd completar la
torre, leyendo en voz alta las frases que
escribid en los platos y vasos.

Retroalimentacién

- Los participantes construiran una torre con
platos y vasos desechables. En estos materiales,
ellos deberan escribir frases de afecto para sus
comparieros.

- A modo de ejemplo, se pueden sugerir las
siguientes frases: “Confio en ti, eres un luchador”
“Vales mucho como persona” “Eres un buen padre

/ madre”

- Los padres/representantes conformaran
grupos de cinco integrantes.

- Cada integrante debera completar latorre,
leyendo en voz alta las frases que escribid en los platos
Yy Vasos.

Lorenzo y no el cazo? ;Cual es el papel que juegan
las “personas maravillosas” en esta historia? ¢Qué
mensaje le deja la historia de Lorenzo?

- A partir del material audiovisual
presentado, el facilitador compartira los aspectos
tedricos del tema la autoestima y su importancia.

Reflexion grupal

- En parejas: los participantes responderan las
preguntas y compartiran con todo el grupo: ¢Por qué
Lorenzo se sentia diferente? ;Como lo ayudaria
para que acepte el cazo? ;Qué hiciera para que él no
se sienta diferente a los demas?
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Reflexion personal

- Se pedird a los representantes que observen la foto
de su hijo/a (impresa o desde su celular) y queque
recree en su mente como se ha ido desarrollando
desde que era un bebé. Se les pediraque intente
especificar como es hoy, con sus caracteristicas
fisicas, temperamento, la forma de relacionarse con
los demés, sus cualidades y retos.Es importante que
esta descripcion no se comparecon nadie.

Actividad grupal (15 minutos)

- Los participantes realizaran la lectura de frases
negativas que pueden afectar la autoestima de los
hijos.

- Se les otorgara a los padres/representantes unos
minutos para reflexionar acerca de las frases leidasen

los carteles con frases que pueden afectar la
autoestima de los hijos.

“Por qué no eres igual a tu hermano (amigo,
primo, vecino)”

“No hay forma contigo. Eres terrible”
“De nuevo una la mala nota. No puedes nada”

“Deja que Yo lo haga, tU lo estas haciendo todo
mal”

“El esta enfermito...”
“Cada dia te portas peor. A quien saldrias
asi...” “Los nifios de tu edad ya pueden

)

hacer...’

“No haces las tareas. Eres un despreocupado”

- Los participantes forman dos circulos, entre todos,
uno interno y otro concéntrico externo a él, las
personas quedaran una frente a la otra. Cada dos
minutos el facilitador dara una sefial, indicandoque el
circulo interno debe girar a la izquierda.

- Luego de la reflexion, responder las siguientes
interrogantes:

¢EN qué nos parecemos? ;En qué somos diferentes?
¢Qué heredd de mi? ;Qué ha aprendido de mi?
¢Como se lo ensefié? ¢ Cuales son las caracteristicasy
cualidades positivas de su hijo/a?

- El facilitador con las respuestas de los reflexionara
sobre el papel que juega la familia en la formacion de
la autoestima de los hijos.

Durante este tiempo, la pareja intercambia las
frases negativas. Se continla la rotacion hasta que
todos los participantes dicen las frases.

Terminando el ejercicio, todos los participantes
expresan sus sentimientos luego de que les dijeranlas
frases negativas. El facilitador realizara la siguiente
pregunta ,como se sintieron al recibir esetipo de frases
negativas? ¢han dicho alguna vez esas frases
negativas?
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- El facilitador compartira diferentes estrategias que
favorecerdn la autoestima en los nifios/as que les
apoyara en la elaboracién del compromiso
familiar.

Ayudelo a identificar y corregir las creencias
erréneas que tiene sobre su persona, por
ejemplo: “soy malo para las matematicas”.

Celebre sus cualidades, no lo compare.

Motivelo a descubrir todo lo que es capaz de
hacer y acompafielo en el proceso.

Déjele cometer errores y aprender de ellos.

Limite las experiencias que pueden resultarle
negativas.

Esclchelo atentamente cuando hable, si esta
realizando alguna actividad, interrGmpala y
demuéstrele que su opinidn es importante.

Permitale tomar decisiones.

Reconozca los esfuerzos que realiza por hacer
las cosas bien.

Hagalo responsable de tareas adecuadas parasu
edad.

Demuéstrele siempre su afecto y carifio.
Abrécelo y exprese lo mucho que lo quiere.

Compromiso familiar (10 minutos)

- Mensaje en la hotella, los representantes, en casa,al
terminar el dia, los padres escribiran un mensaje
reconociendo las cualidades, acciones positivas,
tareas bien hechas, etc. de su hijo/a y lo colocaranen
una botella.

- Posteriormente, le entregaran al dia siguiente la
botella con el texto al nifio para su lectura. Si él no
puede hacerlo, el padre/representante lo leerd y sies
necesario lo acompafiara con iméagenes.

Reflexion personal

- Los representantes luego de reflexionar las frases
escribiran frente a cada frase negativa una frase
positiva que le diria a su hijo/a para favorecer la
autoestima. Se solicitard a los representantes que
completen la actividad en el folleto de trabajo.

- Unavez, que el nifio haya leido o escuchado de sus
padres el mensaje, se retirara el escrito de la botella
para colocar el siguiente.

- Algunas frases reafirmadoras de la autoestima que
se podrian utilizar son:

“Te has esforzado mucho en...”
“Ya lo haces tl solo...”
“Estoy orgulloso de ti porque...”

“Te amo por ser quién eres”
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Actividad de cierre (15 minutos)

Dinamica: La telarafa.

- Todas las personas formaran un circulo, luego se
seleccionara alguna persona al azar y ella tomara el
principio del ovillo de lana y lanzara el resto de
estambre a algun participante que el elija pero antes
de lanzarlo debera decir su nombre, pasatiempos,
intereses esto dependera de las caracteristicas que se
utilizaran en la presentacion al lanzarlo el otro
participante debe repetir la presentacion de su
compafieroy la propia y lanzarel estambre, quedandose
también con una parte de él hasta llegar al dltimo
participante y lograr formaruna telarafa.

- El facilitador podra deshacer la telarafia siguiendoel
mismo desarrollo pero ahora mencionara los
participantes otro dato como algo positivo sobre la
persona a la que le regresara el extremo del
estambre y asi se continlia hasta llegar a la primera
persona que tiene el inicio del estambre.

Despedida (5 minutos)

- El facilitador respondera preguntas e inquietudesde
los participantes referentes al compromiso familiary
la sesi6n en general.

Recursos adicionales

- El facilitador indicara que en el folleto de trabajo
encontraran material de apoyo que puede ser
revisado y que esta relacionado con la sesion
trabajada.

- Video ¢Es bueno halagar siempre las
conductaspositivas del nifio?

Link:
https://www.youtube.com/watch?v=VCZEQI8tI\V4

- Video “La autoestima en los hijos”
ttps://www.youtube.com/watch?v=Kjx0Ea84mnY

- Folleto “;Amales! 8 estrategias para aumentar la
autoestima de tus hijos!”

Link:
https://www.orientacionandujar.es/wp-content/upl

0ads/2014/10/8-Estrategias-para-mejorar-la-autoesti
ma-de-tus-hijos-Pedagog%C3%ADa-Blanca.pdf
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EJE: DEDICACION

Dedicacion personal

Normas,limites
y

disciplina SESION 7o

Fomentar  habilidades  parentales
relacionadas con el establecimiento de
normas y limites para guiar
flexiblemente el comportamiento de los
hijos en el hogar.

Contenidos
sugeridos

- ¢Como reaccionamos ante la
desobediencia?

Reflexionar sobre la importancia de
las normas, los limites y la disciplina en
las relaciones intrafamiliares.

- Establecimiento de normas y
limites en el hogar.

Las consecuencias de los
actos.

®
\

Duracion

. Materiales

1 hora y 30 minutos

- Registro de asistencia - Tarjetas
de identificacion -Cajas de
bombones - Trozos de papel
como envoltorios - Computadoray
proyector .



Asistencia

Antes de iniciar la sesion, solicitar a los
participantes que escriban su nombre en las
tarjetas de identificacion y en el registro de
asistencia.

Bienvenida (10 minutos)

- Saludar a los participantes y exponer el objetivo
general de la sesion.

- Solicitar a los padres / representantes que
compartan las experiencias que Vvivenciaron al
asumir el compromiso familiar de la sesion
anterior.

Actividad de integracion (15 minutos)
- Dinamica: “El mensajero”

Antes que el juego empiece, el facilitador
construye algo con bloques y lo cubre con una tela. Los
participantes que estaran divididos en grupos
pequefios se le da un juego de bloques.

Presentacion del tema (20 minutos)

- En trozos de papel, los participantes escribiran las
normas 0 reglas que sus hijos desobedecen con
facilidad en casa. Después, los colocaran en una caja
para su posterior lectura.

- La persona facilitadora proyectara y dara lectura de
las normas que fueron colocadas en la caja y
realizara las preguntas al grupo de participantes.
¢Qué hace cuando su hijo/a lo desobedece? ;Cémo
reacciona ante una conducta negativa de su hijo?
¢Ha visto algin papa o mama resolver un conflicto de
una manera que le haya parecido buena? ; Quéde eso
le gustaria aplicar con su propio hijo?

Cada grupo selecciona a un ‘mensajero’ para que
mire debajo de la tela. Los mensajeros reportan al
grupo lo que han visto. Los mensajeros tienen que dar
instrucciones al grupo para que construya lo mismo
que observo. A los mensajeros no se les permite
tocar los bloques o demostrar como se debe
construir, s6lo pueden describir como se ve.El grupo
puede enviar por segunda vez al mensajero a ver la
estructura. Cuando todos los grupos hayan
acabado, las estructuras se comparan con la
original.

Reflexion grupal

- Luego de realizar la dindmica, los participantes
escribiran como fue la experiencia de trabajar en
equipo y las normas de la dindmica. Los
representantes  responderan  las  siguientes
interrogantes: ;,qué dificultades tuvieron para realizar
la actividad? ¢hubo comunicacion entre los miembros
del grupo? ;cual fue la norma mas dificilde seguir
durante la dinamica?

- Sentados en circulo, la persona facilitadora pidede
UNno en uno que piensen o0 imaginen unasituacion
en la que se hayan sentido molestos conalguien
cercano

- Se les ofrece un recordandoles en que el mensaje
debe referirse a las acciones, no a las
caracteristicas de las personas, por ejemplo: “me
molesta que Gabriel me interrumpa cuando hablo” “me
pone en apuros cuando Gabriel se tira al pisoy no

quiere caminar”.

- La persona facilitadora plantea distintas
cuestiones para entender los motivos de esa
conducta: ¢por qué Gabriel me interrumpe cuando
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conducta: ¢por qué Gabriel me interrumpe cuando
hablo? No se ha dado cuenta; no piensa que es
molestoso eso; llora para salirse con la suya, etc.

- A continuacion, cada uno expresa a la persona
situada a su derecha una peticion de cambio de
manera constructiva sobre la situacion que han
pensado (puede ser directa a esa persona o fingirque
tiene delante a alguien concreto a quien le gustaria
pedir un cambio de actitud).

- Al finalizar la dinamica la persona facilitadora
expone el aspecto tedrico de las caracteristicas mas
importantes al establecer una norma y limites.

Actividad grupal (15 minutos)

- Se pide a los participantes que piensen y escriban en
el folleto de trabajo ejemplos en los que consideran
que falla la comunicacion con su hijo/a.Por ejemplo:
“nunca me siento a conversar con él/ella sobre su
buen o0 mal comportamiento”.

- Se escoge entre ellos varios ejemplos y se
analizan los errores de comunicacion mas
frecuentes, los cuales, generalmente, conducen a
conflictos.

- La persona facilitadora entregara cinco consejos
impresos y emplasticados para una comunicacion
maés efectiva y afectiva entre padres e hijos/as y se
recomendard llevar a modo de llavero estos
CONsejos.

- Dedique tiempo y atencion: Crear rutinas para este
espacio de conversacion. Respeta también sus
silencios.

- Impliquese en actividades que le gusten:
Conocer sus capacidades y gustos. Compartir
actividades con él/ella.

- Practicar la escucha activa: Ayudar a alargar las
frases de tu hijo sin corregir negativamente.

Retroalimentacién

- El grupo retroalimenta las peticiones de cambiode
los demés y da consejos en positivo sobre cdmo
hacerlo mejor. Los representantes podrén
compartir experiencias propias de diferentes
situaciones y de aquellas estrategias que les ha
servido para sobrellevar y manejar alguna
conducta.

- Refuerce, lo que estd aprendiendo en la escuela.
- Utilice un lenguaje sencillo, puede ser no verbal.

- Adaptar el entorno, para hacerlo mas
comprensible y amigable: usar calendarios.

Recuperado de:
https://valentiahuesca.org/2017/07/mejorar-com
unicacion-padres-hijos-discapacidad-intelectual/
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- Escribir en trozos de papel situaciones cotidianas
que pueden generar conflictos en el entorno
familiar y colocarlas en una caja.

“Mi hermano estd viendo la tele y yo quiero
cambiar el canal”

“

i papa quiere que me quede en la casa y no
vaya a la escuela porque tengo discapacidad”

“Mi padre me pide que haga los deberes, pero
yo no entendi nada en la clase”

“Cuando llego a casa mi abuela piensa que he
estado fumando y no es verdad, pero no me
cree”

“Mi padre quiere que me dedique al negocio
familiar cuando acabe el instituto y yo quiero
tener otra profesion”;

“Mi mejor amigo ha dejado de hablarme de
repente, he intentado averiguar qué le pasa,
pero no hay manera”

De manera individual, los participantes realizaran un
registro acerca de las normas familiares que se
manejan en el hogar. Para ello, se propone el
material “el semaforo” que se completara con la
siguiente informacion:

Compromiso familiar (10 minutos)

- El seméaforo y (Como reaccionamos a las
conductas negativas de “Las mascaras™:

- En primer lugar, se colocan en el centro mascaras de
teatro con expresiones de diversas emociones:
enfadado, triste, feliz, asustado, contento y
sorprendido.

- Cada uno comentard cuando se sienten de esta
forma, especialmente en situaciones familiares.
Después se hard una danza de emociones, cada

“Me he enterado por gente de la clase que mi
amiga esta diciendo cosas terribles sobre mi”

“Durante un examen, el profesor me quita el
folio porque cree que estoy copiando”.
Escribir en la pizarra las pautas claves para la
resolucion de conflictos

Desarrollo

- Los participantes uno a uno tomard un papel y
tendra que leer la situacion que se plantea e intentar
resolverla en voz alta poniéndose en el lugar del
protagonista poniendo en practica las habilidades
trabajadas en sesiones anteriores.

- Elgrupoy la persona facilitadora retroalimentanlas
soluciones que se proponen en conjunto con las
experiencias de los representantes.

representante se colocara la mascara que desee y
bailara segun la emocion que haya elegido, durantela
danza se invitard a cambiar la mascara que se
eligio por otra.

- Los padres / representantes realizaran un registro
acerca de las conductas y acciones que estan
permitidas y aquellas que no lo estan. Para ello, se
propone el material “el semaforo” que se
completard con la siguiente informacion:

- Color rojo: aquello que NO estara permitido en el
contexto familiar.

- Color amarillo: aquello que se podré negociar en
funcion de la situacion y el contexto.

- Color verde: aquello que si estara permitido en el
contexto familiar
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EJE: DEDICACION

Actividad de cierre (15 minutos)

- Pedir a los representantes que observen las imagenes que tendran en sus folletos y escriba qué normas usaria en

esta situacion.

La persona facilitadora les recuerda algunos requisitos que se requiere para poner normas en el hogar.

La educacion de los hijos/as requiere poner unas normas para que aquellos crezcan
adecuadamente. Educar también significa adquirir valores.

Las normas de organizacion de las rutinas diarias benefician a todos porque ayudan a crear un

ambiente familiar positivo y agradable.

Conviene no olvidar que las normas deben ser pocas, claras y bien explicadas para quenuestros
hijos entiendan en qué consisten y por qué son necesarias

Despedida (5 minutos)

- El facilitador respondera preguntas e inquietudesde
los participantes referentes al compromiso familiar y
la sesion en general.

Recursos adicionales

- El facilitador indicara que en el folleto de trabajo
encontraran material de apoyo que puede ser
revisado y que esta relacionado con la sesién

- Video “Cémo poner normas y limites a los niiios”

Link:
https://www.youtube.com/watch?v=o0hJw0Xq9elw

Folleto “Disciplinar a un nifio con
necesidadesespeciales

Link: ttps://www.youtube.com/watch?v=Kjx0Ea84mnY
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EJE: OCIO COMPARTIDO

Ocio compartido I

Este eje tematico esta relacionado con el rol de la familia como agente socializador y que es
fundamentar para que se integre y desarrolle en el mismo.

Ocio y tiempo libre

en familia SESION 8 . .

Contenidos Objetivo
sugeridos o
. - Promover héabitos saludables y
- Actividad y ocio compartido actividades de ocio constructivo para
- ;Qué actividades podemos regenerar y consolidar lazos afectivos
realizar en familia? entre los miembros de la familia.
[ ] [ ]

La importancia de pasar
tiempo en familia

o .,
Duracion

1 hora y 30 minutos
- Materiales

- Registro de asistencia -
o A Tarjetas de identificacion -

Computadora y proyector .
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Asistencia

Antes de iniciar la sesion, solicitar a los
participantes que escriban su nombre en las
tarjetas de identificacion y en el registro de
asistencia.

Bienvenida (10 minutos)

- Saludar a los participantes y exponer el objetivo
general de la sesion.

- Solicitar a los padres / representantes que
compartan las experiencias que vivenciaron al
asumir el compromiso familiar de la sesion
anterior.

Actividad de integracion (15 minutos)
- Dinamica: “El reloj”

- El facilitador pedira a los participantes en el
dibujo de un reloj de manera individual (la imagen
esti en el folleto de trabajo) los
padres/representantes convendran la hora de la
entrevista con el resto de los participantes.

- Ejemplo: si "Juan" concreta una entrevista con
"Maria" a las tres de la tarde, él deberd anotar el
nombre "Juan" junto a la hora que corresponde

Presentacion del tema (20 minutos)

- Exposicion del cortometraje “Gestion del tiempo Yy
el destino” el cual permite reflexionar acerca del
modo en el que gestionamos el tiempo y las
actividades repetitivas a las que nos dedicamos la
mayor parte de nuestras vidas.

Link:https://www.youtube.com/watch?v=Js1W4DL
SmMg

en su reloj. Por otro lado, "Juan" registrard el
nombre de "Maria" en la hora correspondiente, es decir
alas tres.

- No se podrén agendar dos 0 mas entrevistas conla
misma persona.

- Cuando todos hayan culminado, la persona
facilitadora dird una hora al azar para que
comiencen las entrevistas. Después de un minutoo
dos, cambiara de hora nuevamente.

- Durante las entrevistas, los participantes se
realizaran las siguientes preguntas: ¢COmo
organiza su tiempo en el dia? ;Qué actividades
realiza con su familia en el dia o la semana?

Retroalimentacién

- La persona facilitadora preguntard luego de la
dinamica ¢resulté facil coordinar las horas de
entrevista? ;usdé alguna estrategia para
organizarse el tiempo? ;se imaginé que podia
hacer varias actividades en familia?

Reflexion personal:

Luego de mirar el cortometraje los
representados deberan responder la siguiente
pregunta en el folleto de trabajo: ¢Cuanto tiempole
dedica a su hijo (s) en el dia o la semana?

De manera individual, los participantes elaboraranun
registro acerca de las actividades que realizan en un
dia normal y el tiempo que le dedican a las mismas.
Para ello, se propone el material “el reloj”.
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Luego de haber completado el reloj el
representante respondera las siguientespreguntas:
¢ Cuanto tiempo le dedico a mi trabajo?

¢ Cuanto tiempo a mis amistades? ;Qué tiempo dela
semana le dedica a mi hijo? ¢Es proporcional el
tiempo que dedico a cada actividad a la
importancia que tiene para mi? ¢ Qué lugar ocupa en
mi vida la educacion de mi hijo/a?

Trabajo grupal. Formar grupos de 6 personas.
Cada grupo prepara una dramatizacion sobre la
manera como empleamos el tiempo libre.

A cada grupo se le asigna una situacién, por
ejemplo:

- Vacaciones

- Navidad

- Fiestas familiares

- Cumpleafios

- Paseos

Actividad (15 minutos)

Se comentard que van a ver una presentacion
animada sobre “Los recursos de ocio en nuestro
entorno” en el que podran ver diferentes
alternativas. Se recomendara que estén muy atentos
porque después realizara una actividad que se basara en
dicha informacion.

Formar tres grupos, previamente se colocaran
cartulinas de los diferentes ocios. Después se
entregaran las siguientes palabras: pelota, traje de
bajo, parrilla, cucharas, toallas, cepillo de dientes,
dinero, maquillaje, etc.) En la parte superior de cada una
de ellas, deberan decidir el recurso a qué tipo de ocio
corresponde.

Para todo ello cada grupo debe tomar decisiones
sobre las preguntas que aparecen en la ficha para el
desarrollo del plan que se encuentra en el folleto de
trabajo.

ReFlexion personal

Luego de los momentos anteriormente
dramatizados los representantes responden en sus
folletos de trabajo las siguientes preguntas:
¢Aprovecho para fomentar la unién familiar? ;Como
podia planificar mi tiempo para tener mayor
satisfaccion? ¢Podria planificar mi tiempo para
obtener mayores satisfacciones? ;De forma me
gustaria emplear mi tiempo libre? ;Estoy conforme
con la forma en que lo comparto mi tiempo libre con
mi familia?

Los participantes compartiran de forma
voluntaria sus respuestas.
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EJE: OCIO COMPARTIDO

- A continuacion, se realizard una actividad
denominada “Buscamos la solucion juntos”. Para
ello, se formaran grupos de tres familias.

Una vez creados los grupos, se explica que
trabajaran la situacion de una familia que tiene
dificultades en la gestion del ocio. Los integrantes
tendran dos minutos para que se asignen los roles que
consideren.

- Se leera la historia “Los apuros de la familia
Ferrer”

Los apuros de la familia Ferrer

La familia Ferrer esta compuesta por la abuela
Remedios, la mama Ana, el papa Andrés, y sus
hijos Luis, de 9 anos, y Lucia, de 11. Como en
otras ocasiones, planean salir el domingo a la
montafia. El lugar donde quieren ir se
encuentra cerca de la ciudad donde viven, y ya han
estado otras veces alli. Hay una zona paracomer,
otra para jugar, muchos arboles y otras familias

que, como la suya, aprovechan los domingos
para salir. Sin embargo, tienen un problema que
no saben como solucionar. Otras veces que
han estado alli, no se han divertido porque no
han sabido a qué jugar juntos.

alguna solucion para que esta familia pueda
planificar mejor la salida y no se aburran.

La facilitadora realizard la reflexion sobre la
importancia de la gestion del tiempo de acuerdo con
las experiencias y propuestas de todos los
participantes. Ademés, enfatizard que existen
diferentes tipos de solucionar una situacion.

DECIDIR - ACTUAR

Compromiso familiar (10 minutos)

- Los participantes pensaran en las
actividades en el tiempo libre que pasaran
proximamente en familia. Por ejemplo: Vamos a
planificar una salida, por ejemplo, a la montafia, a la
playa o a alguna zona que os resulte familiar y queno
esté muy lejos de nuestra casa.

- Tratar de planificar una tarde de juego en
familia y en casa, siguiendo las pautas trabajadas en
la sesion
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Actividad de cierre (15 minutos)
Dos circulos

- El facilitador pedird al grupo que formen dos
circulos, uno dentro del otro de manera que los
participantes del circulo interior miren hacia el
exterior y las personas del circulo exterior miren
hacia el interior.

- Cada participante debera coincidir cara a cara con
otra persona.

- Los integrantes del circulo exterior formularan dos
preguntas a las personas del interior. Las
interrogantes tendran que estar relacionadas con la
tematica abordada en la sesion: ¢Por qué es
importante pasar tiempo de ocio en familia? ;Qué
actividades de ocio realizara con su hijo en casa?

Una vez contestadas las preguntas, los
participantes intercambiaran de lugares (la persona que
preguntd del circulo exterior pasa al circulo interior y
viceversa) al escuchar el silbato.

Los integrantes del circulo interior
avanzaran una posicion en el sentido de las agujas del
reloj. De este modo, se formaran nuevas parejasy se
podra repetir el proceso descrito anteriormente.

La actividad culmina cuando todos los
participantes hayan formulado y respondido las
preguntas.

Despedida (5 minutos)

- El facilitador respondera preguntas e inquietudesde
los participantes referentes al compromiso familiary
la sesidn en general.

Recursos adicionales

- El facilitador indicara que en el folleto de trabajo
encontrardn material de apoyo que puede ser
revisado y que estd relacionado con la sesion
trabajada.

- Video “Cuando las familias suman tiempo
ganamos todos: por una conciliacion real
Y »

Link:
https://www.youtube.com/watch?v=XQOixTqQVyaA

- Video ¢Por qué es importante el tiempo libre en
familia?

Link:
ttps://www.youtube.com/watch?v=Kjx0Ea84mnY

- Folleto “Es momento de pasar mas tiempo en
familia”

Link:
https://www.aldeasinfantiles.org.co/getmedia/92¢c
0d77d-ffeb-4dab-8431-4650d153b0da/Revista-SOS-2
017.pdf
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EJE: OCIO COMPARTIDO

Ocio compartido

°- N
El juego .
SESION 9 o
& —®
Contenidos jetivos 2
sugeridos

- El juego como transmisor de - Reflexionar sobre la importancia del
. aprendizajes. juego como una forma de fortalecer la

, R unidad familiar.
- ¢Cual es mi actitud como

padre/madre/representante

frente al juego? - Redescubrir el valor ludico del juego y

su importancia en el desarrollo social de

- El juego cooperativo en los hijos/as.

familia.
- Compr ender el juego y el uso del

tiempo libre como aspectos esenciales del
desarrollo social de los hijos/as.

@
Duracion

A _ L
1 hora y 30 tos

- Registro de asistencia -

A Tarjetas de identificacion -
. ~ Computadora y proyector

-Telas.




Asistencia

Antes de iniciar la sesion, solicitar a los
participantes que escriban su nombre en las
tarjetas de identificacion y en el registro de
asistencia.

Bienvenida (10 minutos)

- Saludar a los participantes y exponer el objetivo
general de la sesion.

- Solicitar a los padres / representantes que
compartan las experiencias que Vvivenciaron al
asumir el compromiso familiar de la sesion
anterior.

Actividad de integracion (15 minutos)

- Se pide a los participantes que se dividan en dos
grupos y elijan un juego de la infancia, donde
puedan participar todos los padres y madres de
familia.

Cada grupo realiza el juego seleccionado (pueden
salir al patio o algun lugar abierto para llevar a
cabo el juego).

Presentacion del tema (20 minutos)

- El dinamizador comentard que a continuacion se
visualizara el video “Juegan y se divierten”. En ¢l
podran conocer las caracteristicas del juego a
diferentes edades y los tipos de juegos mas
comunes en cada una.

- Una vez visualizado el video, se sugerira que se
agrupen en tres grupos de cinco miembros. Cada
grupo tendra que completar en el folleto de trabajo
tres juegos que jueguen sus hijos/as o que que
recuerden y aquellos juegos que no hayan visto en
el video presentado.

La persona Tacilitadora da b minutos a cada grupo
para que puedan participar en los juegos que
propusieron los otros grupos.

Reflexion personal

- En plenaria los participantes dialogan sobre las
respuestas que han anotado en su folleto de trabajo
hacia las siguientes preguntas: /Como se han
sentido? ¢Qué habilidades tuvieron que utilizar para
realizar el juego? ,Qué comportamientos vieron en
el juego? ;Qué implica jugar? ¢En qué podria ser
atil a nuestras vidas el jugar? ¢De qué les ha servido
jugar cuando eran nifios? ;creen que era una pérdida
de tiempo? ;Qué sentian cuando jugaban? ;Qué
aprendieron de este juego?

Una vez que todos los grupos hayan
cumplimentado con la actividad, un portavoz del
mismo hara la presentacion de los juegos
aportados a todo el grupo. Se ira anotando en la
pizarra los diferentes juegos, agrupandolos seglnlos
tipos: de ejercicio, de representacion, de
ensamblaje y construccion y de reglas.

- La persona facilitadora hard hincapié sobre el
significado y la importancia del juego en el
desarrollo del nifio/a y para afianzar los lazos
socioafectivo de la familia.
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Actividad (15 minutos)

- Se pide a los padres de familia que dialoguen por

3 minutos en parejas sobre ;qué ganan y que
pierden al dar tiempo a sus hijos para que jueguen?y
¢a qué conclusion podrian llegar?

- Ahora la persona facilitadora pasara un video conlos
dibujos animados de la época de los ochenta y
noventa y pedira a los representantes que cierren los
0jos y se sientan relajados.

Link:
https://www.youtube.com/watch?v=38YbVnFKX3U

Mientras escuchan el video e identificando los
dibujos animados por el sonido, iran exponiendo los
sentimientos. Estos sentimientos la persona
facilitadora escribira en la pizarra y una vez que yase
haya anotado al menos cinco se realizaran
diferentes preguntas.

Compromiso familiar (10 minutos)

- Del listado de juegos tradicionales y con la opcion de
agregar otro, los representantes escogeran aquellos
que considera que favorecera el desarrollo de su hijo/a
y permita afianzar el vinculo afectivo entre la familia.
Esta actividad los representantes realizaran en el
folleto.

- Rayuela

- La cometa

- Saltar la soga

- Trompo

- El pan quemado
- Ensacados

- El palo encebado
- La cuerda

- El hula hula

- Las escondidas

- El baile de la silla

¢Quién dijo el sentimiento de....? ;Puede explicarlo?
¢En qué momento lo ha sentido? Estas preguntas se
podran realizar comentando un sentimiento de cada
persona.

Retroalimentacién

- La persona facilitadora invitara a revivir estos
sentimientos cuando jueguen con su hijo/a y los
demé&s miembros de la familia.
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Actividad de cierre (15 minutos)

Juego “La rayuela”
Desarrollo:

- El facilitador dibujara en el piso una rayuela y
escribira en cada cuadro el proceso de la
planificacion para el desarrollo del juego. Una
persona de cada grupo, que actla como
representante, arroja la piedra u otro objeto, al
cuadro que considere que corresponda al primer paso
del proceso de planificacion.

Entonces juega a la rayuela saltando en un pie y
recogiendo su objeto, regresa de nuevo al punto de
partida tratando de no pisar las lineas de la rayuela.

- Una vez que esta persona ha regresado al origen,se
pregunta al grupo si el paso que se ha sefialado es el
correcto.

Colectivamente se discute la respuesta, si ha
acertado, continua de la misma manera con el pasoque
considere que sigue en el proceso de
planificacion, si se equivocd cede el turno a otro
grupo, saliendo la persona que lo represente.

- La dindmica termina cuando un grupo completa
todos los pasos de la planificacion.

Despedida (5 minutos)

- El facilitador responderé preguntas e inquietudesde
los participantes referentes al compromiso familiary
la sesidn en general.

Recursos adicionales

- El facilitador indicara que en el folleto de trabajo
encontraran material de apoyo que puede ser
revisado y que estd relacionado con la sesion
trabajada.

-Video “Juego en familia”
Link: https://www.youtube.com/watch?v=G3Ir3c9JcL8

- Video “La importancia del juego para el desarrollo
de los nifios con discapacidad”

Link:
https://www.youtube.com/watch?v=0UlfaGXQYuY
- Folleto de ayuda para padres ;Como jugar con
los hijos?

Link:
https://familiaycole.com/wp-content/uploads/2014/
06/09-folletos-como-jugar-con-hijos.pdf

82


http://www.youtube.com/watch?v=G3lr3c9JcL8
http://www.youtube.com/watch?v=G3lr3c9JcL8
http://www.youtube.com/watch?v=0UIfaGXQYuY

EJE: ASESORAMIENTO Y

ORIENTACION

Comunicacion familiar

Este eje tiene relacion con la capacidad de dilogo de los padres y el tipo de guia que entreganpara
responder las necesidades de los hijos.

Comunicacion ¢

familiar SESION 10 . x
@ -

Contenidos ' Objetivos

Sigfofidios Fomentar estrategias de comunicacion asertivaen
- Caracteristicas  comunicativas/ g ) )
o | las habilidades de comunicaci6n y el grupo familiar para superar situaciones ¢
el lenguaje. conflictivas que pueden surgir en la convivencia

Discapacidad intelectual y diaria.

Dificultades en las habilidades

P .. -Fomentar la practica de la comunicacion asertivay

la escucha activa en el grupo familiar como
mecanismos para contribuir el entendimiento
mutuo, incluyente y participativo.

- Habitos comunicativos positivosy
negativos en la familia.

- Incentivar en las familias la practica de la

- comunicacion asertiva y la escucha activa como
* mecanismos para superar situaciones conflictivas
L que pueden surgir en la convivencia diaria.
Duracion

1 hora y 30 minutos

—— Materiales

- Registro de asistencia
o «  -Tarjetas de identificacion

-Computadora y proyector

’—
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EJE: ASESORAMIENTO Y

ORIENTACION

Asistencia

Antes de iniciar la sesion, solicitar a los
participantes que escriban su nombre en las
tarjetas de identificacion y en el registro de
asistencia.

Bienvenida (10 minutos)

- Saludar a los participantes y exponer el objetivo
general de la sesion.

- Solicitar a los padres / representantes que
compartan las experiencias que vivenciaron al
asumir el compromiso familiar de la sesion
anterior.

Actividad de integracion (15 minutos)
Dinamica “El dibujo descompuesto”

- Los participantes formaran filas de cinco
personas. Sentados, no podran girar a mirar al
compafiero de atrés.

VER

Presentacion del tema (20 minutos)

La persona facilitadora formula las siguientes
preguntas relacionadas con la comunicacion que
tienen con sus hijos/as. La Ultima vez que tuvieron
una conversacion con los hijos ¢de qué hablaron?
¢con qué frecuencia suele hablar con su hijo/a?

Reflexion personal

- Los representantes reflexionaran las preguntas
formuladas y completaran el termometro de la
comunicacion que esta en el folleto. EI color rojo
significa que existe poca comunicacion, el color
tomate representa a la familia que se comunica de

- El facilitador entregard hojas con diferentes
dibujos a las ultimas personas de cada fila.

Ellos deberan transmitir los graficos a sus equipos. Lo
haran dibujando en la espalda de sus
compafieros que tienen al frente, pero sin
mostrarlos y sin hablar.

Este a su vez lo pasara al de delante y asi
sucesivamente hasta llegar al primero que dira lo
que cree que era el dibujo.

Retroalimentacién

- La persona facilitadora comentard que a travésde
la dindmica pone a prueba la capacidad de recibir
y transmitir un mensaje sin usar la palabra.

- Ademas, reflexionara sobre la complejidad de
comunicarse y la interpretacion que puede tener la otra
persona.

diferentes temas, es algo satisfactoria, pero falta
trabajarla y el verde significa que existe una
comunicacion muy satisfactoria.

Poca comunicacion

Comunicacion satisfactona

Comunicacion muy satisfactoria
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EJE: ASESORAMIENTO Y

ORIENTACION

- La persona facilitadora entregard indistintamente
carteles a los participantes con algunos aspectos a
considerar para favorecer y mejorar la
comunicacion con los hijos/as. Luego pedira que pase
uno por uno, dé lectura y lo cologue en la pizarra
para reflexionar de forma grupal.

- Establecer rutinas comunicativas minimas.
Saludar cuando se llega a casa. Dar los buenos diasy
las buenas noches.

- Saber encontrar espacios y oportunidades para
hablar. Conviene preguntarse al respecto:
¢Tenemos un tiempo y un espacio habitual para
hablar mi hijo/a? ;Hay algin momento en que soy
especialmente accesible a mi hijo/a? ; Cuando?

- Hacer que mi hijo/a se sienta escuchado/a.
Mostrar interés real por lo que dicen y por las cosas que
les interesan o les preocupan.

- Hacer que mi hijo/a se sienta escuchado/a.
Mostrar interés real por lo que dicen y por las cosas que
les interesan o les preocupan.

- Dejar hablar sin interrumpir y sin dar consejos
inmediatamente. Mostrar atencion (mirada,
postura, distancia, etc.).

- Demostrar a los hijos que pueden expresar sus
inquietudes, opiniones y sentimientos sin ser
devaluados o ridiculizados.

- Tomar la iniciativa. O bien haciendo preguntas a
los hijos, o bien hablando con ellos sobre las cosas
que han ocurrido en el dia.

PENSAR

Actividad (15 minutos)

- Para realizar esta actividad se puede dividir a los
participantes en grupos de entre cinco y ocho
personas, segun la cantidad de asistentes. Se
entrega a cada grupo una hoja con algunas
preguntas y una botella y cinco papeles para sus
respuestas.

Se colocard una tina con agua donde deberan
colocar sus botellas con las respuestas a modo de mar.
Luego que todos hayan colocado las botellas se les
pide que las lean, reflexionen y compartan
verbalmente la respuesta que saco.

No es necesario que sean contestadas en su
totalidad, ya que son preguntas orientadoras.
¢Como comunica mi hijo las emociones (enojo,
tristeza, alegria, miedo)? ;Puedo entenderlo y esperar
a que se exprese? ;Como respondo? ¢ Logro ser claro y
coherente entre lo que digo y lo que hago? ;Con
quién puedo hablar sobre lo que me pasa a mi? ¢Por
qué elijo a esa persona? ;Como influyen la
television, el celular y la computadora en la
comunicacion familiar?

DECIDIR- ACTUAR

Compromiso familiar (10 minutos)

- Los representantes en el folleto de trabajo
indicardn cuéles son los habitos positivos y los
habitos negativos que practican.

Luego reflexionara y escribird dentro del barco
(dibujo) qué habitos son los que se llevara como
compromiso.
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EJE: ASESORAMIENTO Y

ORIENTACION

Actividad de cierre (15 minutos)

- Solicitar que se imaginen, de la manera mas vivida
posible, esta situacion:

Su hijo esta escuchando musica a un volumen
demasiado alto. El padre (0 la madre) estd viendo la
television y le pide que baje el volumen, para no
molestar a los vecinos y porque le impide escucharel
programa. El hijo protesta un poco, sin embargo,baja
el volumen. Al dia siguiente se repite lasituacidn,
pero esta vez el padre/madre no dice nada. El tercer
dia pasa el mismo de nuevo, y el padre/madre
vuelve a decir al hijo que baje el volumen de la
musica. Ahora, sin embargo, el hijo contesta, gritando
y malhumorado: “Pues ayer la tenia igual y no te
quejaste. jSera que no te molesta tanto! jSélo lo haces
para hacerme la vida imposible! Ya estoy harto”.

Pedir a dos voluntarios que representen la situaciony
continuarla (respuesta/reaccion del padre/madre

— respuesta/reaccion del hijo, etc.) igual que lo
harian hoy en su casa, si se produjera esta situacion.
Pedir hacer aportaciones (criticas constructivas)
basadas en la estrategia que conocen hasta ahora
(h&bitos comunicativos). Repetir la escena, pero con
las sugerencias que brind6 el grupo.

Despedida (5 minutos)

- El facilitador respondera preguntas e inquietudesde
los participantes referentes al compromiso familiar y
la sesidn en general.

Recursos adicionales

- El facilitador indicara que en el folleto de trabajo
encontrardn material de apoyo que puede ser
revisado y que estd relacionado con la sesion
trabajada.

Discapacidad intelectual — Comunicacion y
lenguaje en nifos y adolescentes”

Link:
https://www.youtube.com/watch?v=b7imPiW1MSA
&t=70s

- Video ¢Como comunicarse con su hijo?

Link:

https://www.youtube.com/watch?v=-myCHBrzy T4

- Manual “Ti y Yo — Aprendemos a relacionarnos.

Link:
https://issuu.com/jcampbell1/docs/sindrome-de-do
wn-habilidades-sociales-para-familia
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EJE: ASESORAMIENTO Y

ORIENTACION

Comunicacion familiar

Conductas ;
positivas SESION 11 | 1

Contenidos
sugeridos

- Conductas positivas y negativas

Objetivo

- Reforzadores de conducta - Concientizar a los padres/

representantes sobre la importancia de
estimular las conductas positivas en los
hijos para favorecer la convivencia y el
buen ambiente familiar.

- Apoyo conductual positivo -
técnicas de modificacion de
conducta

| S
Duracion

1 hora y 30 minutos

Y Materiales

’ - Registro de asistencia
+  -Tarjetas de identificacion

-Computadora y proyector
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EJE: ASESORAMIENTO Y

ORIENTACION

Asistencia

Antes de iniciar la sesion, solicitar a los
participantes que escriban su nombre en las
tarjetas de identificacion y en el registro de
asistencia.

Bienvenida (10 minutos)

- Saludar a los participantes y exponer el objetivo
general de la sesion.

- Solicitar a los padres / representantes que
compartan las experiencias que vivenciaron al
asumir el compromiso familiar de la sesion
anterior.

Actividad de integracion (15 minutos)
Dinamica “Mis cualidades”

- El coordinador de la dindmica solicita a
todos que coloquen su nombre o su sobrenombre, en
forma vertical, en el margen izquierdo de la

VER

Presentacion del tema (20 minutos)

- La persona facilitadora mostrara un video
relacionada con la actitud positiva

Recuperado de:
https://www.youtube.com/watch?v=D2gbyCukMK Q

- Comentara sobre el video y se referira a los
contenidos sugeridos. La conducta positiva comoun
espejo para los hijos/as.

- En base a las propias experiencias de los
participantes compartan situaciones parecidas a la
presentada en el video y respondan las siguientes
interrogantes ¢ Como afronta una situacion dificil

- El coordinador de la dindmica solicita a
todos que cologuen su nombre o su sobrenombre, en
forma vertical, en el margen izquierdo de la tarjeta.
Se indica que busquen con 3 letras del nombre, 3
adjetivos positivos que reflejen una cualidad
positiva personal y las escriban en la tarjeta

Luego se les pide que se la coloquen en un lugar
visible, en la ropa.

- Ejemplo: A N G enial E ntusiasta L A migable
Después de esto, se les invita a desplazarse por el
saldn para leer los nombres y cualidades de los otros.
Pueden  hacerse  comentarios entre  los
participantes y circular libremente.

Luego de unos minutos se les pide formar un
circulo para iniciar el ejercicio de memorizacion.
Segunda etapa: Cada persona se presenta (primero
con su nombre y luego con uno de los adjetivos
escritos.)

que atraviesa su familia? ;cémo cree que ayuda tener
una conducta positiva en la educacion de los hijos/as?
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EJE: ASESORAMIENTO Y

ORIENTACION

PENSAR

Actividad (15 minutos)

- Pedir a los participantes que comenten
problemas que tienen en la educacion de sus hijos.

- Se pedira que hablen de problemas concretos que
les preocupen en relacion al comportamiento de sus
hijos en casa o en la escuela, en sus relaciones con
ellos, etc. Si hace falta, orientar la discusion
sugiriendo algunos problemas concretosrelacionados
con la participacion en actividades domésticas, el
rendimiento escolar, etc.

- Escribir en la pizarra un listado de algunos
“problemas de conducta de los hijos” y no borrarla, para
luego trabajarla en el compromiso.

Reflexion personal

- Antes de iniciar el facilitador planteara la pregunta
¢Cuanto conoce a su hijo/a?

- Se motivard a los representantes responder las
preguntas relacionadas con los gustos de su hijo/a

preguntas relacionadas con los gustos de su hijo/a en
su folleto de trabajo.

- Se retroalimentard comentando que las
respuestas servirdn para negociar algunas
conductas positivas y evitar conflictos dentro del
hogar.

- ¢ Qué color le gusta mas?

- ¢Qué comida prefiere?

- ¢Como se llama su mejor amigo/amiga?

¢En qué grupo de la escuela esta?

¢Como se llama su maestra?

- ¢Qué materia le gusta mas?, ;Con qué materia
tiene méas problemas en la escuela?

- ¢QUé oficio 0 carrera le gustaria seguir?

- ¢Qué hace en los recreos o en el tiempo libre?

- ¢Cudl es su deporte o actividad favorita?

- ¢ Qué tipo de programas ve en la television?

- ¢Qué pelicula es la ultima que ha visto?

- ¢Qué hace en los cumpleafios de sus amiguitos?

DECIDIR- ACTUAR

Compromiso familiar (10 minutos)

- Dindmica: ¢Cuéles son las conductas negativas que
quiero cambiar y transformar en conductas
positivas?

-Se explicara que los padres son el reflejo de los
hijos por lo que primero se debera tener una
conducta positiva como padres para poder trabajar en la
conducta de los hijos.

- Recordando la dinamica inicial se entregara a cada
participante un papel en donde escribiran algunas
conductas negativas que puede estar afectando la
relacion con su hijo/a.

- Luego intercambiara estos papeles y los convertira en
actitudes positivas. Los representantes

escribiran en su folleto como parte del compromiso para
tener una conducta positiva.

- Dellistado de “problemas de conducta de los hijos”
se propondrdn de forma verbal mientras la
facilitadora anota en la pizarra aquellos cambios que
se quiere que se den. Por ejemplo: En vez de decir
“mi hijo no hace nada en la casa”, puede proponerse
el objetivo “quiero que ayude a ponerla mesa” o
“quiero que eche la basura dia por medio”. En vez
de decir “mi hijo tiene que dejar de ser tan
desordenado”, podemos decir “quiero que cada
sabado ordene y barra su cuarto”. En vez de decir
“Quisiera que fuera mas tranquilo”, decir “Quiero que
deje de pegar a sus hermanos”
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EJE: ASESORAMIENTO Y

ORIENTACION

Compromiso familiar (10 minutos)

Dinamica: ¢Cudles son las conductas negativas
que quiero cambiar y transformar en conductas
positivas?

Se explicara que los padres son el reflejo de los
hijos por lo que primero se debera tener una
conducta positiva como padres para poder trabajar en la
conducta de los hijos.

Recordando la dindmica inicial se entregara a
cada participante un papel en donde escribiran
algunas conductas negativas que puede estar
afectando la relacion con su hijo/a.

Luego intercambiard estos papeles y los
convertira en actitudes positivas.  Los
representantes escribiran en su folleto como partedel
compromiso para tener una conducta positiva.

Actividad de cierre (15 minutos)

- Se mostrara el video desde el minuto 12" al minuto 17
con el titulo “"Nuestros hijos son nuestros espejos,
nuestros maestros”

Recuperado de
https://www.youtube.com/watch?v=rGOytwDXcT0

- Luego de observar el video los representantes
reflexionaran y anotardn los consejos mas
importantes que puedan ser aplicados en su
contexto familiar. Compartiran de forma voluntaria los
consejos y a qué situacion emplearan. Puede utilizar
las respuestas de la actividad anterior.

Despedida (5 minutos)

- El facilitador respondera preguntas e inquietudesde
los participantes referentes al compromiso familiar y
la sesion en general.

- Dellistado de “problemas de conducta de los hijos”
se propondran de forma verbal mientras la
facilitadora anota en la pizarra aquellos cambios que
se quiere que se den. Por ejemplo: En vez de decir
“mi hijo no hace nada en la casa”, puede proponerse
el objetivo “quiero que ayude a ponerla mesa” o
“quiero que eche la basura dia por medio”. En vez
de decir “mi hijo tiene que dejar de ser tan
desordenado”, podemos decir “quiero que cada
sabado ordene y barra su cuarto”. En vez de decir
“Quisiera que fuera mas tranquilo”, decir “Quiero que
deje de pegar a sus hermanos”

Recursos adicionales

- El facilitador indicara que en el folleto de trabajo
encontraran material de apoyo que puede ser
revisado y que esta relacionado con la sesion
trabajada.

- Video “Conductas positivas y negativas”

Link:

https://www.youtube.com/watch?v=GHKr-uda7D8

Video “Reforzadores de conducta en nifios”
Link: https://www.youtube.com/watch?v=9PvGJ90kB3Q

Folleto “Apayo conductual positivo — Algunas
herramientas para afrontar las conductas dificiles”

Link:

https://www.orientacionandujar.es/wp-content/upl oads/2015/09/Apoyo

Conductual-Positivo.pdf
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EJE: ASUNCION DEL ROL DE

PADRES

Asuncion del rol de padres

Aquello que se relaciona con la responsabilidad que tienen los padres de adaptarse a las
circunstancias que conlleva el nacimiento de un hijo se lo llama asuncion del rol de padres.

La sobreproteccion

SESION 12

Contenidos
sugeridos

- La sobreproteccion parental.

- Aptitudes sobreprotectorasen
la familia.

Los efectos de la
sobreproteccion en el nifiocon
discapacidad intelectual

Duracion

1 hora y 30 minutos

Objetivos

Sensibilizar a los padres/ representantes
sobre el impacto de la sobreproteccion
familiar en el desarrollo de las habilidades
adaptativas en nifios con discapacidad
intelectual.

Sensibilizar y concienciar a los
padres/representantes sobre el impacto dela
sobreproteccion familiar en el desarrollode la
autonomia del nifio con discapacidad
intelectual.

Materiales

- Registro de asistencia -
Tarjetas de identificacion -
Computadora y proyector .
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EJE: ASUNCION DEL ROL DE

PADRES

Asistencia

Antes de iniciar la sesion, solicitar a los
participantes que escriban su nombre en las
tarjetas de identificacion y en el registro de
asistencia.

Bienvenida (10 minutos)

- Saludar a los participantes y exponer el objetivo
general de la sesion.

- Solicitar a los padres / representantes que
compartan las experiencias que vivenciaron al
asumir el compromiso familiar de la sesion
anterior.

Actividad de integracion (15 minutos)
- Dinamica: “Las burbujas”

- Los participantes se reuniran en grupos de seis
integrantes.

Cada grupo, conformara un circulo y escogera a un
integrante para vendarle los 0jos.

VER

Presentacion del tema (20 minutos)

- Exposicion del video “El cordon umbilical” el cual
refleja las consecuencias de la sobreproteccion

parental.
Link:
https://www.youtube.com/watch?v=1g_EbflpWR w

- En parejas, los participantes intercambiaran
opiniones acerca del material audiovisual
presentado. Posteriormente, responderan a la
pregunta ;Cual es la diferencia entre proteger y
sobreproteger a un hijo?

La persona que estara vendada los 0jos se colocara en
el centro del circulo para empezar a desplazarse
indistintamente por el salén.

El resto de los integrantes que conforman el
circulo deberan proteger al compafiero que esta en el
centro, evitando que se caiga o se tropiece con el
otro grupo.

Retroalimentacion

- El facilitador planteara las siguientes preguntas:
¢Cuales fueron las dificultades que tuvieron al
realizar la dinamica? (Como se sintieron las
personas que estuvieron en el centro del circulo?
¢Coémo los integrantes del circulo hicieron que la
persona del medio se sintiera sequra?

- En funcidn de las opiniones de los participantes, el
facilitador favorecera la reflexion de las
siguientes ideas: Una cosa es proteger y otra
sobreproteger y la importancia del cuidado de los
miembros de la familia

Los participantes podran compartir otras actitudesdesde su

propia experiencia.
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EJE: ASUNCION DEL ROL DE
PADRES

PENSAR

Actividad (15 minutos)

- Los participantes realizaran la lectura de la fabula
“El extrafio caso del cangurito”. Posteriormente, de
manera individual elaboraran la moraleja de la
historia e identificaran qué actitudes de
sobreproteccion de las descritas en la fabula,
adoptan los padres con mayor frecuencia con sus
hijos.
El extrafio caso del cangurito
Un dfa, Cangurito se asomd al exterior desde el
bolsillo de mama Canjuray dijo:

Cangurito se quedd callado y quietecito dentro
de labolsa. No volvié a pedirle a su mama que
lo deje explorar el mundo.

Tiempo después, Cangurito comenzd a crecer
y hacerse mayor; y cuando ya casi no cabia en
la bolsa... mama Cangura le ordend: ;Ya no
crezcas mas! El obediente dejé de crecer en
ese instante.

Desde el bolsillo vefa cosas y hacia preguntas a
su madre. El era muy inteligente y todo lo
encontraba interesante. Sin embargo, mama
Cangura ya se molestaba porque no
encontraba respuestas a todas sus preguntas.
Asi que, le dijo: ;Te prohibo que hagas mas
preguntas! Cangurito no preguntd mas.

Un dia las cosas estuvieron a punto de
mejorar. Cangurito desde su bolsa vio una
cangurita preciosa. Y dijo: jMadre, quiero
casarme con esa cangurita! Ella respondid: jAy!
(quieres abandonarme? iTe prohibo que te
cases!Y, élno se caso.

iOh, qué grande es el mundo mami! ;Puedo ir a
ver cdmo es?

Su madre respondid: ya te la ensefiaré yo

ya te la ensefaré yo después, no es necesario
que salgas de la bolsa, podrias hacerte dafio o
encontrar malas compafiias y exponerte a
peligros que no son necesarios. Yo soy una
cangura responsable y no dejaré que te pase
nada malo.

Cuando mamd Canguro
murid, vinieron a sacar a
Cangurito de la bolsa. El
era un animal extrafio. Su
cuerpo era pequefio,
pero tenfa una cara
arrugada.

Cuando lo dejaron en el suelo su cuerpo se
empapd de un sudor frio. Cangurito, exclama:
iTengo miedo! Por favor, pénganme en el
hueco de aquel arbol.

Cangurito pasé el resto de sus dias mirando el
mundo desde el arbol. De vez en cuando, se le
ofarepetir en voz baja:

"VERDADERAMENTE QUE GRANDE ES

- Con base en IaEi'eI(‘:{llJ]r]g’Degt’érior, invitar a
participantes a formular la moraleja de la fabula y
responder las siguientes preguntas. Los
participantes compartiran sus opiniones al grupo de
manera voluntaria.

- ¢Cuéntas veces ha limitado a su hijo?

- ¢Qué acciones 0 actitudes hacen que su hijo sea
dependiente?

- ¢Puede compartir ejemplos donde los nifios
muestran niveles alarmantes de dependencia?

- ¢Qué consecuencias negativas tiene la
dependencia en los hijos?
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EJE: ASUNCION DEL ROL DE
PADRES

DECIDIR - ACTUAR

Compromiso familiar (10 minut0s)

- Luego de responder las preguntas de la anterior actividad, los participantes escribiran en sus folletos aquellas actitudes
que evitaran la sobreproteccion, se puede iniciar con la siguiente frase: Esta semana permitiré a mi hijo(a) tomar sus

propias decisiones. Le daré la oportunidad de resolver por si mismo(a) sus dificultades.

Actividad de cierre (15 minutos)
“El espacio catartico”

En los globos, se colocaran papeles con frases
reflexivas respecto al tema de la sobreproteccion

El facilitador realizara con cinta tres circulos enel
piso, separados entre si. Posteriormente, entregara a
cada participante un globo y un alfiler.

En cada circulo, los representantes deberan
responder a una pregunta que eval(a la tematica de la
sesion.

Circulo 1: ¢(Con qué conocimientos respecto al
tema de la sobreproteccion parental llegue a esta
sesion?

Circulo 2: ;Como me senti durante la sesion?

Circulo 3: ¢Qué conocimientos, estrategias o0
habilidades me llevo para aplicar en mi grupo
familiar? Al terminar de responder la tercera
pregunta, los participantes deberan reventar el globo
que se les entregé al inicio de la actividad para
poder descubrir cual es el mensaje que se
encuentra en su interior.

- De manera individual, los padres/ representantes
realizaran la lectura de la frase.

Despedida (5 minutos)

- El facilitador respondera preguntas e inquietudesde
los participantes referentes al compromiso familiar y
la sesion en general.

Recursos adicionales

- El facilitador indicara que en el folleto de trabajo
encontraran material de apoyo que puede ser
revisado y que esta relacionado con la sesion
trabajada.

Video: “Tipos de hiperpadres” | Video: “Hijos
sobreprotegidos”

Link:
https://www.youtube.com/watch?v=bnlfzDMz814

https://familiaycole.com/wp-content/uploads/2014/
06/09-folletos-como-jugar-con-hijos.pdf

- Cuento “La nifia de la caja de cristal”

Link:
https://www.guiainfantil.com/ocio/cuentos-infantil
es/la-nina-de-la-caja-de-cristal-un-cuento-para-ninos

-y-padres/
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EJE: ASUNCION DEL ROL DE

PADRES

Asuncion del rol de padres

Expectativas y aspiraciones futuras
SESION 1 .
& ®

Objetivo

Contenidos - Concienciar a los padres sobre la ,
° sugeridos necesidad de apoyar los suefios y |
- Suefios y metas aspiraciones futuras de sus hijos para su
) o realizacion personal, familiar y social.
- ¢Que deseo que mi hijo
alcance en el futuro? o
—_—
L ]
. I
s )
Duracion |

1 hora y 30 minutos Materiales

@ I - Registro de asistencia

-Tarjetas de identificacion
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EJE: ASUNCION DEL ROL DE

PADRES

Asistencia

Antes de iniciar la sesion, solicitar a los
participantes que escriban su nombre en las
tarjetas de identificacion y en el registro de
asistencia.

Bienvenida (10 minutos)

- Saludar a los participantes y exponer el objetivo
general de la sesion.

- Solicitar a los padres / representantes que
compartan las experiencias que vivenciaron al
asumir el compromiso familiar de la sesion
anterior.

Actividad de integracion (15 minutos)
- Dindmica: “Los suefios”

- Los padres/ representantes deberan formar un
circulo con sus sillas, dejando un pequefio espacio
entre ellos.

- El facilitador pedira a los participantes que se
tomen unos segundos para reflexionar acerca de Sus
suefios futuros. Posteriormente, entregara a cada
participante un globo (sin hinchar) y un
marcador.

- Cada participante debera inflar su globo y
registrar en el mismo sus suefios a cumplir en el
futuro. Cuando todos hayan inflado sus globos, éstos
seran lanzados hacia arriba.

- Se pedira a los participantes que se
pongan de pie y den vuelta a las sillas, de forma que
estas delimiten el espacio en el que
permaneceran.

- Solicitar 4 personas voluntarias y se
indicara que se queden afuera del circulo y se
distribuyan en distintos lugares del salén o del
espacio en que se desarrolla el juego.

- A quienes estan dentro, pidales que formen el
circulo mirando hacia adentro y que se mantengan muy
juntos. Que imaginen que su suefio puede llegar
mucho més alto, entonces pueden jugar con su globo y
cuanto mas alto llegue el globo, es decir, cuanto
mas alto se atrevan a sofiar, mas se acerca la
posibilidad de que sus suefios se hagan realidad.

- Se indica que hay una restriccion: tienen que cuidar
su suefio porque si al lanzarlo, este se sale de su
circulo, una de las personas que estan afuera lo tomara
y lo reventara. Se entregara un alfiler a estas cuatro
personas.

- A continuacion, se realizaran las siguientes
preguntas y se realizara la reflexion de forma
grupal: ¢Cuantos globos quedaron? ;De qué se dan
cuenta con esta dindmica? ¢En qué se parece a la
realidad “afuera” en la escuela, la casa, el barrio, la
provincia, el pais? ;Cual es la peor manera en que
nos pueden matar un suefio? ;Quiénes lanzaron los
globos de otros hacia afuera? ;Quiénes perdieronsus
suefios? ;Como se sintieron cuando los
perdieron? ;Como se hubiera logrado que los
globos/suefios de todas y todos sobrevivieran

Reflexion personal

- La persona facilitadora comenta que existen
muchos riesgos para que los suefios se hagan
realidad, es decir hay muchas veces en que un
proyecto se puede ver no realizado a veces por
razones  personales  (miedos, temores,
permanecer en zona de confort, etc.) pero también
hay muchos factores externos que pueden afectarlo,
esos factores pueden ser causas naturales, una
enfermedad, la muerte de alguien importante en
nuestras vidas, un terremoto, perotambién pueden
ser estructurales, etc.

- Se pedira a los representantes completar elfolleto
los factores que cree que pueden dificultar

realizar sus suefios.
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EJE: ASUNCION DEL ROL DE
PADRES

VER

Presentacion del tema (15 minutos)

- Los participantes realizaran la lectura del cuento

| : No tiene sentido que ilumine nada si la luna yalo
“La pequena luciérnaga”.

hace. No me podré comparar nunca con ella, soy

- Posteriormente, en parejas realizaran un registro una chispa diminuta a su lado.

acerca del mensaje que la historia transmite. Su abuela la miraba con ojos enternecidos

La pequeiia luciérnaga

En un bosque lejano, vivia una numerosa
familia de luciérnagas. Su casa era el tronco de un
enorme arbol. Por la noche las luciérnagassalian
del arbol para iluminar la noche con su tenue
luz, parecian pequefias estrellas danzantes.
Ellas jugaban y creaban bellas figuras en el
aire. Sin embargo, no todas las luciérnagas
estaban contentas, una de ellas, lamas pequena,
se negaba a salir del arbol paravolar. Se queria
quedar en casa dia tras dia, pese a que toda su
familia la intentaba convencer de que salga.

Sus padres estaban preocupados y se
preguntaban: ;Por qué nuestra hija no vuela con
nosotros? - Me gustaria que volara y no se
quedara en casa — decia su madre. —Tranquila,
veras como dentro de poco se le pasa y volaracon
nosotros — la calmaba su esposo. Pero pasaron
los dias y la pequefia luciérnaga seguia Sin querer
salir.

Una noche, la abuela de la pequefia luciérnaga se
quedo en el arbol para hablar con ella. Consu
delicada voz le dijo a su nieta: {Qué te pasami
nifia? Nos tienes preocupados a todos. ;Porqué
no sales con nosotros a alumbrar el cielo
nocturno del bosque? Lo que pasa es que yo
nunca voy a brillar tanto como la luna —
respondio tajante la pequena.

escuchandola atentamente. Cuando su nieta
acabo, la consold con una sonrisa que la
tranquilizo: - Pequefia mia, si salieras con tus
padres y conmigo verias algo que te
sorprenderia. Hay cosas de la luna que atin no
sabes...

La luna no sale siempre igual y brilla de la
misma forma. Depende de la noche, puede
brillar entera o a la mitad.

Incluso hay dias, que solo brilla una pequefia
parte o se esconde y nos deja todo el trabajo a
nosotras las luciérnagas. ;De veras? ;Hay dias
que no sale? - pregunto la pequefia con la boca
abierta por la sorpresa. — Te lo prometo
querida nieta le respondio su abuela. La luna
cambia constantemente.

Hay veces que crece y otras que se hace
pequefia. Hay noches en que es enorme, de color
10jo, y otros dias en que se hace invisible y
desaparece entre las sombras o detras de las nubes.
En cambio, ti, pequeia luciérnaga, siempre
brillaras con la misma fuerza y siempre lo
haras con tu propia luz.

Esa misma noche, la pequefia luciérnaga salio a
iluminar el bosque mientras miraba la luna con una
sonrisa.

Recuperado de:
https://salaamarilla2009.blogspot.com/2013/12/un-c
uento-para reflexionar-la-pequena.html

97



EJE: ASUNCION DEL ROL DE
PADRES

PENSAR

Actividad (20 minutos)

- Los participantes realizaran un registro acerca de los suefios y aspiraciones futuras que tienen con respecto asu
hijo/a

-En parejas, compartiran como creen que se pueden lograr esos suefios y aspiraciones. De esta manera se ayuda a los
padres a enfrentar “lo que quiero” con “lo que puedo” o “lo que tengo”, visualizando ademas algunas vias para lograr lo
deseado.

DECIDIR - ACTUAR

Compromiso familiar (10 minut0s)
- Los participantes realizaran un registro sobre el suefio que quieren ayudarle a cumplir a sus hijo/a.
- Aspiracion meta o suefio y las acciones que llevaran a cabo para cumplirlo.

- El padre/representante comentara cual de esas acciones ha realizado en las siguientes semanas y qué resultados

ha obtenido.

Actividad de cierre (15 minutos)

- El facilitador invitard a los participantes a cantar la
cancion “Extraordinario” de Maldita Nerea. Link:
https://www.youtube.com/watch?v=VbDUwNz33a

Extraordinario

Extraordinario

Es un ser diferente a los demas
Un visionario

Que tiene muy claro adénde va

El tiempo para cuando sabes que quieres
No hay mas que sentirse capaz
Y entender muy bien quién eres siempre
Hace lo que dice y luego cada vez
Que viene trae todo un ejército de amigos
Que le quieren de verdad

Capitan general
De los suefios de aquellos que no se detienen
Que no miran atras porque saben que siempre
es mejor lo que viene
Solo puedes ganar, no se pierde si quieres
querer y te atreves
No hay error posible si estas cerca, todo sale
bien

Extraordinario
Es un ser diferente y especial
Muy necesario
Abrazéndote no tiene rival
El miedo no suele encontrar al que sabe lo que
quiere
No hay mas que dejarse llevar
Y sentir muy bien quién eres siempre
Hace lo que dice y luego cada vez
Que viene trae todo un ejército de amigos
Que le quieren de verdad
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PADRES

Capitan general

De los suefios de aquellos que no se detienen
Que no miran atras porque saben
Que siempre es mejor lo que viene

Solo puedes ganar, no se pierde si quieres
querer y te atreves
No hay error posible si estés cerca, todo sale
bien

Extraordinario
Es el mundo que puedo ver si estas

Y la suerte que tengo de haberte podido
encontrar

Es la suerte que tengo de haberte podido
encontrar

No hay error posible si estas cerca, todo sale
bien

Capitéan general

De los suefios de aquellos que no se detienen
Que no miran atras porque saben
Que siempre es mejor lo que viene

Solo puedes ganar, no se pierde si quieres
querer y te atreves
No hay error posible si estas cerca, todo sale
bien

Nada es imposible si estas cerca, todo sale bien

Compositor: Maldita Nerea

- El facilitador entregara copias de la letra de la
cancion “Extraordinario” al grupo. Posteriormente,
invitara a los participantes a cantar la cancion.

- Para ello, se entregard todo el grupo se cantara la
cancion “Extraordinario” de Maldita Nerea.

Despedida (5 minutos)

- El facilitador respondera preguntas e inquietudesde
los participantes referentes al compromiso familiary
la sesion en general.

Recursos adicionales

- El facilitador indicara que en el folleto de trabajo
encontraran material de apoyo que puede ser
revisado y que estd relacionado con la sesion
trabajada.

Video “Con luz propia — Un corto sobre la
discapacidad intelectual”

Link:
https://www.youtube.com/watch?v=mPvSUOil9wU
&t=530s

- Folleto “De gustos, intereses y suefios: familias que
acompafian la construccion de la autonomia y los
proyectos de vida”

Link: http://aprende.colombiaaprende.edu.co/ckfinder/u
serfiles/files/Fasciculo 11.pdf

-Blog personal de Eliana Tardio “Vivir con Pasion,
Compasion, & Estilo”. Publicacion: “Lecciones
poderosas de amor cuando vemos mas alla de la
discapacidad”

Link:
http://www.elianatardio.com/2013/02/07/lecciones-
poderosas-discapacidad/

- Lectura reflexiva “Trozos de vida — Diario ilustrado
de una discapacidad”

Link:
https://issuu.com/dianng./docs/trozos_20de 20vid
a_eabfh70e0a913c
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Para culminar

SESION 14
)

[
® @
Duracion
1 hora
L

2

jetIVOS
- Reflexionar sobre los conocimientos
adquiridos y experiencias vividas en las
sesiones previas a fin de reforzar el
desarrollo de las competencias parentales.

- Reflexionar sobre los conocimientos
adquiridos y experiencias vividas en las
sesiones previas a fin de reconocer y
compartir los cambios obtenidos en el
grupo familiar.

.

ales

( -Registro de asistencia - Tarjetas

de identificacion - Computadora y
proyector - Frutos secos sin
pelar  (preferiblemente  con
cascara facil de romper -Alfileres
- Dos canastas
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Asistencia

Antes de iniciar la sesion, solicitar a los
participantes que escriban su nombre en las
tarjetas de identificacion y en el registro de
asistencia.

Bienvenida (10 minutos)

- Saludar a los participantes y exponer el objetivo
general de la sesion.

- Solicitar a los padres / representantes que
compartan las experiencias que vivenciaron al
asumir el compromiso familiar de la sesion
anterior.

Actividad inicial
- Dinémica: “Escucho y actiio”

- Palmadas. Todo el grupo camina ocupando todoel
espacio. Cuando la profesora da una palmada elgrupo
se queda quieto como estatuas, cuando dados el
grupo da un salto y cuando da tres todos/asse ponen
de cuclillas.

- Hipoédromo. Con el grupo en circulo, la profesora
explica que son caballos en una carrera. A lo largode
la carrera el caballo puede ir al paso (nos
inclinamos hacia delante y pegamos golpes con las
palmas de las manos en los muslos
alternativamente: derecha, izquierda, derecha,
izquierda, derecha, izquierda). También puede ir al trote
(lo mismo, pero més rapido) y al galope (més rapido
todavia).

En un hipédromo hay charcos (mientras decimos
“chof, chof, chof, chof” levantamos
alternativamente los pies como si estuviéramos
pisando un charco) y también hay obstaculos (conlos
brazos estirados hacia abajo nos agachamos

para coger impulso para despuésaltar estirando los
brazos hacia arriba mientras gritamos ‘“uoooo,
u0000”). Una vez terminada la explicacion y
actuando como modelo la profesora va dando las
instrucciones con las palabras clave: al paso, al trote,
al galope, dos charcos, dos obstaculos, un charco, al
galope, tres obstaculos...

- Espada. Todo el grupo se coloca ocupando el
minimo espacio posible y mirando a la profesora,
como si se estuvieran haciendo una foto de grupo
todos de pie. La profesora simula tener una espaday
cuando les intente cortar los pies el grupo debera saltar
para evitarlo, cuando les intente cortar la cabeza
deberan agacharse, y cuando corte el grupo este
debera dividirse.

- La persona facilitadora pide hacer un circulo para
compartir emociones de la dindmica sobre el papel del
cuerpo, la vivencia de las emociones y la
importancia de la comunicacion no verbal.
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Actividad grupal (20 minutos)

- Posteriormente, los padres/representantes en voz alta
afirmaran lo positivo que aprendieron en las sesiones
y proceder&n a comerse el fruto seco (opcional).

Ejemplos:

“Yo me llevo més seguridad para ejercer mi rol
como padre / madre”

“Yo me llevo estrategias para solucionar de otra
manera los conflictos familiares...”

Actividad de reflexion (20 minutos)

- De manera individual, los participantes realizaranla
lectura del poema “Estoy hecha de retazos” de Cora
Coralina.

Estoy hecha de retazos

Estoy hecha de retazos, pedacitos coloridos
de cada vida que pasa por la mia y que voy

cosiendo en el alma no siempre son bonitos,
ni siempre felices, pero me agregan y me
hacen ser quien soy. En cada encuentro, en
cada contacto, voy quedando mayor... en

cada retazo una vida, una leccién, un carifo,

una nostalgia... que me hacen mds persona,

mds humana, méds completa

Y pienso que es asi como la vida se hace, de
pedazos de otras personas que se van
convirtiendo en parte de la gente tambiény la
mejor parte es que nunca estaremos listos,
finalizados o acabados siempre habrd un
retazo que afadir al alma....

Por lo tanto, gracias aquellas personas que
forman parte de mi vida y que permiten
engrandecer mi historia con los retazos
dejados en mi, espero yo también poder dejar
pedacitos de mi por los caminos y que puedan
ser parte de sus historias

Y que asf, de retazo en retazo podamos
convertirnos, un dia, en un inmenso bordado
de"nosotros"

Autora: Cora Coralina

- La persona facilitadora entrega a cada
participante tres retazos de tela de diferentes
colores para registrar en cada uno, las respuestas alas
siguientes interrogantes: ;Cémo las experiencias
de mis compafieros me han servido para mejorar?
¢Como los compromisos familiares asumidos en las
diferentes sesiones han cambiadomi rol como padre /
madre o cuidador? ;Qué voy hacer para seguir
mejorando a partir de ahora?

- De manera voluntaria, los padres/ representantes
compartirdn  sus  respuestas al  grupo.
Posteriormente, los retazos de tela se colocardn en
carteles con la imagen de un abrigo.

El facilitador realizard la reflexion de la actividad
conel siguiente mensaje:

“Cada retazo simboliza un aprendizaje adquirido, un
cambio realizado y un compromiso a lograr
posteriormente para el bienestar de la familia. Al
terminar este proceso de formacion de Escuelapara
Padres, cada uno se esta llevando puesto un gran
abrigo hecho de diferentes retazos. En sus manos
esta, el saber cuando usarlo, con quién hacerlo y
como arreglarlo si sufre algun dafio. Cuando llegue
a casa no lo deje guardado en el ropero”.

Despedida (10 minutos)

El facilitador cerrard la sesion con un abrazo
colectivo y un pequefio compartir entre todos los
participantes.
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Introduccion

La familia es una estructura dindmica que
evoluciona constantemente debido a los cambios
demograficos, econdmicos, sociales y culturales que
surgen en la sociedad. No obstante, su valor en si
misma y la importancia de la relacion entre escuela y
familia sin duda han contribuido de forma positiva la
corresponsabilidad de actuacion para el desarrollo de
los estudiantes e hijos/as. A pesar de que antes han
transitado de forma separada estos dos organismos,
la finalidad de esta formacion esbrindar apoyo a la
familia de hijos/as con discapacidad intelectual a
través de este programade Escuela para Padres con
la intencion de fortalecer la competencia parental.

Este material denominado folleto de trabajo le
permitira participar activamente a lo largo de la
capacitacion con las diferentes sesiones propuestasy
organizadas en seis ejes tematicos: la familia,
implicacion escolar, dedicacion personal, ocio
compartido, asesoramiento 'y orientacion, vy
asuncion del rol de padres para favorecer la
reflexion conjunta de las distintas tematicas y el
gjercicio positivo de la parentalidad.

Las personas con discapacidad son para la
familia un don y una oportunidad para crecer en
el amor, en la ayuda reciproca y en la unidad.
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EJE: LA FAMILIA

La familia

En este eje usted reconocera la importancia de la familia a partir de su propia experiencia. Ademas,
identificara las funciones de ustedes como representantes en la crianza de sus representados/as.

SESION 1

Luego de realizar la dindmica responda lo siguiente:

PRCRARARARARARARARARARARARARA

Reflexiones sobre las funciones que
desempeiia en su familia

(Qué funcion he descuidado o estoy delegando a otros?

(Como podria cambiar esta situacion?

(Qué acciones positivas estoy realizando para cumplir con mis funciones en el hogar?

107



EJE: LA FAMILIA

Luego de observar las ilustraciones relacionadas con el tema “La familia” responda las siguientes
interrogantes:

PRCRARARARSRARARARARARARARARA

Reflexiones sobre las ilustraciones

(Qué es la familia?

(Qué significa ser padres?

¢(Por qué es importante la familia?
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EJE: LA FAMILIA

Los pilares de la familia:

Con su pareja deberd dibujar un templo
griego. En los pilares, colocaran los deberes o
funciones que consideren que tiene la familia
para con sus miembros.

]
2929992929299 79

Reflexiones sobre las funciones que
desempeiia en su familia

(Qué funcion he descuidado o estoy delegando a otros?

(Como podria cambiar esta situacion?

(Qué acciones positivas estoy realizando para cumplir con mis funciones en el hogar?
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EJE: LA FAMILIA

Arbol familiar:

Dibuje un arbol que represente las funciones que tiene en la familia. Siga las siguientes
indicaciones:

- En el tronco, registrara la funcion que necesita desarrollar o mejorar para el bienestar de los
miembros de la familia.

- Enlas hojas, escribira las acciones que van a realizar para esa funcion.

- En los frutos, anotara los resultados obtenidos al aplicar esas acciones en el grupo familiar en las
siguientes semanas.

? S

Recursos adicionales

Los siguientes recursos le permitiran profundizar sobre los temas tratados en la sesion.
- Video “Las familias somos diferentes”
Link: https://youtu.be/[90QhfDKDTY

- Video “Las funciones de la familia”
Link:https://www.youtube.com/watch?v=vuyPXf1F9jk

- Folleto “Vinculos afectivos y las pricticas de crianza que promueven la experiencia educativa”
Link:  http://aprende.colombiaaprende.edu.co/ckfinder/userfiles/files/Fasciculo 5.pdf
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EJE: LA FAMILIA

Familia y discapacidad intelectual
SESION 2

Lea el siguiente testimonio denominado: “Ciudadana del mundo” de FranciscaCeli.
Posteriormente registre los aspectos mas relevantes del texto leido.

Testimonio Emily Perl Kingsley
(1987) adaptado por Francisca Celis

Hace nueve afios que aterrice en Holanda; decir
gue me gustd; seria mentir. Constantemente
pensaba como seria si hubiera aterrizado en
Italia, me daba pena y rabia que mis planes de
viaje hubieran cambiado solo por el desvio del
avion, mal que mal, ya habia aterrizado seis veces
antes en Italia (o al menos eso creia) y conocia
todos sus atractivos; sin embargo, no me quedo
de otra que comenzar a conocer Holanda.

A medida que me hacia experta en Holanda, me
fui dando cuenta que mis otros aterrizajes, los que
yo crefa Italia, no eran tal en realidad, poco a
poco entendi que habian sido en seis diferentes
paises; y que sin darme cuenta tuve que aprender
a conocer sus “culturas € idiosincrasia” para
poder desenvolverme en cada uno.

A primera vista, todos me parecieron iguales y
nadie hablaba de la diferencia entre ellos,
como lo hicieron con respecto a Holanda. Sin
embargo, como me acoplé en cada uno de esos
seis paises, lo estaba haciendo en éste. Para mi,
ya no era tan diferente, mal que mal también
corria sangre por las venas de su gente, y
necesitaban respirar y alimentarse al igual que el
resto del mundo para sobrevivir. Se alegraban de
aprender y de experimentar nuevas sensaciones,
sufrian, tenian penas y alegrias; entonces ¢qué
tan diferente eraHolanda en verdad?

Claro que la vida en Holanda me exigi6 mas de
mi mismo. Debia abrir mi mente, estar atenta,
trabajar mas, luchar por mis derechos, buscar
quien me ayudara a comunicarme, etc. Pero qué
duda cabe, me ambienté... y tan bien, que Suelo
olvidar que es Holanda y no Italia donde
aterrice.

Holanda hoy me parece tan bonito como los
otros paises previos, tan interesante, tan
diferente y que paradoja, a la vez tan parecido. Creo
que la experiencia de haber aterrizado en Holanda
me permitié conocer la diversidadque hay en
todos nosotros, aprender y disfrutar de cada
“cultura” con sus cosas buenas y sus cosas
malas. Hoy me alegro de no pertenecer ni a
Holanda, ni a Italia sino de haber tenido la
oportunidad de ser ciudadanadel mundo, porque
lo que importante no es donde aterricemos, si
hacemos de ese pais nuestro hogar.

Si... hace 9 afios, que la “azafata” dijo
“bienvenidos a Holanda” y hoy me siento
plena aun “cuando hace frio” o “se nubla” y me
pregunto ¢qué ira a pasar mas adelante? Yo me
hice méas sabia, y sé que eso me ayudard a
resolver cualquier “accidente” climatico o
cultural que surja en el futuro, porque entre otras
cosas, aprendi a pedir ayuda cuando lo necesito
para poder avanzar. Hay muchos como yo, que
aterrizan en Holanda y necesitan de una guia, yo
podria comentarles las
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EJE: LA FAMILIA

Aspectos mas relevantes...

maravillas de este pais para que hagan del
mismo el hogar que sofiaron.

Uno puede disfrutar de Holanda, pero
dependerd enteramente de la disposicién que
se ponga en ello.

Recuperado de:

https:/[repositorio.uam.es/bitstream/handle/1
0486/13511/63538 Programa_CP.pdf?sequenc
e=3

A partir del texto leido y su experiencia personal le invitamos a responder las siguientes preguntas.

PRARARARARARARARARARA TSRO RO RS

Reflexion personal

(Como asumi6 la noticia del diagnostico de su hijo/a?

(Como reaccionaron los demas miembros de la familia a este acontecimiento?

(Qué ha hecho para aceptar la condicion de su hijo/a?
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EJE: LA FAMILIA

Reflexion personal:

A partir de la lectura anterior reflexione y registre acerca de las percepciones positivas y negativas que usted
tiene sobre la condicién de su hijo/a y cudles han sido los aprendizajes que ha adquirido a partir de la
convivencia con la discapacidad.

> 2

Positivas Negativas Aprendizaj

Compromiso familiar:

- Después de leer el siguiente listado de estrategias, escoja las que usted le parezca correctas y complete el semaforo
con una X, donde el color verde significa que la estrategia es aplicada siempre, el amarillo aquella estrategia que es
practicada de vez en cuando y el color rojo aquella estrategia que no es practicada en laconvivencia con la
discapacidad intelectual con su hijo/a.

Valora en su justa medida cada acierto y cada
dificultad, aceptando la condicion de su hijo/a

Busca ayuda y orientacion de profesionales.

Acude a programas de apoyo, centros de atencion y
asociaciones familiares.

Fomenta el apoyo reciproco al interior de la familia.

Evita el aislamiento social: involucra a si hijo/a en las
rutinas de la familia.
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EJE: LA FAMILIA

Compromiso familiar

- Escriba qué actividades realizard para

practicar aquellas estrategias que le permitan
afrontar diferentes eventos en su grupo

familiar.

Recursos adicionales

- El facilitador indicara que en el folleto de trabajo encontraran material de apoyo que puede ser
revisado y que esta relacionado con la sesion trabajada.

- Video “Familias de Plena Inclusion”
Link: https://www.youtube.com/watch?v=EInl6-VkCKI

- Cuento “Mi hermana Lola — Un relato sobre la discapacidad intelectual”
Link:
http://www.educatolerancia.com/wp-content/uploads/2016/12/Mi-hermana-Lola-Angels-Ponce-1.pdf

- Lectura reflexiva ;Qué tienen de especial las madres de niiios especiales?
Link:
https://mpspapas.wordpress.com/2013/03/29/que-tienen-de-especial-las-madres-de-ninos-espe ciales/
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EJE: LA FAMILIA

Familia y discapacidad I
intelectual SESION 3

Escriba en el iceberg, la parte que esta
sumergida en el agua, los sentimientos que tiene
como representante al tener un nifio CON
discapacidad.

2222922922222 27

Reflexion personal:A partir de los
sentimientos colocados en el iceberg.

Han cambiado mis sentimientos desde que recibi la noticia que mi hijo/a tiene
discapacidad y con los de ahora?

(Qué sentimiento me gustaria trabajarlo mas para que se extinga?

(Qué sentimiento me gustaria conservarlo?
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EJE: LA FAMILIA

Reflexion personal

A partir del cuento “las ranas en la crema” reflexione y registre en qué momento se sintié como los
personajes del cuento y qué aprendizaje le dejd.

Las ranas en la crema

Habia una vez dos ranas que cayeron en un
recipiente de crema.

Inmediatamente sintieron que se hundian, era
imposible nadar en esa masa espesa como
arenas movedizas.

Al principio las dos patalearon en la crema para
llegar al borde del recipiente, pero era inditil,
solo conseguian chapotear en el mismo lugar y
hundirse.”

Sintieron que cada vez era mas dificil salir ala
superficie arespirar.

Una de ellas dijo en voz alta: -“No puedo mds.
Es imposible salir de aqui, esta materia no es
para nadar. Ya que voy a morir no veo para qué
prolongar este dolor. No entiendo qué sentido
tiene morir agotada por este esfuerzo indtil”.

Y dicho esto, dejé de patalear y se hundié con

rapidez. Siendo literalmente tragada por el
espeso liquido blanco.

La otra rana, quizads mas persistente, 0 quizas
mas cabeza dura, se dijo: -“No hay caso...
iNada se puede hacer para avanzar en esta cosa!
Sin embargo, ya que la muerte me llega, prefiero
luchar hasta mi ultimo aliento. Noquisiera morir
un segundo antes de que lleguemi hora”.

Y sigui6 pataleando y chapoteando siempre en el
mismo lugar, sin avanzar un centimetro.
jHoras y horas!

Y de pronto... de tanto patalear y agitar, agitary
patalear...La crema se transformé en manteca.
La rana sorprendida dio un salto, y patinando
llego hasta el borde del pote.

M. Menapace

S

Eventos que son o fueron
similares al del cuento

>

Aprendizaj
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EJE: LA FAMILIA

Compromiso familiar

- Escribir en un papelégrafo y colocarlo en la refrigeradora de casa aquellos sentimientos y actitudes que
se debe trabajar a modo de recordatorio y con uniman colocar la palabra logrado o en proceso. Cuando se haya
logrado los propdsitos, plantearse unos nuevos y repetir la actividad.

- Ejemplo:

A veces siento culpa por sentirme cansada: Dedicaré un dia para mi y tomaré mas energias para continuar
con entusiasmo.

Actividad:

Pegue una foto que represente un evento feliz que le impulsa a continuar con sus metas comopadres o
representantes.

Recursos adicionales
Los siguientes recursos le permitiran profundizar sobre los temas tratados en la sesion.

- Video “La familia de un hijo con discapacidad, conflictos y desafios”
Link: https://www.youtube.com/watch?v=4cKkAj5z10s
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EJE: IMPLICACION FAMILIAR

Luego de las siguientes sesiones usted fortalecera su participacion como representante en el proceso escolar de
su hijo/a con discapacidad relacionadas con las tareas en el hogar y las potencialidades que tiene su familia para
apoyar en las tareas escolares y favorecer el proceso escolar de su hijo/a.

SESION 4: Supervision de tareas

- Luego de observar el video “Padres de alumnos con discapacidad en Escuela Especial” responda las
siguientes preguntas:

2222222222232 92

(Cudl cree usted que es el rol de la escuela en la formacion de su hijo/a?

Cual es su rol como representante en la escuela de su hijo/a?

|
Trabajo en parejas
Observe las siguientes ilustraciones y escoja tres

situaciones que observe en las ilustraciones y
represéntelas a través de la dramatizacion.

I EEEEEEEEEE——————
1

18



EJE: IMPLICACION FAMILIAR

Compromiso familiar

A partir de la lectura anterior reflexione y registre acerca de las percepciones positivas y negativas que usted tiene
sobre la condicion de su hijo/a y cudles han sido los aprendizajes que ha adquirido a partir de la
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EJE: IMPLICACION FAMILIAR

PRARARARARARARARARARARARARARA

(Cuales son las tareas escolares que no le gusta realizar al nifio/a?

(Qué dificultades tiene para realizar esas tareas?

(Cudles son las emociones que manifiesta al no poder realizar esas tareas?

XX,

Asimtado Tiiste Cambento
Fresvooo Ansiosol Deveecionado  Cabmadiy

(Qué voy a hacer para apoyar a mi hijo/a con sus tareas escolares?

Recursos adicionales

- El facilitador indicara que en el folleto de trabajo encontraran material de apoyo que puede ser
revisado y que esta relacionado con la sesion trabajada.
- Ejemplos de ilustraciones

Link:https://genial.guru/inspiracion-psicologia/10-pasos-para-que-los-padres-dejen-de-hacer-los-deb eres-
de-sus-hijos-876710/

- Video “Como ayudar a los niiios con las tareas en casa”
Link: https://www.youtube.com/watch?v=Kjx0Ea84mnY

- Folleto “Como ayudar a su hijo con la tarea escolar”

Link:  https://www2.ed.gov/espanol/parents/academic/tareaescolar/tareaescolar.pdf



http://www.youtube.com/watch?v=Kjx0Ea84mnY

EJE: IMPLICACION FAMILIAR

SESION 5: Habitos de estudio I

Trabajo en grupo:

Observe  las  siguientes
imégenes y luego elabore un

mapa mental agrupando las

imagenes en funcion a las
diferentes categorias:
alimentacion, higiene, ocio,
estudio, etc. La/el formador le
entregard el papelografo para
que realice el mapa mental en
forma grupal.
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EJE: IMPLICACION FAMILIAR

Reflexion grupal

Luego de realizar el mapa mental de la actividad anterior, responder las siguientes interrogantes en
forma grupal:

9999999999999979

(Qué habitos observaron en las imagenes?

(Qué imagenes estan relacionados con el estudio y el aprendizaje?

(Por qué son importantes los habitos de estudio?

¢(Desde su rol de padre/madre/representante como puede desarrollar buenos habitos
en su hijo/a?
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EJE: IMPLICACION FAMILIAR

Reflexion individual

Realice un registro sobre los habitos de
estudio que su hijo/a necesitaria trabajar.

CRCOK ICICIC K

Compromiso familiar

Utilizando el registro de la actividad anterior defina las acciones que realizara en su dindmica familiar para
apoyar esos hdbitos de estudio de su hijo/a, elabore un calendario en casa para registrar la siguiente
informacién:

- Dia de la semana

- Habito (s) de estudio a desarrollar o mejorar en
su hijo.

- Acciones por realizar desde su rol para

favorecer la adquisicion de ese habito

- Descripcion  del  progreso  (aciertos,
dificultades, etc.)

- Resultados finales.

Recursos adicionales

- El facilitador indicara que en el folleto de trabajo encontraran material de apoyo que puede ser
revisado y que esta relacionado con la sesion trabajada.

- Video “Buenos habitos de estudio”

Link: https://www.youtube.com/watch?v=clKdUY3RNFY

- Folleto “Habitos de estudio que respaldan la experiencia educativa”

Link: http://aprende.colombiaaprende.edu.co/ckfinder/userfiles/files/Fasciculo_8.pdf
- Video “Habitos de estudio para nifios”

https://www.youtube.com/watch?v=UeaTJ1bsfiM
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Con las siguientes sesiones relacionadas sobre la dedicacion de tiempo y espacio hacia los hijos/as, usted
reconocera el rol que desempefia en la formacion de la autoestima de sus hijos a través del intercambio de
experiencias con otros representantes.

Luego de observar el video “El cazo de Lorenzo” responda las siguientes preguntas:

PRORC R RARATARARARARARARARARA

(Por qué Lorenzo decide esconderse?

(Qué permitié que las personas lograran ver las cualidades de Lorenzo y no el cazo?

(Cual es el papel que juegan las “personas maravillosas” en esta historia?

¢, Qué mensaje le deja la historia de Lorenzo?
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Observe la fotografia de su hijo/a (impresa o desde su celular) y recree en su mente cdmo se ha ido
desarrollando desde que era un bebé. Intente especificar cémo es hoy, con sus caracteristicas fisicas,
temperamento, la forma de relacionarse con los demads, sus cualidades y retos. A continuacién, responda
las siguientes preguntas:

9999999999999 7979

¢Qué ha aprendido de mi?

(Cudles son las caracteristicas y cualidades positivas de su hijo/a?

¢Cual es su percepcion hacia la condicion que presenta su hijo/a?

(Cual cree que sera la percepcion de su hijo/a de si mismo frente a la condicion que

presenta?
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EJE: DEDICACION PERSONAL

Reflexion personal

Luego de reflexionar las frases escriba frente a cada frase negativa una frase positiva que le dirfa a su hijo/a
para favorecer la autoestima.

Frases positivas para favorecer la autoestima
de mi hijo/a

Recursos adicionales

- El facilitador respondera preguntas e inquietudes de los participantes referentes al compromisofamiliar
y la sesion en general.

-- Video ;Es bueno halagar siempre las conductas positivas del nifio?

Link: https://www.youtube.com/watch?v=VCZEQI8t[V4

- Video “La autoestima en los hijos”

Link: ttps://www.youtube.com/watch?v=Kjx0Ea84mnY

- Folleto “;Amales! 8 estrategias para aumentar la autoestima de tus hijos!”

Link:https://www.orientacionandujar.es/wp-content/uploads/2014/10/8-Estrategias-para-mejorar-la-
autoestima-de-tus-hijos-Pedagog%C3%ADa-Blanca.pdf

126


http://www.youtube.com/watch?v=VCZEQl8tIV4
http://www.youtube.com/watch?v=VCZEQl8tIV4
http://www.youtube.com/watch?v=Kjx0Ea84mnY
http://www.orientacionandujar.es/wp-content/uploads/2014/10/8-Estrategias-para-mejorar-la-
http://www.orientacionandujar.es/wp-content/uploads/2014/10/8-Estrategias-para-mejorar-la-

Luego de realizar la dinamica grupal responda las siguientes preguntas

2222299923222 27

¢Qué dificultades tuvieron para realizar la actividad?

(Hubo comunicacion entre los miembros del grupo?

(Cual fue la norma mas dificil de seguir durante la dinamica?

Reflexién personal

Piense y escriba tres ejemplos en los que
usted considere que falla la comunicacién con
su hijo/a. Por ejemplo: “nunca me siento a
conversar con él/ella sobre su buen o mal
comportamiento”.
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Observe las siguientes imagenes y escriba qué normas usted emplearia en esta situacion.

Compromiso familiar

Realice un registro sobre las conductas y
acciones que estan permitidas y aquellas que
no en el hogar en el siguiente semaforo
considerando lo siguiente:

- Color rojo: aquello que NO estara
permitido en el contexto familiar.

- Color amarillo: aquello que se podra
negociar en funcion de la situacion y el
contexto.

- Color verde: aquello que si estara

permitido en el contexto familiar.

Recursos adicionales

- El facilitador respondera preguntas e inquietudes de los participantes referentes al compromiso
familiar y la sesion en general.

- Video “Como poner normas y limites a los nifios”Link:
Linkhttps://www.youtube.com/watch?v=ohJw0Xq9elw

- Folleto “Disciplinar a un nifio con necesidades especiales

Link https://kidshealth.org/es/parents/discipline-special-esp.html
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EJE: OCIO COMPARTIDO

Sesion 8: Ocio y tiempo libre en familia

Actividad de integracion:

En el dibujo del reloj de manera individual
convendran la hora de la entrevista con el resto
de los participantes.

Ejemplo: si "Juan" concreta una entrevista con
"Maria" a las tres de la tarde, él debera anotar el
nombre "Juan" junto a la hora que corresponde
en su reloj. Por otro lado, "Juan" registrara el
nombre de "Maria" en la hora correspondiente,
es decir alas tres.

Reflexion personal

Luego de mirar el cortometraje los representados deberdn responder la siguiente pregunta en el folleto
de trabajo: ;Cudnto tiempo le dedica a su hijo (s) en el dia o la semana?
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Reflexion personal

Luego de los momentos anteriormente dramatizados los representantes responden en sus
folletos de trabajo las siguientes preguntas:

9999999939399 99979

(Aprovecho para fomentar la union familiar?

(Como podia planificar mi tiempo para tener mayor satisfaccion?

(Podria planificar mi tiempo para obtener mayores satisfacciones?

¢;De forma me gustaria emplear mi tiempo libre?

(Estoy conforme con la forma en que lo comparto mi tiempo libre con mi familia?
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Trabajo grupal: Cada grupo debe tomar decisiones sobre las preguntas que aparecen en lasiguiente
ficha para desarrollar ¢l plan de ocio que han decidido en el grupo.

2

Compromiso familiar

Piense en las actividades que realizard en
tiempo libre préximamente en familia y
escriba amodo de compromiso.

Recursos adicionales

- El facilitador respondera preguntas ¢ inquietudes de los participantes referentes al compromiso
familiar y la sesion en general.

- Video “Cuando las familias suman tiempo ganamos todos: por una conciliacion real YA”
Link: https://www.youtube.com/watch?v=XOixTqQVyaA

- Video ;Por qué es importante el tiempo libre en familia?
Link: https://www.youtube.com/watch?v=VOPivi-ntak&t=55s

- Folleto “Es momento de pasar mads tiempo en familia”

Link:https://www.aldeasinfantiles.org.co/getmedia/92c¢0d77d-ffeb-4da5-8431-4650d153b0da/Revist a-
SOS-2017.pdf
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EJE: OCIO COMPARTIDO

Sesion 9: El juego

Actividad de integracion:

Luego de realizar la actividad de integracién responda las siguientes preguntas para compartirlo en grupo

Trabajo grupal

Piense y escriba tres ejemplos en los que
usted considere que falla la comunicacién con
su hijo/a. Por ejemplo: “nunca me siento a
conversar con él/ella sobre su buen o mal
comportamiento”. .
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Trabajo grupal: Cada grupo debe tomar decisiones sobre las preguntas que aparecen en lasiguiente
ficha para desarrollar el plan de ocio que han decidido en el grupo.

Compromiso familiar:

Del listado de juegos tradicionales y con la
opcién de agregar otro, los representantes
escogeran aquellos que considera que
favorecera el desarrollo de su hijo/a y afianzar el
vinculo afectivo entre la familia. Esta
actividad los representantes realizaran en el
folleto.

Recursos adicionales

Rayuela

La cometa
Saltar la soga

Trompo

El pan quemado

Ensacados

El palo encebado
La cuerda

El hula hula

Las escondidas

El baile de la
silla

- El facilitador respondera preguntas e inquietudes de los participantes referentes al compromiso

familiar y la sesion en general.

- Video “Juego en familia”

Link: https://www.youtube.com/watch?v=G31r3c¢9JcL8

- Video “La importancia del juego para el desarrollo de los niiios con discapacidad”
Link: https://www.youtube.com/watch?v=0UIfaGXQYuY

- Folleto de ayuda para padres ; Cémo jugar con los hijos?

Link: https://familiaycole.com/wp-content/uploads/2014/06/09-folletos-como-jugar-con-hijos.pdf
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EJE: ASESORAMIENTO Y

ORIENTACION

Sesion 10: Comunicacion familiar

Reflexion personal

Luego de reflexionar las preguntas formuladas
por la persona facilitadora indique en el
termdmetro el nivel de comunicacién que existe
en su familia. El color rojo significa que existe
poca comunicacion, el color tomate representa a
la familia que se comunica de diferentes temas, es
algo satisfactoria, pero falta trabajarla y el verde
significa que existe una comunicacién muy
satisfactoria.

Compromiso familiar

Poca comunicacion

Comunicacion satisfactona

Comunicacion muy satisfactoria

Indique con una equis (X) cudles son los habitos positivos y los habitos negativos que practica. Luego
reflexione y escriba dentro del barco (dibujo) qué habitos son los que se llevara como compromiso.

Habitos positivos

Habitos negativos

“Cuando hablamos a una persona”

“Cuando hablemos”

Defino de manera clara el motivo de
conversacion o preocupacion.

Generalizo (“ta siempre”)

Trato un solo tema cada vez. No mezclotemas.

Criticar a la persona, en vez de a su conducta.
Por ejemplo: “Eres un vago”. por tu
comportamiento”.

Centrarnos en el presente, sin remover elpasado.

Gritar, levantar la voz para hacernos oir. por tu
comportamiento”.

Utilizo la primera persona para referirnos al
problema, explicando cdmo nos sentimos:
“Estoy preocupado por tu comportamiento”.

Acuso, culpo, insulto, amenazo, reprocho,
ridiculizo: “me mataras de rabia”,

Compruebo si la otra persona nos entiende.

Adivino presuponer: “ya sé que t...”

Animo a la otra persona a dar su punto de
vista u opinion.

Uso el sarcasmo o la ironia: “incluso t0 habrias
podido hacerlo”
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EJE: ASESORAMIENTO Y

ORIENTACION

Habitos positivos Habitos negativos
“Cuando escuchemos a otra persona” “Cuando escucho”
Escucho a la otra persona con mucha atencion. Pienso en otras cosas mientras nos hablan
(ej.: la lista de la compra, el trabajo, en
dinero, etc.)
Expreso que prestamos atencion: asintiendo Muestro impaciencia. Interrumpo. No dejoacabar,
con la cabeza, mirando a la cara, etc. de hablar.

Procuro comprender a la otra persona, quédice
y cdmo se siente.

Resumo de vez en cuando el mensaje de la
otra persona para indicar que le escuchamosy
comprobar que lo hayamos entendido bien.

Recursos adicionales

- El facilitador respondera preguntas e inquietudes de los participantes referentes al compromiso
familiar y la sesion en general.

- Discapacidad intelectual — Comunicacion y lenguaje en nifios y adolescentes”
Link: https://www.youtube.com/watch?v=b7imPiW1MSA&t=70s<

- Video ;Cémo comunicarse con su hijo?
Link: https:/www.youtube.com/watch?v=-myCHBrZyT4

- Manual “Tii y Yo — Aprendemos a relacionarnos.
Link:  https://issuu.com/jcampbell1/docs/sindrome-de-down-habilidades-sociales-para-familia
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EJE: ASESORAMIENTO Y

ORIENTACION

Sesion 11: Conducta positiva

Reflexion personal
¢(Cuanto conozco a mi hijo/a?

Responda las preguntas relacionadas con los gustos de su hijo/a que posteriormente le ayudaran a
negociar algunas conductas positivas.

9299299299299 279

(Qué color le gusta mas?

(Qué comida prefiere?

¢ Como se llama su mejor amigo/amiga?

¢En qué grupo de la escuela esta?

(Como se llama su maestra?

(Qué materia le gusta mas?

(Con qué materia tiene mas problemas en la escuela?

¢, Qué oficio o carrera le gustaria seguir?

¢ Qué hace en los recreos o en el tiempo libre?

(Cual es su deporte o actividad favorita?

¢ Qué tipo de programas ve en la television? ; Cuales?

¢ Qué pelicula es la ultima que ha visto?

. Qué hace en los cumpleafios de sus amiguitos?
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EJE: ASUNCION DEL ROL DE

PADRES

Asuncion del rol de padres

Sesion 12: La sobreproteccion

Reflexion personal

En base ala siguiente lectura proponga una moraleja

El extrafio caso del cangurito

Un dfa, Cangurito se asomd al exterior desde el
bolsillo de mama Canjura y dijo:

Cangurito se quedd callado y quietecito dentro
delabolsa. No volvié a pedirle a su mama que
lo deje explorar el mundo.

Tiempo después, Cangurito comenzd a crecer
y hacerse mayor; y cuando ya casi no cabia en
la bolsa... mamd Cangura le ordend: ;Ya no
crezcas mas! El obediente dejé de crecer en
ese instante.

Desde el bolsillo vefa cosas y hacia preguntas a
su madre. El era muy inteligente y todo lo
encontraba interesante. Sin embargo, mama
Cangura ya se molestaba porque no
encontraba respuestas a todas sus preguntas.
Asi que, le dijo: jTe prohibo que hagas mas
preguntas! Cangurito no preguntd mas.

Un dia las cosas estuvieron a punto de mejorar.
Cangurito desde su bolsa vio una cangurita
preciosa.

Y dijo: jMadre, quiero casarme con esa
cangurita! Ella respondid: ;Ay! ;quieres

v Moraleja:

abandonarme? | Te prohibo que te cases! Y, ¢l no
se caso.

iOh, qué grande es el mundo mami! ;Puedo ir a ver
como es?

Su madre respondid: ya te la ensefiaré yo
después, no es necesario que salgas de la bolsa,
podrias hacerte dafio o encontrar malas companias
y exponerte a peligros que no sonnecesarios. Yo
soy una cangura responsable yno dejaré que te
pase nada malo.

Cuando mama Canguro murid, vinieron a sacara
Cangurito de la bolsa. El era un animal
extrafio. Su cuerpo era pequefio, pero tenia una
cara arrugada. Cuando lo dejaron en el suelo su
cuerpo se empapd de un sudor frio. Cangurito,
exclamo: {Tengo miedo! Por favor,pénganme en
el hueco de aquel arbol.

Cangurito paso el resto de sus dias mirando el
mundo desde el arbol. De vez en cuando, se leoia
repetir en voz baja:

"VERDADERAMENTE QUE GRANDE ES
ELMUNDO”.
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EJE: ASUNCION DEL ROL DE

PADRES

Compromiso familiar:

Luego de responder las preguntas de la anterior actividad, escriba aquellas actitudes que evitardn la
sobreproteccién

Esta semana permitiré a mi hijo(a) tomar sus propias decisiones en:

‘v

v
v
v
v

Le daré la oportunidad de resolver por si mismo(a) sus dificultades en:

‘v

v
‘v
v

v

Recursos adicionales

El facilitador indicara que en el folleto de trabajo encontraran material de apoyo que puede serrevisado
y que esta relacionado con la sesion trabajada.

- Video “Tipos de hiperpadres”
Link: https:/www.youtube.com/watch?v=EHMHp2QFI3g

- Video “Hijos sobreprotegidos”
Link: https://www.youtube.com/watch?v=bnlfzDMz814

- Cuento “La nifia de la caja de cristal”
Link:https://www.guiainfantil.com/ocio/cuentos-infantiles/la-nina-de-la-caja-de-cristal-un-cuento-par a-
ninos-y-padres/
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EJE: ASUNCION DEL ROL DE

PADRES

Asuncion del rol de padres

Sesion 13: Expectativas y aspiraciones

Reflexion personal

- Existen muchos riesgos para que los suefios se hagan realidad, es decir hay muchas veces en que un
proyecto se puede ver no realizado a veces por razones personales (miedos, temores, permanecer en
zona de confort, etc.) pero también hay muchos factores externos que pueden afectarlo, esos factores
pueden ser causas naturales, una enfermedad, la muerte de alguien importante en nuestras vidas, un
terremoto, pero también pueden ser estructurales, etc.

- Escriba cudles pueden ser las razones por las que el ladrdn se robe sus suefios.

futuras

Reflexion personal

Lea la siguiente lectura y reflexione.
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La pequefia luciérnaga

En un bosque lejano, vivia una numerosa
familia de luciérnagas. Su casa era el tronco deun
enorme éarbol. Por la noche las luciérnagassalian
del &rbol para iluminar la noche con su tenue
luz, parecian pequefias estrellas danzantes.
Ellas jugaban y creaban bellas figuras en el
aire. Sin embargo, no todas las luciérnagas
estaban contentas, una de ellas, lamas pequefia,
se negaba a salir del arbol para

volar. Se queria quedar en casa dia tras dia, pese
a que toda su familia la intentaba convencer
de que salga.

Sus padres estaban preocupados y se
preguntaban: ;Por qué nuestra hija no vuela con
nosotros? - Me gustaria que volara y no se
quedara en casa — decia su madre. —Tranquila,
veras como dentro de poco se le pasa y volaracon
nosotros — la calmaba su esposo. Pero

140



EJE: ASUNCION DEL ROL DE

PADRES

pasaron los dias y la pequefia luciérnaga segufa
sin querer salir.

Una noche, la abuela de la pequefia luciérnaga
se quedd en el &rbol para hablar con ella. Con
su delicada voz le dijo a su nieta: ;Qué te pasa
mi nifia? Nos tienes preocupados a todos. ;Por
qué no sales con nosotros a alumbrar el cielo
nocturno del bosque? Lo que pasa es que yo
nunca voy a brillar tanto como la luna -
respondid tajante la pequefia.

No tiene sentido que ilumine nadasilalunaya
lo hace. No me podré comparar nunca con ella,
soy una chispa diminuta a su lado.

Su abuela [a miraba con ojos enternecidos,
escuchandola atentamente. Cuando su nieta
acabd, la consold con una sonrisa que la
tranquilizd: - Pequefia mia, si salieras con tus
padres y conmigo verfas algo que te
sorprenderia. Hay cosas de la luna que atn no
sabes...

La luna no sale siempre igual y brilla de la
misma forma. Depende de la noche, puede
brillar entera o a la mitad.

Incluso hay dias, que solo brilla una pequefia
parte o se esconde y nos deja todo el trabajo a
nosotras las luciérnagas. ¢De veras? ;Hay dias
que no sale? - preguntd la pequefia con la boca
abierta por la sorpresa. — Te lo prometo
querida nieta le respondid su abuela. La luna
cambia constantemente.

Hay veces que crece y otras que se hace
pequefa. Hay noches en que es enorme, de
color rojo, y otros dias en que se hace invisible
y desaparece entre las sombras o detrds de las
nubes. En cambio, td, pequefia luciérnaga,
siempre brillards con la misma fuerza y
siempre lo haras con tu propia luz.

Esa misma noche, la pequefia luciérnaga salid a
iluminar el bosque mientras miraba la luna con
una sonrisa.

Actividad Individual

Registre en las nubes los suefios y aspiraciones
que tiene usted respecto a su hijo/a

Recursos adicionales

El facilitador indicara que en el folleto de trabajo
encontraran material de apoyo que puede ser
revisado y que esta relacionado con la sesion
trabajada.

- Video “Con luz propia — Un corto sobre la
discapacidad intelectual”
Link:https://www.youtube.com/watch?v=mPvSUOil
9wU&t=530s

- Folleto “De gustos, intereses y suefios: familias que
acompafan la construccidn de la autonomia y los
proyectos de vida”
Link:http://aprende.colombiaaprende.edu.co/ckfin
der/userfiles/files/Fasciculo 11.pdf

-Blog personal de Eliana Tardio “Vivir con
Pasion, Compasion, & Estilo”. Publicacion:
“Lecciones poderosas de amor cuando vemos
mas alla de la discapacidad”
Link:http://www.elianatardio.com/2013/02/07/lecci
ones-poderosas-discapacidad/

- Lectura reflexiva “Trozos de vida — Diario
ilustrado de una discapacidad”
Link:https://issuu.com/dianng./docs/trozos_20de_2
Ovida_ea5fb70e0a913c
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Sesion 14

Reflexion grupal

Lea el siguiente poema y luego reflexione las siguientes preguntas

Estoy hecha de retazos

Estoy hecha de retazos,
pedacitos coloridos de cada vida que pasa por
la miay que voy cosiendo en el alma
no siempre son bonitos, ni siempre felices,
pero me agregan y me hacen ser quien soy

En cada encuentro, en cada contacto, voy
quedando mayor...
en cada retazo una vida, una leccién, un
carifio, una nostalgia... que me hacen mas
persona, mas humana, mds completa

Y pienso que es asf como la vida se hace,
de pedazos de otras personas que se van
convirtiendo en parte de la gente tambiény
la mejor parte es que nunca estaremos listos,

(Como las experiencias de mis compafieros me han
servido para mejorar?

Como los compromisos familiares asumidos enlas
diferentes sesiones han cambiado mi rol como
padre / madre o cuidador?

(Qué voy a hacer para seguir mejorando a partir

de ahora?

la mejor parte es que nunca estaremos listos,
finalizados o acabados siempre habra unretazo
que afiadir al alma....

Por lo tanto, gracias aquellas personas que
forman parte de mi vida y que permiten
engrandecer mi historia con los retazos
dejados en mi, espero yo también poder

dejar pedacitos de mi por los caminos
y que puedan ser parte de sus historia.

Y que asi, de retazo en retazo podamos
convertirnos, un dia, en un inmenso bordadode
"nosotros"

Autora: Cora
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CAPITULO 4

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

- Se revisa los conceptos basicos sobre la competencia parental y Escuela para padres
mediante una revision documental que permitieron fundamentar de forma acertada la
propuesta dirigida a familias de nifios con discapacidad intelectual con el fin de
optimizar la competencia parental.

- La validacion de la propuesta se consideré como parte necesaria e imprescindible para
este trabajo. Los resultados permitieron realizar mejoras sobre las percepciones de
expertos y la valoracion de las investigadoras. Ademas, la participacion de
representantes de nifios con discapacidad intelectual, en el proceso de validacion fue
fundamental para realizar algunos ajustes que aporten a la calidad de la propuesta.

- Es importante el interés e implicancia de profesionales en el trabajo con los padres de
familia en aspectos relacionados a diferentes procesos que impliquen las experiencias
vividas desde primera persona y compartir entre el conocimiento y la practica.

- El planteamiento de la metodologia se logra con la propuesta que tiene la intencion de
facilitar la informacion en una horizontalidad entre el profesional y el padre de familia
tal como lo menciona Pifia y Rodriguez (2016).

- A partir de este trabajo se sugiere realizar la aplicacion de la propuesta a
padres/representantes de nifios con DIy de este modo posterior verificar su utilidad

en el desarrollo de la competencia parental.

143



REFERENCIAS

Acero, P., y Choque, R. (2018). Aplicacion de talleres de motivacion para el
fortalecimiento de la autoestima en estudiantes de la institucion educativa
secundaria San Juan Bosco de la ciudad de Puno - 2017.
http://repositorio.unap.edu.pe/handle/UNAP/8029

Aguirre., A., Caro., C., Fernandez.,S.,Silvero.,M.,.(2016). Familia escuela y
sociedad Manual para maestros.UNIR.
https://reunir.unir.net/bitstream/handle/123456789/3735/Manual_familia

escuela socedad 3 3 2016 color baja resol.pdf?sequence=1&isAllowe

d=y.

Alvarez Mora, B., & Monteros Obelar, S. (2019). Diversidad familiar: Una
perspectiva antropologica. Editorial

UOC. https://www.torrossa.com/it/resources/an/4480437

Amoros, P., fuentes, N., Mateos, N., Pastor, C., Rodrigo, M., Byrne, S., Balsells,
M., Martin, J., y Guerra, M., (2016). Aprender juntos, crecer en familia
conectamos con la escuela.
https://fundacionlacaixa.org/documents/10280/198839/5.caracteriticas_del

programa_es.pdf/75aadfOe-174a-4c4c-a525-8000122dc44b

Arellano, A., y Peralta, F. s/f. Impacto positivo de la discapacidad en la familia:
percepciones de los padres.
https://drive.google.com/drive/folders/1 NaTdHvmM9w2N7-
040DQTo2uvB6ysQNQg2

Barrientos, P. (2013). La participacion familia-escuela en México desde un
enfoque inclusivo: reflexiones sobre familia y discapacidad. Rinace.

http://www.rinace.net/rlei/numeros/vol7-num2/art10.pdf

144


http://repositorio.unap.edu.pe/handle/UNAP/8029
https://reunir.unir.net/bitstream/handle/123456789/3735/Manual_familia_escuela_socedad_3_3_2016_color_baja_resol.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://reunir.unir.net/bitstream/handle/123456789/3735/Manual_familia_escuela_socedad_3_3_2016_color_baja_resol.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://reunir.unir.net/bitstream/handle/123456789/3735/Manual_familia_escuela_socedad_3_3_2016_color_baja_resol.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.torrossa.com/it/resources/an/4480437
https://fundacionlacaixa.org/documents/10280/198839/5.caracteriticas_del_programa_es.pdf/75aadf0e-174a-4c4c-a525-8000122dc44b
https://fundacionlacaixa.org/documents/10280/198839/5.caracteriticas_del_programa_es.pdf/75aadf0e-174a-4c4c-a525-8000122dc44b
https://drive.google.com/drive/folders/1_NaTdHvm9w2N7-040DQTo2uvB6ysQNq2
https://drive.google.com/drive/folders/1_NaTdHvm9w2N7-040DQTo2uvB6ysQNq2
http://www.rinace.net/rlei/numeros/vol7-num2/art10.pdf

Bayot,M & Hernandez, J. (2008). Evaluacion de la competencia parental. Madrid:
CEPE.
https://www.redalyc.org/jatsRepo/3691/369162253046/html/index.html

Bartau, I.; Maganto, J.; Etxeberria, J. (2018). Los programas de formacion de
padres: una experiencia educativa. Revista Iberoamericana de educacion,
25(1), 57-65. https://riecei.org/RIE/article/view/3007

Bello, G. (2019). Sistema de acciones para la estimulacion del afrontamiento
exitoso en madres cuidadoras de nifios con discapacidad intelectual en la
escuela especial Vilma Espin Guillois de
Cienfuegos.https://dspace.uclv.edu.cu/handle/123456789/12011?show=ful
l.

Cabrera de los Santos Finalé, B. (2012). Mi familia: Taller de apoyo a hermanos y
hermanas de nifios con necesidades especiales. Save the Children Espafia.

https://resourcecentre.savethechildren.net/authors/cabrera-de-los-santos-

finale-belkis
Caliva, J. (2009). Manual de Capacitacion para facilitadores.
http://repiica.iica.int/docs/B1577E/B1577E.pdf

Cano, R. y Casado, M. (2015). Escuela y familia. Dos pilares fundamentales para
unas buenas précticas de orientacion educativa a traves de las escuelas de
padres. Revista Electronica Interuniversitaria de Formacion del
Profesorado, 18(2), 15. https://doi.org/10.6018/reifop.18.2.224771

Carbonell, J; Carbonell, M y Gonzalez Martin, N (2012). Las Familias en el siglo
XXI: Una mirada desde el Derecho. Universidad Autonoma del Estado de

México.
Cerdn Jara, S. L. (2016). Terapia racional emotiva como estrategia de aceptacion

de la realidad en padres de nifios con discapacidad intelectual en el Instituto

de Educacion Especial Ibarra en el periodo marzo-julio 2016 [Tesis de

145


https://www.redalyc.org/jatsRepo/3691/369162253046/html/index.html
https://rieoei.org/RIE/article/view/3007
https://resourcecentre.savethechildren.net/authors/cabrera-de-los-santos-finale-belkis
https://resourcecentre.savethechildren.net/authors/cabrera-de-los-santos-finale-belkis
http://repiica.iica.int/docs/B1577E/B1577E.pdf
https://doi.org/10.6018/reifop.18.2.224771

pregrado, Universidad Técnica del Norte]. Recuperado de
http://repositorio.utn.edu.ec/handle/123456789/5659

Contreras, V. (2013). Familia y Discapacidad Intelectual: Guia de apoyo para la
mejora de la Competencia Parental.
https://repositorio.uam.es/bitstream/handle/10486/13511/63538 Program
a_CP.pdf?sequence=3

Cordoba, J. (2014). Estilos de crianza vinculados a comportamientos
problematicos de nifas, nifios y adolescentes.
http://lildbi.fcm.unc.edu.ar/lildbi/tesis/cordoba_julia.pdf

Cuervo, A. A. V. (2007). Familia y Desarrollo: Intervenciones en terapia familiar.
Editorial EI Manual Moderno.

Fantova, F. (2008). Trabajando con las familias de las personas con
discapacidad. Siglo Cero: Revista Espafiola sobre Discapacidad
Intelectual, 31(192), 33-

50. https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=40294

Fernandez, M. (2016). La orientacion familiar. Redined, (16), 217-235.
https://redined.mecd.gob.es/xmlui/handle/11162/184373

Gonzélez, R., Martin, S., y Roig, S. (2013). Queriendo se entiende la familia guia
de intervencion sobre parentalidad positiva para profesionales.

http://www.codajic.org/sites/www.codajic.org/files/Queriendo se entiend

e la familia vOK.pdf

Guevara, G. (1996). La relacion familia-escuela, en Educacion 2001, (9), 6-13.

Gutiérrez Capulin, R., Diaz Otero, K. Y.,y Roman Reyes, R. P. (2016). El concepto
de familia en México: Una revision desde la mirada antropologica y
demografica. CIENCIA ergo-sum, Revista Cientifica Multidisciplinaria de
Prospectiva, 23(3), 219-
228. https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=10448076002

146


http://repositorio.utn.edu.ec/handle/123456789/5659
https://repositorio.uam.es/bitstream/handle/10486/13511/63538_Programa_CP.pdf?sequence=3
https://repositorio.uam.es/bitstream/handle/10486/13511/63538_Programa_CP.pdf?sequence=3
http://lildbi.fcm.unc.edu.ar/lildbi/tesis/cordoba_julia.pdf
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=40294
https://redined.mecd.gob.es/xmlui/handle/11162/184373
http://www.codajic.org/sites/www.codajic.org/files/Queriendo_se_entiende_la_familia_vOK.pdf
http://www.codajic.org/sites/www.codajic.org/files/Queriendo_se_entiende_la_familia_vOK.pdf
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=10448076002

Hernandez, R., Ferndndez, C. y Baptista, P. (2010). Metodologia de la
investigacion (Quinta). McGrawHill Educacion.
Hernandez, R., Collado, C., y Baptista, M. del P. (2014). Metodologia de la

investigacion (S. A. D. C. . mcgraw-hil/interamericana editores (ed.); sexta)

Icart Isern, M.T. y Canela Soler, J. (1994). El articulo de revision. Enfermeria
Clinica. https://dx.doi.org/10.4321/51988-348X2015000200002

Lopez Romo, H. (2016). Los once tipos de familias en México. Instituto de
Investigaciones Sociales, 27-
31. http://www.amai.org/revista_amai/octubre-2016/6.pdf

Lopez, F. y Fuentes, M. (2016). Caracteristicas del aprendizaje en los sitemas de
educacion abierta y a distancia. Revista Académica de Investigacion,
23(59), 26-33.

Lopez, G., & Guiamaro, Y. (2017). El rol de la familia en los procesos de educacion
y desarrollo humano de los nifios y nifias. Ixaya. Revista Universitaria de
Desarrollo Social, 0 (10).

Lopez, H. (2016). Los once tipos de familias en México. 6.pdf (amai.org)

Manjarres, D. (2012). Apoyo social, crianza y discapacidad intelectual.
file:///C:/Users/HP/Downloads/Dialnet-
ApoyoY FortalecimientoAFamiliasParaLaCrianzaDeNinos-4777928.pdf

Martin-Cala, M., & Tamayo-Megret, M. (2013). Funciones basicas de la familia.
Reflexiones para la orientacion psicologica educativa EduSol. Edu
Sol, 13(44), 60-71. https://www.redalyc.org/pdf/4757/475748683007.pdf

Martinez, J., Sanchez, C., Mejia, J., Ramos, F., Balderas, J., Herndndez, A.,
Centeno, G., Landarverde, M. y Gomez, R. (2011). GUIA DE TALLERES
FUNDAMENTO METODOLOGIA DE TRABAJO (Secretaria de
Educacion de Gobierno del Estado (ed.) 31-

147


https://dx.doi.org/10.4321/S1988-348X2015000200002
http://www.amai.org/revista_amai/octubre-2016/6.pdf
https://amai.org/revistaAMAI/47-2016/6.pdf
file:///C:/Users/HP/Downloads/Dialnet-ApoyoYFortalecimientoAFamiliasParaLaCrianzaDeNinos-4777928.pdf
file:///C:/Users/HP/Downloads/Dialnet-ApoyoYFortalecimientoAFamiliasParaLaCrianzaDeNinos-4777928.pdf
https://www.redalyc.org/pdf/4757/475748683007.pdf

55. http://www.revistascientificas.udg.mx/index.php/IXA/article/view/674
2

Menchaca, V. (2014). Lo inesperado ante la llegada de un hijo. Un andlisis desde
lo vincular.
https://sifp.psico.edu.uy/sites/default/files/Trabajos%20finales/%20Archiv

os/tfg - veronica menchaca.pdf

Ministerio de Educacion gobierno de Chile. (2013). Aprendiendo en familia Guia
para apoyar a los padres y madres en la educacion de sus hijos e hijas.

https://documentospreescolar.files.wordpress.com/2018/08/aprendiendo-
en-familia.pdf

Ministerio de Educacion Puablica. (2018). Acompafiamiento a las familias de
estudiantes con  discapacidad en los centros  educativos.
https://drive.google.com/drive/folders/1_NaTdHvm9w2N7-
040DQTo2uvB6ysQNQg2

Ministerio de gobierno Bolivia. (2015). Manual para facilitadores capacitacion de
padres de familia. Prevencion del consumo de drogas. Editorial Quatro
Hnos.

https://www.unodc.org/documents/bolivia/Prev Manual Padres de Fami

lia.pdf

Minuchin, S., & Fishman, H. C. (1984). Técnicas de terapia familiar. Grupo
Planeta (GBS). OMS. (2020). OMS | Discapacidades. WHO; World Health
Organization. http://www.who.int/topics/disabilities/es/

Molgaard, V. Et, al. (2016). Programa familiar para prevenir conductas de riesgo
en jovenes Una intervencion basada en videos para padres y jovenes entre
10 y 14 afios. Programa familias fuertes.
https://www.paho.org/ecu/index.php?option=com_docman&view=downlo

ad&category slug=salud-familiar-y-comunitaria&alias=55-manual-

familias-fuertes-para-facilitadores&ltemid=599

148


http://www.revistascientificas.udg.mx/index.php/IXA/article/view/6742
http://www.revistascientificas.udg.mx/index.php/IXA/article/view/6742
https://sifp.psico.edu.uy/sites/default/files/Trabajos%20finales/%20Archivos/tfg_-_veronica_menchaca.pdf
https://sifp.psico.edu.uy/sites/default/files/Trabajos%20finales/%20Archivos/tfg_-_veronica_menchaca.pdf
https://documentospreescolar.files.wordpress.com/2018/08/aprendiendo-en-familia.pdf
https://documentospreescolar.files.wordpress.com/2018/08/aprendiendo-en-familia.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1_NaTdHvm9w2N7-040DQTo2uvB6ysQNq2
https://drive.google.com/drive/folders/1_NaTdHvm9w2N7-040DQTo2uvB6ysQNq2
https://www.unodc.org/documents/bolivia/Prev_Manual_Padres_de_Familia.pdf
https://www.unodc.org/documents/bolivia/Prev_Manual_Padres_de_Familia.pdf
http://www.who.int/topics/disabilities/es/
https://www.paho.org/ecu/index.php?option=com_docman&view=download&category_slug=salud-familiar-y-comunitaria&alias=55-manual-familias-fuertes-para-facilitadores&Itemid=599
https://www.paho.org/ecu/index.php?option=com_docman&view=download&category_slug=salud-familiar-y-comunitaria&alias=55-manual-familias-fuertes-para-facilitadores&Itemid=599
https://www.paho.org/ecu/index.php?option=com_docman&view=download&category_slug=salud-familiar-y-comunitaria&alias=55-manual-familias-fuertes-para-facilitadores&Itemid=599

Montagna, P. (2015). Parentalidad socio-afectiva y las familias actuales. Derecho

PUCP, (77), 219-233
http://revistas.pucp.edu.pe/index.php/derechopucp/article/view/15636/160
73

Moscoso, A., y Titto, O. (2015). Manual para facilitadores - Capacitacion de padres
de familia prevencion del consumo de drogas.

https://educacion.gob.ec/wpcontent/uploads/downloads/2017/05/1-Guia-

Prevencion-Drogas Formadores.pdf

Nivelo, E. (2019). Competencias parentales desde la percepcion del adulto
responsable en familias con un miembro con discapacidad intelectual.
[Tesis de grado no publicada]. Universidad del Azuay.
http://dspace.uazuay.edu.ec/handle/datos/9255

Papalia, D. (2009). Desarrollo humano / Diane E.Papalia, Sally Wendkos Olds,
Ruth Duskin Feldman; traducciéon de Ona Jurksaitis Lukauskis y German
Alberto Villamizar. http://hdl.handle.net/10637/2315

Pere, A. Fuentes., N., Ainoa., M., Crescencia,.P.,Balselles.,J,Martin.,M (2014).
Aprender  juntos, crecer en familia. Obra Social” la Caixa”.
https://fundacionlacaixa.org/documents/10280/198839/5.caracteriticas_del

programa_es.pdf/75aadfOe-174a-4c4c-a525-8000122dc44b

Pere, A. Fuentes., N., Ainoa., M., Crescencia,.P.,Balselles.,J,Martin.,M.(2016).
Aprender juntos, crecer en familia conectamos con la escuela. Obra Social
el alma de” la Caixa’.
https://fundacionlacaixa.org/documents/10280/198839/conectamos_con_|
a_escuela_es.pdf/25f0c9b4-5793-4719-a738-
457ef55bb67a#:~:text=0bjetivo%20general%20Promover%201a%20orga
nizaci%C3%B3n,el%20us0%20de%201as%20TIC.

149


http://revistas.pucp.edu.pe/index.php/derechopucp/article/view/15636/16073
http://revistas.pucp.edu.pe/index.php/derechopucp/article/view/15636/16073
https://educacion.gob.ec/wpcontent/uploads/downloads/2017/05/1-Guia-Prevencion-Drogas_Formadores.pdf
https://educacion.gob.ec/wpcontent/uploads/downloads/2017/05/1-Guia-Prevencion-Drogas_Formadores.pdf
http://dspace.uazuay.edu.ec/handle/datos/9255
http://hdl.handle.net/10637/2315
https://fundacionlacaixa.org/documents/10280/198839/5.caracteriticas_del_programa_es.pdf/75aadf0e-174a-4c4c-a525-8000122dc44b
https://fundacionlacaixa.org/documents/10280/198839/5.caracteriticas_del_programa_es.pdf/75aadf0e-174a-4c4c-a525-8000122dc44b
https://fundacionlacaixa.org/documents/10280/198839/conectamos_con_la_escuela_es.pdf/25f0c9b4-5793-4719-a738-457ef55bb67a#:~:text=Objetivo%20general%20Promover%20la%20organizaci%C3%B3n,el%20uso%20de%20las%20TIC
https://fundacionlacaixa.org/documents/10280/198839/conectamos_con_la_escuela_es.pdf/25f0c9b4-5793-4719-a738-457ef55bb67a#:~:text=Objetivo%20general%20Promover%20la%20organizaci%C3%B3n,el%20uso%20de%20las%20TIC
https://fundacionlacaixa.org/documents/10280/198839/conectamos_con_la_escuela_es.pdf/25f0c9b4-5793-4719-a738-457ef55bb67a#:~:text=Objetivo%20general%20Promover%20la%20organizaci%C3%B3n,el%20uso%20de%20las%20TIC
https://fundacionlacaixa.org/documents/10280/198839/conectamos_con_la_escuela_es.pdf/25f0c9b4-5793-4719-a738-457ef55bb67a#:~:text=Objetivo%20general%20Promover%20la%20organizaci%C3%B3n,el%20uso%20de%20las%20TIC

Picollerma, B. (2013). Tipos de familia estructural y la relacion con sus limites.
https://dspace.ucuenca.edu.ec/bitstream/123456789/4302/1/Tesis.pdf

Pifia, J. y Rodriguez, B. (2016). Construccion del aprendizaje del adulto. ARJE.
Revista de Postgrado FaCE-UC, 10, 9-17

RAE. (2019). Familia | Diccionario de la lengua espafiola.
«Diccionario de la lengua espafola» - Edicion del

Tricentenario. https://dle.rae.es/familia

Rimachi, D. (2014). El programa de escuela para padres y la responsabilidad de
educar a los hijos. Universidad Cesar Vallejo, 88(2), 215-320
https://hdl.handle.net/20.500.12692/14926

Roman, J., Martin, L., Carbonero, M. (2009). Tipos de familia y satisfaccion de
necesidades de los hijos. International Journal of Developmental and
Educational Psychology, vol.2 (1), 550-551.
https://www.redalyc.org/pdf/3498/349832321060.pdf

UNICEF. (2015). ¢ Te suena familiar? Guia para la Familia Autor: UNICEF ©
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia,CHILE.

http://www.codajic.org/node/4123

Urzua, A.; Godoy, J. y Ocayo, K. (2011). Competencias parentales percibidas y
calidad de vida. Revista Chilena de pediatria, 82(4), 300-310.
https://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0370-
41062011000400004&Ing=en&nrm=iso&tIing=en

Villavicencio, C. Romero, M., Criollo,M.,Pefialoza,W(2018).Discapacidad y
familia: Desgaste emociona. ACADEMO Revista de Investigacion en
Ciencias Sociales y Humanidades. ISSN 2414-8938 . VVol. 5 Nro.

150


https://dspace.ucuenca.edu.ec/bitstream/123456789/4302/1/Tesis.pdf
https://dle.rae.es/familia
https://www.redalyc.org/pdf/3498/349832321060.pdf
http://www.codajic.org/node/4123

Villodre, Mora (2016). Sociedad, familia y educacion. Sociologia de la educacion.

temario-completo.pdf (umh.es)

151


http://ocw.umh.es/ciencias-sociales-y-juridicas/sociedad-familia-y-educacion/materiales-de-aprendizaje/temario-completo.pdf

