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RESUMEN

La presente investigacion de tipo comparativa, se efectué con la finalidad de estudiar el
factor motivacional de los estudiantes del primer semestre del Curso de Nivelacion y
Admisién de la Universidad Técnica de Machala, periodo 2014, que cursan una carrera por

vocacion frente a los estudiantes que por alglin motivo se ven forzados a seguirla.

Se aplicaron reactivos psicolégicos como: Cuestionario de Personalidad SEAPsI, Test de
Motivacion Intrinseca e Inventario de Satisfaccion con la Profesién Elegida, que nos
permitieron determinar el grado de bienestar que tienen los estudiantes en relacion a la

profesion elegida y el nivel de motivacion intrinseca.

Al analizar los resultados se evidencid que existe cierta afectacion motivacional en los
estudiantes relacionada con su carrera universitaria, presentando rasgos de ansiedad,
frustracién e incertidumbre, situacion que pone en tela de duda el éxito que pudieran

alcanzar por medio de su carrera profesional.

Y, con la finalidad promover en los estudiantes una adecuada motivacion hacia la titulacion
se disefid y aplico un plan de asesoramiento fundamentado en el Modelo Integrativo

Focalizado en la Personalidad.

Factor Motivacional, Motivacion Intrinseca, Vocacion Profesional, Asesoramiento,
Personalidad
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ABSTRACT

This comparative research was performed in order to study the motivational factor of
students who pursue a career vocation versus students tha for some reason are forced 1o
follow a career, This research was carried out during the first semester of the Leveling and
Admission Course al the Technical University of Machala, 2014 period. We applied the
following tests: SEAPSI Personality Questionnaire, Test of Intrinsic Motivation, and Joh
Satistaction Inventory, which allowed us to determine how well students feel regarding
their chosen profession and their level of intrinsic motivation.

When analyzing the results it was evident that there is some motivational impact in students
in relation to their university career, presenting features of anxiety, frustration and
uncertainty; a situation that puts into question the success they could achieve through their
professional career. Finally, in order to motivate student to obtain their degree, we designed

and implemented an assessment plan hased on the [ntegrative Model Focused on

Personality.

Key words: Motivational Factor, Intrinsic Motivation, Professional Vocation, Counseling,

Personality
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“Disefio y aplicacion de un plan de asesoramiento de acuerdo al Modelo Integrativo
Focalizado en la personalidad, basado en el estudio del factor motivacional de los
estudiantes del primer semestre del curso de nivelacion de la Universidad Técnica de

Machala”

INTRODUCCION

La motivacion es una de las claves que explica la conducta del ser humano, representa qué
es lo que originariamente determina que una persona inicie una accion, se desplace hacia

un objetivo y persista en sus intentos por alcanzarlo.

Al plantear que el factor motivacional influye en las actividades cotidianas del ser humano,
resulta totalmente importante indagar hasta qué punto, este factor condiciona el triunfo o

frustracién de un estudiante que cursa una carrera por vocacion o de manera forzada.

La motivacion intrinseca, se basa en una serie de necesidades psicolégicas responsables
de la iniciacién y persistencia de la conducta, frente a la ausencia de fuentes extrinsecas de
motivacion (Reeve, 2003; Weinwe, 2006).

En este contexto de analisis surge la elaboracion del presente proyecto, en el cual se
presenta una revisiobn comparativa, objetiva y actual sobre la influencia que tiene la
motivacion hacia la profesién elegida en el éxito profesional o los niveles de desercion

estudiantil.

Esta investigacion es relevante, porque permitird sefialar el nivel de motivacion de los
estudiantes que siguen una carrera universitaria por vocacion frente aquellos que la cursan
de manera forzada, lo que contribuira a revisar los lineamientos para la eleccién de una
carrera profesional. Habiendo planteado la hipétesis: si, los estudiantes tienen libre eleccién
en sus carreras, entonces disminuiria el malestar subjetivo y con ello la desercién
universitaria. Siendo beneficiarios directos los estudiantes del Curso de Nivelacién y
Admision de la UTMACH.

Es de conocimiento general que en el sistema educativo, se presentan casos en donde el
estudiante no estd conforme con la carrera que cursa y esto provoca muchas veces,

sentimientos de frustracion, debido a que la necesidad intrinseca del estudiante no es
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congruente con su realidad. En ciertas ocasiones tal es el grado de frustracion que lleva a

los estudiantes a la desercion.

Se disefié y aplicé un plan de Asesoramiento de acuerdo al Modelo Integrativo Focalizado
en la Personalidad, basado en el estudio del factor motivacional de los estudiantes del
primer semestre del Curso de Nivelacién de la Universidad Técnica de Machala.
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CAPITULO |
MATERIALES Y METODOS

La investigacion se desarrollé en el Curso de Nivelacion y Admisién de la Universidad
Técnica de Machala, periodo 2014, con una poblacion de 210 estudiantes, de los cuales 89
cursan su carrera universitaria con vocacion y 121 de manera forzada segin datos

obtenidos en la encuesta aplicada previos a los test.

Se empled el Inventario de Satisfaccién con la Profesién Elegida, y el Test de Motivacion
Intrinseca, para recolectar datos que permitan estudiar el Factor Motivacional de los
estudiantes que optan por una carrera que no es de su agrado e identificar cual es la
diferencia con aquellos que cursan sus estudios por vocacion. Ademas se aplicé el
Cuestionario de Personalidad de la SEAPsI, como parte de la informacion necesaria para el
disefio de intervencion de acuerdo al Modelo Integrativo Ecuatoriano Focalizado en la

Personalidad.

Del numero de estudiantes que no estan satisfechos con la profesion elegida se tomé una
muestra aleatoria constituida de 21 estudiantes entre hombres y mujeres a quienes se
aplicé el plan de asesoramiento con la finalidad de promover en ellos una adecuada
motivacion hacia la carrera universitaria. El procesamiento de los datos se lo realiz6

mediante calculo psico-estadistico de tipo descriptivo.

Se amplio y actualiz6 conocimientos tedricos en base a articulos cientificos elaborados con
criterios de expertos del modelo terapéutico integrativo, la experiencia y conocimientos
personales; aplicaciéon de test y cuestionarios, andlisis e interpretacion de los resultados y
disefio de asesoramiento desde el Modelo Integrativo con la finalidad de atenuar la

problematica.

Se utiliz6 para obtener resultados 6ptimos en la investigacién los métodos descriptivo,
explicativo, transversal e hipotético de tipo comparativo entre dos grupos que muestran

caracteristicas semejantes en un mismo lugar de estudio.

El éxito de este estudio fue posible debido a que se contaba con acceso al lugar de la
investigacién por motivos de relacién laboral y de contar con una poblacién que evidenciaba
la problemética antes descrita; en general, las actividades, técnicas y procedimientos fueron

apropiados para alcanzar los objetivos especificos planteados.
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CAPITULO I
RESULTADOS DE LA INVESTIGACION
2.1 RESULTADOS DE LA ENCUESTA REALIZADA A LOS ESTUDIANTES DEL CURSO
DE NIVELACION DEL PRIMER SEMESTRE DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE
MACHALA, PERIODO 2014.

TABLA DE DATOS N°1

NIVEL DE ACEPTACION DE LA CARRERA DE LOS
ESTUDIANTES DEL CURSO DE NIVELACION Y ADMISION, DE
LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA, PERIODO 2014
CATEGORIA F %
CURSAN UNA CARRERA SIN VOCACION 121 58%
CURSAN UNA CARRERA POR VOCACION 89 42%
TOTAL 210 100%
GRAFICO N°1

REPRESENTACION ESTADISTICA DEL NIVEL DE ACEPTACION DE LA
CARRERA

B CURSAN UNA CARRERA SIN
VOCACION

B CURSAN UNA CARRERA POR
VOCACION

Autor: Yadira Sanchez
Fuente: Estudiantes

De una poblaciéon conformada por 210 estudiantes 121 que representa el 58% afirma que la
carrera universitaria que cursa no es de su agrado, resultado que hace correspondencia a
los casos de desercion, desmotivacién estudiantil, bajo rendimiento, entre otros; sin
embargo, 89 estudiantes que representan el 42% expresaron que estan estudiando una

carrera profesional de su agrado.
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2.2 RESULTADOS DEL TEST DE MOTIVACION INTRINSECA APLICADO A LOS

ESTUDIANTES, QUE CURSAN UNA CARRERA SIN VOCACION Y LOS
ESTUDIANTES QUE CURSAN POR VOCACION.

TABLA DE DATOS N°2

RESULTADO DEL TEST DE MOTIVACION INTRINSECA APLICADO A
LOS ESTUDIANTES QUE CURSAN UNA CARRERA SIN VOCACION
MOTIVACION INTRINSECA F %
EXCECELENTE 23 19
MUY BUENA 4 3
BUENA 7 6
REGULAR
INSUFICIENTE 31 26
DEFICIENTE 49 40
MUY DEFICIENTE 1 1
TOTAL 121 | 100
GRAFICO N°2

MOTIVACION INTRINSECA DE LOS ESTUDIANTES QUE
CURSAN UNA CARRERA SIN VOCACION

W EXCELENTE
® MUY BUENA
0,
/3 % m BUENA

B REGULAR

\W ® INSUFICIENTE
(]

m DEFICIENTE

MUY DEFICIENTE
Autor: Yadira Sanchez

Fuente: Estudiantes

Segun los resultados del test de los 121 estudiantes que cursan una carrera sin vocacion, el
40% tienen una motivacion intrinseca deficiente, lo que refleja una insatisfaccion
significativa con respecto a su carrera universitaria, situacion que podria incidir en el fracaso
académico y profesional. EI 26% de los estudiantes, tienen una motivacién intrinseca
insuficiente que alude al estudio de una carrera sin vocacion. El 19% de la poblacién
manifestaron una motivacién excelente, esto puede deberse a la influencia de factores
inespecificos en la motivacion del estudiante. Un 6% de estudiantes expresan una
motivacion intrinseca buena, un 5 % una motivacion intrinseca regular y un 3% una
motivacion intrinseca muy buena. El 1% de la poblacién evaluada tiene una motivacion

intrinseca muy deficiente.
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TABLA DE DATOS N°3

RESULTADO DEL TEST DE MOTIVACION INTRINSECA
APLICADO A LOS ESTUDIANTES QUE CURSAN UNA
CARRERA POR VOCACION

MOTIVACION INTRINSECA F %
EXCELENTE 32| 36
MUY BUENA 17| 19
BUENA 23| 26
REGULAR 11| 12
INSUFICIENTE 6 7
DEFICIENTE 0 0
MUY DEFICIENTE 0 0
TOTAL 89 | 100

GRAFICO N°3

MOTIVACION INTRINSECA DE LOS ESTUDIANTES QUE
CURSAN UNA CARRERA POR VOCACION

0% 0%

W EXCELENTE

B MUY BUENA
m BUENA

W REGULAR

W INSUFICIENTE
m DEFICIENTE

Autor: Yadira Sanchez MUY DEFICIENTE

Fuente: Estudiantes

Segun los resultados del test de los 89 estudiantes que cursan una carrera con vocacion, el
36% tienen una motivacion intrinseca excelente, lo cual se relaciona claramente con el
hecho de que estos estudiantes cursan una carrera de su agrado. El 26% de los
estudiantes, tienen una motivacion intrinseca buena y el 19% una motivacion intrinseca muy
buena. El 12% de la poblacion evaluada tiene una motivacién intrinseca regular y el 7% una

motivacion insuficiente.
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2.3 RESULTADOS DEL INVENTARIO DE SATISFACCION CON LA PROFESION
ELEGIDA APLICADO A LOS ESTUDIANTES, QUE CURSAN UNA CARRERA POR
VOCACION Y LOS ESTUDIANTES FORZADOS A LA ELECCION DE SU CARRERA.

TABLA DE DATOS N°4

RESULTADO DEL INVENTARIO DE SATISFACCION CON LA PROFESION
ELEGIDA APLICADO A LOS ESTUDIANTES QUE CURSAN UNA CARRERA
SIN VOCACION
CATEGORIA RANGO F %
MUY ADECUADA 151 - 183 0 0
ADECUADA 118 - 150 12 | 10
AMBIVALENTE 85 - 117 89 | 73
INSATISFACCION 52 - 84 14 | 12
ALTA INSATISFACCION 33 - 51 6 5
TOTAL 121 | 100
GRAFICO N°4

REPRESENTACION GRAFICA DE LA SATISFACCION CON LA
PROFESION ELEGIDA DE LOS ESTUDIANTES QUE CURSAN UNA
CARRERA SIN VOCACION

5% 0%
= MUY ADECUADA
= ADECUADA
AMBIVALENTE
® INSATISFACCION
73% ALTA INSATISFACCION

Autor: Yadira Sanchez
Fuente: Estudiantes

El 73% de los estudiantes manifiesta una ambivalencia en cuanto a la satisfaccion que
siente respecto a la profesion elegida, esta situacion podria deberse a que no les agrada la
carrera que estudian, pero por varios factores no pueden abandonarla (econdémicos,
oportunidad de estudio, sanciones del sistema educativo, entre otros). Por otro lado, el 10%
de los estudiantes que cursan una carrera sin vocacion tiene una satisfaccion adecuada,
mientras que un considerable 12%, siente una insatisfaccion con la profesion elegida

Y un 5% expresan una alta insatisfaccién con su profesién, lo que hace mas propicia la

posibilidad de que estos estudiantes deserten de su carrera.
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TABLA DE DATOS N°5

RESULTADO DEL INVENTARIO DE SATISFACCION CON LA
PROFESION ELEGIDA APLICADO A LOS ESTUDIANTES QUE
CURSAN UNA CARRERA CON VOCACION

CATEGORIA RANGO F %
MUY ADECUADA 151 - 183 32 | 36
ADECUADA 118 - 150 29 | 33
AMBIVALENTE 85 - 117 27 | 30
INSATISFACCION 52 - 84 1 1
ALTA INSATISFACCION 33 - 51 0 0

TOTAL 89 |100
GRAFICO N°5

REPRESENTACION GRAFICA DE LA SATISFACCION CON LA
PROFESION ELEGIDA DE LOS ESTUDIANTES QUE CURSAN

UNA CARRERA CON VOCACION
0% 0%
= MUY ADECUADA
m ADECUADA
AMBIVALENTE

B INSATISFACCION

M ALTA INSATISFACCION
Autor: Yadira Sanchez
Fuente: Estudiantes

Segun el Inventario de Satisfaccion con la Profesién Elegida de los 89 estudiantes que
cursan una carrera con vocacion, el 36% manifiestan una muy adecuada satisfaccién con
la profesién elegida, resultado que se relaciona directamente con la libre eleccién que estos
estudiantes han tenido al elegir su futura profesion. Asi mismo, por medio de los resultados
obtenidos por el Test de Satisfaccién con la Profesion Elegida, un 33% de los estudiantes
tienen una adecuada satisfaccion con la profesion elegida, contexto que incrementa las
posibilidades de éxito profesional que estos estudiantes pudieran tener en un futuro. Y un
30% revela una ambivalencia con respecto a la satisfaccion con su profesion, estos
resultados pudieran deberse a factores como: el prestigio de la profesion, eleccién de la
universidad, sistema de postulacion y admisién, factor econémico, entre otros. No se
presentaron porcentajes de estudiantes que manifiesten insatisfaccion y alta insatisfaccion

con la profesién elegida.
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2.4 RESULTADOS DEL CUESTIONARIOS DE PERSONALIDAD SEAPSI APLICADO A
LOS ESTUDIANTES QUE PARTICIPARON EN EL PLAN DE ASESORAMIENTO.

TABLA DE DATOS N°7

RESULTADOS DEL CUESTIONARIO DE PERSONALIDAD SEAPSI APLICADO A
LOS ESTUDIANTES QUE PARTICIPARON EN EL PLAN DE ASESORAMIENTO
PREDOMINIO RASGOS F %
CICLOTIMICA 0 0
AFECTIVO ,
HISTRIONICA 0 0
PARANOIDE 3 14
COGNITIVO -
ANANCASTICA 18| 86
IMPULSIVA 0 0
COMPORTAMENTAL
T. DISOCIAL 0 0
ESQUIZOIDE 0 0
, DEPENDIENTE 0 0
DEFICIT RELACIONAL
EVITATIVA 0 0
T ESQUIZOTIPICA 0 0
TOTAL 21 | 100
GRAFICO N°7

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS RESULTADOS DE LA APLICACION DEL
CUESTIONARIO DE PERSONALIDAD SEAPSI

0%

0%

0, 0% i
0% ° ~Q%09%% H CICLOTIMICA

m HISTRIONICA

= PARANOIDE

B ANANCASTICA

= IMPULSIVA

m T. DISOCIAL
ESQUIZOIDE

o DEPENDIENTE
Autor: Yadira Sanchez

Fuente: Estudiantes EVITATIVA

Segun los resultados obtenidos en la aplicacion del Cuestionario de Personalidad SEAPSI,
de los 21 estudiantes participantes en el plan de asesoramiento el 86% presentan rasgos de
personalidad con predominio comportamental de tipo Anancéstica. Un 14% restante de
estudiantes en cambio presentan rasgos de personalidad con predominio comportamental
de tipo Paranoide. Las caracteristicas tipicas de los rasgos de personalidad con predominio
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comportamental probablemente generen en los estudiantes mayor dificultad en la
aceptacion y motivacion hacia la carrera universitaria que actualmente estan cursando y que

no es de su agrado.

2.5 RESULTADOS DEL NIVEL DE DESERCION DE LOS ESTUDIANTES QUE
ASISTIERON AL PROGRAMA DE ASESORAMIENTO

TABLA DE DATOS N°8

NIVEL DE DESERCION DE LOS ESTUDIANTES QUE
ASISTIERON AL ASESORAMIENTO

CATEGORIA F %
CONTINUAN SUS ESTUDIOS 19 90
DESERTORES 2 10
TOTAL 21 100

GRAFICO N°8

REPRESENTACION GRAFICA DEL NIVEL DE DESERCION DE
DE LOS ESTUDIANTES QUE ASISTIERON AL PROGRAMA
DE ASESORAMIENTO

B CONTINUAN SUS
ESTUDIOS

W DESERTORES

Autor: Yadira Sanchez
Fuente: Estudiantes

El 90% de los estudiantes que fueron parte del programa de asesoramiento actualmente
contintan sus estudios en el Curso de Nivelacion, sin embargo esta decision podria cambiar
en cualquier momento debido a la desmotivacion que tenian anteriormente hacia la carrera
universitaria que cursan. Un 10% de estudiantes que formaron parte del plan de
asesoramiento, segun informes de desercion de la Direccidn de Nivelacion han dejado de

asistir a clases.
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DISCUSION

Segun WALKER (1980) el nivel de bienestar que un individuo pueda estar experimentando
con su vida o con ciertos aspectos de ella como el trabajo, salud, vivienda, estudio etc., esta

determinado por el grado de satisfaccién que pudiera estar sintiendo.

Investigadores como MAGER (1990) manifiesta que una persona que se encuentra
satisfecha con la profesién elegida tiene iniciativa para el desarrollo de sus habilidades, por
lo tanto, un estudiante que se encuentre cursando una carrera que no es de su total agrado

probablemente rendird con menos eficiencia que aquel que curso una carrera por vocacion.

Asi mismo, GINZBERG (1963) y HANCOCK Y TEEVAN (1969) sefialan que la
automotivacion y la motivacion que el individuo recibe de su entorno respecto a la carrera
profesional elegida que va de acuerdo a sus intereses, preferencias y expectativas,
producen en el sujeto un estado afectivo. Esta satisfaccibn genera conductas positivas
como: estimulacion para realizar oportuna y puntualmente su trabajo, utilizar sus habilidades
a nivel maximo, eficiencias en sus actividades profesionales, procura actualizarse
continuamente, cumple con sus trabajos, busca soluciones a los problemas que afectan el

desarrollo de su profesion, entre otras.

Entonces la satisfaccion con la profesion elegida es un referente esencial en el éxito que

pudiera tener un estudiante en su vida profesional.

La desercion o bajo rendimiento académico, son otras posibles repercusiones que se
pueden producir en la medida en que un estudiante se encuentre insatisfecho con la
profesidon que cursa debido a que las actividades que realiza para esta no le producen
sentimientos de superacion y seguridad. Y este punto de vista es apoyado por los aportes
de LEWIN Y MERTON (1978), quienes expresan que la satisfaccion puede identificarse
como la experiencia o sentimiento de éxito en la ejecucion de un logro determinado.

Con ello podemos ratificar nuestra conviccion de que si los estudiantes tienen libre eleccion
en sus carreras entonces disminuiria el malestar afectivo-motivacional que produce cursar

una carrera sin vocacion y con ello la desercién estudiantil o fracaso académico.

En cuanto a los resultados obtenidos en la aplicacion del Test de Motivacion Intrinseca a los
estudiantes que cursan una carrea sin vocacion, son desalentadores pues quien cursa una
carrera sin vocacion expresa un nivel de motivacion insuficiente como para asegurar que las
actividades que realice en el transcurso de su carrera universitaria y vida profesional futura.
Toro Alvarez (2002), al respecto dice, la motivacién es una accién interna que ofrece
movimiento, brinda energia y orienta al ser humano a actuar en direcciébn de su meta y
realizacion. Asi mismo, la jerarquia de las necesidades que Maslow expone, muestran como
el ser humano tiene la necesidad de satisfacer paulatinamente algunos requerimientos. La

carrera universitaria que un individuo este cursando es un medio que necesariamente debe
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producir en el estudiante la sensacion de que dichas necesidades se veran cumplidas en el
campo ocupacional que le ofrece su profesion; caso contrario, los niveles de frustracion sera

eminentes.
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CONCLUSION DEL ANALISIS PSICOESTADISTICO
Al finalizar la presente trabajo, se obtienen las siguientes conclusiones:

1. DEL FACTOR MOTIVACIONAL

Se ha encontrado que existe influencia significativa del factor motivacional en los niveles
de frustracién y desercion estudianti cuando un estudiante cursa una carrera
universitaria que no es de su agrado; verificado en los resultados obtenidos de la
aplicacién del Test de Motivacion Intrinseca y el Cuestionario de Satisfaccién con la
Profesion Elegida, por lo tanto confirmamos la hip6tesis de que si los estudiantes tienen
libre eleccion en de su carrera universitaria entonces disminuiria el malestar afectivo-

motivacional y con ello la desercion estudiantil o fracaso académico.
2. DE LA APLICACION DEL PLAN DE ASESORAMIENTO

La realizacion del Programa de Asesoramiento desde una Perspectiva Integrativa, ha
permitido hacer uso de una amplia gama de técnicas provenientes de diferentes
orientaciones tedricas; de una manera ordenada y estructurada, produciendo un
mejoramiento sustancial en el factor motivacional de los estudiantes en relacién a la carrera
universitaria que actualmente cursan (Ver tabla N°6). Sin embargo, de acuerdo al analisis
realizado en el desarrollo de la presente investigacién, los aportes teéricos de varios
autores sobre la influencia que tiene la motivacion hacia la profesion elegida en la vida
profesional o desercion estudiantil, mantiene la duda de que los estudiantes con el pasar
del tiempo continden sus estudios en una carrera universitaria que no es de su total

agrado.

Con la finalidad de promover en los estudiantes niveles la aceptacion y motivaciéon hacia su
carrera universitaria, se recomienda considerar el Plan de Asesoramiento (capitulo Ill) que

se elabor6 a partir de los resultados de la investigacion.
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CAPITULO IlI
PLAN DE INTERVENCION
ASESORAMIENTO PSICOLOGICO

El presente Plan de Asesoramiento surge con la finalidad de ofrecer a los psicoterapeutas
una referencia que les oriente en sus intervenciones practicas relacionadas a factor
motivacional.

La presente investigacién se basé en los aportes a la psicoterapia impartidos por el Dr.
Lucio Balarezo Chiriboga (Modelo Integrativo Focalizado en la Personalidad) y con las
acertadas orientaciones en su estructuracion de la Mst. Alexandra Cérdova Vega (Directora

del trabajo de grado).

El grupo de estudio estaba conformado por estudiantes que siguen una carrera sin
vocacion, estos jévenes expresaron su voluntad y brindaron su consentimiento para ser
participes del proceso de asesoramiento, mismo que tuvo una intervencion de seis

sesiones.

Los reactivos psicoldgicos que permitieron obtener informacion relacionada a la motivacion
y satisfaccion con la profesion universitaria fueron el Test de Motivacion Intrinseca y
Cuestionario de Satisfaccién con la Profesién Elegida, estos resultados enriquecieron la
investigacion. Mientras que para diseflar el Plan de Asesoramiento en cuanto a la

personalidad se aplic6 el Cuestionarios de Personalidad SEAPsI.

El plan de asesoramiento agrupé una serie de procedimientos que tuvieron como finalidad
trabajar el factor motivacional de los estudiantes que cursan una carrera universitaria sin

vocacion.

Esta investigacion demuestra fielmente la plasticidad metodoldgica del Modelo Integrativo
Focalizado en la Personalidad al emplear en la practica terapéutica el disefio de
asesoramiento que aqui se propone. Psicoterapeutas y estudiantes tendran la oportunidad
de desarrollar cambios significativos en el factor motivacional vinculado con la vocacién

estudiantil.

3.1 ASESORAMIENTO PSICOTERAPEUTICO

Proceso que tiene lugar en una relacion de persona a persona entre un individuo perturbado
por problemas que no puede manejar solo y un profesional cuya formacion y experiencia lo
califican para ayudar a otros a alcanzar soluciones para diversos tipos de dificultades (Hahn
& Maclen, 1995).

Proceso que implica relaciones interpersonales entre un terapeuta y uno o mas clientes, el

primero emplea métodos psicolégicos basados en el conocimiento sistematico de la
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personalidad humana para tratar de mejorar la salud mental de los segundos (Patterson
1967).

3.2 COMPONENTES FUNDAMENTALES PARA LA APLICACION DEL PROGRAMA DE
ASESORAMIENTO
MODALIDAD DE INTERVENCION — TERAPIA GRUPAL

La terapia grupal puede definirse como una forma de tratamiento en que las personas son
colocadas dentro de un grupo, guiadas por un terapeuta para lograr cambios a través de la
interaccién social. El grupo representa una réplica mas exacta de la sociedad que la
relacion diadica; por ello, ofrece mayores oportunidades de aprendizaje correctivo y de

ensefianza (Kaplan y Sadock, 1996).

La modalidad de intervencién en grupo ha demostrado ser eficaz en el tratamiento de
entidad agresivos, retraidos, inmaduros, entre otros. En estos casos se ha obtenido
resultados positivos a excepcién de grupos de problemas de delincuencia acentuados o

comportamiento delictivo considerable.

El Plan de Intervencién sera aplicado mediante Terapia Grupal, esta modalidad ofrece
beneficios en cuanto al aprendizaje que surge de las interacciones con sus pares del grupo,
siendo posible aprender estrategias de manejo de sus problemas a partir de los temas
discutidos con otros integrantes que atraviesan una situacion similar, ademas el proceso
grupal consiste en poner en practica las habilidades interpersonales que se adquieren en

las sesiones.

Generalmente la experiencia grupal genera confianza para relacionarse con otras personas,
el grupo les ofrecera alivio al descubrir que hay otros estudiantes como ellos que no estan
cursando una carrera de su agrado y de alguna manera estan aspirando que dicha carrera

sea atractiva para su futuro.

3.3 OBJETIVOS GENERALES PLANTEADOS EN EL PROGRAMA DE
ASESORAMIENTO

El objetivo general del asesoramiento esta focalizado principalmente en promover en los
estudiantes una adecuada motivacion hacia la carrera universitaria que estan cursando, por
tal motivo se trata de un programa de asesoramiento y no del inicio de un proceso

psicoterapéutico.

Se busca promover la confianza en si mismo, concienciar sobre sus habilidades y

posibilidades como persona, por medio de la realizacién de jornadas de desarrollo personal.
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3.4 COMPOSICION DEL GRUPO

El grupo estd compuesto por estudiantes que cursan una carrera universitaria sin vocacion.

3.4.1 CARACTERISTICAS DEL GRUPO:
e Actualmente asisten al Curso de Nivelacion y Admision.
e Comparten una necesidad en comdn.
e Presentan rasgos de personalidad de estilo cognitivo
e Edad en comun
e Un C.I aceptable, demostrado en su dialogo y nivel de instruccion.
e Tiene predisposicion al cambio (voluntad, motivacion, cumplimiento y
compromiso)
e Tolerancia a la exposicién hacia los demas.
e No presentan patologias cronicas.
¢ No presentan ningun tipo de discapacidad.
¢ Manifiestan una motivacion intrinseca insuficiente y deficiente.
e Enrelacién a la profesién elegida: presentan una satisfaccion ambivalente.
e Pertenecen a una posicion socio-econémica media alta.
e Motivacion para participar en el tratamiento.
e Compromiso de asistir a las sesiones de grupo y permanecer durante toda la

sesion.

Para evaluar estos aspectos y disefiar el plan de asesoramiento se empled el Inventario de
Satisfaccion con la Profesion Elegida, el Test de Motivacidn Intrinseca y el Cuestionario de
Personalidad SEAPsI.

3.4.2 NUMERO DE PARTICIPANTES

21 Adolescentes: 12 hombres y 9 mujeres, que estan divididos en 2 grupos de 10 y 11
participantes que presentan caracteristicas similares (edad, rasgos de personalidad de

estilo cognitivo, entre otros).

3.5 ENTORNO FiSICO, NUMERO, DURACION Y FRECUENCIA DE LAS SESIONES

Las sesiones se llevaron a cabo en un espacio apropiado que cumplia con todas las
caracteristicas necesarias como son: amplitud del area, iluminacion, mobiliario, privacidad,
ventilacion, equipo de audio y video para favorecer el proceso terapéutico.

La distribucién de los asientos fue en forma de herradura lo que favoreci6 la atencién y la
interaccidn entre los participantes.

El plan de intervencion de asesoramiento, se aplicé durante 5 sesiones, no fue posible
ampliarlas debido a las dificultades que presenta la IES para conceder permisos a los

estudiantes.
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La duracion de cada terapia fue de hora y media; sin embargo, se vieron influenciadas por
factores tales como la atencién de los estudiantes, la capacidad de respuesta y la

colaboracion.

3.6 REGLAS DE FUNCIONAMIENTO
e Respetar el criterio de integrantes, sin caer en confrontaciones entre participantes.
e No se acepta burlas ni subgrupos dentro del grupo.
¢ No pueden existir relaciones de pareja.

¢ No puede existir agresion verbal ni fisica entre los miembros.

3.7 OBJETIVOS DELPROBLEMA
e Promover en los estudiantes una adecuada motivacion hacia la carrera

universitaria que estan cursando.

3.8 TECNICAS DEL PLAN DE ASESORAMIENTO

Programa de desarrollo personal

0 Resiliencia
0 Toma de decisiones
e Expresion catartica
¢ Bliblioterapia (“refugio subterraneo”)
e Psico-educacién (visitas y charlas de profesionales sobre el perfil y campo

ocupacional de las diferentes carreras universitarias)

Considerando que el grupo esta integrado por estudiantes quienes se caracterizan por ser
dindmicos, activos, es necesario implementar métodos creativos que generen atencion y
motivacion durante la aplicacion del Programa de Asesoramiento, como juegos y dindmicas

gue aporten interés a cada sesién del programa de intervencion.

3.9 SESIONES

Se realiz6 un primer encuentro de tipo informativo y preparatorio con cada uno de los
integrantes del grupo; posteriormente se desarrollaron seis sesiones, tal y como se detalla

en la tabla N°7 de evolucién del proceso terapéutico.
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EVOLUCION DEL PROCESO

N° ACTIVIDAD DURACION | EVOLUCION
Se realiz6 la induccion:
y Los participantes se
e Presentacion de la terapeuta .
y ) muestran interesados en
1 e Presentacion de los integrantes
L o o colaborar en el Programa
e Explicacion de objetivos terapéuticos, ]
) ) de Asesoramiento.
reglas y funcionamiento. )
o 1:30 min
o Establecimiento de acuerdos y normas
e Organizacion de los grupos.
e Se realiza el proceso de psicoeducacion
mediante las charlas de profesionales sobre
el perfil y campo ocupacional de las
. . o Los integrantes acuden al
diferentes carreras universitarias.
. . rograma de  manera
e Dialogo sobre algunos ejemplos de prog
. . puntual vy manifiestan
2 personas han alcanzado éxitos en la misma
. redisposicion a participar
carrera que cursan los estudiantes, P P P P
. - - 1:40 min | activamente.
identifiquen los beneficios de su actual
situacién en comparacion a aquellos
estudiantes que no obtuvieron cupo.
o (;Qué senti? ¢De qué me di cuenta?
Se realiza una evaluacion de la sesién anterior.
Los asistentes se
Con la finalidad de lograr la expresion de muestran entusiasmados
sentimientos se realiza actividades que implican al conocer las
una introspeccion sobre: oportunidades que les
3 . R ofrece la carrera
e ;Quién soy yo~? .
Q yy 1:30 min.

¢A donde voy?
¢,De donde vengo?

Bliblioterapia (“refugio subterraneo”)

universitaria que siguen

actualmente.
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Evaluacion de la sesién anterior

e FODA personal

e Examinar las fortalezas, oportunidades,

debilidades y amenazas personales que

Los participantes se
expresan motivados e

interesados continuar el

1:30 min .
tiene el estudiante y de esta manera estudio de su carrera
establecer metas de desarrollo personal y universitaria.
prioridades para fortalecer su identidad y
aspiraciones.
e Evaluacion de la sesién anterior.
Los participantes se
Identificar cuales son los factores que influyen sienten comprometidos a
en la toma de decisiones. ) esforzarse en continuar
1:30 min )
sus estudios
e Actividad denominada “Elementos que exitosamente
influyen en mi toma de decisiones”
Al término del programa
los participantes
Explorar significado del rograma del e . e
P 9 prog y manifiestan su satisfaccién
rupo. .
grup 60 min por los resultados

e Terminacion del programa

obtenidos en el el
desarrollo del programa de
asesoramiento.

mientras que el 10% desertaron (Ver tabla de datos N°6).

*Se realizd un seguimiento a los estudiantes que formaron parte del programa de

asesoramiento, y se verifico que el 90% de los asistentes continuaron sus estudios,
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