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RESUMEN

El presente estudio tiene como objetivo realizar una Auditoria Financiera a Comincalza Cia.
Ltda., empresa productora, comercializadora e importadora de calzado en la ciudad de
Cuenca. En esta investigacion se verificara la razonabilidad de los saldos reflejados en los
Estados Financieros del afio 2013. Mediante programas de auditoria y papeles de trabajo, se
podréd emitir un juicio y dictamen con criterio profesional, con la finalidad de generar un

aporte a las actividades de la empresa.
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ABSTRACT

This study aims to conduct a financial audit to Comincalza Cia. Ltda Company, a
manufacturer, distributor and importer of footwear located in the city of Cuenca. The
reasonableness of the balances reflected in the financial statements of 2013 will be
verified. By means of audit programs and working papers it will be possible to give an
opinion and make a professional judgment with the purpose to contribute to the

company’s activities.
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CAPITULO I

1. FUNDAMENTACION TEORICA DE LA AUDITORIA

FINANCIERA

1.1. GENERALIDADES

La auditoria se compone de cuatro fases: Fase 1: Planificacion y disefio del método de auditoria,
Fase 2: Realizacion de pruebas de controles y sustanciales, Fase 3: Realizacion de procedimientos
analiticos y ejecucion, Fase 4: Terminacion de auditoria y emision de dictamen. Por lo tanto podemos
decir que los procedimientos para efectuar esta auditoria financiera son: Planificacion Preliminar, lo
cual estd basado en el conocimiento de la empresa, Planificacion Especifica que permite establecer
los componentes que se analizan. Ejecucion por medio de la confeccion de papeles de trabajo y
descubrimientos en la auditoria, Comunicacién de Resultados que se otorga a los directivos de alto
nivel y el personal de interés, que ademas se compone de monitoreo y supervision a través de un
constante control de la implantacién de medidas. (Alvin A. Arens, Randal J. Elder, Mark S. Beasley,

2007)

1.1.1 Caracteristica

En la auditoria existen principios y caracteristicas que rigen el desenvolvimiento de la auditoria,
entre ellos tenemos: Objetividad, debido a que se debe mantener una perspectiva separada de las
acciones que puedan generar omisiones o alteraciones en la evaluacion. Ademas constituye una
evaluacion, ya que estudia las actividades de manera planificada y cronoldgica. Es imparcial, debido
a que el auditor tiene que tomar una posicion madura de juicio, bajo la posicion de que independencia
de las acciones revisadas. Su criterio se basa en las pruebas obtenidas. El informe debe constar de
declaraciones o descubrimientos, resultados y sugerencias, expuestos de manera profesional.
(Franklin, Enrique Benjamin, 2007)
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1.1.2 Marcas en la Auditoria
Las marcas de auditoria constituyen codigos alfa-numéricos empleados para la identificacion de
papeles de trabajo y se las elabora a criterio del Auditor. Son simbolos que se aplican como un

mecanismo de identificacion sobre los documentos a ser auditados. (Curiel, Gabriel Sanchez, 2006)

1.1.3 Proceso de Auditoria

Segun el Manual de la Contraloria General del Estado Ecuatoriano, en su capitulo 2.4 de Auditoria
Financiera, establece que el proceso de auditoria se compone de tres fases que se describen a

continuacion:

1) Planificacién

2) Ejecucion

3) Comunicacion de resultados

1.1.4 Hallazgo en la Auditoria
Los hallazgos de auditoria constituye la definicién logica, total, organizada y pormenorizada de
las desviaciones determinadas por el auditor, como consecuencia de la practica de pruebas especificas

con el uso de procesos o métodos de auditoria (Consultorasur, 2011,Pags. 55-56).

Todo hallazgo tiene que contemplar los atributos que se citan a continuacion:

1) Situacion o Escenario

2) Juicio o Criterio

3) Efecto o Consecuencia

Avilez Arévalo Adriana Lucia
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4) Causa o Motivo

1.1.5 Tipo de dictamen

Existen dictdmenes que pueden ser expresados de acuerdo al criterio y a las evidencias encontradas
posterior a la ejecucion del trabajo por parte del auditor. Segun la NIA 700 y la NEA 25 “El dictamen
del Auditor sobre Estados Financieros” se detalla cuatro tipos de dictimenes que se describen a

continuacion:

Limpia: El auditor tendra que exponer una razon limpia al concluir la auditoria, en el caso de que
los estados financieros den un enfoque real y racional (o se presentan en forma razonable con relacion
a todo lo relevante) de conformidad con el marco conceptual para informes financieros identificados.
(NEA 25-El dictamen del Auditor sobre los Estados Financieros)(NIA 700 El dictamen del Auditor

sobre los Estados Financieros)

Salvedad: El auditor culmina en que no es posible exponer una critica limpia, sin embargo, el
resultado de cualquier falta de conformidad con la administracién, o limitacién en el alcance no
constituye de mucha importancia. Un juicio con salvedad tendra que exponerse como “excepto por”
los resultados del tema al que hace referencia la calificacién. (NEA 25-El dictamen del Auditor sobre

los Estados Financieros)(NIA 700 El dictamen del Auditor sobre los Estados Financieros)

Adverso: El auditor determina que los estados financieros analizados, no exponen de manera
razonable su estado financiero y los resultados de las operaciones, de acuerdo con las determinaciones
legales o los principios contables, son aceptados por lo general, y se aplican consistentemente. (NEA
25-El dictamen del Auditor sobre los Estados Financieros)(NIA 700 El dictamen del Auditor sobre

los Estados Financieros)
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Abstencion: Se suscitan en el caso de que el auditor no haya adquirido las pruebas suficientes y
competentes que le faculten afirmar o negar que los estados financieros que se han analizado reflejen
realmente es estado financiero de la empresa. (G.A.T., 2010)(NEA 25-El dictamen del Auditor sobre

los Estados Financieros)(NIA 700 El dictamen del Auditor sobre los Estados Financieros)

1.2. PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS
(PCGA).

Los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados (PCGA) se basan en determinar la
confiabilidad del resultado de auditoria segun un estudio exhaustivo, preciso y real de todos

los estados financieros auditados dentro de la empresa.

“FASES DE LA AUDITORIA Estan encaminados a revisar, de conformidad con la forma
y alcance de la auditoria, los siguientes aspectos; son un conjunto de doctrinas y normas que
estan asociadas con la contabilidad, que se utilizan como aclaracion a las acciones corrientes
0 actuales y ademéas como guia para seleccionar convencionalismos 0 procesos que aplican
los profesionales de contaduria publica en el desenvolvimiento de sus actividades. Por lo
tanto, se establecer la importancia de determinar un analisis individual de los principios y

reglas de la presentacion y practica de la contabilidad”. (EPMAPS, 2012).

Con el fin de que los Estados Financieros sean comprendidos por terceros, se requiere
gue estos se preparen con sujecion a un conjunto de reglas o convenciones conocidas y
aceptadas previamente. En 1982, en la ONU se cre0 el Grupo Intergubernamental de Trabajo
de Expertos en Normas Internacionales de Contabilidad u Presentacion de Informes, debido

a la relevancia de los Principios Contables. Este organismo, desde su inicio, tiene como
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tarea, establecer los factores que tienen que figurar en los Estados Financieros y el sistema

de registro de las operaciones mas frecuentes(HOLMES, Arthur W, S.f.,Pag 460).

La informacion contable tiene que contar con las siguientes particularidades para brindar

una imagen fiel del patrimonio:(G.A.T., 2010):

Perceptible: Por un consumidor con nociones contables.

o Importante: Suministra la informacion requerida para tomar determinaciones, impide
repeticiones y aglomeracion de informacion de poca utilidad.

o Confiable: No posee faltas de mayor significacion.

o Semejante: Similitud de juicios a lo largo de tiempo y con otras empresas.

o Apropiada: Con disponibilidad a tiempo preciso de tomar una determinacion.

o Revisable: Apta para contrastar su exactitud y comprobar que no es manipulada.

Se dividen en categorias distintas(The Institute of Internal Auditors, S.f.)

Postulado o principio béasico: En ésta se establece que la contabilidad no perjudica a un

patrimonio para beneficiar a otro. Esta formada por el principio de equidad y pertinencia.

Principios generales: Establece que la informacién de la contabilidad financiera alcance sus
metas a fin de utilizar en la tomar decisiones econdémicas. Se dividido en tres categorias

diferentes:

e Principios otorgados por los aparentes derivados del medio econémico: Aqui se

introduce todo lo relacionado con la empresa, el medio y la comunidad. Esta formado
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por el principio de: institucion, energias en la condicion econémica, cuantificacion y
unidad de medida.

e Principios que determinan los fundamentos para que las operaciones de la entidad se
cuantifiquen y los acontecimientos econémicos que la perjudican: Valor histérico,
duplicidad econdmica, negocio en camino, practica contable y etapa contable.

e Principios generales que requiere retna la informacién o se aplique a los estados
financieros: Comprende todo lo concerniente con alcance, manifestacion la manera
en la que se transmite la informacion. Se incluyen los principios de: equidad,

relevancia relativa, comparabilidad, manifestacion suficiente y sensatez.

1.3.  DEFINICION

La Auditoria “constituye un examen sistematico de los estados financieros, registros y operaciones
con la finalidad de determinar si estan de acuerdo con las NIFS, con las politicas establecidas por la
direccion y con cualquier otro tipo de exigencias legales o voluntariamente aceptadas”, la Auditoria
tiene el objetivo de indagar la precision, integridad y legitimidad de los estados financieros (Resendiz

Duréan, Marco Antonio, 2011).

Su labor primordial, es adecuar y procurar la fiabilidad de los sistemas informativos, las politicas
y procesos operativos que existen en las diferentes areas de la empresa, en las que se encuentran

diversos departamentos y empleados que tienen la responsabilidad de cada una de sus acciones.

1.4. PROPOSITOS Y OBJETIVOS
Como lo menciond el Dr. Galo Cardenas en una entrevista al Diario el Mercurio el 1ro de
Agosto del 2015, en referencia a la auditoria que se solicito a la Universidad de Cuenca para

al Club Deportivo Cuenca, “Eso nos dara la seguridad que la auditoria sea transparente, ética,
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profesional”, por lo tanto, al momento de realizar el examen a los estados financieros, el
auditor debe mantenerse al margen y con actitud profesional frente a cualquier criterio
emitido por una persona ajena al grupo de auditoria, formular criterios con fundamento
acerca de la razonabilidad de los estados financieros acondicionados por la administracion

de las instituciones supeditadas a auditoria.

El auditor debe comprobar el acatamiento de las ordenanzas legales, reglamentarias y
normativas que se aplican en la realizacion de las actividades desplegadas. Establecer
sugerencias encaminadas a optimizar el control interno y colaborar con el fortalecimiento del
mandato publico y emprender su eficacia operacional. (Revista Impacto - Banco Pichincha,

2015)

1.5. ALCANCE

El alcance hace referencia al periodo en el cual el auditor tiene que realizar su trabajo con
el fin de que se lo efectuarlo con agilidad. Un programa de Auditoria transmite instrucciones
a los integrantes del equipo del auditor en lo relacionado al trabajo a efectuar y hace mas facil
el control y seguimiento del trabajo efectuado. Debe sefialar con especificacion suficiente
los procesos de Auditoria que el auditor crea convenientes para alcanzar los objetivos del

examen(EPMAPS, 2012).

1.6. ENFOQUE
El enfoque de auditoria sefiala que las personas que llevaran a cabo la auditoria deberan
poseer todos los conocimientos necesarios para efectuarla. Se materializa considerando los

riesgos de la auditoria y complementando con la matriz de planeacion del trabajo de auditoria,
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en el que se determina la secuencia logica a desarrollarse en relacion al tiempo y cobertura

de la auditoria que se implantara en la institucion. (Contraloria del Estado, 2011)

En el enfoque deberan constar pruebas sustantivas, las mismas que se emplean para
alcanzar seguridad en la realizacion de la auditoria. Su meta principal es adquirir cualquier
tipo de informacion y evidencia segura para el desarrollo integro de la auditoria financiera,

obteniendo asi precision y validez de los saldos en los estados financieros auditados.
1.7. FASES DE LA AUDITORIA

Estan encaminados a revisar, de conformidad con la forma y alcance de la auditoria, los

siguientes aspectos(G.A.T., 2010):

llustracién 1. Fases de la auditoria

Ajustar programas de

Equipo auditor
auditoria

Aplicacion de procedimientos,
pruebas y obtenci6n de Equipo auditor
evidencias

L

Determinar ol?servaaones de Equipo auditor
auditoria

L

Conclusiones por : di cditador
componentes yfactores Eqmpo auditor y coordinador

1
—

Fuente: Mantilla Blanco, 2008

Elaborado por: Adriana Avilez y Sofia Preti
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La préactica de la Auditoria esta dividida en tres etapas(MANTILLA BLANCO, Samuel

Alberto, 2008):
1-Planeacion
2-Ejecucion

3-Informe

Primera Fase: Planeacién

Al hablar de la fase de planeacién primero definiremos los lazos entre la entidad y los
auditores para poder establecer nuestros objetivos y alcances. Para realizar un correcto
programa de auditoria, se necesitan varios elementos que nos ayudaran a realizar un mejor

trabajo.
Elementos Principales de la primera Fase

e Conocimiento y Comprensién de la Entidad.-
e Objetivos y Alcance de la auditoria.

e Andlisis Preliminar del Control Interno

e Analisis de los Riesgos y la Materialidad

e Planeacion Especifica de la auditoria.

e Elaboracion de programas de Auditoria.
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Segunda fase: Ejecucién

En esta etapa se efectuaran diversas clases de examenes y estudios de los estados
financieros para establecer su razonabilidad. Se detectaran fallas en caso de existir, se
evaluaran los resultados de los exdmenes se reconocen los hallazgos. Se realizan las
resoluciones y sugerencias y se informa a las autoridades de la entidad auditada. A pesar de
que las tres etapas son relevantes, ésta constituye el centro de lo que representa el trabajo de
auditoria en el que se efectlan todas las pruebas y se emplean todos los métodos y procesos
para hallan las pruebas de auditoria que serviran para sustentar el informe de auditoria. (NIA

320 - Importancia relativa en la planificacion y ejecucion de la auditoria)

Tercera Fase: Preparacion del Informe

El informe final del auditor, tiene que elaborarse de manera concisa y sencilla, productiva
y acertada. Las personas auditadas tienen que mantenerse informadas de todos los
acontecimientos que sucedan entorno de la auditoria, por consiguiente, estan facultadas a
acceder a cualquier documento relacionado a un hecho hallado. (NIA 700-Dictamen del

Auditor sobre los Estados Financieros)

1.8. HERRAMIENTAS DE LA AUDITORIA FINANCIERA

Técnicas de Auditoria

Las Técnicas constituyen instrumentos de trabajo del auditor y los procesos son la mezcla que se

realiza de estos instrumentos para un estudio especial.(EPMAPS, 2012). Las técnicas de auditoria

constituyen sistemas investigativos que facultan la adquisicion de pruebas.
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Se clasifican en Ocular, Verbal, Escrita, Documental, Fisica, entre otras.(Contraloria General

del Estado)

Pruebas de Auditoria

La prueba de auditoria es el sistema que emplea el auditor para determinar si un hecho,
procedimiento o afirmacidn es veraz o no; se utilizan ademas para reunir pruebas suficientes
y competitivas y luego archivar en los papeles de trabajo del auditor con el fin de sustentar
sus afirmaciones. (NIA 500 - Pruebas de Auditoria)

1) Pruebas a los controles o de cumplimiento

2) Pruebas sustantivas

3) Pruebas de doble propdsito

Muestreo

El muestreo un método implantado por el auditor, conjuntamente a su opinion, con el
fin de establecer la confianza en la poblacion y el peligro de aceptar a través de la muestra.
Continuando con el punto de vista actualizado de auditoria, se requiere apartar previamente
las muestras que suministren una guia que sirva para aplicarlas en las pruebas de auditoria.
El peligro del muestreo constituye la probabilidad de alcanzar y aceptar una muestra que
tenga equivocaciones no detectadas en la poblacidn, lo que significa que a un tamafio mayor,
el riesgo es menor; a menor tamario, el riesgo es mayor. (NIA 530 - MUESTREO DE
AUDITORIA)

Los diversos métodos de muestreo ayudan a lograr resultados 6ptimos como:

1) Modelos exclusivos a criterio del auditor
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2) Muestras de estimacion subjetiva

3) Muestras estadisticas

1.9. PROCESO DE LA AUDITORIA FINANCIERA

“El proceso de una auditoria financiera, puede ser resumido en lo siguiente: comienza
expidiendo la orden de trabajo y termina emitiendo el respectivo informe, el mismo que cubre
todas las actividades relacionadas con las instrucciones dadas por la jefatura y que tienen
relacion con el ente al que se ha examinado. Las Normas Teécnicas de Auditoria
Gubernamental establecen que: "La autoridad correspondiente designara por escrito a los
auditores encargados de efectuar el examen a un ente o area, precisando los profesionales
responsables de la supervision técnica y de la jefatura del equipo™(Contraloria del Estado,

2011).
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llustracién 2. Proceso de la auditoria financiera
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“De acuerdo con la norma técnica de auditoria vigente, el procedimiento de la auditoria
consta de las etapas de: planificacion, ejecucion del trabajo y la comunicacion de resultados”.

(Contraloria del Estado, 2011)

1.9.1 Planificacion
Es la primera etapa del procedimiento de auditoria y de su concepto pendera la eficacia en el
alcance de los objetivos propuestos, empleando los recursos netamente indispensables.

(NEA 7- Planificacion)(NIA 300 Planeacion de Auditoria de los Estados Financieros)

1.9.2 Ejecucidn del trabajo

Al hablar de la fase de ejecucion decimos que el auditor aplicara los procedimientos que se
establecieron en los programas de auditoria y se llevaran a cabo los hallazgos mas
importantes que tienen relacion con las areas y componentes que se consideran criticos,
estableciendo los caracteres de situacion, razonamiento, resultado y fondo que causaron estas

desviaciones o problemas identificados. (NEA 4 Documentacion)

Como expreso el Ing. Marco Piedra en el editorial de diario EI Mercurio, en su edicion
publicada el 28 de Agosto del presente afio, jovenes deportistas para poder formar parte de
una seleccion deportiva, falsificaron documentos de identificacion personal y dicha
informacién salié a la luz; por tal motivo el registro civil emitié un certificado en donde
consta los datos reales de cada integrante. Como se sefiala anteriormente, he aqui la
importancia de la documentacion al momento de realizar un proceso, y en el caso de la

auditoria no es la excepcidn. Todos los hallazgos que desarrolla el auditor, se sustentaran en
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papeles de trabajo en los que se concretara la comprobacién suficiente que servira de respaldo

al criterio y el informe. (NIA 230 Documentacion de la Auditoria)

1.9.3 Comunicacion de resultados

La comunicacion de resultados es la parte final para culminar el procedimiento de la
auditoria, pero esta debe cumplirse durante todo el transcurso de la misma, ya que dirigird a
los funcionarios de le entidad que se examina que remitan informacion escrita y verbal con
relacién a los temas observados. (NEA 25 Dictamen del Auditor sobre los Esados

Financieros)

Esta etapa abarca ademas, redaccion y un chequeo final del borrador el informe, el mismo
que se lo elaborara durante el examen, con el propdsito de que el Gltimo dia laborable en el
campo Yy con cita previa, se comunicaran a las autoridades y funcionarios sobre los cuales
pesa la responsabilidad de las operaciones investigadas, los resultados a través de lectura del
informe en borrador, de acuerdo a la ley pertinente. “El informe fundamentalmente tendra la
carta de dictamen, estados financieros, notas aclaratorias respectivas, informacion financiera
adicional con comentarios, ejecuciones y sugerencias en relacion a lo que encuentre

auditoria”. (NI1A 700-Dictamen del Auditor sobre los Estados Financieros)

1.10 COSO ERM

Segun el estudio de Metodologia de Gestién de Riesgos Corporativos de la EPMAPS
(Empresa Pablica de Metropolitana de Agua Potable y Saneamiento) publicado en diciembre
del 2012, en el marco de referencia; establece que la gestion de riesgos segin el COSO ERM

se compone de ocho pasos, los cuales se detallan y explican a continuacion:
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1.10.1 Ambiente Interno

“Abarca el tono de la Organizacion y establece la base de como los servidores/as y
Obreros/as de la Empresa percibe y trata los riesgos, incluyendo la filosofia de administracion
de riesgos y el riesgo aceptado, la integridad, valores éticos y el ambiente en el cual

ellos operan”.

1.10.2 Establecimiento de Objetivos

“Los objetivos deben existir antes de que la Empresa pueda identificar potenciales eventos
que afecten su consecucion. La administracion de riesgos corporativos asegura que la
Empresa haya establecido un proceso para fijar objetivos y que estos apoyan la mision de

entidad y estan en linea con ella, ademas de ser consecuentes con el riesgo aceptado”.

1.10.3 Identificacion de Eventos

“Los acontecimientos internos y externos que afectan a los objetivos de la entidad deben
ser identificados, diferenciando entre riesgos y oportunidades. Estas Ultimas revierten hacia

la estrategia de la Empresa o los procesos para fijar objetivos”.

1.10.4 Evaluacién de los Riesgos

“Los riesgos se analizan considerando su probabilidad e impacto como base para
determinar coémo deben ser gestionados y se evalUan desde una doble perspectiva, inherente

y residual”.

1.10.5 Respuesta a los Riesgos

“Basados en los resultados de las definiciones de monitoreo de Riesgos detallado
previamente, el Directorio, la Gerencia General y el Comité de Riesgos seleccionaran las
posibles respuestas para evitar, aceptar, reducir o compartir los riesgos, desarrollando una
serie de acciones para alinearlos con el riesgo aceptado y las tolerancias al riesgo de la

entidad”.
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1.10.6 Actividades de Control

“Las politicas y procedimientos se establecen e implantan para ayudar a asegurar que las

respuestas a los riesgos se llevan a cabo eficazmente”.

1.10.7 Informacion y Comunicacion

“Lainformacion relevante se identifica, capta y comunica en forma y plazo adecuado para
permitir al personal afrontar sus responsabilidades. Una comunicacion eficaz debe
producirse en un sentido amplio, fluyendo en todas direcciones dentro de la entidad”.

1.10.8 Supervision

La totalidad de la Gestion de Riesgos Corporativos se supervisa, realizando
modificaciones oportunas cuando se necesiten. Esta supervision se llevaa cabo mediante
actividades permanentes de la Empresa, evaluaciones independientes o ambas actuaciones

a la vez.

Una vez revisados los postulados teoricos, concluimos que el que mas se adecua a nuestro
trabajo de investigacion es el COSO ERM — Gestion de Riesgos Corporativos, ya que
identifica los eventos potenciales que puedan afectar dentro de la empresa, de tal manera que
se gestione los riesgos aceptados, brindandonos seguridad razonable para cumplir los

objetivos establecidos.
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CAPITULO 11
2. DIAGNOSTICO DE LA EMPRESA

2.1. CARTA DE PRESENTACION

“Comincalza Cia. Ltda.”, es una empresa privada dedicada a importar, producir y
comercializar calzado, razén por la cual, la elaboracion de una auditoria financiera resulta de
relevancia para el desenvolvimiento de la misma. La empresa no cuenta con auditorias de
afios anteriores, por lo que la elaboracion de este informe sera de vital importancia para la

toma de decisiones de socios y accionistas.

2.2. PARTICIPACION SOCIAL INICIAL

La empresa cuenta con estatutos que reposan en la Superintendencia de Compafiias, y que
lo podemos observar en los Anexos de este documento. Como acotaciones importantes
podemos sefialar que Comincalza Cia. Ltda. Tiene dos socios capitalistas, los cuales se

describen, con sus aportes monetarios para la constitucion de la compafiia, a continuacion:

Nombre Cantidad suscrita y pagada
e Fernando Eugenio Gonzélez Cordero $396,00
e Pablo Antonio Gonzalez Contreras $4,00
e Total $400,00
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2.3. RESENA HISTORICA DE LA EMPRESA

Segun informaciones obtenidas por Comincalza Cia. Ltda. La empresa fue fundada en el
afio 2010, uno de sus propietarios el sefior Fernando Eugenio Gonzélez Cordero, quien
trabajé como vendedor por cinco afios en otra empresa de calzado, tiempo suficiente para
adquirir la experiencia necesaria y emprender su propio negocio con el fruto de su esfuerzo

y dedicacion permanente durante todo ese tiempo de trabajo.

En el afio 2012se decidio constituir la empresa como Compaiiia Limitada, por lo que se
contrato los servicios de un abogado, quien elabord la escritura de la compafiia, registrandola
en su protocolo y posteriormente llevandola al registro mercantil para iniciar los tramites
respectivos, ademas se realizd el acta de nombramiento del Representante legal y Gerente

general de Comincalza Cia. Ltda.

Con el paso de los afios la empresa se ha expandido, incorporando tecnologia, maquinaria
moderna y procesos eficientes, y actualmente cuenta con una planta en el Parque Industrial
de la ciudad de Cuenca, lugar en el cual se produce y comercializa la mercaderia. La empresa
esta localizada en la Calle Cornelio Vintimilla, Nave 202, en la parte inferior esta el mapa de

Google Maps en el cual podemos ver la ubicacion exacta de la planta. (Google Maps, 2015)
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Ilustracion 3 Mapa de ubicacién Comincalza Cia. Ltda.

Fuente:https://www.google.com.ec/maps/search/parque+industrial+cuenca/@-2.8766779,-
78.978775,343m/data=!3m1!1e3Autor: Adriana Avilez y Sofia Preti

2.4.

OBJETIVO Y ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

La empresa Comincalza Cia. Ltda. , es una empresa de caracter familiar, que se dedica a
la produccion y comercializacion de calzado a nivel nacional; esta ubicada su nave industrial
en la region austral del pais especificamente en la provincia del Azuay, sector parque
industrial de la ciudad de Cuenca, ademas se importa calzado para dama y nifio proveniente

de Colombia.
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2.5. CONSTITUCION DE LA FUNDACION

De acuerdo a la escritura publica de constitucion de compafiia de responsabilidad limitada
se ha marginado la razén de su aprobacion, segun consta de la Resolucién No.
SC.DIC.12.096 de fecha 06 de febrero del 2012, de la Superintendencia de Compafiias de
Cuenca otorgada por los sefiores Fernando Eugenio Gonzélez Cordero y Pablo Antonio
Gonzélez Contreras a favor de Comercializadora de Insumos y de Calzado Comincalza Cia.

Ltda.:

Con una cuantia de $400 USD, celebrado en la ciudad de Cuenca, provincia del Azuay,
Republica del Ecuador, el 31 de Enero del 2.012ante el Doctor Eduardo Palacios Mufioz,
Notario Publico Noveno del cantdn, quienes comparecen al otorgamiento de la escritura, el
Sefior Fernando Eugenio Gonzéalez Cordero y el sefior Pablo Antonio Gonzélez Contreras,
domiciliados en la ciudad de Cuenca, habiendo cumplido los requisitos legales previos,
elevan a escritura publica el contenido de acuerdo a la minuta de acuerdo a las siguientes

clausulas descritas en el punto 2.2 del presente capitulo.

2.6. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
La estructura organizacional de la empresa, es dirigida por sus propietarios, quienes se

encargan tanto de la parte administrativa como del proceso productivo.

Comincalza Cia. Ltda. no posee una estructura interna definida. Es decir, es empirica, ya

gue no tiene un organigrama en el que se especifique la division de funciones, las lineas de
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autoridad, responsabilidad y los canales formales de comunicacion. Con los datos obtenidos,

podemos ver que se encuentra organizada de la siguiente manera:

llustracion 4. Organigrama de Comincalza Cia. Ltda.

l Accionistas

Gerente Genersl
y Ventas

pr—

Asiztente de
Gerencia y Contadora
entas

L] 1
lefede Gerente
Produccign Comercializacion

Obreros

(15} , '
Vendedores Bodega
(2]

Fuente: (Comincalza S.A., 2013)

Autor: Adriana Avilez y Sofia Preti

2.6.1 Funciones

2.6.1.1 Administracion

La parte administrativa esta conformada por el Gerente general y ventas, Contadora,

Asistente de gerencia y ventas.
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Las funciones del administrador es dar las ordenes basadas en su criterio y decisién, no
existe una comunicacién efectiva, como tampoco el desarrollo de una manera eficiente de
estrategias organizativas. Es decir existe un liderazgo autocratico dado que se encarga de la

mayoria de las actividades.

La empresa al no tener un organigrama formal, ni manuales de procedimientos que puedan
dirigir a los empleados a desempefiar sus actividades de forma eficiente en cada puesto de

trabajo, podemos determinar que su organigrama es vertical en Comincalza Cia. Ltda.

Gerente General y Ventas: Ing. Freddy Sisalima

Coordinar las actividades en general de la empresa.

e Representar de forma legal a la empresa.

e Supervisar el trabajo de los vendedores a través de visitas periddicas a los clientes

e Contratar personal para las distintas areas de la empresa

¢ Realizar los pagos mensuales a los empleados

e Coordinar pedidos de calzado para los distintos clientes.

e Comprar los materiales necesarios para la elaboracion del calzado.

e Receptar los pedidos por parte de los vendedores de la zona asignada.

e Crear las promociones de la empresa para las distintas temporadas especiales del afio;
como navidad, dia de la madre, dia del padre, carnaval, en general para todo el tiempo.

e Contactar a empresas de publicidad en radio para la difusién de cufias.

e Autorizar pago a proveedores.

e Buscar nuevos mercados para el producto tanto en la misma ciudad como fuera.
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e Tomar decisiones en cuanto a todos los problemas operacionales y administrativos de

la empresa.

e Entregar todos los datos necesarios para que se lleve la contabilidad.

e Emitir cheques para pago de impuestos, etc.

Asistente de Gerencia y Ventas: Maria del Carmen Toro

¢ Recibir correspondencia, ordenarla y archivarla.

e Atender via telefonica a los clientes y cualquier requerimiento de las autoridades

superiores.
e Facturar
e Receptar Facturas de mercaderia.
e Receptar retenciones.
e Enviar pedidos a fabrica.
¢ Recibir pagos de clientes.
e Receptar cobros por ventas.
o Efectuar depositos (dinero efectivo y cheques).
e Manejar cartera de clientes.
¢ Recibir pedidos via telefénica.
e Manejar fondos de caja chica.
o Realizar reportes de cartera vencida.
o Realizar reportes de Ventas mensuales, anuales, semestrales,

¢ Revisar documentacion para entregar a la contadora.
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e Atender quejas de clientes internos como externos.

e Llevar un control detallado de las ventas y los cobros realizados.
¢ Revisar mercaderia.

e Manejar inventario.

¢ Realizar reportes de inventarios.

e Embalar pedidos.

¢ Receptar devoluciones.

e Tomar pedidos por parte de los clientes.

Contadora: Nelly de Jesus Pillacela Chin
¢ Realizar operaciones contables.
e Elaborar los balances generales.
e Realizar los calculos para los pagos de impuestos.
¢ Realizar cualquier otro aspecto financiero que tenga relacién con la empresa.
e Manejar los roles de pago.
e Presentar las planillas de los aportes IESS.

e Obtener permisos de funcionamiento, patentes, bomberos, etc.

El Problema principal constituye, que al constituir una empresa nueva, no posee sistema
de auditoria que garantice la veracidad de los saldos de los Estados Financieros y lo que ellos

contienen.
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2.6.1.2 Produccién

El &rea de produccion esta conformada por 1 Jefe produccién y 15 operarios. El area de
produccion, tiene como funcidn principal, la transformacion de insumos o recursos (energia,

materia prima, mano de obra, capital, informacion) en productos finales (bienes o servicios).

En el &rea de produccién no tienen politicas claras, lo que provoca que no se utilice el
tiempo de una forma adecuada, duplicando procesos y provocando una serie de

inconvenientes como son:

e Seguridad industrial.
e Falta de coordinacién con los inventarios y como consecuencia la entrega de materia

prima para la produccion es tardia.

2.6.1.3 Comercializacion

Esta conformada por 3 vendedores ruteros y Bodega.

Cabe indicar que al no existir el area de Marketing en Comincalza Cia. Ltda. Que se
encargue de un estudio de mercados continuo, comercializacion se encarga de las distintas
promociones, publicidad, precios y de buscar nichos de mercado para el calzado de una forma

pasiva.
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2.6.1.4 Financiera

El &rea Financiera esta constituida por las siguientes actividades:

1) Invertir de manera correcta los valores y los recursos que posee la compafiia

2) Siempre tener un manejo de la informacion correcta y precisa para un buen manejo de
todos los activos que posee la empresa y sus operaciones tanto comerciales, como

industriales.

3) Resguardar, y asegurar el capital que la empresa ha invertido.

La parte financiera de toda empresa es la parte principal para que podamos obtener
negociaciones exitosas, es muy importante invertir en Materia prima con una cantidad de
dinero razonable y que ésta sea de muy buena calidad, ademas realizar préstamos bancarios,
y obtener suficiente capital fijo como; (terrenos, plantas, maquinaria y equipo), conceder
créditos a clientes y mantener las operaciones de la empresa a un nivel rentable con los fondos

y recursos disponibles.

El gerente general en esta area tiene la responsabilidad de realizar los presupuestos e
inversiones, ademas debemos aclarar que en Comincalza Cia. Ltda. No se admite accionistas

particulares y como consecuencia de esto, el valor como empresa no progresa.
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2.6.1.5 Seguridad

La empresa Comincalza Cia. Ltda. en lo que se refiere a su seguridad cuenta con un
sistema de alarmas y de extintores en lugares estratégicos para casos de emergencia, sea en

las oficinas, produccion y bodega.

En la empresa existen ciertos inconvenientes en lo que respecta a:

e Control de inventarios por la falta de un buen sistema que ayude a identificar cuales
son los modelos més vendidos, como los que no han tenido la acogida esperada y asi
se puedan tomar las medidas correctivas a tiempo.

e Eltiempo que les toma el despacho de los pedidos, por la forma incorrecta como ubican

el calzado, es decir no tienen un orden definido.

2.6.1.6 Talento Humano

Es una de las areas mas importantes de Comincalza Cia. Ltda. Ya que se encarga de
direccionar el recurso humano que labora en la compafiia, existen varios puntos que se

manejan dentro de este departamento como:

e Seleccionar, reclutar y evaluar a personas capaces y responsables para poder laborar
dentro de la empresa.

e Motivar y capacitar al personal.
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e Establecer reglamentos adecuados para un ambiente laboral 6ptimo para el desarrollo

de las actividades.

En la empresa no existe un departamento que se dedique al reclutamiento, seleccion,

ambientacion y todo el proceso que se necesita para tener un personal capacitado e idéneo.

Estas funciones las desempefia el gerente general a través de la prensa, luego procede a
entrevistas para seleccionar y se otorga al nuevo personal un mes para que se ambiente a las

actividades habituales de la empresa.

Lo que se puede observar es que existe mucha rotacién de empleados en la parte de
produccidn, mientras que en la administrativa se ha mantenido, la alta rotacién de empleados
es un problema serio al cual se debe dar la debida atencion ya que tiene serios efectos
negativos en la empresa, en cuanto a costos de entrenamiento, productividad y desempefio

del personal.

2.7. MISION Y VISION INSTITUCIONAL Y FODA

La mision, vision y FODA es informacion proporcionada por la empresa.

2.7.1 Misién

Lograr una rentabilidad relacionada con la inversion y que obedezca a los intereses de la

empresa.
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2.7.2 Vision

Aumentar el nivel de popularidad de la marca como empresa asi como el de sus productos
mediante un efectivo manejo de la comunicacion en cada punto de venta, satisfaciendo el
mercado de consumidores de calzado con el fin de que el producto sea identificado por su

calidad, confort, estilo, disefio y buen acabado.

2.7.3 Foda

Fortalezas

Sistema de Cobertura a través de distribuidores independientes

Portafolio Extenso de Productos

Precios competitivos

Productos diferenciados y exclusivos

Oportunidades

e Elingreso per capita de la poblacién se ha incrementado
e Tendencia al incremento de la poblacion

e El consumo de calzado en Latinoamérica va en incremento

Debilidades

¢ Ausencia de Planes estratégicos
¢ Falta publicidad en medios masivos
¢ Falta capacitacion permanente al area comercial
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Amenazas

e Tendencia al consumo de productos de moda
e Competidores diversos con fuerte inversion promocional

e Productos sustitutos
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CAPITULO III
3. AUDITORIA FINANCIERA A LA EMPRESA COMINCALZA

CIA. LTDA.

FASE | PLANIFICACION PRELIMINAR - FASE Il ESPECIFICA

Introduccién

En esta investigacion se da a conocer los procedimientos que son importantes al aplicarlos
de acuerdo a la normativa NIA 300 “Planeacion de una Auditoria de Estados Financieros™ y
basandonos en los principios fundamentales de las normas de auditoria generalmente
aceptadas (NAGAS), garantizando la calidad del trabajo y conociendo las etapas necesarias

en lo que respecta a la Auditoria.
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NOTIFICACION INICIO DE UNA AUDITORIA

Oficio: No.001
Cuenca 01 Septiembre del 2015
Ingeniero
Freddy Sisalima
Gerente General de Comincalza Cia. Ltda.

Ciudad

De nuestras consideraciones:

Me dirijo a usted esperando que tenga éxito en sus labores diarias, la presente tiene como
objetivo comunicar a Usted que la empresa “Comincalza Cia. Ltda.”, serd objeto de un
andlisis de auditoria financiera con el objetivo de establecer la razonabilidad de los Estados
Financieros para el periodo comprendido entre el 1 de Enero al 31 de Diciembre del afio
2013.

El objetivo especifico para el examen de auditoria sera la siguiente:
- Corroborar la veracidad y eficiencia de las cifras de los Estados Financieros.

- Comprobar que los saldos de la cuentas sean razonables y se encuentren apegados a

correctas normativas, disposiciones legales y principios contables establecidos.

- Informar los resultados a la empresa mediante un documento en donde se encuentre

establecido todos los resultados obtenidos en el presente trabajo de auditoria.
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Para aplicar este tipo de control se encuentra el equipo de auditores que se encuentra
conformado por: Ing. Marco Piedra Aguilera, Auditor General; Ing. Adriana Avilez, Jefe de
Auditoria y Sofia Preti, Auditor Sefior, por lo que le agradezco de antemano se le brinde al

equipo toda la informacion que requieran.

Atentamente

Auditor General

Ing. Marco Piedra Aguilera
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ORDEN DE TRABAJO

Oficio N0.002

Cuenca 1 de Septiembre del 2015
ASUNTO: ORDEN DE TRABAJO
Seforita:

Adriana Avilez.

JEFE DE AUDITORIA

Seforita:

Sofia Preti

AUDITOR SENIOR

Ciudad.

De nuestras consideraciones:

De acuerdo a lo que se ha previsto para el presente afio dispongo de la realizacidén de una

“Auditoria Financiera” a la empresa “Comincalza Cia. Ltda.”.

El alcance de la auditoria cubre el afio 2013, ademés se dispone analizar el procedimiento

administrativo y también el cumplimiento de las disposiciones legales, mision, vision,

objetivos, estrategias las politicas y acciones tomadas por la entidad, enfocandonos

principalmente en los estados financieros.

El resultado que se obtendra en esta fase sera obtener un diagnostico general referente a los

estados financieros emitidos por la empresa durante el periodo 1 de enero a diciembre del

2013.
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3.1. Planificacion preliminar y especifica

Cuando se realiza una planificacion es necesario tener un conocimiento amplio de la empresa
a la cual se va a auditar tanto de las operaciones, naturaleza del negocio de los principales
clientes y proveedores lo que permite realizar una planificacion especifica es por todo esto
que se indica a continuacién parte de lo que es la empresa mediante informacion indicada

por la misma.

3.1.1 Mision

Lograr una correcta investigacion y obtener informacion clara y presisa, relacionada con la

empresa para identificar cuales son las condiciones de la empresa.

3.1.2 Vision

Realizar el analisis de toda la informacion recopilada basandonos en las Normas de Auditoria
Generalmente aceptados y riguiendonos a parametros que el COSO ERM establece, para poder

ejecutar una auditoria de calidad.

3.1.3 Objetivo General

La planificacion preliminar nos llevard a determinar e identificar cual es la informacion

principal para desarrollar la auditoria.

3.1.4 Objetivos Especificos.

v Conocer cuales son las principales actividades que COMINCALZA CIA.LTDA.
realiza.

v' Identificar las politicas generales establecidas en la compafiia.
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v' Comprobar el grado de confiabilidad que genera la empresa en cuanto a la parte
financiera, es decir todo lo referente a estados financieros.
v’ Saber cuales son sus operaciones y objetivos a cumplir.

3.1.5 Estructura Econdémica y Financiera

Capitulo 3, Tabla 1: Balance General

ACTIVO 311.294,19 50,00

PASIVO 261.965,79 42,08
PATRIMONIO 49.328,40 7,92

TOTAL 622.588,38 100,00

Fuente: Adaptacion de Estados Financieros de COMINCALZA CIA. LTDA.

Capitulo 3, Figura 1 Balance General

Balance General

= ACTIV( 311.294, PATR;I;ZI)ONIO

* PASIVO ACTIVO
261.965, PASIVO ST
42%

® PATRIMO
. 49.328,

Fuente: Adaptacion de Estados Financieros de COMINCALZA CIA. LTDA.
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Capitulo 3, Tabla 2: Activos.

DISPONIBLE 3.425,37 1,10

EXIGIBLE 234.859,10 75,45
REALIZABLE 32.916,14 10,57
ACTIVO FIJO 40.093,58 12,88

Fuente: Adaptacion de Estados Financieros de COMINCALZA CIA. LTDA.

Capitulo 3, Figura 2, Activo.

ACTIVO

*DISPONIBLE =EXIGIBLE =REALIZABLE =ACTIVO FIJO

Fuente: Adaptacion de Estados Financieros de COMINCALZA CIA. LTDA.

Capitulo 3, Tabla 3: Pasivo.

~ PASNVO

Total PASIVO 261.965,79 100%

Fuente: Adaptacion de Estados Financieros de COMINCALZA CIA. LTDA.
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Capitulo 3, Figura 3. Pasivo.

PASIVO

Fuente: Adaptacion de Estados Financieros de COMINCALZA CIA. LTDA.

Capitulo 3 Tabla 4, Patrimonio.

CAPITAL 400,00 0,81
RESULTADOS 8.826,63 17,89
ACUMULADOS
RESULTADOS DEL 40.101,77 81,30
EJERCICIO
TOTAL 49.328,40 100,00

Fuente: Adaptacion de Estados Financieros de COMINCALZA CIA. LTDA.
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Capitulo 3, Figura 4, Patrimonio.

PATRIMONIO

1% 189

= CAPITAL * RESULTADOS ACUMULADOS
» RESULTADOS DEL EJERCICIO

Fuente: Adaptacion de Estados Financieros de COMINCALZA CIA. LTDA.

Capitulo 3, Tabla 5, Estado de Resultados.

INGRESOS 826.685,93 50,00
COSTO DE 605.919,21 36,65
VENTA

GTO 160.281,40 9,69
OPERACIONAL

GANANCIA 60.485,32 3,66
TOTAL 1.653.371,86 100,00

Fuente: Adaptacion de Estados Financieros de COMINCALZA CIA. LTDA.
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Capitulo 3, Figura 5, Estado de Resultado.

Estado de Resultados

* INGRESOS = COSTO DE VENTA =GTO OPERACIONAL =GANANCIA

Fuente: Adaptacion de Estados Financieros de COMINCALZA CIA. LTDA.

3.1.6 Evaluacién Preliminar

Tratando de obtener una mejor comprension sobre el control de la empresa “Comincalza Cia.
Ltda.”. Es necesario realizar un proceso de evaluacion en el control interno lo que permite
determinar tanto la orientacion y la amplitud del desarrollo en la auditoria, nos enfocamos
principalmente en los componentes de la administracién de riesgos corporativos para

determinar una direccion de calidad dentro de la compafiia.

3.1.6.1 Componentes de la administracion de riesgos corporativos

“La gestion de riesgos corporativos consta de ocho componentes relacionados entre si, que
se derivan de la manera en que la direccién conduce la empresa y coOmo estan integrados en

el proceso de gestion”. (Steinberg, 2005).
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Capitulo 3, Figura 5 Componentes de la Administracion de Riesgos
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Fuente, Steinberg 2005.

3.1.7 Evaluacién de Control Interno

Para poder obtener un mejor resultados realizamos un cuestionario de Evaluacion de
Control Interno General, con ayuda de la CPA Nelly Pillacela, a continuacion obtuvimos

los siguientes resultados.

Capitulo 3, Tabla 6 Evaluacion de Control Interno.
EVALUACION DEL CONTROL INTERNO
1. AMBIENTE INTERNO
No FACTOR PREGUNTAS SI NO N/A OBSERVACION

1 Integridad de ¢Suempresa X Si posee la
valores posee un empresa un
cddigo de cddigo de ética
ética?
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pero no lo

ejecutan.
Se incorporan estos codigos de X
ética en el personal asi como en
los procesos.
¢Las relaciones que se dan tanto X La actuacion en
con empleados proveedores y las diferentes
clientes se realizan en base a la actividades
honestidad y equidad? debe estar
basado en los
valores y
cadigos de
ética
2 Direccidn ¢La Direccion y el estilo de la X Existen entes
administracion se dejan notar de de control en
acuerdo a como se establecen las operaciones
las politicas asi como los administrativas.

objetivos, estrategias asi como
la responsabilidad de informar
sobre su eficaz cumplimiento?

¢Participa la direccién en las X
operaciones de alto riesgo?

Exista debida prudencia X
¢Se puede decir que el area X

directiva compromete a sus
empleados en el cumplimiento
de las disposiciones y leyes?

¢El gerente vela por la imagen X
de la empresa?

¢Se presentan informes X
financieros asi como de gestion
de manera oportuna?

3 Estructura ¢Hay comunicacion externa e X
administrativa interna?
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4 Autoridad
asignada y
responsabilidad
asumida

5 Responsabilidad
y transparencia

6 Obijetivos
Estratégicos

7 Objetivos
especificos
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¢Son claros y permiten su
identificacion los procesos de
autoridad y de responsabilidad?

¢Existen manuales en los
procesos Y actividades de los
empleados?

¢ Existe tanto la responsabilidad
y delegacién de autoridad en los
procesos contables y
financieros?

¢ Existen normas y
procedimientos establecidos
para los procesos contables y

financieros?

¢Existen debidos indicadores de
cumplimiento?

¢ Se revisan de manera externa e
interna los estados financieros
de gestion?

¢EXiste una cultura de
responsabilidad empresarial?

2. ESTABLECIMIENTO DE OBJETIVOS

¢La empresa cuenta con vision,
mision y objetivos estratégicos?

¢ Los diferentes departamentos
tanto contable y financiero
cumplen con los objetivos
estratégicos?

¢ Los objetivos son claros,
practicos, reales y se los puede
comunicar eficientemente?

¢Se relacionan los procesos y
objetivos que mantiene la
empresa?

X

X

X

X

X

Se anexa
informacion
interna

Anexo la
informacion
interna

La decisién de
estos objetivos

44



¢El personal participa en la
propuesta de los objetivos y en
la consecucion de los mismos?

¢ Existe comunicacion con los
empleados para que conozcan
los objetivos que tiene la
empresa?

8 Consecucion de
objetivos

¢Existe la supervision en los
objetivos propuestos?

¢Se han implementado normas
de control en los procesos para
cumplir con los objetivos
propuestos?

9 Riesgo aceptado
y Niveles de
tolerancia

¢Existen la fijacion del riesgo
en lo que tiene que ver de los
objetivos especificos
establecidos?

¢ Existe evaluacion interna de
los procesos?

¢ Existe adecuada atencién por
parte de la gerencia a los
cambios entre el riesgo y la
tolerancia?

X pertenece a la
gerencia

X Carencia de
negociacion

con
proveedores

3. IDENTIFICACION DE EVENTOS

10 Factores
Internos y
externos

¢La empresa tiene personal
capacitado que permita
determinar los riesgos?

¢ Existen mecanismos que
determinen los riesgos?

¢ Existen funcionarios clave para
determinar los riesgos internos
y externos?

11 Identificacion
de eventos

¢ Existe metodologia que
permite identificar los eventos
en la empresa?
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12

13

14

15

16

Estimacion de
probabilidad e
impacto

Evaluacion de
riesgos

Riesgos
originados por
los cambios

Categorias de
respuesta

Decisioén de
respuestas

¢La gerencia participa en la X
identificacion de dichos
eventos?

4. EVALUACION DE RIESGOS
¢La empresa evalla los riesgos? X

¢Se evalla los acontecimientos X
desde la probabilidad de riesgos
tomando en cuenta los métodos

cuantitativos y cualitativos?

¢Existe la idoneidad tanto en los X
métodos y procedimientos
utilizados?
¢Existe la informacion debida X

para evaluar el riesgo?

¢Hay transparencia en la X
evaluacion de riesgos?

¢Hay en la empresa los
suficientes mecanismos para

; . X
reaccionar a los cambios?
¢ Tanto la informacion interna y
externa permiten reaccionar a
los cambios de forma eficiente? %

5. RESPUESTA A LOS RIESGOS

¢ Existe respuesta adecuada al X
riesgo global?
¢La empresa opta por respuestas X
oportunas?

¢Existen mecanismos oportunos X
para que se den la toma de
decisiones?
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¢Las areas de la empresa tienen
toda la informacion para la toma
de decisiones optimas?

¢ Se comunica a los diferentes
departamentos de la empresa
sobre decisiones adoptadas?

6.

17 Integracion con ;Se implementa mecanismos de
las decisiones control para las decisiones de
sobre riesgos riesgos adoptadas?

¢ Existe una matriz que
relaciona los riesgos y las
decisiones adoptadas?

18 Principales ¢La gerencia adopta
actividades de procedimientos sobre los
control controles internos?

¢La empresa consta con
controles, preventivos,
informaticos y de direccion para
un mejor manejo de
actividades?

7. INFORMACION Y COMUNICACION

19 Cultura de ¢ Existe comunicacion tanto
informacion en informal como formal en la
todos los empresa?
niveles

¢Se dispone de la informacion
con fines de control y gestién
con todo el personal?

¢Se informa al personal sobre
los resultados obtenidos con el
fin que apoyen las areas?

¢Se ha implementado politicas
de informacion a todo nivel en
la empresa?
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20  Confiabilidad ¢Hay en la empresa sistemas y
de informacion procedimientos los cuales X
aseguran que los datos son
fiables?

¢Es la informacién oportuna y
fiable?

¢Se puede identificar riesgos
sobre errores con los controles
que existen?

21  Comunicacién  ¢Se denuncian los actos que no X
Interna son éticos en la empresa?

¢Se toma en cuenta las
propuestas de los empleados
para mejorar la productividad?

¢Hay la debida comunicacion
con clientes asi como con

proveedores?
22  Comunicacion ¢ Se comunica a terceros el X
externa grado de ética que debe haber

en la empresa?

¢La administracion toma en X
cuenta los requerimientos de los
proveedores, clientes asi como
de otros organismos?

¢ El personal conoce sobre la X
necesidad de presentar informes
fiables a los organismos de
control?

8. MONITOREO

23 Supervision ¢Se realiza comparaciones entre X
Permanente los activos de la empresa y el
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24 Supervision
Interna

25 Supervision
Externa

Fuente: Informacion generada por CPA Nelly Pillacela.

3.1.8 Niveles de riesgo

sistema contable en sus
registros?

¢ Existe evaluacion del sistema

de control?

¢La empresa cuenta con una

estructura organizativa que

permita realizar controles de
cuentas?

¢ Se toma en cuenta los
resultados encontrados en las
auditorias realizadas
anteriormente?

¢Se dan planes para acciones
correctivas?

¢La auditoria interna permite
actuar de forma rapida en la
correccion de errores?

¢La gerencia toma atencion a
los informes del SRI para
detectar problemas en cuentas
de impuestos?

Evaluacion y Calificacion de Riesgos

No hay
auditorias
anteriores

Para la evaluacion y calificacion se aplicé el cuestionario que se encuentra en la parte superior, los

cuales aprobaran el cumplimiento de los controles, el nivel de confianza y riesgos de control

inherentes, los cuales se calificaron de la siguiente manera:
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Capitulo 3, Tabla 6 Evaluacion de Control Interno

EVALUACION DEL CI

SUFICIENTE 76% -100%
MEDIANAMENTESUFICIENTE
INSUFICIENTE

56% -75%

0% -55%

Fuente: Adriana Avilez y Sofia Preti

Capitulo 3, Tabla 7 Niveles de riesgo.

CONFIANZA

BAJA 15-50 %

MODERADA 51- 75%

ALTA 76- 95%

Fuente: Adriana Avilez y Sofia Preti
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Comincalza Cia. Ltda.

Reporte de Evaluacion de Control Interno

Cuenca, 10 de Enero del 2016

Ing. Freddy Sisalima
Gerente General
Comincalza Cia. Ltda.

Ciudad

De mis consideraciones:

Como parte de la auditoria financiera a los estados financieros que se esta realizando en “Comincalza
Cia. Ltda.”, seglin orden de trabajo 001, se ha estudiado y se ha evaluado el sistema de control interno
con el propdsito de evidenciar si se cumplen los objetivos de la administracion y se ejecuten con

efectividad, eficiencia y economia. A continuacion describimos los resultados de esta evaluacion:

La evaluacion de control interno demostré que:

1. Inexistencia de indicadores de cumplimiento.
La empresa no mantiene debidos indicadores de cumplimiento, lo cual afecta en el ambiente
de control de la empresa. El beneficio de contar con indicadores de cumplimento es poder
determinar si se estan cumpliendo con los objetivos y si los proyectos estan siendo exitosos
encaminados a los fines de la entidad, es asi que se permite la evaluacion de desempefio y
resultados. Ademas con los indicadores se obtiene informacion para analizar el desempefio de

la organizacion y designar responsabilidades.
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Conclusion

La falta de indicadores genera un problema en el giro del negocio ya que no se puede analizar
el desempefio, medir, evaluar y controlar las actividades de una empresa. Ademas no se
pueden tomar medidas oportunas cuando las variables se salen de los limites establecidos.

Recomendacion

Se recomienda al gerente y a cada departamento manejar indicadores de cumplimiento, de tal
manera los procesos que se ejecuten reflejen una gestion de datos veraces y fiables,
permitiendo la obtencion de datos oportunos y facilitando al proceso de control interno.

2. Falta de participacion del personal en toma de decisiones
Comincalza Cia. Ltda. tiene una deficiencia en el establecimiento de objetivos globales, ya
que el personal no participa en la propuesta de los objetivos y en la consecucion de los mismos;
la decision de estos objetivos pertenece a la gerencia. Ademas, no existe adecuada atencion

por parte de la gerencia a los cambios entre el riesgo y la tolerancia.

Conclusion

En la toma de decisiones hay elementos que son fundamentales y que no pueden ser pasados
por alto por la gerencia. Sin embargo existen procesos que conllevan la identificacién y
propuesta de alternativas para el desarrollo, en las cuales pueden participar demas miembros

de la empresa.

Recomendacion

Se recomienda a la gerencia y gestion de talento humano dar el paso para que los miembros
de la entidad puedan participar en la toma de decisiones relacionadas a su area, alcance,
organizacion y jerarquia; de tal manera puede cumplir con el propésito de generar y aumentar

la eficacia y eficiencia en la toma de decisiones empresariales.
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3. No existe un método de identificacion de eventos
La empresa no tiene metodologia que permita identificar los eventos en la empresa. La falta
de identificacion de los riesgos sean estos potenciales o no, pueden afectar los procesos de la
entidad.

Conclusion
Un método de identificacion de eventos revela los impactos negativos (riesgos) y los impactos
positivos (oportunidades); por lo tanto es necesario que se manejen estos métodos de

identificacion, a fin de determinar el origen interno o externo de dichos eventos.

Recomendacion
Se recomienda a la gerencia implementar un método de identificacién de eventos, para
reconocer la incertidumbre que existe, es decir para conocer con exactitud los eventos a ocurrir

y el impacto que estos puedan generar; lo que se traduce en consecuencias financieras

4. Deficiencia en la evaluacion de riesgos
La empresa no evalUa los riesgos. Los acontecimientos no se evalGan desde la probabilidad
de riesgos tomando en cuenta los métodos cuantitativos y cualitativos. No existe la idoneidad
tanto en los métodos y procedimientos utilizados. Ademas no hay transparencia en la

evaluacion de riesgos por que la empresa no evalla riesgos.

Conclusion

El departamento administrativo no tiene conocimiento de evaluacién de los riesgos. Para
conocer Yy establecer prioridades al momento de eliminar riesgos, es necesario evaluar dichos
acontecimientos. Si no se evalla correctamente y con los recursos necesarios, los resultados

no seran correctos, sino contendran errores y fallos.
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Recomendacion
Se recomienda al gerente y al departamento administrativo encargado de riesgos, implementar
un sistema de evaluacion con la metodologia adecuada, de esta manera se realizara un reporte

y la informacién seré veraz y oportuna.

5. Ineficiencia al momento de responder a riesgos
La empresa no responde adecuadamente a riesgos globales. No se opta por respuestas
oportunas, lo que dificulta sus procesos.

Conclusion

Como sefiala la norma de auditoria 240 se debe identificar los riesgos, implementar y disefiar
procedimientos necesarios para responder de manera adecuada. Cuando se detecta un riesgo,
este debe tratado de manera inmediata, siendo este controlado o eliminado. Si no se toman las
medias y controles necesarios, dichos riesgos reapareceran, y causaran mayor impacto dentro

de la organizacion

Recomendacion
Se recomienda al gerente, realizar un control adecuado y seguimiento al tratamiento de riesgos
gue se realicen en la empresa oportunamente, con la finalidad de evitar que sucedan

nuevamente.

6. Falta de control en mecanismos de riesgos y decisiones
Comincalza Cia. Ltda. no implementa mecanismos de control para las decisiones de riesgos
adoptadas. De igual manera no existe una matriz que relaciona los riesgos y las decisiones

adoptadas.

Conclusion

Los riesgos de decisiones se basan en la percepcion y tolerancia al riesgo de cada evento. Es
decir, en cada organizacion se toman decisiones de acuerdo a la percepcion de cada
acontecimiento. Es asi que se debe implementar un mejor control ya que existen factores

inmersos que presentan atencion especial en cuanto a toma de decisiones.
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Recomendacion
Se recomienda al gerente de Comincalza Cia. Ltda. Implementar mecanismos que ayuden y
sirvan de gestion para la toma de decisiones relacionados con los riesgos, estos podrian ser
mediante evaluaciones mensuales o quincenales.

7. Lainformacion contable no se entrega a tiempo
La informacion no es oportuna y fiable. No se pueden identificar riesgos sobre errores con los
controles. La empresa no considera las propuestas de los empleados para mejorar la

productividad. No existe la debida comunicacion con clientes asi como con proveedores.

Conclusion
Comincalza Cia. Ltda. no est4 presentando informacion correcta, lo cual ocasiona fallos al
momento de utilizar esta informacion. Ademas en cuanto a la productividad, no se estan

considerando los aportes que el personal podria realizar.

Recomendacion
Se recomienda al jefe de talento humano, realizar encuestas y reuniones acerca de opiniones
y aportes que el personal pudiera realizar para mejorar la productividad de la empresa. Ademas

al jefe de compras y ventas, mejorar la comunicacion y relacién con los clientes y proveedores.

8. Falta de monitoreo y control de cuentas y procesos.
No existe evaluacion del sistema de control. La empresa no cuenta con una estructura
organizativa que permita realizar controles de cuentas. Ademas no se toma consideran los
resultados encontrados en las auditorias realizadas anteriormente, debido a que no hay
auditorias anteriores. No existen planes para acciones correctivas, tampoco permite actuar de

forma répida en la correccion de errores.

Conclusion

La falta de monitoreo y control en cuentas y procesos genera inconvenientes y retrasos a la
empresa debido a que no se puede verificar si se estdn aplicando los controles 0 medias
adoptados en la evaluacion de riesgos. Ademas permite a los altos directivos medir la

productividad, eficiencia y mejorar el control interno
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Recomendacion

Se recomienda a los directivos de Comincalza Cia. Ltda. la implementacién de un adecuado
sistema de monitoreo y cumplir con los objetivos de la entidad, mejorando el control interno
mediante los resultados de esta auditoria y demas informes que deben ser puestos en practica.

Una vez realizado el cuestionario de control interno en la empresa auditada se obtuvieron los
resultados en la eficiencia del 68,32% lo que representa que se encuentra en un nivel medianamente

suficiente por lo que al mejorarse este ascendera a un nivel de suficiencia del rango 76- 95%.

3.1.9 MEMORANDO DE PLANIFICACION

Auditoria a la empresa “Comincalza Cia. Ltda.” por el periodo comprendido desde el 1 de
Enero al 31 de Diciembre del 2013.

Antecedentes.

El examen de esta auditoria se basa en la evaluacion de la eficiencia del control interno de

la empresa, se indica ademas que no se ha realizado una auditoria anterior.

Motivo de la Auditoria.

Al realizar la investigacion en la Universidad de Azuay para la obtencién del titulo de
Ingenieros en Contabilidad y Auditoria realizaremos una auditoria financiera a Comincalza
Cia. Ltda. Periodo comprendido desde el 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2013.
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Objetivos de la Auditoria

v Obtener un conocimiento general de la empresa “Comincalza Cia. Ltda.”

v Determinar que se cumplan tanto las normas, ordenanzas y disposiciones vigentes en
el pais, en referencia a la presentacion de los Estados Financieros que permitan
determinar la razonabilidad de los saldos en sus cuentas.

v" Comunicar los resultados obtenidos luego de la investigacién mediante un informe

con la debida opinion técnica profesional.
Alcance de la Auditoria

La Auditoria se realizara en el periodo comprendido desde el 1 de Enero al 31 de Diciembre
del 2013, este examen se realizara a los estados de resultados y balance general, tomando en
cuenta lo importantes que son las cuentas de Activo, Pasivo, Patrimonio, Ingresos y Gastos
que se encuentran en el periodo descrito en la empresa. Por sigilo profesional, se guardara

discrecion al momento de presentar informacion sobre clientes, proveedores o acreedores.

Conocimiento de la entidad y base legal

De acuerdo a la escritura publica de constitucion de compafiia de responsabilidad limitada se
ha marginado la razon de su aprobacion, segin consta de la Resolucion No. SC.DIC.12.096
de fecha 06 de febrero del 2012, de la Superintendencia de Compafiias de Cuenca otorgada
por los sefiores Fernando Eugenio Gonzélez Cordero y Pablo Antonio Gonzélez Contreras a

favor de Comercializadora de Insumos y de Calzado Cia. Ltda.

Principales disposiciones legales
Las principales disposiciones con las que se rige la empresa son:

e |ESS: La empresa debe pagar a tiempo las aportaciones de los empleados
e SRI: La empresa debera cumplir con las normas tributarias emitidas por

la organizacion
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e Superintendencia de Compafiias: La empresa debera emitir un balance
anual el mismo que se debe ajustar a las normas y disposiciones de la
entidad.

e Ministerio de relaciones laborales: Se debe presentar informes del déecimo
tercer sueldo y del décimo cuarto sueldo, las utilidades y se debera
legalizar cada aportacion de acuerdo al noveno digito del RUC.

e Servicio Nacional de Aduanas del Ecuador: Se debe realizar las debidas

notificaciones en referencia a las exportaciones realizadas por la empresa.

Estructura Organica

Capitulo 3, Figura 6 Estructura Organizacional

Accionistas

Gerente General
y Ventas

Asistente de
Gerenciay Contadora
Ventas

ol

r
Jefe de Gerente
Produccién Comercializacian
Obreros r 1
115)
Vendedores
El]

Fuente: COMINCALZA CIA. LTDA. Autores: Adriana Avilez y Sofia Preti

Mision
Lograr una rentabilidad relacionada con la inversién y que obedezca a los intereses de la

empresa.
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Vision

Aumentar el nivel de popularidad de la marca como empresa asi como el de sus productos
mediante un efectivo manejo de la comunicacion en cada punto de venta, satisfaciendo el
mercado de consumidores de calzado con el fin de que el producto sea identificado por su
calidad, confort, estilo, disefio y buen acabado.

Valores

e Transparencia
e Seguridad

e Confianza

e Compromiso
e Lealtad

e Honestidad

Objetivo General

Realizar una auditoria financiera para determinar la veracidad de las cuentas en sus saldos
asi como la legitimidad de las mismas las cuales deben respetar las normas y politicas

empresariales asi como gubernamentales.

Objetivos especificos

Determinar la veracidad de los estados financieros de resultados y balance general
Analizar las cuentas de activo, pasivo, patrimonio, ingresos y egresos

Entregar los resultados obtenidos luego de realizar la auditoria financiera

ANERNEE NN

Emitir el informe correspondiente sobre el resultado de la auditoria financiera

realizada
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Financiamiento del Balance General

El financiamiento de Comincalza Cia. Ltda. Se detalla en el Balance General y en el Estado

de Resultados.

Principales politicas contables

v" Los accesos de acuerdo a los diferentes status de los usuarios se los debe realizar
mediante claves de acceso

v El limite de informacion contable dependera de lo establecido por el Gerente General,
segun como él lo establezca.

v" Las revisiones a los registros en los balances deben tener la firma y autorizacion del
Contador General.

v Los ajustes que se realicen deben tener autorizacion por parte de la contadora de la
empresa.

v' Los estados financieros seran validados solo cuando tengan las firmas de
responsabilidad, tanto de la contadora como el gerente.

v El estado financiero debe ser revisado por la gerencia, antes de ser entregado a la
Superintendencia de Compaiiias.

v' El sistema contable debe estar acorde a los requerimientos de la empresa este debe

ser revisado por contaduria general.

Grado de confiabilidad de la informacion financiera

En el estudio de las cuentas y datos financieros indican que los balances se encuentran con
las rubricas de responsabilidad tanto del gerente como de la contadora, estos documentos son
elaborados por la Ing. CPA. Nelly Pillacela encargada del departamento contable de

Comincalza Cia. Ltda.

La estructura administrativa de la empresa Comincalza Cia. Ltda. Estd de acuerdo a lo
establecido en su organigrama. Se especifica ademas que la estructura tanto administrativa

como funcional se encuentra realizada tomando en cuenta la estructura lineal de la empresa
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En la parte operacional de la empresa posee una sola estructura la cual se la denomina

“planta”, en donde se encuentran todos los obreros.

Puntos de interés para el examen de auditoria financiera.

En referencia a la auditoria que se encuentra realizdndose en la empresa, se tomara en cuenta

los rubros méas importantes que se encuentran en el balance general y estado de resultados,

ademas se tomaré también en cuenta valores que no son tan altos pero que si representan

significancia relativa.

Del activo:

v Caja

v Bancos

v Cuentas por cobrar clientes
v"Inventario

Del Pasivo:

v" Proveedores
v" Cuentas por pagar- arriendos por pagar
v' Otras cuentas por pagar y préstamos

Del Patrimonio:

v' Capital suscrito o asignado
v Reserva legal
v" Resultados del ejercicio y utilidades

Del estado de resultados las cuentas a ser auditadas seran:

De los ingresos:

v Ventas totales
De los gastos:

v Sueldos y remuneracion al personal
v’ Salarios del personal
v Comisiones
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v Gastos de Viaje
v" Gastos Generales

Estado Actual de observaciones en examenes anteriores

La empresa no consta con ningn examen anterior. Es la primera auditoria que se realiza en
Comincalza Cia. Ltda.

Identificacidon de los componentes importantes a examinarse en la planificacion
especifica

Las cuentas que se analizaran del activo seran caja, bancos, cuentas por cobrar clientes e
inventarios.

CODIGO CUENTAS TOTAL
1 ACTIVO
101 ACTIVO CORRIENTE
10101 DISPONIBLE
101.01.01.002 Caja Chica 104.42
101.01.02.001 Cta. Cte. Banco Pichincha 3,320.95
1.1.02.01.001 EXIGIBLE
101.02.01.001 Clientes cuentas vencidas 254,165.68
10103 REALIZABLE
Inventarios 32,916.14

Las cuentas que se analizaran del pasivo seran proveedores, préstamos de obligaciones a
terceros (entre ellos obligaciones bancarias) y otras obligaciones por pagar.

CODIGO CUENTAS TOTAL
2 PASIVO
201 PASIVO CORRIENTE

20103 CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR

201.01.002( Otras cuentas por pagar y préstamos 96,785.68
201.01.003| Cuentas por pagar (Arriendo por pagar) 31,179.79

Del grupo del patrimonio, se analizaran el capital suscrito, ganancias acumuladas y
ganancia del periodo.
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CODIGO CUENTAS TOTAL
3 PATRIMONIO NETO

301 CAPITAL

30101 Capital suscrito o asignado 400.00
306 RESULTADOS ACUMULADOS

30601 Ganancias acumuladas 8,826.63
307 RESULTADOS DEL EJERCICIO

30701 Ganancia neta del periodo 40,101.77

Del estado de resultados se analizara la venta de bienes:

CODIGO CUENTAS TOTAL
4 INGRESOS

41 INGRESOS ORDINARIOS

4101 VENTA DE BIENES 826,684.18

Las cuentas de gastos a ser analizadas seran sueldos, salarios y remuneraciones, comisiones,
promocion y publicidad y gastos de viaje.

CODIGO CUENTAS TOTAL
52| GASTOS
5201 | GASTOS
520101 Sueldos, salarios y demas remuneraciones 71,377.91
520110 Comisiones 16,708.05
520117 | Gastos de viaje, publicidad y otros 14,121.78

Andlisis Vertical.- se puede establecer que el objetivo fundamental del anélisis vertical es la
determinacion de la importancia relativa que tienen cada una de las cuentas con respecto a las cuentas

de activo, pasivo, patrimonio, ingresos y gastos.
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Balance General de Comincalza Cia. Ltda.

Al 31 de Diciembre del 2013

CODIGO CUENTAS TOTAL %
1 ACTIVO
101 ACTIVO CORRIENTE
10101 DISPONIBLE
101.01.01 CAJA
101.01.01.002 | Caja Chica 104.42| 0.03%
101.01.02 BANCOS
101.01.02.001 | Cta. Cte. Banco Pichincha 3,320.95| 1.07%
10102 EXIGIBLE
101.02.01.001 | Clientes 254,165.68 | 81.65%
101.02.01.002 | Clientes cuentas vencidas 6,109.99| 1.96%
101.02.01.004 | (-)Provisidn ctas. incobrables y deterioro (25,416.57) | -8.16%
10103 INVENTARIOS
101.03.01 Inventario de Materia Prima 20,906.67 6.72%
101.03.02 Inventario Productos en proceso -
101.03.03 Inventario de Productos terminados-producido por la Compariia 12,009.47 3.86%
10105 ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES
101.05.01 IVA en compras 22,179.37 7.12%
101.05.02 Retencidn en la Fuente sobre ventas 6,397.67| 2.06%
101.05.03 Creédito tributario a favor de la empresa (IVA) 4,127.30 1.33%
102 ACTIVO NO CORRIENTE
10201 PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO
102.01.05 Muebles y Enseres 1,104.62 | 0.35%
102.01.06 Maquinaria y Equipo 1,872.43 0.60%
102.01.07 Repuestos y herramientas 4,594.23| 1.48%
102.01.08 (-) Depreciacion acumulada propiedades planta y equipo (418.68) -0.13%
10202 ACTIVO INTANGIBLE
Marcas, patentes, derechos de llave cuotas patrimoniales y otras
102.02.01 similares 267.86| 0.09%
102.02.02 (-) Amortizacién acumulada de activo tangible (31.22) -0.01%
TOTAL ACTIVO 311,294.19 | 100.00%
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CODIGO CUENTAS TOTAL %

2 PASIVO
201 PASIVO CORRIENTE
20101 CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR
201.01.001 Proveedores 15,045.80 5.74%
201.01.002 Otras cuentas por pagar y préstamos 96,785.68 | 36.95%
201.01.003 Cuentas por pagar (Arriendo por pagar) 31,179.79 | 11.90%
20107 OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES
201.07.01 Con la administracion tributaria
201.07.01.001 [ IVA sobre ventas 56,463.99 | 21.55%
201.07.01.002 [ Retenciones en la Fuente 2,591.58 0.99%
201.07.01.003 | Retenciones del IVA 5,821.74 | 2.22%
201.07.02 Impuesto a la Renta por pagar del ejercicio 11,310.75 4.32%
201.07.03 Con el IESS
201.07.03.001 | Aporte Personal por pagar 2,413.30| 0.92%
201.07.03.002 | Fondos de Reserva por pagar 2,98452 | 1.14%
201.07.03.003 | Préstamos Quirografarios empleados 33496 0.13%
201.07.03.004 | Préstamos Hipotecarios empleados 590.00 | 0.23%
201.07.03.005 | Aporte Patronal por pagar 3,136.09| 1.20%
201.07.03.006 |[IECE - SECAP por pagar 41.55 0.02%
201.07.04 Por beneficios de ley a empleados
201.07.04.001 | Sueldos por pagar 8,248.18 | 3.15%
201.07.04.002 | X111 Sueldo por pagar 792.33| 0.30%
201.07.04.003 | XIV Sueldo por pagar 2,600.53 | 0.99%
201.07.04.004 | Vacaciones por pagar 406.45| 0.16%
201.07.04.005 | Bonos empleados 799.65| 0.31%
201.07.05 Participacion trabajadores por pagar del ejercicio 9,072.80 | 3.46%
202 PASIVO NO CORRIENTE
20201 PROVISIONES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS 11,346.10 4.33%
202.01.01 Jubilacion Patronal

TOTAL PASIVO 261,965.79 | 100.00%
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CODIGO CUENTAS TOTAL %
3 PATRIMONIO NETO
301 CAPITAL
30101 Capital suscrito o asignado 400.00 1%
306 RESULTADOS ACUMULADOS
30601 Ganancias acumuladas 8,826.63 18%
307 RESULTADOS DEL EJERCICIO
30701 Ganancia neta del periodo 40,101.77 | 81%
TOTAL PATRIMONIO 49,328.40 | 100%
Equipo de Auditoria:
El equipo de auditoria esta conformado por:
CEDULA NOMBRE CARGO TITULO TELEFONO
Ing. Marco
Piedra Auditor General Ing. CPA
Ing. Adriana Jefe de Ing. Contabilidad y
0104369970 Avilez Auditoria Auditoria 0984229218
Ing. Contabilidad y
0104742093 Ing. Sofia Preti | Auditor Sefior Auditoria 0998571345
Firmas de responsabilidad:
Jefe de Auditoria Auditor Sefior
Ing. Adriana Avilez Ing. Sofia Preti
Aprobacién de la planificacion:
Auditor General
Ing. Marco Piedra
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FASE 111 EJECUCION

3.2.1 Caja-Bancos

PROGRAMA DE AUDITORIA

Cliente:

Comincalza Cia. Ltda.

Periodo que Cubre la Auditoria:

Del 1 de enero al 31 de dic. 2013

Area de Examen

Caja - Bancos

Descripcion de la Cuenta: Son derechos legitimos adquiridos por la empresa a través de
letras, pagares u otros documentos por cobrar provenientes de las operaciones de ventas
de bienes o servicios y también no provenientes del objeto social de la empresa.

Objetivos:

4. Verificar si se realizan controles frecuentes a los fondos de caja.

1. Verificar el efectivo en caja se maneja sobre la base de fondo fijo con un individuo
responsable del mismo y esta separado de otros fondos.

2. Verificarlas responsabilidades de los fondos de caja, estan separados de las funciones
de ingreso y egreso de las cuentas por cobrar.

3. Verificar que los desembolsos estan soportados por comprobantes aprobados
previamente, pre numerados y con la debida identificacion fiscal del beneficiario.

Procedimientos:

conciliacion bancaria.

Descripcion Reallz_ado Fecha PT
por:
Obtener una verificacion de la razonable | Adriana 1de
de las cuentas bancarias a la fecha del Avilez- Octubre 1
balance general para verificar su detalle. | Sofia Preti | del 2015
Investigar los cheques pendientes de Adriana 8 de
cobro en la fecha de la revision anterior, | Avilez- Octubre 2
cuya documentacion no fue verificada. | Sofia Preti | del 2015
Obtener directamente de los bancos los
extractos bancarios correspondientes al | Adriana 15 de
mes de la revision interina y cricelos Avilez- Octubre 1-2
con el saldo a fin del mes anterior, segun | Sofia Preti | del 2015
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Comparar todas las partidas debito

o . Adriana 22 de
indicadas en el extracto bancario, contra .
el libro auxiliar del banco y partidas Avilez- | Octubre 1-2
: oo Sofia Preti | del 2015
pendientes en la conciliacion
Comprobar cobros contabilizados por el Adr_lana 29 de
banco y no por la compafiia Avilez- Octubre 2
ynop pania. Soffa Preti | del 2015
. ) . Adriana 4 de
Verificar si la empresa maneja un . i
control de cheques en custodia Avilez- | Noviembre 3
' Sofia Preti | del 2015
. . Adriana 5de
Comprobar si la empresa mantiene i iomb 3
registros de baja chica mensual A\,“ €z- Noviembre
' Sofia Preti | del 2015

Realizado por:

Firmas de responsabilidad:

Jefe de Auditoria

Ing. Adriana Avilez

Aprobacion de la planificacion:

Auditor General

Ing. Marco Piedra
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Resultados

Se analizo la cuenta caja-bancos de la empresa Comincalza Cia. Ltda., en la cual se puede
observar que en el papel de trabajo A 1 /4 (pag.125) existe una razonabilidad de los saldos
entre el mayor auxiliar del balance general al final de cada mes y el estado de cuenta
proporcionado por la entidad bancaria. No existe diferencia; por lo tanto no es necesario

realizar ajuste alguno.

En el papel de trabajo A2/4 (pag. 126) se detallan los cheques pendientes de cobro, con la
fecha en la que fueron emitidos; pero que en las conciliaciones de la empresa no fueron
registrados como débitos bancarios. Esta documentacién y extracto es proporcionado por el

banco. El total de estos cheques que no fueron registrados es de $13349.58

En el papel de trabajo % (pag.127) se refleja el control que la empresa maneja de los cheques.
La empresa maneja el siguiente formato: numero de orden, fecha en la que fue recibido el
cheque, nombre del cliente, nimero de factura, banco, numero del cheque, valor y fecha en
la que se hizo efectivo el cheque. Es importante que la empresa maneje un formato de registro

para un mayor control y facilidad al momento de realizar la conciliacion bancaria.

De acuerdo al papel de trabajo A 4/4 (pag.164) existe razonabilidad de saldos entre el registro
y manejo detallado del fondo de caja chica; de igual manera el formato de registro facilita el

proceso contable, la reposicién de cajas chicas y revision para auditorias.

La empresa mantiene un fondo de caja chica mensual de $200.00. Como se detalla en el papel
de trabajo anterior, los gastos de caja chica son registrados en un formato, el cual permite
conocer la fecha, motivo del gasto, factura, nimero de factura, proveedor, valor y el saldo al

final de mes de caja chica.
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3.2.2 Cuentas por cobrar

PROGRAMA DE AUDITORIA

Cliente: Comincalza Cia. Ltda.
Periodo que Cubre la Auditoria: Del 1 de en%olgl 31 de dic.
Area de Examen Cuentas por Cobrar

Descripcion de la Cuenta: Son derechos legitimos adquiridos por la empresa a través de
letras, pagares u otros documentos por cobrar provenientes de las operaciones de ventas
de bienes o servicios y también no provenientes del objeto social de la empresa.

Objetivos:

1. Comprobar si las cuentas por cobrar son auténticas y si tienen origen en operaciones de
ventas.

2. Compraobar si los valores registrados son realizables de forma efectiva (cobrables en
dolares.

3. Comprobar si estos valores responden a transacciones y si no existen de devoluciones,
descuentos, o cualquier otro elemento a considerarse.

4. Comprobar si hay una valuacién permanente del monto de las cuentas por cobrar.

5. Verificar la existencia de deudores incobrables y su método de célculo.

Procedimientos:
Descripcion Reallz_ado Fecha PT
por:
Verificar que el valor del importe de la .
Adriana
cuenta Cuentas por Cobrar concuerde con . .| 1 de Octubre
; - . : Avilez-Sofia 1
la informacion de clientes brindada por la . del 2015
) Preti
entidad.
Comprobar que el valor de las .
o : Adriana
provisiones para cuentas incobrables sea . .| 1 de Octubre
Avilez-Sofia 2
adecuado de acuerdo a la Ley de . del 2015
. . ) Preti
Régimen Tributario Interno.
Realizar los ajustes necesarios Adriana
. o . .| 8 de Octubre
correspondientes a provisiones para Avilez-Sofia 2
. . del 2015
cuentas incobrables. Preti
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Verificar con los clientes, mediante

documentos escritos, que los datos de los |  Adriana 15 de
deudores sean correctos, asi también | Avilez-Sofia | Octubre del
como el monto de deuda. (Clientes con Preti 2015
deuda mayor a $20000)
Comprobar que las cartas enviadas Adriana 22 de
anteriormente, hayan tenido respuesta por | Avilez-Sofia | Octubre del
dichos clientes Preti 2015
Realizar los ajustes necesarios por Adriana 29 de
devoluciones, descuentos o notas de | Avilez-Sofia | Octubre del
crédito de clientes. Preti 2015
. . Adriana 4 de
Verificar que e(l: g?rlggt C()je clientes sea el Avilez-Sofia | Noviembre
' Preti del 2015

Realizado por:

Firmas de responsabilidad:

Jefe de Auditoria

Ing. Adriana Avilez

Aprobacion de la planificacion:

Auditor General

Ing. Marco Piedra
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Auditor Sefior

Ing. Sofia Preti
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Resultados

Al analizar la cuenta “cuentas por cobrar”, en el papel de trabajo B 1 /4 (pag. 201), se verifica
que el del importe de la cuenta “Cuentas por Cobrar” del balance general es razonable de
acuerdo con la informacion y anexo de clientes que mantiene la empresa; es decir en el
balance general se encuentra $254 165.68 en cuentas por cobrar y el valor del anexo de

clientes es $ 254 165.68, por lo tanto este valor refleja la razonabilidad de los saldos.

De acuerdo a la Ley de Régimen Tributario Interno, la empresa mantiene correctamente su
provision de cuentas incobrables, por lo tanto no es necesario realizar un ajuste, ya que el
valor destinado esta de acuerdo a los parametros establecidos en el articulo sefialado en el
papel de trabajo B2 /4, (pag. 202)

Se realiza una revision entre el valor que mantiene la empresa y el saldo proporcionado por
los cliente mediante las cartas enviadas. El valor de la diferencia, es el valor que debera ser

ajustado.

En este papel de trabajo se propone los ajustes contables que fueron mencionados en el papel
de trabajo B3/4 (pag. 203), tanto de la factura anulada como en la nota de crédito, para de

esta manera obtener saldos razonables.

En el papel de trabajo B4/4 (pag. 216), se envio cartas de comprobacion de saldos de créditos,
a clientes los cuales superen los $20 000.00 en su cartera; de igual manera recibimos la
contestacion de este documento, y observamos que el cliente 8 y 10 estan inconformes con

el valor que enviamos para su revision.

El uno detalla una diferencia de $1150.00 por una factura que fue anulada (cliente 8) y por
una nota de crédito por devoluciéon de mercaderia $2500.00 (cliente 10), lo cual debera ser
tomado como un hallazgo dentro de la auditoria. Se propone a la empresa realizar los ajustes

necesarios, los cuales detallamos en el papel de trabajo B 4/4 (pag. 216).
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3.2.3 Inventarios

PROGRAMA DE AUDITORIA

Cliente: Comincalza Cia. Ltda.

Periodo que Cubre la Auditoria: Del 1 de enero al 31 de dic.
2013

Area de Examen Inventarios

Descripcion de la Cuenta: Los inventarios representan bienes destinados a la venta en el
curso normal de los negocios. Este valor incluye todas las erogaciones y los cargos
directos e indirectos necesarios para ponerlos en condiciones de utilizacion o venta

Objetivos:

1. Evidenciar que los saldos de inventarios, represente la existencia fisica que tiene la
entidad y que estén debidamente registrados.

2. Examinar la correcta contabilizacion del ingreso, salida y costeo de los productos.

3. Determinar que las compras que realiza la entidad como son productos, materiales y
materia prima sean adecuados y estén debidamente compilados.

Procedimientos:

Descripcion Reallz.ado Fecha PT
por:
Realizar la debida sumatoria tanto de Adriana
i o . | 1de Octubre
unidades como el costo unitarioy el | Avilez-Sofia 1
X del 2015
costo total. Preti
Verificar la informacion entregada por Adnana .| 1de Octubre
. Avilez-Sofia 1
la entidad. . del 2015
Preti
. Adriana
Comparar el recuento fisico con la . - |15 de Octubre
. L ) Avilez-Sofia 2
informacion entregada por la entidad. Preti del 2015
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Realizar los ajustes respectivos de las

Adriana

) . . . . |22 de Octubre
diferencias entre el recuento fisico con | Avilez-Sofia
: - : . del 2015
la informacion proporcionados. Preti
. o Adriana
Comprobar si los costos unitarios . - 129 de Octubre
. Avilez-Sofia
incluyen aranceles, transporte u otros. Preti del 2015
. : . Adriana 4 de
Realizar los ajustes necesarios de costos . . i
o : ) ) Avilez-Sofia [ Noviembre
adicionales por unidad de inventario .
Preti del 2015

Realizado por:

Firmas de responsabilidad

Jefe de Auditoria

Ing. Adriana Avilez

Aprobacion de la planificacion:

Auditor General

Ing. Marco Piedra

Avilez Arévalo Adriana Lucia
Preti Mufioz Sofia Elizabeth

Auditor Sefior

Ing. Sofia Preti




Resultados

En el papel de trabajo C 1/3 (pag. 217) se realiza una revision del producto, nimero de
unidades y costo. La sumatoria de este recuento se encuentra perfectamente razonable con el

valor que se refleja en la cuenta “Inventarios” del balance general.

Se realiz6 un inventario para comprobar que las unidades que se encuentran en el sistema

sean razonables con las unidades fisicas de bodega, papel de trabajo C 2/3 (pag. 218)

En este proceso encontramos una diferencia de (1) calzado marca Fiuterra; por lo tanto se

propone el ajuste contable para dar de baja en el inventario este faltante; este hallazgo debera
considerase en el proceso de auditoria.

En el papel de trabajo C 3/3 (pag. 219) se verifico si los costos unitarios de cada calzado
incluyen transporte, aranceles y otros gastos que estan inmersos en el producto. Sin embargo
se comprueba que los $191.75 correspondiente a transporte no han sido incluidos en el costo
unitario, por tal motivo se propone el ajuste detallado anteriormente para obtener saldos

razonables en la contabilidad.
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3.2.4 Proveedores- Cuentas por pagar arriendo

PROGRAMA DE AUDITORIA

Cliente:

Comincalza Cia. Ltda.

Periodo que Cubre la Auditoria:

Del 1 de enero al 31 de dic. 2013

Area de Examen

Cuentas por pagar (arriendos)

Descripcion de la Cuenta: Son obligaciones adquiridas por la empresa con sus
acreedores a través de letras, pagares u otros documentos por pagar provenientes de las
operaciones de compras que la misma ha realizado.

Objetivos:

compras

recibido por la empresa.

2. Comprobar la correcta elaboracién del crédito.

3. Comprobar si estos valores entregados por parte del banco corresponden al valor

4. Comprobar si hay una valuacién permanente del monto de las cuentas por pagar.

5. Verificar la existencia de un correcto y oportuno registro de los saldos del pasivo.

1. Comprobar si las cuentas por pagar son auténticas y si tienen origen en operaciones de

Procedimientos:

irregularidad.

Descripcion Reallz.ado Fecha PT
por:
. . . Adriana 1de
Recopilar la informacion de los Avil Octub 1
Estados Financieros vilez- | Octubre
Sofia Preti | del 2015
Comprobar los valores del Adriana 1de
registro de proveedores por Avilez- Octubre 1
pagar. Sofia Preti | del 2015
Comprobar fisicamente la
existencia de letras y Adriana 15 de
documentos por pagar e Avilez- Octubre 2
investigar cualquier Sofia Preti | del 2015
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Verificar que los datos de los

cuentas por pagar.

Adriana 22 de
acreedores sean correctos, .
N Avilez- Octubre
nombre, RUC,N°Factura, . .
Sofia Preti | del 2015
monto de deuda, etc.
Comprobar la validez de los
documentos, es decir, que los | Adriana 29 de
documentos estén legalizados | Avilez- Octubre
con firma, y ante Notario en | Sofia Preti | del 2015
caso de ser necesario
Examinar las Facturas de Adriana 4 de
proveedores asi como otros i i
documentos justificativos de las A\,” ez Noviembre
Sofia Preti | del 2015

Realizado por:

Firmas de responsabilidad:

Jefe de Auditoria

Ing. Adriana Avilez

Aprobacién de la planificacion:

Avilez Arévalo Adriana Lucia
Preti Mufioz Sofia Elizabeth

Auditor General

Ing. Marco Piedra

Auditor Sefior

Ing. Sofia Preti
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Resultados

Se analiz0 el estado de cuenta de “Cuentas por Pagar Arriendo” papel de trabajo D 1/3 (pag.
220) con el saldo que se registra en el balance general. En esta revision, se establece la

razonabilidad de los saldos y se afirma que el valor pendiente de pago es $31179.79

En el papel de trabajo D 2/3 (pag. 221) se verifica que la empresa no mantiene
documentacién que demuestre o sustente dicho valor a pagar; es decir no mantienen contrato

de arriendo, por lo que se propone un modelo que se encuentra en la parte de anexos.

No existen facturas fisicas ni electronicas correspondientes a arriendo, por lo que no se
pueden verificar datos del proveedor, ni demas parametros que disponen los documentos
aprobados por la Ley de Régimen Tributario Interno. No existen facturas, segin lo
establecido en el papel de trabajo D 3/3 (pag. 224) que sustenten esta cuenta por pagar. Por
lo tanto, se recibié una carta del propietario del local, la cual indica que el valor a pagar es
de $31179.79.

Se verifica con los anexos que tiene la entidad y se establece la razonabilidad de este saldo..
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3.2.5 Prestamos a terceros (Obligaciones bancarias)

PROGRAMA DE AUDITORIA

Cliente: Comincalza Cia. Ltda.
Periodo que Cubre la Auditoria: Del 1 de enero al 31 de dic. 2013
Area de Examen Otras cuentas por pagar y préstamos

Descripcion de la Cuenta: Son obligaciones adquiridas por la empresa con entidades
bancarias, con la finalidad de conseguir un aporte monetario a cambio del pago de una
tasa de interés o amortizacion, dependiendo la entidad con una hipoteca o especie para la
garantia.

Objetivos:

1. Comprobar si las cuentas por pagar a bancos son auténticas.

2. Comprobar si los valores registrados son realizables de forma efectiva

3. Comprobar si estos valores responden a transacciones y si no existen de devoluciones,
descuentos, o cualquier otro elemento a considerarse.

4. Comprobar si hay una valuacién permanente del monto de las cuentas por pagar.

5. Verificar la existencia de un correcto y oportuno registro de los saldos del pasivo.

Procedimientos:

Descripcion Reallz.ado Fecha PT
por:
Recopilar la informacion de los Adriana 1de
P Avilez- Octubre 1

Estados Financieros Sofia Preti | del 2015

Comprobar fisicamente la Adriana 1de
existencia de algin préstamo Avilez- Octubre 2
otorgado Sofia Preti | del 2015
Comprobar el valor del Adriana 15 de
préstamo otorgado por la Avilez- Octubre 2
compaifiia financiera. Sofia Preti | del 2015
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Verificar que los datos de los
acreedores sean correctos,
nombre, RUC, monto de deuda,
etc.

Adriana 22 de
Avilez- Octubre
Sofia Preti | del 2015

Comprobar la validez de los
documentos, es decir, que los | Adriana 29 de
documentos estén legalizados Avilez- Octubre

con firma, y ante Notario en [ Sofia Preti | del 2015

caso de ser necesario

Realizado por:

Firmas de responsabilidad:

Jefe de Auditoria

Ing. Adriana Avilez

Aprobacion de la planificacion:

Auditor General

Ing. Marco Piedra

Avilez Arévalo Adriana Lucia
Preti Mufioz Sofia Elizabeth

Auditor Sefior

Ing. Sofia Preti
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Resultados

La informacion que se presenta en el papel de trabajo E 1/4 (pag. 226) de la cuenta “Otras
cuentas por pagar y préstamos a terceros” es informacidn que se ha obtenido del balance
general a diciembre 2013. La empresa no tiene documentacion fisica o electronica que
demuestre la existencia de préstamos, segun lo establecido en el papel de trabajo E 2/3 (pag.
227).

Por el motivo antes sefialado, se realizd una entrevista verbal a la contadora, la cual relata

que no existe dicha transaccion; por ende no existira ningin valor a pendiente por cancelar.

Se verifica la razonabilidad de los saldos de cuentas por pagar de la empresa, papel de trabajo
E 3/3 (pag. 228), por un monto de $96,795.68. La revision se realiza tnicamente con el monto
de la deuda; ya que el Ruc y No. de documento no es proporcionado por la empresa por

sigilo empresarial.
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3.2.6 Capital, reservas y aporte

PROGRAMA DE AUDITORIA

Cliente: Comincalza Cia. Ltda.
Periodo que Cubre la Auditoria: Del 1 de enero al 31 de dic. 2013
Area de Examen Capital, reservas y aportes

Descripcion de la Cuenta: Son derechos que adquieren los accionistas y propietarios
sobre la empresa a la cual han aportado. En esta cuenta se engloba el capital, reserva
legal, utilidades del ejercicio, reserva legal y aporte para futuras perdidas y
recapitalizaciones.

Objetivos:
1. Revisar la informacién financiera de afios anteriores
2. Comprobar las politicas de manejo de utilidades

3. Determinar el correcto uso de las politicas y reglamentos internos correspondiente al
reparto de ganancias y reservas.

4. Determinar la participacion de utilidades de acuerdo a la ley vigente

5. Comprobar el manejo correcto de valores utilizados en los Estados Financieros

Procedimientos:

Descripcion Reallz_ado Fecha PT
por:
Adriana 1 de
Recopilar la informacién de los | Avilez-
) ; . Octubre 1
Estados Financieros Sofia
. del 2015
Prelti

Adriana 1de
Avilez- Octubre 2
Sofia Preti | del 2015

Comprobar el correcto célculo
del 15% de utilidades

Comprobar que el valor de las | Adriana 15 de
utilidades este registrado enel | Avilez- Octubre 3
Ministerio de Trabajo Sofia Preti | del 2015

Verificar que el archivo de
utilidades, haya sido cargado y
legalizado en la fecha
establecida por el Ministerio.

Adriana 22 de
Avilez- Octubre 3
Sofia Preti | del 2015
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Verificar la existencia respaldos | Adriana
que demuestren el aporte de Avilez-
S0Cios Sofia Preti

29 de
Octubre
del 2015

Realizado por:

Firmas de responsabilidad:

Jefe de Auditoria

Ing. Adriana Avilez

Aprobacién de la planificacion:

Auditor Sefior

Ing. Sofia Preti

Auditor General

Ing. Marco Piedra
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Resultados

La informacion que se presenta en el papel de trabajo F 1/4 (pag. 229) de la cuenta “Capital,
reservas y aportes” es informacion que se ha obtenido del balance general a diciembre 2013,

presentado en la Superintendencia de Compafiias.

En el papel de trabajo F 2/4 (pag.230), se revisa lo establecido en el cddigo de trabajo, el cual

establece que la empresa otorgara el 15% de sus ganancias a los trabajadores.

Se establece la razonabilidad de los saldos de la cuenta “Capital, reservas y aporte” registrada

en los estados financieros y del valor registrado en el Ministerio de Relaciones Laborales.

Sin embargo la empresa no tiene un documento o anexo del calculo de las utilidades, explican
que lo realizaron directamente en la pagina web del ministerio. En el anexo, ajuntamos el

formulario que sustenta el pago de utilidades.

Se legalizaron las utilidades de acuerdo a lo establecido en el Codigo de Trabajo, papel de
trabajo F3/4 (pag.234) es decir hasta el 15 de abril del 2014 (periodo al que corresponde el
pago de utilidades 2013).

El valor registrado en el ministerio es razonable con en el formulario de legalizacion
$40101.77.

En el papel de trabajo F4/4 (pag.235) se observa el sustento del capital suscrito o asignado
de la empresa. Esta documentacion se refleja en la némina de acciones de la Superintendencia
de Compaiiias y en la constitucion de la empresa, de esta manera se demuestra la

razonabilidad de los saldos de esta cuenta.
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3.2.7 Ventas

PROGRAMA DE AUDITORIA

Cliente: Comincalza Cia. Ltda.
Periodo que Cubre la Auditoria: Del 1 de enero al 31 de dic. 2013
Area de Examen Ventas

Descripcion de la Cuenta: Las operaciones de ventas son la parte més importante de
toda empresa, ya que se genera una parte de ingresos de la misma, brindado productos o
servicios para la satisfaccion de necesidades de nuestros clientes.

Objetivos:

1. Verificar la razonabilidad de los saldos contables que se encuentran reflejados en los
estados financieros.

2. Comprobar que todos los ingresos estén registrados en la cuenta y que se encuentran
reflejados en las Facturas de ventas, notas de débito y documentos contables soportes.
3. comprobar que al momento de realizar un desembolso de dinero, éste se encuentre
con su debida documentacién y con su nimero de serie.

4. Analizar todos los documentos de soporte y que se encuentren los saldos registrados
dentro de la cuenta ventas.

Procedimientos:
Descripcion Reallz.ado Fecha PT
por:
Obtener informacion de las
notas de_p_edldo 0 ventas Ad(lana 15 de Octubre del
para verificar su detalle, Avilez- 2015 1
mediante la técnica de Sofia Preti
muestreo o total
Investigar la confirmacion
de las ventas que reallgan Ad(lana 29 de Octubre del
los clientes ya sea via Avilez- 2015 1
telefonica o un registro de la | Sofia Preti
Factura.
Revisar las ventas mediante Adriana
los registros contables, . 29 de Octubre del
i Avilez- 2
dentro del sistema que . . 2015
. Sofia Preti
maneja la empresa.
3
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Comprobar gue las ventas

registradas concuerden con Adr.lana 30 de Octubre del
: Avilez-
lo reflejado en los estados . . 2015.
. . Sofia Preti
financieros
Verificar si se ha logrado .
L Adriana .
con el cumplimiento de . 2 de Noviembre del
. - Avilez-
ventas segun porcentajes . . 2015.
. Sofia Preti
establecidos para cada mes.
Realizar los ajustes Ad(lana 4 de Noviembre del
. Avilez-
pertinentes . . 2015
Sofia Preti

Realizado por:

Firmas de responsabilidad:

Jefe de Auditoria

Ing. Adriana Avilez

Aprobacion de la planificacion:
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Auditor Sefior

Ing. Sofia Preti

Auditor General

Ing. Marco Piedra
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Resultados

En el papel de trabajo G1/4 (pag.237) se detalla un registro de las ventas realizadas por la
empresa, en el cual se detalla fecha, numero de factura, base imponible, IVA, total, numero
de pares vendidos, cliente, lugar de la transaccién y tipo de documento. Es importante realizar

este registro para mayor control y analisis de la cuenta “Ventas”.

De acuerdo a reportes del sistema, papel de trabajo G2/4 (pag.261) se establece la
razonabilidad de los saldos de las ventas mensuales del afio 2013. La empresa en el mes de

enero no realiza ventas por temas de cierre de balances del afo anterior.

En este papel de trabajo “ventas” G3/4 (pag.262), se verifica que la sumatoria de los valores
obtenidos como resumen de ventas anual es razonable con el valor registrado en el estado de

resultados, como lo indica la marca de auditoria su valor de $826,684.18.

La empresa no mantiene un rango de porcentajes de cumplimiento de ventas para sus
vendedores se refleja en el papel de trabajo G4/4 (pag.263). Solo manejan porcentajes de
comisiones. Por este motivo se ha propuesto en este papel de trabajo, un cuadro de
cumplimento de ventas, el cual detalla el periodo, porcentaje de cumplimiento, margen de
error y el total. Esto ayudara en la parte operativa y administrativa, mejorando los sistemas

de control y gestion.
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3.2.8 Sueldos, Salarios y Remuneracion

PROGRAMA DE AUDITORIA

Cliente:

Comincalza Cia. Ltda.

Periodo que Cubre la Auditoria:

Del 1 de enero al 31 de dic. 2013

Area de Examen

Sueldos-Salarios y Remuneraciones

Descripcion de la Cuenta: En esta cuenta se reflejara el pago que se realiza a cada
empleado que labora dentro de la empresa ya sea por trabajos intelectuales como fisicos.

Objetivos:

mensualmente.

1. Obtener informacién y las planillas de los empleados.

2. Verificar los contratos en base al Cédigo de Trabajo.

3. Comprobar si estos valores son reales segun los Roles de pagos que se realizan

4. Realizar una revision adecuada del célculo de los importes realizados mensualmente.

Procedimientos:

Descripcion Reallz.ado Fecha PT
por:
1. Obtener informacion de los
empleados registrados en la Adriana 9de
empresa, con ayuda del Avilez-Sofia | Noviembre de 1
departamento de Recursos Preti 2015
Humanos.
2. Realizar un revision adecuada de
los roles de pagos de empleados, Adriana 10 de
con su debida firma de recepcion | Avilez-Sofia | Noviembre de 2
conforme. (Para efectos de revision, Preti 2015.
ejemplificar un mes)
3. Verificar anticipos de sueldos en
caso de que los hubiera y sustentar
con la documentacion necesaria, ya | Adriana 19 de
sea con cheque y/o deposito Avilez-Sofia | Noviembre 2
realizado al empleado/a y que se Preti del 2015
encuentre registrado en el rol de
pagos.
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4. Comprobar que los (_1|as de Adriana 23 de
descuento, multas y otros impuestos i fi iemb
or la empresa, estén registrados en Avi ez-S_o la | Noviembre
P ' Preti del 2015
el rol de pagos.
5. Verificar que se encuentren Adriana 27 de
hechas las provisiones de ley: Avilez-Sofia [ Noviembre
decimos, aportes, vacaciones, etc. Preti del 2015
Realizado por:

Firmas de responsabilidad:

Jefe de Auditoria

Ing. Adriana Avilez

Aprobacién de la planificacion:

Auditor General

Ing. Marco Piedra
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Auditor Sefior

Ing. Sofia Preti




Resultados

La informacion proporcionada en el papel de trabajo H1/3 (pag.264), fue otorgada por el
departamento de Recursos Humanos. Se detalla nombre, cedula, fecha de ingreso, cargo y
sueldo por el que fue contratado. Es indispensable conocer esta informacion para a partir de

eso poder emitir el analisis.

En la investigacion de los sueldos y salarios, papel de trabajo H2/3 (pag.266), se establece la
razonabilidad de los saldos de esta cuenta; sin embargo la empresa no cuenta con roles de
pagos con la debida firma de los empleados. Al momento de una revision, se deberia contar
con estos respaldos, ya gque son el Unico documento que sustenta la acreditacion o descuento

de algun valor.

La empresa no cumple con la normativa de la NIC 19, segun papel de trabajo H3/3 (pag.267)
la cual establece que se debe realizar una provision de sueldos, salarios y remuneraciones de

los empleados. La empresa no posee documentacion que respalde esta transaccion.
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3.2.9 Comisiones

PROGRAMA DE AUDITORIA

Cliente: Comincalza Cia. Ltda.
Periodo que Cubre la Auditoria: Del 1 de enero al 31 de dic. 2013
Area de Examen Comisiones

Descripcion de la Cuenta: Es la cuenta en donde se veré reflejado la cantidad que se
cobrara por realizar o desempefar transacciones

Objetivos:
1. Verificar la razonabilidad de los saldos contables que se encuentran reflejados en los
estados financieros.

2. Comprobar que todos los ingresos estén registrados en la cuenta y que se encuentran
reflejados en las Facturas de
, hotas de débito y documentos contables soportes.

3. Verificar que los desembolsos estan soportados por comprobantes aprobados
previamente, pre numerados y con la debida identificacion fiscal del beneficiario.

4. Analizar todos los documentos de soporte y que se encuentren los saldos registrados
dentro de la cuenta ventas.

Procedimientos:
Descripcion Reallz_ado Fecha PT
por:
Obtener |nforrr_1a0|on de la Adr_lana 15 de Octubre del
empresa reflejado en los Avilez- 2015 1
estados financieros. Sofia Preti
Verificar si la empresa Adriana
mantiene una politica o tabla . 22 de Octubre del
. Avilez- 2
de comisiones de acuerdo a . . 2015
Sofia Preti
monto de ventas alcanzado.
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Solicitar documentacion en

certifique su pago.

donde se reflejen los calculos Adr_lana 29 de Octubre del
. Avilez-
de comisiones anuales y . . 2015
. . . Sofia Preti
realizar los ajustes pertinentes.
Verificar que las comisiones
pagadas durante al afio Adr_lana 30 de Octubre del
concuerden con la Avilez- 2015
informacion presentada en los | Sofia Preti '
estados financieros.
Verificar que las comisiones .
, Adriana .
pagadas esten respaldadas en Avilez- 4 de Noviembre del
algin documento que . . 2015
Sofia Preti

Realizado por:

Firmas de responsabilidad:

Jefe de Auditoria

Ing. Adriana Avilez

Aprobacién de la planificacion:

Avilez Arévalo Adriana Lucia
Preti Mufioz Sofia Elizabeth

Auditor Sefior

Ing. Sofia Preti

Auditor General

Ing. Marco Piedra




Resultados

La informacion proporcionada en el papel de trabajo 11/4 (pag.268), fue otorgada por la
empresa. En ella se observa el valor de comisiones $ 16708.05, refleja la razonabilidad de

los estados financieros.

La empresa mantiene la tabla de comisiones segun papel de trabajo 12/4 (pag.269) que se

detalla en la parte de anexos.

Al consultar al gerente acerca de la variacion de las comisiones de febrero con respecto al
resto del afio, explica que es una manera de motivar al personal para que realicen ventas; ya

que esta época es la mas baja en cuanto a ventas de calzado se refiere.

Al comprobar la razonabilidad de los saldos, el valor del balance con el cuadro de comisiones
pagadas, se demuestra que existe una diferencia de $26.08, véase en el papel de trabajo 3/4
(pag.270). Por este motivo se propone un asiento de ajuste para que este valor se registre
como al gasto, ya que se ha pagado mas comisiones de lo que se encuentra registrado en los

estados financieros; esta diferencia se considerara como un hallazgo.

Al analizar la cuenta “comisiones”, en el papel de trabajo 14/4 (pag.271), se verifica que la
empresa no tiene respaldo o documento que certifique el pago de comisiones. Como
recomendacion, se debe mantener esta documentacion, tanto para respaldo del trabajador

como de la empresa.
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3.2.10 Gastos de viaje, publicidad y otros

PROGRAMA DE AUDITORIA

Cliente: Comincalza Cia. Ltda.
Periodo que Cubre la Auditoria: Del 1 de enero al 31 de dic. 2013
Area de Examen Gastos de viaje y otros

Descripcion de la Cuenta: Se reflejara el conjunto de gastos de dinero para un vendedor,
administrativos y otros, tales como gasto de ventas, publicidad, movilizacion, etc.

Objetivos:
1. Obtener la informacion real de los valores registrados por cada vendedor.

2. Comprobar la entrega de documentos contables a la contadora para la obtencién
adecuada de informacion.

3. Verificar que los documentos contables sean entregados a tiempo y correctamente.

Procedimientos:
Descripcion Reg(ljlz.ado Fecha PT
Obtener informacion de Adriana
los gastos realizados Avilez- 15 de Octubre del 1
registrados en los estados Sofia Preti 2015
financieros.
Verificar los registros Adriana
detallados de gastos Avilez- 22 de Octubre del 9
varios, con fecha, detalle y Sofia Preti 2015
valor.
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Verificar los registros

realizar los ajustes
pertinentes en caso de ser
necesario.

detallados de gastos de Adr.lana 22 de Octubre del
viaje, con fecha, detalle y Avilez- 2015
’ ' Sofia Preti
valor.
Verificar los registros Adriana
detallados de gastos de . 29 de Octubre del
. Avilez-
publicidad, con fecha, . . 2015
Sofia Preti
detalle y valor.
Verificar que el valor de
los gastos totales
proporcionado por la
empresa concuerde con Adriana .
. 4 de Noviembre
los detallados en los Avilez-
: . . del 2015
papeles anteriores y Sofia Preti

Realizado por:

Firmas de responsabilidad:

Jefe de Auditoria

Ing. Adriana Avilez

Aprobacién de la planificacion:

Avilez Arévalo Adriana Lucia
Preti Mufioz Sofia Elizabeth

Auditor Sefior

Ing. Sofia Preti

Auditor General

Ing. Marco Piedra
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Resultados

La informacion proporcionada en el papel de trabajo J1/5 (pag.272), fue otorgada por la
empresa. En ella se observa el valor de gastos de viaje y otros por $ 14121.78, el cual se
encuentra reflejado en los estados financieros. Una vez verificados los valores de gastos
varios, de viaje y publicidad, se establece la razonabilidad de los saldos por un monto de
$14121.78.

Segun el segin papel de trabajo J2/5 (pag.273), se establece la razonabilidad de los saldos
por un valor de $6702.08 previamente verificado con los registros detallados de gastos varios.

Los saldos de a cuenta de viaje son razonables por $1596.74. Se detalla el motivo, fecha,

detalle y valor, papel de trabajo J3/5 (p&g.275).

Se verifica los registros detallados de gastos de publicidad, con fecha, detalle y valor. El

saldo es razonable por un valor total es de $5822.96 segun papel de trabajo J4/5 (pag.277).

Una vez verificados los valores de gastos varios, de viaje y publicidad, se establece la
razonabilidad de los saldos reflejados en los estados financieros, por un monto de
$14121.78; papel de trabajo J5/5 (pag.281).
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3.4. FASE IV- COMUNICACION DE RESULTADOS

4.1 INFORME DE AUDITORIA FINANICERA

A la Junta General de Socios y Accionistas de Comincalza Cia. Ltda.
4.1.1 Informe sobre los estados financieros auditados:

Hemos auditado los estados financieros de la empresa Comincalza Cia. Ltda. que comprenden el
balance general al 31 de diciembre del 2013 y el estado de resultados, estado de cambios en capital y
estado de flujos de efectivo por el afio 2013, asi como un resumen de politicas contables y normas
aclaratorias.

4.1.2 Responsabilidad de la Compafiia sobre los Estados Financieros:

La compafiia es responsable de la preparacion y elaboracion razonable de los estados financieros,
estos deben estar elaborados de acuerdo a las Normas Internacionales de Informacion Financiera. En
dicha responsabilidad se encuentra inmersa la preparacion y presentacion razonable de los estados
financieros, los cuales deben encontrarse libres de errores de importancia relativa, sean estas por
fraude o error, aplicando politicas contables apropiadas y realizando estimaciones contables que sean

razonables ante dichas circunstancias.
4.1.3 Responsabilidad del auditor:

Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre los estados financieros con base a la auditoria
gue hemos realizado. Nuestra auditoria esta basada en las Normas Internacionales de Auditoria, estas
normas requieren que cumplamos con un cddigo de ética, de igual manera que planeemos y
desempefiemos la auditoria para obtener seguridad razonable sobre si los estados financieros estan

libres de presentacion errénea de importancia relativa.

El examen de auditoria comprende un analisis completo para la obtencion de evidencia, la cual sera
posteriormente analizada, verificando la razonabilidad de los saldos. La responsabilidad de los
auditores comprende en examinar y revisar la informacion elaborada por la empresa, a fin de emitir
un juicio o criterio de acuerdo a la evidencia encontrada correspondiente montos y relevaciones de

los estados financieros.
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Los procedimientos y las cuentas analizar seran de acuerdo a juicio del auditor. Al momento de
realizar la evaluacién de control interno, se basé en el COSO ERM, evaluaciéon de riesgos de
presentacién errénea de importancia relativa de los estados financieros, ya sean por fraude o error, y
los controles internos que mantiene la entidad. Al realizar las evaluaciones de riesgos, el auditor
considera el control interno relevante a preparacién y presentacion razonable de los estados
financieros para disefiar los procedimientos de auditoria apropiados, sin embargo esta finalidad no
seria la de expresar una opinion sobre la efectividad del control interno. Una auditoria también incluye
la evaluacion de la propiedad de las politicas contables usadas y la razonabilidad de las estimaciones
realizadas por la administracion, asi como la evaluacion de la presentacién general de los estados

financieros.
4.1.4 Evidencia

Creemos que la evidencia de la auditoria que hemos realizado es suficiente y apropiada para
proporcionar una base para nuestra opinion de auditoria y expresar los hallazgos que se presentaron

durante este proceso:
Cuentas por cobrar clientes

En la cuenta “Cuentas por cobrar Clientes” se puede expresar lo siguiente:

e Se establece que el Cliente 8 y 10 no estan conformes en el valor de la cuenta por
cobrar, debido a una nota de crédito y Factura anulada.

o Existe deficiencia en el control y manejo de cuentas por cobrar clientes.

e No se estd dando de baja las Facturas anuladas

¢ No se registra oportunamente la devolucion de mercaderia y notas de crédito.
Inventarios
En la revision de la cuenta antes mencionada se encontr6 que:

e Al realizar el inventario fisico, existe diferencia entre lo revisado y lo ingresado al
sistema.

e Existe una diferencia de un par (1) de zapatos marca Fiuterra.

e Se debe ajustar el valor del transporte que no ha sido incluido en el costo unitario de

la mercaderia
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Cuentas por pagar y prestamos

Por sigilo empresarial, no se proporciona toda la informacién como nombres, ruc, y otros datos para

analizar préstamos y cuentas por pagar.
Ventas

La empresa no realiz6 ventas en el mes de Enero 2013, por cierre del afio anterior e importaciones

para el afio 2013.

Ademas no se cuenta no un porcentaje establecido de cumplimiento de ventas, por este motivo en el

papel de trabajo respectivo esta propuesto un modelo a seguir.
Sueldos, Salarios y Remuneracion

La empresa no mantiene documentacién que demuestre los descuentos o anticipos entregados a
empleados. Si bien los roles de pagos se encuentran firmados, no existe documento que respalde dicho

egreso. Ademas no registra provisiones de decimos, vacaciones, etc.
Comisiones

Comincalza Cia. Ltda. no mantiene politicas establecidas de comisiones, por este motivo se ve

reflejado un error del detalle de comisiones pagadas con las comisiones registradas en los balances.
Gastos de viaje y otros

Existen varios gastos que no tienen un documento o sustento formal que respalde dichas

transacciones. Existen gastos que no estan detallados o solo se encuentra el nombre del proveedor.

4.1.5 Opinién:

En nuestra opinidn, los estados financieros dan un punto de vista verdadero y razonable de la posicion
financiera de la empresa Comincalza Cia. Ltda. Del 01 de enero al 31 de diciembre del 2013, y de su
desemperio financiero y sus flujos por el afio 2013, de acuerdo a las Normas Internacionales de

Informacidn Financiera, a excepcion de las salvedades indicadas anteriormente.
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Este informe se emite exclusivamente para conocimiento de Accionistas y Administracion de la

Compafila COMINCALZA CIA. LTDA, Yy para presentacion a entidades de su interés, con la

finalidad de dar cumplimiento a disposiciones internas.

Firmas de responsabilidad:

Jefe de Auditoria

Ing. Adriana Avilez

Aprobacién de la planificacion:

Auditor General

Ing. Marco Piedra
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Auditor Sefior

Ing. Sofia Preti
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4.2 NOTAS A LOS EF
Nota 1. Entidad reportante

Comincalza Cia. Ltda. con RUC 0190381102001, expediente No. 145265, es una compafiia dedicada
a la produccién, importacion y comercializacion de calzado en todo el territorio ecuatoriano,
incorporada con las leyes ecuatorianas y vigilada por la Superintendencia de Compafiias, inicio sus
actividades el 15 de febrero del 2012.

Nota 2. Entidad reportante

Las politicas contables en la preparacién de los Estados Financieros de la Compafiia, estan de acuerdo
con las normas generales que sobre el particular dicta la Superintendencia de Compafiias, bajo las
Normas Internacionales de Informacién Financiera NIIF, y con los principios de contabilidad

generalmente aceptados en Ecuador.

ACTIVO

Efectivo y equivalentes al efectivo: La compafiia presenta un disponible $3425.37 que se encuentran

representados de la siguiente manera:
Caja $104.42
Bancos y Cooperativos: $3320.95

Documentos y cuentas por cobrar a clientes: Las cuentas por cobrar tienen una duracion maxima
de en promedio de noventa dias, las cuales suman $234 859.10, aqui también incluye la cuenta de

provisiones de cuentas incobrables del 1% de las cuentas por cobrar.

Inventarios: Representan los bienes comprados y producidos por la Compafiia, para la utilizacion o
consumo en el proceso de produccién con el objeto de ser comercializados a nivel nacional. Se

clasifica en Inventario de Materia Prima, Productos Terminados, y Productos en Proceso.

Servicios y otros pagos anticipados: Esta cuenta representa todo lo anticipado a proveedores,

empleados, comisiones y alquileres.

Activos por impuestos corrientes: Esta representa los créditos tributarios a favor de la compafiia

como son: el Impuesto al Valor Agregado, aqui tenemos dos cuentas las de IVA en compras
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$22179.37 y la cuenta de Crédito Tributario %4127.30, y en cuanto al Impuesto a la Renta $6397.67

por el concepto de retenciones que nos han hecho llegar nuestros clientes.

Propiedad, planta y equipo: Se encuentran contabilizados al Costo de Adquisicion y se efectla la
depreciacion mensual como se puede visualizar se ha adquirido maquinas y herramientas para la

produccién.

Activo intangible, marcas, patentes y derechos de llave patrimoniales: Se encuentran
contabilizados al Costo de Adquisicion de la compra de Marca de calzado Bagoly con su respectiva

amortizacion.

PASIVO

Cuentas y documentos por pagar: Aqui se contabiliza las cuentas a proveedores, de materiales,

insumos, suministros, servicios de transporte, arriendos, etc., se cancelan hasta los noventa dias.
Otras obligaciones corrientes: en esta cuenta constan las obligaciones por pagar como:

Con la administracion tributaria

Impuestos a la Renta pro pagar del ejercicio

Conel IESS

Por beneficios de ley a empleados

Participacion trabajadores por pagar del ejercicio.

Provision por beneficios a empleados: Se registra la jubilacion patronal para los empleados que
recibiran al momento de su jubilacion normalmente en funcién de uno o mas factores como: la edad,

los afios de servicio y remuneracion.
PATRIMONIO
Capital: consta el valor con el que inicio las actividades la Compafiia siendo el capital suscrito.

Resultados del ejercicio: Aqui se registra el valor de la Ganancia Neta del periodo.
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INGRESOS
Venta de bienes: Se registra el valor de las ventas netas realizadas durante el periodo.
COSTOS Y GASTOS

Costo de ventas y produccion: Es el resultado de los gastos en materiales e insumos utilizados para
la produccién de calzado, compra de producto terminado, los gastos en la mano de obra directa y
otros gastos de produccion durante el periodo.

Gastos: Se registran los gastos en ventas, administracion y otros gastos durante el periodo siendo los

siguientes:

Sueldos y salarios y demas remuneraciones
Mantenimiento y reparaciones
Combustibles

Transportes

Gasto de Gestion

Gasto de viaje

Agua, energia, luz y telecomunicaciones

Otros gastos

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

Nos refleja el movimiento de las entradas y salidas de efectivo en las actividades de operacion,
inversion, financiamiento durante el periodo dando una vision clara de lo que la Compafiia cuenta
con disponibilidad de efectivo al final del periodo.

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

Aqui constan los cambios en el Patrimonio para lo cual la Compafiia sigue con el mismo Capital
Suscrito $400.00 mas las Ganancias Acumuladas de periodos anteriores siendo el valor de $8826.63

y la Ganancia neta del periodo siendo el valor $40101.77
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4.3 POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

a) Inventarios

Los inventarios no estan cuadrados fisicamente con lo que se tiene en el sistema. No se cuenta con
un programa contable, es por esto de la imprecision al momento de realizar la conciliacion del
inventario. Existe una diferencia de un par de zapatos, se desconoce la causa de esta diferencia. No

se cumple con el principio de dualidad econdmica.

b) Cuentas por cobrar

No se estd cumpliendo con el principio de realizacion, en el cual se estable el registro oportuno de
las actividades. Por este motivo existe una diferencia entre las cuenta por cobrar entre lo que mantiene
la empresa con lo que tiene el cliente, teniendo como resultado un ajuste en la contabilidad de cuentas

por cobrar por un valor de $3950.
¢) Gastos varios

Los gastos varios como gastos de viaje, gastos de publicidad y otros emergentes, estan siendo
registrados a nombre del proveedor o de la persona que realiza la venta. Se incumple con el principio
de revelacion suficiente, es decir que estos gastos tienen que ser registrados a nombre de la empresa
con sus respectivos datos como detalle, fecha, valor, etc., ya que al momento de presentar en
contabilidad, estas Facturas de gastos no serian Utiles para la deduccion de impuestos y soportes

necesarios.
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CAPITULO IV

4. CONCLUSIONES

Los resultados que hemos obtenido a través de nuestro trabajo de graduacion es el producto
de todos los conocimientos impartidos durante toda nuestra vida universitaria y hoy dan fruto

para obtener nuestro titulo en Ingenieria en Contabilidad y Auditoria

Con esta experiencia hemos hecho posible la aplicacion de todos nuestros conocimientos
impartidos durante nuestra vida universitaria trabajando de forma regular y conjunta con la
empresa que nos ayudo para poder cumplir con nuestro objetivo, asi hemos podido crear
suficientes recursos para llevar a cabo nuestro proyecto con éxito el cual fue una
AUDITORIA FINANCIERA A LA EMPRESA COMINCALZA CIA. LTDA. DEL 01 DE
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013.

La experiencia que conlleva este trabajo realizado pone en merito el grado de dedicacion y
compromiso no solo con nosotras sino con profesores y la empresa que trabajo conjuntamente
con nosotros para obtener resultados positivos, para poder tener un mejor aprendizaje tanto

personal y social que son muy valiosos y significativos para el diario vivir de cada persona.

Ventajosamente la Universidad del Azuay tiene un equipo de profesores y profesionales
vocacionales, que han hecho posible que podamos concluir nuestro proyecto de manera

positiva.

El informe presentado es el efecto final que hemos determinado luego de nuestro estudio
realizado y ayudara a los altos mandos de la empresa a tomar decisiones asertivas para el
futuro y crecimiento de la compafiia, dando asi un enfoque diferente para un adecuado

manejo dentro de la misma.
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ANEXOS

Anexo 1. Escritura de constitucion COMINCALZA CIA LTDA

ESCRITURA PUBLICA DE CONSTITUCION DE
CAMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
OTORGADA POR: FERNANDO EUGENIO GONZALEZ CORDERO Y
PABLO ANTONIO GONZALEZ CONTRERAS A FAVOR DE:
COMERCIALIZADORA DE INSUMOS y
DE CALZADO COMINCALZA CIA. LTDA.

CUANTIA $400 USD

*****SA*****

En la ciudad de Cuenca, provincia del Azuay, Republica del Ecuador a LOS TREINTA'Y UN DIAS
DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL DOCE ante mi, DOCTOR EDUARDO
PALACIOS MUNOZ, NOTARIO PUBLICO NOVENO DEL CANTON; Comparecen al
otorgamiento de esta escritura el sefior FERNANDO EUGENIO GONZALEZ CORDERO, vy el
sefior PABLO ANTONIO GONZALEZ CONTRERAS. Los comparecientes son ecuatorianos
mayores de edad, domiciliados en la ciudad de Cuenca, capaces ante la ley habiles para obligarse
y contratar, a quienes de conocer doy fe, y cumplidos los requisitos legales previos, manifiestan que
elevan a escritura publica el contenido de la siguiente minuta: Sefior Notario: En el registro de
escrituras publicas, sirvase autorizar una que contenga el contrato de CONSTITUCION DE UNA
COMPANIA DE RESPONADILIDAD LIMITADA, deconformidadcon las siguientes
declaraciones de voluntad: PRIMERA,- Comparecientes: Comparecen a otorgar e presente

instrumento el sefior FERNANDO EUGENIO GONZALEZ CORDERO vy el sefior PABLO
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ANTONIO GONZALEZ CONTRERAS.- Los comparecientes son casados, ecuatorianos,
domiciliados en Cuenca, SEGUNDA.- CONSTITUCION. Los comparecientes declaran su voluntad
de construir una compafiia de responsabilidad limitada que se regira por las leyes ecuatorianos y por

estatuto que consta a continuacién: ESTATUDOS DE LA COMPANIA .-

CAPITULO .- ART 1.- DENOMINACION: La compafiia
se denomina COMERCIALIZADORA DE INSUMOS Y CALZADO COMINCALZA CIA.
LTDA. ART 2.- COMICILIO: La compafiia tiene su domicilio en la ciudad de Cuenca sin perjuicio
de que pueda establecer sucursales o agencias en otros lugares del Ecuador o del exterior, sujetandose
para ellos a lo dispuesto en la Ley de Compafiias. ART. 3.- PLAZO DE DURACION: La compafiia
tiene el plazo de duraciones de cincuenta afios contados a partir de la fecha de inscripcion de la
escritura de constitucion en el Registro Mercantil. La compafiia podra aumentar o disminuir su plazo
de duracion por resolucion de la Junta General de socios y luego de cumplirse con las formalidades
legales ART. 4 OBJETO SOCIAL: EIl objeto social principal: La importacion, exportacion,
fabricacion, comercializacion y distribucién al por mayor y menor de todo tipo de calzado, textiles,
cueros, sistemas de computacion, programas del software y hardware, maquinaria en general,
herramientas, y mas actividades comerciales afines. La presentacion de compafiias nacionales y
extranjeras legalmente establecidas en el pais, para la importacion, con el objeto social incluyendo la
celebracion de contratos de licencia u otros similares respecto de derechos propiedad intelectual. Se
dedicara ademas a la importacion, compraventa y distribucion de productos, materiales e insumos
afines a su objeto social; quedando facultada a dicho efecto a ejecutar todo acto o contrato que no
esté prohibido por las leyes ni sea contrario a las buenas costumbres ni al orden pablico, pudiendo
intervenir como socio o participe en la formacion de toda clase de sociedades, aportar capital a estas,
adquirir y poseer titulos acciones participaciones u obligaciones, y en general realizar toda clase de

actos o contratos que se requiera o convengan para el cumplimiento de su objeto social. ART. 5.
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- CAPITAL: EI capital de la compafiia es de U.S. $400, 00 dividido en 400 participaciones
de un ddlar de los Estados Unidos de América, cada una. La compafiia podra aumentar o disminuir
su capital social por reduccion de la junta general de socios siempre que cumpla con las formalidades
legales pertinentes. ART. 6. - CERTIFICADO DE APORTACION: La compafiia entregara a cada
socio un certificado de aportacion, en el que constara su caracter de no negociable y el nimero de las
participaciones que por su aporte la  correspondan. ART. 7.- TRANSMISION:
La participacion de cada socio es transmisible por herencia. Si los herederos fueran varios, estaran
representados en la compafiia por la persona que designaren. ART. 8.- TRANSFERENCIA:
La participacion de cada socio es transferible por acto entre vivos, en beneficio de otro u otros socios
0 de terceros, siempre que obtuvieran el consentimiento unanime del capital social y cumpliere con
las formalidades legales. ART. 9.- RESERVA LEGAL: De las utilidades liquidas realizadas de cada
gjercicio econémico, la compafiia retendra el 5% para formar e incrementar la reserva legal hasta que
esta alcance cuando menos el 20% del capital social ART. 10.- PREFERENCIA EN EL
AUMENTO DE CAPITAL.: En todos los casos de aumento de capital. Los socios tendran derecho
preferente a suscribirlo en proposicion a sus aportes sociales ART. 11.- DERECCHOS Y

OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS: Los socios de la compafiia tienen los siguientes
derechos y obligaciones: a) Participar en las sesiones de junta general personalmente o por
medio de un apoderado; b) Ser elegido administrador de la compafiia; c) Solicitar la
convocatoria de sesiones de junta general, de conformidad con la ley; €) Los socios de la
compafiia no podran realizar directa o indirectamente actividades similares a las que debe

cumplir la compafiia en razdn de su objeto social, salvo autorizacion de la junta general.
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CAPIITULO II: DIRECCION y ADMINISTRACION: ART. 12 — DIRECCION Y
ADMINISTRACION: La compafiia estd dirigida por la Junta General de Socios;
administrado por el Presidente y el Gerente General. CAPITULO IlI: - DE LA JUNTA
GENERAL DE SOCIOS: ART. 13. — JUNTA GENERAL.: La Junta General de Socios
formada por los socios legalmente convocados y reunidos, es el érgano supremo de la
compafiia. ART.14. — QUORUM PARA LA JNTA GENERAL. — Para que la Junta
General de Socios pueda considerarse validamente constituida para deliberar en primera
convocatoria requerira que los concurrentes a ella representen cuando menos el 51% de
capital social. En segunda convocatoria se reunira con los asistentes a la Junta. ART. 15- .
FORMA DE TOMAR RESOLUCIONES: Las resoluciones de la Junta General seran
tomadas ir a mayoria absoluta de los accionistas presentes en la Junta, sabiendo que, para
efectos de votacion, cada participacion dara al socio el derecho a un voto. ART. 16-
JUNTAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS: Las Juntas Generales de Socios son
Ordinarias y Extraordinarias, y se reunirdn en el domicilio de la compafiia previa
convocatoria de Gerente. ART. 17- JUNTAS ORDINARIAS: Las Juntas generales
ordinarias se reuniran por lo menos una vez al afio dentro de os tres meses posteriores a la
finalizacion del ejercicio economico de la compafiia. ART. 18- JUNTAS
EXTRAORDINARIAS: Las Juntas Extraordinarias de socios se reuniran en cualquier época
que sea convocado de acuerdo a la Ley y los presentes estatutos. ART. 19- ORDEN DEL
DIA: En las Juntas Generales de Socios Ordinarias o0 Extraordinarias, solo podré tratarse los
asuntos puntualizados en la convocatoria bajo sancion de nulidad. ART 20. —
CONVOCATOIA: Las Juntas General de Socios seran convocadas mediante comunicacion

escrita dirigida a cada socio cuando menos con ocho dias de anticipacion al dia fijado para la
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reunion sin perjuicio de que se lo pueda también publicar por la prensa. En la convocatoria
se haré constar los asuntos a tratarse en la reunion, el lugar, dia y hora de la misma. ART 21-
CONCURRENCIA A LAS JUNTAS: A las Juntas Generales concurrirdn los socios
personalmente o por medio de un representante, en cuyo caso la representacion se conferird
por escrito y con caracter especial para cada Junta, a menos que el representante ostente poder
general, legalmente conferido. ART 22. - DERECHO Y ATRIBUCIONES: La Junta
General tiene las siguientes atribuciones: a.- Designar y remover al Presidente, al Gerente
General. Y a los Comisarios principal y suplente, asi como fijar sus remuneraciones; b.-
Aprobar las cuentas y los balances que representen los administradores; c.- Resolver acerca
de la forma y reparto de utilidades; d.- Consentir en la cesion de las partes sociales y en la
admision de nuevos socios; e.- Resolver sobre el aumento o disminucién del capital social;
f.- Resolver sobre el aumento o disminucion del plazo de duracion; g.- Las demas
establecidas en la ley y en los presentes estatutos. ART 23. — JUNTAS UNIVERALES: Sin
perjuicio de lo dispuesto en articulos anteriores, las juntas generales se entenderan
debidamente convocadas y podran deliberar y resolver sobre cualquier asunto, en cualquier
tiempo y en cualquier lugar, dentro del territorio nacional, siempre que se encuentre presente
la totalidad del capital social y los asistentes acepten por unanimidad la celebracién de la
junta, en tal caso, todos los presentes deben suscribir la correspondiente acta, bajo sancion

de nulidad.
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CAPITULO IV.- ART. 24- ELECCION DEL PRESIDENTE: La Junta general de socios
elegird a un presidente, el mismo que ejercerd sus funciones por periodos de cinco afios,
pudiendo ser indefinidamente reelegido. ART. 25 - DERECHOS Y ATRIBUCIONES
DEL PRESIDENTE: El Presidente tiene los siguientes derechos y atribuciones: Presidir las
sesiones de Junta General; Suscribir, conjuntamente con el Gerente General las actas de las
sesiones de Junta General; Suscribir, conjuntamente con el Gerente General los certificados
de aportacion; Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales, reglamentarias y
estatutarias; Autorizar al Gerente General la suscripcion de obligaciones cuyas cuantias
superen las cien remuneraciones minimo vitales generales. Subrogar al Gerente General en
todos los casos de ausencia temporal y definitiva, con todos sus derechos y obligaciones.
CAPITULO V DEL GERENTE GENERAL: ART. 26 — DESIGNACION: La Junta
general de socios desinara a un gerente General, quien ejercera sus funciones r periodos de
cinco afios, pudiendo ser indefinidamente reelegido. ART. 27 — ATRIBUCIONES DEL
GERENTE GENERAL: Son atribuciones del Gerente General, las siguientes: a.-
Representar a la compafiia legal, judicial y extrajudicialmente, b.- Hacer de secretario en las
Juntas Generales; c.- Suscribir, conjuntamente con el Presidente, las actas de las sesiones de
juntas generales; d.- Suscribir, conjuntamente con el presidente, los certificados de
aportacion; e.- Contratar al personal que requiera la compafiia y fijar sus remuneraciones; f.-
presentar a consideracion de la junta ordinaria de socios, los balances y el informe sobre su
administracion; g.- Cumplir y hacer cumplir la ley, los presentes estatutos y las resoluciones
validamente tomadas por la Junta General; h. — Subrogar al Presidente con todos sus derechos
y atribuciones en caso de falta 0 ausencia de este; i. — Las demas establecidas en los presentes

estatutos.
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CAPITULO VIIl.- DISPOSICIONES GENERALES. ART. 28- EJERCICIO
ECONOMICO: El ejercicio econémico de la compaiiia termina el 31 de diciembre de cada
afio. ART 29. - LIQUDIACION: En caso de liquidacion de la compafiia, actuara de
liquidador la persona que a esa fecha esté ejerciendo las funciones de Gerente de la compafiia,
sin perjuicio de que la junta general de socios designe a otros. En la liquidacion, la compafiia

se sujetara a las disposiciones constantes en la ley de Compafiias.

TERCERA. - DECLARACIONES: Los comparecientes declararan: A) que el

capital social se ha suscrito y pagado en su integridad, de la siguiente forma:

NOMBRE CANTIDAD SUSCRITA'Y PAGADA
FERANDO EUGEIO GONZALEZ CORDERO 396,00

PABLO ANTONIO GOZALEZ CONTRERAS 4,00

TOTAL 400,00

B) Que el capital suscrito ha sido cancelado en numerario, en su totalidad, mediante deposito
en la cuenta de integracion de capital abierta a nombre de la compafiia conforme consta el
certificado conferido por el Banco Depositante que se adjunta para que sea trascrito como
parte integrante de este instrumento, C) Los comparecientes autorizan al abogado Jon
Sanchez Q, para que realice los tramites necesarios tendientes a conseguir la aprobacion e
inscripciones de esta escritura. La cuantia queda fijada. Usted sefior notario se servira afiadir

las clausulas de rigor para la plena validez de este instrumento.

DOCTOR JHON SANCHEZ Q. ABOGADO CON MATRICULA PROFESIONAL
NUERO DOS MIL CUARENTA Y CUATRO DEL COLEGIO DE ABOGADOS DEL
AZUAY. — Hasta aqui la minuta que se agrega, los comparecientes hacen suya las
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estipulaciones constantes en la minuta inserta, la aprueban todas sus partes y ratificAndose en
su contenido a dejan elevada a escritura publica para que surta los fines legales
consiguientes.-Leida que les fue, al presente escritura integramente a los otorgantes por mi
el Notario se ratifican en su contenido y firman conmigo una unidad de acto de todo o cual

doy fe. —

FERNANDO GONZALEZ CORDERO PABLO GONZALEZ CONTRERAS

Cl. 0102711256 Cl: 0100417244

DR. EDUARDO PALACIOS MUNOZ
NOTARIO PUBLICO NOVENO

CUENCA-ECUADOR

CERTIFICO: Que al margen de la matriz de la escritura pablica de Constitucion de la
Compania denominada “COMERCIALIZADORA DE INSUMOS Y CALZADO
COMINCALZA CIA. LTDA.”, he marginado la razon de su aprobacién, segin consta de
la Resolucion No. SC.DIC.12.096 de fecha 06 de febrero del 2012, de la Superintendencia
de Compafiias de Cuenca.

Cuenca, 13 de febrero del 2012. EL NOTARIO.- ZON: Con esta fecha queda inscrito el
presente documento y la Resolucién No. SC.DIC.C.12.096 de la Intendencia de Compafiias
de Cuenca, de fecha seis de febrero del dos mil doce, bajo el No. 111 del REGISTRO
MERANTIL. Queda archivada la segunda copia de la escritura publica de constitucion de

la compafia denominada: COMERCIALIZADORA DE INSUMOS Y CALZADO CIA.
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LTDA. Se da asi cumplimiento a lo dispuesto en el articulo Segundo literal b) de la citada
Resolucion de conformidad a lo establecido en el Decreto No. 733 de veinte y dos de Agosto
de mil novecientos setenta y cinco, publicado en el Registro Oficial 881, de veinte y nueve
de agosto del mismo afio. Se anot6 en el Repertorio con el No. 1363 CUENCA, QUINDE

DE FEBRERO DEL DOS MIL DOCE.- LA REGISTRADORA .-
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Anexo 2. Papeles de trabajo “Caja- Bancos”

Papel de Trabajo
Empresa: Comincalza Cia. .
Ltda. A 1/4 Elabo_rado por: Adrl_ana
- Avilez y Sofia Preti
Cuenta: Caja-bancos
RESUMEN DE PRUEBA SUSTANTIVA CEDULA
ANALITICA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
CUENTA: BANCO DEL PICHINCHA
) CONCILIADO
SALDO SEGUN MAYOR AUXILIAR |CONESTADO DE| DIFERENCIA
CUENTA

Al 31 de enero del 2013 3138.81 v 3138.81 0,00
Al 28 de febrero del 2013 9516.29 v 9516.29 0,00
Al 31 de marzo del 2013 4918.57 v 4918.57 0,00
Al 30 de abril del 2013 11796.85 v 11796.85 0,00

Al 31 Mayo del 2013 3302.82 v 3302.82 0,00
Al 30 de Junio del 2013 4282.17 v 4282.17 0,00

Al 31 de Julio del 2012 5667.25 v 5667.25 0,00

Al 31 de Agosto del 2013 5257.98 v 5257.98 0,00

Al 30 de Septiembre del 6220.91 v 6220.91 0,00
2013

Al 31 de Octubre del 2013 8109.26 v 8109.26 0,00

Al 30 de Noviembre del 2537 v 2537 0,00
2013

Al 31 de Diciembre del 2013 3,320.95 v 3,320.95 0,00
Total 68068.86 68068.86 0,00
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Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia. Ltda.

Elaborado por:

Cuenta: Caja-bancos A 2/4 Adriana Avilez y
Sofia Preti
RESUMEN DE PRUEBA SUSTANTIVA CEDULA
ANALITICA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
CUENTA: BANCO DEL PICHINCHA
VALOR NO
CONCILIADO | REGISTRADO
FECHA DETALLE CON ESTADO COMO
DE CUENTA DEBITO
BANCARIO
PULLA BRAVO ANDREA PATRICIA
25-ENE-13 Cuota #280129 245.00% 245.00'$
LOJA SARMIENTO DOLORES
13-FEB-13 BEATRIZ Cuota #282010 333.62% 333.62%
BRAVO CEDILLO PATRICIA
15-FEB-13 FERNANDA Cuota #286086 2,968.07 $ 2,968.07 $
18-MAR- ASTUDILLO COELLO LUIS
13 MODESTO Cuota #292186 829.66 $ 829.66 $
AVILA RODAS MARCO ANDRES
02-ABR-13 Cuota #294807 121.70 % 121.70 %
GUARTAN LUNA INAKI JOSUE Cuota
18-ABR-13 #300003 52.90 $ 52.90 %
09-MAY- | OCHOA AGUIRRE JAIME ENRIQUE
13 Cuota #195708 20.00 $ 20.00 %
CUJI CALDAS JUSTIN WILLIAM
26-JUN-13 Cuota #314206 2,085.89 $ 2,085.89 %
26-JUN-13 | VARIOS INGRESOS. Cuota #314150 08.48 $ 98.48 $
DEP/56719796 CHE/3447 DEVUELTO
02-JUL-13 Y DEPOSITADO 705.91 % 70591 %
PATINO AUCAPINA RAUL NICOLAS
02-JUL-13 Cuota #315248 1,504.45 $ 1,504.45 $
MARTINEZ MORENO SANTIAGO
25-JUL-13 Cuota #319908 227.98 $ 22798 $
30-JUL-13 | VARIOS INGRESOS. Cuota #321028 131.29 % 131.29°$
10-SEP-13 | VARIOS INGRESOS. Cuota #329189 64.00 $ 64.00 $
MEDINA ARIAS PAUL AYRTON
30-SEP-13 Cuota #155186 931.69 % 931.69 %
SALAZAR ARIZAGA DIEGO
07-OCT-13 ANDRES Cuota #332783 2,698.57 % 2,698.57 %
BUNAY MOROCHO NAIVE
25-0OCT-13 LAURIANO Cuota #334979 330.37 % 330.37 %
Total 13349.58 $ 1334958 $
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Papel de Trabajo
Empresa: Comincalza Cia. Ltda. A3/4 Elaborado por: Adriana Avilez y
Cuenta: Caja-bancos Sofia Preti
CONTROL DE CHEQUES EN CUSTODIA
FECHA No.
No. RECIBIDA CLIENTE | No Fact. | BANCO CHEQUE VALOR | F. EFECTIVO
COMERCIAL
1 24-ene-13 ETATEX CIA. 597 PROD. 92861 16,695.81 10-feb-13
LTDA.
PENAFIEL
2 28-ene-13 ROLDAN ABONO GUAY. 39 75.00 15-feb-13
MONICA
PENAFIEL
3 28-ene-13 ROLDAN ABONO | AUSTRO 138 210.00 08-feb-13
MONICA
CHICAIZA
4 28-ene-13 MIGUEL 162 PICH. 3194 2,021.79 01-mar-13
CASTRO
5 28-ene-13 MAURICIO 160 PICH. 1148 340.00 19-mar-13
CASTRO
6 28-ene-13 MAURICIO 160 PICH. 1149 340.00 10-feb-13
CASTRO
7 28-ene-13 MAURICIO 160 PICH. 1150 340.00 16-feb-13
CASTRO
8 28-ene-13 MAURICIO 160 PICH. 1151 348.00 20-feb-13
TELLO
9 28-ene-13 PERDOMO 282 PICH. 319 353.50 30-ene-13
NELSON
GARCIA
10 28-ene-13 ESTIVINSON 165 MACH. 2102 2,244.00 02-feb-13
GARCIA
11 28-ene-13 ESTIVINSON 165 MACH. 2103 2,244.00 16-feb-13
GARCIA
12 28-ene-13 ESTIVINSON 165 MACH. 2104 2,244.00 01-mar-13
GARCIA
13 28-ene-13 ESTIVINSON 165 MACH. 2105 2,244.00 16-mar-13
GARCIA
14 28-ene-13 ESTIVINSON 165 MACH. 2106 2,244.00 31-mar-13
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15

28-ene-13

CUIJILEMA
SISA
FRANCISCA

283

PICH.

792

454.93

28-feb-13

16

28-ene-13

IBARRA
BUENAVENT
URA DIANNA

PICH.

256

204.00

13-feb-13

17

28-ene-13

IBARRA
BUENAVENT
URA DIANNA

PICH.

257

204.00

25-feb-13

18

28-ene-13

TITUANA
MANUEL

MACH.

1081

300.00

09-fb-13

19

28-ene-13

TITUANA
MANUEL

MACH.

1082

300.00

09-feb-13

20

28-ene-13

TITUANA
MANUEL

MACH.

1083

327.00

09-mar-13

21

28-ene-13

EFECTIVO

FERIA

2,416.57

09-mar-13

22

28-ene-13

IRMA
SOTOMAYOR
CIA. LTDA.

FERIA

PICH.

485

99.97

25-mar-13

23

28-ene-13

ANDREA
JARRIN

FERIA

AUSTRO

2021

197.74

27-mar-13

24

08-feb-13

VARGAS
VALENZUEL
A ROSITA
MARITZA

204

PICH.

1685

808.71

07-mar-13

25

08-feb-13

COMISARIAT
O DEL
CALZADO

205

GUAY.

599

1,807.71

25-mar-13

26

08-feb-13

COOP.
AHORRO
CREDITO
EDU. DEL
PASTAZA

598

INTER.

1183

1,748.25

05-mar-13

27

08-feb-13

FREIRE
NELSA

313

LOJA

508

500.00

05-mar-13

28

08-feb-13

FREIRE
NELSA

313

LOJA

509

500.00

05-abr-13

29

08-feb-13

FREIRE
NELSA

313

LOJA

510

533.00

05-may-13

30

13-feb-13

ASES EDISON

130

INTER.

3523

456.00

31-mar-13

31

13-feb-13

ASES EDISON

130

INTER.

3524

456.00

05-abr-13
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32

13-feb-13

GOMEZ
GARCIA
ROSA

265

INTER.

1276

61.80

30-mar-13

33

19-feb-13

PALACIOS
RODRIGO

60

ABONA

EFECTIVO

342.00

Efectivo

34

19-feb-13

LOOR
BERMUDEZ
DOLORES

52

ABONA

EFECTIVO

470.40

Efectivo

35

19-feb-13

TITUANA
MANUEL

114

ABONA

EFECTIVO

280.00

Efectivo

36

19-feb-13

TITUANA
MANUEL

114

PICH.

27

110.00

10-abr-13

37

19-feb-13

LEON
GONZALEZ
NANCY DEL

ROCIO

231/236

PICH.

3530

303.60

20-feb-13

38

19-feb-13

LEON
GONZALEZ
NANCY DEL

ROCIO

231/236

PICH.

3531

303.60

28-feb-13

39

19-feb-13

LEON
GONZALEZ
NANCY DEL

ROCIO

231/236

PICH.

3532

303.60

15-mar-13

40

19-feb-13

LEON
GONZALEZ
NANCY DEL

ROCIO

231/236

PICH.

3533

303.60

31-mar-13

41

19-feb-13

RENDON
FRANKLIN

312

GUAY.

721

2,500.00

21-feb-13

42

19-feb-13

RENDON
FRANKLIN

312

GUAY.

722

2,539.00

20-feb-13

43

19-feb-13

MONAR
JAIME

228

PICH.

2250

1,819.61

02-mar-13

44

26-feb-13

TITUANA
EFRAIN

226

PICH.

3060

675.00

27-feb-13

45

26-feb-13

TITUANA
EFRAIN

226

PICH.

3061

675.00

18-mar-13
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46

26-feb-13

GARCIA
JULISSA

237

PROD.

1386

2,208.00

28-feb-13

47

06-mar-13

ALVERCA
YADIRA

588

PICH.

335

588.00

20-mar-13

48

06-mar-13

TORRES
ALAVA
ENMA
JULIETA

302

PICH.

550

288.00

07-mar-13

49

06-mar-13

TELLO
PERDOMO
NELSON

301

PICH.

327

1,143.33

10-mar-13

50

06-mar-13

TELLO
PERDOMO
NELSON

301

PICH.

328

1,143.33

10-abr-13

51

06-mar-13

TELLO
PERDOMO
NELSON

301

PICH.

329

1,143.33

10-may-13

52

11-mar-13

CHUQUILLA
YADIRA/LUIS

306/307

PICH.

3138

532.00

16-mar-13

53

11-mar-13

CHUQUILLA
YADIRA/LUIS

306/307

PICH.

3139

532.00

16-mar-13

54

11-mar-13

CHUQUILLA
YADIRA/LUIS

306/307

PICH.

3140

532.00

16-mar-13

55

11-mar-13

CHUQUILLA
YADIRA/LUIS

306/307

PICH.

3141

534.00

16-mar-13

56

11-mar-13

ENRIQUEZ
QUEZADA
MIRIAM
LETICIA

179

PICH.

1028

4,046.00

07-abr-13

57

11-mar-13

JEREZ
LOZADA
FERNANDO

318

PICH.

1826

154.61

31-mar-13

58

11-mar-13

JEREZ
LOZADA
FERNANDO

318

PICH.

1827

154.61

30-abr-13

59

11-mar-13

JEREZ
LOZADA
FERNANDO

318

PICH.

1828

154.61

23-may-13
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60 | 14-mar-13 | ETATEXCIA | g5oq PROD. 93254 | 52,904.98 | 28-may-13
LTDA.
61 | 21-mar-13 | COMECSA 176 BOLI. 4750 | 5,771.95 | 25-mar-13
PANDO
62 | 08-abr-13 CALLE 323 PACI. 9965 | 1,682.66 |  5-may-13
JAIME
LOOR
63 | o08abr13 | ,LPOR | 305320 | PICH. 234 307.00 |  08-may-13
LOOR
64 | 08abr13 | ,oOR | 305320 | PICH, 235 307.00 | 14-may-13
LOOR
65 | 08-abr13 | ,LPOR | 305320 | PICH. 236 307.70 |  21-may-13
LOOR
66 | O8-abr13 | ,LPOR | 305320 | PICH. 237 582.75 30-abr-13
GARCIA
67 | 15-abr-13 | LARRETA 333 PROD. 1441 | 1,236.86 |  01-may-13
JULISSA
GARCIA
68 | 15-abr-13 | LARRETA 333 PROD. 1442 | 1,236.86 |  01-jun-13
JULISSA
69 | 23-abr-13 | ZAPECSA. | 329/330 | PACI. 4967 | 1581926 | 27-abr-13
70 | 23-abr-13 PRIETO 334 MACH. | 449243 | 52344 | 30-may-13
ROSA
CARDOSO
71 | 23-abr-13 AR | 303314 | mACH. 1795 591.96 28-abr-13
CARDOSO
72 | 23-abr-13 ARDDNY | 303314 | mACH. 1796 591.96 28-abr-13
CARDOSO
73 | 23-abr-13 ARDNY | 303314 | mACH. 1797 591.96 | Ol-may-13
CARDOSO
74 | 23-abr-13 AR | 303314 | mACH. 1798 23202 |  05-may-13
ASTUDILLO | Cheque
75 | 23anr1s | R TRe | oestado | MACH. 1653 | 1,177.00 |  25-abr-13
76 | 03-may-13 |POMACESAR| 391 LOJA 535 500.00 | 22-may-13
77 | 03-may-13 |POMACESAR| 391 LOJA 536 500.00 22-jun-13
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78

03-may-13

MORENO
CONTRERAS
GUIDO
VICENTE

381

PACI.

91

506.01

10-jun-13

79

03-may-13

MORENO
CONTRERAS
GUIDO
VICENTE

381

PACI.

92

506.00

10-jul-13

80

03-may-13

MORENO
CONTRERAS
GUIDO
VICENTE

381

PACI.

93

506.00

10-ago-13

81

03-may-13

COMECSA

335

PACI.

26

991.62

12-jun-13

82

03-may-13

IRENE
CASTRO

327

PICH.

1779

240.00

20-may-13

83

03-may-13

ULLAURI
CARMEN

PACI.

2842

253.00

12-may-13

84

03-may-13

ULLAURI
CARMEN

PACI.

2843

253.00

19-may-13

85

09-may-13

ANGULO
OSCAR
FABRICIO

359

PICH.

2292

650.00

05-jun-13

86

09-may-13

ANGULO
OSCAR
FABRICIO

359

PICH.

2293

650.00

20-jun-13

87

09-may-13

ANGULO
OSCAR
FABRICIO

359

PICH.

2294

650.00

05-jul-13

88

09-may-13

ANGULO
OSCAR
FABRICIO

359

PICH.

2295

650.00

20-jul-13

89

09-may-13

ANGULO
OSCAR
FABRICIO

359

PICH.

2296

682.44

05-ago-13

90

09-may-13

RUIZ
JIMENEZ
VICENTE

387

PICH.

547

818.00

07-jul-13
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91

09-may-13

RUIZ
JIMENEZ
VICENTE

387

PICH.

548

818.03

05-ago-13

92

14-may-13

LCDA.
GLADYS
ZAVALA

353

PICH.

2364

414.00

30-may-13

93

14-may-13

LCDA.
GLADYS
ZAVALA

353

PICH.

2365

414.00

30-jun-13

94

14-may-13

TORRES
ENMA
JULIETA

354

C.
MANABI

365

552.00

31-may-13

95

14-may-13

TORRES
ENMA
JULIETA

354

C.
MANABI

366

540.92

11-jun-13

96

14-may-13

TORRES
ENMA
JULIETA

354

C.
MANABI

367

540.92

30-jun-13

97

14-may-13

GARCIA
LARRETA
JULISSA

385

PROD.

1467

982.81

02-jun-13

98

14-may-13

GARCIA
LARRETA
JULISSA

385

PROD.

1468

982.81

17-jun-13

99

14-may-13

GARCIA
LARRETA
JULISSA

385

PROD.

1469

982.82

02-jul-13

100

14-may-13

ZAMBRANO
MOREIRA
ANA
PRISCILA/MA
RTHA
CECILIA

363/364

C.
MANABI

621

1,828.00

08-jun-13

101

14-may-13

ALVARADO
QUINONEZ
YUTSE

362

INTER.

1937

474.38

01-jun-13

102

14-may-13

ALVARADO
QUINONEZ
YUTSE

362

INTER.

1938

474.38

01-jul-13

Avilez Arévalo Adriana Lucia
Preti Mufioz Sofia Elizabeth

126




103

14-may-13

ALVARADO
QUINONEZ
YUTSE

362

INTER.

1939

474.38

15-jul-13

104

14-may-13

ALVARADO
QUINONEZ
YUTSE

362

INTER.

1940

474.38

25-jul-13

105

14-may-13

ALVARADO
ADOLFO

352

INTER.

1432

434.00

01-jun-13

106

14-may-13

ALVARADO
ADOLFO

352

INTER.

1434

434.00

15-jun-13

107

14-may-13

ALVARADO
ADOLFO

352

INTER.

1436

434.00

30-jun-13

108

14-may-13

ALVARADO
ADOLFO

352

INTER.

1437

434.00

15-jul-13

109

14-may-13

ALVARADO
ADOLFO

352

INTER.

1438

434.00

30-jul-13

110

14-may-13

TELLO
PERDOMO
NELSON

360

PICH.

340

621.00

01-jun-13

111

14-may-13

TELLO
PERDOMO
NELSON

360

PICH.

341

621.00

16-jun-13

112

14-may-13

TELLO
PERDOMO
NELSON

360

PICH.

342

621.00

01-jul-13

113

14-may-13

TELLO
PERDOMO
NELSON

360

PICH.

343

621.01

16-jul-13

114

14-may-13

DISTRIBUIDO
RA
COMERCIAL
CARLIN
S.C.C.

361

PICH.

912

547.08

01-jul-13

115

22-may-13

ENRIQUEZ
SEGOVIA
JORGE

340/396/4
09

PICH.

2779

9,115.88

30-may-13

116

22-may-13

POMA CESAR

391

LOJA

537

677.51

22-jul-13
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BORBON .
117 22-may-13 HECTOR 394 PICH. 2607 702.00 14-jun-13
BORBON .
118 22-may-13 HECTOR 394 PICH. 2608 702.00 28-jun-13
BORBON .
119 22-may-13 HECTOR 394 PICH. 2609 702.00 12-jul-13
BORBON .
120 22-may-13 HECTOR 394 PICH. 2610 702.18 26-jul-13
CASTRO .
121 22-may-13 MAURICIO 326 PICH. 1228 200.00 09-jun-13
ESPINOSA
122 22-may-13 EUNICE 368 LOJA 10056 275.97 29-may-13
ESPINOSA .
123 22-may-13 EUNICE 368 LOJA 10057 275.97 29-jun-13
124 22-may-13 | POMA CESAR 383/93289/3 LOJA 556 1,133.00 15-jun-13
125 | 22-may-13 | POMA CESAR 383g3289/ 3 Loia 558 | 1,133.00 |  15-jul-13
126 22-may-13 | POMA CESAR 383/93289/3 LOJA 559 1,133.00 15-ago-13
127 22-may-13 | POMA CESAR 383/93289/3 LOJA 560 1,134.24 30-ago-13
MADRID
128 22-may-13 Og;siA 377 MACH. 2303 1,052.25 31-may-13
MARGARITA
MADRID
129 22-may-13 OgZEiA 377 MACH. 2304 1,052.25 30-jun-13
MARGARITA
130 | 22-may-13 | ACGUILAR 379 GUAY. 315 828.00 02-jul-13
RUTH
131 22-may-13 AGUILAR 379 GUAY. 316 828.00 29-jul-13
RUTH
TITUANA .
132 22-may-13 MANUEL 388 MACH. 1120 500.00 08-jun-13
TITUANA .
133 22-may-13 MANUEL 388 MACH. 1121 500.00 08-jul-13
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134

22-may-13

TITUANA
MANUEL

388

MACH.

1122

500.00

08-ago-13

135

22-may-13

PRIETO
ROSA

367

MACH.

449305

820.62

30-may-13

136

22-may-13

BLACIO
SERGIO

405

MACH.

929

1,137.25

15-jul-13

137

22-may-13

TORRES ANA
CECILIA

370

LOJA

2581

368.00

21-jul-13

138

22-may-13

TORRES ANA
CECILIA

370

LOJA

2582

358.14

31-jul-13

139

22-may-13

TORRES ANA
CECILIA

370

LOJA

2581

368.00

10-ago-13

140

22-may-13

BARROS
GEOMARA/L
ATA FANNY

356/357

PICH.

427

750.00

30-jun-13

141

22-may-13

BARROS
GEOMARA/L
ATA FANNY

356/357

INTER.

2263

751.66

30-may-13

142

27-may-13

COOP.
AHORRO
CREDITO
EDU. DEL
PASTAZA

324

INTER.

1281

1,867.20

30-may-13

143

27-may-13

GOMEZ
GARCIA
ROSA

317

INTER.

1316

685.80

01-jul-13

144

03-jun-13

ZOILA
AREVALO
AREVALO

N/E

EFECTIVO

952.00

13-jun-13

145

03-jun-13

PACHECO
VICENTE

372

PROD.

2128

820.61

20-jun-13

146

03-jun-13

PACHECO
VICENTE

372

PROD.

2129

820.61

16-jul-13

147

03-jun-13

CORNEJO
ADELA

397

MACH.

1315

189.75

15-jun-13

148

03-jun-13

CORNEJO
ADELA

397

MACH.

1316

189.75

30-jun-13

149

03-jun-13

CORNEJO
ADELA

397

MACH.

1318

189.75

06-jul-13
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. CORNEJO .
150 03-jun-13 ADELA 397 MACH. 1319 189.75 12-jul-13
. CORNEJO .
151 03-jun-13 ADELA 397 MACH. 634 189.75 15-jun-13
. CORNEJO .
152 03-jun-13 ADELA 397 MACH. 635 189.75 30-jun-13
. CORNEJO .
153 03-jun-13 ADELA 397 MACH. 636 189.75 06-jul-13
. CORNEJO .
154 03-jun-13 ADELA 397 MACH. 637 189.75 12-jul-13
GARCIA
155 03-jun-13 LARRETA 380 PROD. 1482 1,718.29 30-jun-13
JULISSA
156 03-jun-13 ZAPEC S.A. 401 PACI. 5378 972.38 07-jun-13
. GARCIA .
157 03-jun-13 ESTIVINSON 373 MACH. 2330 700.00 16-jul-13
. GARCIA .
158 03-jun-13 ESTIVINSON 373 MACH. 2331 800.00 31-jul-13
. GARCIA
159 03-jun-13 ESTIVINSON 373 MACH. 2332 2,039.80 16-ago-13
. GARCIA
160 03-jun-13 ESTIVINSON 373 MACH. 2333 2,039.80 31-ago-13
. GARCIA
161 03-jun-13 ESTIVINSON 373 MACH. 2334 2,039.80 16-sep-13
. GARCIA
162 03-jun-13 ESTIVINSON 373 MACH. 2335 2,039.80 30-sep-13
. GARCIA
163 03-jun-13 ESTIVINSON 373 MACH. 2336 2,039.80 10-oct-13
ING. COM.
164 04-jun-13 JAIME 412 PACI 10062 1,682.66 31-ago-13
] PANDO : 082 9
CALLE
TITUANA
165 04-jun-13 RAMON 413 PICH. 3140 708.50 23-jun-13
EFRAIN
. VILLAGOME .
166 20-jun-13 2 MARLENE 367 AUSTRO 2475 304.00 30-jun-13
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167

20-jun-13

LOAIZA
TACURI
KARINA

371

LOJA

2626

368.00

15-jul-13

168

20-jun-13

LOAIZA
TACURI
KARINA

371

LOJA

2627

368.00

15-ago-13

169

20-jun-13

LOAIZA
TACURI
KARINA

371

LOJA

2628

368.00

15-sep-13

170

20-jun-13

ENRIQUEZ
SEGOVIA
JORGE

414

PICH.

2783

1,792.85

24-jun-13

171

20-jun-13

COMISARIAT
O DEL
CALZADO

332

GUAY.

863

777.00

12-jul-13

172

20-jun-13

UNIVERSO
DEL ZAPATO
UDELZA

402

PROD.

3725

616.57

04-jul-13

173

20-jun-13

COMERCIAL
ECUATORIA
NA DE
CALZADOS
COMECSA

374

PACI.

117

3,703.58

31-jul-13

174

20-jun-13

CORPASSO
S.A

375

BOLI.

540

1,346.43

29-jul-13

175

20-jun-13

RODAS
MARICELA

407

PICH.

1587

218.50

25-jun-13

176

20-jun-13

RODAS
MARICELA

407

PICH.

1588

200.00

30-jun-13

177

24-jun-13

AUHING
MORA
RONALD
PAOMIN

358

PACI.

280

621.00

29-jun-13

178

24-jun-13

AUHING
MORA
RONALD
PAOMIN

358

PACI.

281

621.00

29-jun-13
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AUHING
. MORA .
179 24-jun-13 RONALD 358 PACI. 282 621.00 20-jul-13

PAOMIN

AUHING
. MORA .
180 24-jun-13 RONALD 358 PACI. 283 621.00 31-jul-13

PAOMIN

181 24-jun-13 ZAPEC S.A. 401 PACI. 5379 972.38 28-jun-13

TELLO
182 24-jun-13 PERDOMO 403 GUAY. 164 465.51 20-jul-13
NELSON

ENRIQUEZ
183 24-jun-13 SEGOVIA 418 PICH. 2798 3,932.57 30-jun-13
JORGE

COMERCIAL
184 05-jul-13 ETATEX CIA. 1051 PROD. 93727 25,660.01 06-jul-13
LTDA.

. SISALIMA | UTILIDA .
185 | 10-jul-13 FREDY DES PICH. 85 5,410.84 16-jul-13

186 22-jul-13 ZAPEC S.A. 401 PACI. 5380 972.38 27-jul-13

. NOVILLO
187 22-jul-13 OLIVIA 441 PICH. 371 500.00 13-ago-08

. NOVILLO
188 22-jul-13 OLIVIA 441 PICH. 372 500.00 23-ago-13

. NOVILLO
189 22-jul-13 OLIVIA 441 PICH. 373 469.00 08-sep-13

. ASOMA
190 22-jul-13 FREDDY 425 PICH. 875 530.00 15-ago-13

. ASOMA
191 22-jul-13 FREDDY 425 PICH. 876 530.00 15-sep-13

VARGAS
. VALENZUEL
192 22-jul-13 A ROSITA 434 GUAY. 104 1,772.88 15-ago-13

MARITZA

VARGAS
. VALENZUEL
193 22-jul-13 A ROSITA 434 GUAY. 105 1,772.88 15-sep-13

MARITZA
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ULLOA
194 22-jul-13 AREVALO N/E PICH. 2669 85.00 24-jul-13
LUCIA
NOVILLO
195 22-jul-13 REINO N/E PICH. 278 35.00 26-jul-13
NANCY
FREIRE
196 22-jul-13 RODRIGUEZ 420 FOMENTO 89 350.00 05-ago-13
FIDEL
AMADA
197 22-jul-13 SANCHEZ 139 EFECTIVO 459.00 23-jul-13
ZOILA
ZOILA
198 22-jul-13 AREVALO N/E EFECTIVO 220.00 23-jul-13
AREVALO
TITUANA
199 29-jul-13 RAMON 413 PICH. 3183 654.00 01-ago-13
EFRAIN
PANDO
200 29-jul-13 CALLE 447 PACI. 10106 1,325.52 30-jul-13
JAIME
201 29-jul-13 JEREZ TANIA 422 PICH. 951 618.43 25-sep-13
. BORBON
202 29-jul-13 HECTOR 421 PICH. 2737 257.00 26-ago-13
. BORBON
203 29-jul-13 HECTOR 421 PICH. 2738 258.35 23-ago-13
. CORP. EL
204 30-jul-13 ROSADO VARIAS GUAY. 61,282.44 02-ago-13
RENDON
205 06-ago-13 ACOSTA 417/34836/4 BOLI. 326 461.00 18-ago-13
JHONNY
RENDON
206 06-ago-13 ACOSTA 417/34836/4 BOLI. 327 461.00 02-sep-13
JHONNY
RENDON
207 06-ago-13 ACOSTA 417/34836/4 BOLI. 328 461.00 18-sep-13
JHONNY
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RENDON

208 | 06-ago-13 | ACOSTA 417/34836/4 BOLI. 329 461.00 02-00t-13
JHONNY
RENDON

209 | 06-ago-13 | ACOSTA 417/34836/4 BOLI. 330 461.00 18-0ct-13
JHONNY
RENDON

210 | 06-ago-13 | ACOSTA 417/34836/4 BOLI. 331 461.00 02-nov-13
JHONNY
RENDON

211 | 06-ago-13 | ACOSTA 417’34836/4 BOLI. 332 461.00 18-nov-13
JHONNY
RENDON

212 | 06-ago-13 | ACOSTA 417/34836/4 BOLI. 335 461.00 02-dic-13
JHONNY
RENDON

213 | 06-ago-13 | ACOSTA 417/34836/4 BOLI. 333 461.00 15-dic-13
JHONNY
LEON

214 06-ago-13 EDISON 435 GUAY. 805 312.00 15-ago-13
LEON

215 | O6ago13 | oo 435 GUAY. 806 312.00 30-ago-13
LEON

216 06-ago-13 EDISON 435 GUAY. 807 312.00 15-sep-13
ARAGON

217 | 06-ago-13 | MARTHA 424 BOLI. 919 208.00 17-ago-13
NORA
ARAGON

218 | 06-ago-13 | MARTHA 424 BOLI. 920 208.00 07-sep-13
NORA
TELLO

219 | 06-ago-13 | PERDOMO | 423/439 | GUAY. 175 500.00 15-ag0-13
NELSON
TELLO

220 | 06-ago-13 | PERDOMO | 423/439 | GUAY. 176 500.00 30-ago-13
NELSON
TELLO

221 | 06-ago-13 | PERDOMO | 423/439 | GUAY. 177 500.00 15-sep-13
NELSON
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222

06-ago-13

TELLO
PERDOMO
NELSON

423/439

GUAY.

178

552.10

30-sep-13

223

06-ago-13

ENRIQUEZ
MIRIAM

366

EFECTIVO

EFECTIVO

300.00

06-ago-13

224

06-ago-13

VARIOS

N/E

EFECTIVO

EFECTIVO

267.80

06-ago-13

225

14-ago-13

CASTRO
MILTON

415

EFECTIVO

EFECTIVO

100.00

14-ago-13

226

14-ago-13

TITUANA
MACAS
ENRIQUE

452

MACH.

1143

400.00

03-sep-13

227

14-ago-13

TITUANA
MACAS
ENRIQUE

452

MACH.

1144

400.00

03-oct-13

228

14-ago-13

TITUANA
MACAS
ENRIQUE

452

MACH.

1145

500.00

03-nov-13

229

19-ago-13

ALMACENES

D' PRATI

1053

BOLI.

279456

14,117.94

25-ago-13

230

20-ago-13

FREIRE
FIDEL

451

FOMENTO

100

414.00

15-sep-13

231

29-ago-13

COMERCIAL
ETATEX CIA.

LTDA.

1052

PROD.

93950

8,724.40

13-oct-13

232

29-ago-13

RENDON
ACOSTA
FRANKLIN

433

GUAY.

7

883.93

30-ago-13

233

29-ago-13

RENDON
ACOSTA
FRANKLIN

433

GUAY.

778

900.00

25-sep-13

234

30-ago-13

ALMACENES

D' PRATI

1055

BOLI.

294050

2,377.84

9-sep-13

235

30-ago-13

NOVILLO
OLIVIA

458

PICH.

376

640.00

20-sep-13

236

30-ago-13

NOVILLO
OLIVIA

458

PICH.

377

640.00

20-oct-13

237

30-ago-13

NOVILLO
OLIVIA

458

PICH.

378

640.00

20-nov-13
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CALLE
238 06-sep-13 NORMA 365 EFECTIVO 100.00 16-sep-13
CASTRO
239 06-sep-13 MAURICIO 415 EFECTIVO 50.00 06-sep-13
OCHOA
240 06-sep-13 EMMA 483 GUAY. 2326 669.04 30-sep-13
DIANA
OCHOA
241 06-sep-13 EMMA 483 GUAY. 2327 663.04 30-sep-13
DIANA
242 | 06-sep-13 CASTRO 411 PICH. 1838 476.10 25-sep-13
IRENE
243 06-sep-13 CASTRO 411 PICH. 1839 476.10 30-sep-13
IRENE
GARCIA
244 06-sep-13 LARRETA 485 PROD. 1563 885.36 30-sep-13
JULISSA
GARCIA
245 06-sep-13 LARRETA 485 PROD. 1564 885.36 15-oct-13
JULISSA
GARCIA
246 06-sep-13 LARRETA 485 PROD. 1565 861.64 31-oct-13
JULISSA
247 10-sep-13 COMECSA 482 PACI. 274 1,245.48 26-nov-13
248 | 10-sep-13 CORSPQSSO 481 BOLI. 620 850.34 22-nov-13
CORNEJO
249 10-sep-13 ADELA 454 MACH. 767 199.00 14-sep-13
CORNEJO
250 10-sep-13 ADELA 454 MACH. 768 199.00 29-sep-13
CORNEJO
251 10-sep-13 ADELA 454 MACH. 1432 199.00 14-sep-13
CORNEJO
252 10-sep-13 ADELA 454 MACH. 1433 199.00 29-sep-13
DURAN
253 16-sep-13 VELASTEGUI 384 PICH. 3 2,000.00 30-oct-13
WALTER
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DURAN
254 16-sep-13 VELASTEGUI 384 PICH. 4 2,000.00 30-nov-13
WALTER
DURAN
255 16-sep-13 VELASTEGUI 384 PICH. 5 2,202.72 28-dic-13
WALTER
DURAN
256 16-sep-13 VELASTEGUI 384 EFECTIVO 55.88 EFECTIVO
WALTER
TAPIA
257 16-sep-13 KLEVER 440 EFECTIVO 290.00 EFECTIVO
258 16-sep-13 PACHECO 493 EFECTIVO 65.00 EFECTIVO
SONIA
ZOILA
259 16-sep-13 AREVALO N/E EFECTIVO 300.26 EFECTIVO
AREVALO
ALVAREZ
260 16-sep-13 LORENA N/E EFECTIVO 24.00 EFECTIVO
GUIRACOCH
261 16-sep-13 A N/E EFECTIVO 25.00 EFECTIVO
MARGARITA
PANDO
262 02-oct-13 CALLE 505 PACI. 10165 1,019.39 27-nov-13
JAIME
KATSUN
263 02-oct-13 CHU WU 338 PICH. 13479 247.82 27-nov-13
CARDOSO
264 02-oct-13 EDWIN 442 MACH. 1956 594.00 24-oct-13
CARDOSO
265 02-oct-13 EDWIN 442 MACH. 1957 594.00 08-oct-13
CARDOSO
266 02-oct-13 EDWIN 442 MACH. 1958 594.00 14-oct-13
CARDOSO
267 02-oct-13 EDWIN 442 MACH. 1959 594.00 22-oct-13
CARDOSO
268 02-oct-13 EDWIN 442 MACH. 1960 591.27 26-oct-13
COMERCIAL 1056/105
269 08-oct-13 ETATEX CIA. PROD. 94299 22,051.37 25-oct-13
7
LTDA.
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270 | 08-oct13 | SANANPRES | 457 PICH. 8297 250.00 15-0ct-13
271 | 0goct-13 | SANANORES | 457 PICH. 8298 25000 |  0l-nov-13
272 | 08-oct13 | SANANRRES | 457 PICH. 8299 249.25 15-nov-13
273 | 0goct13 | CRALYA T 00 PICH. 536 196.00 16-0ct-13
274 | 0goct13 | CRUALVA T 400 PICH. 537 19600 |  07-nov-13
275 | ogoct13 | CRUALYA T 400 PICH. 538 19600 |  21-nov-13
276 | 0goct13 | CRMALYA 400 PICH. 539 19600 |  28-nov-13
277 | 08-0ct-13 GE&QIB\,&A 490 PICH. 540 196.00 01-dic-13
278 | ogoct:13 | CRUALYA | 400 PICH. 541 196.00 04-dic-13
TELLO
279 | 08-oct-13 | PERDOMO | 479 PICH. 383 784.00 26-0ct-13
NELSON

280 | 08oct:13 | DEARO 480 BOLI. 354 23600 |  0l-nov-12
281 | 08oct:13 | DEADO 480 BOLI. 355 235.00 15-nov-13
282 | 08oct13 | N-NDO 480 BOLI. 356 235.00 01-dic-13
283 | 0goct:13 | DEADO 480 BOLI. 357 235.00 15-dic-13
284 | 0goct:13 | DEADO 480 BOLI. 358 235.00 30-dic-13
285 | 08-oct-13 evae 459 PICH. 1759 150.00 15-nov-13
286 | 08-0ct-13 Ty 459 PICH. 2183 | 372.00 31-0ct-13
287 | 08-0ct-13 Ty 459 PICH. 1994 | 414.90 15-nov-13
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LEON
288 08-oct-13 NANCY 459 EFECTIVO 111.10 EFECTIVO
289 08-oct-13 AREVALO 497 EFECTIVO 312.00 EFECTIVO
ZOILA
COMERCIAL
290 16-oct-13 ETATEX CIA. 1059 PROD. 94324 10,861.23 25-oct-13
LTDA.
TENESACA
291 16-oct-13 ROJAS 507/516 BOLI. 2589 460.00 04-nov-13
BEATRIZ
TENESACA
292 16-oct-13 ROJAS 507/516 BOLI. 2590 460.00 19-nov-13
BEATRIZ
TENESACA
293 16-oct-13 ROJAS 507/516 BOLI. 2591 460.00 04-dic-13
BEATRIZ
TENESACA
294 16-oct-13 ROJAS 507/516 BOLI. 2592 473.29 19-dic-13
BEATRIZ
295 29-oct-13 ZAPEC S.A. 517 PACI. 4815 17,704.81 31-oct-13
ASTUDILLO
296 11-nov-13 EDUARDO 492 EFECTIVO 40.00 11-nov-13
CARDOSO ,
297 11-nov-13 EDWIN 503 MACH. 2028 466.00 11-dic-13
CARDOSO .
298 11-nov-13 EDWIN 503 MACH. 2029 466.00 17-dic-13
CARDOSO .
299 11-nov-13 EDWIN 503 MACH. 2030 465.40 25-dic-13
FREIRE
299 11-nov-13 ROEIFFDISBEZ 4671487 GUAY. 26 773.00 25-oct-13
REIMUNDO
FREIRE
300 | 11-nov-13 RO[F)ngStJ EZ | 4671487 | GUAY. 27 773.00 25-nov-13
REIMUNDO
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FREIRE
301 | 11-nov-13 ROEIFE)'SBEZ 467/487 | GUAY. 28 773.00 28-dic-13

REIMUNDO

FREIRE
302 11-nov-13 ROEIFFDI(EBBEZ 467/487 GUAY. 30 773.00 30-ene-14

REIMUNDO

GOMEZ
303 11-nov-13 GARCIA 445 INTER. 1399 634.80 28-nov-13
ROSA

304 11-nov-13 OBLF\;E?A(\)N 395 PICH. 2215 215.20 30-nov-13

305 | 11-nov-13 OBLFIQESS N 395 PICH. 2216 215.20 16-nov-13

306 11-nov-13 | POMA CESAR LOJA 645 317.00 21-nov-13

307 11-nov-13 | POMA CESAR LOJA 646 317.00 30-nov-13

308 11-nov-13 |POMA CESAR LOJA 647 317.00 15-dic-13

COMERCIAL
309 11-nov-13 | ETATEX CIA. 1061 PROD. 94420 8,211.20 30-dic-13
LTDA.

COMERCIAL
310 11-nov-13 | ETATEX CIA. 1061 PROD. 94421 15,336.72 30-dic-13
LTDA.

ENRIQUEZ
311 20-nov-13 SEGOVIA 534 PICH. 2887 6,646.14 24-nov-13
JORGE

ANGULO
312 05-dic-13 OSCAR 359 EFECTIVO 150.00 05-dic-13
FABRICIO

COOP.
AHORRO
313 05-dic-13 CREDITO 450/488 INTER. 1474 1,632.30 15-dic-13
EDU. DEL
PASTAZA
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314 | 09dic13 | TORRSS | 556/586 | PICH. 1358 | 315.10 12-dic-13
315 | 09dic-13 | T OnN-S | 556/586 | PICH, 1359 | 315.10 25 dic-13
316 | 09dic-13 | eS| 556/586 | PICH, 1360 | 315.10 28-dic-13
317 | 09dic13 | T DRRSS | ss6/586 | PICH, 1361 | 315.10 06-ene-14
318 | 09dic-13 | TDRN-S | 556/586 | PICH, 1362 | 315.10 13-ene-14
319 | 09dic:13 | TDOnNS | 556/586 | PICH, 1363 | 31510 | 22-ene-14
320 | 09dic13 | TDRRSS | ss6/586 | PICH, 1364 | 315.10 27-ene-14
321 | 09-dic-13 T%Ff\;fs 556/586 | PICH. 1365 315.10 04-feb-14
322 | 09dic13 | TOnN-S | 556/586 | PICH, 1366 | 315.10 10-feb-14
323 | 09dic13 | DRRSS | ss6/586 | PICH, 1367 | 315.10 19-feb-14
324 | 09-dic-13 T%Ff\;fs 556/586 | PICH. 1368 315.10 26-feb-14
325 | 09dic-13 | ' OnNS | 556/586 | PICH, 1369 | 31510 |  O4-mar-14
326 | 09dic-13 | T DRNSS | 556/586 | PICH, 1370 | 31510 |  09-mar-14
327 | 09-dic-13 T%Ff\;fs 556/586 | PICH. 1371 315.10 12-mar-14
328 | 09dic-13 | OnNS | 556/586 | PICH, 1372 | 31510 | 16-mar-14
320 | 09dic-13 | DOSEON 529 PICH. 3078 | 480.00 03-ene-14
330 | 09-dic-13 E.‘EE?SE' 529 PICH. 3079 480.00 10-ene-14
331 | 09dic13 | SORBON 529 PICH. 3080 | 480.00 17-ene-14
332 | 09dic13 | DOSBON 529 PICH. 3081 | 480.00 24-ene-14
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. BORBON
333 09-dic-13 HECTOR 529 PICH. 3082 480.00 31-ene-14
. BORBON
334 09-dic-13 HECTOR 529 PICH. 3083 480.00 07-feb-14
. BORBON
335 09-dic-13 HECTOR 529 PICH. 3084 480.00 14-feb-14
. BORBON
336 09-dic-13 HECTOR 529 PICH. 3085 480.00 21-feb-14
. BORBON
337 09-dic-13 HECTOR 529 PICH. 3086 489.00 28-feb-14
. BORBON
338 09-dic-13 HECTOR 532 PICH. 3087 460.00 07-feb-14
. BORBON
339 09-dic-13 HECTOR 532 PICH. 3088 460.00 14-feb-14
. BORBON
340 09-dic-13 HECTOR 532 PICH. 3089 460.00 21-feb-14
. BORBON
341 09-dic-13 HECTOR 532 PICH. 3090 460.00 28-feb-14
. BORBON
342 09-dic-13 HECTOR 532 PICH. 3091 460.00 07-mar-14
. BORBON
343 09-dic-13 HECTOR 532 PICH. 3092 460.00 14-mar-14
. BORBON
344 09-dic-13 HECTOR 532 PICH. 3093 460.00 21-mar-14
. BORBON
345 09-dic-13 HECTOR 532 PICH. 3094 490.57 28-mar-14
RODRIGUEZ
. MATUTE
346 09-dic-13 DIANA 553 GUAY. 57 1,012.00 05-ene-14
ELIZABETH
RODRIGUEZ
. MATUTE
347 09-dic-13 DIANA 553 GUAY. 58 1,012.00 05-feb-14
ELIZABETH
RODRIGUEZ
. MATUTE
348 09-dic-13 DIANA 553 GUAY. 59 1,012.00 10-mar-14
ELIZABETH
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349

09-dic-13

VINCES
RAMIREZ
MARILU

570

MACH.

1055

820.61

20-ene-14

350

09-dic-13

CASTRO
WILTER

545

MACH.

4712

820.61

10-ene-14

351

09-dic-13

ALVARADO
JUANITA

557

MACH.

165

368.00

19-dic-13

352

09-dic-13

SAN ANDRES
PATRICIO

601

PICH.

8403

1,025.00

02-ene-14

353

09-dic-13

SAN ANDRES
PATRICIO

601

PICH.

8404

1,025.00

17-ene-14

354

09-dic-13

SAN ANDRES
PATRICIO

601

PICH.

8405

1,025.00

02-feb-14

355

09-dic-13

SAN ANDRES
PATRICIO

601

PICH.

8403

1,025.00

17-feb-14

356

09-dic-13

TORRES A.
ENMA
JULIETA

599

C.
MANABI

481

950.00

07-ene-14

357

09-dic-13

TORRES A.
ENMA
JULIETA

599

C.
MANABI

482

950.00

07-feb-14

358

09-dic-13

TORRES A.
ENMA
JULIETA

599

C.
MANABI

483

972.12

07-mar-14

359

09-dic-13

TORRES A.
ENMA
JULIETA

599

PICH.

639

957.00

07-ene-14

360

09-dic-13

TORRES A.
ENMA
JULIETA

599

PICH.

640

957.00

07-feb-14

361

09-dic-13

TORRES A.
ENMA
JULIETA

599

PICH.

641

958.13

07-mar-14

362

09-dic-13

ZAMBRANO
MOREIRA
ANA
PRISCILA/MA
RTHA
CECILIA

555/591/5
93/592/59
4

PICH.

1357

2,576.00

15-ene-14
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ZAMBRANO
M%RI\IIEARA 555/591/5
363 09-dic-13 PRISCILA/MA 93/522/59 PICH. 1358 2,576.00 30-ene-14
RTHA
CECILIA
ZAMBRANO
M%RI\IIEARA 555/591/5
364 09-dic-13 PRISCILA/MA 93/522/59 PICH. 1359 2,576.00 15-feb-14
RTHA
CECILIA
ZAMBRANO
M%RI\IIEARA 555/591/5
365 09-dic-13 PRISCILA/MA 93/522/59 PICH. 1360 2,576.00 28-feb-14
RTHA
CECILIA
ZAMBRANO
M%RI\IIEARA 555/591/5
366 09-dic-13 PRISCILA/MA 93/522/59 PICH. 1361 2,576.00 15-mar-14
RTHA
CECILIA
ZAMBRANO
M%RI\IIEARA 555/591/5
367 09-dic-13 PRISCILA/MA 93/522/59 PICH. 1362 2,576.00 30-mar-14
RTHA
CECILIA
LEON
. GONZALEZ .
368 09-dic-13 NANCY DEL 541 PICH. 3804 306.66 25-dic-13
ROCIO
LEON
. GONZALEZ
369 09-dic-13 NANCY DEL 541 PICH. 3805 306.66 25-ene-14
ROCIO
LEON
. GONZALEZ
370 09-dic-13 NANCY DEL 541 PICH. 3806 306.66 10-feb-14
ROCIO
. CORNEJO 515/540/6 .
371 09-dic-13 ADELA 05/627 MACH. 1536 270.00 14-dic-13
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. CORNEJO 515/540/6 .
372 09-dic-13 ADELA 05/627 MACH. 1516 227.70 28-dic-13
. CORNEJO 515/540/6
373 09-dic-13 ADELA 05/627 MACH. 1517 227.70 12-ene-14
. CORNEJO 515/540/6
374 09-dic-13 ADELA 05/627 MACH. 1518 227.70 19-ene-14
. CORNEJO 515/540/6
375 09-dic-13 ADELA 05/627 MACH. 1519 227.70 26-ene-14
. CORNEJO 515/540/6
376 09-dic-13 ADELA 05/627 MACH. 1520 227.70 31-ene-14
. CORNEJO 515/540/6
377 09-dic-13 ADELA 05/627 MACH. 1521 227.70 09-feb-14
. CORNEJO 515/540/6
378 09-dic-13 ADELA 05/627 MACH. 1522 227.70 16-feb-14
. CORNEJO 515/540/6
379 09-dic-13 ADELA 05/627 MACH. 1523 227.70 23-feb-14
. CORNEJO 515/540/6
380 09-dic-13 ADELA 05/627 MACH. 1524 227.70 28-feb-14
. CORNEJO 515/540/6
381 09-dic-13 ADELA 05/627 MACH. 1525 227.70 08-mar-14
. CARDOSO
382 14-dic-13 EDWIN 558 MACH. 2090 411.00 13-ene-14
. CARDOSO
383 14-dic-13 EDWIN 558 MACH. 2091 411.00 22-ene-14
. CARDOSO
384 14-dic-13 EDWIN 558 MACH. 2092 411.00 11-feb-14
. CARDOSO
385 14-dic-13 EDWIN 558 MACH. 2093 408.21 18-feb-14
ALVARADO
386 14-dic-13 QUINONEZ 600 INTER. 2087 738.00 10-ene-14
YUTSE
ALVARADO
387 14-dic-13 QUINONEZ 600 INTER. 2088 738.00 10-feb-14
YUTSE
ALVARADO
388 14-dic-13 QUINONEZ 600 INTER. 2089 738.00 10-mar-14
YUTSE
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389

14-dic-13

ALVARADO
QUINONEZ
YUTSE

600

INTER.

2090

738.00

24-mar-14

390

14-dic-13

ALVARADO
QUINONEZ
YUTSE

600

INTER.

2091

654.50

31-mar-14

391

14-dic-13

CHUQUILLA
AREQUIPA
LUIS

561

PICH.

3348

326.00

11-ene-14

392

14-dic-13

CHUQUILLA
AREQUIPA
LUIS

561

PICH.

3349

326.00

09-feb-14

393

14-dic-13

CHUQUILLA
AREQUIPA
LUIS

561

PICH.

3350

327.14

28-feb-14

394

14-dic-13

RENDON
ACOSTA
JHONNY

602/603

BOLI.

378

569.25

15-ene-14

395

14-dic-13

RENDON
ACOSTA
JHONNY

602/603

BOLI.

379

569.25

01-feb-14

396

14-dic-13

RENDON
ACOSTA
JHONNY

602/603

BOLI.

380

569.25

16-feb-14

397

14-dic-13

RENDON
ACOSTA
JHONNY

602/603

BOLI.

381

569.25

01-mar-14

398

14-dic-13

RENDON
ACOSTA
JHONNY

602/603

BOLI.

382

569.25

16-mar-14

399

14-dic-13

RENDON
ACOSTA
JHONNY

602/603

BOLI.

383

569.25

01-abr-14

400

14-dic-13

RENDON
ACOSTA
JHONNY

602/603

BOLI.

384

569.25

16-abr-14

401

14-dic-13

RENDON
ACOSTA
JHONNY

602/603

BOLI.

385

569.25

16-abr-14
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402

14-dic-13

CASTILLO
PAREDES
MARIA

610

PICH.

416

515.00

13-ene-14

403

14-dic-13

CASTILLO
PAREDES
MARIA

610

PICH.

417

515.00

05-feb-14

404

14-dic-13

CASTILLO
PAREDES
MARIA

610

PICH.

416

515.00

13-ene-14

405

14-dic-13

CASTILLO
PAREDES
MARIA

610

PICH.

416

525.00

13-ene-14

406

14-dic-13

ANGULO
OSCAR
FABRICIO

359

EFECTIVO

150.00

14-dic-13

407

14-dic-13

ASOMA
FREDDY

562

PICH.

943

368.00

31-dic-13

408

14-dic-13

ASOMA
FREDDY

562

PICH.

944

368.00

31-ene-14

409

14-dic-13

ASOMA
FREDDY

562

PICH.

945

368.00

28-feb-14

410

14-dic-13

ARAGON
MARTHA
NORA

546/611

BOLI.

1038

258.75

11-ene-14

411

14-dic-13

ARAGON
MARTHA
NORA

546/611

BOLI.

1039

258.75

18-ene-14

412

14-dic-13

ARAGON
MARTHA
NORA

546/611

BOLI.

1040

258.75

25-ene-14

413

14-dic-13

ARAGON
MARTHA
NORA

546/611

BOLI.

1041

258.75

01-feb-14

414

14-dic-13

ARAGON
MARTHA
NORA

546/611

BOLI.

1042

258.75

08-feb-14

415

14-dic-13

ARAGON
MARTHA
NORA

546/611

BOLI.

1043

258.75

15-feb-14
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ARAGON
416 | 14-dic-13 | MARTHA | 546/611 | BOLI. 1044 | 25875 |  22-feb-14
NORA
ARAGON
417 | 14dic-13 | MARTHA | 546/611 | BOLI. 1045 | 25875 |  28-feb-14
NORA
AUHING
. MORA
a8 | 14dic1s | PORA | 604 PACI. 359 | 51750 |  05-ene-14
PAOMIN
AUHING
. MORA
19 | 14dic1s | BORA | 604 PACI. 360 | 51750 |  3l-ene-14
PAOMIN
AUHING
. MORA
420 | 14dic1s | BORA | 604 PACI. 31 | 51750 |  18-feb-14
PAOMIN
. MONAR .
421 | 14-dic-13 JoR 615 | INTER. | 3079 | 155842 | 23-dic-13
. ZAVALA .
422 | 14dicas | VAR | sag PICH. 2435 | 1288.00 |  27-dic-13
. TAPIA .
423 | 1dicis | AP 440 | EFECTIVO 70.00 14-dic-13
ABAD | 550/589/5
424 | 18-dic-13 | ALFONSO/PR | 64/632/63 | MACH. | 449600 | 2,13861 | 02-ene-14
IETOROSA | 3
ABAD | 550/589/5
425 | 18-dic-13 | ALFONSO/PR | 64/632/63 | MACH. | 449601 | 2,13861 | 17-ene-14
IETOROSA | 3
ABAD | 550/589/5
426 | 18-dic-13 | ALFONSO/PR | 64/632/63 | MACH. | 449602 | 2,13861 |  02-feb-14
IETOROSA | 3
ABAD | 550/589/5
427 | 18-dic-13 | ALFONSO/PR | 64/632/63| MACH. | 449603 | 213863 | 17-feb-14
IETOROSA | 3
428 | 18dic13 | COCASSO | seeis7e | BOLL. 696 | 485328 | 02-mar-14
229 | 18dic13 | COMECSA | 577/578 | PACI. 503 | 531878 | O4-mar-14
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COMERCIAL
430 18-dic-13 ETATEX CIA. 1063 PROD. 94653 32,649.60 28-dic-13
LTDA.
. AREVALO .
431 19-dic-13 ZOILA 714 EFECTIVO 675.00 19-dic-13
IRMA
432 23-dic-13 SOTOMAYOR | FERIA PICH. 812 48.00 24-dic-13
CIA. LTDA.
. ULLAURI
433 23-dic-13 CARMEN FERIA PACI. 3015 246.00 13-ene-14
. ULLAURI
434 23-dic-13 CARMEN FERIA PACI. 3016 246.00 30-ene-14
FERIA
435 23-dic-13 CALZADO 22-| FERIA | EFECTIVO 4,212.71 23-dic-13
DIC-13
. CALLE .
436 30-dic-13 NORMA 365 EFECTIVO 100.00 30-dic-13
AGUILAR
437 30-dic-13 ROMERO 616 LOJA 887 273.54 02-ene-14
GLADIS
AGUILAR
438 30-dic-13 ROMERO 617 LOJA 888 273.54 18-ene-14
GLADIS
LOAIZA
439 30-dic-13 TACURI 575 LOJA 2800 307.80 08-feb-14
KARINA
LOAIZA
440 30-dic-13 TACURI 575 LOJA 2801 307.80 18-mar-14
KARINA
VILLAVICEN
441 30-dic-13 CIO MARIA 588 LOJA 735 346.00 25-ene-14
G.
VILLAVICEN
442 30-dic-13 CIO MARIA 588 LOJA 736 346.00 17-mar-14
G.
443 30-dic-13 POMA CESAR 644 LOJA 682 1,100.00 15-ene-14
444 30-dic-13 POMA CESAR 644 LOJA 683 1,100.00 15-feb-14
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445

30-dic-13

POMA CESAR

644

LOJA

684

1,108.60

15-mar-14

446

30-dic-13

BETANCOUR
T SOTO
FRANKLIN

652/653

LOJA

2327

6,753.00

20-ene-14

447

30-dic-13

BETANCOUR
T SOTO
FRANKLIN

652/653

LOJA

2329

6,753.00

17-feb-14

448

30-dic-13

BETANCOUR
T SOTO
FRANKLIN

652/653

LOJA

2330

6,753.00

17-mar-14

449

30-dic-13

BETANCOUR
T SOTO
FRANKLIN

652/653

LOJA

2331

6,689.44

28-mar-14

450

30-dic-13

YAGUANA
SANTIN
MYRIAM

623

AUSTRO

2208

215.33

06-ene-14

451

30-dic-13

YAGUANA
SANTIN
MYRIAM

623

AUSTRO

2209

215.33

21-ene-14

452

30-dic-13

YAGUANA
SANTIN
MYRIAM

623

AUSTRO

2210

215.33

06-feb-14

453

30-dic-13

RODRIGUEZ
MATUTE
DIANA
ELIZABETH

531/614

GUAY.

66

475.00

20-ene-14

454

30-dic-13

RODRIGUEZ
MATUTE
DIANA
ELIZABETH

531/614

GUAY.

67

475.00

25-feb-14

455

30-dic-13

RODRIGUEZ
MATUTE
DIANA
ELIZABETH

531/614

GUAY.

68

474.00

20-mar-14

456

30-dic-13

RODRIGUEZ
MATUTE
DIANA
ELIZABETH

531/614

GUAY.

69

474.00

04-abr-14
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457

30-dic-13

RODRIGUEZ
MATUTE
DIANA
ELIZABETH

531/614

GUAY.

70

288.36

25-ene-14

458

30-dic-13

RODRIGUEZ
MATUTE
DIANA
ELIZABETH

531/614

GUAY.

71

288.36

03-mar-14

459

30-dic-13

VARGAS
VALENZUEL
A ROSITA
MARITZA

563/571

GUAY.

216

3,008.90

31-dic-13

460

30-dic-13

VARGAS
VALENZUEL
A ROSITA
MARITZA

563/571

GUAY.

217

2,743.68

29-ene-14

461

30-dic-13

PACHECO
VICENTE

583

PROD.

2178

3,282.43

15-ene-14

462

30-dic-13

GARCIA
ESTIVINSON

587

MACH.

169

1,500.00

31-ene-14

463

30-dic-13

GARCIA
ESTIVINSON

587

MACH.

170

2,000.00

15-feb-14

464

30-dic-13

GARCIA
ESTIVINSON

587

MACH.

129

2,000.00

01-mar-14

465

30-dic-13

GARCIA
ESTIVINSON

587

MACH.

171

2,200.00

15-mar-14

466

30-dic-13

GARCIA
ESTIVINSON

587

MACH.

172

2,500.00

31-mar-14

467

30-dic-13

GARCIA
ESTIVINSON

587

MACH.

173

2,500.00

15-abr-14

468

30-dic-13

GARCIA
ESTIVINSON

587

MACH.

174

3,032.00

30-abr-14

469

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

636

MACH.

915

110.25

10-ene-14

470

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

636

MACH.

916

110.25

17-ene-14
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471

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

636

MACH.

917

110.25

24-ene-14

472

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

636

MACH.

918

110.25

31-ene-14

473

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

636

MACH.

919

110.25

07-feb-14

474

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

636

MACH.

920

110.25

14-feb-14

475

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

636

MACH.

921

110.25

21-feb-14

476

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

636

MACH.

922

110.25

28-feb-14

477

30-dic-13

OCHOA
EMMA
DIANA

619

GUAY.

2363

818.66

15-ene-14

478

30-dic-13

OCHOA
EMMA
DIANA

619

GUAY.

2364

818.66

15-feb-14

479

30-dic-13

OCHOA
EMMA
DIANA

619

GUAY.

2365

818.94

05-mar-14

480

30-dic-13

CEVALLOS
FERNANDO

574

PROD.

407

492.84

13-ene-14

481

30-dic-13

CEVALLOS
FERNANDO

574

PROD.

408

492.84

27-ene-14

482

30-dic-13

CEVALLOS
FERNANDO

574

PROD.

409

492.84

10-feb-14

483

30-dic-13

CEVALLOS
FERNANDO

574

PROD.

410

492.84

24-feb-14

484

30-dic-13

CEVALLOS
FERNANDO

574

PROD.

411

492.84

03-mar-14

Avilez Arévalo Adriana Lucia
Preti Mufioz Sofia Elizabeth

152




485

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

627

MACH.

904

227.70

12-ene-14

486

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

627

MACH.

906

227.70

26-ene-14

487

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

627

MACH.

907

227.70

31-ene-14

488

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

627

MACH.

908

227.70

09-feb-14

489

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

627

MACH.

909

227.70

16-feb-14

490

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

627

MACH.

910

227.70

23-feb-14

491

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

627

MACH.

911

227.70

28-feb-14

492

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

627

MACH.

912

227.70

08-mar-14

493

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

627

MACH.

913

227.70

17-mar-14

494

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

627

MACH.

914

270.00

31-dic-13

495

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

814

MACH.

923

78.86

09-mar-14

496

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

814

MACH.

924

78.86

16-mar-14

497

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

814

MACH.

925

78.86

23-mar-14

Avilez Arévalo Adriana Lucia
Preti Mufioz Sofia Elizabeth

153




498

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

814

MACH.

926

78.86

31-mar-14

499

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

814

MACH.

927

78.86

06-abr-14

500

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

814

MACH.

928

78.86

13-abr-14

501

30-dic-13

CORNEJO
MARIANELA
GILDA

814

MACH.

929

78.84

20-abr-14

502

30-dic-13

CASTILLO
PAREDES
MARIA

506

PICH.

390

1,378.00

31-dic-13

503

30-dic-13

ZAVALA
GLADYS

684/805

PICH.

2440

500.00

27-ene-14

504

30-dic-13

ZAVALA
GLADYS

684/805

PICH.

2441

673.00

27-feb-14

505

30-dic-13

ARAGON
MARTHA
NORA

648

BOLI.

1048

169.00

18-ene-14

506

30-dic-13

ARAGON
MARTHA
NORA

648

BOLI.

1049

169.00

31-ene-14

507

30-dic-13

ARAGON
MARTHA
NORA

648

BOLI.

1050

169.00

08-feb-14

508

30-dic-13

ARAGON
MARTHA
NORA

648

BOLI.

1051

169.00

15-feb-14

509

30-dic-13

ASOMA
FREDDY

628/647

PICH.

963

256.67

12-ene-14

510

30-dic-13

ASOMA
FREDDY

628/647

PICH.

964

656.67

12-feb-14

511

30-dic-13

ASOMA
FREDDY

628/647

PICH.

965

656.67

27-feb-14
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Papel de Trabajo
Empresa: Comincalza Cia. Ltda. . . : .
. A4/ Elaborado por: Adriana Avilez y Sofia Preti
Cuenta: Caja-bancos
CONTROL DE CAJA
DEL 16 AL 25 DE FEBRERO DEL 2013
comp.y | No
No | FECHA CONCEPTO ¥ | COMP | PROVEEDOR DEBE | HABER SALDO
TA. .VTA.
16-feb-13 | SALDO DE CAJA -
REPOSICION DE
1 | 17-feb-13 CAJA CHICA 200.00 200.00
Por la compra de Garcia Loia
2 | 18-feb-13 | tachuelas (arreglo | Factura. | 27196 . % 1.75 198.25
. VictorElias
de sillas)
Por pago de flete
3 | 18-feb-13 | Poreomprade ..o | 33067 | TraNSPOrtes Ortiz 693 | 191.32
material (rollos de S.A.
latex)
Por anticipo de
sueldo o
4 | 19-feb-13 . VICAJA | 445 | Priscila Banegas 5.00 186.32
correspondiente al
mes de febrero
Por la compra de Armiios Brito
5 | 19-feb-13 azUcar para la Factura | 1576 Y . 2.00 184.32
- Ignacio de Jesus
fabrica
Por la compra de
6 | 19-feb-13 fésforos para VICAJA | 447 | Hernan Aguilera 1.00 183.32
aparado
Por la compra de Errdez Ramon
7 | 19-feb-13 | alcohol, disolvente , | Factura | 446 Gri . 45.80 137.52
. rima Marina
latas de zinc
Por cancelacién de
8 | 19-feb-13 intereses de mora Factura | VAR. | Cooperativa JEP 1.05 136.47
por consumo de
teléfonos
Por pago de flete
por compra de .
9 | 20-feb-13 cueros de Factura 13336 | Transportes Ortiz 2.97 133.50
A 9 S.A
Curtiduria
Tungurahua
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10

20-feb-13

Por la compra de
repuestos, azucar,
3té, café, fundas de
basura.

Factura

12553

Gerardo Ortiz E
Hijos Cia. Ltda.

66.95

66.55

11

20-feb-13

Por pago de
transportes para
compras

VICAJA

450

Hernan Aguilera

2.25

64.30

12

21-feb-13

Por pago de
transporte para cita
con abogado en la
mafiana

VICAJA

452

Nelly Pillacela

6.00

58.30

13

21-feb-13

Por pago de
transportes para cita
con abogado

VICAJA

454

Nelly Pillacela

3.25

55.05

14

21-feb-13

Por pago de envio
de cheques,
retenciones para
Curtiduria 'y
Imporcalza

VICAJA

457

Hernan Aguilera

0.75

54.30

15

21-feb-13

Por envio de sobre
con ch/, a C.
Tungurahua

Factura

98879

Transportes Ortiz
S.A

1.50

52.80

16

21-feb-13

Por envio de sobre
conch/, a
Imporcalza

Factura

98880

Transportes Ortiz
S.A.

1.50

51.30

17

22-feb-13

Por pago de
transportes para
dejar y retirar
troqueles

VICAJA

455

Rommel Farez

3.00

48.30

18

25-feb-13

Por pago de flete
por compra de
cueros de
Curtiduria
Tungurahua

Factura

13350

Transportes Ortiz
S.A.

2.97

45.33

19

25-feb-13

Por anticipo de
sueldo
correspondiente al
mes de febrero

VICAJA

456

Marco Tigre

30.00

15.33

CONTROL DE CAJA

DEL 26 FEB AL 05 DE MARZO 2013

200.00

184.67

No

FECHA

CONCEPTO

COMP.V

No.
COMP
VTA

PROVEEDOR

DEBE

HABER

SALDO

26-feb-13

SALDO DE CAJA

15.33

15.33
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27-feb-13

REPOSICION DE
CAJA CHICA

184.67

200.00

19-feb-13

Por pago de
combustible para
trabajos de
mensajeria

Factura

367329

E/S del sindicato
de choferes

10.00

190.00

25-feb-13

por pago de
transportes para
enviar muestras a
Fabian A.

VICAJA

461

Hernan Aguilera

0.50

189.50

26-feb-13

Por compra de
botellones de agua

Factura

598

Francisco Xavier
Rodriguez
Guerrero

3.47

186.03

19-feb-13

Por la compra de
troqueles para
produccion

Factura

640

Troqueles Alvarez

64.30

121.73

26-feb-13

Por el pago de
transporte para
dirigirse a
transporte
Mogrovejo

VICAJA

458

Hernan Aguilera

2.00

119.73

27-feb-13

Por pago de flete de
envio de muestras
para Fabian Avila

Factura

85459

Express SUCRE

3.00

116.73

27-feb-13

Por compra de
cosas para
cumplearios de
Dianita y Romel

Factura

1607

Ignacio de Jesus
Armijos Brito

5.35

111.38

27-feb-13

Por compra de torta
y velas para
cumpleafios

Factura

3644

Teovaldo Patricio
Morocho
Angamarca

15.00

96.38

10

27-feb-13

Por compra de
guaipe para
produccion

L/Comp
ra

Don.
FreddySisalima

10.00

86.38

11

27-feb-13

Por pago de arreglo
de sillas ( papéa de
Hernan)

L/Comp
ra

Hernan Aguilera

39.60

46.78

12

27-feb-13

Por compra de dos
colas para
cumpleafios

VICAJA

463

Hernan Aguilera

4.50

42.28

13

27-feb-13

Por compra de
pedazo de torta
extra para
cumpleafios
DIANITA

VICAJA

464

Priscila Banegas

1.00

41.28

14

28-feb-13

Por pago de
transporte para
comprar disco de
cerdas para
produccion

VICAJA

462

Rommel Farez

0.75

40.53
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15 | 28-feb-13 | Corcomprade .o | 281068 | Mega Hierro 385 | 36.68
cepillo circular
Por pago de envio
16 | 01-mar-13 | desobrepara | oo | o5ggeg | ranspOrtes Ortiz 150 | 35.8
Curtiduria SA.
Tungurahua
Por pago de
e transporte para . .
17 | 01-mar-13 dirigirse a VICAJA | 465 Hernan Aguilera 0.25 34.93
transportes Ortiz
Por pago de )
18 | 01-mar-13 transporte para | VICAJA| 466 Fabian Avila 2.50 32.43
dirigirse al banco
Por comora de Francisco Xavier
19 | 05-mar-13 P Factura 619 Rodriguez 1.73 30.70
botellones de agua
Guerrero
20 30.70
CONTROL DE CAJA
DEL 15 AL 27 DE MARZO DEL 2013
compyv | No
No | FECHA CONCEPTO : COMP. PROVEEDOR DEBE | HABER | SALDO
TA. VTA.
15-mar-13 | SALDO DE CAJA
REPOSICION DE
1 | 18-mar-13 CAJA CHICA 200.00
Por pago de envio
2 | 13-mar-13 | de sobres para Curt. | Factura | 134476 Tra“SpogeAs ORTIZ. 297 | 197.03
Tungurahua o
Por pago de flete
3 | 14-mar-13 por cajas de Factura | 34871 COMYTRANS. 7.92 189.11
Comercial Sucre
Por transporte para
4 | 15-mar-13 | retiro de botones | V/ICAJA| 482 Rommel Féarez 0.75 188.36
forrados con cuero
Por pago de 245
5 | 15-mar-13 | botones forrados | V/CAJA| 481 Sra. Raquel Merchan 36.73 | 151.63
CON Cuero
Por pago de retiro
6 |15mar13|  deblockde f poria | pg3 | Luisadel Carmen 24.00 | 127.63
Facturas de Dominguez C.
COMINCA
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7 | 18-mar-13

Por pago de flete
por compra de
cueros de
Curtiduria
Tungurahua

Factura

134613

Transportes ORTIZ.
S.A.

5.94

121.69

8 | 18-mar-13

Por alimentacion

para Hernan en la

entrega de pedido
de ETATEX

Factura

6976

Eulogio Reyes Mero

4.50

117.19

9 | 18-mar-13

Por alimentacion

para Hernan en la

entrega de pedido
de ETATEX

Factura

2747

Tania Alexandra
Anchundia Palma

4.50

112.69

10 | 19-mar-13

Por alimentacion

para Hernan en la

entrega de pedido
de ETATEX

Factura

14883

Asadero Don. Fausto

1.00

111.69

11 | 20-mar-13

Por envio de cajas
para la COOP. De
ahorros del Puyo

Factura

39196

Tramacoexpress.

22.00

89.69

12 | 22-mar-13

Por compra de cera
para piso (oficina
Don. Freddy.)

Factura

1682

Ignacio de Jesus
Armijos Brito

5.50

84.19

13 | 22-mar-13

Por compra de
esponja para
produccion

Factura

5511

Fabian Alfredo
Ordofiez Albornoz

9.60

74.59

14 | 22-mar-13

Por compra de
tornillos, taco
fisher, broca de
concreto.

Factura

22608

Victor Elias Garcia
Loja

3.12

71.47

15 | 14-mar-13

Por envio de sobre

con retenciones a

MILPLAST (el 14
de febrero.)

Factura

98663

Transportes ORTIZ.
S.A

1.50

69.97

16 | 23-mar-13

Por la compra de
agujones para
aparado ( para

corrugado)

VICAJA

485

Hernan Aguilera

2.50

67.47

17 | 26-mar-13

Por compra de café
(refrigerio de
produccion.)

Factura

1690

Ignacio de Jesus
Armijos Brito

1.30

66.17

18 | 26-mar-13

Por compra de
botellones de agua.

Factura

655

Francisco Xavier
Rodriguez G.

3.50

62.67

19 | 26-mar-13

Por pago de
transportes para,
compras en vidatex
(material para
produccion).

VICAJA

3.25

Rommel Farez

3.25

59.42
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Por compras de Ignacio de Jesus
20 | 27-mar-13 cafeteria, para Factura 4.6 gnacic . 4.60 54.82
s Armijos Brito
fabrica.
21 54.82
CONTROL DE CAJA
DEL 28 DE MARZO AL 30 DE ABRIL DEL 2013
compyv | _No
No | FECHA CONCEPTO ' COMP. PROVEEDOR DEBE | HABER | SALDO
TA VTA.
15-mar-13 | SALDO DE CAJA 54.82 54.82
REPOSICION DE
1 | 0l-abr-13 CAJA CHICA 145.18 200.00
Por envio de sobre
o con retenciones y Transportes
2 | 28-mar-13 cheque a Curtiduria Factura | 259563 ORTIZ. SA. 1.50 198.50
T.
Por envio de sobre
. con retenciones y Transportes
3 | 28-mar-13 cheque a Teneria Factura | 259564 ORTIZ SA 150 | 197.00
San Jose
Por compra de .
4 | 28-mar-13 | repuestosy ligas | Factura | 10890 G(_a_rardo,Ortlz E 7.36 189.64
e Hijos Cia. Ltda.
para produccion
Por compra de
5 | 28-mar-13 | OSSP i | g70p | 9nacio de Jesds 878 | 180.86
cumplearios de Armijos Brito
Nancy Mejia
Por compra de torta Teovaldo Patricio
6 | 28-mar-13 y vela para Factura | 3762 Morocho 15,50 | 165.36
cumpleafios Angamarca
Por compra de dos
7 | 28-mar-13 colas para VICAJA | 489 Priscila Banegas 4.50 160.86
cumpleafios
Por anticipo de
sueldo P
8 | 01-abr-13 . VICAJA| 490 Fabian Avila 15.60 | 145.26
correspondiente al
mes de ABRIL.
Por compra de
cosas para fabrica .
9 | 01-abr-13 (cafeteria, Factura | 179332 | CGerardoOrtiz E 8952 | 55.74
o Hijos Cia. Ltda.
suministros de
oficina etc.)
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Por pago de
transporte para Trans Esmeraldas
10 | 03-abr-13 | enviar donacion del | Factura | 9148 | Internacional Teisa 10.00 | 45.74
Sr. Franklin SA.
Renddn
Por la compra de un Meaa Limbio
11 | 03-abr-13 | protector auditivo | Factura | 123329 gaLimp 1452 | 31.22
Cia.Lta.
para (Isabel M.)
Por compra de
12 | 04-abr-13 alcohol para Factura | 28852 | Comercial Urefia 6.00 25.22
produccion.
Por pago de
13 transportes de Nelly |\ ;oA 50 | 492 | Nelly Pillacela 145 | 23.77
para dirigirse a citas
con el Abogado
Por pago de flete Transoortes
14 | 03-abr-13 de paquete de Factura | 135308 ORTIE SA 2.00 21.77
MILPLAST T
Por compra de pan Teovaldo Patricio
15 | 05-abr-13 | pararefrigerio de la | Factura | 3782 Morocho 5.78 15.99
noche del personal Angamarca
Por pago pendiente .
16 | 05-abr-13 de retiro de Factura 648 M'QUEI Angel 2.24 13.75
Patricio Alvarez R.
troqueles
Por pago de
transporte, del dia
17 | 05-abr-13 | O404-13.delas 1y, 0050 | 493 | Marcelo Guayas 600 | 775
Sras. Monica F.
Margarita G. Nancy
M.
Por compra de pan Teovaldo Patricio
18 | 06-abr-13 | para refrigerio de la | Factura | 3790 Morocho 6.12 1.63
noche del personal Angamarca
CONTROL DE CAJA
DEL 21 AL 30 DE MAYO DEL 2013
compyv | N
No | FECHA CONCEPTO ' COMP. PROVEEDOR DEBE | HABER | SALDO
TA. VTA.
21-may-13 | SALDO DE CAJA 200.00
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REPOSICION DE
1 | 30-may-13 CAJA CHICA 16.9 216.90
Por pago de .
2 | 21-may-13| devoluciénde | Factura | 161304 Tra”SpgrtAeS Ortiz 200 | 214.90
Zapec. o
Por pago de bulto
de la Transportes Ortiz
3 | 22-may-13 CURTIDURIA Factura | 138092 SA 2.50 212.40
TUNGURAHUA
Por transporte para
4 | 23-may-13 | envio de sobre para | V/ICAJA 44 Hernan Aguilera. 0.25 212.15
la Curtiduria T.
Por anticipo de
sueldo , .
5 | 23-may-13 . VICAJA 53 Hernan Aguilera. 10.00 202.15
correspondiente al
mes de mayo/2013
Por anticipo de
sueldo .
6 |23-may-13 . VICAJA 51 Rommel Farez 10.00 192.15
correspondiente al
mes de mayo/2013
Por anticipo de
sueldo P
7 | 23-may-13 . VICAJA 52 Fabian Avila 10.00 182.15
correspondiente al
mes de mayo/2013
Por envio de sobre Transportes Ortiz
8 | 23-may-13 | para la Curtiduria | Factura | 102324 ps A 1.50 180.65
Tungurahua T
Por pago de .
9 |23-may-13| cartonesdela | Factura | 138165 Tra”Spé’”Aes Ortiz 1000 | 170.65
Teneria San Jose o
Por pago d
10 | 24-may-13 | VANSPOMEPAMA e 0a 1 42 | Hemnan Aguilera. 800 | 162.65
dirigirse de Trans.
Ortiz a la Fabrica.
Por compra de Ignacio de Jesus
11 | 27-may-13 azUcar para la Factura 1877 ghacic . 2.00 160.65
- Armijos Brito
fabrica.
Por la compra de .
12 | 27-may-13|  suministros de | Factura | 9go73 | CerardoOrtize 4835 | 112.30
L. Hijos Cia. Ltda.
oficina
Por la compra de
13 | 27-may-13 hojas de papel Factura | 218090 IMPCI)_RSS 2PAPE 13.68 98.62
adhesivo T
14 | 27-may-13 Po,r la compra d_e VICAJA 45 Hernan Aguilera. 1.30 97.32
café para la fabrica
15 | 28-may-13 Por la compra de Factura 798 Franus,co Xavier 503 9229
botellones de agua Rodriguez G.
Por pago de envio .
16 [28-may-13| desobrepara | Factura | 102443 Tra”SpgrtAes Ortiz 200 | 90.29
Promepell. o
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Por la compra de Farmacia Sana
17 | 28-may-13 talco para Factura | 287195 Sana 1.65 88.64
produccion.
Por la compra de Victor Elias
18 | 28-may-13 guantes para Factura | 18549 - . 5.48 83.16
. Garcia Loja.
produccion.
Por pago de envio .
19 | 28-may-13 | de paquete para Sr. | Factura | 102442 Tra”SpgrtAeS Ortiz 150 | 81.66
Mario L. o
Por la compra de
20 | 30-may-13 | herramientas para | Factura | 221456 | MEGA HIERRO 13.45 68.21
produccion.
Por pago de flete de
bultos de la Transportes Ortiz
21 | 30-may-13 Curtiduria Factura | 138456 SA 5.94 62.27
Tungurahua
Por transporte para
dirigirse a enviar
sobre y pqte.
Hormas lopez,
22 | 30-may-13 | Promepell, comprar | VICAJA 46 Rommel Féarez 1.00 61.27
lija, cepillo para
cardar, retiro
encomiendas
Supersemeria.
Por compras de una
torta y vela para el L
23 | 31-may-13 cumpleafios Factura 4043 Ten/glﬂghlz)a;ncm 15.75 45,52
correspondientes al '
mes de mayo/2013
Por pago de bulto
de la Transportes Ortiz
24 | 31-may-13 CURTIDURIA Factura | 137993 SA 5.94 39.58
TUNGURAHUA
Por compra de
I repuestos de Gerardo Ortiz e
25 | 31-may-13 cuchillas y pilas Factura | 93064 Hijos Cia. Ltda. 6.48 33.10
para produccion.
Por pago de
26 | 31-may-13 | CATerasparadeiar |y a5 | 5y Marco Tigre 6.00 | 27.10
y traer los
troqueles.
Por pago de flete de
27 | 03-jun-13 | devoluciénde Sra. | Factura | 7323 | Transportes Lopez 1.50 25.60
Maricela Rodas.
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28

03-jun-13

Por arreglo de
troqueles del
calzado tubular.

Factura

670

Troqueles Alvarez

100.18

(74.58)

29

04-jun-13

Por pago de
transporte para
dirigirse a retirar
troqueles.

VICAJA

55

Rommel Farez

5.00

(79.58)

30

03-jun-13

Por anticipo
correspondiente al
mes de junio/2013

VICAJA

56

Fabian Avila

10.00

(89.58)

31

(89.58)

CONTROL DE CAJA

DEL 05 AL 15 DE JUNIO DEL 2013

No

FECHA

CONCEPTO

COMP.V
TA

No.
COMP
VTA

PROVEEDOR

DEBE

HABER

SALDO

21-may-13

SALDO DE CAJA

30-may-13

REPOSICION DE
CAJA CHICA

200.00

200.00

05-jun-13

Por pago de
depdsito para el Sr.
Mario Lépez

Deposit
0

3638641

Banco Pichincha
C.A.

56.24

143.76

05-jun-13

Por pago de
depdsito para el Sr.
Paul alomia

Deposit
0

3635549

Banco Pichincha
C.A.

114.36

29.40

05-jun-13

Por el pago de flete
de cuero da la
Curtiduria
Tungurahua

Factura

138882

Transportes Ortiz
SA

2.97

26.43

06-jun-13

Por pago de Factura
de Sr. Luis
Medardo.(wilcorreo

)

Factura

3515

Luis Medardo
Correa Ocafa

17.52

8.91

06-jun-13

Por pago de envio
sobre a la
Curtiduria

Tungurahua,

(transportes Ortiz)

Factura

102780

Transportes Ortiz
SA

1.50

7.41

06-jun-13

Por pago de
transporte para
dirigirse a
transporte para
enviar sobre a la
Curtiduria
Tungurahua

v/caja

60

Herndn Aguilera

0.25

7.16
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8 | 06-jun-13

Por pago de flete de
pedido de
materiales a
Imporcalza

Factura

138969

Transportes Ortiz
S.A

247

4.69

CONTROL DE CAJA

DEL 25 AL 30 DE JUNIO DEL 2013

No FECHA

CONCEPTO

COMP.V
TA

No.
COMP
VTA

PROVEEDOR

DEBE

HABER

SALDO

1 | 24-jun-13

Por pago de flete
por pedido a
Imporcalza

Factura

139887

Transportes Ortiz
SA

13.86

2 | 25-jun-13

Por pago de flete
por pedido a
Curtiduria
Tungurahua

Factura

139954

Transportes Ortiz
SA

247

3 | 26-jun-13

Por pago de azUcar

Factura

1972

Armijos Brito
Ignacio de Jesus

1.00

4 | 27-jun-13

Por pago de la
compra de insumos
para produccién

Factura

100473

Gerardo Ortiz e Hijos
Cia.Ltda.

7.99

5 | 28-jun-13

Por pago de
transporte para
dirigirse a retirar
sobre en Fasaytursa
S.A., cambiar
cheques y depositar
en el Banco
Pichincha

v/caja

66

Taxi Patria

3.00

6 | 28-jun-13

Por pago de
anticipo de sueldo
para disto. En junio
2013

v/caja

78

Sra. Priscila Banegas

9.92

7 | 29-jun-13

Por pago de
transporte para
dirigirse a la Super
Intendencia de
Compafiias y
regreso a la fabrica

v/caja

67

Sra. Nelly Pillacela

0.50

8 | 30-jun-13

Por pago de
transporte para
envio y retiro de
corrugado

v/caja

72

Taxi Patria

4.00
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Por pago de
9 | 30jun-1g | [ramsportepara e |7 Taxi Patria 6.00
envio y retiro de
troqueles
CONTROL DE CAJA
DEL 1 AL 31 DE JULIO DEL 2013
No.
No | FECHA CONCEPTO COMP-V\ comp. PROVEEDOR DEBE | HABER | SALDO
TA VTA.
Por pago de una Morocho
1 | 01-jul-13 | torta de chocolatey | Factura | 4194 | AngamarcaTeovaldo 17.00
una vela volcénica Patricio
Por pago de flete .
2 | 01-jul-13 por pedido a Factura | 140264 Transportes Ortiz 18.81
- S.A.
Milplast
Pago por compra de " .
3| 01ul-13 |  variospara | Factura | 1994 |  ArMiosBrito 11.83
9 Ignacio de Jesus
cumpleafios
Por pago de flete
por pedido a .
4 | 02ul-13 |  Comerciale | Factura | 166747 | | onsportesOrtiz 9.11
: S.A
Industrial Sucre
S.A.
5 | 02-jul-13 Pago por compra de Factura | 1997 Armijos B”tq 2.00
fundas Ignacio de Jesus
L Por pago de cargas Rodriguez Guerrero
6 | 02ul-13 de agua Factura 852 Francisco Xavier 5.03
Pago por transporte
de domicilio al T.
7 | 02-jul-13 | terrestre para viajar | Vv/caja 73 Sr. Hernan Aguilera 3.00
a la ciudad de Quito
en Etatex
Reporte
8 | 02-jul-13 | Pago para viaticos de Sr. Hernan Aguilera 56.20
viaticos
Pago por transporte
9 | 03-jul-13 para_d|r|g|r§e de v/caja 74 Sr. Hernan Aguilera 7.00
terminal Quito al
Norte Etafashion
Pago por transporte
L para dirigirse de . , .
10 | 03-jul-13 Etafashion al v/caja 75 Sr. Hernan Aguilera 6.00
terminal
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Pago por transporte
para dirigirse del
. terminal -Cuenca a . ) .
11| 03-jul-13 domicilio Cdla. v/caja 76 Sr. Herndn Aguilera 4.00
Santa Maria del
Vergel
Pago por desayuno
y merienda en
12 | 03-jul-13 | Quito para entrega | Vv/caja 77 Sr. Hernéan Aguilera 4.00
de calzado de
Etafashion
13 | 0a-jul-1z | Pagoporvarios .o | 10983 | Gerardo Ortiz e Hijos 7017
suministros Cia.Ltda.
14 | 04-jul-13 Pago por transporte Factura | 261532 Transportes Ortiz 1.50
de un sobre S.A
15 | 04-jul-13 Pago por transporte Factura | 261532 Transportes Ortiz 150
de un sobre S.A
16 | 04-jul-13 Pago por compra de Factura | 36819 Erraez Ram_on Grima 26.76
3 rollos de lico Marina
17 | 08-jul-13 Pago por envio de Factura | 598770 | Olivia Novillo Reino 3.00
calzado a cliente
18 | 09-jul-13 Pago por transporte Factura | 261606 Transportes Ortiz 150
de un sobre S.A
Por pago de flete .
19 | 10-jul-13 por pedido a Factura | 140825 Transpg rXes Ortiz 247
Imporcalza T
20 | 11-jul-13 Pago por 2 galones Factura | 37338 Erraez Ram_on Grima 13.48
de alcohol Marina
21 | 11-ul-13 | PAgoporvanios | s | gsppg | Gerardo Ortiz e Hijos 15.11
suministros Cia.Ltda.
Por pago de 22
22 | 12-jul-13 | PAresdecalzadode | op0 | g5 | Sra. Lucia Remache 17.60
corrugado tubular
dama
Por bago de 4 Alvarez Rivas
23 | 15-jul-13 Pagoae= | ractura | 691 Miguel Angel 40.92
troqueles pequefios S
Patricio
Pago por compra de . .
24 | 15-jul-13 varios para Factura | 47816 | Gerardo Ortiz e Hijos 23.23
~ Cia.Ltda.
cumpleafios
25| 16-jul-13 Pago por compra de Factura | 3441 Cordo_va Espinoza 35.00
chaulafanes Gloria Marlene
Pago por compra de Morocho
26 | 16-jul-13 gop torta P Factura | 4256 | AngamarcaTeovaldo 12.72
Patricio
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27 | 16-jul-13 | Pag0 portransporte | oo 14001001 |  Servientrega 4.00
para envio
28 | 16-jul-13 Pago por tran}sporte Factura | 4001001 Servientrega 4.00
para envio
Por pago de flete .
20 | 17-jul-13 | porpedidoa | Factura | 141233 Tra”SF’SO”Aes Ortiz 247
Hordiplas c
Por pago de flete .
30 | 17-jul-13 por pedido a Factura | 141268 Transpg rtAes Ortiz 7.92
Teneria San José o
Por pago de .
31| 18-jul-13 | transporte de una | Factura | 10498 Mogrovejo Pe_ra_lta 3.00
. Carlos Herminio
caja
Por pado de Cooperativa de
32 | 18-jul-13 Pago e | kactura | 306884 | Transportes Flota 4.00
transporte de cartdn
Imbabura
33 | 19-ul-13 Pago por transporte Factura | 104246 Transportes Ortiz 150
de un sobre S.A
34 | 19-ul-13 Pago por transporte Factura | 104247 Transportes Ortiz 150
de un sobre S.A.
35 | 23-jul-13 Pago por compra de Factura | 129618 Papelefla Monsalve 11.90
varios suministros Cia. Ltda.
36 | 23-jul-13 | Pago por servicios | Factura 306 Banco Pichincha 2.00
37 | 23-jul-13 | Pago por servicios | Factura 307 Banco Pichincha 2.00
38 | 23-jul-13 Pago por 2 cargas Factura 890 Rodrlgl_Jez Guer_rero 350
de agua Francisco Xavier
39 | 24-jul-13 | PAQoporcomprade | oo | 33787 Papeles soto 9.00
varios suministros Imporsopapel S.A.
Por pago de .
40 | 24-jul-13 | transporte de una | Factura | 169575 Transpg rt:s Ortiz 4.60
maleta o
Por pago de .
41| 245ul-13 | rectificadode | Factura | 741 | Sanchez Cabrera 50.80
- Daniel Fernando
plancha de aluminio
Por pago de flete .
8 | 25-ul-13 |  porpedidoa | Factura | 141825 | !ransportes Ortiz 10.39
- S.A
Milplast
o | 25ul-13 | Porpagode s | 746321 | TYANSitOy transporte 0.25
estacionamiento de Cuenca
Dep6sito por multa | Compro
10 | 25-jul-13 de bantede] 50 ganco del Pacifico 30.50
Superintendencia | transacc
de Compafiias. ion
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11 | 26-jul-13 | P30 Porcomprade | o o | 5gaqp | GFardo Ortiz e Hijos 29.25
varios suministros Cia.Ltda.
Por pago de .
12 | 26-jul-13 | transporte de una | Factura | 10634 Mogrovejo Pgra_lta 3.00
: Carlos Herminio
caja
13 | 30ul-13 | Porpagodeun e | 2007 Armijos Brito 275
paquete de fundas Ignacio de Jesus
Pago por caja de .
14 | 30jul-13 | devolucién Sra. | Factura | 360712 | _ Naton Cargo 6.00
Express Cia. Ltda.
Emma Ochoa
15 | 31-jul-13 | P30 Porcomprade | oo o | 170047 | Almacen Juan 21.96
tubo neodn Montero
16 | 31-jul-13 Pago por transporte Factura | 104633 Transportes Ortiz 150
de un sobre S.A
16 | 31-jul-13 Pago por transporte Factura | 104634 Transportes Ortiz 150
de un sobre S.A.
17 676.97
CONTROL DE CAJA
DEL 1 AL 30 DE AGOSTO DEL 2013
compyv | No
No | FECHA CONCEPTO ' COMP. PROVEEDOR DEBE | HABER | SALDO
TA. VTA.
REPOSICION DE
06-ago-13 CAJA CHICA 200.00 200.00
Por transporte para
1 | 05-ago-13 | enviodecheuea |0 | g5 Sr. Hernan 0.50 | 199.50
teneria San José Aguilera
HORDIPLAST
Por envio de un Transportes Ortiz
2 | 05-ago-13 | sobre a Teneria San | Factura | 104775 pS A 1.50 198.00
José o
Por envio de un Transportes Ortiz
3 | 05-ago-13 | paquete a Lopez Factura | 104776 pS A 2.00 196.00
Mario o
Pago por compra de Dominguez
4 | 06-ago-13 suministros en Factura 425 Cambisaca Lucia 12.46 | 183.54
papeleria del Carmen
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Pago por compra de Barrera Rea Maria
5 | 07-ago-13 varios para Factura 7401 - 24.88 | 158.66
~ Teolinda
cumpleafios
Se entrega a Sra. Pasteleria
6 | 07-ago-13 | Lucia por compra . 28.50 | 130.16
Marcelito
de tortas
Se entrega a
7 | 13-ag0-13 Rommel_para retiro Sanqhez Cabrera 7112 | 59.04
de pieza de Daniel Fernando
maquina
Por compra de Criollo Sailema
8 | 08-ago-13 accesorios para Factura 898 - ; 6.00 53.04
Christian de Jests
zapatos
Por transporte para
dirigirse a comprar
9 | 16-ago-13 cuchillas y v/caja 86 Rommel Farez 0.50 52.54
depositar 50%
hormas Lo6pez
Por compra de Gerardo Ortiz e
10 | 16-ago-13 repuestos y cera Factura | 75236 Hijos Cia. Ltda. 16.96 | 35.58
11 | 16-ago-13 | orcomprade oo | 3938 Electrocom 250 | 33.08
cable telefonico
Por pago de Aluminio Técnico
12 | 20-ago-13 | plancha acustica | Factura | 158315 "AluTec" Cia. 24.28 8.80
para tumbado Ltda.
Por pago de dos Rodriguez
13 | 20-ago-13 Pag Factura 938 | Guerrero Francisco 3.47 5.33
cargas de agua .
Xavier
Por pago de internet
14 | 20-ago-13 ETAPA Factura | 38373 ETAPA 44.25 | (38.92)
Transportes Ortiz
15| 19-ago-13 | Por pago de flete | Factura | 143621 SA 1.98 | (40.90)
Transportes Ortiz
16 | 20-ago-13 | Por pago de flete | Factura | 143739 SA 297 | (43.87)
17 (43.87)
CONTROL DE CAJA
DEL 16 AL 23 SEPTIEMBRE 2013
No COMP No. DEB | HABE
FECHA CONCEPTO " | COMP. PROVEEDOR SALDO
VTA. VTA E R

Avilez Arévalo Adriana Lucia
Preti Mufioz Sofia Elizabeth

170




REPOSICION DE
1 | 16-sep-13 CAJA CHICA 200 200.00
Compra de silicén
2 | 16-sep-13 para produccion Factura | 32470 Ferreteria Austral 1.80 198.20
con fecha
28/agosto/2013
3 | 16-sep-13 | foreomprade | oo | 80164 | Gerardo Ortiz S.A 8.69 | 189.51
atiles de oficina
Envio de muestras a
4 | 16-sep-13 | 'MPulsastecon | po o | eogspr | COoperativade 200 | 187.51
fecha transporte Azuay
05/septiembre/2013
Transporte para ir a
5 | 16-sep-13 | pagar las planillas | v/caja 99 Hernan Aguilera 0.50 187.01
de Cominca
6 | 17-sep-13 | Por cargas de agua | Factura 997 ROd”gl.JeZ Guer_rero 5.20 181.81
Francisco Xavier
Compra de
7 | 17-sep-13 repuestos de Factura | 158977 | Gerardo Ortiz S.A 6.10 175.71
cuchillas
Anticipo de sueldo
a Fabian Avila del . P
8 | 17-sep-13 - v/caja 101 Fabian Avila 42.00 | 133.71
mes de septiembre
2013
Inmovilizador de
9 | 18-sep-13 | mufieca para la Sra. | Factura | 3068 Casa Ortopédica 15.00 | 118.71
Laura Remache
Comisién que cobra
10 | 19-sep-13 | Elbancopagode |\, .. | 103 | Ing. FreddySisalima 060 | 118.11
liquidacion suelas
brasilefias
11 | 19-sep-13 | Austedeplanillas |-, .0 1 102 | Ing. FreddySisalima 0.62 | 117.49
telefonicas
12 | 19-sep-13 Comprg de Factura | 27354 Gerardo Ortiz S.A 19.76 | 97.73
mascarillas
13 | 19-sep-13 | Comprade Balastro | o o | q760gp | Almacen Juan 791 | 89.82
(pieza de ldmpara) Montero
14 | 20-sep-13 | Comprade Balastro | o | 476199 | Almacen Juan 3954 | 5028
(pieza de ldmpara) Montero
200 | 149.72
CONTROL DE CAJA
DEL 20 SEPTIEMBRE AL 01 OCTUBRE 2013
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No.
No | FECHA CONCEPTO COMP-V\ comp. PROVEEDOR DEBE | HABER | SALDO
TA. VTA.
1 | 23-sep-13 | SALDO DE CAJA 50.28 50.28
REPOSICION DE
2 | 23-sep-13 CAJA CHICA 149.72 200.00
Flete pagado de
3 | 23-sep-13 | Miplast (muestra de | Factura | 145392 | Transporte Ortiz 247 | 197.53
plantillas)
ANTICIPO DEL
PERSONAL . .
4 | 24-sep-13 CUMPLEAROS v/caja 100 Varios 9.00 188.53
NELLY
5 | 24-sep-13 | _ Porcomprade -\ oo | 3482 PIATTO 33.00 | 155.53
Pizza (cumpleafios)
6 | 24-sep-13 | Porcomprade ol 104 RommelFérez 470 | 150.83
colas (cumpleafios)
Combustible Ing.
7 | 24-sep-13 | FreddySisalima oo | 132334 | DisgasCia. Ltda. 10.01 | 140.82
(trasladarse a Paute
visita de clientes )
Envio de
8 | 24-sep-13 retenciones a Factura | 106227 | Transporte Ortiz 1.50 139.32
Teneria San José
9 | 24-sep-13 Envul)_gpl-ekzarmas Factura | 106228 | Transporte Ortiz 2.47 136.85
10 | 25-sep-13 | Compradecepillos | oo | 571901 | Mega Hierro 708 | 129.77
para la cardadora
11 | 25-sep-13 Comprgﬁdcein“;"“de Factura | 225744 |  Imporsopapel 17.24 | 112.53
12 | 25-sep-13 | Recargadeténer | Factura | 9167 GlogalSystem 20.00 | 92.53
Envio de sobre con National Carao
13 | 26-sep-13 | retenciones a Jorge | Factura | 365825 . g 3.00 89.53
. Express Cia. Ltda.
Enriquez
14 | 30-sep-13 | CoOMPradesupresor | o | 20965 | Ferreteria Austral 698 | 8255
para aparado
Pago de impuestos
15 | 30-sep-13 | formulario 103 | ormula 8708155 SR 2526 | 57.29
. rio 67010
Comincalza
16 | 30-sep-13 | Comisiondelbanco | . o | 1 5E407 | Banco Bolivariano 050 | 56.79
pago de impuestos

Avilez Arévalo Adriana Lucia
Preti Mufioz Sofia Elizabeth

172




Pago de impuestos
17 | 30-sep-13 | formulario 104 Forr?;”'a 823%25 SRI 17.13 | 39.66
Comincalza
18 | 30-sep-13 Com|3|on_ del banco Factura | 1.5E+07 | Banco Bolivariano 0.50 39.16
pago de impuestos
19 | 30-sep-13 | Compradediesel 1 1 105 | Heman Aguilera 100 | 38.16
para limpiar bodega
Compra de cintas
de embalaje para
20 | 30-sep-13 enviar pedido Factura | 25596 | Ferreteria Austral 14.87 | 23.29
"Zapec" venta stock
Cominca
Rodriguez
21 | 01l-oct-13 | por cargas de agua | Factura | 1033 GuerTero Erancisco 3.36 19.93
Flete por
devolucion del Sr. Transporte Elota
22 | 01-oct-13 | Wilson Rodriguez | Factura | 156014 POT 4.95 14.98
Cafari S.A.
(la Trocal) no llega
pronto el pedido
23 | 01-oct-13 | Adelanto de sueldo | v/caja 106 Ivan Rivera 0.25 14.73
200 | 185.27
CONTROL DE CAJA
DEL 02 DE OCTUBRE AL 14 OCTUBRE 2013
compyv | No
No | FECHA CONCEPTO COMP. PROVEEDOR DEBE | HABER | SALDO
TA. VTA.
1 | 0l-oct-13 Saldo 14.73 14.73
2 | 02-0ct-13 | Reposicion de caja 185.27 200.00
chica
3 | 02-0ct-13 | EMVIaNHormasde | oo o | 45067 | Transportes Ortiz 248 | 197.52
Hordiplas SA.
Ajuste de viaticos
4 | 02-oct-13 (viaje a leto v/caja 108 Hernan Aguilera 3.56 | 193.96
entregar pedido de
ETA)
Compra de agua,
5 | 02-oct-13 nestea, chicles para v/caja 107 Hernan Aguilera 3.70 | 190.26
los Srs. De la
Teneria San José
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Envio de cheque a
6 | 03-oct-13 | 'Mporcalzaparala | oo | o651 | Transportes Ortiz 150 | 188.76
compra del S.A.
compresor
Compra de cinta de
7 | 03-oct-13 | Embalaje (para i po o1 4585 | Comercial My m 12.40 | 176.36
embalar parte del
pedido del Rosado)
Taxi ida y vuelta
para Juntas de
8 | 03-oct-13 | Socios COMINCA | v/caja 109 Nelly Pillacela 6.50 | 169.86
(consultorio Dr.
Pablo Regalado)
9 | 06-oct-13 | COMPrade Insumos | o o | gagrg | GerardoOrtize 74.95 | 94.91
para oficina Hijos Cia. Ltda.
10 | 08-oct-13 Compra de Factura | 177571 | /Almacen Juan 20.36 | 7455
lamparas Montero cia. Ltda.
Flete de Graficas
11 | 09-oct-13 | Cadali(cajas o o | qagpgz | Transportes Ortiz 17.82 | 56.73
individuales de SA
zapato de Fiuterra)
12 | 08-0ct-13 Flete (devolucion Factura | 179197 Transportes Ortiz 297 5376
de Zapec) SA.
Envié de péliza de
13 | 09-oct-13 | S9Ur0 de ransporte | oy o | 315457 | Flota Imbabura 300 | 50.76
de Importacion
Pedman
Compra de cinta de Papeleria
14 | 10-oct-13 | impresora Maquina | Factura | 6787 Monsalve 8.43 42.33
de Hernan Cia.Ltda.
Ajuste de Factura
15| 09-oct-13 de etiquetas de v/caja 110 Nelly Pillacela 4.32 38.01
seguridad
Pago de planillas .
16 | 09-0ct-13 | (Retenciones en la | DEPOSIt | 4633900 | ~ Banco del 097 | 37.04
; 0 Pichincha
fuente) Cominca
Comisién del
17 | 09-oct-13 | Banco (Retenciones | o o | 9517 Banco del 0.60 | 36.44
en la fuente) Pichincha
Cominca
Compra de esponja . .
18 | 14-oct-13 | paraelaboracion de | Factura | 5773 El Cisne fabrica de 9.61 26.83
Colchones
calzado
Muestras de
calzado
19 | 07-oct-13 Factura | 315189 Flota Imbabura 5.00 21.83
ImpactSystem,
Punta Redonda,
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Tubular y Sandalias
al Sr. Fernando
Cevallos
200 178.17
CONTROL DE CAJA
DEL 07 DE OCTUBRE AL 31 OCTUBRE 2013
compyv | _No
No | FECHA CONCEPTO : COMP. PROVEEDOR DEBE | HABER | SALDO
TA VTA.
Saldo 21.83 21.83
Reposicion de caja
chica 178.17 200.00
Por recargas de Rodriguez
1 | 15-oct-13 a ug Factura 1059 | Guerrero Francisco 5.02 194.98
g Xavier
Pasajes para
2 | 160ct-13 | medidasde i 1111 | NellyPillacela 050 | 194.48
uniformes (Lorena
y Nelly)
Envid de muestra .
de cuero al Sr. John Cooperativa de
3 | 16-oct-13 . Factura | 610135 Transportes 1.50 192.98
Arcos (Consejo . .
e Turismo Oriental
Provincial)
Compra de Zinc
4 | 17-oct-13 | parasacar moldes | Factura | 45688 | Comercial Urefia 18.00 | 174.98
de disefios
Pago flete Graficas Transportes Ortiz
5 | 09-oct-13 | Cabali (La cajaque | Factura | 263590 pS A 297 | 172.01
quedo pendiente ) '
Compra de Torta .
6 | 17-oct-13 | paracumpleafios | Factura | 26617 He'a‘jB9r'a Monte 1260 | 159.41
Z . ianco
Hernan Aguilera
Envio de sobre con
7 | 17-0ct-13 cheque y Factura | 106963 | | ansportes Ortiz 150 | 157.91
Retenciones a S.A
Teneria San José
Envid de sobre con
cheque y .
8 | 17-0ct-13 | Retencionesa | Factura | 106964 Tra“Spgrf_\es Ortiz 150 | 156.41
Curtiduria '
Tungurahua
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Compra de MG mega
9 | 18-oct-13 desechables Factura | 2397 tiendaSuka 2.30 154.11
Compra de colas
10 | 18-oct-13 | para cumpleafios v/caja 112 Sra. Lucia Ulloa 3.35 | 150.76
Hernan
Compra de
11 | 18-oct-13 refrigerio Factura | 1851 | Alimentos Nova 20.00 | 130.76
Cumpleafios Pizza
Hernan
Pasajes de Nelly
12 | 18-0ct-13 | Parahacersellarel | - e 1 114 | Nelly Pillacela 325 | 127.51
Formulario del
Décimo Cuarto
Flete por envio de Transportes Ortiz
13 | 18-oct-13 | cueros (Curtiduria | Factura | 146824 SA 297 | 12454
Tungurahua) '
Compra de pan para
14| 21-0ct-13 | TeMgeNio (nos 1 pacy s | 4615 El pastel 445 | 120.09
guedamos hasta las
10:00 pm)
Compra de tizas Bazar y Papeleria
15 | 22-oct-13 sefialar cadigos Factura | 5086 G 0.50 | 119.59
. aby
Calzado Colombia
Compra de
16 | 22-0ct-13 | EXtension y pistolas | -,y ) | 575063 | Mega Hierro 12.73 | 106.86
de silicén para
Terminado
Compra de Pistola
17 | 22-oct-13 de silicon para Factura | 198924 Mega Hierro 10.73 | 96.13
terminado
Refrigerio por
18 | 22-oct-13 laborar hasta las Factura | 4709 ReBstaurant El 30.00 | 66.13
. ucanero
10:00 pm
Compra de Panaderia 'y
19 | 22-oct-13 | desechables para | Factura 410 . 6.65 59.48
A Pasteleria Cuenca
refrigerio
Compra de talco
20 | 23-oct-13 para aparado Factura | 128311 CORPDESFA 4.64 54.84
(zapato tubular)
21 | 23-0ct-13 | COMPradedtilesde | o | 7q70g | GerardoOrtize 442 | 5042
oficina Hijos Cia.Ltda.
Compra de
22 | 24-oct-13 | refrigerio (Trabajan | Factura | 4625 El pastel 2.04 48.38
hasta 9 noche)
Envio de zapatos de Cooperativa de
23 | 24-oct-13 | muestra Sr. John | Factura | 611119 Transportes 3.00 45.38
Arcos Turismo Oriental
Compra de aguas y
24 | 25-oct-13 | nestea para los Srs. | Vv/caja 116 Hernan Aguilera 2.75 42.63
De Pratti
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. E/S del Sindicato
Para poner gasolina de Choferes
25 | 25-oct-13 (retirar y dejar Factura | 422302 : 3.00 39.63
Profesionales del
troqueles) A
zuay
Para refrigerio del
personal que se Romel
26 | 25-oct-13 queda a laborar Factura Fares(Pendiente 3.00 36.63
hasta las 21:00 retirar Factura)
horas
Rodriguez
27 | 29-oct-13 | Recargas de agua | Factura 1086 | Guerrero Francisco 5.03 31.60
Xavier
Compra de panes
28 | 20-oct-13 | Parael personal que | oo | 4647 El pastel 204 | 2956
se queda hasta las
21:00 horas
Pasajes para retirar
29 | 30-oct-13 | cheque de Zapecy | Vicaja 111 Hernan Aguilera 0.50 29.06
depositar
Compra de panes
para el personal que
30 | 30-oct-13 | se queda hastalas | Factura | 4657 El pastel 3.57 25.49
21:00 horas (dos
dias)
Pago de flete .
31 | 30-oct-13 (Pediido Factura | 147538 | |o°PO"eS Ortiz 495 | 2054
Imporcalza) '
Envid de sobres con Transportes Ortiz
32 | 31-oct-13 retenciones para Factura | 264018 ps A 1.50 19.04
Retailpoint '
Envid de pedido a Cooperativa de
33 | 31-oct-13 la Sra. Diana Factura | 110649 P 8.00 11.04
. Transportes Macas
Rodriguez
Compra de
refrigerio personal
34 | 31-oct-13 que se queda a Factura | 4669 El pastel 2.04 9.00
laborar hasta las
21:00
Pasajes para ir a
35 | 31-oct-13 dejar el _pedldo enel v/caja 119 Hernan Aguilera 0.25 8.75
terminal (Sra.
Diana Rodriguez)
TOTALES 200 191.25
CONTROL DE CAJA
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DEL 01 DE NOVIEMBRE AL 18 DE NOVIEMBRE 2013

No.
No | FECHA CONCEPTO COMPV | comp. PROVEEDOR DEBE | HABER | SALDO
TA VTA.
Saldo 8.75 8.75
Reposwlqn de caja 191.25 200.00
chica
Flete de transporte
Imporcalza
25-oct-13 Reemplazo a Factura | 263901 TRS\RN_?EOSRI\ES 12.37 | 187.63
Factura 005-001- '
147128
COMERCIAL
01-nov-13 | Compra de alcohol | Factura | 47161 URENA 6.80 180.83
Envid de sobre con FLOTA
04-nov-13 | retenciones y pdliza | Factura | 317868 3.00 177.83
. IMBABURA
al Sr. BayronTapia
Flete envio de
mercaderia TRANSPORTES
04-nov-13 Curtiduria Factura | 147762 ORTIZ S.A 297 | 174.86
Tungurahua
Pasajes para ir a )
05-nov-13 comprar las v/caja 120 FABIAN AVILA 0.50 174.36
cuchillas
Compra de GERARDO
05-nov-13 cuchillasp fosforos Factura | 167666 | ORTIZ E HIJOS 4.09 | 170.27
y CIA. LTDA.
Compra de GERARDO
05-nov-13 cuckﬁ)illas Factura | 87280 ORTIZ E HJOS 22.98 | 147.29
CIA. LTDA.
Compra de
05-nov-13 | "efrigerio personal | oy o | 4690 | EL PASTEL 204 | 145.25
que se queda hasta
las 21:00
Envio de TRANSPORTES
05-nov-13 | mercaderia al Sr. Factura | 176260 | PIONEROS CIA. 15.84 | 129.41
Franklin Rendén LTDA
Envio de sobre con
retenciones y TRANSPORTES
05-nov-13 cheque a Curtidurfa Factura | 107571 ORTIZ S.A 150 | 127.91
Tungurahua
06-nov-13 | Comprade dtilesde | .y o | 100804 | 'MPORSOPAPEL 19.99 | 107.92
oficina S.A
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Notariada del RUC
06-nov-13 | d¢ Comincalzapara | oo | 191 | FABIAN AVILA 2.00 | 105.92
enviar al Sr.
German Borbon
sapatla arreglada a TRANSPORTE
06-nov-13 P 9 Factura | 156925 | FLOTA CANARI 2.50 103.42
la Sra. Edith SA
Constanza Cortes o
Compra de
06-nov-13 | refrigerio personal | coy o | 4701 EL PASTEL 2.04 | 101.38
gue se queda hasta
las 21:00
Envid de sobre con
o copia de RUC para FLOTA
06-nov-13 el Sr. German Factura | 318234 IMBABURA 2.50 98.88
Borbor
Compra de
07-nov-13 | refrigerio personal | e o | 4706 EL PASTEL 204 | 96.84
gue se queda hasta
las 21:00
Pago comision del Banco del
08-nov-13 | Banco (Formulario | Factura | 3105 N 0.60 96.24
. Pichincha
104 Cominca)
Pasajes para
11-nov-13 probarnos el v/caja 123 Nelly Pillacela 1.00 95.24
uniforme
Compra de
11-nov-13 | refrigerio personal | oy o 4704 EL PASTEL 166 | 9358
que se queda hasta
las 21:00
Compra de tubos ALMACEN JUAN
12-nov-13 P ) Factura | 180371 | MONTERO CIA. 5.44 88.14
para lamparas
LTDA.
Compra de GERARDO
12-nov-13 cucfﬁ)illas Factura | 34033 ORTIZ E HIJOS 3.99 84.15
CIA. LTDA.
Compra de
12-nov-13 | "efrigerio personal | oo | 4703 EL PASTEL 1.70 | 8245
que se queda hasta
las 21:00
Compra de
13-nov-13 | refrigeriopersonal | oo 4707 EL PASTEL 204 | 80.41
que se queda hasta
las 21:00
13-nov-13 Pasalessg"’l‘ra ral 1 eaja | 124 Nelly Pillacela 050 | 79.91
Pasajes para
14-nov-13 | comprar :I' orta para v/caja 128 Lorena Alvarez 0.50 79.41
cumpleafios (Lucia
Remache)
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Pasajes para dejar
14-nov-13 | SOPrepara Teneria 1 s | 125 | Heman Aguilera 0.75 | 78.66
y compra de
mufiequera
Pasajes pago de
planillas y compra
14-nov-13 decolapara 00 | 197 Nelly Pillacela 250 | 76.16
cumpleafios (baja
entaxiala
Empresa)
14-nov-13 | Pasaiesparataxi | 1 128 | Lucia Remache 200 | 74.16
por horario extra
Compra de cake de
14-nov-13 Naranja | NoTA | 1003 | Cafeteria Alicia 6.00 | 68.16
cumpleafios (Lucia
Remache)
Compra de colas y GERARDO
14-nov-13 | desechables para | Factura | 89341 | ORTIZ E HIJOS 3.70 64.46
cumpleafios CIA. LTDA.
Compra de GERARDO
14-nov-13 muﬁepueras Factura | 89368 | ORTIZ E HIJOS 1.87 62.59
i CIA. LTDA.
Envid de cheque y
14-nov-13 | Retenciones de la | Factura | 107886 TRANSPORTES 1.50 61.09
p ORTIZS.A
Teneria
Compra de
14-nov-13 | refrigeriopersonal | poo | 4733 | EL PASTEL 238 | 5871
que se queda hasta
las 21:00
Compra de
chaulafanes para RESTAURANT
15-nov-13 cumplearios (Lucia Factura | 5103 EL BUCANERO 25.00 | 33.71
Remache)
Compra de
15-nov-13 | eMgeriopersonal | g | 4747 | EL PASTEL 2.72 | 30.99
que se queda hasta
las 21:00
Pago de taxi por
turno hasta las . LUCIA
15-nov-13 21:00 para v/caja 129 REMACHE 2.00 28.99
trasladarse a su casa
Pago de taxi por
15-nov-13 | turmohastalas i | 130 | JOHANA DELEG 400 | 24.99
21:00 para
trasladarse a su casa
Compra de cintas GERARDO
18-nov-13 | para despacho del | Factura | 149319 | ORTIZ E HIJOS 10.04 14.95
ETAFASHION CIA. LTDA.
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Compra de cola
para refrigerio de )
18-nov-13 | personal que ese v/caja 131 FABIAN AVILA 2.40 12.55
queda a laborar
hasta las 10:00 pm
200 | 187.45
CONTROL DE CAJA
DEL 18 DE NOVIEMBRE AL 22 DE NOVIEMBRE 2013
compyv | No
No | FECHA CONCEPTO COMP. PROVEEDOR DEBE | HABER | SALDO
TA VTA.
Saldo 12.55 12.55
Reposmlc_)n de caja 187.45 200
chica
Refrigerio personal
RESTAURANT
1 | 18-nov-13 | que Iabgra hasta las | Factura | 5189 EL BUCANERO 25.00 | 175.00
10:00 pm
Compra de
2 | 18-nov-13 | desechables para el | Factura 108 LA KNASTA 440 | 170.60
refrigerio
Combustible para E/S DEL
envios a clientes de SINDICATO DE
3 | 19-nov-13 Bagoly / traer Factura | 451384 CHOFERES 10.00 | 160.60
cheque y PROFESIONALE
retenciones S DEL AZUAY
R
4 | 19-nov-13 18P Factura | 104915 | ORTIZ E HIJOS 10.04 | 15056
despachos de
CIA. LTDA.
Bagoly
Envio de COOP.
5 | 20-nov-13 retenciones Sr. Factura | 319729 TRAFNLSS.?ARTES 3.00 147.56
Bayron Tapia IMBABURA
Envio de cheque y
retenciones a TRANSPORTES
6 | 20-nov-13 Curtiduria Factura | 108041 ORTIZ S.A. 150 | 146.06
Tungurahua
Compra de
7 | 20-nov-13 | remigerio personal | oy s | 4768 | EL PASTEL 204 | 14402
gue se queda hasta
las 21:00
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Envié de sobre con COORP.
. retenciones y TRANSPORTES
8 | 21-nov-13 cheque al Sr. Factura | 319871 FLOTA 3.00 141.02
Bayron Tapia IMBABURA
cuckﬁﬁ;nspruaticljees de GERARDO
9 | 21-nov-13 oficina ,L’Jtiles de Factura | 154644 | ORTIZ E HIJOS 37.54 | 103.48
Y CIA. LTDA.
aseo
Compra de rollos
10 | 21-nov-13 | de zinc parasacar | Factura | 48733 COMERCIAL 16.55 | 86.93
URENA
moldes
Compra de
11 | 21-nov-13 | refrigeriopersonal | oo 4773 EL PASTEL 326 | 83.67
gue se queda hasta
las 21:00
Pago de taxi por
turno hasta las . JohannaDeleg
12 | 21-nov-13 21:00 para v/caja 132 /isabel Delgado 5.00 78.67
trasladarse a su casa
ANTICIPO AL
PERSONAL . .
13 | 22-nov-13 DESPEDIDA DE v/caja 133 Varios 59.00 | 19.67
NANCY
Pago de taxi por
turno hasta las . JohannaDeleg
14 | 22-nov-13 21:00 para v/caja 134 /isabel Delgado 5.00 14.67
trasladarse a su casa
Compra de
15 | 20-nov-13 | refrigerio personal | oo 4761 EL PASTEL 306 | 1161
que se queda hasta
las 21:00
200 188.39
CONTROL DE CAJA
DEL 22 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE 2013
compyv | _No
No | FECHA CONCEPTO : COMP. PROVEEDOR DEBE | HABER | SALDO
TA. VTA.
Saldo 11.61 11.61
Reposmlc_)n de caja 188.39 200
chica
Flete de Curtiduria
o Tungurahua (cueros TRANSPORTE
08-nov-13 para elaborar Factura | 148095 ORTIZ SA. 2.97 197.03
calzado)
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Flete de
21-nov-13 | Imporcalza(Compra | Factura | 148856 TRANSPORTE 248 | 194.55
. ORTIZ S.A.
de insumos)
Compra de
. refrigerio para DELICENTRO
25-nov-13 personal que labora Factura | 165240 PANESA 2.44 192.11
hasta las 21:00
Compra de esponja EL CISNE
25-nov-13 para calzado Factura | 5851 FABRICA DE 9.16 182.95
hombres COLCHONES
Compra de GERARDO
25-nov-13 suministros de Factura | 150365 | ORTIZ E HIJOS 25.73 | 157.22
cafeteria CIA. LTDA.
Pago de taxi por
turno hasta las . JohannaDeleg
26-nov-13 21:00 para v/caja 135 /Lucia Remache 6.00 151.22
trasladarse a su casa
Envio de sobre con
26-nov-13 Factura a la Sra. Factura | 4001003 | SERVIENTREGA 3.45 147.77
Marill Vinces
Compra de
26-nov-13 | "efrigerio personal | oy o | 4801 | EL PASTEL 300 | 144.77
que se queda hasta
las 21:00
Envio de sobre con
26-nov-13 | notas de crédito al | Factura 8927 TRACAPERLO 2.00 142.77
Sr. César Poma
Envio de sobre con
26-nov-13 | notas de crédito al | Factura 8926 TRACAPERLO 2.50 140.27
Sr. Manuel Tituana
Envio de sobre con TRASN POBTE
26-nov-13 | nota de crédito Sra. | Factura | 157884 | FLOTACANARI 3.00 137.27
Miriam Enriquez S.A
Certificacion de
[ cheque para pago BANCO DEL
26-nov-13 de liquidaci6n de Factura | 1302 PICHINCHA C.A. 2.00 | 135.27
Nancy Mejia
Compra de
27-nov-13 | 'efrigerio personal | oy o | 4807 | EL PASTEL 3.70 | 13157
que se queda hasta
las 21:00
Ian;(;r:sgaegeon'a EL CISNE
28-nov-13 | P PONJ& | actura | 5853 | FABRICA DE 18.32 | 113.25
para calzado de COLCHONES
hombre
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Compra de cintas GERARDO
28-nov-13 | de embalaje para | Factura | 142011 | ORTIZ E HIJOS 7.30 | 105.95
despachos CIA. LTDA.
Pago de taxi por
turno hasta las . JohannaDeleg
28-nov-13 21:00 para v/caja 136 ILucia Remache 6.00 99.95
trasladarse a su casa
Compra de
28-nov-13 | "efrigerio personal | ooy o | 4g51 | EL PASTEL 340 | 9655
que se queda hasta
las 21:00
Envio de sobre CCOP%REATIVA
28-nov-13 | PAr@COMSEI0 1 oy s | 622585 | TRANSPORTES 150 | 95.05
Provincial de
Morona Santiago TURISMO
g ORIENTAL
Envio de sobre con
28-nov-13 Retencion de Factura | 108298 TRANSPORTE 1.50 93.55
. . ORTIZ S.A.
Graficas Cadali
28-nov-13 | Anticipo de sueldo | v/caja 139 FABIAN AVILA 30.00 | 63.55
Pago de taxi por
turno hasta las . JOHANNA
29-nov-13 21:00 para v/caja 137 DELEG 4.00 59.55
trasladarse a su casa
Compra de
29-nov-13 | refrigeriopersonal | pooy 0 | 4815 | EL PASTEL 400 | 5555
que se queda hasta
las 21:00
200 144.45
CONTROL DE CAJA
DEL 01 DICIEMBRE AL 03 DICIEMBRE 2013
compyv | No
No | FECHA CONCEPTO ' COMP. PROVEEDOR DEBE | HABER | SALDO
TA. VTA.
Saldo 55.55 55.55
Compra de cintas
. de embalaje para FERRETERIA
02-dic-13 despachos de Factura | 35136 AUSTRAL 5.95 49.6
Amore y Etatex
Copias para
02-dic-13 despacho de 319 COPIFULL 0.50 49.1
ETATEX
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Compra de
refrigerio personal

02-dic-13 Factura | 4833 EL PASTEL 4.75 44.35
que se queda hasta
las 21:00
Compra de Pega
. Blanca Para FERRETERIA
02-dic-13 etiquetas de Factura | 22044 AUSTRAL 1.98 42.37
ETATEX
Compra de
03-dic-13 | refrigeriopersonal | oo 1 4841 EL PASTEL 476 | 3761
gue se queda hasta
las 21:00
Compra de cintas
03-dic-13 | de embalaje para | Factura | 35155 FERRETERIA 4.46 33.15
AUSTRAL
despacho de Amore
Pago de taxi por
. turno hasta las . JohannaDeleg
03-dic-13 21:00 para v/caja 138 /Lucia Remache 6.00 27.15
trasladarse a su casa
55.55 | 28.40
CONTROL DE CAJA
DEL 03 DICIEMBRE AL 11 DICIEMBRE 2013
compyv | No
No | FECHA CONCEPTO T : COMP. PROVEEDOR DEBE | HABER | SALDO
: VTA.
SALDO 27.15 27.15
Reposmlo_n de Caja 172.85 200.00
Chica
1 | 03-dic-13 | Enviodesobreal . | 321203 | FABIAN AVILA 3.00 | 197.00
Sr. Bayron Tapia
Pt%?ﬁodﬁz:sag I[;Zr Johanna D./Lucia
2 | 04-dic-13 i v/caja 141 Remache/Margarit 9.50 187.50
21:00 para
aG.
trasladarse a su casa
Pago de taxi para
3 | O4-dic-13 | deareajacon 1 40 Taxi Patria 200 | 185.50
pedido de la Sra.
Rosa Prieto
4 | oadic-1z | Fleteporenvioa | oo o | asgay | . COOP- De 300 | 18250
Rosa Prieto Transporte Azuay
Envio de sobre con Coop. De
5 | 04-dic-13 | Retenciones para | Factura | 321449 | Transporte Flota 3.00 | 179.50
Sr. Bayron Tapia Imbabura
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Compra de panes
6 | 0a-dic-13 | Parael refrigeriode | oy o | g4 EI PASTEL 476 | 174.74
personal que labora
hasta las 21:00
Compra de clavos
7 | 04-dic-13 | paraarreglar grada | Factura | 36523 FI,EAEJRSI%I:II-?TLIA 0.70 | 174.04
de la bodega
Compra de panes
8 | 05-dic-13 | Paraclrefrigeriode | oo | 4876 El PASTEL 482 | 169.22
personal que labora
hasta las 21:00
Pago de taxi por JOHANA
9 | o5dic1g | Wmohas@las e | 142 | DJLUCIAR 8.00 | 161.22
21:00 para /HERNAN A
trasladarse a su casa '
10 | 06-dic-13 | Recargaal celular | ooy o | 353185 | ECONOFARM 3.00 | 158.22
de Comincalza SA
Compra de panes
11 | 06-dic-13 | Parael refrigeriode | oo o | 4884 El PASTEL 408 | 154.14
personal que labora
hasta las 21:00
Envio de sobre ala
12 | 06-dic-13 | Teneria (chequey | Factura | 264810 TRg‘gﬁ;OSRZES 150 | 152.64
retenciones) o
13 | 06-dic-13 Taf' parairadejar | coia | 144 | ROMEL FAREZ 200 | 150.64
0s corrugado
Taxi para ir a dejar
sobre de Teneriay
14 | 06-dic-13 | PedidodelSr. i | 145 Taxi Patria 200 | 148.64
Asoma (pero ha
estado cerrado el
Transporte)
Pago de taxi por JOHANA
15 | 06-dic-13 | turmohastalas i | 146 | DELEG/LUCIA 6.00 | 142.64
21:00 para REMACHE
trasladarse a su casa
16 | 07-dic-13 | |@dpararetiary |0 | 147 | ROMEL FAREZ 3.00 | 139.64
dejar corrugados
Taxi para retirar <
17 | 07-dic-13 planas Darlys y v/caja 149 AT;EEEEAIQI A 250 | 137.14
cinta de fuerza
Taxi 2 carreras de
taxi para dejar
18 | 07-dic-13 pedidos del Srs. v/caja 148 Taxi Patria 5.00 | 132.14
Tituana en el
Terminal
19 | 09-dic-13 | Pago por 51 cortes | v/caja 150 ZOILA YANQUI 40.80 | 91.34
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Compra de cintas
. de embale para FERRETERIA
20 | 09-dic-13 despachos de Factura | 22192 AUSTRAL 8.91 82.43
pedidos
Compra de panes
21| 09-dic-13 | Paraelrefrigeriode | pooy o | ggog EI PASTEL 408 | 7835
personal que labora
hasta las 21:00
e
22 | 09-dic-13 21-00 para v/caja 151 DELEG/LUCIA 6.00 72.35
P REMACHE
trasladarse a su casa
RODRIGUEZ
23 | 10-dic-13 | Por cargas de agua | Factura | 1157 GUERRERO 5.05 67.30
FRANCISCO
E”:j’:)%g;:ﬁgs con COOPERATIVA
24 | 10-dic-13 cheques prostes%/a do Factura | 107357 | TRASNPORTES 1.50 65.80
de Cliente EXPRESS SUCRE
Envié de pedido al
Sr. Monar
25| 10-dic-13 | URGENTE sinoel | Factura | 13775 |SERVIENTREGA 13.80 52.00
cliente no iba a
recibir
Envié de pedido al
Sr. Monar
26 | 10-dic-13 | URGENTE sinoel | Factura | 13776 | SERVIENTREGA 13.18 | 38.82
cliente no iba a
recibir
Envié de pedido al
Sr. Monar
27 | 10-dic-13 | URGENTE sinoel | Factura | 13777 | SERVIENTREGA 12.56 26.26
cliente no iba a
recibir
Pago de taxi por
. turno hasta las . LUCIA
28 | 10-dic-13 21:00 para v/caja 152 REMACHE 2.00 24.26
trasladarse a su casa
Pago de taxi para
29 | 10-dic-13 | dejarpedidoal St. 4 e | 153 | TAXIPATRIA 750 | 16.76
Xavier Sanchez (2
carreras)
Compra de cintas
. de embale para FERRETERIA
30 | 11-dic-13 despachos de Factura | 22253 AUSTRAL 7.50 9.26
pedidos
200 190.74
CONTROL DE CAJA
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DEL 12 DICIEMBRE AL 19 DICIEMBRE 2013

No.
No | FECHA CONCEPTO COMP.VTA. COMP. PROVEEDOR DEBE | HABER | SALDO
VTA.
9.26 9.26
Reposicion
de Caja Chica 190.74 200.00
envio de
10-dic-13 | sobre a Factura | 107318 | COOF: EXPRESS 200 | 198.00
e SUCRE
Fabian Avila
Envio de COOP. DE
. muestras a la TRANSPORTE
11-dic-13 Sra. Maria Factura 618697 TURISMO 3.50 194.50
Chuquin ORIENTAL
Pago de
. . SERVIMIRAVA
12-dic-13 | combustible a Factura 806424 LLE CIA. LTDA 5.00 189.50
la Sra. Lucy
Pago de
Cg”;::’rztr':;e ESTACION DE
12-dic-13 ara deiar Factura 1725639 SERVICIOS 10.00 | 179.50
para gejar VAZGAS S.A
mercaderia
en transportes
Compra de
cinta de
13-dic-13 | embalaje para Factura 35566 FERRETERIA 4.46 | 175.04
AUSTRAL
despacho de
pedidos
Compra de
soga para
. amarrar el FERRETERIA
13-dic-13 letrero de la Factura 22292 AUSTRAL 1.25 173.79
Feria de
Calzado
Envié de 7
cajas de
i pedido COOP. EXPRESS
14-dic-13 (Ferracini) a Factura 107743 SUCRE 28.00 | 145.79
comercilaCar
lin
Alquiler de
. . . SR. FERNANDO
14-dic-13 car_rlto para v/caja 154 GONZALEZ 1.00 144.79
bajar carga
Estacionamie
carr;t]?ocrj](;ta EMPRESA
. ; PUBLICA DE
14-dic-13 nga:dd(;ﬂ;er Factura 190911 MOVILIDAD 0.75 144.04
pedid TRANSITO
Ferracine en
Paute
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Estacionamie
carrlﬁ?oieeta EMPRESA
. : PUBLICA DE
14-dic-13 E::ja:ddcfjc?é Factura 190908 MOVILIDAD 0.75 | 143.29
. TRANSITO
Ferracine en
Paute
Cancelacion
de Factura
COMPU-
del Sr. Factura 353 ELECTRONIC 40.64 | 102.65
Barbecho
Angel
Compra de
cola para
. LT . NELLY
14-dic-13 refrlge_rlo v/caja 155 PILLACELA 1.20 | 101.45
(Autoriza
Sra. Lucy)
Compra de
14-dic-13 | "eMMgeriodel | i 4921 | ELPASTEL 6.31 | 95.14
dial0y 14
diciembre
Compra de
16-dic-13 | vienesas para Factura 218333 MULTIOCS"A RNIC 5.84 89.30
cumpleafios
Compra de
16-dic-13 | _ Drazos Factra | 16427 HEPA 18.00 | 7130
gitanos para
cumpleafios
Compra de
colasy
. . SRA. LUCIA
16-dic-13 | desechables v/caja 156 ULLOA 5.35 65.95
para
cumpleafios
Compra de
i pan para . SRA. LUCIA
16-dic-13 hotdog de v/caja 157 ULLOA 3.96 61.99
cumpleafios
Recarga de
. . GLOBAL
16-dic-13 toner para la Factura 10078 SISTEM 20.00 | 41.99
impresora
Envio de
calzado al
18-dic-13 cliente Factura 107946 COOP. EXPRESS 4.00 37.99
SUCRE
Gladys
Zavala
Compra de FERRETERIA
18-dic-13 | clavos para Factura 27406 AUSTRAL 2.15 35.84
armar zapatos
compra de
fundas para MG
18-dic-13 | despacho Qe Factura 2650 MEGATIENDA 3.70 32.14
ventas Feria
de Calzado
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Envié de
i pedido al Sr. COOP. EXPRESS
18-dic-13 Freddy Factura 108091 SUCRE 3.00 29.14
Asoma
. . PUBLICA DE
19-dic-13 p;:;ia:dg ic;en ;a Factura 204566 MOVILIDAD 0.50 28.64
L TRANSITO
Rodriguez
Envié de COOP. DE
i pedido a la TRANSPORTE
19-dic-13 Sra. Diana Factura 112274 MACAS 8.00 20.64
Rodriguez LIMITADA
Envié de NATIONAL
e pedido a la CARGO
19-dic-13 Sra. Emma Factura 374722 EXPRESS CIA. 7.00 13.64
Ochoa LTDA
Estacionamie
nto para
compra de
. . PARQUEADERO
19-dic-13 formglarlo Factura 48425 SANTA LUCIA 0.85 12.79
Décimo
Tercer
Sueldo
Dep6sito en
acomprnds | BANCO
19-dic-13 formuﬁario DEPOSITO 69348 NACIONAL DE 2.00 10.79
P FOMENTO
del Décimo
Tercer
TOTAL 200 189.21
CONTROL DE CAJA
DEL 19 DICIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE 2013
compyv | No
No | FECHA CONCEPTO : COMP. PROVEEDOR DEBE | HABER | SALDO
TA. VTA.
10.79
189.21 200.00
ISABEL
i Pasajes para dejar . DELGADO/LA
19-dic-13 volantes de la Feria v/caja 159 URA 1.00 199.00
REMACHE
Envio de cajas para COMPANIA DE
. el Gobierno TRANSPORTE
19-dic-13 Provincial Morona Factura | 75985 PESADO 6.00 193.00
Santiago MIRIUMI
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Anuncio en el
20-dic-13 | Mercurio (Feriade | Factura | 21891 | EL MERCURIO 25.29 | 167.71
Calzado)
Compra de cinta de
. embalaje para FERRETERIA
20-dic-13 despachos de Factura 35780 AUSTRAL 6.00 161.71
pedidos
i Compra de pie de FERRETERIA
23-dic-13 amigos para repisas Factura | 27476 AUSTRAL 9.82 | 151.89
. Compra de insumos GERARDO
23-dic-13 de limpieza Factura | 110378 ORTIZ CIA. 35.39 | 116.50
P LTDA
26-dic-13 | hagodeTransdyr | coya | 10049 | TRANSDYR 12.08 | 104.42
(Flete Comecsa)
Fele de devolucién
04-dic-13 del Sr. Carlos Factura 615 TRACAPERLO 2.00 102.42
Rubio
TOTALES 189.21  97.58
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Anexo 3. Papeles de Trabajo “Cuentas por Cobrar”

Papel de
Trabajo
Empresa: Comincalza Cia. Ltda. Elaborado por: Adriana Avilez
B 1/4 y Sofia Preti
Cuenta: Cuentas por Cobrar
v
Cddigo Producto
Cliente 1 26153.69
Cliente 2 17208.89
Cliente 3 34100
Cliente 4 42980.25
Cliente 5 16678.23
Cliente 6 4385.55
Cliente 7 20319.83
Cliente 8 57631.99
Cliente 9 12221.9
Cliente 10 22485.35 Valor del importe:
TOTAL 254165.68 254,165.68 v
Sumado
v Verificar con la informacidn proporcionada con la empresa
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Papel de Trabajo

Elaborado por: Adriana Avilez y
Sofia Preti

Empresa: Comincalza Cia. Ltda.
Cuenta: Cuentas por Cobrar

B 2/4

Articulo 11-Depuracion de los Ingresos

“Las provisiones para créditos incobrables originados en operaciones del giro ordinario del negocio,
efectuadas en el ejercicio impositivo a razon del 1% anual sobre los créditos comerciales concedidos
en dicho ejercicio y que se encuentren pendientes de recaudacion al cierre del mismo, sin que la
provisién acumulada pueda exceder del 10% de la cartera total.”

Fuente: Ley de Régimen Tributario Interno

Provision de la
Entidad
25416.57 v/

Depuracion del
Ingreso

254165.68*10%= 25416.57 v

v Correcto
X Incorrecto

Importe a ajustar: 0
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Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia.
Ltda. B 3/4

Cuenta: Cuentas por Cobrar

Elaborado por: Adriana
Avilez y Sofia Preti

- Carta de Comprobacion de Crédito a Clientes con crédito mayor a $20000
Anexo 2. Papel de Trabajo 3/ 4 "Cuentas por Cobrar" - Cartas enviadas a clientes
- Carta de respuesta de clientes con crédito mayor a $20000

Anexo 3. Papel de Trabajo3/ 4"Cuentas por Cobrar" - Cartas recibidas de clientes

Cliente 1 Conforme
Cliente 3 Conforme
Cliente 4 Conforme
Cliente 7 Conforme

Diferencia de 1150 por una Factura
Cliente 8 Inconforme anulada

Nota de crédito por devolucion de
Cliente 10 Inconforme mercaderia $2500 fact. 333
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Cartas enviadas a clientes

Cuenca, 28 de Octubre del 2015

Cliente 1 de Comincalza Cia. Ltda.
Cuidad.

De mi consideracion:

Un saludo cordial de quienes conformamos Comincalza Cia. Ltda. Mediante la presente
qgueremos informar que nuestros auditores estan llevando a cabo una revision a los estados
financieros; por este motivo les agradeceriamos examinar el extracto que enviamos,
correspondiente a “Cuentas por Cobrar Clientes” que ustedes mantienen con nuestra entidad:

Cliente 1 $26153.69

Por favor solicitamos nos envien su conformidad o inconformidad referente al valor que

hemos enviado, en caso de existir diferencias por favor especificar el motivo de la misma.

Esta carta no representa una solicitud de pago, su Unica finalidad es encontrar diferencias que

pudieran existir entre sus registros y los nuestros.

Atentamente:

Ing. Freddy Sisalima
Gerente General de Comincalza Cia. Ltda.
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Cuenca, 28 de Octubre del 2015

Cliente 3 de Comincalza Cia. Ltda.

Cuidad.

De mi consideracion:

Un saludo cordial de quienes conformamos Comincalza Cia. Ltda. Mediante la presente
queremos informar que nuestros auditores estan llevando a cabo una revision a los estados
financieros; por este motivo les agradeceriamos examinar el extracto que enviamos,

correspondiente a “Cuentas por Cobrar Clientes” que ustedes mantienen con nuestra entidad:

Cliente 3 $34100

Por favor solicitamos nos envien su conformidad o inconformidad referente al valor que

hemos enviado, en caso de existir diferencias por favor especificar el motivo de la misma.

Esta carta no representa una solicitud de pago, su Unica finalidad es encontrar diferencias que

pudieran existir entre sus registros y los nuestros.

Atentamente:

Ing. Freddy Sisalima
Gerente General de Comincalza Cia. Ltda.
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Cuenca, 28 de Octubre del 2015

Cliente 4 de Comincalza Cia. Ltda.
Cuidad.

De mi consideracion:

Un saludo cordial de quienes conformamos Comincalza Cia. Ltda. Mediante la presente
queremos informar que nuestros auditores estan llevando a cabo una revision a los estados
financieros; por este motivo les agradeceriamos examinar el extracto que enviamos,
correspondiente a “Cuentas por Cobrar Clientes” que ustedes mantienen con nuestra entidad:

Cliente 4 $42980.25

Por favor solicitamos nos envien su conformidad o inconformidad referente al valor que

hemos enviado, en caso de existir diferencias por favor especificar el motivo de la misma.

Esta carta no representa una solicitud de pago, su Unica finalidad es encontrar diferencias que

pudieran existir entre sus registros y los nuestros.

Atentamente:

Ing. Freddy Sisalima

Gerente General de Comincalza Cia. Ltda.
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Cuenca, 28 de Octubre del 2015
Cliente 7 de Comincalza Cia. Ltda.
Cuidad.
De mi consideracion:
Un saludo cordial de quienes conformamos Comincalza Cia. Ltda. Mediante la presente
queremos informar que nuestros auditores estan llevando a cabo una revision a los estados
financieros; por este motivo les agradeceriamos examinar el extracto que enviamos,
correspondiente a “Cuentas por Cobrar Clientes” que ustedes mantienen con nuestra entidad:

Cliente 7 $20319.83

Por favor solicitamos nos envien su conformidad o inconformidad referente al valor que

hemos enviado, en caso de existir diferencias por favor especificar el motivo de la misma.

Esta carta no representa una solicitud de pago, su Unica finalidad es encontrar diferencias que

pudieran existir entre sus registros y los nuestros.

Atentamente:

Ing. Freddy Sisalima
Gerente General de Comincalza Cia. Ltda.
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Cuenca, 28 de Octubre del 2015

Cliente 8 de Comincalza Cia. Ltda.
Cuidad.

De mi consideracion:

Un saludo cordial de quienes conformamos Comincalza Cia. Ltda. Mediante la presente
queremos informar que nuestros auditores estan llevando a cabo una revision a los estados
financieros; por este motivo les agradeceriamos examinar el extracto que enviamos,
correspondiente a “Cuentas por Cobrar Clientes” que ustedes mantienen con nuestra entidad:

Cliente 8 $57631.99

Por favor solicitamos nos envien su conformidad o inconformidad referente al valor que

hemos enviado, en caso de existir diferencias por favor especificar el motivo de la misma.

Esta carta no representa una solicitud de pago, su Unica finalidad es encontrar diferencias que

pudieran existir entre sus registros y los nuestros.

Atentamente:

Ing. Freddy Sisalima

Gerente General de Comincalza Cia. Ltda.
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Cuenca, 28 de Octubre del 2015

Cliente 10 de Comincalza Cia. Ltda.
Cuidad.

De mi consideracion:

Un saludo cordial de quienes conformamos Comincalza Cia. Ltda. Mediante la presente
queremos informar que nuestros auditores estan llevando a cabo una revision a los estados
financieros; por este motivo les agradeceriamos examinar el extracto que enviamos,
correspondiente a “Cuentas por Cobrar Clientes” que ustedes mantienen con nuestra entidad:

Cliente 10 $22485.35

Por favor solicitamos nos envien su conformidad o inconformidad referente al valor que

hemos enviado, en caso de existir diferencias por favor especificar el motivo de la misma.

Esta carta no representa una solicitud de pago, su Unica finalidad es encontrar diferencias que

pudieran existir entre sus registros y los nuestros.

Atentamente:

Ing. Freddy Sisalima

Gerente General de Comincalza Cia. Ltda.

Cartas recibidas de clientes
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Cuenca, 30 de Octubre del 2015
Sres.
Comincalza Cia. Ltda.

Cuidad

De mis consideraciones:

Un saludo cordial. Tras haber leido con interés su solicitud enviada el pasado 28 de Octubre

del 2015, me dirijo a Uds. para indicarle que segun la revision realizada a nuestros estados

de cuenta, no hemos encontrado ningun error en el valor envido; por tal motivo estamos de

acuerdo y conformes con el mismo.

Por la acogida que se dé a la presente;

Atentamente:

Cliente 1
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Cuenca, 1 de Noviembre del 2015
Sres.
Comincalza Cia. Ltda.

Cuidad

De mis consideraciones:

Un saludo cordial. Tras haber leido con interés su solicitud enviada el pasado 28 de Octubre

del 2015, me dirijo a Uds. para indicarle que segun la revision realizada a nuestros estados

de cuenta, no hemos encontrado ningdn error en el valor envido; por tal motivo estamos de

acuerdo y conformes con el mismo.

Por la acogida que se dé a la presente;

Atentamente:

Cliente 3
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Cuenca, 31 de Octubre del 2015
Sres.
Comincalza Cia. Ltda.

Cuidad

De mis consideraciones:

Un saludo cordial. Tras haber leido con interés su solicitud enviada el pasado 28 de Octubre

del 2015, me dirijo a Uds. para indicarle que segun la revision realizada a nuestros estados

de cuenta, no hemos encontrado ningdn error en el valor envido; por tal motivo estamos de

acuerdo y conformes con el mismo.

Por la acogida que se dé a la presente;

Atentamente:

Cliente 4
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Cuenca, 30 de Octubre del 2015
Sres.
Comincalza Cia. Ltda.

Cuidad

De mis consideraciones:

Un saludo cordial. Tras haber leido con interés su solicitud enviada el pasado 28 de Octubre

del 2015, me dirijo a Uds. para indicarle que segun la revision realizada a nuestros estados

de cuenta, no hemos encontrado ningdn error en el valor envido; por tal motivo estamos de

acuerdo y conformes con el mismo.

Por la acogida que se dé a la presente;

Atentamente:

Cliente 7
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Cuenca, 31 de Octubre del 2015
Sres.
Comincalza Cia. Ltda.

Cuidad

De mis consideraciones:

Un saludo cordial. Tras haber leido con interés su solicitud enviada el pasado 28 de Octubre

del 2015, me dirijo a Uds. para indicarle que segun la revision realizada a nuestros estados

de cuenta, y hemos encontrado una diferencia de $1150.00, este valor corresponde a la

Factura No. 001 001 0554 del 15 de mayo del 2013, la misma que dias después fue anulada

por un error en el pedido.

Anticipo mis agradecimientos;

Atentamente:

Cliente 8
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Cuenca, 1 de Noviembre del 2015
Sres.
Comincalza Cia. Ltda.

Cuidad

De mis consideraciones:

Un saludo cordial. Tras haber leido la solicitud enviada el pasado 28 de Octubre del 2015,
me dirijo a Uds. para indicarle que segun la revision realizada a nuestros estados de cuenta,
nos encontramos inconformes con el valor enviado. Revisamos nuestra documentacion, y
encontramos una diferencia en la Factura No. 001 001 6744, ya que el producto no se
encontraba en las condiciones deseadas, se realiz6 una nota de crédito por el valor de

$2800.00

Por la respectiva correccion de los saldos a mi cuenta, anticipo mis agradecimientos,

esperando haber sido Gtil a su inquietud.

Atentamente:

Cliente 10
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Papel de Trabajo
Empresa: Comincalza Cia. B 4/4 Elaborado por:
Ltda. Adriana Avilez y Sofia
Preti
Cuenta: Cuentas por Cobrar
v
Cadigo Cantidad del importe Cantidad Diferencia
de la Entidad ajustada
Cliente 1 26,153.69 26,153.69 0
Cliente 2 17,208.89 17,208.89 0
Cliente 3 34,100.00 34,100.00 0
Cliente 4 42,980.25 42,980.25 0
Cliente 5 16,678.23 16,678.23 0
Cliente 6 4,385.55 4,385.55 0
Cliente 7 20,319.83 20,319.83 0
Cliente 8 57,631.99 56,481.99 1,150.00
Cliente 9 12,221.90 12,221.90 0
Cliente 10 22,485.35 19,685.35 2,800.00
TOTAL 254165.68 250215.68 3950 v
v Variacion de nuevos
saldos
v Importe a ajustar: 3950
Detalle Debe Haber
-X-
Cuentas por 1,150.00
cobrar
Ventas 1,012.00
IVA Cobrado 138.00
p/r Devolucion de compra del Cliente 8
-X-
Ventas 2,500.00
IVA Cobrado 300.00
Cuentas por cobrar 2,800.00
p/r Nota de Crédito a Favor del Cliente 10
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Anexo 4. Papel de Trabajo Inventarios

Papel de
Trabajo
Empresa: Comincalza Cia. C1/3 Elaborado por: Adriana
Ltda. Avilez y Sofia Preti
Cuenta: Inventario
4
Cadigo Producto Unidades Costo Total
C34 Fiuterra 184
35.01 6,441.84
C120 Amore 1 178
44.00 7,832.00
C122 Amore 2 70
45.39 3,177.30
C220 Amore 3 227
51.00 11,577.00
C22 Zizau 108
36.00 3,888.00
TOTAL 767 211.4
32,916.14

Sumado

con la empresa

v Verificar con la informacidn proporcionada
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P/r la diferencia encontrada en el
calzado Fiuterra

DEL 2013
Papel de
Trabajo
Empresa: Comincalza Cia. Ltda. Elaborado por: Adriana
C2/3 Avilez y Sofia Preti
Cuenta: Inventario
Recuento Informacion
fisico empresa
Codigo Unidades Unidades Diferencia
C34 184 v/ 185 X -1
C120 178 v 178 v 0
C122 70v 0v 0
C220 227V 2271 ¢ 0
C22 108 v 108 v 0
TOTAL 9 10 -1
Sumado
v
Correcto
X
Incorrecto
Importe a ajustar:
35.01
Ajuste:
Detalle Debe Haber
-X-
Baja de Inventarios 35.01
Existencias 35.01
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DEL 2013
Papel de
Trabajo
Empresa: Comincalza Cia. Elaborado por: Adriana Avilezy
Ltda. C3/3 Sofia Preti
Cuenta: Inventario
Cddigo Unidades Costo Transporte | Costo total Costo unitario
Unitario unitario | transporte +transporte
C34 184 35.01 0.25 46.00 35.26 46.00
C120 178 44.00 0.25 44.50 44.25 44.50
C122 70 45.39 0.25 17.50 45.64 17.50
C220 227 51.00 0.25 56.75 51.25 56.75
c22 108 36.00 0.25 27.00 36.25 27.00
TOTAL 767 211.40 1.25 191.75 Importea | 191.75
ajustar =
Sumado
Importe a ajustar:
191.75
Ajuste:
Detalle Debe Haber
-X-
Existencias
191.75
Gasto
191.75
P/r la diferencia encontrada en gasto
de transporte
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DEL 2013

Anexo 5. Papel de Trabajo Proveedores-Arriendos

Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia. Ltda.

Cuenta: Proveedores- Arriendo

D 1/3

Elaborado por: Adriana
Avilez y Sofia Preti

Estado de
cuenta:

Cuentas por pagar arriendo

Fecha de emision | Mes de arriendo por Valor por
de la Factura pagar pagar

5/1/2013 Enero 2013 2,598.316
5/2/2013 Febrero 2013 2,598.316
5/3/2013 Marzo 2013 2,598.316
5/4/2013 Abril 2013 2,598.316
5/5/2013 Mayo 2013 2,598.316
5/6/2013 Junio 2013 2,598.316
5/7/2013 Julio 2013 2,598.316
5/8/2013 Agosto 2013 2,598.316
5/9/2013 Septiembre 2013 2,598.316
5/10/2013 Octubre 2013 2,598.316
5/11/2013 Noviembre 2013 2,598.316
5/12/2013 Diciembre 2013 2,598.316
Sumado TOTAL 31,179.79

Valor del

importe:

v Verificar con la informacidn proporcionada con la empresa 31,179.79 ¢
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DEL 2013

Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia. Ltda. Elaborado por: Adriana
D 2/3 Avil Soffa Preti
Cuenta: Proveedores- Arriendo vilez'y Sotia Preti

Articulo 10-Deducciones

"Los gastos devengados y pendientes de pago al cierre del ejercicio, exclusivamente identificados
con giros normales del negocio y que estén debidamente respaldados en contratos, Facturas o
comprobantes de venta y por disposiciones legales de aplicacion obligatoria.”

Fuente: Ley de Régimen Tributario Interno

Anexo 4:La empresa no mantiene contrato de arriendo, por lo tanto proponemos “Papel
de Trabajo Proveedores Ctas x pagar Arriendo 2/3- Contrato de arrendamiento v
Contrato de arrendamiento a nombre del Ing. Freddy Sisalima, representante legal de Comincalza

Cia. Ltda.”

v Correcto
X Incorrecto
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Contrato de Arrendamiento

A los 10 dias del mes de noviembre del 2012, se celebra el contrato entre el Sefior Cristian
Mufoz que en adelante se denominara el “arrendador” y el Sefior Freddy Sisalima en
representacion de la empresa Comincalza Cia. Ltda. que en adelante se denominara el
“arrendatario”. Celebran el presente Contrato de arrendamiento, que se expresa en las

siguientes clausulas:

PRIMERA .- El sefior Cristian Mufioz, propietario del inmueble Nave 202situada en Calle
Cornelio Vintimilla, sector PARQUE INDUSTRIAL en la ciudad de Cuenca, Ecuador.

SEGUNDA - El sefior Cristian Mufoz, en calidad de arrendador, da y entrega en
arrendamiento al sefior Freddy Sisalima, gerente general de la compafiia Comercializadora

de Insumos y de Calzado Comincalza Cia. Ltda.

TERCERA.- El arrendatario sefior Freddy Sisalima declara que ha recibido el local,
Materia de arriendo, a su entera y completa satisfaccion para dedicarlo a produccion,
importacidn y comercializacidon de calzado nacional e internacional. Y da en garantia, la
cantidad de $5000.00USD que obliga a pagar al arrendador a quien sus derechos represente
la cantidad de $2319.93 USD por mes més IVA, siendo el Unico comprobante de pago, el

recibo firmado por el arrendador o quien sus derechos represente.
CUARTA - El arrendatario declara que el arrendador le ha entregado y ha recibido en
perfecto y buen estado de funcionamiento, todas las dependencias del local arrendado, asi

como las instalaciones de agua, luz, servicios higiénicos, y demas instalaciones eléctricas.

QUINTA.- El Plazo de este contrato es de dos afios con renovacion.

ARRENDATARIO ARRENDADO
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DEL 2013

Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia. Ltda.

Cuenta: Proveedores- Arriendo

D 3/3

Elaborado por: Adriana
Avilez y Sofia Preti

Comincalza Cia. Ltda.

v Correcto

X Incorrecto

Carta enviada al Ing. Freddy Sisalima por parte del arrendatario Cristian Mufioz, solicitando el

pago del arriendo desde enero a diciembre del 2013, por un valor total de $31179.79 v/

Anexo 5: Papel de Trabajo Proveedores Ctas x pagar Arriendo 3/3- Carta del arrendatario a
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DEL 2013

Carta de Arrendatario a Comincalza Cia. Ltda.

Cuenca, 4 de Noviembre del 2015

Ing.

Freddy Sisalima
Comincalza Cia. Ltda.
Cuidad.

De mi consideracion:
Un saludo cordial. Mediante la presente quiero solicitar de la manera mas comedida el pago
de algunas Facturas que estan pendientes, las mismas que corresponden al pago de arriendo

de la nave 202, localizada en el Parque Industrial, en la cual ustedes estan laborando desde

el mes de noviembre del 2012.

Las Facturas que estan pendientes son desde enero 2013 al diciembre 2013 (12 Facturas); las

mismas que suman un monto total de $ 31,179.79

Por la atencion que se le dé a la presente, anticipo mis agradecimientos

Atentamente:
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DEL 2013

Cristian Mufioz A.

Propietario y arrendatario de la Nave 202- Parque Industrial.

Anexo 6. Otras Papeles de Trabajo “Cuentas por pagar vy préstamos”

Papel de Trabajo

Empresa:Comincalza Cia.
Ltda. E 13 Elaborado por: Adriana Avilez
Cuenta: Otras cuentas por y Sofia Preti
pagar y préstamos a terceros
CODIGO CUENTAS TOTAL
2| PASIVO
201 | PASIVO CORRIENTE
CUENTASY
20103 | DOCUMENTOS POR
PAGAR
201.01.001| Proveedores | 15,045.80
201.01,002| Olras cuentas por pagary 96,785.68
préstamos
201.01.003 Cuentas por pagar (Arriendo 31.179.79
por pagar)
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Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia.

Ltda. E2/3 Elaborado por: Adriana Avilez y Sofia

Cuenta: Otras cuentas por Preti
pagar y préstamos a terceros

Existencia de préstamos:

Segun entrevista a la contadora, relata que no existen préstamos en la empresa, y que ademas no

existe un documento fisico el cual demuestre la supuesta existencia del mismo.

Avilez Arévalo Adriana Lucia
Preti Mufioz Sofia Elizabeth 217



AUDITORIA FINANCIERA A COMINCALZA CIA. LTDA. DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE

DEL 2013

Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia.
Ltda.

E3/3

Elaborado por: Adriana Avilez y

N/P no proporcionado por la empresa

Cuenta: Otras cuentas por pagar Sofia Preti
y préstamos a terceros
v
Nombre del proveedor RUC #DOC Monto Deuda
Cuenta x pagar 1 n/p n/p 2133.33
Cuenta x pagar 2 n/p n/p 1465.78
Cuenta x pagar 3 n/p n/p 7464
Cuenta X pagar 4 n/p n/p 5110.39
Cuenta x pagar 5 n/p n/p 9853.22
Cuenta x pagar 6 n/p n/p 16503.33
Cuenta x pagar 7 n/p n/p 33668.4
Cuenta x pagar 8 n/p n/p 20587.23
TOTAL 96,785.68
Valor del importe: 96,785.68 ¢

v Verificar con la informacion proporcionada con la empresa
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Anexo 7. Papeles de Trabajo de “Capital, reservas y aportes”

Papel de Trabajo

Cia. Ltda.

Empresa: Comincalza

Elaborado por: Adriana

F1/4 . y .
Cuenta: Capital, reservas y Avilez y Sofia Preti
aportes
4

PATRIMCMIO NETO | 40.328.40
CAPITAL n 400,00
CAPITAL SUSCRITO O ASIGNADD Wt 400,00
[ CABTT AL ELISCRITO MO PAGALL), ACCIONES :sc-::z|

EM TESORERLA,
[APORTES [E SO0I0E [ ACGCNETAS PARA :u:z"

FLTURA, CARTTALIZACION
| P, POR: EMISION PRIMARA DE ACDIONES |

FESERVAS 204 0.0
[FESERNA LEGAL 30401 T
RESERVAS FACLLTATIVA ¥ ESTATUTARA, ]|

TR RESULTADCE INTEGRALES 208] 0,00
CUPERAWT DE ACTIVCES FINANGIERDS 20801

DiSPOMBLES PARA LA VENTA

CUPERAWT POR FEVALLACICM OE F—

| PROPIEDALES, PLANTA Y EQUIFD

SUPERMAT POR FREVALLACION DE ACTIVOS :m:a”

INTANGIBLES

[T RICE: SLPERAMIT POR FEVALLWGION 20504]|

[RESLLTADDS ACLMULADOS 306 8,826 6
| GAMACIAS ACLIMLLADAS :m:-" B.806 61
|| PERDICAS ACLMLLADAS :m::”

FESLLTACDS ACLUMULADOS PROVEMIENTES DE

LA ADDPCION POR ERIMERN, VEZ DE LAS MIF :m:a”

| RESERVA, [E CAPTTAL 60|

FESERVA, POR DOMACIONES 20608

FESERVA, POR VALLACION 30606]

SUPERAMIT POR REVALLIACICN DE INVERSIONES :m:j|

RESLLTADOS DEL EIERGIG0 | 4010177
GAMANCIA NETA, DEL PERICCD AT 40,1017
i) PERDIDA, META DEL PERSODOH W02

v Verificar con la informacion proporcionada con la empresa
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Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza
Cia. Ltda. Elaborado por: Adriana
. F2/4 . : .
Cuenta: Capital, reservas Avilez y Sofia Preti
y aportes

Articulo 97: Participacién de utilidades a trabajadores

Establece que: “el empleador o empresa reconocera en beneficio de sus trabajadores el 15% de las
utilidades liquidas”.

Fuente: Cddigo de

Trabajo

Valor de registrado en los Estados Financieros.
40101.77 v

Utilidad del ejercicio
registrado en el MRL

Valor registrado: 40101.77 v

La empresa no posee el calculo de utilidades, explican que este proceso lo hicieron
directamente en la péagina del MRL. Sin embargo, en el anexo podemos revisar el
formulario cargado en esta entidad.

v Correcto
X Incorrecto

Importe a ajustar: 0
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Formulario de Reqgistro de Utilidades

2601 N° DE FURMULARIO: 645015 ¢

MINISTERIO DE RELACIONES LABORALES

sszseams

ia participacion de Utiidades de la Empresa

RAZON SOCLAL, COMERCTALZADOK A DI INSUMOS Y CALZADO COMINCALZA CIA. LTDA.

R.ULC. 0190381 10200)

RIESE
UTIHLIDADES
15% de participacién:

N ARy

WL

Jfavia

MATDEY

JInantaas
FLOKLS

| BARROS
Ul viia

URGZ MURY

DIt
o BTSSR b
Wit INALIO
ncyasame | DELGALIC
B OSHSATE B AN

oy [FAJARDO.
fleapti

Avilez Arévalo Adriana Lucia

USD 0048533
USD 9.072.80

Lios mr! gobred/t _uti P

EN DL PAGOS DIRECTOS

33

SOVBRES

il RNAN
POLIVIO

1 DRENA

BUAERIZ

L AREAN
RO

LARE A
14, 1A

DIANA

NAKCISA

R
PATRICIA

JOITANNA
NOEMIE

MINGCA
FATRICLS

OC1PACHNY

GENER

HH4122001066 | M

(ST ER )

FANTS00000027 M

(RS e

HIb 42301050 1

21 A |

1041S200 0451

HoR1§2601070 |4

_Directo.uspy -

Preti Mufioz Sofia Elizabeth

£ARGAS
EAMELIARES
o
1
o

1S
TRABAG5)

360

360

DINTRIBUCION
FOLUATIVA DE
FRABYIADORES

sE

32055

385

LA N

FORMULARIO N° 645015

DISTRIBUCKN
FOR CARGAS

0.00

42857

257,14

242,14

17145

17143

o

ANTICIPOS
LHILIDADES.

000

0.0

()

U0

ey

.00

00

00

une

[

win

RE ST ACIONES
a4 eI S

Page 1 of 3

RETENCION
IIPUESTON
AL

RENTA

00y

00

0.1t

000

000

010

()

110

000

0.00

0.00

0,00

000

0,00

s

o

PARTICIPACION s .
DE L 1LIDADES |FUMA O HUEE U DG
320,55
184.54
 HENEERe S
749,12
205,13
$7769
54399
40197 A1
T 1
w7
15226
e e S e

2014-04-1¢

221




AUDITORIA FINANCIERA A COMINCALZA CIA. LTDA. DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE
DEL 2013

R.U.C.: 0190381102001 N” DE FORMULARIO: 645015

- FARY, ROMIE | o A E
i ANCIHUIEA :u.x'. hodium 4 ] W HLsS a0 o0
. A
I forssome aARGARE A |1y | o0 08¢ X5 7] 000 nw W
AN NARCISA Iy
12 [urnnosg '\:KA\I:\’ hpaviieiliall [THTERmRY X 3 00 10 34 W1 000 0.00 000 nw|s1260
A S H
13 [orosomzoz0 mesia sinen [N 1oty o 3 26,71 i 00 000 uon L[ 71
o : CAROLINA 3 Y i " >
il eamas [MIENA ISAURA 4 A s “
(hrpesmaafORA L [iSAURA Towarssaomli s 300 2053 100 o0 i o200 13
> Tenucon /{wo [
NARFA SUAN A
T e notn il ' o 0 b . ¥
(8 LTI PERALTA PABLO Tornceniosa g ! 360 320,358 g% 0,00 000 0.00 0.0 oo, o
s | PHLACHLA [Ny e | 1 b J )
U HIN PILLACTLA i 4 o o053 i #19 B fine
MACHE
s ":"”A"s"" AL LA e o 360 e o0 o0 000 e wnfn e
A -
wliiiasersyo[REMACHE LA el i . 2 "
xaianzy o [REMAL o 1oy 1 300 32084 §s.71 o0 0 ™ x40 26
i 15 37ae | RIVERA IVAN RS [ g : X ”
i 152792 TENEN MARCITO | iszsios |y I 260 120,85 8571 0,00 000 0.0 .00 | 40626 o2
olutsse s | nore nony [MARCO 0 e v » 0 SN i .00 o 40y
’ 45 [ THGRE TIGRE |y [t00ste2emonalit 2 00 23084 170,12 w0 o0 o o w
2 mamideso ] are migre [LUIS Il i 206 36 88 (00 0,00 om 0,00 236,25
ot aRE TaRE [RUS : " ! X 2163
b

Total 15 . valor pagado a trabajodores por utilidades: 9.072,80
Total valor 10 % : 604853
Total valor § % 3.024.27

Nimero total de wrabajudores: 21

Total de hombres:3. 274,41

Totel de Mujeres:$ 798,30

Mitwvery total de trabajadores de Actividad Complementaria. (
Nvunero total de trabajadores Unificacion de Utifidades: 0

i o ——

il

ob.ec/_uti_Pago D

£0
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AUDITORIA FINANCIERA A COMINCALZA CIA. LTDA. DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE
DEL 2013

=

Page 1 of

MINISTERIO DE RELACIONES LABORALES
Reporte de i Compensacion Econdmica de Salado Digno

PUCHIOBTINC1 RAZON SOCIALCOMERCIALIZADORA DE INSUMOS Y CALZADO COMINCALZA CIA 1.TDA

3

RESUMEN PAGOS DIREC

e |
i

|otaiizem:

fon 000

1 josiaiew 16247 0

SERS

{ «
A
RN

iUNIMad del Fjercicio: 00.483.32
i Valar Participacion de
Ultitidades;

Impuesto a la Rents Cawssdo: — 11.310.75
Anticipo Impuesto a la Renta 0.00
Reserva Legal: 0.00
Unilidades® 49 101,77
Foal compensacion Referencial

» compensacion por Ley a recibir:
Cantidad de 1 rabajadores: 2

fotal de Hombres. 161,80
"otal de Mujeres: 163.02
| pagos directo por compensacion: 32482
Total acreditacion por compensacion: 0.00
Toial deposito MRL por compensacion. 0.00
Total de trabajadores con jornada permiancite
parcial:

G.072.80

0

) L RERI SRRE A
|
ING. COM. FREDY GERARDO SISALIMA

FIRMA DL RSFRESNIANTE LGAL

salarieDigne Pago Directo.aspy

Avilez Arévalo Adriana Lucia
Preti Mufioz Sofia Elizabeth

FORMULARIO N° 645015
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Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia. Ltda.

Elaborado por: Adriana Avilez

F3/4 y Sofia Preti

Cuenta: Capital, reservas y aportes

Legalizacion de utilidades

El Ministerio del Trabajo establece que se debe legalizar mediante formulario las utilidades del
2013, hasta el 15 de abril del 2014.

Fuente: Codigo de Trabajo

Valor de registrado en lo Ministerio de

Trabajo (Utilidad)
40101.77 v

Formulario de Registro de Utilidades

v Correcto

X Incorrecto
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Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia. Ltda.

Elaborado por: Adriana Avilez y

F4/4 ; ;
Sofia Preti
Cuenta: Capital, reservas y aportes
Aporte socios registrado en la Superintendencia de Compafiias
RAZON SOCIAL (COMERCIALIZADORA, DE INSUMOS Y CALZADO COMINCALZA CIA. LTDA.
EXPEDIENTE 145065
% SU['ERIN’I‘ENDEI\'CIA WJC 0190381102001
DE COMPANIAS  [AC aE
e FORMULARIO SCMIF.145065.2013.1
NOMINA DEACCIONISTAS AL ANO 2013
0100417294 GONZALEZ OONTRERAS PABLO ANTONIO ECUACOR 4,0000
0102711256 GONZALEZ DORDERO FERNANDO EUGENO ECUADOR 396,0000

EL REPRESENTANTE LEGAL DECLARA QUE SE RESPONSABILIZA POR LA VERACIDAD DE LA INFORMACION PROPORCIONADA EN EL PRESENTE FORMULARIO EN CUMPLIMIENTO ALO
DISPUESTO EN EL ART. 20'Y 23 DE LA LEY DE COMPARIAS “

Este documento seed valido silo y Gnicamente con |a centificacion y fimma del fundonario de la
Superintsndenda de Compariias autorizado para el efecto.

Aporte reflejado en los Estados Financieros:

CODIGO CUENTAS TOTAL
3 PATRIMONIO
NETO
301 | CAPITAL
Capital suscrito o
30101 asignado $ 400.00 v

v Correcto
v Importe a ajustar: 0

Participacion de utilidades
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3 3 i
INFORME SOBRE ; Il
_ PARTICIPACION DE UTILIDADES ki
T ol Rk ORIGINAL
Feiodo Reporiado a Ol | €res 203 43086 Didembe 4 203 v (oo 2.00)
N°. deRUC. | Rama de Actividad Econdmica | ﬂmm dem R m:w

Bbisos. e Colado Qzua.i Cuenaa é | \e cino

., rabn social; Lcmm}m!ua de_.Tvmnms g (eado GucunGly TétF: | 07 AoXd233 )
b) Din [ Cwindio \lm‘mlbmw aéozw A mg_j% woder de oponcisn Perk)

' MO 04%,3y Juw

™4 (1 902,80 w
(327441
Jusp

<
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Anexo 8. Papeles de trabajo “Ventas”

Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia. Ltda.

Cuenta: Ventas

G l/4

Elaborado por: Adriana Avilez y

SofiaPreti

CONTROL DE CALZADO FACTURADO Y DOCUMENTADO

FEBRERO DEL 2013
B.
N | FEC | FACTU V.IVA | TOTAL | T.
NI et IMPLOENIB TRSAN o | T | pakes | CLIENTE LUGAR DOCUME.
TELLO
1-Feb- | 001-001- PERDOMO 3 Chgs. 10/Mar
11713 | 0000301 | 36250 4350 | 406.00 17 I BaHAMAN | ESMERALDAS | %0 o/Mayr13
NELSON
TORRES
1-Feb- | 001-001- ALAVA 1Cha.
21713 | 0000302 | 257.14 3086 | 288.00 12 1 Enva PORTOVIEIO | y7/Marz/13
JULIETA
CARDOSO
1-Feb- | 001-001- TERRELONG 4 Chas. 20/Abr
81713 | 0000303 | 78750 9450 | 882.00 3% | EEDWIN MILAGRO | | 05/May/13
EDILBERTO
GUALE
1-Feb- | 001-001- ZAMBRANO
41713 | 0000304 | 257.14 3086 | 288.00 12| Genny peL | PORTOVIEIO
ROCIO
LOOR
1-Feb- | 001-001- LASCANO 4 Chgs. 30-Abr
51713 | 0000305 | 830.36 99.64 | 93000 | 3° |oLeA MANTA | al21-May-13
ARACELY
CHUQUILLA
1-Feb- | 001-001- TAIPE 4 Chgs. 16/Mar
61713 | 0000306 | 950.89 11411 | 106500 | ** |YADIRA ESMERALDAS | = '30/Abr/13
SOLANGE
CHUQUILLA
1-Feb- | 001-001- AREQUIPA 4 Chas. 16/Mar
71713 | 0000307 | 95089 11411 | 106500 | *?  |Luis ESMERALDAS | = 30/Abr/13
ALONSO
1-Feb- | 001-001-
81713 | oooo30s ANLL"AD
LOOR
1-Feb- | 001-001- CALDAS
91713 | 0000309 | 757.14 90.86 | 848.00 32 | SANDRA MANTA
MARIUX|
1 | 1-Feb- | 001-001-
0| 13 | 0000310 ANL'JALAD
ALVERCA
1 | 1-Feb- | 001-001- CALVA 1Cha.
1] 13 | 0000311 | 525.00 6300 | 588.00 24 | yADIRA ZAMORA 20/Mar/13
JACKELINE
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RENDON
1 | 1-Feb- | 001-001- ACOSTA
2| 13 |o0000312 | 58929 7071 | 66000 | 2% [FRANKLIN | ESMERALDAS
JOSE
1 | 4-Feb- | 001-001- 5 | FREIRE oA 3 Chas. 05/Mar
3| 13 | 0000313 | 1,368.75 16425 | 1533.00 NELSA al 05/May/13
CARDOSO
1 | 5-Feb- | 001-001- TERRELONG 4 Chas. 20/Abr
4| 13 | 0000314 | 100143 12257 | 114400 | ** |EEDWIN MILAGRO | ) 05/May/13
EDILBERTO
ENRIQUEZ Transferencia
1 | 8-Feb- | 001-001- s, |SEGOVIA QUITO cta. cte. B,
5| 13 | 0000315 | 152143 18257 | 1,704.00 JOGE Pichincha
ESTUARDO 14/Fe13
. ENRIQUEZ
1 001-001- SEGOVIA Deposito
6| "> | 0000316 | 137143 16457 | 15300 | 0 | J0GE QUITO 26/Feb/13
ESTUARDO
22- GOMEZ
1 001-001- 1Ch.
7 | F& | 0000317 | 557.14 66.86 | 624.00 24| GARCIA SHUSHUFINDL|  413n/13
13 ROSA
22- 3 Chgs.
1 001-001- JEREZ
8 | P& | 000318 | 417.86 5014 | 468.00 18 | FErRNANDO | WATACUNGA | 31/Marzal
13 23/May/13
7. CALLE
1| 22 | 01001 g |CUESTA YO Dep.
o | F2 | oo00319 | 18920 2271 | 212,00 NORMA 22/May/13
SHANET
. LOOR
2 001-001- LASCANO 4 Chas. 30-Abr
0 ng 0000320 | 525.00 63.00 | 588.00 24 1oLGA MANTA | a1 21-May-13
ARACELY
13,240.18 158882 | 14,82000 | %%
MARZO DEL 2013
B.
N | FEC | FACTU V.IVA | TOTAL | T.
0| WA | R | meone | TRA | Y | TRCE | paRes | CLIENTE LUGAR DOCUME.
1o-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
b Ma | oootost | 23,892.00 2867.04 | 2675004 | 20 |ETATEXCA | QUITO 19/3un/13
. ENRIQUEZ
001-001- SEGOVIA Deposito en la
2| Ma | ooooaz1 | 187232 2468 | 200700 | % |JocE QUITO cta. cte.
ESTUARDO
8-
001-001-
3| Mar- ANULAD
(& | ooooszz | ANYL
" PANDO
" | 001-001- CALLE 1 Chg.
* | M3 | 0000323 | 1.650.00 19800 | 184800 | % |JAIME MACHALA | 15/Mar/13
SEGUNDO
COOP.
AHORRO Y
20- CREDITO
001-001- 1Chq.
> | M3 | 0000324 | 1682.14 20186 | 188400 | 2 EDDLIJECAODRE PUYO 10/May/13
PASTAZA
LTDA.
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2. ENRIQUEZ
001-001- SEGOVIA Dep.
6 'Vg 0000325 | 1,473.21 17679 | 165000 | °° | JOGE QUITO 28/Marz/13
ESTUARDO
2. CASTRO
001-001- LUZURIAGA 1Cha.
’ 'Vg 0000326 | 178.57 2143 | 200.00 5 | MILTON HUAQUILLAS | 4g/3un/13
MAURICIO
. CASTRO
001-001- LUZURIAGA 1Cha.
8| Ma™ | ooooz27 | 21420 2571 | 240.00 6 | IrReNE HUAQUILLAS | 5o/may/13
PIEDAD
26- 1 001-001-
9 | Mar- ANULAD
3 | 000032 A
1| 2% | oo1-001- 1 Chg
0 'Vg 0000329 | 9.218.75 | 86.00 | 1,106.25 | 10.411.00 | 413 |ZAPECSA. | GUAYAQUIL | 47,13
26-
1 001-001- 1Cha.
1 'Vg 0000330 | 4,955.36 50464 | 555000 | 222 |ZAPECSA. | GUAYAQUIL | 47013
45136.64 | 86.00 | 5416.40 | 50,639.04 | 2083
ABRIL DEL 2013
B,
N | FEC | FACTU V.IVA | TOTAL | T
o| A | R | MPONIB | TRAN | Yoo | EACT | paRes | CLIENTE LUGAR DOCUME.
1-Apr- | 001-001-
11713 | 0000331 ANLLLAD
COMISARIA
2-Apr- | 001-001- 1 Chg.
2 28 | TODEL RIOBAMBA
13 | 0000332 | 700.00 84.00 | 784.00 v 12/0l/13
GARCIA
2-Apr- | 001-001- 2 Chgs. 01/May
31 13 | 0000333 | 222857 26743 | 249600 | 8 |LARRETA | GUAYAQUIL |~ 01 5un/13
JULISSA
12-
001-001- PRIETO 1Cha.
| AP | 0000334 | 55714 6686 | 62400 | 2* |ROSA MACHALA | 3o/Mayri3
COMERCIAL
" IZADORA
001-001- ECUATORIA 1Cha.
5 Alpgr' 0000335 | 1,339.29 16071 | 150000 | %0 |NADE LALIBERTAD | 15/5un/13
CALZADOS
COMECSA
Cancela
16- 001-001- GARCIA Transporte
6 | Apr- 9 LARRETA GUAYAQUIL | Etacompe con
' | 0000336 | 12054 1446 | 13500 A tacompe o0
N/C
16-
001-001- SISALIMA Dsto. Rol
! Alpg' 0000337 | 58.84 706 | 6590 FREDY GUAYAQUIL | arz13
10- CHU WU
001-001- 1Cha.
8 | Apr- 36 | ESTEBAN QUEVEDO
' | 0000338 | 1,221.43 14657 | 1.368.00 PN 27/Sep/13
10-
001-001-
9| Apr- ANULAD
7" | 0000339 i
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" ENRIQUEZ
1 001-001- SEGOVIA 1Cha.
0 Alpef' 0000340 | 1,639.29 19671 | 183600 | °* |JORGE QUITO 20/Ma/13
ESTUARDO
29- CORPORACI
1 001-001- Transf. cta. ah.
Apr- 270 | ONEL GUAYAQUIL
1| A" | 000341 | 5,805.00 696.60 | 6,501.60 o e oA Bco. Gye.
20- CORPORACI
1 001-001- Transf. cta. ah.
Apr- 270 | ONEL GUAYAQUIL
2 | A" | 0000342 | 5,805.00 696.60 | 6,501.60 O e oS A Bco. Gye.
20- CORPORACI
1 001-001- Transf. cta. ah.
Apr- 270 | ONEL GUAYAQUIL
3| A% | 0000343 | 5,805.00 696.60 | 6,501.60 O A oS A Bco. Gye.
20- CORPORACI
1 001-001- Transf. cta. ah.
Apr- 270 | ONEL GUAYAQUIL
4 | A% | 0000344 | 5,805.00 696.60 | 6,501.60 O A S A Bco. Gye.
20- CORPORACI
1 001-001- Transf. cta. ah.
Apr- 270 | ONEL GUAYAQUIL
5 | "7 | 0000345 | 5.805.00 696.60 | 6,501.60 N eADO S A Bco. Gye.
1 Azgr 001-001- B RN R AQuIL | Transt. ca. ah
6 | "% | ooooads | 5,670.00 680.40 | 6,350.40 N eADO S A Bco. Gye.
20- CORPORACI
7 | Ae | Qoooasr | 567000 68040 | 635040 | 270 |ONEL GUAYAQUIL Trgcsg' ga'eah'
13 070 : 1390 ROSADO S.A. - BYE.
1 Azgr 001-001- 25 lonee ' | uavaquiL | Transt. . an
8 | "B | 0000348 | 5.35.00 642.60 | 5097.60 N D0 S A Bco. Gye.
20-
1 001-001-
Apr- ANULAD
9 | "B | o003 A
2- CORPORACI
2 001-001- Transf. cta. ah.
Apr- 270 | ONEL GUAYAQUIL
o | A% | 0000350 | 5,670.00 680.40 | 6,350.40 N eADO S A Bco. Gye.
20- CORPORACI
2 001-001- Transf. cta. ah.
Apr- 270 | ONEL GUAYAQUIL
1| A% | 0000351 | 5,670.00 680.40 | 6,350.40 N eADO S A Bco. Gye.
ALVARADO
2 A29r-_ 001-001- 64 | QUINONEZ SANTO ilcs%‘}ju?&g“{‘
2 | AP™ | 0000352 | 1,971.43 23657 | 2,208.00 ADOLFO DOMINGO '
13 Chg. protestado
FREIRE
29- ZAVALA
2 001-001- 2 Chgs. 30/May
Apr- 24 | GLADYS QUEVEDO
3| "B | ooooas3 | 739.20 8871 | 828.00 Aoy al 30/Jun/13
2- TORRES
2 001-001- 3 Chgs. 31/May
4| AP | 0000354 | 2217.86 266.14 | 248400 | 2 |ALAVA PORTOVIEJO | ™) 30/0un/13
13 ENMA
LOOR )
29- Efectivo
2 001-001- LASCANO
5 A1p3" 0000355 | 2957.14 35486 | 331200 | % |oLcA MANTA CﬁSO(i%,/(IJEOn, /i .
ARACELY 4.
" BARROS
2 " | 001-001- LATA 2 Chgs. 30/May
6 Alp?" 0000356 | 862.50 10350 | 966.00 28 | GEOMARA QUEVEDO | ™ 30/0un/13
CECIBEL
29- LATA
2 001-001- 2 Chgs. 30/May
Apr- 28 | FANNY QUEVEDO
7| A" | oo003s7 | 86250 10350 | 966.00 eIA al 30/Jun/13
. AUHING
2 001-001- MORA 4 Chs. 19/Jun
8 A1p3r- 0000358 | 2,217.86 266.14 | 248400 | '° | RONALD QUEVEDO | 311013
PAOMIN
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2| 2% | oo1-001- o5 | CHILIQUING | oinoe L3,
9 | AP™ | 0000359 | 2,957.10 35485 | 3311.96 A OSCAR as.
13 Protestados. ..
FABRICIO \
...efectivo
2. TELLO
3 001-001- PERDOMO 4 Chgs. 01/dun
0 Alpgr' 0000360 | 2,587.50 31050 | 289800 | 24 |BAHAMAN |ESMERALDAS | = /63
NELSON
DISTRIBUID
20- ORA
3 001-001- SANTO 1Cha.
Apr- 16 | COMERCIAL
1| A" | ooooze1 | 49286 5014 | 55200 COMER DOMINGO 01/Jul/13
s.CC.
. ALVARADO
3| 2> | o01-001- 55 | QUINONEZ SANTO | 4 Chgs. 01/dun
2 | AP™ | 0000362 | 1,725.00 207.00 | 1,032.00 YUTSE DOMINGO | al 25/ul/13
13
EDUIN
. ZAMBRANO
3 001-001- MOREIRA 1Cha.
3 Alpgr' 0000363 | 985.71 11829 | 110400 | %2 |ANA PORTOVIEIO | 4a/3un/13
PRISCILA
2. ZAMBRANO
3 001-001- MOREIRA 1Cha.
4 Alpg' 0000364 | 954.91 11459 | 1,06950 | ' | MARTHA PORTOVIEIO | gg/5n/13
LISSETTE
Dep. cta. cte.
29- CALLE Bco. Pichincha,
3| 2% | oo1-001- 45 | CUESTA LY Efectivo 100,00
5| A% | 0000365 | 147857 177.43 | 1,656.00 NORMA + Efectivo
SHANET 100,00 Dic/14,
10/0ul/14
ENRIQUEZ )
3 Azgr- 001-001- 24 QUEZADA TENA DeEfc?scttilt\z;Oéta
6 1p3 0000366 | 72857 87.43 | 816.00 MIRIAM P e
LETICIA '
. VILLAGOME
3 001-001- Z VITERI 1Cha.
7 Alpgr' 0000367 | 646.88 7763 | 72451 2L | RosA PUYO 15/0un/13
MARLENE
2. ESPINOSA
3| 2% | oo1-001- o4 |ESPINOZA oA 2 Chas. 29/May
8 | "7 | ooooass | 73920 8871 | 828.00 EUNICE al 29/Jun/13
VICENTA
3| 2 | oo01-001-
Apr- ANULAD
9 | A% | 0000369 Az
29- TORRES
4 001-001- 3 Chgs. 21/Jul
Apr- 32 | ANITA CATAMAYO
o | A% | 0000370 | 98571 11829 | 1,104.00 ATA L al 10/Ag/13
2. LOAIZA
a| 2% | o01-001- s | TACURI CARIAMANG | 3 Chgs. 15/Jul
1| A% | 0000371 | 98571 11829 | 1,104.00 KARINA A al 15/Sep/13
ELIZABETH
29-
4 001-001- PACHECO 2 Chas. 20/un
2 A1p3r' 0000372 | 147857 17743 | 165600 | 8 |VIcENTE GUAYAQUIL | = 16/0u13
2- GARCIA
4 001-001- 7 Chas. 16/0ul
Apr- 342 | ESTIVINSON | GUAYAQUIL
3| A | 0000373 | 1053482 1,264.18 | 11,799.00 AR al 10/0ct/13
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COMERCIAL
2. IZADORA
4 001-001- ECUATORIA 1Cha.
4 | "B | ooo0sra | 364286 43714 | 408000 | 2° |NADE LALIBERTAD | 53113
CALZADOS
COMECSA
29-
4 001-001- CORPASSO 1Cha.
5 | A" | 0000375 | 1,366.07 16393 | 153000 | *® |sA MACHALA 20/Jul/13
29-
4 001-001- PRIETO 1Cha.
6 | " | ooooare | 739.20 8871 | 8800 | 2* |ROSA MACHALA | 30/May/13
2. MADRID
4 001-001- ORTEGA 2 Chas. 3L/My
7| AP | 000377 | 1,879.02 22548 | 210450 | 81 |sara MACHALA | = 30/3un/13
MARGARITA
2. SARMIENTO
4 001-001- SAMANIEGO Dep. cta. cte.
8 Alp,o,r' 0000378 | 1,108.93 13307 | 124200 | % |Luis SANTAROSA | 5. pichincha
SANTIAGO
2. AGUILAR
4 001-001- LUCERO 2 Chgs. 02 al
9 Alpgr' 0000379 | 1,478.57 17743 | 165600 | *®  |RUTH MACHALA 20/3ul/13
BARBARA
29- GARCIA
5 001-001- 1Cha.
Apr- 72 |LARRETA | GUAYAQUIL
o | A% | 0000380 | 1,548.00 18576 | 1,733.76 A 20/May/13
o MORENO
5 001-001- CONTRERAS 3 Chgs. 10/Jun
1 Alpg' 0000381 | 1,355.36 16264 | 151800 | ** |GuUIDO CUENCA al 10/Ag/13
VICENTE
11715298 14,0583 | 1312113 | 4712
6 4
MAYO DEL 2013
B.
N | FEC | FACTU V.IVA | TOTAL | T.
o| A | R | MPONIB | TRAN | Yo | EACT | paRes | CLIENTE LUGAR DOCUME.
2-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
1 Mlagy' 0001052 | 8,123.28 97479 | 900807 | 4% |ETATEXCA QUITO 31/0ul/13
2-
001-001-
2 | May- ANULAD
' | 0000382 Az -
). POMA
001-001- CISNEROS 4 Chgs. 15/Jun
3 Mlagy' 0000383 | 1,165.00 13980 | 130480 | 2 |CESAR LOIA al 30/Ag/13
AUGUSTO
3 Chgs.
5 DURAN 30/Oct.al
001-001- VELASTEGU 28/Dic/13
4 Mlagy' 0000384 | 5588.04 67056 | 625860 | * |IWALTER QUITO EFECTIVO,
OSWALDO chgs.
protestados
2- GARCIA
001-001- 3 Chgs. 02/Jun
5| May- 119 |LARRETA | GUAYAQUIL
' | 0000385 | 2,656.25 31875 | 2,975.00 RREL al 02/Jul/13
2.
001-001-
6 | May- ANULAD
" | 0000386 i
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2 Chgs. 07/Jul
). RUIZ al 05/Ag/13,
001-001- JIMENEZ Cha.
7| M= | oo0oss7 | 1,478.40 17741 | 165581 | %> | AMILCAR LOJA protestado, dep.
VICENTE B. Pichincha
03/oct/13
N TITUANA
001-001- MACAS 3 Chgs. 08/Jun
8| M3 | ooooass | 1.392:86 167.14 | 156000 | °° | MANUEL ZARUMA | = 08/Ag/3
ENRIQUE
N POMA
001-001- CISNEROS 4 Chgs. 15/un
% | M | 0000389 | 2,756.96 33084 | 308780 | 2 | CEsAR LOJA al 30/Ag/13
AUGUSTO
3-
1 001-001-
May- ANULAD
o | M3 | 0000390 A
POMA
1> | 0o1-001- 55 | CISNEROS oA Mo
1 1??’ 0000391 | 1,497.77 179.73 | 1,677.50 CESAR Jﬁl 13
AUGUSTO
6- POMA 4 Chags. 15/Jun
1 001-001- CISNEROS al 30/Ag/13, 3
2 | M | 0000392 | 2954.11 35449 | 330860 | *° |CESAR LOJA Chas. 10/Nov
AUGUSTO al 15/Dic/13
. POMA
1 001-001- CISNEROS 3 Chgs. 10/Nov
3 Mlzy' 0000393 | 790.54 9486 | 88540 38 | cEsAR LOIA al 15/Dic/13
AUGUSTO
. BORBON 4 Chas. 14/0un
1 001-001- MOLANO al 26/Jul/13,
4 Mlasy' 0000394 | 2,530.36 30364 | 283400 | 19 |HECTOR QUITO destar. A F.a.
GERMAN 0,52
7_
1 001-001- OBREGON 2 Chas. 31/0ct
4 Mlagy' 0000395 | 384.29 4611 | 43040 1% | lcla MACAS al 16/Nov/13
n ENRIQUEZ
1 001-001- SEGOVIA 1Cha.
5 Mlagy' 0000396 | 4,292.86 51514 | 480800 | ' |JORGE QUITO 20/My/13
ESTUARDO
CORNEJO
7- RODRIGUEZ
1 001-001- 8 Chgs. 15/Jun
May- 60 | ADELA EL TRIUNFO
6| MY | 0000307 | 135536 162.64 | 1518.00 A LEN al 12/0ul/13
A
7_
1 001-001- ULLAURI 2 Chgs. 12 al
7 Mlagy' 0000398 | 429.46 5154 | 481.00 19 | cARMEN LATRONCAL | "1 9/May/13
. POMA
1 001-001- CISNEROS 3 Chgs. 10/Nov
8 Mlzy' 0000399 | 748.93 80.87 | 838.80 36 | CcEsar LOJIA al 15/Dic/13
AUGUSTO
7-
1 001-001-
May- ANULAD
o | M3 | 0000400 A
(2) sz- g%é&ooll' 278571 w3420 | 310000 | 120 |ZAPECSA. | GUAYAQUIL 071/Jﬁ:?13,
13 ,785. : 120. 22/0un/13
7 UNIVERSO
2 001-001- 1Cha.
May- 32 | DEL ZAPATO | LA LIBERTAD
1| M3 | ooo0s02 | 742386 89.14 | 832.00 T 04/0ul/13
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8 TELLO
2 001-001- 1Cha.
May- 19 |PERDOMO | ESMERALDAS
2 | M3 | 0000403 | 41563 4988 | 46551 P oo 20/3ul/13
CORTES
2| 8 | o01-001- MORENO 16/M5;/pi3 cta
May- 30 |EDITH BUCAY :
3 | M3 | 0000404 | 675.00 8100 | 756.00 e ANC cte. Beo.
A Pichincha
N BLACIO
2 001-001- TINOCO 1Cha.
4 Mla?)y' 0000405 | 1,024.56 12295 | 114751 | 27 |sERGIO SANTAROSA | 15341113
EDELBERTO
VERA
Dep. Cta. cte.
2 M8a-y- 001-001- 16 E\C/)EDLR\L?\IUEZ QUITO Bco. Pichincha,
5 | M3 | 0000406 | 48571 5829 | 544.00 B e ANDR Deposita Cta,
cte.
A
0. RODAS
2 001-001- LITUMA 2 Chas. 15/ al
6 Mlasy' 0000407 | 37143 | 250 | 4457 | 41850 16 | pATRICIA GUALACEC | ™ 55/34n/13
MARICELA
11-
2 001-001-
May- ANULAD
7 | M3 | 000040 A
. ENRIQUEZ
2 001-001- SEGOVIA 1Cha.
8 Mlzy' 0000409 | 2,280.36 27364 | 255400 | '’ |JORGE QUITO 20/My/13
ESTUARDO
Depoésito en la
cta.
2 13- 001-001- ZOILA cte.21/0ct/13
May- 126 | AMADA LOJA VARIOS
o | MY | 0000410 | 438750 52650 | 4,914.00 NG DEPOSITOS0]
odesta. AF.A.,,
4,00
0. CASTRO
3 001-001- LUZURIAGA 2 Chgs. 25 al
0 Mlagy' 0000411 | 850.18 10202 | 952.20 18 | ReNE HUAQUILLAS |~ 50/5ep/13
PIEDAD
1 Chg.
3 nig 001-001- 33 EQNLE'? MACHALA 27/3/'561%//13
1| M& | 5000412 | 1,650.00 198.00 | 1,848.00 JAIME :
13 TRANSPORT
SEGUNDO o
TITUANA
20- 1Cha.
3 001-001- RAMON
2 Mlagy' 0000413 | 1,216.52 14598 | 136250 | 2 | EFRAIN ZARUMA Cis”gq;f &3
EDILBERTO 4. OUAG
. ENRIQUEZ
3 001-001- SEGOVIA 1Cha.
3 le;y' 0000414 | 1,615.18 19382 | 180900 | °* |JORGE QUITO 04/3un/13
ESTUARDO
Efectivo,
Deposita cta.
cte. B.
Pichincha,
20- CASTRO Transf.
3 001-001- LUZURIAGA 10/Feb/14,
4 Mlzy' 0000415 | 661.25 7935 | 740.60 14 I miLton HUAQUILLAS | erecTivo
MAURICIO 100 Se dep. en
la cta.cte.
Comincalza05/
Jun/14,
10/ul/14
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3 | My | 001001 &0 |DEPRATI | GuAYAQUIL
5 | M3 | 0001053 | 1353000 1,623.60 | 15,153.60 =
70,836.36 | 250 | 8.500.36 | 79,339.22 | 2891
JUNIO DEL 2013
Bl
N | FEC | FACTU V.IVA | TOTAL | T
o| A | Ra |MPONIB | TRAN | g | AT | paRes |CLIENTE LUGAR DOCUME.
4-3un- | 001-001-
'] 13 | oootosa | ANULAP
ALMACENES
4-3un- | 001-001- 1Cha.
21 13 | 0001055 | 2,214.00 26568 | 247068 | 00 | O°PRATI GUAYAQUIL | 5g/ag/13
1-Jun- | 001-001-
Y| 13 | ooooazs | ANUAP :
RENDON
1-Jun- | 001-001- ACOSTA 9 Chas. 18/Ag
21713 | 0000417 | 1,41.07 13693 | 127800 | 38 | JHONNY ESMERALDAS | = '15/Dic/13
LARRY
ENRIQUEZ
4-3un- | 001-001- SEGOVIA 1Cha.
31 13 | oo00418 | 3542.86 42514 | 396800 | *° |JORGE QUITO 21/3un/13
ESTUARDO
LOOR Dep. Cta. cte.
11- | 001-001- LASCANO Bco. Pichincha,
4 | Jun-13 | 0000419 | 369.64 4436 | 414.00 12 1oLea MANTA | DSTAR. A FA.
ARACELY 3,70
FREIRE
s | 13- | 0o1-001- Lo |RODRIGUEZ LY 1Cha.
Jun-13 | 0000420 | 308.04 3696 | 34500 FIDEL 05/Ag/13
REIMUNDO
BORBON
5 | 20- | 001001 ,0 | MOLANO QuITO 2 Chas. 26/0ul
Jun-13 | 0000421 | 464.29 5571 | 52000 HECTOR al 23/Ag/13
GERMAN
25- | 001-001- JEREZ 1Cha,
7 | Jun-13 | 0000422 | 557.14 6686 | 62400 | 2* |TANIA LATACUNGA | »5/cani3
TELLO
25- | 001-001- PERDOMO 4 Chgs. 15/Ag
8 | Jun-13 | 0000423 | 1,135.71 13629 | 127200 | % |BAHAMAN | ESMERALDAS | agisepii3
NELSON
o | 25 | oo1001- 6 | ARAGON SANTO 2 chgs. 17/Ag
Jun-13 | 0000424 | 371.43 4457 | 41600 MARTHA DOMINGO | al 07/Sep/13
ASOMA
1| 25- |001-001- 4 |CUILEMA SANTO | 2Chgs. 15/Ag
0 | Jun-13 | 0000425 | 946.43 11357 | 1,060.00 FREDY DOMINGO | al 15/Sep/13
SANTIAGO
DEFAZ
1 25- | 001-001- Dep. Cta. cte.
1 | Jun-13 | 0000426 | 557.14 66.86 | 624.00 24 | CHASI BABAHOYO | 505 ‘pichincha
MIGUEL
1] 25 | 001-001-
2 | Jun-13 | 0000427 ANL"ALAD
1] 27- | 001-001-
3 | Jun-13 | 0000428 ANL"ALAD
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ALVARADO
1| 27- | o001-001- g | QUINONEZ SANTO
4 | Jun-13 | 0000429 | 185.71 2229 | 208.00 YUTSE DOMINGO
EDUIN
11,793.46 | - | 141522 | 1320868 | 1
JULIO DEL 2013
B,
N | FEC | FACTU V.IVA | TOTAL | T
0| A | Ra |mpoNiB | TRAN | Sy | AET | paRes | CLIENTE LUGAR DOCUME.
3-Jul- | 001-001- COMERCIAL 1.Cha. 25-Sep-
11743 | 0001056 | 13,392.00 1607.04 | 1499904 | % |ETATEXCA | QUITO 13
3-Jul- | 001-001- COMERCIAL 1.Cha. 25-Sep-
21 713 | 0001057 | 7,140.00 856.80 | 7,096.80 | %8 |ETAaTEXCA | QUITO 13
3-0ul- | 001-001-
31 13 | ooo1058 AN%\LAD
9-Jul- | 001-001- COMERCIAL 1.Cha. 25-Sep-
41713 | 0001059 | 10,112.88 121355 | 11,326.43 | *°® | ETATEXCA. QUITO 13
4-3ul- | 001-001-
175" | Goooaso | ANULAD ] CUENCA
OCHOA
8-Jul- | 001-001- HARO
41 713 | 0000431 | 1,392.86 167.14 | 156000 | 99 |EMMA RIOBAMBA
DIANA
ENRIQUEZ
8-Jul- | 001-001- QUEZADA .
51 13 | 0000432 | 557.14 66.86 | 624.00 2| MIRIAM TENA Efectivo 47,83
LETICIA
RENDON
8-Jul- | 001-001- ACOSTA 2 Chas. 30/Ag
1 13 | 0000433 | 1,607.14 19286 | 180000 | 2 |FRANKLIN | ESMERALDAS | ocisepi
JOSE
VARGAS
8-Jul- | 001-001- VALENZUEL 2 Chas. 15/Ag
71 13 | 0000434 | 319438 38333 | 357771 | 3% | AROSITA RIOBAMBA | | 15/sep/13
MARITZA
LEON
9-Jul- | 001-001- FAYTONG 3 Chas. 15/Ag
81713 | 0000435 | 835.71 10029 | 936.00 36 | epison BABAHOYO | " 15/5ep/13
BISMARK
RENDON 9 Chgs. 18/Ag
10- | 001-001- ACOSTA al 15/Dic/13,
9| jul-13 | 0000436 | 1,152.86 13834 | 129120 | “® | JHONNY ESMERALDAS | otestado por
LARRY mal girado
1| 11- | 001-001-
0 | Jul-13 | 0000437 ANLLLAD -
RENDON
1| 12- | 001-001- ACOSTA 9 Chas. 18/Ag
1| Jul-13 | 0000438 | 141964 17036 | 159000 | 0 |JHONNY ESMERALDAS | = "15/Dic/13
LARRY
TELLO
1] 13- |001-001- PERDOMO 4 Chgs. 15/Ag
2 | Jul-13 | 0000439 | 69652 8358 | 78010 | 2° |BAHAMAN |ESMERALDAS | atseniia
NELSON
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Efectivo, Dep.

TAPIA cta. cte. Bco.
1| 14- |001-001- CARDENAS Pichihcha
3 | Jul-13 | 0000440 | 97321 11679 | 10000 | %0 | KLEVER GUAYAQUIL | 55/0¢t/13, Dep.

ANTONIO 250,00

26/Nov/13

NOVILLO
1| 15- |001-001- 46 |REINO sUcua | 3Chas. 08/Ag
4 | Jul13 | 0000441 | 15307.14 | 5000 | 156.86 | 1,469.00 OLIVIA al 08/Sep/13

NATALIA

CARDOSO
1| 16- |001-001- TERRELONG 5 Chas. 26/Sep
5 | Jul-13 | 0000442 | 2673.21 32079 | 299400 | 0 |EEpwiN MILAGRO | . 26/0ct/13

EDILBERTO

ULLAURI
1| 17- | 001-001- ESPINOZA
6 | Jul-13 | 0000443 | 409.82 4918 | 459.00 18 | CARMEN LA TRONCAL

BERSABETH

ENRIQUEZ
1] 18 | 001-001- s | SEGOVIA QuITO 1 Dep.cta. cte.
7 | Jul-13 | 0000444 | 2,359.82 28318 | 2,643.00 JORGE 26/Jul/13

ESTUARDO

GOMEZ
1| 19- |001-001- 1Cha.
8 | Jul-13 | 0000445 | 566.79 6801 | 634.80 24 SQ?X'A SHUSHUFIND | »e/0ct/13
1| 20- |001-001-

9 [ ul13 | 0oooass | ANUEAD :

PANDO 1Cha.
2| 21- | 001-001- CALLE 18/0ul/13, Se
0 | Jul-13 | 0000447 | 1,300.00 15600 | 145600 | 28 |JAIME MACHALA dsta.

SEGUNDO Transporte 1,00

ENRIQUEZ
2 22- | 001-001- 43 SEGOVIA QUITO 1 Dep.cta. cte.
1| Jul-13 | 0000448 | 998.21 119.79 | 1,118.00 JORGE 26/Jul/13

ESTUARDO
2 | 23- | 001-001-

2 | Jul-13 | 0000449 | ANUIAD .

COOP.

AHORRO Y

CREDITO
2 | 24- | 001-001- 1 Chg. 01-Nov-
3 | Jul-13 | 0000450 | 770.36 9244 | 86280 24 EDDléfADORE PUYO 13

PASTAZA

LTDA.

FREIRE
2 | 25 | 001-001- L, |RODRIGUEZ YO 1Cha.
4 | Jul-13 | 0000451 | 369.64 4436 | 414.00 FIDEL 15/Sep/13

REIMUNDO

TITUANA
2| 26- |001-001- MACAS 3 Chgs. 03/Sep
5 | Jul-13 | 0000452 | 1,207.14 14486 | 135200 | °2 | MANUEL ZARUMA | =1 03/Nov/13

ENRIQUE

AREVALO
2| 2r- | 001-001- 15 Qgﬁ_vAALO LIMON
6 | Jul-13 | 0000453 | 364.00 4368 | 40768 COILA LEN

A

5480047 | 500 |6576.06 | 61,381.53 | 2072
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AGOSTO DEL 2013
B.
N | FEC | FACTU V.IVA | TOTAL | T
N | FEC | FACT IMIT_OENIB TRSAN oo | O | o aRes | CLIENTE LUGAR DOCUME.
1-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
1 Afg' 0001060 | 14,280.00 1,713.60 | 1599360 | °X | ETATEX CA. QUITO 30/0¢/13
1-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
2 Afg' 0001061 | 7,645.44 917.45 | 856289 | %% |ETATEXCA. QUITO 30/0¢/13
2-
3| Aug | 90U00L | ANULAD ]
13 A
CORNEJO
6- RODRIGUEZ
001-001- 4Chgs. 14 al
4| Aug- 32 | ADELA EL TRIUNFO
M9" | 0000454 | 71071 8529 | 796.00 DL LEN 20/Sep/13
A
6- CORTES
001-001- MORENO Dep. cta. cte.
5 Alu,o?' 0000455 | 594.64 7136 | 666.00 80 lepitH BUCAY | Beo. Pichincha
CONSTANZA
6 TENESACA
001-001- Transf. Cta. cte.
6 | Aug- 3 |oRrTIZ MACHALA Ctz
13 0000456 107.14 12.86 120.00 PABLO Bco. Pichincha
SAN
6- ANDRES
001-001- 3 Chgs. 15/0ct
7| Aug- 36 | FRANCO MANTA
M9" | 0000457 | 675.00 8100 | 756.00 PRANO al 15/Nov/13
IVAN
N NOVILLO
001-001- REINO 3 Chgs. 20/Sep
8 Ai‘??' 0000458 | 1,714.29 20571 | 192000 | 8 |oLiviA SUCUA al 20/Nov/13
NATALIA
LEON
7- 3 Chgs. 31/0Oct
001-001- GONZALEZ
9| AU | 0000459 | 935.71 11229 | 104800 | “®  |NANCYDEL | WA TRONCAL | al15/Nov/13,
13 o efectivo 111,10
ROCIO
n ENRIQUEZ
1 001-001- SEGOVIA Dep. cta. cte.
0 A1”3g' 0000460 | 1,862.50 22350 | 208600 | % |JORGE QUITO Bco. Pichincha
ESTUARDO
7_
1 001-001-
Aug- ANULAD
1| A9 | 0000461 A -
7_
1 001-001-
Aug- ANULAD
2 | 9" | 0000462 A -
7_
1 001-001-
Aug- ANULAD
3| 49 | 0000463 A -
7_
1 001-001-
Aug- ANULAD
4 | A9 | 0000464 A -
7_
1 001-001-
Aug- ANULAD
5 | "9 | oo00a65 A -
7_
1 001-001-
Aug- ANULAD
6 | "9 | oo0oass A -
1| & 1 oo1-001- 4 |FREIRE suyo | 4Chas2sioct
7| A9 | ooo0a67 | 825.00 99.00 | 924.00 RODRIGUEZ al 30/En/14
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FIDEL
REIMUNDO
9-
1 001-001-
Aug- ANULAD
8 | 9" | 0000468 A -
10- CORPORACI
1 001-001- Transf. cta.ah.
Aug- 270 | ONEL GUAYAQUIL
9 | "9 | oo00469 | 5:805.00 696.60 | 6,501.60 N eADO S A B. Gye.
11- CORPORACI
2 001-001- Transf. cta.ah.
Aug- 270 | ONEL GUAYAQUIL
0 | "9 | 0000470 | 5.805.00 696.60 | 6,501.60 N eADO S A B. Gye.
12- CORPORACI
2 001-001- Transf. cta.ah.
Aug- 135 |ONEL GUAYAQUIL
1| A9 | 0000471 | 290250 348.30 | 3.250.80 N SADO S A B. Gye.
13- CORPORACI
2 001-001- Transf. cta.ah.
Aug- 270 | ONEL GUAYAQUIL
2 | A9 | 0000472 | 5,805.00 696.60 | 6,501.60 N eADO S A B. Gye.
14- CORPORACI
2 001-001- Transf. cta.ah.
Aug- 135 |ONEL GUAYAQUIL
3| 19" | 0000473 | 2,90250 348.30 | 3.250.80 N eADO S A B. Gye.
15- CORPORACI
2 001-001- Transf. cta.ah.
Aug- 270 | ONEL GUAYAQUIL
4 | 9" | 0000474 | 5,805.00 696.60 | 6,501.60 N eADO S A B. Gye.
16-
2 001-001-
Aug- ANULAD
5 | 19" | 0000475 A -
" RODRIGUEZ
2 001-001- SOLANO
6 Af??' 0000476 | 377.68 4532 | 423.00 24 | wiLsoN LA TRONCAL
EMILIANO
21-
2 001-001-
Aug- ANULAD
7| A9 | 0000477 A -
21-
2 001-001-
Aug- ANULAD
8 | "9 | ooo0a7s A -
7. TELLO
2 001-001- PERDOMO 1 Chg. 26-Oct-
9 Alug' 0000479 | 700.00 84.00 | 784.00 82 | gaHAMAN | ESMERALDAS 13
NELSON
7. RENDON
3 001-001- ACOSTA 5 Chgs. 01/Nov
0 Afg' 0000480 | 1,312.50 15750 | 147000 | %0 | JHONNY ESMERALDAS | = 30/Dic/13
LARRY
22-
3 001-001- CORPASSO 1Cha.
1 Afg' 0000481 | 766.07 9193 | 858.00 8 sa MACHALA 22/novi13
23-
3 001-001- 1Cha.
2 Afg' 0000482 | 1,151.79 13821 | 129000 | 2 |COMECSA | LALIBERTAD | 5515013
OCHOA 2 Chgs. 30/Ag
3 24- 001-001- HARO al 30/Sep/13.
3| A9 | ooooss3 | 1,392.86 167.14 | 156000 | %0 |EMMA RIOBAMBA Se dsta.
13 Transporte mal
DIANA r
fabric.
25-
3 001-001-
Aug- ANULAD
a | A9 | ooooasa i -
26- GARCIA
3 001-001- 3 Chgs. 30/Sep
5 Afg' 0000485 | 237150 28458 | 265608 | 43 JLSSEEZA GUAYAQUIL | . 1'31/0ct/13
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27-
3| 2T | 001001 | ANULAD ]
6 9= | 0000486 A
13
6644783 | - | 7.97374 | 7442157 | 3328
SEPTIEMBRE DEL 2013
B,
N | FEC | FACTU V.IVA | TOTAL | T
0| A | R | MPONIB | TRAN | Yo | EACT | paRes | CLIENTE LUGAR DOCUME.
12-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
b | S | 001064 | 3040000 364800 | 3404800 | %4 |ETATEXCA | QUITO 13/Dic/13
12-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
2| S | 0001063 | 8,960.00 1,075.20 | 1003520 | °¥ |ETATEXCA | QUITO 13/Dic/13
2-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
3 ng 0001065 | 5,734.08 688.09 | 642217 | 28 |ETATEXCA QUITO 18/Dic/13
FREIRE
4 | 1-Sep- | 001-001- 100 | RODRIGUEZ PUYO 4 Chgs.25/0ct
13 | 0000487 | 1,935.71 23229 | 2,168.00 FIDEL al 30/En/14
REIMUNDO
COOPERATI
VA DE
AHORRO Y
5 | 1-sep- | 001-001- s | CREDITO YO 1 Chg. 01-Nov-
13 | 0000488 | 749.46 89.94 | 839.40 EDUCADORE 13
S DEL
PASTAZA
LTDA,
SISALIMA
3-Sep- | 001-001-
6 2 | FREDY CUENCA Dsto. Rol
13 | 0000489 | 49.11 589 | 5500 R oo
GRIALVA
4-Sep- | 001-001- ABELLAN 6 Chas. 16/0ct
7113 | 0000490 | 1,050.00 12600 | 117600 | “® | AMADA MANTA al 04/Dic/13
PILAR
SISALIMA
5-Sep- | 001-001-
8 1 |FREDY CUENCA Dsto. Rol
13 | 0000491 | 22.32 268 | 25.00 R oo
ASTUDILLO
5-Sep- | 001-001- ROMEO .
91713 | ooooag2 | 3571 429 | 4000 L | ANGEL MACHALA Efectivo
EDUARDO
1 [ 6-Sep- | 001-001- PACHECO )
0| 13 | 0000493 | 6964 836 | 7800 2 | soNIA CUENCA Efectivo
10-
1 001-001-
Sep- ANULAD
1| % | 0000494 A
10- SISALIMA
1 001-001-
Sep- 3 |FREDY CUENCA Dsto. Rol
2 | 5 | 0000495 | 66.96 804 | 7500 Yoo
o ENRIQUEZ
1 001-001- SEGOVIA 1 Dep. cta. cte.
3 ng 0000496 | 2,161.61 25939 | 242100 | '’ |JORGE QUITO 25-sep-13
ESTUARDO
AREVALO
1 sze(:) 001-001- 2 |zona CUENCA EFECTIVO
4| 5 | oooode | 27857 3343 | 31200 ZOER ALEN
A
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27-
1 001-001-
Sep- ANULAD
5| % | 0000498 "
27-
1 001-001-
Sep- ANULAD
6| ° | 0000499 A
27-
1 001-001-
Sep- ANULAD
7| % | 000000 A
27-
1 001-001-
Sep- ANULAD
8 | 5 | oooos01 A
FUENTES
27- FERIGRA .
1 001-001- Transferencia
9 Sleg 0000502 | 187.50 2250 | 210.00 12 I'\D"EEECEDES VALENCIA | /Febria
ROSARIO
. CARDOSO
2 001-001- TERRELONG 3 Chgs. 11 al
0 ng 0000503 | 1,258.93 151.07 | 141000 | % |EEDWIN MILAGRO 27/Dic/13
EDILBERTO
2| 2" | 001-001-
Sep- ANULAD
1| % | 0000504 A -
1 Chg.
5 27- 001-001- (PZQNLEI(E) 27/Sep/13, dep.
2 | S8 | 0000505 | 1,000.00 12000 | 1,12000 | 2 |JAIME MACHALA | cta. cteB.
13 Pichincha02-
SEGUNDO
oct-13
- CASTILLO
2 001-001- PAREDES 1Cha.
3 ng 0000506 | 1,230.36 14764 | 137800 | 22 | MARIA ESMERALDAS | 31 /ic/13
GRECIJE
- TENESACA
2 001-001- ROJAS 4 Chgs. 4/Nov
4 ng 0000507 | 1,285.71 15429 | 144000 | 3% |HILDA CUENCA | "3l 19/Dic/13
BEATRIZ
56,475.67 6,777.08 | 6325275 | 3105
OCTUBRE DEL 2013
B.
N | FEC | FACTU V.IVA | TOTAL | T
NI R IMIT_OENIB TRSAN oo | O | paREs | CLIENTE LUGAR DOCUME.
17-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
1 01°3t 0001066 | 12,320.00 147840 | 1379840 | "% | ETATEX CA. QUITO 22/En/14
17-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
2 01°3t 0001067 | 2,400.00 28800 | 268800 | % |ETATEXCA QUITO 16/En/14
17-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
3 01°3t 0001068 | 28,000.00 3,360.00 | 31,360.00 | 1680 |ETATEX CA. QUITO 16/En/14
23-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
4 Olc?f 0001069 | 14,335.20 172022 | 1605542 | "2 | ETATEX CA. QuITO 22/En/14
1-Oct- | 001-001-
5| 715" | ooosos | ANULAD ] ZAPECSA. | GUAYAQUIL
1-Oct- | 001-001-
© | 75" | ooasts | ANULAD ] ZAPECSA. | GUAYAQUIL
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1-Oct- | 001-001-
71713 | 0000510 ANLX-AD -
1-Oct- | 001-001-
g | 1Oet | 90101 ANLX_AD ] ZAPECSA. | GUAYAQUIL
1-Oct- | 001-001-
g | 1Ogt| 90101 ANLX_AD ] ZAPECSA. | GUAYAQUIL
1 | 1-Oct- | 001-001-
L Rl i ANLX_AD ) ZAPECSA. | GUAYAQUIL
1 | 2-Oct- | 001-001-
1| 13 | 0000514 ANLX-AD -
CORNEJO
RODRIGUEZ 11Chas.
1 | 2-Oct- | 001-001- :
24 | ADELA EL TRIUNFO | 13/Dic/13al
2| 13 | 0000515 | 482.14 57.86 | 540.00 e LEN s e
A
TENESACA
1 | 4-Oct- | 001-001- ROJAS 4 Chags. 4/Nov
3| 13 | 0000516 | 383.94 4607 | 43001 1 THiLba CUENCA al 19/Dic/13
BEATRIZ
1 Chg.
1 | 7-Oct- | 001-001-
897 |ZAPECSA. | GUAYAQUIL | 28/0ct/13,
4| 13 | 0000517 | 16,017.86 1,922.14 | 17,940.00 e,
CORPORACI
1 | 9-Oct- | 001-001-
27 | ONEL GUAYAQUIL
5| 13 | oo000518 | 570.00 68.40 | 63840 O e S A
CORPORACI
1 | 9-Oct- | 001-001-
40 |ONEL GUAYAQUIL
6| 13 | 0000519 | 850.00 102.00 | 95200 O e S A
CORPORACI
1 | 9-Oct- | 001-001-
27 | ONEL GUAYAQUIL
7|1 13 | 0000520 | 570.00 68.40 | 638.40 N eADO S A
CORPORACI
1 | 9-Oct- | 001-001-
27 | ONEL GUAYAQUIL
8| 13 |0000521 | 570.00 68.40 | 638.40 O eADO S A
CORPORACI
1 | 9-Oct- | 001-001-
27 | ONEL GUAYAQUIL
9| 13 |o0000522 | 570.00 68.40 | 638.40 N D0 S A
CORPORACI
2 | 9-0ct- | 001-001-
27 | ONEL GUAYAQUIL
0| 13 |o0000523 | 570.00 68.40 | 638.40 N eAD0 S A
CORPORACI
2 | 9-0ct- | 001-001-
27 | ONEL GUAYAQUIL
1| 13 | 0000524 | 570.00 68.40 | 638.40 N D0 S A
2 | 9-Oct- | 001-001-
2| 13 | 0000525 ANLLLAD -
CORPORACI
2 | 9-Oct- | 001-001-
27 | ONEL GUAYAQUIL
3| 13 | 0000526 | 570.00 68.40 | 638.40 N eADO S A
10-
2 001-001-
Oct- ANULAD
4| 9% | oooos27 "
AREVALO
2 égt'_ 001-001- o4 QSFLVAALO CUENCA | Efectivo, Dep.
5| 9% | 0000528 | 557.14 66.86 | 624.00 COILA LEN cta. cte,
A
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. BORBON
2| 5% | oo1-001- l6s | MOLANO QuITo 9 Chas. 03/En
6| 9% | 000029 | 3,900.00 468.00 | 4:368.00 HECTOR al 28/Feb/13
GERMAN
o ENRIQUEZ
2 001-001- SEGOVIA 2 Transf. Cta.
7 Olcgt 0000530 | 2,497.32 20068 | 279700 | 01 | JORGE QUITO | ab. Pichincha
ESTUARDO
85,733.60 10*2388'0 9602163 | 4702
NOVIEMBRE DEL 2013
B.
N | FEC | FACTU V.IVA | TOTAL | T
NI et IMPLCI)ENIB TRSAN oo | O | paRes | CLIENTE LUGAR DOCUME.
1o-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
b | N | ooo1070 | 18,157.92 217895 | 2033687 | %12 |ETATEXCA. QUITO 19/Feb/14
10-
001-001-
2 | Nov- ANULAD
oV | 0001071 A -
1o-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
3 Nlog"’ 0001072 | 2,867.04 34404 | 321108 | ™ |ETATEXCA QUITO 19/Feb/14
28-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
4 Nlog"’ 0001073 | 8,800.00 1,056.00 | 9.856.00 | °X |ETATEX CA. QUITO 06/Mar/14
28-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
5 Nlog’ 0001074 | 214.20 2570 | 239.90 10 | gTATEXCA. QUITO 07/Mar/14
28-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
6 Nlog’ 0001075 | 428.40 5141 | 47981 20 | ETATEX CA. QUITO 07/Mar/14
30-
001-001-
7 | Nov- ANULAD
oY | 0001076 x -
30-
001-001- COMINCALZ
8 Nloé’ 0001077 | 5,625.00 675.00 | 6,300.00 ACIA LTDA, | CUENCA
l_
001-001- RODRIGUEZ 6 Chas. 20/En
9 Nloé’ 0000531 | 514.93 6179 | 576.72 15 | plana PUYO al 03/Mar/14
). BORBON
1 001-001- MOLANO 8 Chas. 07/Feb
0 Nlog’ 0000532 | 3,342.86 40114 | 374400 | | HECTOR QUITO al 28/Mar/14
GERMAN
4-
1 001-001-
Nov- ANULAD
1| N | 0000s33 A -
. ENRIQUEZ
1 001-001- SEGOVIA 1Cha.
2 Nf?‘)’ 0000534 | 5987.50 71850 | 670600 | 2*® | JORGE QuITO 14/Nov/13
ESTUARDO
4-
1 001-001-
Nov- ANULAD
3 | " | oooos3s i -
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1 4| 001-001-

Nov- ANULAD
4 | N | 0000536 A -

a-

1 001-001-

Nov- ANULAD
5 | N | 0000537 A -

- RENDON
1 001-001- ACOSTA
6 | N | 0000538 | 1,050.00 12600 | 117600 | “® |FrANKLIN | ESMERALDAS

13 I

JOSE

5-

1 001-001-

Nov- ANULAD
7| N | 0000539 A

18-

1 001-001-

Nov- ANULAD
8 | N | oooos40 A -

RODRIGUEZ

18- 3 Chags.
1 001-001- ANDRADE .

9 Nlog’ 0000541 | 82143 9857 | 920.00 40 | RENE LA TRONCAL 2%‘%‘2@?;'
ABELARDO
2 ,\}fv 001-001-
o | N | 0000542 | ANILADA
18-
2 001-001-

Nov- ANULAD
1| N | oooose3 A

18- ZAVALA
2 001-001- 1Cha.

Nov- 56 | GLADYS QUEVEDO :
2 | "% | 0000544 | 1,150.00 13800 | 1,288.00 A 27/Dic/13

18-

2 001-001- CASTRO 1Cha.
3 Nlog"’ 0000545 |  739.29 8871 | 828.00 36 | \WILTER MACHALA 10/En/14
2| o8 | o01-001- 25 | ARAGON SANTO | 8Chgs. 11/En
a | N | oooosas | 739.20 8871 | 828.00 MARTHA DOMINGO | al 28/Feb/14
COOPERATI
VA DE

5. AHORRO Y
2 | o8 | 001-001- 46 | CREDITO LY 1Cha.
5| "y | 0000547 | 98571 11829 | 1,104.00 EDUACDORE 20/Dic/13

SDE
PASTAZA
LTDA.
18-
2 001-001-

Nov- ANULAD
6 | "y | 0000548 A -

18- ROMERO Dep- cta. cte.
2| o5 | o01-001- 55 |JARAMILLO biAs | 20/Dic/13, Dep.
7 | Ny | oooos9 | 924.11 110.89 | 1,035.00 ANGEL 07/En/i4,

ELIAS 24/En/14

18-

2 001-001-

Nov- ANULAD
8 | " | 0000550 A -

" ASANZA
2 001-001- AGUILAR . 1Cha.

9 Nfg’ 0000551 | 492.86 5014 | 55200 24 1yicTor PINAS 15/Mar/14
ANTONIO
FUENTES

3 18- 001-001- FERIGRA Efectivo

Nov- 32 | MERCEDES | VALENCIA | 15/Mar/i4,

o | "% | ooooss2 | 657.14 7886 | 736.00 e VA
ROSARIO
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. FREIRE
3 001-001- RODRIGUEZ 3 Chas. 05/En
1 Nfg’ 0000553 | 2,710.71 32529 | 303600 | 2 |FIDEL PUYO al 10/Mar/14
REIMUNDO
" ENRIQUEZ
3| o> | 001-001- 64 | QUEZADA TENA 3 Chas. 21/En
2 | N | 0000554 | 172500 207.00 | 1,032.00 MIRIAM al 30/Mar/14
LETICIA
" ZAMBRANO
3 001-001- MOREIRA 6 Chas. 15/En
3 Nlog’ 0000555 | 1,971.43 23657 | 220800 | | ANA PORTOVIRIO | ) 30/Mar/14
PRISCILA
15 Chgs.
12/Dic/13 al
16/Marz/14,
CHQS.
Protestados, 4
dep. cta. cta.,
18- dep. 31/En/14,
3 001-001- TORRES DEBE 3
4 Nlog"’ " | 0000556 | 1,725.00 207.00 | 193200 | 8 |IRMA MACHALA CHQS.
Protestados,De
p. $110,00
18/Mar/14,
Dep. 05/Mar
50,00, Dep.
21/Fe/14
150,00
" ALVARADO
3 001-001- MORAN 1 Chq. 19/Dic-
5 Nfg’ “ | 0000557 | 1,478.57 17743 | 165600 | '°  |JUANA MACHALA 13
GENOVEVA
" CARDOSO
3 001-001- TERRELONG 4 Chgs. 13/En
6 Nf?‘” ~ | 0000558 | 1,478.57 17743 | 165600 | 2 |EEDWIN MILAGRO | /' 1g/Febr1a
EDILBERTO
18-
3 001-001- PRIETO 4 Chgs. 02/En
7 Nlog’ 0000559 | 2,464.29 20571 | 276000 | 29 |Rosa MACHALA | 17/Feb/14
JARA Dep. cta. cte.
3| o8 | 001001 i | DAVIEE 1 ovape Los | B /,F\’/'IZ';'/’H“"“
8 | N | oooos6o | 98571 11829 | 1,104.00 B ARICELA SACHAS | e o
ELIZABETH 07/3ul/14
" CHUQUILLA
3 001-001- AREQUIPA 3 Chas. 11/En
9 Nlog’ 0000561 | 985.71 11829 | 110400 | “®  |LuIs ESMERALDAS | = "g/ren/14
ALONSO
ASOMA
4| o8 | oo1-001- 45 | CUILEMA SANTO NS
o | NV | oooose2 | 98571 11829 | 1,104.00 FREDY DOMINGO o
SANTIAGO
" VARGAS
4 001-001- VALENZUEL 1Cha.
1 Nfg’ 0000563 | 2,710.71 32529 | 303600 | 22 |AROSITA RIOBAMBA | »7/bic/13
MARITZA
™ ABAD
4 001-001- OCHOA 4 Chgs. 02/En
2 Nf?‘)’ * | 000064 | 1,232.14 14786 | 138000 | 0 | HENRY PASAJE al 17/Feb/14
ALFONSO
4| X | oo1-001-
Nov- ANULAD
3 | " | oooosss A -
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4| 18 | o01-001- CORPASSO 1Chg
4 Nlog’ 0000566 | 1,458.04 17496 | 163300 | '+ |sA. MACHALA | 0o/Mar/14
18-
4 001-001- ALBORNOZ Cancela
5 Nfg’ 0000567 | 22.32 268 25.00 1 ljuanpaBLo | CUENCA efectivo
18-
4 001-001-
Nov- ANULAD
6 | N | ooooses A -
18- CORPORACI
4 001-001- Dep. cta. ah.
Nov- 15 | ONEL GUAYAQUIL
7 | N | oooosee | 32130 3856 | 359.86 O AT S A Bco. Gye.
" VINCES
4 001-001- RAMIREZ 1Cha.
8 | N | oooos70 | 739.20 8871 | 828.00 36 | MARILU SANTAROSA | o0/en/14
PAOLA
" VARGAS
4 001-001- VALENZUEL 1Cha.
9 Nlog’ 0000571 | 2,471.79 20661 | 276840 | 108 | AROSITA RIOBAMBA 20/En/14
MARITZA
5| & | 001-001-
Nov- ANULAD
o | N¥" | 0ooos72 A -
18-
5 001-001-
Nov- ANULAD
1| N | 0000573 A -
5 ,\}gv 001-001- (s | CEVALLOS QuITo 5 Chas. 13/En
2 | NV | ooo0s74 | 32120 3854 | 35074 FERNANDO al 03/Mar/14
. LOAIZA
5| 25 | 001-001- o4 | TACURI CARIAMANG | 2 Chgs. 08/Feb
3 | NV | 0000575 | 54964 6596 | 615.60 KARINA A al 18/Mar/14
ELIZABETH
5 28- 001-001- ENRIQUEZ Dep. cta. cte.
Nov- 55 AYALA QUITO Bco. Pichincha
a | N | 0000576 | 149464 179.36 | 1,674.00 AL A 0. Piching
COMERCIAL
0. IZADORA
5 001-001- ECUATORIA 1Cha.
5 Nlog’ 0000577 | 1,704.46 20454 | 100000 | % |NADE LALIBERTAD | o4/Mar/13
CALZADOS
COMECSA
8303391 | - | 996407 | 92.007.08 | 387
DICIEMBRE DEL 2013
- -
N | FEC | FACTU ' V.IVA | TOTAL | PA
N | FEC | PACTY Liveonis | Tran | VY ot | P2 |cLienTe LUGAR DOCUME.
LE s, 5
3-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
1 Dleg' 0001078 | 4,984.80 508.18 558298 | 372 | ErATEX C.A. QUITO 13/Mar/14
3-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
2 Dleg' 0001079 | 4,680.00 561.60 5.241.60 | 300 | eratEX C.A. QuITO 13/Mar/14
13-
001-001-
3| Dec- ANULAD
S | 0001080 "
20-
001-001- COMERCIAL 1Cha.
4 Dleg' 0001081 | 4422.00 530.64 495264 | 264 | ErATEX CA. QuITO 03/Abr/14
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30- | 601-001- COMINCALZ
5 ng' 0001082 | 5,625.00 675.00 6,300.00 ACIA LTDA | CUENCA
COMERCIAL
). IZADORA
001-001- ECUATORIA 1Cha.
6 ng' 0000578 | 3.278.57 393.43 3,672.00 | 108 | \ A DE LALIBERTAD | (4/Mar/13
CALZADOS
COMECSA
2-
001-001- CORPASSO 1Cha.
’ Dleg' 0000579 | 2,914.29 349.71 3,264.00 | 96 | g A MACHALA | 0o/Mar/14
). MADRID
001-001- ORTEGA
8 Dle3°' 0000580 | 3,604.02 432.48 4,036.50 | 108 | gApA MACHALA
MARGARITA
2-
001-001-
9 | Dec- ANULAD -
o | 0000581 Az
2-
1 001-001-
Dec- ANULAD ;
o | P | ooooss2 A
2-
1 001-001- PACHECO 1Cha.
1 Dleg' 0000583 | 2,957.14 354,86 3,312.00 | 96 | \/jceNTE GUAYAQUIL | 15/en/14
RUBIO :
2- Deposita en la
1 001-001- CALLE
2 Dle,é?' 0000584 | 2,129.14 25550 2,384.64 | 72 | cARLOS MACHALA o
ARIOLFO
N SARMIENTO
1 001-001- SAMANIEGO Dep. 31/En/14,
3 Dle?f' 0000585 | 4,066.07 487.93 4,554.00 | 132 15 SANTAROSA | pe " 21/Mar/14
SANTIAGO
15 Chgs.
12/Dic/13 al
16/Mar/14 Dep.
10Feb/14
). TORRES DE 100,00, Dep.
1 001-001- CARRION 20/May/14,
4| P | 0000586 | 2495.00 299.41 279450 | 81 | \ppA MACHALA | pes 30/3un/30,
BEATRIZ Dep. 8/ul/14,
Dep.10/Jul/14,
23/Jul/14, DEP.
17/SEP/14
100,00
2 GARCIA
1 001-001- 7 Chgs. 31/En
Dec- 17,112.00 | 496 | ESTIVINSON
5 | P | 0000587 | 1527857 1,833.43 AR al 30/Ab/14
). VILLAVICEN
1 001-001- CIO CELI 2 Chas. 25/En
6 Dlegc' 0000588 | 739.29 88.71 828.00 | 24 | \ARIA LOJA al 17/Mar/14
GUADALUPE
2-
1 001-001- PRIETO 4 Chgs. 02/En
7 ng' 0000589 | 739.29 88.71 828.00 | 24 | posa MACHALA | 17/Feb/14
>, FREIRE
1 001-001- DAVILA 3 Chas. 15/En
8 Dleg' 0000590 | 739.29 88.71 828.00 | 24 | ;5 1R MACHALA | | 03/Feb/14
EDELBERTO
). ZAMBRANO
1 001-001- MOREIRA 6 Chas. 15/En
9 ng' 0000591 | 3,511.61 421.39 3,933.00 | 1141 ANA PORTOVIEIO | 4 30/Mar/14
PRISCILA
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). ZAMBRANO
2 001-001- MOREIRA 6 Chas. 15/En
o | P% | oooose2 | 351161 421.39 3,933.00 | 114 | \1ARTHA PORTOVIEJO | ) '30/Mar/14
LISSETTE
N ZAMBRANO
2 001-001- MOREIRA 6 Chas. 15/En
1 Dle3°' 0000593 | 2,402.68 288.32 2,691.00 | 78 | ANA PORTOVIRIO | 3 '30/Mar/14
PRISCILA
N ZAMBRANO
2 001-001- MOREIRA 6 Chas. 15/En
2 Dleg' 0000594 | 2,402.68 288.32 2,691.00 | 78 | \AARTHA PORTOVIRIO | ) 30/Mar/14
LISSETTE
N TORRES
2 001-001- ALAVA 6 Chas. 07/En
3 ng' 0000595 | 5,175.00 621.00 5,796.00 | 168 | £\ PORTOVIEJO | 07/Mar/14
JULIETA
N ALVARADO
2 | 001-001- QUINONEZ SANTO 5 Chas. 10/En
4 Dleg 0000596 | 3,696.43 44357 414000 | 120 | ¥ y7oE DOMINGO | al 31/Mar/14
ALVARADO
7 SAN
2 001-001- 3 Chas. 02/En
Dec- 4,140.00 | 120 | ANDRES MANTA
5| o | 0000597 | 3,696.43 44357 By al 17/Feb/13
). RENDON
2 001-001- ACOSTA 8 Chas. 15/En
6 Dle?f' 0000598 | 3,511.61 421.39 3,933.00 | 114 | 55NNy ESMERALDAS | = '30/ab/14
LARRY
N RENDON
2 001-001- ACOSTA 8 Chas. 15/En
7 Dleg' 0000599 | 554.46 66.54 621.00 | 18 | LiONNY ESMERALDAS | = 30/Ab/14
LARRY
N AUHING
2 001-001- MORA 3 Chs. 05/En al
8 Dle?f' 0000600 | 1,386.16 166.34 1,552.50 | 45 | poNALD QUEVEDO 18/Feb/14
PAOMIN
2_
2 001-001-
Dec- ANULAD ;
9 | P | ooooso1 x
). BARROS
3 001-001- LATA 3 Chas. 15/En
0 Dle;' 0000602 | 1,478.57 177.43 1,656.00 | 48 | cEomAR QUEVEDO | = og/ren/14
CECIBEL
2-
3 001-001-
Dec- ANULAD -
1| P | 0000603 A
N MENDOZA
3 001-001- MOROCHO 5 Chas. 15/En
2 Dle;' 0000604 | 1,355.36 162.64 1,518.00 | 44 | jeqs1cA QUININDE | '3 /Mar/14
FERNANDA
N MOROCHO
3| o | 00001 L8350 | 43 | TOMALA LA 5 Chas. 15/En
3| e | 0000605 | 1,32455 158.95 483. MONICA CONCORDIA | al 31/Mar/14
MARLENI
N CASTILLO
3 001-001- PAREDES 4 Chgs. 13/En
4 ng' 0000606 | 1,848.21 221.79 2,070.00 | 60 | \iaRiA ESMERALDAS | | "15/Mar/14
GRECIJE
2_
3 001-001- ARAGON SANTO 11/En al
5 Dleg' 0000607 | 1,108.93 133.07 1,242.00 | 36 | \iARTHA DOMINGO 28/Feb/
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3| 2 | o01-001-
Dec- ANULAD -
6 | P | oooosos A
). INLASACA
3 001-001- PADILLA .
3 Dleg- L0 | sszss s0.14 55200 | 16 | PADILLA | PASTAZA | Efectivo 34,50
LOURDES
N RODRIGUEZ
3 001-001- MATUTE 6 Chas. 20/En
8 | D% | 0000610 | 1.725.00 207.00 1,932.00 | 56 | 5 ANA FUYO al 03/Mar/14
ELIZABETH
N MONAR
3 001-001- ROJAS 1Cha.
9 ng' 0000611 | 1,478.57 177.43 1,656.00 | 48 | 5a1mE VENTANAS 1 431pici3
RODOLFO
N AGUILAR
4 001-001- ROMERO 2 Chgs. 02 al
0 Dleg' 0000612 | 492.86 59.14 552.00 | 16 | 5 ApIS BALSAS 18/En/14
MARIA
N TITUANA
4 001-001- MACAS 3 Chgs. 15/Mar
1 Dleg' 0000613 | 1,386.16 166.34 1,952.50 1 45 | \yANUEL ZARUMA | = | 15/Ab/14
ENRIQUE
N ENRIQUEZ
4 | 001-001- QUEZADA 3 Chas, 21/En
2 Dle,é? 0000614 | 3,295.98 39552 3,691.50 | 107 | YhiRIAM TENA al 15/Mar/14
LETICIA
3 Chgs. 15/En
OCHOA al 05/Mar/14,
4| = | o01-001- HARO chq. protestado
3| P | oo0061s | 277232 332.68 310500 | 90 | gpma RIOBAMBA emnfr'eggﬁo
DIANA ga cha.
por el
protestado
N ASTUDILLO
4 001-001- ROMEO 2 Chas. 20 al
4 ng' 0000616 | 4,705.71 564.69 527040 | 96 | ANGEL MACHALA 1 “31/Mar/14
EDUARDO
N ECHEVERRI
4 001-001- A BRAVO 1Cha.
5 Dle3c' 0000617 | 2,058.75 247.05 2,305.80 | 42 | 5 ieNA MACHALA 27/Feb/14
GABRIELA
. CASTRO
4 001-001- LUZURIAGA 2 Chas. 25/En
6 ng' 0000618 | 1,591.07 190.93 1,782.00 | 33 | peNE HUAQUILLAS |~ 20/Feb/14
PIEDAD
. YAGUANA
4 001-001- SANTIN 3 Chs. 06/En al
7 Dleg' 0000619 | 712,50 8550 798.00 | 21 | ivRIAM LOIA 06/Fe/14
AURITA
5 GARCIA
4 001-001- 1Cha.
Dec- 55200 | 24 | LARRETA | GUAYAQUIL
8 | O | oooo620 | 49286 50.14 R 22/En/14
5-
4 001-001-
Dec- ANULAD
9 | P | oooos21 A
: PANDO
5 001-001- CALLE 1Cha.
0 Dleg' 0000622 | 4,400.00 528.00 492800 | 88 | j5\mE MACHALA 21/Dic/13
SEGUNDO
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11 Chgs.
;. CORNEIO ot 1
5 001-001- RODRIGUEZ :
1| P& | 0000623 | 4,066.07 487.93 4,554.00 | 156 | o)) pa EL TRIUNFO Cha.
13 15/Mar/14, 4
MARIANELA
chgs. 06/Jun al
29/Jun/14
. ASOMA
5| o | 001-001- 16800 | 24 | CUILEMA SANTO 3 Chas. 12/En
2| P | 000624 | 1,04286 125.14 +168. FREDY DOMINGO | al 27/Fe/14
SANTIAGO
N TITUANA
5 001-001- MACAS 3 Chas. 23/En
3 ng' 0000625 | 758.93 91.07 850.00 | 34 | \AANUEL ZARUMA 11 09/Mar/14
ENRIQUE
6-
5 001-001-
Dec- ANULAD
4 | P | ooo0s26 A
. YANGE
5 001-001- MADRID 2 Chas. 22/Feb
5 Dle?f' 0000627 | 1,012.50 12150 1134.00 | 21 | 0o 0N HUAQUILLAS | = 04/Mar/14
SEGUNDO
6_
5 001-001- PRIETO 4 Chgs. 02/En
6 Dleg' 0000628 | 467.38 56.00 523471 22 | posa MACHALA | 4 17/Feb/14
. ABAD
5 001-001- OCHOA 4 Chgs. 02/En
7 Dle,é?' 0000629 | 214.20 25.70 239.90 | 10 | peNRy PASAJE al 17/Feb/14
ALFONSO
N TITUANA
5 001-001- RAMON 4 Chgs. 12/En
8 Dle?f' 0000630 | 3,114.29 373.71 3488.00 | 64 | prpaIN ZARUMA | 27/Feb/14
EDILBERTO
. AUHING
5 001-001- MORA 3 Chas. 15/En
9 Dleg' 0000631 | 1,478.57 177.43 1,656.00 | 48 | poNALD QUEVEDO | = og/reb/14
PAOMIN
133,376.29 16,005.15 | 149.381.44 :
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Papel de Trabajo
Empresa: (Ij_(z(rjr;l.ncalza Cla. G 2/4 Elaborado por: Adrigna Avilez y
Sofia Preti
Cuenta: Ventas
RESUMEN DE VENTAS REGISTRADO EN EL SISTEMA DE LA EMPRESA
B.

2013 IMPONIBLE FLETE IVA TOTAL

ENERO - -
FEBRERO 13,240.18 - 1,588.82 14,829.00
MARZO 45,136.64 86.00 5,416.40 50,639.04
ABRIL 117,152.98 - 14,058.36 131,211.34
MAYO 70,836.36 2.50 8,500.36 79,339.22
JUNIO 11,793.46 - 1,415.22 13,208.68
JULIO 54,800.47 5.00 6,576.06 61,381.53
AGOSTO 66,447.83 - 7,973.74 74,421.57
SEPTIEMBRE 56,475.67 - 6,777.08 63,252.75
OCTUBRE 85,733.60 - 10,288.03 96,021.63
NOVIEMBRE 83,033.91 - 9,964.07 92,997.98
DICIEMBRE 133,376.29 - 16,005.15 149,381.44
TOTAL 738,027.39 93.50 88,563.29 826,684.18
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Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza
Cia. Ltda. G3/4

Cuenta: Ventas

Elaborado por: Adriana Avilez y
Sofia Preti

RESUMEN DE VENTAS REGISTRADO EN EL SISTEMA DE LA EMPRESA

B.

2013 IMPONIBLE FLETE IVA TOTAL

ENERO - -
FEBRERO 13,240.18 - 1,588.82 14,829.00
MARZO 45,136.64 86.00 5,416.40 50,639.04
ABRIL 117,152.98 - 14,058.36 131,211.34
MAYO 70,836.36 250 8,500.36 79,339.22
JUNIO 11,793.46 - 1,415.22 13,208.68
JULIO 54,800.47 500 6,576.06 61,381.53
AGOSTO 66,447.83 - 7,973.74 74,421.57
SEPTIEMBRE 56,475.67 - 6,777.08 63,252.75
OCTUBRE 85,733.60 - 10,288.03 96,021.63
NOVIEMBRE 83,033.91 - 9,964.07 92,997.98
DICIEMBRE 133,376.29 - 16,005.15 149,381.44

TOTAL 738,027.39 93.50 88,563.29 826,684.18 v
Valor registrado en los Estados Financieros:
CODIGO CUENTAS TOTAL
41 INGRESOS
41 [ INGRESOS ORDINARIOS
4101 VENTA DE BIENES 826,684.18( v/
v Correcto

v Importe a ajustar: 0
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DEL 2013

Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia. Ltda.

Cuenta: Ventas

G 4/4

Elaborado por: Adriana Avilez y Sofia Preti

Las ventas se manejan Gnicamente de acuerdo a comisiones: sin embargo no
contiene porcentajes establecidos de cumplimiento

Por tal motivo se propone el siguiente rango de cumplimiento:

La empresa no mantiene porcentajes de ventas estimados mensual y anualmente.

Cuadro de cumplimiento de ventas
% 0]
~ o Yo Margen de
Ano 2013 Cumpcl)lmlent Error Total
1 Trimestre 80% 20% 100%
2 Trimestre 85% 15% 100%
3 Trimestre 90% 10% 100%
4 Trimestre 95% 5% 100%
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Anexo 9. Papeles de trabajo “Sueldos, Salarios y Remuneracion”

Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia. Ltda.

Elaborado por: Adriana Avilez y

H 1/3 . .
Cuenta: Sueldos, Salarios y Sofia Preti
Remuneraciones
FECHA
APELLIDOS Y NOMBRES cl. CARGO coret2o
INGRESO
ADMINISTRACION
AVILA MATUTE FABIAN 0104182662 l-Apr-12 EJE -VENTAS 324.74
AUXILIAR
BANEGAS FLORES KARLA PRISCILA 0105630438 | 20-Jun-12 OFICINA 320.39
PILLACELA CHIN NELLY DE JESUS 0103998878 l-Apr-12 CONTADORA 530.00
GERENTE
SISALIMA FREDY GERARDO 0102635166 l-May-12 ADMINISTRATIVO- 2200.00
COMERCIAL ' '
PLANTA
AGUILERA ALENCASTRO HERNAN
CeNes 0103619326 | 1-Apr-12 | BODEGUERO 350,00
BARROS VEGA DIANA NARCISA 0104150230 1-Apr-12 APARADORA 440.11
CRUZ MUNOZ RUTH PATRICIA 0103129292 | 22-Jan-13 MANIPULADORA 321.18
DELEG SALTO JOHANA NOEMi 0104984414 18-Sep-12 CORTADORA 340.00
DELGADO ORELLANA MARIA ISABEL 0105745475 1-Apr-12 MANIPULADORA 321.18
FAJARDO CALLE MONICA PATRICIA 0106565757 l-ApI’-lZ MANIPULADORA 321.18
FAREZ ANCHUNDIA ROMMEL EFREN 0924436157 1-Ap|’-12 DISENADOR 750.00
GUIRACOCHA BARBECHO CRUZ
MARGARITA 0103807301 1-Ap|’-12 MANIPULADORA 321.18
LOJANO SUMBA NARCISA DE JESUS 0103930954 10-Apr-12 MANIPULADORA 321.18
MEJIA SINCHI NANCI CAROLINA 0105972020 1-Ap|’-12 PREFABRICADORA 321.18
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MENA PARRAGA ISAURA ISABEL 1716370430 | 1-Apr-12 DESTALLADORA 340.00
NAREA PERALTA JUAN PABLO 0104929369 | 1-Apr-12 ARMADOR 480.00
REMACHE ROJAS ANA LUCIA 2100324330 | 1-Apr-12 MANIPULADORA 330.00
REMACHE ROJAS LAURA LUCIA 0103297347 | 19-Jun-12 | PREFABRICADORA 321.18
RIVERA TENEN IVAN MARCELO 0104927926 | 1-Apr-12 PLANTADOR 400.00
TIGRE TIGRE MARCO VINICIO 0105631667 | 17-Apr-12 | AYUN. ARMADO 330.00
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Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia. Ltda.

Cuenta: Sueldos, Salarios y
Remuneraciones

H 2/3

Elaborado por: Adriana Avilez
y Sofia Preti

Se adjunta la debida documentacion: v/

v’ Correcto
X Incorrecto

La empresa pose los roles de pagos, sin embargo no se encuentran en su totalidad firmados.
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Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia. Ltda.

- Elaborado por: Adriana Avilez
Cuenta: Sueldos, Salarios y H3/3 y Soffa Preti

Remuneraciones

La empresa no posee documentacion o archivos de provisiones de sueldos, salarios y

remuneraciones. X

Se incumple con la NIC 19 - "Redistribuciones a los empleados”, la cual establece que se debe dar
tratamiento contable respecto a las redistribuciones de los trabajadores, es decir, reconocer que
tiene pasivo a consecuencia de que un empleado ha brindado servicio para dicha entidad a cambio

de un pago o salario.

v’ Correcto
X Incorrecto
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Anexo 10. Papeles de trabajo “Comisiones”

Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia. Ltda.

Elaborado por: Adriana Avilez

11/4 . .
Cuenta: Comisiones y Sofia Preti
CODIGO CUENTAS TOTAL
52 GASTOS
5201 GASTOS
520110 Comisiones 16,708.05| v/

Correcto: v

Informacién obtenida de los estados financieros a diciembre 2013
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Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia. Elaborado por:
Ltda. | 2/4 Adriana Avilez y Sofia
Cuenta: Comisiones Preti

Politica de comisiones

La empresa posee una tabla de comisiones establecidas en el siguiente cuadro. Sin embargo, no
existe un documento formal, el cual esté al alcance de vendedores y personal en general.

% DE

2013 COMISION
ENERO 3.00%
FEBRERO 3.00%
MARZO 2.00%
ABRIL 2.00%
MAYO 2.00%
JUNIO 2.00%
JULIO 2.00%
AGOSTO 2.00%
SEPTIEMBRE 2.00%
OCTUBRE 2.00%
NOVIEMBRE 2.00%
DICIEMBRE 2.00%
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Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia.
Ltda.

Cuenta: Comisiones

Elaborado por: Adriana
Avilez y Sofia Preti

P/r la sobrante registrado en las
comisiones anuales

CODIGO CUENTAS TOTAL
52 GASTOS
5201 GASTOS
520110 Comisiones 16,708.05| v/
Informacién obtenida de los estados financieros a diciembre 2013
% DE
2013 VENTAS COMISION TOTAL
ENERO -
FEBRERO 14,829.00 3.00% 444.87
MARZO 50,639.04 2.00% 1,012.78
ABRIL 131,211.34 2.00% 2,624.23
MAYO 79,339.22 2.00% 1,586.78
JUNIO 13,208.68 2.00% 264.17
JULIO 61,381.53 2.00% 1,227.63
AGOSTO 74,421.57 2.00% 1,488.43
SEPTIEMBRE 63,252.75 2.00% 1,265.06
OCTUBRE 96,021.63 2.00% 1,920.43
NOVIEMBRE 92,997.98 2.00% 1,859.96
DICIEMBRE 149,381.44 2.00% 2,987.63
TOTAL 826,684.18 0.23 16,681.97 | X
Correcto: v/
Incorrecto: X
Importe a ajustar: 26.08
Ajuste:
Detalle Debe Haber
-X-
Gasto 26.08
Comisiones 26.08
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Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia. Ltda. Elaborado por: Adriana Avilez y
Cuenta: Comisiones | 4/4 Sofia Preti

La empresa no posee ninguna documentacion fisica la cual respalde el pago de las comisiones.
X

Por respaldo de la empresa, deberia mantener un archivo soporte, el cual sustente esta
documentacion.

Correcto: v/

Incorrecto: X
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Anexo 11. Papeles de trabajo “Gastos de viaje v otros”

Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia. Ltda. 315 Elaborado por: Adriana Avilez y
Cuenta: Gastos de viaje y Otros Sofia Preti
v
CODIGO CUENTAS TOTAL
52 [GASTOS
5201 | GASTOS
520117 | Gastos de viaje, publicidad y otros 14,121.78 | vV

v Informacion proporcionada con la empresa
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Papel de Trabajo

Empresa:
Comincalza Cia. 195 Elaborado por: Adriana
Ltda. Avilez y Soffa Preti
Cuenta:
Gastos Varios
GASTOS VARIOS
ANO 2013
Fecha Comprobante Concepto Débitos Saldos
CONSUMO TJTABCO
22/01/2013 DI-3027 GQUIL SIN RESPALDO 254.99 254.99
ENERO/13
DOCUMENTOS Y
11/03/2013 HP-21183 TRAMITES DE NOTARIA 1300 1554.99
17
BCO.GUAY. GASTOS SIN
25/03/2013 DI-3243 SUSTENTO AGASAJO A 249 1803.99
EMPLEADOS
BCO.GUAY. GASTOS SIN
SUSTENTO YOU TRAVEL
26/03/2013 DI-3243 AGENCY S A YTA 67.2 1871.19
02/MAR
BCO.GUAY. GASTOS SIN
27/03/2013 DI-3243 SUSTENTO YOU TRAVEL 51.45 1922.64
AGENCY S.A. YTA 19/FEB
BANCO
28/05/2013 HP-22246 GUAYAQUIL.PAGO SRI 1,025.83 2948.47
IMPUESTOS 6/6
MERA ROBALINO
FRANCISCO DAVID F/322
22/06/2013 CH-24697 GSTOS FACTURAS LA 19.98 2968.45
TARDE
CRUCE DE CUENTAS POR
ERROR EN
30/09/2013 DI-3766 CONTABILIZACION CTAS 17.08 2985.53
FACT. 70404
BCE FACT.NO.7986
EMISION DE
07/10/2013 CH-25922 CERTIFICADO DE FIRMA 40 3025.53
ELECTRONICA
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ITALIMENTOS CIA LTDA
14/12/2013 CH-26806 F./1485875 COMPRA 3,676.55 6702.08
CANASTA NAVIDENA

TOTAL GASTOS VARIOS: $6702.08¢
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Papel de Trabajo

Empresa:
Comincalza Elaborado por:
Cia. Ltda. J3/5 Adriana Avilez y
Sofia Preti
Cuenta:
GASTOS VIAJE
ANO 2013
Fecha Compte. Concepto Débitos | Saldos
HOTELERA VALDIVIESO & EGUIGUREN
CIA. LTDA.FT.NO.20530 ALIMENTACION
22/04/2013 | CH-24087 VIAJE A LOJA EABIAN MATUTE EACT. 198.89 | 198.89
20530

SERVITUA CIA. LTDA. F/3268 EMIS. TKT
02/06/2013 | CH-24590 | CUE-QUI-QUI-CUE ING. SISALIMA CURSO | 274.64 | 473.53
FACTURA 3268

SERVITUA CIA. LTDA. F/3269 SERV. EMIS.
02/06/2013 | CH-24591 TKT CUE-QUI-QUI-CUE ING. SISALIMA 31.58 | 505.11
RF/51154 FACTURA 3269

ELITETOURS DEL AUSTRO CIA.
LTDA.FT.NO.116293TRANSFERENCIA DE
CUENCA A LOJA VIAJE MATUTE FABIAN
FACTURA 116293

12/09/2013 | CH-25878 24 529.11

ELITETOURS DEL AUSTRO CIA,
LTDA.FT.NO.116238 TRANSF. DE LOJA A
12/09/2013 | CH-25879 | ciENCA VIAJE MATUTE FABIAN FACT | 24 | 99311

116238

SERVITUA CIA. LTDA. F/3831 EMIS. TKT
CUE-GUAY-GUAY-CUE ING. SISALIMA
10/11/2013 | CH-26248 CURSO BALANCE SCORECARD FACTURA 334.18 | 887.29

3831
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10/11/2013 | CH-26249

DEL 2013

SERVITUA CIA. LTDA.F/3832 SERV. EMIS.
TKT CUE-GUAY-GUAY-CUE IMP.SERVICIO

FACTURA 1539

ING. SISALIMA BALANCE SCORECARE 20 907.29
FACTURA 3832
FREDDY SISALIMA LIQUIDACION
COMPRA NO. 1539 REEEMBOLSO GASTOS 1596.7
15/12/2013 | CH-26724 VIAJE GQUIL PARTICIPACION SEMINARIO 689.45 4

TOTAL GASTOS VIAJE: $1596.74
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Papel de Trabajo
Empresa:
Comincalza Elaborado por:
Cia. Ltda. J4/5 Adriana Avilez y
Cuenta: gastos Sofia Preti
publicidad
GASTOS PUBLICIDAD ANO 2013
Fecha Comprobante. Concepto Dg?'t Saldos
EL MERCURIO CIA.
10/02/2013 CH-23164 LTDA RET NO 47904 EACT NO 52 11.08 | 11.08
EL MERCURIO CIA.
26/02/2013 CH-23238 LTDA RET NO.48387 EACT.NO.79 1191 | 22.99
EL MERCURIO CIA.
02/03/2013 CH-23378 LTDA.RET NO 48524 FAT NO.83 11.62 | 34.61
EL MERCURIO CIA.
12/03/2013 CH-23435 LTDA.RET.NO.48638 FACT.NO.108 1189 485
230032013 | CH23e22 |- MERCURIOCALTDAFACTNO| 0 | 4758
REINO COBOS ENMANUEL
FERNANDO FACT.1800
24/03/2013 CH-23636 ELABORACION DE CUNA 40.64 | 88.22
COMERCIAL A TRES VOCES FM88
RF.49222
REINO COBOS ENMANUEL
FERNANDO FACT.1807
07/04/2013 CH-23788 ELABORACION DE CUNA 41.92 | 130.14
COMERCIAL A CUATRO VOCES
FM88 RF.49730
REINO COBOS ENMANUEL
FERNANDO FACT.1809
08/04/2013 CH-23787 ELABORACION DE CUNA 41.92 | 172.06
COMERCIAL
14/04/2013 CH-23913 EL MERCURIO Cl?z LTDA FACT.NO. 11.44 | 1835
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14/04/2013

CH-23914

DEL 2013

REINO COBOS ENMANUEL
FERNANDO FACT.1811
ELABORACION DE CUNA
COMERCIAL

41.92

AUDITORIA FINANCIERA A COMINCALZA CIA. LTDA. DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE

225.42

22/04/2013

CH-24063

REINO COBOS ENMANUEL
FERNANDO F./1812 ELABORACION
DE CUNA COMERCIAL

41.92

267.34

27/04/2013

CH-24064

REINO COBOS ENMANUEL
FERNANDO FACT.1813
ELABORACION DE CUNA
COMERCIAL

41.92

309.26

05/05/2013

CH-24170

RADIOACTIVA F.M. 88 CIA. LTDA.
F/11067

33.75

343.01

05/05/2013

CH-24173

DISENO Y PUBLICIDAD DIPAGGI C.

LTDA. F/3182 PUBLICACION UNA
PAGINA DINERS RF.50359

3.83

346.84

28/05/2013

CH-24422

RADIOACTIVA F.M. 88 CIA. LTDA.
F/11126 PUBLICIDAD
TRANSMITIDA

33.75

380.59

03/06/2013

CH-24509

GRUPOK S.A FACT./300022
PUBLICIDAD EN LA VIA CUENCA
ACEPTACION 2 DE 3 RF./51126

800

1180.59

04/06/2013

CH-24513

REINO COBOS ENMANUEL
FERNANDO FACT.1826 POR LA
GRABACION PARA LA
CENTRALILLA TELEFONICA

680.2

1860.83

24/06/2013

CH-24500

RADIOACTIVA F.M. 88 CIA. LTDA.
F/11187 PUBLICIDAD

33.75

1894.58

02/07/2013

CH-24879

GRUPOK S.A FACT./300029
PUBLICIDAD EN LA VIA CUENCA
ACEPTACION 3 DE 3

1100

2994.58

08/07/2013

CH-24885

GRUPO EL COMERCIO C.A. F/415

11.34

3005.92
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16/07/2013

CH-25000

DEL 2013

EL MERCURIO CIA. LTDA F./312
ANUNCIO REC CLASIFICADO 3X2
PARA EL 19 DE JULIO

11.32

AUDITORIA FINANCIERA A COMINCALZA CIA. LTDA. DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE

3017.24

16/07/2013

CH-25003

RADIOACTIVA F.M. 88 CIA. LTDA.
F/11239 PUBLICIDAD

33.75

3050.99

20/07/2013

CH-25051

PIEDRA LEDESMA JORGE DAVID
F./30122 PUBLICIDAD DE LO
CONTRATADO MEDIO: LAVOZ
DEL TOMEBAMBA

7.15

3058.14

21/07/2013

CH-25049

PIEDRA LEDESMA JORGE DAVID
F./30173 PUBLICIDAD DE LO
CONTRATADO MEDIO: LAVOZ
DEL TOMEBAMBA

7.15

3065.29

21/07/2013

CH-25050

PIEDRA LEDESMA JORGE DAVID
F./30174 PUBLICIDAD DE LO
CONTRATADO MEDIO: LAVOZ
DEL TOMEBAMBA

7.15

3072.44

07/09/2013

CH-25640

RADIOACTIVA F.M. 88 CIA. LTDA.
F/11350 PUBLICIDAD

33.75

3106.19

26/10/2013

CH-26079

EL MERCURIO CIA.
LTDAFT.NO.1217 ANUNCIO DIARIO
CONVOCATORIA ACCIONISTAS

11.91

3118.1

26/10/2013

CH-26150

RADIOACTIVA F.M. 88 CIA. LTDA.
F/11452 PUBLICIDAD

33.75

3151.85

12/11/2013

CH-26434

GRUPOK S.A FACT./300055
PUBLICIDAD EN LA VIA PUBLICA
CUENCA 1/3

800

3951.85

15/12/2013

CH-26778

EL MERCURIO CIA. LTDA FT.NO.138

0.06

3951.91

20/12/2013

CH-26917

EL MERCURIO CIA. LTDA FT.NO.519
CONVOCATORIA A JUNTA
GENERAL

11.91

3963.82

20/12/2013

CH-26941

GRUPOK S.A FACT./300059
PUBLICIDAD EN LA VIA CUENCA-
MACHALA VENCIMIENTO 2 DE 3

1854.
19

5818.01
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RADIOACTIVA F.M. 88 CIA. LTDA.

30/12/2013 CH-26938 F/11629 CUNAS CONTRATADAS

4.95 | 5822.96

TOTAL GASTOS PUBLICIDAD $5822.96
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Papel de Trabajo

Empresa: Comincalza Cia.

Elaborado por: Adriana Avilez y

Ltda.
55 Sofia Preti
Cuenta:
CODIGO CUENTAS TOTAL
52 | GASTOS
5201 | GASTOS
Gastos de viaje,
520117 publicidad y otros 14,121.78 | vV
GASTOS VARIOS 6702.08
GASTOS DE
VIAJE 1596.74
GASTOS
PUBLICIDAD 5822.96
TOTAL DE
GASTOS 14121.78 | vV
Correcto: (4
Incorrecto: X
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v

UNIVERSIDAD DEL
AY

i

Cuenca, 09 de febrero del 2015.

Sefior ingeniero

..Xavier.Ortega.Vazquez

~DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LAADM]N’STRACI@ R

UNIVERSIDAD DEL AZUAY

Su despacho

B Y YTy 1 STt 141 [0 2 e o[ P PR P ———

Nosotras Sofia Elizabeth Preti Mufioz y Adriana Lucia Avilez Arévalo con cédigos
48671y 50471°F ivamente egresadas de ta Escuela de Contabilidad Superior, de fa
-facultad..de..Ciencias..de..la.. Administracién,.nos..dirigimos..a..usted..de..la..manera..mas. .

respetuosa comparecemos y solicitamos:

-.Que se.permita.revisar.el.proyecto.de.graduacién.que. adjuntamos.a.esta.solicitud, con.el...............
afan de continuar con el proceso de la elaboracién de nuestra tesis para obtencién de
nuestro titulo universitario.

Por la acogida que se digne dar a la presente, le anticipamos nuestros agradecimientos y
aprovechamos la oportunidad para reiterarle: nuestros sentidos de la mas alta y

distinguida consideracion.

ATENTAMENTE

Yoo, Peh e \ @Mﬂ )
Sofia Elizabeth Preti Munoz Adriana Lucia Avilez Arévalo
48671 BOAT L i ST A e

572208

(@]
a»
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Doctora Jenny Rios Coello, Secretaria de la Facultad de Ciencias de la Administracion de

la Universidad del Azuay,

CERTIFICA:

Que, el H. Consejo de Facultad en sesidn realizada el 5 de mayo de 2015, conocié la
peticién de las estudiantes SOFIA ELIZABETH PRETI MUNOZ con c6digo 48671 y
ADRIANA LUCIA AVILEZ AREVALO con cédigo 50471, que denuncian su trabajo de
titulacion: “AUDITORIA FINANCIERA A COMINCALZA CIA LTDA DEL 01 DE
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 previa a la obtencion del titulo de Ingenieras
en Contabilidad y Auditoria. El Consejo de Facultad acoge el informe de la Junta
Académica y aprueba la denuncia del trabajo de titulacion. Designa como Director al
ingeniero Diego Condo Daquilema y como miembros del Tribunal Examinador a los
ingenieros Santiago Jaramillo Baca y Genaro Pefia Cordero. Las peticionarias para
presentar su trabajo de titulacion tienen un plazo equivalente a dos periodos académicos (2
semestres), esto es hasta el 05 de mayo de 2016

Avilez Arévalo Adriana Lucia
Preti Mufioz Sofia Elizabeth

Cuenca, mayo 5 de 2015

. ﬁ""".,;;i

Dra. Jenny.Rj

Secretagia-ded
ﬁ P S
FACULTAD

ADRMING TR

SECAET
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Doctora Jenny Rios Coello, Secretaria de la Facultad de Ciencias de la Administracién de
la Universidad del Azuay.

CERTIFIC A

Que el Consejo de Facultad en sesion del 25 de septiembre de 2015, conocio la peticion de
las sefioritas SOFIA ELIZABETH PRETI MUNOZ con cédigo 48671 y ADRIANA
LUCIA AVILEZ AREVALO con cédigo 50471, que solicitan cambio de Director del
trabajo de titulacion “Auditoria Financiera a Comincalza Cial Ltda. del 01 de enero al 31
de diciembre del 2013”, previa a la obtencidn del titulo de Ingeniera en Contabilidad y
Auditoria, por cuanto no han tenido seguimiento y respuesta favorable por parte del
Director designado en Consejo de Facultad del 6 de mayo de 2015. El Consejo de Facultad
considerando el retraso en el desarrollo del trabajo de titulacién que ocasiona la falta de
seguimiento y respuesta por parte del docente designado como director, aprobd la solicitud
y resolvid designar como nuevo Director al economista Marco Piedra Aguilera.

Cuenca, septiembre 29 de 2015

1:1}! Rios Coello -
¥ia de la Facultad de
Cienctasdle la Administracion

ONIVERSiPa D pig

FACULTAD DE
ADMIRISTRACION

SECRETARIA
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UNIVERSIDAD DEL AZUAY :
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
DIRECCION ESCUELA DE CONTABILIDAD SUPERIOR

OFICIO: No.422-ECA
ASUNTO: Reunidn Junta Académica

Conocimiento de aprobacién de sustentacion de disefio de Tesis.
FECHA: Cuenca, 27 de abril de 2013

Sefior Ingeniero

Xavier Ortega Vésquez

DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
En su despacho:

Sefior Decano:

La Junta Académica de la Escuela de Contabilidad Superior reunida el dia 27 de abril del afio en curso,
conocid el Acta de Sustentacién de Protocolo/Denuncia del trabajo de Titulacién, presentado por el tribunal
examinador integrado por el Econ. Teodoro Cubero Abril A., como Director, y como miembros del
tribunal el Ing. José Robalino S., y la Econ. Maria Eugenia Elizalde R., del trabajo denominado
“Auditorfa Financiera a Comincalza Cia. Lida. del 1 de enero al 31 de diciembre de 2013~,
presentado por las sefioritas Sofia Elizabeth Preti Mufioz , con cédigo 48671, v Adriana Lucia
Aviléz Arévalo , con codigo 50471, estudiantes de la Escuela de Contabilidad Superior, previo a la
obtencion del titulo de Ingeniera en Contabilidad y Auditoria.
g

El wribunal examinador manifiesta que Juego de proceder con la revision del contenido de la rfzbric&a para la
evaluacion del proyecto de trabzjo de titulacion, resuelve considerar aceptado con ciertas modificaciones que
deben ser cumplidos por las estudiantes, las cuales son las siguientes:

a) Revisar el orden de la primera pregunta del disefio.
b) Observar las normas APA desde el inicio.

En tal sentido el Econ. Teodoro Cubero Abril A , Director designado notificé a las interesadas sobre la
resolucion del Tribunal, la cuales realizaron los cambios sugeridos en el puntos antes descritos, ademds
procedi6 a la verificacion del cumplimiento requerido por el tribunal examinador.

Por lo expuesto y de conformidad con el Reglamento de Graduacién de la Facultad, resolvié recomendar al
Econ. Teodoro Cubero Abril A., como Director, y'como miembros del tribunal a Ing. José Robalino
S., v & la Econ. Maria Eugenia Elizalde R.

Atentamente, i é /
4 k. L Wl - ;; i f?j/
e
Ing. ﬁumbej;o Jaram;i?o Granda }ﬁ‘llor@nﬁ Idrovo
unta Académica

Mtembro Junta Académica /;/2 Miembro
Ing. Au uity(}?ajardo
Director d& cueladde Contabilidad Superior

Avilez Arévalo Adriana Lucia
Preti Mufioz Sofia Elizabeth
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1" DATOS GENERALES

1.17" Nombre del estudiante:

Avitéz Arévalo Adriana Tucia

LAl a0471
\/UUISU- JUSFTX

Telf..Convencional;. 072800867

Telf. Celular: 0984229218

Correo electrénico: adri_avileza@hotmail.com

Preti Munoz Sofia Elizabeth

Codigo:4sb/1

Troadf & Jof¥
remrreonvenciondi. v

Telf.. Celular:- 0990857134
18T YT Y0 +199

Tl Lelra

Correo.electrénico: qnfipreti@hntmail com.

1.2 Director sugerido:

Eco. CPA Cubero Abril Teodoro, MBA
Telf. Celular: 0986678624

Correo electronico: tcubero{@uazuay.edu.ec

1.3 Tribunal designado: (de acuerdo a la normativa interna de cada Facultad).

1.4 Aprobacién: fecha de Junta Académica y fecha de Consejo Facultad.

5--Linea-de Investigacion de-la-carrera:

[

o }5i - Codigo UNESCO:-5311:02-Gestion Financiera ¥ AUGHOTA s

1.5.2--Tipo-de trabajo: a) Auditerie-Financiera-b) Investigacion FOMAtiva s

1.6 Area de estudio:
“Las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas (NAGA) son Los principios

fundamentales de auditoria a los que deben enmarcarse su desempeio los auditores

278
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--};F-Titulo propuesto:

Auditoria Financiera.a.*Comincalza.Cia..Ltda.”’. Del. 01.de. Enera al3l.de..

Diciembre.de. 2013

1.8 Estado del proyecto.

Comincalza Cia. Ltda. no cuenta con Auditorias Financieras desde que se

constituyd en el mes de Octubre del ano 2012."Si bien los estados financicros de la

gpresa estan a disposicion eni'la bupenﬂ'téﬁd‘éﬁéiﬁ"d'e"Compa’ﬁi‘as;"B‘S'recornendable -----------------------

""" reatizar una-auditorfa-financiera para-et-afio 2013; con ta finatidad-de-brindar certeza v

------ de--sus"operaeiones-»a--l-a-~adm-ini-st~raeién-,--para-una-cor.recta~toma.de.decisionec en.]a

...... empresa..La auditoria se realizard.en.las.instalaciones.de. 1a compaiia, permitiendo

asi obtener toda la informacién necesaria para poder realizar nuestro analisis.

2....CONTENIDO

2.1.. Motivacion de la investigacion:

De acuerdo a disposiciones internas de “Comincalza Cia. Ltda.” Se ha establecido

que para dar cumplimiento a las normas establecidas con el Manual Interno de

Funciones, se sometera a la supervision y control, tanto de la comisién de Auditoria

Internas y de auditoria externa.

Por esta razon, esta auditoria sera en beneficio de “Comincalza Cia. Ltda.”, al

fener ia certeza y la razonabilidad de Tos saldos expresados en los estados financieros

y ‘el 'correcto control interno en el manejo de’las cuentas operac1('jﬁ'él'é'S',"Y'dé"é’S’ﬁ""""'""“""""""""""'

""" ﬁi‘aﬁ'e'ra"C‘c'nta'r"C'cm"un"resp‘al'd‘()"y'asesoramiento'para'1a"toma"de“decisionesen--lam-----------~-~~--------------~~~

CHIpITSd.
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..produccién y. comercializacion de calzado, por lo que la elaboracién de una auditoria

financiera es muy importante y necesaria, para el desarrollo y desempefio de la

misma. El principal problema es que al ser una empresa nueva, no ha sido objeto de

una auditoria que determine certifique la razonabilidad de los saldos y la veracidad

de los Estados Financieros y su contenido.

2.3 Pregunta de investigacion:

;Formula estados financieros fiables Comincalza Cia. Lida.? ;Como se evalua fa

T EOTIECH TaZoTabilidad de §is saldos? jQuE comntroles establece 1a compatifa por parte:

"""" de auditoria interna?; Se-estam tomando los controles necesarios-de-2CUEFAo gl

2.4 Resumen:

La auditoria financiera determina la razonabilidad de los saldos presentados en los

estados financieros segiin las Normas Internacionales de Informacion Financiera y

los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados; es necesario realizar una

qudiforia sobre €l manejo deé i aréa Tinanciera para determinar el nivel de

cumplimiento de 1o establecidoen ta legislacion ecuatoriana:

2.5 Estado del Arte y Marco Teoérico:

El proceso para realizar esta auditoria financiera son: Planificacion Preliminar que

se basa en el conocimiento de la empresa, Planificacién Especifica que nos ayudara a

determinar los componentes a analizar, Ejecucién mediante la elaboracion de papeles

de trabajo y hallazgos en la auditoria, Comunicacion de Resultados a los altos

directivos 'y personal de interés, Monitoreo y Supervision medianie un control

periianernte de 14 impleiientacion de medidas:

" 280
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---------------- Caraeteristieas-de la-Auditoria:

Es'un'examen porque estudia acfividades de forma plarnieada’y cronologica.™

Es objetiva ya qiie et auditor debe adoptar una madurezde juicio bajo la condicion de--

"""""""""" q uc'sea'independicntc-dC'}asactividades-~revisadas-.--Su-epinién--se---fundamema-en~las‘--------------.-~---~----

---------------- evidencias que-obtiene.-El-informe-debe.contener.comentarios.o. hallazgos.

Objetivos de la Auditoria Financiera:

General: Emitir una opinién sobre la razonabilidad de los estados financieros

preparados por la administracién de las entidades sujetas a auditoria.

Feppm’ficnq

"""""""""""""" 4 )""Eiﬁﬁﬁ'ﬂﬁi""ﬁ'Tﬁa'r'i'éj@"ﬁé"IUS"I‘E'CUI‘S'O'S"fi‘l’la'rl'Cie‘I"OS"}T'dcLcuuindx si-ta

"""""""""""""""""""""" informacién financiera-es oportuna; til;-adecuada-y-confiable:

------------------------- b}--Evaluar el cumplimiento de las metas y.objetivos.establecidos.

.......................... c)...Verificar el cumplimiento. de las. disposiciones. Jegales. reglamentarias.y

d) Formular recomendaciones dirigidas a mejorar el control interno y contribuir

al fortalecimiento de la gesti6n piiblica y promover su eficiencia operativa.

----------------- Técnicas-de-Auditoria

TS téchicas de auditoria $on metodos de investigacion qiie permiiten Ta-obtencion

deevidencias

Se clasifican en: Ocular, Verbal, Escrita, Documental, Fisica, entre otras.

Pruebas de Auditoria

La prueba de auditoria es el método que utiliza el auditor para establecer la

veracidad o no de un hecho, actividad, proceso o afirmaci6n; sirven para acumular

281
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evidencia suficiente'y competente y son archivadas en los papeles de trabajo ael

audifor pdara sustentar sus ASEVETACIONES.

"""""""""""""""""""" 1) Pruebas-a-los-controles-o-de-cumplimiento--

-2)--Pruebas-sustantivas

3)...Pruebas de. doble.praopdsita

Muestreo

El muestreo es una técnica implementada por el auditor, junto con su criterio, para

determinar T4 confiabilidad & Ta poblacion y el tiesgo de acepratta mediante una

nuestra: Siguiendo-el enfoque moderno-de-auditoria es necesario separar MUESHrasg:

previamente seleceionadas-que-proporeionen-una guia: para-la-aplicacién-de las

una.muestra.con.errores.no.detectados en la poblacién es decir a mayor tamario de la

muestra menor riesgo o a menor tamaiio de la muestra mayor riesgo. Las diferentes

técnicas de muestreo nos ayudarén a obtener mejores resultados como:

1) Muestras selectivas a juicio del auditor

2) Muestreo de apreciacion subjetiva

3) Muestreo estadistico

...Marcas.en la Auditoria

papeles de trabajo y son elaboradas a juicio del Auditor.

PEOCESO A ATAIEOFIRA - -evveveeresmmerrrrrieee s

1) Planificacion:

“dy - Prelimirar:

h F. -

& .
v) LD}JCLLAIL/Q

2)...Eiecucién
2 EFBOUGIOM e oo

e T 7071 (o) L 1Ky Lc) | LOR
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Hallazgo en la Auditoria

El hallazgo de auditorfa es la descripcién 16gica, completa, ordenada y descriptiva

de las desviaciones establecidas por el auditor como producto de la aplicacién de

pruebas selectivas con empleo de procedimientos o técnicas de auditoria.

Todo hallazgo debe contener los siguientes atributos:

1) Condicion

7 o T OO
<) U0

3)--Efecto

4)...Causa

Tipo de dictamen

Limpia: Deberé expresarse una opini6n limpia cuando el auditor concluye que

los estados financieros dan un punto de vista verdadero y razonable (o estan

presentados razonablemente, respecto de todo lo importante,) de acuerdo con el

marco conceptual para informes financieros identificado.

Salvedad: El auditor concluye que no puede expresarse una opinién limpia, pero

que el efecto de cualquier desacuerdo con la administracion, o limitacién en el

alcance no es tan importante. Una opinién con salvedad debera expresarse como

“excepto por” los efectos del asunto al que se refiere la calificacion.

Adverso: El auditor concluye que los estados financieros examinados, no

presentan razonablemente la situacion financiera y los resultados de las operaciones

de conformidad con las disposiciones legales o los principios de contabilidad

generalmente aceptados, aplicados consistentemente.

Abstencién: Se da cuando el auditor no ha podido obtener la evidencia suficiente

y competente que le permita afirmar o negar que los estados financieros examinados

representen la situacion financiera de la empresa.

283
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2.6 Objetivo general:

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 31-de -Diciembre-del- 20137y formular un-informe -€on- cOMENAFIOS- CONCLUSIONES Yo

----------------------- recomendaciones.para.su.mejoramiento.y.toma.oportuna.de. decisiones

2.7 Objetivos especificos

CREAlZAT Ui diagnostics de 14 Eripresa Cominicatza Cla: Lida:

2.8 . Metodologia:

El'método a ufilizar en 1a auditoria financiera a Ta émpresa Comincalza Cia. Tida.

Sera fundamentalitiente el analitico porque se separaran 1os componentes uno por:
""""""""""" unor'pa‘ra"ei'dcbidocxamcn;-"ya"que-de-esia~m~anera-se--puede---iﬂieiaf-con--el~~Ané1~isis-~~~-~~--~--A----~-.--~--~
---------------------- de--eemponentes-y-Anél-isis-~de--losEstados..Einancieros.,..y..cumplir.con.el.pmpésito.‘de.......,................

este.proyecto

2.8.1 Técnicas:

Las técnicas a utilizarse seran encuestas, entrevistas, revisién de documentos y

sustentos contables. Se disenaran encuestas para directivos de Comincalza Cia. Lida.,

ast tamibien corio para €l personial atixiliar, ¢oii 14 finatidad de obterier el nivel de
meneesnfianzar de ta-empresa-por-departamentos:-Ademas; mediante 1as entrevistas; §e -
---------------------- podré-eo-ns-tatar--informaeién-que-‘genera-lmente'-no-se'eneuen-tra.documemada,..pem....................H...A.....

..que-estd inmersa.en.Ja actividad.de.la.empresa.. Para la revisién de. existencias.como.

.equipos.de.oficina.o. muebles.y.enseres se.realizara un cuadro comparativo en el cual

se compruebe que la informacién de los balances conste con el inventario existente,

asi como para las demds cuentas.

.‘so 000 ejemplares Ne° O 6 8 l O O 9
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2.9 "Alcances'y resultados esperados:

Al eoneluircon Ta AuditoriaFinancieraa-Comincalza Cfa: Etda: Del 81 -de Enero- e

al-31-de-Diciembre-del-2013;-se-presentardn AUESHAS €ONCIISIORES Forrrrwrmrscsrssinssscsorsorsis s

--recomendaciones.que-se veran.reflejados.en.el.informe. final; con.el.abjetiva.de. ..o

encuentren sustentados con la evidencia necesaria de la auditoria.

2.10 Supuestos y riesgos:

1) No contar con la informacion suficiente por parte de Ta empresa:

2.10.1 Posibles alternativas de solucion

1) Contar con la Autorizacién de la Gerencia General y pedir con anticipacion la

informacién necesaria a la empresa.

2) En el caso que la empresa no cuente con toda la informacion necesaria, ayudar a

la empresa con la elaboracion o consolidacidn de esta informacion:

3) Realizar TeViSionés periodicas con el tutor de tesis; realizar canibios necesarios

""""""" antes detapresentacion:

Edicion autorizada de 30.000 ejemplares No
Del 678.501 a! 708.500
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2.11 Presupuesto:
"""" Presupuesto para-la-Etaboracién-de Tesig--
ok Dameneniin Rl i sy Justificacidn
Unitario |Total
Derecho y Derechos de grado y documentos pertinentes para el
1 ; . 8 B Y ) R R
certificaciones. desarrollo de la tesis.
........................................... Copias.para.recoleccionde datos......................|
2 Papeleria 1000 0.02 $200,00 | Impresiones de archivos necesarios como sustento de los
}IHPC§C§ dC tlabaju.
Transporte para realizar la auditoria en Comincalza Cia. Lida,
3 Transporte 300 025 $75,00 Otros vidticos como visitas a la Superintendencia de
a ‘Compaiifas o-al SRL:
Adquisicion de derecho de tesis.

4 | Gastos varios $30000 | Certificados.
.......................... o Materiales de trabajo, etc;

5 | Impresion de tesis $120,00 Impresion de tesis a colores y encuadernacion.

38300@ ............................... OQhO('I']'efHuS tremta dolares
2:12-Financiamiento
Una.vez planificado. el presupuesto. para. 10s.gastos.de.nuestra. proyecto.de. Prez. .

......................... grado,.en.el cual se.han establecido el detalle, costo unitario, y costo total; decidimos

que el financiamiento de nuestro proyecto serd propio.

2.13 Esquema tentativo:
INTRODUCCION
CAPITULOT

1 FUNDAMENTACTION TEORICA DE LA AUDFFORIA v

FINANCIERA ................ T
1.1, Geneialidades. . onmunnmparmmanmmssann

1.3. Definicion

1.4. Propésitos y Objetivos.
1.5. Alcance.

1.6. Enfoque.
1.7. Fases de la Auditoria

........................................................................

Edicion autorizada de 30.000 ejemplares No
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0681011



AUDITORIA FINANCIERA A COMINCALZA CIA. LTDA. DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE
DEL 2013

UNIVERSIDAD DEL
AZUAY

CAPITULO I
Ty U DIAGNOSTICO DE LA EMPRESA” S S R i e e

3 B Shivg s [S0) Koo L L G

............................................. Z'Z.Esta{utesdelaEnndad

........ 2.3 Resena. Histdrica.de.la. Empresa

¢ 7 - Objetivo.y.actividad de la Empresa

2.5, Constitucién de la Fundacién

CIA. LTDA.

3.1. Fase I Planificacién Preliminar.

3.2. Fase I- Planificacion Especifica.

3.3. Fase II - Ejecucién.

3.4. Fase III - Comunicacion de resultados.

CAPITULO IV
""" 4, "CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
.............................................. delo Conehiims e
.............................................. 4.2, Recomendaciones.

Edicion autorizada de 30.000 ejemplares NQ
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2.14 Cronogramas

........... Tiempo.en
Objetivos especificos Actividades Resultados esperados S e
semanas
Realizar un diagndstico Recoleccion de hxfm_uux.i\‘)p de-da empresa: D i elproblema
) e a tiene con la informacién
de la Empresa Desarrollo del Problema. ) quvi lffmprg:a IBI: ; TECOT () SEMAN AS)
Comincalza Cia. Ltda. Establecimientos de Objetivos. Py i
establecer objetivos adecuados.
Fondamentar [ ‘,“,:f’,.““:‘,’"f"“' técnicas-de-inve l\;plf\-\iéblly Poseer tna- guix-en fa- que-explig
te6ricamente eltema de |  Realizacion de la planeacion prelimimar. todo el proceso, herramientas y (4 SEMANAS)
nvestigacion Reatizacion de taplaneacion especifica financiamento NECESANo PATa T« fr e resesemssrsss i
Determinacién de los componentes
Bibliografii
= 2 - | [nterpretar los resultados, comparando
Elaboracién de Cronograma de Trabajo b e s
: o = ~4con_ las. Normas  de  Auditoria
Desarrollar ting audioria| " Elaboracion de Papeles de Trabajo™ estableéi;'jas a(lzi.emés it
financiera a la empresa Hallazgos de auditoria i ’ i (8 SEMANAS)
o SO comectamente. los resultados
Commcalza Cia. Lida. Inierpretacion de resuliados S
o B encontrados para la realizacion de
_Recomendaciones aesiopriber s
T Elaboracion del Primer bofrador. USSR s R IR
Elaboracién del mforme de Auditoria
TOTAL TE SEMANAS |

2. 15" Réferencias:

AT NA T4 A Lihmcita s >
. COE=rivianual ac " AudItornia Tinaliciclia

o Franklin-F: Enrique - Benjamin;-Auditoria-administrativa:-gestion

.estratégica.del.‘cambio,.segunda.edicién,.Eear.son.Educacién..,.

Ley.de. Régimen Tributario Interno, Legislacion Ecuatoriana, Alma ...

edicion.

e NAGA.- Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas.

e Walther B. Meigs, E. John Larsen, Robert F. Meigs Principios de

Auditoria, segunda edicién, Editorial Diana. ;

e http://site.ebrary.com/lib/uasuaysp/docDetail.action?docID=1 0316831&p0

O=normas+de+auditor%C3%Ada

e http://site.ebrary.com/lib/uasuaysp/docDetail.action?docID=10431121 &n0

(O=auditor%C3%ADa+de+gesti%C3%B3n
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