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RESUMEN

La propuesta de un analisis comparativo de los presupuestos aprobados vs las ejecuciones
realizadas en la Empresa EMAC EP., durante el Periodo 2016-2017 se realizé mediante la
recoleccion de informacion cuantitativa recopilada directamente de la Empresa, al comparar el
presupuesto codificado con los valores efectivamente ejecutados se determind que entre 2016
y 2017 el presupuesto de ingresos se ejecuta en 97,14% mientras que el presupuesto de gastos
se ejecuta en 88,14% lo que implica una diferencia de ingresos y gastos de 9%, lo cual refleja
que la empresa mantiene criterios de sostenibilidad donde procura que sus ingresos cubran sus
costos y gastos y le permita contar con recursos para inversion con el fin de brindar servicios

eficientes de calidad para la ciudad de Cuenca.
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ABSTRACT

The proposal for a comparative analysis of the approved budget vs the executions
carried out in the company EMAC EP during 2016-2017 was achieved through the
collection of quantitative information directed straight to the company. When
comparing the budget codified with the values executed, it was determined that between
2016 and 2017 the income budget was 97.14% while the expense budget was 88.14%,
which implies a 9% income and expense difference, reflecting that the company
maintains sustainability criteria where it tries to ensure that its income covers its costs
and expenses and allows it to rely on investment resources to provide effective, efficient

and quality services for Cuenca.

Eco. Rene Nivelo

Thesis Director

Translated by

A --'-i\'rk:{??;’s 1:

Dpto. Idiomas

Lcda. Ma. Caridad Malo
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INTRODUCCION

La presente tesis es una investigacion cuyo objetivo es analizar el presupuesto de la empresa
Municipal de Aseo de Cuenca, EMAC EP., mediante la implementacion de un analisis
comparativo entre sus presupuestos aprobados y sus ejecuciones realizadas durante el periodo
2016-2017. Los datos de esta investigacion fueron proporcionados por el departamento

financiero de la empresa, con los cuales se trabajo a lo largo de la investigacion.

Las fuentes bibliogréaficas utilizadas durante el estudio provienen de libros, paginas web
relacionadas con el tema presupuestario, enciclopedias y bibliotecas virtuales.

El presente trabajo de investigacion contiene los siguientes capitulos:

En el capitulo | se presenta la descripcién de la empresa, mision vision, valores
institucionales, politica integral, estructura organizacional, principales funciones y servicios
que brinda la EMAC EP.

En el capitulo Il se aborda conceptos basicos sobre el presupuesto publico, su importancia,
fines, objetivos, y la normativa legal para el manejo del presupuesto de empresas publicas de

los Gobiernos Autonomos.

En el capitulo 111 se describen las principales obras y proyectos realizados por la empresa,
el impacto que tuvieron en la ciudad de Cuenca, las evaluaciones presupuestarias realizadas
durante el periodo de estudio, el analisis comparativo del presupuesto aprobado vs las
ejecuciones realizadas y posteriormente el analisis de indicadores presupuestarios.

Finalmente se presentan las conclusiones fruto obtenido de la investigacion.

12



CAPITULO |

La Empresa

1.1 Generalidades de la Empresa Publica Municipal de Aseo de Cuenca “EMAC EP”.
EMAC EP., es una empresa publica de la ciudad de Cuenca creada por el Consejo Cantonal de
Cuenca, tiene 20 afios de trayectoria en la prestacion de servicios de limpieza, barrido,
aprovechamiento de residuos organicos, gestion de escombros, esterilizacion de residuos
infecciosos, recoleccion de residuos soélidos y mantenimiento de areas verdes. Garantizando un

ambiente sano y saludable para los habitantes de Cuenca.

En los ultimos afios la Empresa se ha convertido en un referente, tanto nacional como
internacional, gracias a la calidad de servicio y a las certificaciones internacionales obtenidas
tales como: 1SO 9001 calidad de servicio, ISO 14001 cuidado ambiental y OSHAS 18001 en
salud y seguridad.

1.2. Resefia Historica
La Empresa Publica Municipal de Aseo de Cuenca EMAC EP., fue creada el 15 de diciembre
de 1998 mediante Ordenanza Municipal con el propésito de encargarse del barrido, recoleccion
y limpieza de la ciudad, asi funciono hasta el 2010, afio en el que se convierte en una empresa
publica y persona juridica de derecho publico con patrimonio propio, autonomia
presupuestaria, financiera, econdmica, administrativa y de gestién (Consejo Municipal de
Cuenca, 2007).

La Empresa brinda un servicio de calidad sobre bases comerciales y ambientales cuyo objetivo
es la prestacion de servicios publicos de limpieza y recoleccion de residuos sélidos de calles y
avenidas de la ciudad de Cuenca.

Cabe recalcar que la EMAC EP., ha incorporado proyectos a su gestion, uno de ellos es la
recuperacion de parques y espacios verdes del canton, realizando campafias de concientizacion
y cuidado. El Plan Estratégico 2016-2020 de la EMAC EP., establece como principios basicos
la prestacion de servicios de aseo y limpieza de la ciudad con la mayor eficiencia (Plan
Estratégico, 2016-2021).

La gestion de la Empresa esta orientada a criterios de eficiencia, racionabilidad y rentabilidad

social y presta sus servicios en la ciudad de Cuenca.
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A lo largo de su gestion institucional, el acto normativo de su creacion sufrio varias reformas
siendo la ultima la publicada el 23 de febrero de 2007, otorgandole nuevas competencias como
la recuperacion de parques y areas verdes del canton cuenca (Consejo Municipal de Cuenca,
2007)

En este contexto la EMAC EP., recolecta en promedio de 394 toneladas de desechos diarios

los cuales son trasladados al relleno sanitario de Pichacay para su disposicion final.

1.3 Modelo de sostenibilidad de la EMAC EP.
El modelo de sostenibilidad de la EMAC EP., esté orientado a tener una Cuenca limpia verde
y saludable, mediante la utilizacién de recursos econdmicos en colaboracién de la sociedad

cuencana aplicando politicas institucionales.

Politica
Institucional

Desarrollo
Ambiental | Sostenible  Social

Cuenca limpia, verde y
saludable

Economico

Figura 1: Modelo de sostenibilidad de la EMAC EP.

Realizado por: La Autora

1.3.1  Ambiental
= Proteger el medio ambiente
= Reducir, reutilizar y reciclar los desechos solidos, infecciosos y no infecciosos de

la ciudad de Cuenca.

1.3.2  Politica Institucional
= Establecer politicas de sostenibilidad y sustentabilidad
= Definicion de normativa y marco legal

= Impulsar el desarrollo institucional
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1.3.3 Economico

= Fortalecer la competitividad

= Propiciar la sostenibilidad financiera

= Sostener el crecimiento institucional, a través de acciones articuladas que orienten a la
empresa cumplir con los objetivos y metas establecidas, para con ello propiciar un
crecimiento econémico integral

= Optimizar los recursos

1.3.4 Social
= Fomentar las relaciones interinstitucionales

= Propender a mejorar la calidad de vida de la poblacion cuencana.

1.4 Misién
Mantener una Cuenca limpia, verde y saludable a través de la gestion de residuos sélidos y
areas verdes, conjuntamente con colaboradores comprometidos en el desarrollo sustentable e
innovador mejorando continuamente nuestros servicios con juntamente con la comunidad
(EMAC EP, 2018)

1.5 Vision
Convertirse en un referente internacional sobre la gestién de residuos sélidos, creacién y
mantenimiento de espacios publicos, limpios, verdes y saludables, respaldados en la eficacia y

eficiencia de los procesos, garantizando la satisfaccion los sus usuarios (EMAC EP, 2018)
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1.6

Estructura Organica

La EMAC EP, cuenta con la siguiente estructura funcional.

Departamento de
auditoria interna

Departamento de
planificacién y gestién

Departamento de tecnologia
y comunicaciones

Departamento de
comercializacion

DEPARTAMENTO DE
ASEO, RECOLECCION Y
RECICLAJE

DEPARTAMENTO DE
DISPOSICION FINAL Y
DESECHOS PELIGROSOS

DEPARTAMENTO
DE AREAS
VERDES

Figura 2: Estructura Organica Funcional

Fuente: EMAC Ep

DEPARTAMENTO DE
COMERCIALIZACION Y
GESTION DE CARTERA

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

DEPARTAMENTO
FINANCIERO

REMUNERA | SEGURIDAD
CIONES OCUPACIONAL
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1.7 Funciones de la EMAC EP.

Segun la Ordenanza de constitucion, organizacion y funcionamiento de la Empresa Publica

Municipal de Aseo de Cuenca EMAC EP., se establece las funciones y servicios que brindara

a la ciudadania:

La ordenanza de constitucion, organizacion y funcionamiento en su Art. 4.- EMAC EP,

establece que, para el cumplimiento de sus fines y la prestacion eficiente, racional y rentable

de servicios publicos, ejercera las siguientes funciones:

1.

10.

11.
12.

Dotacion, operacion, administracion, mantenimiento, funcionamiento y control de los
servicios de limpieza, barrido y recoleccion de residuos solidos de la ciudad y sus areas
urbanas y rurales.

Estudio, planificacion y ejecucion de proyectos dirigidos al mejoramiento del servicio
que brinda la EMAC EP.

Reglamentar en el marco de las ordenanzas respectivas, la prestacion y utilizacion de
Sus servicios

Imponer las respectivas sanciones administrativas por violaciones e incumplimiento a
las ordenanzas y reglamentos concernientes a la prestacion de servicios de conformidad
con la Ley

Controlar el cumplimiento de la planificacion y la prestacion de servicios.

Propender el desarrollo institucional por medio de convenios con grupos de interés sean
personas naturales o juridicas y velar por el cumplimiento de planes y programas.
Fomentar y apoyar el crecimiento profesional de los colaboradores de la EMAC EP en
todas las areas.

Fiscalizar la eficiente prestacion de servicios publicos ya sea directamente o por
intermedio de terceros.

Ejecutar y regular politicas ambientales y los respectivos programas de accion,
dirigidos a proteger y conservar el ambiente.

Comercializar los bienes, productos y servicios de la Empresa ya sea directa 0 mediante
la asociacion con otros entes publicos o privados.

Prestar o recibir asesoria dentro o fuera del pais.

Todas las demas funciones establecidas en la Constitucion y la ley.
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1.8 Politica Integral
La planificacion estratégica de la EMAC EP. 2016-2021 determina la siguiente

politica integral:

La EMAC EP esta comprometida con la gestion integral de residuos solidos y areas verdes
a través de procesos eficientes y eficaces con la participacion de la comunidad en procura
de una Cuenca limpia, verde y saludable (Plan Estratégico, 2016-2021).

Ademas, vela por la seguridad y salud de sus colaboradores a través de la prevencion de
lesiones, enfermedades y riesgos laborales, con el propésito de mantener una relacion de
respeto con el ambiente y el desarrollo sostenible en el territorio donde se realizan las
actividades, en un marco de responsabilidad social y una cultura de mejoramiento continuo
de gestion integral, dando cumplimiento a las disposiciones legales, vigentes, compromisos

y a las politicas de la organizacion (Plan Estratégico, 2016-2021).

1.9 Valores Corporativos de EMAC EP.

Responsabilidad: enfrentar las consecuencias de las decisiones tomadas en las diferentes
actividades de la Empresa, respondiendo por ellas y por los impactos que generan,

estableciendo valor para la entidad y sociedad.

Etica: conducta honesta, clara y comprometida con la sociedad, operando con trasparencia
en la gestion puablica.

Respeto: brindar comprension, tolerancia y trato cordial a servidores, usuarios y
proveedores.

Equidad: actitud del servicio con sus partes interesadas con justicia e imparcialidad, sin

privilegios tanto en el ejercicio de sus obligaciones como el de sus derechos

Efectividad: cumplir con los objetivos estratégicos a través de una gestién oportuna y

aprovechamiento adecuado de los recursos en procura de la satisfaccion de los usuarios.

Innovacion: promover la mejora continua, innovacion en procesos Yy sistemas de gestion,

proveer nuevas y mejores servicios a la ciudadania

1.10 Servicios que brinda la EMAC EP.
Limpieza y Barrido. - La EMAC EP., tiene como responsabilidades mantener una Cuenca

limpia y Ordenada realizando el barrido y limpieza de todas las calles, avenidas y espacios
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publicos. Para este servicio cuenta con equipos de trabajo organizados que barren y limpian,
manejando un calendario de manera que se cubra con todos los barrios y sectores de la ciudad

de Cuenca

Recoleccion. - La EMAC EP., tiene a cargo la recoleccidn de desechos y residuos solidos del
Canton. Por la calidad del servicio mantiene la certificacion ISO 9001, puesto que la Unidad
de Recoleccion realiza estas actividades de manera diferenciada de los desechos sélidos y

materiales reciclables generados en los domicilios.

La cobertura de recoleccién en el canton Cuenca es de 92%, la unidad de recoleccion en
promedio recolecta 394 toneladas de desechos salidos, para luego ser trasladados al relleno

sanitario de Pichacay.

Aprovechamiento de residuos organicos- planta de compostaje de El Valle. - La empresa
recolecta los materiales organicos de los diferentes mercados de la ciudad, asi como los
residuos generados en areas verdes (pasto y podas) y el material organico de grandes
generadores. Estos residuos son transformados en abono organico para las areas verdes de la
ciudad y para el uso de particulares.

Relleno Sanitario de Pichacay. - El Relleno Sanitario forma parte del Complejo de
Desarrollo Humano y Ambiental Pichacay ubicado en la parroquia Santa Ana a 21 Km. de la
ciudad de Cuenca. Inicio sus operaciones el 3 de septiembre de 2001 cumpliendo normas de
equipamientos sanitarios, en el 2002 el Ministerio del Ambiente les otorgd la licencia

ambiental.

Planta de Esterilizacion de Residuos Infecciosos. - La planta de esterilizacion esta ubicada
en Pichacay parroquia de Santa Ana del canton Cuenca, cuenta con equipos de tecnologia de
punta, Marca TUTTNAUER, LATTNER, los mismos que tienes certificacion internacional
ASME (Sociedad Americana de Ingenieros Mecanicos). Para el proceso de esterilizacién de
los residuos infecciosos recolectados diariamente y trasladados a la planta donde son pesados
y esterilizados cuyo fin es eliminar gérmenes mediante la alteracion de parametros fisicos,

altas temperaturas y presion.

La empresa brinda este servicio no solo a la comunidad cuencana sino también a municipios
de la region Austral, convirtiéndose en un aporte significativo para proteger al entorno natural

y salud.
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Gestion de Escombros. - La empresa municipal de Aseo de Cuenca cuenta con el servicio de
gestion de escombros con el fin de establecer la disposicion final de escombros desempefiando
los requisitos aplicables al servicio, incluidos los adquiridos con la comunidad. EIl promedio
mensual que alcanza es de 25.000m3

Los escombros son manejados de forma técnica y segura, para evitar impactos como:

= Transformacion de orillas de rios y quebradas.

= Obstruccion de quebradas o reduccion de rios.

= Afectacion a la calidad del agua de rios y que perjudican flora y fauna.

= Deslizamientos de materiales en sitios no autorizados que puedan ocasionar dafios

ambientales y/o edificaciones.

Administracion y Mantenimiento de Areas Verdes. - La EMAC EP, tiene a su cargo la
responsabilidad del mantenimiento, cuidado y arreglo de los parques y areas verdes del canton.
Bajo esta responsabilidad se han realizado proyectos de recuperacion de parques con la
plantacion y arborizacion de diferentes sectores; asi también, se realizan campafias de
concientizacion del cuidado de los espacios verdes con el lema de mantener una Cuenca limpia
y ordenada; ademas, se realizan programas como mingas para la mejora de espacios verdes de

los barrios de la ciudad.

Aprovechamiento de biogas para la generacion de energia. - La EMAC EP., es una
Institucion destinada a servir a la comunidad a través del cumplimiento de normas previstas
para la prestacion de los servicios que brinda y el cuidado ambiental; en este sentido, se cre6
el proyecto de aprovechamiento de gas metano que genera el relleno sanitario y se prevé reducir
la contaminacion atmosférica y generar 2 megavatios de electricidad por medio de dos
motores de combustion y reducir la contaminacién en aproximadamente 46.000 toneladas de
CO2 equivalente por afio (EMAC EP, 2018).
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CAPITULO I

El Presupuesto en Empresas Publicas de los Gobiernos Autonomos

Descentralizados

2.1 Origenes y Evolucion del Presupuesto

El presupuesto esta presente en la vida cotidiana de las personas y ha ido evolucionando a
lo largo de la historia, tuvo su primer origen en las antiguas civilizaciones en donde se
pronosticaba los tiempos de cosecha y se planeaban actividades acordes a los cambios
climéticos para asegurar su produccién. En el sector gubernamental tubo su inicio a finales del
siglo XVII cuando se presentaron al parlamento britanico los planes y propuestas para los
gastos del reino y las sugerencias para su ejecucion y adecuado control, mas tarde en 1820
Francia adopta este sistema de presupuesto gubernamental y en 1821 lo hace EE. UU., he
implanta en su gobierno métodos de manejo del presupuesto publico para la estimacién de sus
gastos y el correcto funcionamiento de sus actividades.

Después de la primera guerra mundial en 1912 y 1925 el sector industrial adopta métodos
presupuestarios para el control de gastos y asignacion de sus recursos, tiempo que se crea la
ley de presupuesto nacional. En 1930 se lleva a cabo el primer Simposio Internacional Del
Control Presupuestal en Ginebra Suiza, en el que se defendieron los principios basicos del
presupuesto y se logra su internalizacion al ser adoptado como una técnica presupuestal por

grandes empresas como: la General Motors y Ford Motors.

Entre 1948 Y 1965 se dieron avances en Estados Unidos por parte de la Marina y el
departamento de Defensa, se presentd el presupuesto por programas, actividades, el sistema de
planeacion por programas y presupuestos, finalmente EE. UU crea un departamento de
presupuesto y establece instrumentos de planeacion y control presupuestario.

En la actualidad el presupuesto actia como una herramienta fundamental dentro de una
organizacion; puesto que es la base primordial para la toma de decisiones, tanto de inversion
como de financiamiento, para ello han surgido varios métodos presupuestarios que van desde
una proyeccién estadistica hasta el sistema base cero los cuales sirven de apoyo a sus usuarios

para la correcta estimacion de sus ingresos y gastos.
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2.1.1. Concepto de presupuesto
El presupuesto es el calculo anticipado de los costos y gastos a incurrir en un proyecto o
actividad, en un periodo de tiempo, con el fin de cumplir con los objetivos y metas establecidos
en la planificacion. El presupuesto es una herramienta muy utilizada por las empresas tanto
publicas como privadas para la estimacion y control de sus finanzas y para la elaboracion de

sus planes, proyectos y programas que conllevan a la consecucion de sus fines empresariales.

2.1.2. El presupuesto publico
El presupuesto tiene como objetivo determinar los recursos necesarios para el cumplimiento
de sus objetivos a propdsito Romero (2013) afirma que el presupuesto publico es una
herramienta de caracter financiero, econémico y social, que permite a la autoridad estatal
planear, programar y proyectar los ingresos y gastos publicos en un periodo fiscal, a fin de que
lo programado sea lo mas cercano a la ejecucién (realidad). El éxito en el manejo y control

presupuestario depende de la adecuada planificacion ordenada y evaluada periédicamente.

Rodriguez (2008), define al presupuesto publico es una herramienta fundamental a tener en
cuenta para el logro de objetivos de redistribucién del ingreso, lucha contra la pobreza, al igual

que el desarrollo y competitividad de los territorios (p. 14).

2.2 Importancia del presupuesto publico

El presupuesto publico es un instrumento de administracion financiera, elaborado por un
gobierno nacional, ministerios, gobiernos descentralizados autdnomos, entre otros, tiene una
relacién importante con el ambito social y politico; puesto que, de acuerdo a los recursos que
disponga un Estado dependera la consecucidn de sus metas y satisfaccion de las necesidades
colectivas, por tanto, la correcta estimacion de sus ingresos y gastos constituye una obligacion
para la adecuada utilizacion de los fondos publicos y el cumplimiento de obras programadas.

2.3 Fines y Objetivos del Presupuesto Publico

2.3.1. Objetivos
Regular la administracion del mecanismo presupuestario en fases de clasificacion;
formulacion; aprobacion; realizacion; valoracion, seguimiento, cierre y liquidacion

presupuestaria (Nomativa del Sistema Nacional de Finanzas Publicas, 2018).

2.3.2. Principios
Los principios establecidos por el, (Ministerio de Econmia y Finanzas, 2018) se mencionan a

continuacion:
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Entes Financieros: se encuentran constituidos por organismos o proyectos creados por ley,
con existencia propia, que administran recursos Yy obligaciones del Estado, bajo la

responsabilidad estara el funcionamiento del Sistema Nacional de Finanzas Publicas.

Modelo de Gestion Financiera: es el conjunto de organismos o0 proyectos que son parte del
Estado Central, estas se rigen por medio de la centralizacion contable y de la caja fiscal y
desconcentracion de la ejecucion presupuestaria, para lo que se constituyen niveles
estructurales como son: Unidad de Administracion Financiera, Unidad Coordinadora y Entidad

Operativa Desconcentrada.

Periodos de Gestion: el SAF se trabaja en base a periodos mensuales para medir, conocer y
comparar resultados de la gestion y situacion financiera, contable y presupuestaria. Cuando se
acuda al periodo con cierre activado, no se podran modificar los datos; las regularizaciones por
errores u algunas otras causas, deberan efectuarse en el mes vigente del sistema. El ejercicio
fiscal coincidira con el afio calendario, comprendido entre el primero de enero y el treinta y

uno de diciembre de cada afio.

Consistencia: dentro de la Normativa establecida por SINFIP estard organizado como un
sistema integral, Unico y uniforme. EI Ministerio de Economia y Finanzas tendra la facultad
exclusiva para autorizar, en casos excepcionales, la aplicacion de criterios técnicos diferentes
a los establecidos en los principios y normas técnicas; los efectos en los resultados contables y

presupuestarios se expondran en notas explicativas de los respectivos informes.

Exposicion de informacién: la informacion contable, tiene como fin dejar ver con
razonabilidad los hechos financieros, econdémicos y sociales de las entidades y organismos del
Sector Publico no Financiero, mediante su apropiada utilizacion, se empleen en forma

transparente los recursos publicos en procura del beneficio colectivo.

Importancia Relativa: los principios, reglas y procedimientos técnicos para la accion del
SIAF se implementaran criterios con conocimiento practico, obviamente cuando no se

distorsione la informacion contable y presupuestaria institucional.

Observancia del Ordenamiento Legal: el funcionamiento del Sistema Nacional de Finanzas
Publicas se encontraré subordinado al ordenamiento juridico vigente, por lo que predominaran
las disposiciones legales respecto de los principios y reglas técnicas que se establezcan en

materia contable y presupuestaria.
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Obligatoriedad del Sistema Nacional de Finanzas Publicas: la implementacion del Sistema
Nacional de Finanzas Publicas es necesaria en el ambito de organismos del Sector Publico No

Financiero; la contravencion de sus normas estara sujeta a las sanciones previstas en la Ley.

2.3.3. Particularidad del Presupuesto Publico
Segun, los autores Albi y Zubiri (2009), manifiestan que el presupuesto publico se destaca por
las siguientes particularidades:

v Anticipacion: el presupuesto es una prevision, que recoge las operaciones del Sector
Publico en un periodo futuro.

v Cuantificacion: las previsiones presupuestarias estan cifradas y utilizan el lenguaje
contable, por lo que los ingresos y gastos presupuestarios estdn contablemente
equilibrados, debido a que todo gasto tiene una financiacion prevista, lo cual no implica
que exista equilibrio en sentido econémico, puede establecerse como un déficit o un
superavit presupuestario.

v" Obligatoriedad: el Sector Publico esta legalmente obligado a cumplir con el
presupuesto.

v" Regularidad: el presupuesto se elabora y ejecuta en intervalos regulares de tiempo, el

ejercicio presupuestario tiene duracién anual.

2.3.4. Presupuesto general del Estado
Segun, Ministerio de Economia y Finanzas (2018), estipula que el Presupuesto General del
Estado es la estimacion de los recursos financieros que tiene el Ecuador; es decir, aqui estan
los ingresos y gastos; en funcion a necesidades identificadas en los sectores y a la planificacién

de programas de desarrollo.

2.4 Normativa Legal Ecuatoriana
Es el conjunto de normas a las que estan vinculadas todas las personas, por el simple hecho de
pertenecer a un Estado, debido a que la normativa legal es diferente en cada pais, en cuanto a
la normativa legal ecuatoriana todos los ciudadanos en pleno uso de las facultades sin ningdn
tipo de excepcion, salvo en aquellos casos que la misma normativa establece, prohiben o

permiten dentro de la legislacién ecuatoriana.

2.4.1  Constitucion de la Republica del Ecuador
La Carta Magna establece en sus Art. 294 y 295 que la Funcidon Ejecutiva elaborara todos los
afios la proforma presupuestaria anual y programacion cuatrienal. La Asamblea Nacional

contralora que las proformas se ajusten a la Constitucion, a la ley y al Plan Nacional de
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Desarrollo. Asi mismo el Art. 280, sefiala que la programacion, la ejecucion del presupuesto
general del Estado, asi como la inversion y la asignacion de recursos se sujetara la Plan

Nacional de Desarrollo.

2.4.2  Ley Organica de Empresas Publicas (LOEP) 2009
Esta ley expone en sus Arts. 1y 2 del Ambito, Objetivos y Principios; las disposiciones que
regulan los procedimientos de constitucion, funcionamiento y organizacién de las empresas
publicas, los mecanismos de control administrativo, financiero y de gestion que garanticen el

cumplimiento de metas fijadas en su planificacion.

En el Art. 4 de esta ley se expone lo siguiente: Las empresas publicas son entidades que
pertenecen al Estado en los términos que establece la Constitucién de la Republica, personas
juridicas de derecho publico, con patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria,
financiera, econémica, administrativa y de gestion. Estaran destinadas a la gestion de sectores
estratégicos, la prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento de recursos naturales y en
general al desarrollo de actividades econdmicas que corresponden al Estado (Ley Organica de
Empresas Publicas, 2009).

Segln el Art. 5 de la constitucion de las empresas publicas dice que estas seran creadas

mediante:

= Decreto ejecutivo
= Acto normativo
= Mediante escritura publica
Podran ejercer sus funciones en el ambito local, regional, nacional e internacional

estableciéndose unidades de negocio y sucursales dentro y fuera del pais.

Por otra parte, la ley expresa en su Art. 42 que; las empresas publicas podran adoptar formas
de financiamiento que se encaminen a la consecucion de sus metas, fines y objetivos

empresariales, entre otras las siguientes:

= Ingresos provenientes de la comercializacion de bienes o prestacion de servicios.

= Rentas que produzcan sus activos, acciones y participaciones en mercados financieros
nacionales o internacionales

= |nyeccidn de recursos estatales

= Reinversién de sus recursos propios
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Para el efecto se requerird la resolucion favorable del Directorio de la empresa y el
cumplimiento de los requisitos previstos en esta y otras leyes, asi como en la normativa
aplicable, en funcion de la naturaleza del financiamiento al que se acceda (Ley Organica de

empresas Publicas, 2009).

2.4.3 Cddigo Organico de Organizacién Territorial Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD)
La empresa municipal de aseo de Cuenca EMAC EP., al ser una entidad publica de creacién
municipal se rige al Codigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD) el cual:

En su Art. 267 resuelve que los presupuestos de las empresas publicas de los gobiernos
autonomos descentralizados sean de servicios publicos o de cualquier otra naturaleza, se
presentaran como anexos en el presupuesto general del respectivo gobierno; seran aprobados
por sus respectivos directorios y pasaran a conocimiento del 6rgano legislativo correspondiente
(COOTAD, 2018, p. 86).

Por otra parte, el Art. 270.- Asignaciones ordena que el presupuesto de gastos de las empresas
de los gobiernos autdnomos descentralizados estara dividido por programas y dentro de éstos

se haran constar las actividades y proyectos correspondientes (COOTAD, 2018).

En el Art. 269 Fondo general de ingresos. - Con el producto de todos los ingresos y rentas
de la empresa se formaré el fondo general de ingresos, con cargo al cual se girara para atender
sus gastos. Mientras que el Art. 270 Asignaciones mantiene que el presupuesto de gastos de las
empresas de los gobiernos autdbnomos descentralizados se presentara divido por programas y
dentro de estos se haran constar las actividades y proyectos correspondientes (COOTAD,
2018).

2.4.4 Normativa del Sistema de Administracion Financiera del Sector
Pablico

El Sistema Nacional de Finanzas Publicas comprende el conjunto de elementos, actividades

y procesos que los organismos de gestion publica deben cumplir con el fin de programar

adecuadamente sus ingresos y gastos en base a las politicas establecidas esta ley con el fin

de tener un adecuado control de los fondos publicos.
Los componentes del Sistema Nacional de Finanzas Pablicas son:
= Politica y Programacion Fiscal
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= |Ingresos;

=  Presupuesto

= Endeudamiento Publico;

= Contabilidad Gubernamental; vy,
= Tesoreria (SINFIP, 2017)

2.4.5 Normas de Control Interno para el Sector Publico
La Norma de Control Interno para Presupuesto 220 sefiala que su objetivo es el control
interno de las actividades relacionadas con el manejo presupuestario, fundamentado en las

disposiciones emitidas por el Ministerio de Economia y Finanzas.

La maxima autoridad de la entidad del sector publico elaborara los controles que seran
aplicados para asegurar el cumplimiento de las etapas del presupuesto en base a las
disposiciones legales, se fijaran objetivos generales y especificos para la programacion de
ingresos y gastos para asegurar la disponibilidad presupuestaria oportuna de los fondos

(Normas de Control Interno para el Sector Pablico, 2014).

2451 Control interno previo al compromiso
Es el conjunto de procedimientos que adoptan los directivos de las entidades, antes de tomar

decisiones, para precautelar la correcta administracion de los recursos, se verificara:

= Laoperacion financiera esté relacionada directamente con la mision de la entidad.

= Que la operacion financiera sea la méas apropiada.

= Laoperacion financiera retna todos los requisitos legales.

= Exista la partida presupuestaria con la disponibilidad suficiente de fondos no

comprometidos para evitar desviaciones financieras.

2.45.2 Control interno previo al devengado
Previa la aceptacion de una obligacion o el reconocimiento de un derecho como resultado

de la recepcion de bienes o servicios se verificaran:

= Que la obligacion sea veraz y que cumpla con los requisitos exigidos en la fase de
control previo.

= Que los viene o servicios cumplan con la calidad y cantidad descritas en la factura o
contrato.

= Que la transaccién no varie acerca de la propiedad, legalidad y conformidad con el
presupuesto.

= Existencia de la documentacion de soporte que respalde los ingresos.
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2.4.5.3 Control de la evaluacion en la ejecucion del presupuesto
La evaluacion presupuestaria es una herramienta muy importante para la gestion de las
entidades publicas, debido a que determina los resultados a través del andlisis y medicion
de los avances fisicos y financieros. El prop6sito es brindar informacién a los niveles
responsables del financiamiento, autorizacion y ejecucion de proyectos, programas o

actividades.

Los responsables de la ejecucion y avaluacion verificaran que el avance de las obras
ejecutadas concuerde con los totales de los gastos efectivos que las actividades permanezcan
en los niveles de gasto y dentro de los plazos establecidos (Normas de Control Interno para
el Sector Publico, 2014).

2.4.6  Ministerio de Finanzas
Como ente rector del Sistema Nacional de Finanzas Publicas (SINFIP), dictara las
directrices y disefios para la elaboracion de las proformas presupuestarias institucionales,
sera de cumplimiento obligatorio en todas las entidades del sector pablico, incluidas las
empresas publicas, gobiernos autonomos descentralizados, banca puablica y seguridad

social.

2.4.7  Programacion de las Empresas Publicas de los Gobiernos Auténomos.

La normativa presupuestaria establece que:

La programacion de los presupuestos de las entidades de régimen auténomo descentralizado
y de las empresas creadas bajo ese régimen se realizara sobre la base de su propia
planificaciéon plurianual y operativa. Para tal efecto, dictaran sus propias politicas de

ingresos y de gastos orientadas al equilibrio presupuestario (SINFIP, 2017, p. 19).

2.5 Planificacion del Presupuesto
La planificacion presupuestaria es de vital importancia para la adecuada gestion de las
empresas tanto publicas como privadas puesto que, es la base para la toma de decisiones y
conlleva a un equilibrio econdémico, esta formada por una serie de actividades y procesos a
ejecutar con el fin de cumplir un objetivo o meta institucional dentro de un periodo de

tiempo y un presupuesto preestablecido.

25.1 Planificacién Estratégica

La planificacion estratégica es la elaboracion y aplicacion del conjunto de actividades,

planes y objetivos destinados al cumplimiento de una meta estimada en un periodo
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establecido sea a corto o largo plazo, hay que tener en cuenta que para la consecucion de
dichos objetivos debe haber un equilibrio entre lo que se quiere lograr y los recursos

disponibles, sean estos: econémicos, financieros, humanos o materiales.

Por su parte Lafaurie (2003) define a la planificacion estratégica como un proceso de
evaluacion sistemética de la naturaleza de un negocio y sus objetivos a largo plazo, ademés
identifica metas y objetivos cuantitativos y las estrategias y recursos para llegar a dichos

objetivos.

2.5.2 Planificacién Operativa
Los autores Meza, Morales y Leon (2003), mencionan que la planificacion operativa es el
sistema ordenado que permite seleccionar, organizar y presentar en forma integrada los
objetivos, metas actividades y recursos asignados a los componentes del proyecto, durante un
periodo determinado. Los objetivos, estrategias, resultados esperados, indicadores y recursos
necesarios de la planificacion operativa son de corto plazo y se derivan de la planificacion
estratégica donde se formulan el Plan Global de Inversiones, el marco l6gico y la estrategia de

ejecucidn; asi como de la identificacion de demandas con los usuarios del proyecto.

El Plan Operativo Anual es un documento elaborado por parte de una organizacion en el cual
se detallan todos los objetivos y proyectos a cumplir y los planes o actividades para
conseguirlos en el lapso de un afio, cabe mencionar que el POA debe estar alineado a la

planificacion estratégica.

El MIPRO (2009) sefiala que el POA es un instrumento que vincula la planificaciéon con el
presupuesto y es la base para elaborar la proforma presupuestaria, el POA supone concretar y

vincular lo planificado con la disponibilidad del presupuesto.

2.5.3 Ciclo presupuestario
Segun Aguilera (2015), define el ciclo presupuestario como el procedimiento de previsiones
economicas de que dispone la direccién de la entidad y que esta formado por un conjunto de

fases limitadas cada una de ella por un periodo y que siguen un orden universal.

El ciclo presupuestario inicia en la programacion y finaliza en la clausura y liquidacion, tiene
varias etapas que son programacion, formulacion, aprobacion, ejecucion, seguimiento y

control, clausura y liquidacién.
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2.5.3.1 Programacion Presupuestaria
En esta fase se definen los programas, proyectos y actividades a incorporar en el presupuesto,
identificando las metas, los recursos necesarios, los impactos o resultados esperados de la

entrega y plazos de ejecucion.

Flores (2011), manifiesta a la programacion presupuestaria como va méas alld de la buena
técnica y, en especial, méas alla de la politica fiscal y por tanto, requiere un esfuerzo a nivel del
gabinete en su conjunto, y no solo la negociacion o conflicto bilateral de cada ministro con su

colega de Hacienda o Finanzas.

2.5.3.2 Formulacion Presupuestaria
Es la fase del proceso de elaboracion de las proformas de presupuesto que permite expresar los
resultados de la programacion presupuestaria con la presentacion segin los catalogos y

clasificadores presupuestarios.

Los presupuestos se estructuraran segun las instituciones que conforman el sector publico no
financiero, la naturaleza econdémica de los ingresos y egresos y las finalidades que siguen los

Mmismos.

Las clasificaciones presupuestarias son instrumentos que permiten organizar y presentar la
informacidn que nace de las operaciones correlativas al proceso presupuestario. Se consideran

las siguientes:

= Clasificacion Sectorial

Corresponde a la estructura no visible del sector publico no financiero con fines informaticos.

= Clasificacion institucional y de entidades operativas desconcentradas
Esta clasificacion distingue los niveles centrales y desconcentrados en las instituciones y
organismos que conforman el d&mbito del Presupuesto General de Estado, de las empresas
publicas y del régimen auténomo descentralizado.

= Clasificacion por sectores de gasto
Se conforma por los sectores determinados por la indole de la mision de cada institucion

publica segun la base legal de su creacion.

= Clasificacion programatica
Agrupa la asignacion de los recursos segun la categoria programatica de las entidades publicas:
programa, actividad, proyectos vinculados a los objetivos.
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= Clasificacion geografica

Permite establecer la localizacion geografica del egreso que ejecutan las entidades publicas.

= Calcificacion por fuente de financiamiento

Identifica los gastos publicos segun sus fuentes de financiamiento de origen de los ingresos.

La subsecretaria de Presupuesto, en coordinacion con las unidades administrativas del MEF
responsables de la programacion, analizara las proformas presupuestarias de las empresas
publicas las que deberdn tener consistencia con las directrices, supuestos y variables

consideradas en la elaboracion del Presupuesto General del Estado.

2.5.3.3 Ejecucion Presupuestaria
Es el conjunto de acciones realizadas para la utilizacion de recursos humanos, materiales y

financieros asignados en el presupuesto cuyo objetivo es obtener bienes y servicios de calidad.

Compromiso: es el acto administrativo en la cual se genera una reserva parcial o total de la
asignacion presupuestaria, se materializa en el momento que se conviene o contrata

formalmente con un tercero la realizacion de obras, prestacion de servicios.

= Programacion financiera del gasto
La programacién financiera del gasto es la prevision peridédica de los requerimientos
financieros dispuestos para cubrir las obligaciones por el uso de los recursos necesarios para la

obtencion de productos finales (bienes y servicios).

La programacion de la ejecucion financiera del gasto debera tomar en cuenta la programacion
fisica en la utilizacion de recursos para alcanzar las metas por lo que debera considerar las

siguientes etapas:

1. Presupuesto Inicial: corresponde al monto con el que inicia el manejo financiero de
una entidad constituye el valor aprobado por la Asamblea Nacional.

2. Compromiso: es el acto administrativo en donde la autoridad competente decide su
realizacion, en este momento se genera la reserva parcial o total de la asignacion
presupuestaria. Se materializa en el momento en que se conviene 0 contrata
formalmente con un tercero.

3. Devengado: es el acto administrativo por la que se reconoce una obligacion con
terceros como consecuencia de la recepcion de bienes o servicios contratados

previamente.
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4. Pago: corresponde a los pagos efectivos realizados a los proveedores de bienes o

servicios, mediante el desembolso de dinero o transferencias.

2.5.3.4 Clausura y Liquidacion
El presupuesto se clausura el 31 de diciembre de cada afio, no podra contraerse compromisos
no obligaciones posterioridad a esta fecha.

Liquidacion presupuestaria: esta fase del ciclo presupuestario corresponde la elaboracion y
exposicion, a nivel de consolidado de la ejecucidn presupuestaria registrada a la clausura del
ejercicio fiscal.

La liquidacién presupuestaria contendra:

= Detalle de la ejecucién de los ingresos presentado en columnas: presupuesto inicial,
codificado y devengado.

= Ejecucion de los gastos: seran presentados segun la composicidén sectorial en columnas:
presupuesto inicial, codificado y devengado.

= Estado de transacciones de caja determinado los resultados de déficit o superavit.

= Resultado econdmico financiero del ejercicio presupuestario.

= Anexos de respaldo con la informacion institucional.

2.5.3.5 Evaluacion de la ejecucion presupuestaria
La evaluacidn es la fase del ciclo presupuestario cuyo propdsito, es analizar los desvios con
respecto a la programacién y definir las acciones correctivas necesarias. Se realiza de forma
simultanea a la ejecucion y posterior a la finalizacion del ejercicio fiscal. Los niveles de

evaluacion son:

Evaluacion Institucional. Andlisis de los resultados de la ejecucion a nivel de presupuesto de

la institucion y de los programas que lo conforman.

254 Programacion Presupuestaria de las Empresas Publicas
Segun las Normas Técnicas del Presupuesto (2018) se detalla como la fase del periodo
presupuestario tomando como base de los objetivos determinados por la planificacién y las
disponibilidades presupuestarias relacionados con el escenario fiscal esperado, se precisan los
programas, proyectos y actividades a incorporar dentro del presupuesto, con la identificacion
de las metas, los recursos necesarios, los resultados esperados de su entrega a la sociedad y los

plazos para su realizacion.
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255 Programacion de los gastos en personal
La programacion se sustentard en la base nominativa del Subsistema Presupuestario de

Remuneraciones y Nomina en la politica que conste en las directrices presupuestarias anuales.

2.5.6 Programacion de proyectos de inversion
Los proyectos de inversion que se incorporen deberan estar determinados por la Secretaria
Nacional de Planificacion y Desarrollo en coordinacién con la unidad administrativa del MEF
responsable del tratamiento de las inversiones, estas seran consideradas como techo
presupuestario para gastos de capital e inversiones. Estos programas seran comunicados a las
respectivas instituciones con al menos 15 dias de anticipacion a la fecha de presentacién de las
proformas al MEF y deberan ser incorporados en los planes anuales operativos y las proformas

presupuestarias (Normativa Presupuestaria, 2018).

2.5.7 Reformas Presupuestarias
Segln la Normativa Presupuestaria (2018) establece que son las modificaciones en las
asignaciones incluidas en los presupuestos aprobados que alteren los techos asignados, el
destino de las asignaciones, naturaleza econdémica o cualquier otra identificacion de los

componentes de la clave presupuestaria.

Dichas modificaciones se haran sobre los saldos disponibles que no estén comprometidos de
las asignaciones. No se podra realizar reformas que impliquen el traspaso de recursos

destinados a inversion o capital para cubrir los gastos corrientes.

2.5.8 Normas Técnicas del Presupuesto
Las normas técnicas presupuestarias rigen a las instituciones del sector publico no financiero

su aplicacion es de caracter obligatorio.
Los presupuestos del sector publico no financiero se clasificaran en los siguientes grupos:

= Presupuesto General del Estado
= Presupuesto de las Entidades de la Seguridad Social
» Presupuesto de las Empresas Publicas
» Presupuesto de los Gobiernos Autonomos Descentralizados
2.5.9 Principios Presupuestarios
Segun las Normas Técnicas de Presupuesto (2018) los presupuestos publicos se regiran bajo

los siguientes principios:
= Universalidad: el presupuesto contendra en su totalidad sus ingresos y gastos.
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= Unidad: los ingresos y gastos presupuestados deberan reflejarse en un Unico
presupuesto.

»= Programacion: Toda asignacion de ingresos y gastos establecidos en el presupuesto
debe responder al cumplimiento de metas y objetivos.

= Equilibrio y Estabilidad: EI presupuesto debe tener un equilibrio a mediano plazo
entre sus ingresos y gastos.

» Plurianualidad: El presupuesto anual se elaborara en el marco de un escenario
plurianual coherente con las metas fiscales de equilibrio y sostenibilidad fiscal de
mediano plazo

= Eficiencia: la utilizacion y produccién de bienes y servicios se haran al menor costo
posible siempre y cuando la calidad del bien o servicio prevalezca.

= Eficacia: el presupuesto serd la base primordial para la consecucién de metas y
objetivos trazados en la planificacion.

» Transparencia: el presupuesto sera de conocimiento publico el cual debe ser claro y
entendible.

= Flexibilidad: el presupuesto sera flexible en medida que las modificaciones no alteren
ni afecten la consecucion de los objetivos.

= Especificacion: Se establecera claramente la fuente de ingresos y gastos fijados en el
presupuesto y su finalidad.

» Legalidad: los ciudadanos y los poderes publicos deben tener presente que deberan
someterse a las disposiciones del marco juridico vigente.

= Integralidad: se realizara un enfoque global entre el SINFP y los componentes del
presupuesto.

= Sostenibilidad: El presupuesto debe contar con los ingresos permanentes seguros y
estables en el mediano y largo plazos, que permitan generar equilibrios o superavit

como resultado de la gestion.

2.5.10 Partes del Presupuesto

Los ingresos presupuestarios se dividiran en los siguientes titulos:
Titulo I: Ingresos tributarios
Titulo II: Ingresos no tributarios

Titulo 111: Empréstitos
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Los ingresos tributarios comprenden:

= Impuestos que incluirdan todos los que corresponden a los gobiernos auténomos
descentralizados por recaudacion directa o por participacion.

= Tasas recaudadas por la tesoreria 0 por gobiernos autonomos descentralizados.

= Contribuciones especiales de mejora y de ordenamiento.

Los ingresos no tributarios se clasifican en:
Capitulo I: Estan las rentas patrimoniales que comprenden.

= Ingresos provenientes del dominio predial.

= Utilidades provenientes del dominio comercial.

= Utilidades provenientes del dominio comercial.

= Utilidades de inversiones financieras.

= Ingresos provenientes de utilizacion o arriendo de bienes de dominio publico.

Capitulo II: Dentro de este tenemos trasferencias y aportes con los siguientes grupos:

Asignaciones fiscales.

Asignaciones de entidades autonomas descentralizadas o de otros organismos publicos.

Transferencias del exterior.

Capitulo I11: Venta de activos:

= De bienes raices
= De otros activos
Capitulo 1V: Ingresos varios, comprende todos los ingresos no incluido en las clasificaciones

anteriores como donaciones.
Empréstitos se clasificaran en internos y externos.

Agrupamiento del gasto: se agruparan en areas, programas, subprogramas, proyectos y
actividades. Se deben determinar los gastos corrientes y los proyectos de inversion teniendo en
cuenta la naturaleza econdmica de los gastos. Los egresos de los programas o subprogramas se

desglosaran en las partidas por objeto o materia del gasto.

2.6 Producto de las empresas publicas
Una de las funciones mas importantes de las empresas publicas es la elaboracion del
presupuesto, que se refiere a establecer los recursos necesarios para la generacion de productos

dirigidos a la sociedad, dichos productos estan representados en proyectos, planes y programas
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los cuales se reflejan en obras publicas como: agua potable, alcantarillado, alumbrado publico,

control y seguridad, recoleccion y barrido de calles y avenidas, entre otras.

2.6.1 Productos EMAC EP
La Empresa Publica Municipal de Aseo de Cuenca en el afio 2016 cuenta con 43 proyectos
publicados en su pagina institucional en la seccion de transparencia. Los cuales se detallan a

continuacion:

Tabla 1: Programas EMAC EP 2016

Departamento Numero de Proyectos
Departamento de Aseo, Recoleccién y Reciclaje 12
Departamento de Disposicion Final y 7

Desechos Peligrosos

Departamento de Areas Verdes 17
Direccién Administrativa Financiera 1
Departamento de Tecnologia y 2

Comunicaciones

Direccion Juridica 1
Departamento de Planificacion y Gestion 2
Direccion Talento Humano 1

Fuente: Programas y Proyectos EMAC EP
Elaborado por: La Autora

Para el afio 2017 la EMAC EP cuenta con 37 proyectos descritos en la Tabla 4

Tabla 2: Programas EMAC EP 2017

Departamento Numero de Proyectos
Departamento de Aseo, Recoleccion y 10
Reciclaje

Departamento de Disposicién Final y 6

Desechos Peligrosos

Departamento de Areas Verdes 8

Departamento de Tecnologia y 3

Comunicaciones

Departamento de Planificacion y Gestion 2
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Direccion Talento Humano

Departamento de Comunicacion

Direccién Administrativa Financiera

I N LN

Direccion Juridica

Fuente: Programas y Proyectos EMAC EP
Elaborado por: La Autora

2.6.2  Proyectos Publicos.
Los proyectos publicos son un instrumento de intervencion del estado en aquellas areas que le

corresponde de acuerdo con su mision, estos tienen que ser presupuestados y aprobados.

El objetivo del proyecto publico es satisfacer las necesidades de la comunidad juntamente con
los objetivos de la politica social y la distribucién de ingresos. Son instrumentos de
intervencion del estado en las areas que corresponden de acuerdo a su mision y naturaleza, en

los niveles administrativos, politicos y territoriales.

2.6.3  Programas del Sector Publico.
Los programas son un conjunto de proyectos que persiguen los mismos objetivos y en el cual
se establecen prioridades de intervencion, identifica y ordena los proyectos y se asignan los

recursos que van a ser utilizados.

Los programas de las entidades son aquellos que permiten el logro de los objetivos estratégicos
institucionales y contribuyen al Plan Nacional de Desarrollo, teniendo en cuenta la mision de

la entidad y sus capacidades estas podran disponer de gastos permanentes y no permanentes.

2.6.4 Plan
Un plan el proyecto de hacer algo, a partir del conocimiento de la economia determinar los
objetivos. Indica las metas y los pasos a seguir para la realizacion de los mismos. Es un

instrumento eficaz para racionalizar la inversion.

El plan es la suma de los programas que busca objetivos comunes, ordena objetivos generales
y los desagrega en objetivos especificos. El plan incluye la estrategia, esto es, los medios
estructurales y administrativos, asi como las formas de negociacién, coordinacion y direccion.

Su tiempo de vigencia puede variar de 1 a 10 afios.
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2.6.5 Clasificador presupuestario con el catalogo general de cuentas
El clasificador presupuestario de ingresos y gastos para el sector publico divulgado por el
Ministerio de Finanzas cuenta con 4 grupos que va desde el 1 al 1.1.01.01 al igual que los

gastos cada uno con su hombre y descripcion.

Los indicadores presupuestales son mediciones de la ejecucion frente a una meta estimada para

un periodo determinado con el fin de evaluar la gestion de la direccion (Romero, 2009).

Son medidas cuantitativas que proporcionan informacion sobre la eficacia y eficiencia de los

programas y proyectos es decir de la gestion de las instituciones.
Romero (2009) establece 4 tipos de indicadores presupuestales para el sector publico:

2.7.1 Indicadores de Modificacion Presupuestal
Las modificaciones netas (adiciones, reducciones y traslados) miden las variaciones posteriores
a la proyeccion inicial del presupuesto de ingresos y gastos. Al analizar este indicador se evalta
el replanteamiento de la administracion en la ejecucion presupuestal, influyendo de igual

manera en los propositos, objetivos y metas desarrollados por la entidad (Romero, 2009, p. 49).
Modificacion del presupuesto = (presupuesto final / Presupuesto inicial) x 100

Segln la Normativa Presupuestaria (2018) las modificaciones se hardn sobre los saldos
disponibles no comprometidos de las asignaciones. En ningln caso se podran efectuar reformas

que impliguen traspasar recursos destinados a inversion o capital para cubrir gastos corrientes.

2.7.2 Indicadores de Presupuesto de Ingresos
Hace un analisis de la proyeccion inicial de todos los grupos de ingresos en relacion con el
presupuesto total y evalUa la gestion de los recaudos con las metas propuestas para que la
direccion igualmente pueda comprometer los gastos en el flujo del efectivo y se evalle la
gestion de la administracion (Romero, 2009, p. 49).

= Ingresos Corrientes / Presupuesto total x 100
= Ingresos Recurso Capital / Presupuesto total x 100
= Recaudos totales / Presupuesto total x 100
2.7.3 Indicadores del Presupuesto de Gastos
Se evalua el direccionamiento de la aplicacion de los recursos en cada uno de los rubros de

mayor importancia, asi como el comportamiento de la ejecucion frente a las metas inicialmente
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propuestas por la entidad que puede generar un aplazamiento en los programas y proyectos de

inversion (Romero, 2009, p. 49).

= Gastos de financiamiento / Presupuesto total x 100
= Gastos de Inversion / Presupuesto total x 100

= Pagos totales / Presupuesto total x 100

= Pagos totales / Obligaciones contraidas x 100

2.7.4 Indicadores del Plan Anual de Contratacion
Indicadores combinados en las proyecciones del presupuesto de los ingresos y gastos para
que haya concordancia entre lo recaudado y lo comprometido y asi evitar un desequilibrio
presupuestal de ejecucion, asi como déficit de liquidez y déficit de ejecucion (Romero, 2009,
p. 49).

Reconocimientos / Compromisos x 100.
Recaudos totales / Pagos totales x 100

Saldos por recaudar / Saldos por pagar x 100

AR NERN

Ingresos por ejecutar / Gastos por ejecutar x 100

CAPITULO 111

ANALISIS DE LOS PRESUPUESTOS APROBADOS Y EJECUCIONES
REALIZADAS EN LA EMPRESA PUBLICA EMAC

3.1 ANALISIS DE LOS PROYECTOS Y OBRAS EJECUTADAS.
Para realizar el analisis de los proyectos y obras ejecutadas se tomo6 informacion del Plan
Operativo Anual de la EMAC-EP, para los afios 2016 y 2017.

3.1.1 Proyectos y obras ejecutadas 2016

En el afio 2016 la empresa realizd los siguientes proyectos, considerando las &reas

organizacionales:
3.1.1.1 Departamento de aseo, recoleccion y reciclaje.

e Mejoramiento de la infraestructura de la Planta de Operaciones: proyecto
que tuvo como meta la elaboracion de estudios del disefio definitivo de la planta
de operaciones, dando como resultado el porcentaje de cumplimiento del 90%,
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con una inversion total de $52.602,77 délares, monto utilizado en la revision de
los disefios propuestos y en proceso de recepcion de estudios. El responsable del
proyecto fue el jefe de aseo recoleccion y reciclaje.

e Estacion de transferencia de estudios solidos: cuya meta fue el desarrollo de
estudios de suelos, el nivel de cumplimiento fue bajo con el 30%, al final del afio
la empresa dispone de TDR?, con un presupuesto referencial de $51.072,00
dolares y la delimitacion de areas para el estudio, el cual se realizara una vez se
cuente con la aceptacion por parte de la poblacion. Se procedié a conformar un
equipo de trabajo para la socializacion del proyecto y la compra del terreno, el
nivel de cumplimiento fue del 90%, iniciando la construccion en el afio 2017 en
el barrio la Esperanza.

e Renovacion de la flota vehicular: orientado al desarrollo de estudios para
solicitar un crédito y renovar la flota vehicular, alcanzando el 100% de
cumplimiento, se logré obtener un crédito por $ 807.000,00 ddlares en el Banco
de Desarrollo para renovar 5 vehiculos recolectores. Adicional se firm6 un
convenio con la Universidad del Azuay para realizar la factibilidad para el disefio
de cajas compactadoras bicompartidas para la recoleccion de desechos sélidos.

e Nuevo sistema de cobro de la tasa de recoleccion de basura y aseo publico:
este proyecto consistio en realizar una consultoria apoyada por la Universidad
de Cuenca para la determinacion de la nueva tasa de recoleccion de basura y aseo
publico, asi como el sistema de cobro, tuvo un nivel de cumplimiento del 70%.
El 20 de octubre del 2016 el directorio de la empresa aprobo6 la nueva forma de
cobro de la tasa de recoleccion, con un monto utilizado de $ 179.396,00 délares
y cumpliendo el 100% de la asignacién presupuestaria.

e Reingenieria del sistema integral de recoleccién: se planteé el desarrollo de
un estudio de reingenieria para el sistema de recoleccion en el centro histérico y
el area rural, cumpliéndose el 95%, por un monto de $ 45.067,51 dolares; la
empresa que realizé los estudios fue Pathsol.

e Planta de separacion de materiales: la meta fue la gestion ante el Ministerio
del Ambiente, para el desarrollo de estudios para la construccion de la planta de

separacion de desechos sélidos, la cual se cumplié en un 100%, obteniendo los

1 Términos de Referencia
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TDR, quedando establecido que en el 2017 se procederia a la firma de convenios
con el MAE? para el desarrollo de los estudios de factibilidad.

e Fortalecimiento de la planta de compostaje del Valle: estableciéndose como
meta el estudio y disefio de la planta de compostaje, cumpliendo el 100% de
ejecucion del proyecto, el monto asignado fue de $ 16.386,22 ddlares, al final
del afio la empresa dispuso de los estudios y el disefio.

e Fortalecimiento del sistema integral de reciclaje: se propusieron dos metas:
el desarrollo de estudios para el mejoramiento y la ejecucion de obras basicas
para la planta de reciclaje del Chorro, cumpliendo el 100% y 50%;
respectivamente. Se logré el 100% en los estudios para el mejoramiento de la
planta por un monto de $ 11.640,00 ddlares. Al final del periodo el proyecto
cuenta con la ejecucion de estudios y el disefio de obra. Con ello el 30 de octubre
se firmo el convenio con el GAD Municipal de Santa Ana para la ejecucion de
las obras, proyectandose el inicio de esta en el 2017.

e Fortalecimiento del sistema integral de reciclaje, implementacion de Iglus:
la meta es la implementacion de 10 iglus para la recepcién de botellas de pléstico
y vidrio, el porcentaje de cumplimiento apenas fue del 10% y de la asignacion
de $2.223,00 dolares se devengo el 100%, durante este afio se realizé la compra
de un igla y quedo pendiente la entrega por parte del proveedor.

e Fortalecimiento del sistema integral de reciclaje: Implementacion de puntos
limpios: para este proyecto se propuso la meta de implementar un punto limpio
y un punto limpio movil. Se gastd $ 6.446,70 dolares en la contratacion para la
elaboracion de un punto limpio para el plan piloto, alcanzando el 50% de
cumplimiento.

Al final del afio 2017 el departamento de aseo, recoleccién y reciclaje tuvo el 77,60% de
cumplimiento en los proyectos establecidos, el total de la inversion fue de $ 438.890,29 dolares,
el valor por devengos efectivamente realizados fue de $ 354.154,87 délares en el afio (EMAC-
EP, 2016).

3.1.1.2 Departamento de disposicion final y desechos peligrosos.

e Mejoramiento de la planta de esterilizacion de desechos infecciosos: tuvo como

propdsito realizar estudios para mejorar la infraestructura de la planta de

2 Ministerio del Ambiente
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esterilizacion, el nivel de cumplimiento fue bajo alcanzando apenas el 20%
quedando pendiente para el 2017.

e Tratamiento de residuos peligrosos generados en las industrias del canton
Cuenca: se trata de realizar un estudio para determinar los residuos peligrosos del
canton, el nivel de cumplimento fue del 20%; debido a que fue realizado por
estudiantes universitarios y esta en etapa de elaboracion.

e Auditoria ambiental de la planta de esterilizacion: se enfoco en verificar el
cumplimiento del manejo ambiental entregado con la respectiva licencia ambiental,
cumpliéndose el 80% y enviado al MAE para su aprobacion final.

e Viaalternaal relleno sanitario de Pichacay: consiste en la elaboracion del estudio
de factibilidad para la via alterna al relleno, al final del periodo quedd pendiente la
firma del convenio entre el GAD provincial, el Gobierno Provincial y la empresa
para realizar los estudios y el disefio. El porcentaje de cumplimiento fue del 80%.

e Convenio para el bacheo asfaltico de la via Santa Ana y el relleno sanitario del
Chorro: juntamente con el GAD parroquial se propone realizar el bacheo asfaltico,
se cumpli6 el 100%; cuyo valor devengado es de $ 48.152,00 dolares, los recursos
fueron transferidos al GAD municipal para la ejecucion de las obras.

e Mejoramiento de la zona de carga y descarga de lixiviados: enfocado a realizar
los disefios para preparar la infraestructura del relleno sanitario para evacuar las
aguas y se amplie la fase norte Il, al final del afio la meta de cumplimiento de
ejecucién de la obra fue del 100%, la empresa ha recibido los estudios y el valor fue
cancelado en su totalidad.

e Identificacion de sitio para escombrera: buscd identificar un terreno para ubicar
la escombrera a un plazo mayor a cinco afios, al finalizar el periodo la empresa ha
cumplido en un 30%, debido a que continta con los procesos.

El departamento de disposicion final y desechos peligrosos, durante el afio 2016

evidencié un nivel de cumplimiento global de los proyectos de 61,43%; vy el valor

devengado es de $75.296,72 dolares de los $ 105.047,05 dolares codificados (EMAC-

EP, 2016).

3.1.1.3 Departamento de areas verdes

e Readecuacion del espacio publico: la EMAC-EP, proyecto el disefio para la

readecuacion de parques, meta culminada en un 90%, a traves de la contratacion de
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estos estudios por procesos. Se planted tambien recuperar 19 parques del canton,
cuyo objetivo se cumplié al 100%. Procedi6 a inaugurar 13 parques en distintas
zonas de la ciudad; con la intervencion para la recuperacion de 3 piletas una ubicada
en la Av. Solano, la pileta de la UDA, estableciendo el 100% de cumplimiento.
Remediacion ambiental de la laguna artificial del parque el paraiso: la empresa
se propuso mantener el recurso hidrico bajo las condiciones de calidad, alcanzando
el 90,00% de cumplimiento de la meta, el analisis se realizé por parte de estudiantes
de la Universidad de Cuenca.

Mejoramiento de la infraestructura del patio de comidas del parque el paraiso:
el objetivo del proyecto fue la colocacion de cubierta en el patio de comidas,
alcanzando el nivel de cumplimiento del 37% considerado bajo para la obra.
Auditoria ambiental del parque de la madre: consistié en el estudio para verificar
el cumplimiento del plan de manejo ambiental entregado con la licencia ambiental,
el monto presupuestado fue de $ 6.777,06 dolares cumpliéndose al 100% al final del
periodo, al igual que la ejecucion del proyecto mediante la aprobacién del MAE de
la auditoria ambiental del parque.

Provision de mobiliario para parques: la empresa se proyectd la adquisicion de
juegos biosaludables para los diferentes parques, mismos que han sido instalados en
los parques de Granadinos, lineal Machangara, Orquideas Carlos Crespi, los Cirios,
Capulispamba y San Marcos, el devengo fue de $ 69.970,00 dolares y el porcentaje

de cumplimiento del 100%.

El departamento de areas verdes muestra un nivel de cumplimiento de los proyectos de 93,89%

considerado bueno, que representa $ 4.227.566,31 ddlares asignados; se devengo $

4.194.075,97 dolares, pero no se alcanzd el total de proyectos planificados por el departamento
(EMAC-EP, 2016).

3.1.1.4 Direccion administrativa financiera

Edificio administrativo: consistio en el desarrollo de una consultoria para
desarrollar el proyecto arquitecténico, para la construccion del edificio
administrativo, el nivel de cumplimiento fue del 80%, la empresa cuenta con el

terreno que traspaso el GAD Municipal a la empresa.

El departamento administrativo financiero cuenta con el terreno disponible para la construccién
del edificio, este proyecto serd incluido en el POA del 2017 (EMAC-EP, 2016).
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3.1.2.5 Departamento de tecnologia y comunicaciones.

e Renovacion de antenas de comunicacion: se proyect6 la compra e instalacion de

antenas de red inaldmbrica, alcanzando el 95% de cumplimiento, a través de la

renovacion de las antenas de comunicacion de la empresa el monto asignado fue de
$ 26.177,52 dolares.

e Implementacion de nuevos modulos de presupuesto, contabilidad, facturacion

y recaudacidn: este proyecto se realiz0 mediante estudios para obtener los

requisitos de software y la implementacion de un sistema ERP corporativo, se

alcanzé el 60% al final del periodo no se elaboraron los pliegos para la adquisicion

del software. En el levantamiento de los requisitos se gastd un total de $ 36.480,00

dolares el 100% del presupuesto. Para la compra del software el monto asignado fue
de $ 89.406,09 ddlares devengandose el 0%.

Para el departamento administrativo financiero el nivel de cumplimiento total de los proyectos

es del 77,50%, evidencidndose que no se cumplio la compra del software para la empresa, el

monto asignado fue de $152.063,61 dolares de los cuales se devengo $ 36.480,00 dolares,
representa el 24% (EMAC-EP, 2016).

3.1.1.6 Direccién juridica.

Actualizacion de la base legal: se proyectd la realizacion d estudios para
actualizar la normativa en Ordenanzas y Reglamentos que estén acorde a la
constitucion y leyes conexas, el porcentaje de cumplimiento fue del 95% de la
ejecucion del proyecto y el 100% del devengado mediante el informe de la
consultoria, quedando establecido cuentas por pagar para el afio 2017.
Implementacion del sistema de gestion ambiental 1SO 14001 para todos los
servicios que brinda la EMAC-EP: la empresa amplia el sistema de gestion
ambiental en todos sus procesos cumpliendo su meta al 100% y con un gasto
total de $1.984,99 dolares.

Actualizacion del Plan Estratégico de EMAC-EP: el 7 de agosto del 2016 la
empresa aprobo el plan estratégico para el periodo 2016-2021, logrando el 100%
de la ejecucion del proyecto, con una asignacion de $ 1.984,99 y $ 2.343,60
dolares para la recepcién y revision.

Reestructuracion organica de la EMAC-EP: este proyecto tubo como meta la

reestructuracion organica de la EMAC-EP hasta el 31 de julio del 2016, durante
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este periodo logro el cumplimiento del 90% de ejecucion del proyecto y el 100%

de devengado.

La direccion de talento humano alcanzo el 90% de cumplimiento de los proyectos

propuestos, para estos obtuvo una asignacion presupuestaria de $ 6.218,59 délares devengando

este mismo valor al final del periodo, representando este el departamento que mas alto nivel de
cumplimiento a tenido (EMAC-EP, 2016).

Tabla 3. Resumen de cumplimiento 2016

Direccion % cumplimiento Monto devengado
Aseo, recoleccion y reciclaje 77,60% $ 354.154,87
Disposicion final de desechos peligrosos 61,43% $75.296,72
Mantenimiento de areas verdes 93,89% $4.194.075,97
Administrativa financiera 80% $00

Tecnologia y comunicaciones 77,50% $ 36.480,00
Direccidn juridica 95% $28.000,00
Planificacion y gestion 100% $6.218,59
Talento de talento humano 90% $49.280,00
Cumplimiento total 83,38% $4.743.506,15

Fuente: EMAC EP

Elaborado por: la Autora

3.1.2 Proyectos y obras ejecutadas 2017

En el afio 2017 la empresa realizd los siguientes proyectos, considerando las areas

organizacionales:

3.1.2.1 Departamento de aseo, recoleccion y reciclaje

Estacion de transferencia de residuos solidos: las metas planteadas para el
proyecto fueron, crear acuerdos con la comunidad para la adquisicion del terreno,
asignandose la suma de $13.700,00 ddlares, el desarrollo de estudios para el
analisis del suelo el monto asignado fue de $ 51.072,00 délares y finalmente el
estudio de factibilidad de la via Monay —Baguanchi, Tierras Coloradas, El Salado,

asignandose un monto por $ 86.200,00 ddlares, el proyecto se cumplio en un 60%,
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debido a que para este periodo quedo pendiente la elaboracion de pliegos y la
revision del borrador del convenio.

e Estudios para la nueva tasa de recoleccion de basura y aseo: se proyecto la
meta de realizar estudios que ayuden a determinar la tasa y forma de cobro para
el manejo de residuos solidos, se alcanzo el 100% de cumplimiento con la
inversion de $ 179.396,00 dolares.

e Reingenieria del sistema de recoleccion: en este afio la empresa se propuso
nuevamente la compra de 5 vehiculos recolectores mediante un crédito otorgado
por el Banco de Desarrollo del Ecuador, el nivel de cumplimiento fue del 61%, la
contratacion del servicio de recoleccion meta cumplida al 81% aln estd en
proceso de contratacion, el monto utilizado fue de $ 240.000,00 ddlares, la Gltima
meta fue disponer de los estudios de reingenieria del sistema integral de
recoleccion de residuos sélidos, cumplido al 100% con la inversion de
$240.000,00 ddlares.

e Mejoramiento de la infraestructura de la planta de operaciones: la meta
planteada fue la recepcion de estudios del disefio definitivo de la planta de
operaciones y estudios para la estabilidad del cerramiento colindante con
ExPresforja, la empresa obtuvo el nivel de cumplimiento del 100% en las dos
metas, con la inversion total de $52.602,77 y $ 5.000,00 dolares respectivamente.

e Fortalecimiento planta de reciclaje del Chorro: se proyectd la ejecucién de
obras para la planta de reciclaje cumplido el 100% vy utilizando un monto total de
$ 59.466,97 doblares.

e Fortalecimiento del sistema integral de reciclaje: tubo como alcance la
implementacién de 1 punto limpio, la compra de 9 iglus, la adquisicion de la
bascula de pesaje y la contratacion del transporte para iglus, el nivel de
cumplimiento de estas metas fue del 94,75%.

e Mejoramiento de infraestructura en la planta de compostaje: la meta fue la
construccion del area de secado, utilizando el monto de $ 80.000,00 dolares
alcanzando el 61% de cumplimiento.

El departamento de aseo, recoleccion y reciclaje para la ejecucion de los proyectos durante
el periodo utilizo un monto total de $839.512,25 dolares (EMAC EP, 2017).

3.1.2.2 Departamento de disposicion final y desechos peligrosos
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e Mejoramiento de la planta de esterilizacion de desechos infecciosos: se
proyecto el desarrollo de estudios para el mejoramiento de la infraestructura de
la planta de esterilizacion, meta cumplida al 95% vy utilizando una inversién por
$ 41.600,00 dolares.

e Estudio para la determinacion de la factibilidad y viabilidad para dotar de
un sistema de riego a las comunidades del Chorro, Mosquera y la Playa de
los Angeles: la meta proyectada fue contar con un estudio de la factibilidad y
vialidad para dotar del sistema de riego a estas comunidades, debido a que este
proyecto fue de consultoria el nivel de cumplimiento fue bajo apenas se alcanzé
el 8%, con la inversion total de $ 20.000,00 dolares.

e Construccion de enrocado en el margen del rio Quingeo: el proyecto fue
creado para ejecutar obras de construccion de enrocado, alcanzado un porcentaje
de cumplimiento del 18,50% al finalizar el periodo estd en proceso de
construccién y la inversion utilizada es alta con relacién al porcentaje de
cumplimiento (EMAC EP, 2017).

e Manejo de la poblacion canina en el relleno sanitario de Pichacay y su &rea
de influencia: se propuso el apoyo a la comisidn de gestion ambiental para la
esterilizacion de los perros meta cumplida al 100%, se utiliz6 $15.000,00 dolares
para el proyecto.

e Construccion de enrocado para la base de la piscina 3 de lixiviados de la
fase norte 11 del relleno sanitario: se propuso la construccion de enrocado para
la base de la piscina esta obra no se cumplié durante este periodo quedando en
proceso de contratacion.

e Consultoria para determinacion de riesgos fisicos, quimicos y biolégicos en
los frentes de trabajo: el proyecto de consultoria para la determinacion de estos
riesgos se ha cumplido en un 100%, utilizando una inversion de $ 12.104,80
ddlares, el responsable de la ejecucién fue el jefe de disposicion final (EMAC
EP, 2017).

Para la ejecucion de los proyectos en este departamento la empresa tuvo una inversion total
de $ 192.414,80 délares, teniendo en cuenta que no todos los proyectos se cumplieron en su
totalidad.
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3.1.2.2 Departamento de areas verdes

Readecuaciones menores en areas verdes de las parroquias rurales: se
plantearon dos metas una de consultoria para la elaboracion de estudios de disefio
para la renovacion utilizando un monto de $ 11.400,0 dolares y otra de la
ejecucion de la obra mediante su contratacion para implementacion del proyecto,
utilizando un valor de $102.6000, 00 ddlares alcanzo un 72,50% de
cumplimiento (EMAC EP, 2017).

Readecuacién y recuperacion de los parques La Paz, Bilbao, Caciques,
Navegante, Cordilleray Jupiter: para este proyecto se establecieron tres metas,
la primera fue la contratacion para el disefio de la readecuacion cumplida con
una inversion de $45.000,00 dolares la segunda fue la ejecucion de la obra el
monto utilizado fue de $250.000,00 ddlares y finalmente la consultoria para la
fiscalizacion de las obras utilizando $30.000,00 dolares, estas metas juntas se
cumplieron en un 57,50%.

Recuperacion y readecuacion de 6 parques urbanos del cantén Cuenca: este
proyecto const6 de estudios técnicos para la recuperacion y readecuacién de los
parques, Cdla. Jaime Roldos, La Huaira, Sauces Sur, Quinta Bolivar, Uzhho y
Lineal Av. 12 de Abril, se recepto los disefios de la propuesta cumpliendo la
meta en un 95%, utilizando una inversion por $50.000,00 ddlares (EMAC EP,
2017).

Recuperacion de la laguna del parque el Paraiso: el proyecto alcanzo una
meta del 100%, en dos objetivos que fueron la elaboracion de estudios y disefios
y la intervencion de la laguna, la empresa utilizo un monto por $40.000,00
dolares para los disefios y $50.000,00 dolares para la intervencion de la laguna.
Readecuacién del Eco parque el Valle: se plante6 la meta del desarrollo de
estudio y disefio para su recuperacion, la meta se alcanz6 en un 100%, se
utilizaron $31.008,00 ddlares para su ejecucion.

Mejoramiento de la infraestructura del patio de comidas del parque el
Paraiso: el proyecto consistio en la construccion de infraestructura éptima para
un adecuado uso del comedor existente, obra cumplida al 100%, utilizando un
valor de $30.000,00 délares (EMAC EP, 2017).

Implementacion de baterias sanitarias en parques: las metas para este

proyecto fueron contratar el servicio de baterias sanitarias moviles para
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diferentes parques, meta cumplida con el devengo de $2.700,00 d6lares, con base
a la rehabilitacion de la infraestructura de las baterias sanitarias ha quedado
pendiente en este periodo se estan realizando los TDR?, se ha alcanzado el 71%
de cumplimiento para este proyecto.
e Implementacion de protecciones metalicas en la Av. Gonzales Suarez: se
proyecto la implementacion de protecciones metalicas en el tramo entre la Av.
Huayna Cépac y la calle Guapondelig, esta obra se cumplio en un 100%
utilizandose $20.423,10 dolares de inversion.
El departamento de areas verdes durante el 2017 se propuso 8 proyectos de los cuales no todos
han sido ejecutados completamente, el monto utilizado en la ejecucion fue de $ 678.121,00

ddlares monto elevado con relacion al nivel de cumplimiento.

3.1.2.4 Departamento de tecnologia y comunicaciones

e Implementacion de nuevos modulos al sistema informatico
administrativo: se propuso la adquisicion de modulos de presupuesto,
contabilidad, facturacién y recaudacion y el arrendamiento de equipos
informaticos, para estas dos metas el monto asignado fue de $ 210.000,00
dolares, al final del afio solo se alcanz6 el 20,75% de cumplimiento (EMAC
EP, 2017).

e Renovacion de antenas de comunicacion: se proyectd la compra,
instalacion y configuracion del sistema de trasmision, el jefe de tecnologia y
comunicacion realizo la adquisicion de las nuevas antenas utilizando un
monto de $ 24.345,10 ddlares alcanzando el nivel de cumplimiento del 100%
(EMAC EP, 2017).

e Servicios de seguimiento y control de la flota vehicular: mediante la
revision de pliegos se procedié a establecer el proceso de seguimiento de la
flota de la EMAC EP, este proyecto no utilizo recursos econémicos, fue
realizado por el jefe de tecnologia y comunicaciones de la empresa.

El departamento de tecnologia y comunicaciones de la empresa, fijo tres proyectos
cumpliendo dos en su totalidad, el monto utilizado fue de $234.345,10 dolares de inversion
total.

3 Términos de Referencia
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3.1.2.5 Departamento de planificacion y gestion

Actualizacion de sistemas de gestion de calidad y ambiente a las nuevas
versiones de las normas para recertificacion: se proyecto el servicio de gestion
implementado en la institucion con base a las nuevas normas y la certificacion de
estos sistemas, alcanz6 un nivel de cumplimiento 6ptimo del 100%, para la ejecucion
se utilizaron $ 10.500,00 dolares (EMAC EP, 2017).

Modelo de gestion sobre responsabilidad social empresarial: se contraté un
profesional para el desarrollo e implementacion de un modelo de gestion empresarial
de responsabilidad social, cuyos honorarios fueron por $ 19.234,70 ddlares. Este
sistema permitié a la empresa visualizar las actividades que se han realizado y la
forma como incentivar nuevas acciones que desarrollen practicas enfocadas a este
tema (EMAC EP, 2017).

Para el afio 2017 el departamento de planificacidn y gestion se planted dos proyectos los

cuales han sido cumplidos en su totalidad, con una inversién total de $ 29.734,70 ddlares.

3.1.2.6 Direccion de talento humano

Implementacion de apoyo psicolégico permanente: se programo un convenio para
brindar atencion psicolégica a los colaboradores de la empresa, gestion realizada por
la directora de talento humano se estable el 100% de cumplimiento pero la actividad
esta en proceso de contratacion (EMAC EP, 2017).

Reforma organica de la EMAC EP: se procedié a realizar el cambio de la
estructura en funcion de las necesidades de la empresa, por un valor devengado de
$49.280,00 dolares (EMAC EP, 2017).

La direccion de talento humano ha cumplido en un 100% las metas planteadas para sus dos

proyectos, devengando el valor de $ 63.281,00 délares.

3.1.2.7 Departamento de comunicacion

Campafia de comunicacion sobre buenos habitos ciudadanos y reciclaje: se
realizaron campafas de reciclaje a nivel cantonal por parte de la relacionadora
publica de la empresa el monto devengado fue de $78.568,00 dolares, con base a la
campafa de buenos habitos esta meta quedo pendiente y en aprobacion de pliegos,
alcanzando asi el 65% de cumplimiento del proyecto (EMAC EP, 2017).

Gestion de documentos y archivo: se proyectd la consultoria para el

fortalecimiento de la gestion documental y la administracion de archivos de la
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empresa, meta alcanzada en un 92% en este periodo, mediante la utilizacion de
$49.438,40 dolares.

Monitoreo y vigilancia de los frentes de trabajo: para la ejecucion del proyecto se
planteo la adquisicion de cAmaras de vigilancia para los diferentes frentes de trabajo,
meta cumplida en su totalidad por el director administrativo financiero (EMAC EP,
2017).

Implementacion de un sistema de facturacion y cobro de la tasa de recoleccion
de basuray aseo publico: se plantearon cinco metas para el proyecto, la primera de
consultoria mediante la emision de la ordenanza para la determinacién, recaudacion
y pago por el servicio sanitario, la segunda contar con un sistema de facturacion
temporal de la tasa de recoleccion, la tercera realizar el cobro de la tasa a través de
instituciones publicas y privadas, cuarta implementar un sistema para el cobro y
manejo de cartera y finalmente fortalecer los procesos de los departamentos de
comercializacion, informatica y financiera administrativo, se alcanzo el 64,5

% de cumplimiento sin la utilizacion de recursos econémicos (EMAC EP, 2017).
Edificio administrativo: este proyecto se establecid desde el afio 2016, en donde se
conto con el terreno que fue dado por el GAD Municipal, en este periodo se presentd
el informe al alcalde de la ciudad, alcanzando el 55% de cumplimiento (EMAC EP,
2017).

La direccion administrativa financiera dentro de sus proyectos planteados tuvo un nivel de

cumplimiento bajo, utilizandose el valor de $ 126.958,40 dolares.

3.1.2.8 Direccion juridica

Actualizacion de la base legal: se proyecté el desarrollo de estudios para disponer
de normativa actualizada segun ordenanzas y reglamentos, acordes a la constitucion
y leyes conexas, el monto devengado por el proyecto fue de $28.000,00 délares
alcanzando el nivel éptimo de cumplimiento (EMAC EP, 2017).

La direccion juridica en el proyecto planteado alcanzo un 100% de cumplimiento, en

referencia al cumplimiento total del POA 2017 de la empresa se alcanzé el 80,36% devengando
el valor total anual de $2.302.377,35 dolares.
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Tabla 4. Resumen de cumplimiento 2017

Direccion % de cumplimiento Monto devengado
Aseo, recoleccion y reciclaje 85,87% $839.512,25
Disposicion final de desechos peligrosos 53,58% $192.414,80
Avreas verdes 87% $678.131,10
Tecnologia y comunicaciones 60,34% $234.345,10
Planificacion y gestion 100% $29.734,70
Comunicacion 100% $ 110.000,00
Administrativa financiera 75,30% $ 126.958,40
Juridica 100% $ 28.000,00

Fuente: EMAC EP

Elaborado por: la Autora

3.2 IMPACTO DE LAS OBRAS EJECUTADAS EN LA SOCIEDAD
CUENCANA

Segun el Plan Estratégico Institucional (2017) , para conocer el impacto que tuvieron estos

proyectos en la sociedad cuencana, se realizara el siguiente analisis con relacion al afio 2017:
3.2.1  Reingenieria del sistema de recoleccion

El objetivo estratégico que se plante6 en este programa fue mejorar la gestion integral de
residuos solidos y areas verdes, en donde se proyectd como metas, la contratacién del servicio
de recoleccion que se llevo a cabo el dia 31 de agosto del afio 2017, mediante el crédito
otorgado con el Banco del Ecuador (BDE) se hizo posible la renovacion de 5 vehiculos
recolectores el dia 10 de octubre de 2017, en donde la comunidad tuvo como afeccion el cambio
de dias y horarios de la recoleccion de basura, y la implementacién de la parrilla en sus
viviendas para la colocacion de los residuos sélidos, mucho de los habitantes no tuvieron el
apoyo de la EMAC EP en la instalacién, por la cual tuvieron que adquirir de sus propios

ingresos, sino eran multados por no tener el equipo necesario para la basura.
3.2.1 Fortalecimiento planta de reciclaje de EI Chorro

El objetivo planteado fue propender al mejoramiento del estilo de vida de los habitantes de la
comunidad, fomentando de esta manera la vision social, humana y productiva, la meta

implementada en este programa fue la ejecucidn de obras bésicas para la planta de reciclaje de
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El Chorro, por la cual su fecha de culminacion fue el 29 de septiembre de 2017, su impacto en
la sociedad fue de manera positiva debido a que mediante la implementacion de esta planta
recicladora, se dio mejor tratamiento a los residuos solidos, para que puedan volver a ser

reutilizados.
3.2.3 Fortalecimiento del sistema integral de reciclaje

El objetivo fue propender al mejoramiento del estilo de vida de los habitantes de la comunidad,
fomentando de esta manera la vision social, humana y productiva, estableciendo como meta la
adquisicion de una bascula pesaje para material iglus el 2 de febrero de 2017, implementacion
de un punto limpio 15/04/2017, adquisicion de 9 iglis 26/05/2017, y finalmente la contratacion
del servicio de transporte y limpieza de iglus con fecha de culminacion 31/12/2017, la
contratacion de este servicio se dio el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de
la comunidad en donde se implementé este programa, tuvo un impacto positivo frente a este

fendmeno, incrementando la seguridad y proteccion a la salud publica.
3.2.4 Mejoramiento de infraestructura en la planta de compostaje

El objetivo planteado fue mejorar la gestion integral de residuos sélidos y areas verdes, por lo
cual el objetivo de este proyecto fue la construccion del area de secado que se determing el dia
15 de noviembre de 2017, con base a este programa se dio mejor tratamiento a los residuos

solidos, para de esta forma mejorar la calidad del ambiente disminuyendo la contaminacion.

3.2.5 Estudio para la determinacion de la factibilidad y viabilidad para dotar de un
sistema de riego a las comunidades de ElI Chorro, Mosquera y Playa de los
Angeles

El objetivo estratégico fue consolidar la competitividad de la EMAC EP, por medio de su
fortalecimiento administrativo y financiero, en la cual la meta fue contar con el estudio que se
desarroll6 el 29/09/2017, cada proyecto o programa que se quiere poner en marcha debe tener
un estudio de factibilidad y viabilidad con relacion a las necesidades de la comunidad, para

llegar a la conclusion de que si es beneficio 0 no implementar un sistema de riego en la zona.
3.2.6 Construccion de enrocado en la margen del rio Quingueo

El objetivo estratégico consolidar la competitividad de la EMAC EP, mediante el
fortalecimiento administrativo y financiero, la meta fue ejecutar las obras de construccion en

esta zona poblado por 5.646 habitantes segun el censo 2010.
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3.2.7 El manejo de la poblacién canina en el relleno sanitario de Pichacay y su area

de influencia

Su objetivo establecido fue consolidad la competitividad de la EMAC EP, a traves de sus
fortalecimientos administrativo y financiero, de esta forma se diagnosticé el centro de acogida
de perros en el relleno sanitario, se realizé gestiones con el ente de control Ministerio del
Ambiente y finalmente se brind6 el apoyo a la Comisidn de gestién ambiental que priorice la
esterilizacion de los perros de la zona de Pichacay que esta ubicado en la parroquia de Santa
Ana segun datos estadistico del INEC (2010) existen 4.739 habitantes, a 21 km de la ciudad de
Cuenca, ya que los perros y gatos callejeros pueden tener un fuerte impacto sobre la economia
de la zona, por lo que puede destrozar ecosistemas locales, campos cultivados o matar al
ganado, no obstante si estos animales se encuentran en condiciones devastadas representan un
peligro para la salud como a los animales y personas, ademas que su presencia ocasiona
problemas como la contaminacion fecal, esparcido de basura, la reproduccién incontrolada de
estos animales callejeros, que al mismo tiempo contribuyen con el crecimiento de esta
poblacion esto por esto que la Unica solucion duradera desde un punto de vista econémico es

la esterilizacion.
3.2.8 Readecuaciones menores en areas verdes de parroquias rurales

Su objetivo estratégico fortalecer y mejorar la gestion integral de residuos solidos y areas
verdes, para el cumplimiento de este objetivo se establecieron metas propuestas de disefio para
la readecuacion de estos parques y contratar obras para la ejecucion de los proyectos de
readecuacion de las areas verdes en esta zona, la poblacion de las parroquias rurales en la
ciudad de Cuenca con los datos estadisticos del INEC (2010) es de 417.632 habitantes, es
importante esta obra para que los pobladores de la zona tengan una area de recreacién para

realizar deportes, bailo terapia y unién entre los moradores de la zona.
3.2.9 Recuperacion de la laguna del parque el Paraiso

El objetivo se basd en mejorar la gestion integral de residuos solidos y areas verdes, con el
alcance de las metas como fue la elaboracién de estudios y disefio e intervencion en la laguna
del parque el paraiso, ya que el objetivo es que el agua de la laguna cumpla con los requisitos
de calidad establecidos en norma ambiental, para el uso recreativo del recurso establecido en

el parque.
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3.2.10 Mejoramiento de la infraestructura del patio de comida del parque el paraiso

La meta que se planted en al afio 2017, en este programa fue construir una infraestructura
idonea, ya que estara a disposicion de la ciudadania para uso adecuado del comedor ya

existente.
3.2.11 Implementacion de baterias sanitarias en parques

El objetivo fue fortalecer la gestion de residuos solidos y areas verdes, el cumplimiento para
este proyectos de 2017, se llevdO a cabo mediante metas como rehabilitacion de la
infraestructura de las baterias en el parque Kennedy y Paraiso, contratar el servicio de baterias
moviles para parques y eventos, para que de esta menara cumplan con los requerimientos
sanitarios y de prestacion que estan ubicados en areas sociales, para que de esta manera los
moradores ya sean nacionales o0 extranjeros, que visitan estos lugares de recreacion tengan un
lugar donde hacer sus necesidades biolégicas y no contaminen o perjudiquen la imagen

publica.
3.2.12 Implementacion de protecciones metélicas en la Av. Gonzélez Suérez

La meta que se implemento en este programa se basé en la implementacion de protecciones
metalicas juntos con las calles Av. Hayna Capac y la calle Guapondelig, este proyecto se
culminé el dia 3 de enero de 2017, estas protecciones serviran para el mejoramiento de la
imagen en el area publica urbana en donde transita, segin el INEC (2010) el namero de
habitantes que se encuentran establecidas en la provincia del Azuay en el area urbana es de
380.445

3.2.13 Actualizacién e implementacion de los sistemas de gestion de calidad y

ambiente a las nuevas versiones de las normas para la recertificacion

Este programa se cumplio en funcion al objetivo propuesto como fue consolidar la
competitividad de la EMAC EP, mediante el fortalecimiento administrativo y financiero, las
metas que se cumplieron en este programa como la prestacién de servicio de equipos
informaticos, sistemas de gestion con base en las nuevas versiones de las normas y la
certificacion de los sistemas de gestion, es importante que la empresa EMAC EP, este
actualizada en las normas de gestion de calidad y ambiente, ya que es la parte primordial para
la ejecucidn de estos proyectos en el estudio de factibilidad o de cuanto va a perjudicar o a

beneficiar a la zona en la elaboracion o disefio del programa propuesto.
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3.2.14 Mejoramiento del sistema de control de asistencia

El proyecto llamado el mejoramiento del sistema de control de asistencia, se propuso como
estrategia fortalecer la competencia de la EMAC EP, por medio de su fortalecimiento
financiero y administrativo, la forma en la que se pudo cumplir con este objetivo fue mediante
metas como la renovacion de los equipos y software para control de asistencia en toda la
empresa, de esta manera se podré identificar horarios de entrada y salida, horas extrasy cuantas

personas trabajan dentro de la institucion.
3.2.15 Campafia integral de comunicacion

La campafia contenia el tema buenos habitos ciudadanos, reciclaje y nuevos mecanismos de
cobro, con el objetivo propender al mejoramiento de la calidad de vida de la colectividad, por
lo cual la meta que se alcanzo fue la realizacion de campafias como el reciclaje y el cobro de
la tasa de recoleccion, para de esta manera concientizar a los ciudadanos a formarse con buenos
habitos en el area de reciclaje y asi proteger el medio ambiente para las futuras generaciones y
el cobro de esta tasa esta destina crear un fondo de jubilaciones para el personal de la empresa

y para repotenciar la flota vehicular.
3.2.16 Monitoreo y vigilancia de los frentes de trabajo

EL objetivo fue la consolidaciéon de la competitividad de la EMAC EP, por medio de su
fortalecimiento administrativo y financiero, este objetivo se llevd a cabo mediante la
adquisicion e instalacion de camaras de vigilancia, este equipo permitira vigilar al personal de
la empresa que se encuentre laborando dentro y fuera de ella, ya que el personal que trabaja
fuera como los recolectores de residuos sélidos corren riesgos como ser golpeados,
atropellados, cortarse, infectarse de laguna enfermedad y los ciudadanos no colaboran con la

separacion de la basura peligrosa.

3.2.17 Consultoria para la determinacién de riesgos fisicos, quimicos y bioldgicos en

los frentes de trabajo.

El objetivo que se planted en este programa fue el mejoramiento de gestion integral de residuos
solidos y areas verdes, por la cual se ejecutd un estudio de consultoria para medir cuales eran

los riesgos de fisicos, quimicos y bioldgicos en los frentes de trabajo del relleno sanitario.
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3.3 REVISION DE LAS EVALUACIONES PRESUPUESTARIAS REALIZADAS
POR LA ENTIDAD

Al revisar las evaluaciones presupuestarias de los afios 2016-2017 se pudo evidenciar que la
empresa evalla su presupuesto mediante el uso de indicadores de gestién con una frecuencia

mensual, cuyo responsable es el Gerente Financiero Economista Esteban Pereira.

En el afio 2016 como resultado del analisis de la ejecucion presupuestaria de gastos se

determinaron las siguientes actividades, las cuales fueron cumplidas en su totalidad.

Tabla 5 Actividades de la evaluacion presupuestaria 2016

ACTIVIDADES RESPONSABLE FECHA
Realizar el seguimiento de ejecucion tanto del Eco. Esteban 29/02/ 2016
codificado como de la asignacidn inicial. Pereira GF
Realizar el seguimiento de ejecucién tanto del Eco. Esteban 31/03/2016
codificado como de la asignacion inicial. Pereira GF
Realiza un comparativo de los ultimos 3 afos. Eco. Esteban 31/03/2016

Pereira GF
Realizar el seguimiento de ejecucién tanto del Eco. Esteban 30/03/2016
codificado como de la asignacion inicial. Pereira GF
Realizar el seguimiento de ejecucion tanto del Eco. Esteban 31/05/ 2016
codificado como de la asignacion inicial. Pereira GF
Realizar un seguimiento del compromiso frente al Eco. Esteban 31/05/2016
devengado Pereira GF
Realizar el seguimiento de ejecucion tanto del Eco. Esteban 30/06/2016
codificado como de la asignacion inicial. Pereira GF
Verificar problema en contabilidad por falta de Eco. Esteban 30/06/2016
registro de los ingresos. Pereira GF
Realizar el seguimiento de ejecucion para analizar Eco. Esteban 31/07/2016
una posible reforma de los proyectos y programas Pereira GF
que tendran sobrantes de liquidez al final de afio.
Realizar una proyeccion de gastos al 31 de Eco. Esteban 31/08/2016

Diciembre partida por partida, para determinar

sobrantes o faltantes de dinero en las mismas

Pereira GF
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Realizar el seguimiento de ejecucion tanto del

Eco. Esteban

31/09/2016

codificado como de la asignacion inicial. Pereira GF

Realizar un analisis de ingresos partida por partida, Eco. Esteban 31/10/2016
ya que si se saca promedio las proyecciones indican Pereira GF

que existira mas ingresos para el 2016.

Realizar la reforma de incremento tanto en ingresos Eco. Esteban 31/11/2016
como en gastos. Pereira GF

Realizar la reforma de incremento tanto en ingresos Eco. Esteban 10/12/2016

como en gastos, y definir los montos de inversion
tanto en EBE como para la compra de los

recolectores.

Pereira GF

Fuente: Emac Ep

Realizado por: Autora.

En el afio 2017 como resultado del analisis de la ejecucion presupuestaria de gastos se

determinaron las siguientes actividades, las cuales fueron cumplidas en su totalidad.

Tabla 6 Actividades de la evaluacion presupuestaria 2017

ACTIVIDADES RESPONSABL FECHA
ES
Realizar el seguimiento de ejecucion tanto del Eco. Esteban 28 /02/
codificado como de la asignacion inicial. Pereira GF 2017
Realizar el seguimiento de la ejecucion del Ing. Robinson 31/3/2017
devengado frente al codificado, ya que al existir :
. ) S Astudillo
disposiciones de restriccion en el gasto se debe
contemplar cupos de flujo de efectivo para las Contador
transferencias.
Mantener el seguimiento de ejecucion Eco. Esteban 30/4/2017
presupuestaria de Ingresos y de Gastos Pereira GF
Realizar seguimiento a los ingresos percibidos Ing. Robinson 31/5/2017
por la Tasa de Recoleccion de desechos. .
Astudillo
Contador
Revisar y comparar con la ejecucion Eco. Esteban 31/7/2017
presupuestaria de Gastos de 2016. Pereira GF
Realizar una revisién presupuestaria por Eco. Esteban 31/8/2017

partida.

Pereira GF
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Realizar reforma presupuestaria de acuerdo a Eco. Esteban 30/11/2017
los planteamientos y requerimientos en los Pereira GF
diferentes programas que mantiene la EMAC EP.

Como conclusién de la evaluacion presupuestaria a lo largo del afio se determind que la
ejecucion presupuestaria para el afio 2016 en ingresos totales es del 96,61%, y para gastos es
del 87,98%.

Al igual que en el 2016 en el 2017 se realiz6 una evaluacion mensual mediante el uso de
indicadores, donde se llevO un seguimiento mes a mes determiné que la ejecucion

presupuestaria de ingresos totales es del 96,6%, y para gastos es del 88,30%.

Se cumplié la meta de ejecucion planteada por la unidad financiera del 86% en gastos, aunque
existieron varios puntos por mejorar para el siguiente afio y ser ejecutadas como velar por un
promedio continuo de ejecucion mensual y no tener meses picos de ejecucion que generan

retrasos en los pagos a los proveedores.

3.4 ANALISIS COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO APROBADO VS LAS
EJECUCIONES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 2016-2017

Antes de analizar las cedulas presupuestarias se procedio a realizar un andlisis vertical y
horizontal de los estados financieros con el fin de determinar las cuentas con mayor

movimiento y variacion durante el periodo analizado. (ver anexo 1-2)

A través de este analisis del estado de resultados se diagnostico de manera global la situacion
contable y financiera de la empresa; en la que predominan las cuentas de tasas y contribuciones
costos de inversiones, remuneraciones y gastos financieros, no obstante, para el tratamiento de

la planificacion presupuestaria incluyo todos los ingresos y gastos de los periodos analizados.

A continuacion, se presenta el analisis comparativo de las cedulas presupuestarias de los afios
2016-2017

3.4.1 INGRESOS
Los ingresos son los recursos que se obtienen por la prestacion de los servicios publicos de su
competencia; otros servicios y de su patrimonio; contribuciones especiales de mejora, rentas e
ingresos de la actividad empresarial, rentas e ingresos patrimoniales y otros ingresos no
especificados que provengan de la actividad de la empresa, todos estos ingresos se destinaran

para cubrir las obligaciones contraidas para la prestacion de bienes y servicios publicos.
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Los ingresos ademas tienen una clasificacion econdémica y se dividen en ingresos corrientes,

de capital y de financiamiento.

De esta manera los principales ingresos que percibe la empresa estan dados basicamente por
las tasas y contribuciones que son establecidas mediante ordenanza aprobada por el ilustre
consejo cantonal de Cuenca el 8 de marzo del 2012 y estan dentro de sus ingresos corrientes

las cuales son:
Tasas Generales

e Venta de Bases; Monto que se cobra por pliegos contractuales.

Recoleccion de Basura

e Recoleccion Basura Domiciliaria

e Recolecciéon Basura Generadores Especiales
e Recoleccién Basura Desechos Biopeligrosos
e Recoleccion Basura Espectéaculos Publicos
e Recoleccion de Escombros

Otras Tasas (Servicios de Aseo por Convenio)

e Recoleccion de Basura y Limpieza de Mercados

e Tasas Mantenimiento de Areas Verdes

e Tasa Publicidad para Mantenimiento Areas Verdes

e Mantenimiento Orillas Tomebamba

e Tasas por Disposicion Final (Convenios Institucionales)
Cuyo proposito de recaudacion es cubrir los costos que demandan brindar este servicio a la
comunidad. Cabe recalcar que la Empresa Municipal de Aseo de Cuenca maneja un

presupuesto autdbnomo es decir no recibe asignaciones del Estado.

Asi también su otra fuente de ingresos es a través del financiamiento Publico por medio de
créditos con el BANCO DEL ESTADO (BDE) los cuales son asignados por etapas y avances
de los proyectos u obras para los cuales fueron solicitados, generalmente son 3 etapas: en la
etapa 1 se entrega para arrancar el proyecto, la etapa 2 para la ejecucion y finalmente la etapa
3 al finalizar el proyecto u obra.
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3.4.1.1 Analisis del presupuesto de ingresos 2016

Tabla 7 presupuesto de ingresos 2016

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2016

TIPO DE INGRESO CODIFICADO %
(PRESUPUESTO FINAL)
CORRIENTES $ 22.425.703,21 75,08%
CAPITAL $ 22.935,49 0,08%
FINANCIAMIENTO $ 7.420.077,26 24,84%
TOTAL INGRESOS $ 27.348.030,73 100,00%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

Gréfico 1 Participacion ingresos 2016

INGRESOS 2016

24,84%

0,08%

75,08%

= INGRESOS CORRIENTES = INGRESOS DE CAPITAL
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO

Fuente: EMAC EP

Elaborado por: Autora

En el cuadro anterior se puede observar que la EMAC EP., presupuesto sus ingresos por un
valor de $29.868.715,96 del cual los ingresos corrientes suman $22.425.703,21 y representan

un 75,08%, los ingresos de capital suman $22.935,49 y representan un.0,08%, y los ingresos

de financiamiento $7.420.077,26 y representa un 24,84% del presupuesto total.

En el afio 2016 la empresa codificd su presupuesto de ingresos por un valor de $ 29.868.715,96.

Devenga y recauda; $28.855.932,02 y representan una ejecucion del 96.61%. (ver anexo 9)

Se presenta también, los ingresos corrientes con un porcentaje de ejecucion del 97.19%, los

ingresos de capital ejecutados al 100% y finalmente los ingresos de financiamiento con un

porcentaje de ejecucion del 94.85%.
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Resultados que indican que los mecanismos de recaudacion son los adecuados. Como se

observa en el Cuadro 1y en el gréfico se presentan los ingresos devengados y recaudados en

el afio 2016.

Tabla 8 ingresos e indices de gestion 20176

INGRESOS E INDICES DE GESTION DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

CODIFICADO % EJECUCION | % EJECUCION
TIPO DE INGRESO DEVENGADO COBRADO
(PRESUPUESTO FINAL) DEVENGADO | RECAUDADO
INGRESOS CORRIENTES $ 22.425.703,21 | $ 21.795.323,51 | $ 21.795.323,51 97,19% 97,19%
INGRESOS DE CAPITAL $ 2293549 S 2293549 (S 2293549 100,00% 100,00%
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO | $ 7.420.077,26 | S 7.037.673,02 | S 7.037.673,02 94,85% 94,85%
TOTAL INGRESOS $ 29.868.715,96 | $ 28.855.932,02 | $ 28.855.932,02 96,61% 96,61%

Fuente: EMAC EP
Elaborado por: Autora

Gréfico 2 ingresos devengados y recaudados 2016

INGRESOS DEVENGADOS Y RECAUDADOS

100,00% 100,00%

97,19%  97,19%

INGRESOS CORRIENTES

94,85%

INGRESOS DE CAPITAL

% EJECUCION DEVENGADO M % EJECUCION RECAUDADO

Fuente: Emac Ep

Elaborado por: Autora

3.4.1.2 Andlisis del presupuesto de ingresos 2017

Tabla 9 presupuesto de ingresos 2017

94,

INGRESOS DE FINANCIAMIENTO

85%

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2017

TIPO DE INGRESO CODIFICADO %
(PRESUPUESTO FINAL)
CORRIENTES $ 23.848.296,16 87,20%
CAPITAL $ 8.702,96 0,03%
FINANCIAMIENTO $ 3.491.031,61 12,77%
TOTAL INGRESOS $ 27.348.030,73 100,00%

Fuente: Emac Ep

Elaborado por: Autora
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Gréfico 3 participacion de ingresos 2017

m INGRESOS CORRIENTES m INGRESOS DE CAPITAL
INGRESCOS DE FINAMCIAMIENTO

Fuente: Emac Ep
Realizado por: Autora

En el presente cuadro se puede observar que la EMAC EP presupuesto sus ingresos por un
valor de $27.348.030,73, de los cuales sus ingresos corrientes suman $23.848.296,16 y
representan un 87,20%, sus ingresos de capital $8.702,96 y representan un 0,03% y sus ingresos

de financiamiento $3.491.031,61 representa un 12,77% del presupuesto total.

En el afio 2017 la empresa codifica su presupuesto por $27.348.030.73. Devenga y recauda;
$23,876.395,07 y $23,876.395,07 respectivamente y representan una ejecucion de 97,66%.

(ver anexo 10).

Se presenta también los ingresos corrientes con un porcentaje de ejecucion del 97.37%, los
ingresos de capital ejecutados al 100% Yy finalmente los ingresos de financiamiento con un

porcentaje de ejecucion del 99,59%.

Resultados que indican que los mecanismos de recaudacion son los adecuados. Como se
observa en la tabla 9 y en el grafico 4 se presentan los ingresos devengados y recaudados en el
afio 2017.

Tabla 10 ingresos e indices de gestion 2017

INGRESOS E INDICES DE GESTION DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
ZEIEE (presupuesto Fay| PEVENGADO | RECAUDAO |oviigano| mecunoano
INGRESOS CORRIENTES S 23.848.296,16 | $23.221.650,81 | $23.221.650,81 97,37% 97,37%
INGRESOS DE CAPITAL S 8.702,96 | S 8.702,96 | S 8.702,96 100,00% 100,00%
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO $ 3.491.031,61 | $ 3.476.773,16 | $ 3.476.773,16 99,59% 99,59%
TOTAL $  27.348.030,73 | $26.707.126,93 | $26.707.126,93 97,66% 97,66%

Fuente:
Realizado por: Autora

Fuente: Emac Ep

Elaborado por: Autora
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Gréfico 4 ingresos devengados y ejecutados 2017

INGRESOS DEVENGADOS Y RECAUDADOS

100,00% 100,00% 99 59% 99 59%
INGRESOS CORRIENTES INGRESOS DE CAPITAL INGRESOS DE FINANCIAMIENTO

%EJECUCION DEVENGADO H %EJECUCION RECUADADO

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora
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3.4.1.3 ANALISIS COMPARATIVO DE LOS INGRESOS 2016-2017

Tabla 11 Resumen cedulas presupuestarias de ingresos 2016-2017

RESUMEN DE LAS CEDULAS PRESUPUESTARIAS DE INGRESOS PERIODO 2016-2017

2016 2017 % de aumento o
CDG. disminucion en
CUENTA DESCRIPCION CODIFICADO DEVENGADO % E'IE;;[::ION CODIFICADO | DEVENGADO % Biﬁ:’: ION| DIFERENCIA relacion al
presupuesto total.
1|INGRESOS CORRIENTES S 22.425.703,21 | $21.795.323,51 97,19%| $23.848.296,16 | $23.221.650,81 97,37%| $ 1.422.592,95 5,20%
1,3|TASAS Y CONTRIBUCIONES S 22.168.400,68 | $21.588.065,14 97,38%| $23.636.909,73 | $23.013.450,67 97,36%| $ 1.468.509,05 5,37%
1,4|VENTA DE BIENES Y SERVICIOS S 12.924,00 | $ 12.924,00 100,00%| $ 60.058,82 | $ 59.313,97 98,76%| S 47.134,82 0,17%
1,7|RENTA DE INVERSIONES Y MULTAS | $ 94.931,08 | $ 94.931,01 100,00%| $ 59.233,13 [ $ 56.791,69 95,88%|S  -35.697,95 -0,13%
1,9|OTROS INGRESOS S 149.447,45 | S 99.403,36 66,51%| S 92.094,48 | S 92.094,48 100,00%|$  -57.352,97 -0,21%
2[INGRESOS DE CAPITAL S 22.935,49| S 22.935,49 100,00%| $ 8.702,96 | $ 8.702,96 100,00%|$  -14.232,53 -0,05%
2,7|RECUPERACION DE INVERSIONES S 2293549 | S 22.935,49 100,00%| $ 8.702,96 | $ 8.702,96 100,00%| S  -14.232,53 -0,05%
3|INGRESOS DE FINANCIAMIENTO S 7.420.077,26 | S 7.037.673,02 94,85%| $ 3.491.031,61|$ 3.476.773,16 99,59%| $-3.929.045,65 -14,37%
3,6/FINANCIAMIENTO PUBLICO S 2.792.909,29 | S 2.537.362,80 90,85%| S  646.041,30 (S  646.041,30 100,00%| $-2.146.867,99 -7,85%
3,7|SALDOS DISPONIBLES S 3.315.324,93 | $ 3.196.621,18 96,42%| $ 2.094.990,31($ 2.082.270,11 99,39%| $-1.220.334,62 -4,46%
3,8|CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR | $ 1.311.843,04 | $ 1.303.689,04 99,38%| S  750.000,00 (S  748.461,75 99,79%| S -561.843,04 -2,05%
TOTAL S 29.868.715,96 | $28.855.932,02 96,61%| $27.348.030,73 | $26.707.126,93 97,66%| $-2.520.685,23 -18,43%

Fuente: Emac Ep

Realizado por: Autora

Gréfico 5 Ejecucion presupuestaria de ingresos 2016-2017
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3.4.1.4 INGRESOS CORRIENTES

e Ingresos corrientes 2016

Como se observo en la tabla 11, en el afio 2016 la empresa codificO su presupuesto por
$22.425.703,21, devenga y recauda; $21.795.323,51 y presenta una ejecucion presupuestaria
del 97,19%. Dichos ingresos estan representados por la recaudacion de Tasas y Contribuciones
que representan el 98,05% de participacion en relacion al total de ingresos corrientes y una
ejecucion presupuestaria del 97,37%, la venta de bienes y servicios con un 0,06% de
participacion y un nivel de ejecucion del 100%, la renta de inversiones y multas con un 0,42%
y un nivel de ejecucién del 100% y otros ingresos con un 0,67% Yy un nivel de ejecucion del

66,51%. Resultados que indican que los mecanismos de recaudacion son los adecuados.

Tabla 12 Participaciéon Ingresos Corrientes 2016

CODIFICADO
INGRESOS CORRIENTES (PRESUPUESTO % DE
FINAL) PARTICIPACION
TASAS Y CONTRIBUCIONES $ 22.168.400,68 98,85%
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS S 12.924,00 0,06%
RENTA DE INVERSIONES Y MULTAS S 94.931,08 0,42%
OTROS INGRESOS S 149.447,45 0,67%
TOTAL $ 22.425.703,21 100,00%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

e Ingresos corrientes 2017

En el afio 2017 la empresa codifico su presupuesto por 23.636.909,73 dolares, devenga y
recauda; $23.848.296,16 y $23.221.650,81 respectivamente y presenta una ejecucion
presupuestaria del 97,37%. Dichos ingresos estan representados por la recaudaciéon de
Tasas y Contribuciones que representan el 99,11% de participacion en relacion al total de
ingresos corrientes y una ejecucion presupuestaria del 97,36%, la venta de bienes y
servicios con un 0,25% de participacion y un nivel de ejecucion del 98,76%, la renta de
inversiones y multas con un 0,25% y un nivel de ejecucion del 95,88% y otros ingresos con
un 0,39% y un nivel de ejecucion del 100%. Resultados que indican que los mecanismos

de recaudacion son los adecuados.
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Tabla 13 Participacion de Ingresos corrientes 2017

CODIFICADO
INGRESOS CORRIENTES (PRESUPUESTO 023
ST PARTICIPACION
TASAS Y CONTRIBUCIONES $23.636.909,73 99,11%
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $  60.058,82 0,25%
RENTA DE INVERSIONES Y MULTAS [$  59.233,13 0,25%
OTROS INGRESOS $  92.094,48 0,39%
TOTAL $23.848.296,16 100,00%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

3.4.1.4.01 Tasasy contribuciones

Tabla 14 ejecucién de la cuenta tasas y contribuciones

tasas y contribuciones
2016 2017

Codificado
$22.168.400,68 $23.636.909,73

Devengado
$21.588.065,14 $23.013.450,67
% ejecucion 97,38% 97,36%
Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

La EMAC EP., tiene como mision brindar servicios publicos de calidad en el manejo de los
residuos solidos, mantenimiento y recuperacion de areas verdes cuyo financiamiento principal
esta dado por la recaudacion de tasas y contribuciones que, para el 2016 se presupuesto un
ingreso de $22.168.400,68 con una ejecucion del 97,38% y para 2017 se presupuestd un ingreso
de $23.013.450,67 y presento una ejecucion del 97,36%.

Para el afio 2017 se dio un aumento de $1.468.509,05 con relacion al 2016 (ver la tabla N° 11),
esta variacion se da por el incremento de nuevos usuarios comunes, es decir aumenta el nimero
de medidores eléctricos y aumenta el nimero de usuarios del servicio de recoleccién, por tanto,

aumentan los ingresos para la Empresa.

La tasa de recoleccidn de basura constituye el mayor ingreso y esta representa el 57,54% del
total de los ingresos en el afio 2016, y en el afio 2017 representa el 70,03%. Tasa que aumento
en el rubro de recoleccion domiciliaria en un 12,52% y disminuyo en la recolecciéon de

generadores especiales en un 0,93%.
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3.4.1.4.02 Venta de bienesy servicios

Tabla 15 Ejecucion de la cuenta venta de bienes y servicios

Venta de bienes y servicios

2016 2017
Codificado S 12.924,00 S 60.058,82
Devengado S 12.924,00 S 59.313,97
% ejecucion 100,00% 98,76%

Fuente: Emac Ep

Elaborado por: Autora
La empresa presupuesta como ingreso por la venta de bienes y servicios $12.924,00 para 2016
y $60.058,82 para 2017 con una ejecucion de 100% y 98,76% respectivamente, reflejando un
aumento de $47.134.82 en 2017 con relacion al afio 2016 (ver tabla N° 11), este aumento
representa un 0,17% en relacion al presupuesto total de ingresos, esto se da porque la empresa
implemento publicidad en 2017 para la venta de compost y humus; material que es utilizado
para el mantenimiento de areas verdes y siembra de plantas forestales de Cuenca. La
produccion actual supera los 1.500 sacos/mes, con un incremento continuo. Por otra parte, la
EMAC EP., inauguré la nueva casa Bio Emac ubicada en el parque lineal de la avenida 24 de
mayo en la ciudad de Cuenca donde se venden ademas de humus, plantas, semillas y material
agricola lo cual genero mayores ingresos para la empresa ya que, en 2016 solo se vendia dicho

producto en comercializacion.

3.4.1.4.03 Renta de inversiones y multas

Tabla 16 Ejecucion de la cuenta renta de inversiones y multas

renta de inversiones y multas

2016 2017
Codificado S 94.931,08 $ 59.233,13
Devengado S 94.931,01 S 56.791,69
% ejecucion 100,00% 95,88%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

Este ingreso se da por la recaudacion de multas por incumplimiento de contratos por arriendo
de locales. La empresa presupuesta como ingreso por renta de inversiones y multas $94.931,08
para 2016 con un 100% de ejecucidn presupuestaria y para el 2017 $59.233.13 con un 95,88%
de ejecucidn, por tanto, hubo un decremento $35.697,95 (ver tabla N°11), sin embargo, esto
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no afecta al presupuesto ya que representa un decremento 0,13% en relacion al presupuesto

total de ingresos.

3.4.1.4.04 Otros ingresos

Tabla 17 Ejecucion de la cuenta otros ingresos

Otros ingresos

2016 2017
Codificado $ 149.447,45 $ 92.094,48
Devengado $ 99.403,36 $ 92.094,48
% ejecucion 66,51% 100,00%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

La empresa presupuesta para su cuenta otros ingresos $149.447,45 con una ejecucion de
66,51% para 2016 y $92.094,48 con una ejecucién del 100% para 2017, para este afio se
presentd un decremento de $57.352,97 (ver tabla N°11), sin embargo, no afecta al presupuesto
puesto que, representa un 0,21% en relacion al presupuesto total de ingresos. Dicho ingreso
estd dado por la recaudacion de intereses por espectaculos publicos que no se han pagado a
tiempo y por intereses por pagos tardios en los arriendos de kioscos para la venta de comida en
el parque el Paraiso de la ciudad, es decir esta cuenta es afectada cuando se presenten ingresos

que no son del giro normal del negocio.

3.4.1.5 INGRESOS DE CAPITAL
3.4.1.5.01 Recuperacion de inversiones

Tabla 18 Ejecucion de la cuenta recuperacion de inversiones

Recuperacion de inversiones

2016 2017
Codificado $ 2293549 $ 8.702,96
devengado $ 2293549 $ 8.702,96
% ejecucion 100,00% 100,00%

Fuente: Emac Ep

Elaborado por: Autora
La empresa presupuesta para su cuenta de recuperacion de inversiones $22.935,49 con una
ejecucion del 100% para el afio 2016 y $8702,96 con una ejecucion del 100% en 2016, sin
embargo, se dio un decremento de $14.232,53 en el 2017 (ver tabla N°11) valor que no afecta
al presupuesto ya que este representa unicamente un 0,05% del presupuesto total de ingresos.

Este decremento se da porque no se logro la recuperacion de los anticipos a servidores o
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contratistas es decir el anticipo de remuneraciones no se paga y este pasa al siguiente afio a una

cuenta por cobrar.

3.4.16 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO
Tabla 19 Ingresos de financiamiento 2016-2017
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016-2017
CODIFICADO (PRESUPUESTO
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO FIF\(IAI.) PRENGHDO FOMA00 ?;Eﬁﬁﬁg %:EECJIE\E:IJ)(I:\II())::
2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 | 2017 | 2016 | 2017

FINANCIAMIENTO PUBLICO 279290929 [ 646.041,30 [ 2.537362,80 | 646.041,30 | 2.537.362,80 | 646.041,30 | 90,85%| 100,00%) 90,85%| 100,00%
SALDOS DISPONIBLES 331532493 | 2.094.990,31 | 3.196.621,18 | 2.082.270,11 | 3.196.621,18 | 2.082.270,11 | 96,/42% 99,39%| 96,42%| 99,3%%
CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR | 1.311.843,04 |  750.000,00 [ 1.303.689,04 | 748.461,75 | 1.303.689,04 | 74846175 | 99,38%[ 99,79%| 99,38%| 99,7%%

TOTAL 7420077,26 | 3.491.031,61 | 7.037.673,02 | 3.476.773,16 | 7.037.673,02 | 3476.773,16 | 94,85%( 99,59% 94,85%| 99,59%
Fuente: EMACEP
Elaborado por: Autora

En el afio 2016 la empresa presupuesto sus ingresos por financiamiento por un valor de
$7.420.077,256 y devenga $7.037.673,02 lo cual refleja un nivel de ejecucion presupuestaria
de 94,85%. Por su parte en el 2017 la empresa presupuesta sus ingresos de financiamiento por
un valor de $3.491.031,61 y devenga $3.476.773,16 lo cual refleja una ejecucion
presupuestaria del 99,59%.

Como se observa en el presente cuadro los ingresos por financiamiento esta representados por:
financiamiento publico con el 90,85% de ejecucion en relacion al presupuesto codificado en el
afio 2016 y un 100% de ejecucién para el afio 2017, la cuenta de saldos disponibles con 96,42%
de ejecucion en 2016 y un 99,39% en 2017 y finalmente las cuentas pendientes de cobro con
el 99,38%, de ejecucion en 2016 y 99,79% en 2017, todos los rubros fueron recaudados en su
totalidad.

Gréfico 6 Ingresos de financiamiento 2016
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3.4.1.6.01 Financiamiento publico

Tabla 20 Ejecucion de la cuenta Financiamiento Pablico

Financiamiento Publico

2016 2017
Codificado $ 2.792.909,29 $ 646.041,30
devengado $ 2.537.362,80 $ 646.041,30
% ejecucion 90,85% 100,00%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

En el afio 2016 la empresa presupuesto sus ingresos por financiamiento pablico por un valor
de $2.792.909,29 y devenga $2.537.362,80 lo cual refleja un nivel de ejecucion presupuestaria
de 90,85%. Por su parte en el 2017 la empresa presupuesta sus ingresos de financiamiento
publico por un valor de $646.041,30 y devenga $646.041,30 lo cual refleja una ejecucién

presupuestaria del 100%.

Por tanto, en el afio 2017 se dio una disminucion de $3.929.045,65 ddlares valor que representa
el 14,37% del presupuesto total de ingresos (ver tabla N°11). Dicha diferencia se concentra en
la cuenta de financiamiento pablico, esto se da porque en 2015 se solicité un crédito al BDE
para la construccion de parques de la ciudad de Cuenca y en el 2016 se dio el desembolso mas
fuerte ya que la obra estaba en ejecucion y en afio 2017 se liquida el proyecto de los parques y
se recibe el ultimo desembolso de $ 646.041,30.

3.4.1.6.02 Saldos disponibles

Tabla 21 Ejecucion de la cuenta Saldos Disponibles

Saldos Disponibles

2016 2017
Codificado $ 3.315.32493 $ 2.094.990,31
Devengado $ 3.196.621,18 $ 2.082.270,11
% ejecucion 96,42% 99,39%

Fuente: Emac Ep

Elaborado por: Autora
Para 2016 la empresa presupuesta en su cuenta saldos disponibles el valor de $ 3.315.324,93
y se devengaron $3.196.621,18 lo cual refleja un nivel de ejecucion presupuestaria de 96,42%.
Por su parte en el 2017 la empresa presupuesta sus ingresos de saldos disponibles por un valor
de $2.094.990,31 y devenga $2.082.270,11 lo cual refleja una ejecucion presupuestaria del
99,39%.
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En la cuenta de saldos disponibles se da un decremento de $1.220.334,62 en 2017 con relacion
al 2016 y este representa el 4,46% del presupuesto total de ingresos cuenta que se maneja caja-

bancos. (ver tabla N° 11).

3.4.1.6.03 Cuentas pendientes de cobro

Tabla 22 Ejecucion de Cuentas pendientes de cobro

Cuentas pendientes de cobro

2016 2017
Codificado $ 1.311.843,04 $ 750.000,00
devengado $ 1.303.689,04 $ 748.461,75
% ejecucion 99,38% 99,79%

Fuente: Emac Ep

Elaborado por: Autora
En el afio 2016 la empresa presupuestd para las cuentas pendientes de cobro un valor de
$1.311.843,04 y devenga $1.303.689,04 lo cual refleja un nivel de ejecucion presupuestaria de
99,38%. Por su parte en el 2017 la empresa presupuesta sus ingresos cuentas pendientes de
cobro un valor de $750.000,00 y devenga $748.461,75 lo cual refleja una ejecucion
presupuestaria del 99,79%.

En el rubro de cuentas pendientes de cobro se dio una diferencia de - $561.843,04 para el 2017
y representa el 2,05% del presupuesto total de ingresos. Esto se da por valores que hasta el 31
de diciembre quedan como cuentas por cobrar pues en el mes de diciembre se cobra el mayor
rubro de la tasa de recoleccidn y es recaudada en enero del proximo afio por lo que se da esta

diferencia. (ver tabla N° 11).
3.4.2 GASTOS

3.4.2.1 Analisis del presupuesto de gastos 2016

Tabla 23 Participacion de Gastos 2016

% PARTICIPACION GASTOS 2016
DESCRIPCION CODIFICADO |PARTICIPACION
GASTOS CORRIENTES S 3.454.489,07 11,57%
GASTOS DE INVERSION $22.017.596,65 73,71%
GASTOS DE CAPITAL S 2.584.449,15 8,65%
APLICACION DEL FINANCIAMIENTO |$ 1.812.181,09 6,07%
TOTAL GASTOS $29.868.715,96 100,00%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora
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Grafico 8 Gastos 2016
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En el presente cuadro se puede observar que la EMAC EP presupuesto sus gastos por un valor
de $29.868.715,96 doblares para el 2016 de los cuales sus gastos corrientes suman
$3.454.489,07 y representan un 11,57% en relacion al presupuesto total de gastos, para los
gastos de inversion se presupuestaron $22.017.596,65 y representan un 73,71%, los gastos de
capital suman $2.584.449,15 y representan un.8,65% y finalmente los gastos de financiamiento

de 1.812.181,09 representa el 6,07% del presupuesto total.

Tabla 24 Gastos e indices de gestion 2016

GASTOS AL 31 DICIEMBRE DE 2016

CODIGO % PRESUPUESTO
DESCRIPCION CODIFICADO | DEVENGADO PAGADO % EJECUCION PAGADO
5|GASTOS CORRIENTES $ 3.454.489,07(S  3336.62L,68(5  3.336.621,68 96,59% 96,59%
7|GASTOS DE INVERSION $22.017.59%,65|5  20.071.51791|$  20.071.517,91 91,16% 91,16%
8|GASTOS DE CAPITAL $ 2584.449,15(5  1137.70725($  1.137.707,25 44,02% 44,02%
9|APLICACION DEL FINANCIAMIENTO |$ 1.812.181,09|$  1732.050,51|$  1.732.050,51 95,58% 95,58%
TOTAL $29.868.715,9 |$  26.277.897,35|$  26.277.897,35 87,98% 87,98%

Fuente: EmacEp

Realizado por: Autora

En el cuadro anterior se puede observar que en el 2016 la empresa codifico su presupuesto de
gastos por un valor de $ 29.868.715,96. Devenga y recauda; 26.277.897,35 lo cual representa

un nivel de ejecucién del 87,98%.

Se presenta también, los gastos corrientes con un porcentaje de ejecucion del 96,59%, los
gastos de inversion con el 91,16% de ejecucidn, los gastos de capital ejecutados al 44,02% y

finalmente los gastos de financiamiento con un porcentaje de ejecucion del 95,58%.
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Como se puede observar en el siguiente en cuadro 2017 todos los gastos devengados fueron

pagados en su totalidad.

Grafico 9 Gastos devengados y pagados 2016
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3.4.2.2 Analisis del presupuesto de gastos 2017

Tabla 25 Participacion gastos 2016

% PARTICIPACION GASTOS 2017
DESCRIPCION CODIFICADO |PARTICIPACION
GASTOS CORRIENTES S 4.062.857,21 14,86%
GASTOS DE INVERSION $19.105.957,04 69,86%
GASTOS DE CAPITAL S 569.740,42 2,08%
APLICACION DEL FINANCIAMIENTO | $ 3.609.476,06 13,20%
TOTAL GASTOS $27.348.030,73 100,00%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

En el presente cuadro se puede observar que la EMAC EP., presupuesto sus gastos por un valor
de 27.348.030,73 dolares para el 2017 de los cuales sus gastos corrientes suman 4.062.857,21
y representan un 14,86% en relacion al presupuesto total de gastos, para los gastos de inversion
se presupuestaron 19.105.957,04 y representan un 69,86%, los gastos de capital suman
569.740,42 y representan un 2,08% y finalmente los gastos de financiamiento de 3.609.476,06

y representa el 13,20% del presupuesto total.
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Grafico 10 Gastos 2017
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Tabla 26 Gastos e indices de gestién 2017

GASTOS AL 31 DICIEMBRE DE 2017

CODIGO % PRESUPUESTO
DESCRIPCION CODIFICADO  |DEVENGADO PAGADO % EJECUCION PAGADO

5|GASTOS CORRIENTES S 4.062.857,21|S  3.609.800,32|S  3.609.800,32 88,85% 88,85%

7|GASTOS DE INVERSION $19.105.957,04|$  16.797.85091|$  16.797.850,91 87,92% 87,92%

8|GASTOS DE CAPITAL S 56974042 |$ 234.571,46| S 234.571,46 41,17% 41,17%

9|APLICACION DEL FINANCIAMIENTO |$ 3.609.476,06|5  3.505.141,34|$  3.505.141,34 97,11% 97,11%

TOTAL $27.348.030,73 |  24.147.364,03|$  24.147.364,03 88,30% 88,30%

Fuente: Emac Ep

Realizado por: Autora

En el cuadro anterior se puede observar que en el 2017 la empresa codifico su presupuesto de

gastos por un valor de $ 27.348.030,73 Devenga y recauda; 24.147.364,03 lo cual representa

un nivel de ejecucion del 88,30%.

Se presenta también, los gastos corrientes con un porcentaje de ejecucion del 88,85 %, los

gastos de inversion con el 87,92% de ejecucidn, los gastos de capital ejecutados al 41,17% y

finalmente los gastos de financiamiento con un porcentaje de ejecucion del 97,11%.

Como se puede observar en el siguiente cuadro en el 2017 todos los gastos devengados fueron

pagados en su totalidad.
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Graéfico 11 Gastos devengados y pagados 2017

GASTOS DEVENGADOS Y PAGADOS 2017

97,11% 97,11%

88,85% 88,85% 87,92% 87,92%
l I BN I I
GASTOS CORRIENTES GASTOS DE INVERSION GASTOS DE CAPITAL APLICACION DEL

FINANCIAMIENTO

H % EJECUCION  m % PRESUPUESTO PAGADO
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3.4.2.3 ANALISIS COMPARATIVO DE LOS GASTOS 2016-2016

Tabla 27 Resumen de las cédulas de gastos 2017

RESUMEN DE LAS CEDULAS DE GASTOS 2016-2017

coe. DESCRIPCION =il 2 DIFERENCIA RELACION
CUENTA CODIFICADO | DEVENGADO | % ejecucién [CODIFICADO [DEVENGADO |% ejecucién PRESUPUESTO TOTAL
5|GASTOS CORRIENTES $ 3.454.489,07 | $ 3.336.621,68 96,59% $ 4.062.857,21|$ 3.609.800,32 88,85% $  608.368,14 2,52%
5,1|GASTOS EN PERSONAL $ 1.460.916,66 | S 1.424.148,76 97,48% $ 1.549.061,54 | $ 1.453.778,78 93,85% $  88.144,88 0,37%
5,3|BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $ 634.387,61|$ 555.389,04 87,55% $ 942.281,52|$  632.706,22 67,15% $  307.893,91 1,28%
5,6|GASTOS FINANCIEROS $ 269.137,88|$  269.137,88 100,00% $  360.754,57|$  329.754,57 89,18% $  100.616,69 0,42%
5,7|0TROS GASTOS CORRIENTES $  968.046,92|S  965.946,00 99,78% $  939.165,47 S 930.966,64 99,13% $ -28.881,45 -0,12%
5,8| TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES $ 122.000,00($ 122.000,00 100,00% $  262.594,11|$  262.594,11 100,00% S 140.594,11 0,58%
7|GASTOS DE INVERSION $22.017.596,65 | $20.071.517,91 91,16% $19.105.957,04 | $16.797.850,91 87,92% $-2.911.639,61 -12,06%
7,1|GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION $ 4.867.844,48 | S 4.299.319,04 88,32% $ 5.329.517,33 | $ 5.075.086,33 95,23% $  461.672,85 1,91%
7,3|BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION $12.188.664,75 | $10.984.275,21 90,12% $12.216.011,52 | $10.515.241,09 86,08% S 27.346,77 0,11%
7,5|0BRAS PUBLICAS $ 3.931.272,81 | $ 3.816.409,00 97,08% $ 300.849,80|$ 142.918,39 47,50% $-3.630.423,01 -15,03%
7,7|0TROS GASTOS DE INVERSION $ 348.314,62|S 332.437,37 95,44% $ 335.09500(S 256.800,45 76,64% $  -13.219,62 -0,05%
7,8| TRANSFERENCIAS Y DONACIONES PARA INVERSION $ 681.499,99|$ 639.077,29 93,78% $ 924.483,39|$ 807.804,65 87,38% S 242.983,40 1,01%
8|GASTOS DE CAPITAL $ 2.584.449,15 [ $ 1.137.707,25 44,02% $ 560.740,42|$  234.571,46 41,17% $-2.014.708,73 -8,34%
8,4|BIENES DE LARGA DURACION $ 1.109.782,12|$  131.752,19 11,87% $ 529.62890|S 226.111,46 42,69% $ -580.153,22 -2,40%
8,7|INVERSIONES FINANCIERAS ADM. $ 1.474.667,03 | $ 1.005.955,06 68,22% $  40.111,52($ 8.460,00 21,09% $-1.434.555,51 -5,94%
9|APLICACION DEL FINANCIAMIENTO $ 1.812.181,09 [ $ 1.732.050,51 95,58% $ 3.609.476,06 | $ 3.505.141,34 97,11% $ 1.797.294,97 7,44%
9,6|AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA $ 812.181,09($  754.170,67 92,86% $ 1.033.087,31|S 928.893,37 89,91% $  220.906,22 0,91%
9,7|PASIVO CIRCULANTE $ 1.000.000,00|$ 977.879,84 97,79% $ 2.576.388,75|$ 2.576.247,97 99,99% $ 1.576.388,75 6,53%
TOTAL $29.868.715,96 | $26.277.897,35 87,98% $27.348.030,73 | $24.147.364,03 88,30% $-2.520.685,23 -10,44%

Fuente: Emac Ep
Realizado por: Autora
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Graéfico 12 Ejecucion de gastos 2016-2017
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3.42.4 GASTOS CORRIENTES
3.4.2.4.01 Gastos en personal

Tabla 28 Ejecucion gastos en personal

Gastos Personal

2016 2017
Codificado $1.460.916,66  $1.549.061,54
devengado $1.424.148,76  $1.453.778,78
% ejecucion 97,48% 93,85%

Fuente: Emac Ep

Elaborado por: Autora
Para el 2016 se presupuestod un gasto de $1.460.916,66 y se devengo $1.424.148,76 y presento
una ejecucion del 97,48% y para 2017 se presupuestd $1.549.064,54 y se devengo
$1.453.778,78 y presento una ejecucion del 93,85%. Para el afio 2017 se dio un incremento de
$88.144,88 en gastos de personal con relacién al 2016 (ver tabla N°27), sin embargo, no se han
dado rotacion de personal y este incremento se dio por el pago de horas extras al personal y
jubilaciones que en promedio se dan 5 a 7 al afio, esta diferencia no afecta al presupuesto puesto

que representa el 2,62% del presupuesto total de gastos.

3.4.2.4.02 Bienes y servicios de consumo

Tabla 29 Ejecucion de bienes y servicios de consumo

Bienes Y Servicios De Consumo

2016 2017
Codificado $ 634.387,61 $ 942.281,52
devengado $ 555.389,04 $ 632.706,22
% ejecucion 87,55% 67,15%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora
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Para el 2016 se presupuestd un gasto de 634.387,61 y se present0 una ejecucion del 87,55% y
para 2017 se presupuestd 942.281,52 y presento una ejecucion del 67,15%. Para el afio 2017
se dio un incremento de 307.893,91 sin embargo no afecta al presupuesto pues representa el
1,33% del presupuesto total de gastos. (ver tabla N° 27)

3.4.2.4.03 Gastos financieros

Tabla 30 Ejecucion Gastos Financieros

Gastos Financieros

2016 2017
Codificado $ 269.137,88 $ 369.754,57
devengado $ 269.137,88 $ 329.754,57
% ejecucion 100,00% 89,18%

Fuente: Emac Ep

Elaborado por: Autora
Para el 2016 se presupuesto un gasto de $269.137,88 y se presentd una ejecucion del 100% y
para 2017 se presupuesto $369.754,57 y presento una ejecucion del 89,18%.

En el afio 2017 se dio un incremento de $100.616,69 sin embargo no afecta al presupuesto pues

representa el 0,43% del presupuesto total de gastos. (ver tabla N° 27)

Este aumento se ha visto reflejado por los créditos que tiene la Emac con el BDE, hasta la fecha
cuenta con 4 créditos que se solicitaron para la compra de nuevos recolectores, para la
construccién de la planta de esterilizacion y para la renovacién de la flota vehicular, a una tasa

referencial del 7,75%.

3.4.2.4.04 Otros gastos corrientes

Tabla 31 Ejecucion otros gastos corrientes

Otros Gastos Corrientes

2016 2017
Codificado $ 968.046,92 $ 939.165,47
devengado $ 965.946,00 $ 930.966,64
% ejecucion 99,78% 99,13%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

En el afio 2016 se presupuesto un gasto de $968.046,92 y se presentd una ejecucion del 99,78%
y para 2017 se presupuesto $939.165,47 y presento una ejecucion del 99,13% vy el afio 2017 se
dio un decremento de 28.881,45 sin embargo no afecta al presupuesto pues representa el 0,12%
del presupuesto total de gastos. (ver tabla N° 27).
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Los desembolsos registrados en esta cuenta estan representados por los pagos por concepto de

matriculacién vehicular, seguros y comisiones bancarias.

3.4.2.4.05 Transferenciasy donaciones corrientes

Tabla 32 Ejecucion transferencias y donaciones

Transferencias Y Donaciones Corrientes

2016 2017
Codificado $ 122.000,00 $ 262.594,11
devengado $ 122.000,00 $ 262.594,11
% ejecucion 100,00% 100,00%

Fuente: Emac Ep

Elaborado por: Autora
Para el 2016 se presupuestd un gasto de $122.000 y se presentd una ejecucion del 100% y para
2017 se presupuestd $262.594,11 y presento una ejecucion del 100% y en el 2017 se dio un
incremento de $140.594,11 sin embargo no afecta al presupuesto pues representa el 0,61% del

presupuesto total de gastos. (ver tabla N° 27).

Los desembolsos registrados en esta cuenta se dan por las transferencias que se realizan por
peticion del Ministerio de Economia y Finanzas el cual exige se transfiera el 5 por mil de los

ingresos corrientes al ministerio de Economia y Finanzas y a la contraloria general del estado.

3.4.25 GASTOS DE INVERSION

Tabla 33 Ejecucion gastos de inversion

Gastos De Inversion

2016 2017
Codificado $22.017.596,65 $19.105.957,04
devengado $20.071.517,91 $16.797.850,91
% ejecucion 91,16% 87,92%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

En el 2016 se presupuestd un gasto de $22.017.596,65 y se devengo $20.071.517,91
presentando una ejecucion del 91,16% y para el 2017 se presupuestd $19.105.957,04 y se
devengo $16.797.850,91 presentando una ejecucion del 87.92%.
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Tabla 34 Gastos de inversion 2016-2017

GASTOS DE INVERSION PRESUPUESTO (PARTICIPACION | PRESUPUESTO [ PARTICIPACION
CODIFICADO 2016 CODIFICADO 2017
GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION $ 4.867.844,48 22,11%| $ 5.329.517,33 27,89%
BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION $12.188.664,75 55,36%| $12.216.011,52 63,94%
OBRAS PUBLICAS $ 3.931.272,81 17,86%| S 300.849,80 1,57%
OTROS GASTOS DE INVERSION $  348.314,62 1,58%| S 335.095,00 1,75%
TRANSFERENCIAS Y DONACIONES PARA INVERSION |$  681.499,99 3,10%| S  924.483,39 4,84%
TOTAL GASTOS INVERSION $22.017.596,65 100,00%| $19.105.957,04 100,00%

Fuente: Emac Ep
Realizado por: Autora

Grafico 13 Participacion de gastos de inversion
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En el grafico anterior se puede observar que los gastos en personal para la inversién en 2016

representaron el 22,11% del presupuesto total de gastos, mientras que en 2017 se dio un

aumento al 27,89%, por su parte los bienes y servicios para la inversion en 2016 representaron

el 55,36% mientras que en 2017 ascendid al 63,94%, las obras publicas en 2016 representaron

el 17,86% puesto que se dio uno de los proyectos mas grandes y costosos que fue la

construccién y remodelacion de parques para la ciudad de Cuenca y en 2017 descendio al

1,57%, la cuenta otros gastos de inversion en 2016 represento el 1,58% y en 2017 ascendi¢ al

1,75%, finalmente las transferencias y donaciones en 2016 representaron el 3,10% y en 2017

se dio un aumento al 4,84%.
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3.4.2.5.01 Gastos en personal para inversion

Tabla 35 Ejecucion en personal para inversion

Gastos En Personal Para Inversiéon

2016 2017
Codificado $ 4.867.844,48 $ 5.329.517,33
devengado $ 4.299.319,04 $ 5.075.086,33
% ejecucion 88,32% 95,23%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

En 2016 se presupuestd gastos por $4.867.844,48 y se obtuvo un nivel de ejecucién de 88,32%
y para 2017 se presupuestd $5.329.517,33 y se obtuvo una ejecucion del 95,23%, es decir hubo
un incremento de $461.672,85 ddlares, sin embargo, dicha diferencia no afecta al presupuesto

pues representa el 1,99% del presupuesto total de gastos. (ver tabla N°27).

3.4.2.5.02 Bienesy servicios de para la inversion

Tabla 36 Ejecucion bienes y servicios para la inversion

Bienes Y Servicios Para Inversion

2016 2017
Codificado $12.188.664,75  $12.216.011,52
devengado $10.984.275,21  $10.515.241,09
% ejecucion 90,12% 86,08%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

En 2016 se presupuestd gastos para bienes y servicios para la inversion por $12.188.664,75 y
se obtuvo un nivel de ejecucion de 90,12% y para 2017 se presupuestd $12.216.011,52 y se
obtuvo una ejecucion del 85,08%, es decir hubo un incremento de $22.346,77 dolares, sin
embargo, dicha diferencia no afecta al presupuesto pues representa el 0,12% del presupuesto

total de gastos. (ver tabla N° 27).

En esta cuenta incluyen todos los gastos de bienes y servicios a contratistas por los servicios
que prestan a la Emac como recoleccion, barrido, escombros, disposicion final, relleno

sanitario y areas verdes.
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3.4.2.5.03 Obras publicas

Tabla 37 Ejecucion obras publicas

Obras Publicas

2016 2017
Codificado $ 3.931.272,81 $ 300.849,80
devengado $ 3.816.409,00 $ 142.918,39
% ejecucion 97,08% 47,50%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

En el afio 2016 se presupuestd para obras publicas $3.931.272,81 con un nivel de ejecucion de

97,08%, mientras que en 2017 disminuyo a $300.849,80 con un nivel de ejecucion del 47,50%.

En 2017 se presentd una disminucion por $3.630.423,01 con respecto al 2016 que

representaron el 15,63% del presupuesto total de gastos, esta diferencia se dio porque en el

2016 hubo la construccién de parques de la ciudad de Cuenca siendo esta la mayor inversion

en este afio y en 2017 el monto disminuye porgue todas las obras se terminaron y entregaron
en el 2016. (ver tabla N° 27).

A continuacion, se detallan los parques que se construyeron y remodelaron en el 2016 con un

presupuesto total de $2.998.559,78 dolares y una inversion de $629.697,55 en mano de obra,
$2.128.977,44 en infraestructura y $239.884,78 en maquinaria.

Tabla 38 Detalle de costos por la construccion de parques en el 2016

%

e MONTO PARTICIPACION | MANO DE OBRA | INFRAESTRUCTURA MAQUINARIA TOTAL
Virgen del Milagro $ 94.597,47 3,15%| $ 19.865,47 | $ 67.164,20 | $ 7.567,80 | $  94.597,47
San Marcos $ 131.278,86 4,38%| $ 27.568,56 | $ 93.207,99| $ 10.502,31|$ 131.278,86
Folclore $ 65.829,13 2,20%| $ 13.824,12|$ 46.738,68 | S 5.266,33|$  65.829,13
Luis Alarcén $ 159.780,22 5,33%| $ 33.553,85| $ 113.443,96 | $ 12.782,42 | S 159.780,22
Nazaret $ 152.028,48 507%| $ 31.925,98 | $ 107.940,22| $ 12.162,28 | $ 152.028,48
Victoria $ 169.265,98 5,64%| $ 35.545,86 | $ 120.178,85| $ 13.541,28 | $  169.265,98
El Vergel $ 139.270,90 4,64%| $ 29.246,89 | $ 98.882,34|$ 11.141,67|$ 139.270,90
El Angel S 23897533 7,97%| $ 50.184,82| $ 169.672,48 | $ 19.118,03|$ 238.975,33
Los Heroes $ 136.364,59 4,55%| $ 28.636,56 | $ 96.818,86 | $ 10.909,17 |$ 136.364,59
Santa Maria del Vergel $ 142.233,70 4,74%)| $ 29.869,08 | $ 100.985,93 | $ 11.378,70 | S 142.233,70
Bello Horizonte $ 116.170,81 3,87%| $ 24.395,87 | $ 82.481,28 | $ 9.293,66|$ 116.170,81
Alborada S 230.609,40 7,69%| $ 48.427,97 [ $ 163.732,67 | $ 18.448,75|S 230.609,40
Huagrahuma S 296.413,39 9,89%| $ 62.246,81 | $ 21045351 |$  23.713,07|$ 296.413,39
Lineal Tarqui S 300.666,20 10,03%| $ 63.139,90| $ 213.473,00|$  24.053,30|$ 300.666,20
Lineal Kennedy S 625.075,32 20,85%| $ 131.265,82 | $ 443.803,48 (S  50.006,03 [ $ 625.075,32
TOTAL $  2.998.559,78 100,000%| $ 629.697,55 | $ 2.128.977,44|$  239.884,78 | $2.998.559,78

Fuente: Emac Ep
Realizado por: Autora
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Grafico 14 Construccion parques 2016

Construccion Parques 2016

20,85%

10,03%

7,97% 7, 69/ S
() 0
3,15% *38% 5 J0u 533% 5,07% 5,54% 4,64% . 4,55% 4,74% 3, 87%
(]
o 5 e & 2 > > P >
) & O & > > & & o & (\ q, X
A < © < A S ) S § < XS \ \) >
W@ T
Q Q © S ¥ D Yo & N
& < N Ve O N4 < i
A N @ Ve
& X Q O
A\ (’\@
>

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

Como se puede observar en el grafico 14 la construccion del parque lineal de Tarqui y Kennedy

fueron los que mayor inversion tuvieron en el afio 2016 con un monto de $300.66,20 y

$625.075,32 respectivamente.

3.4.2.5.04 Otros gastos de inversion

Tabla 39 Ejecucion otros gastos de inversion

Otros Gastos De Inversién

2016 2017
Codificado $ 348.314,62 $ 335.095,00
devengado $ 332.437,37 $ 256.800,45
% ejecucion 95,44% 76,64%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

En 2016 se presupuestd $348.314,62 para otros gastos de inversion y presento una ejecucion

de 95,44% y para 2017 un valor de $256.800,45 y se obtuvo un nivel de ejecucion del 76,64%,

es decir se presentd una disminucion de 13.219,62 sin embargo dicha diferencia no afecto al

presupuesto pues representa un 0,06% del presupuesto total de gastos. (ver tabla N° 27).

En esta cuenta incluyen todos los desembolsos por seguros de los bienes de la empresa y las

tasas de matriculacion vehicular.
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3.4.2.5.05 Transferencias y donaciones

Tabla 40 Ejecucion transferencias y Donaciones

Transferencias Y Donaciones Para Inversién

2016 2017
Codificado $ 681.499,99 $ 924.483,39
devengado $ 639.077,29 $ 807.804,65
% ejecucion 93,78% 87,38%

Fuente: Emac Ep

Elaborado por: Autora

Para 2016 en los gastos de transferencias y donaciones se presupuestd $639.077,29 dolares
para 2016 y se obtuvo un nivel de ejecucion de 93,78%, mientras que para 2017 se presupuestd
$924.483,39 y se ejecuto el 87,38% dejando una diferencia de $242.983,40 la cual no afecta al
presupuesto pues representa el 1,05% del presupuesto total de gastos. (ver tabla N° 27).

Transferencias se realiza por compensacion ambiental al GAD de Santa Ana por permanecer
el relleno en Pichacay puesto que, existe un convenio de otorgar el 5% de la tasa de recoleccion
recaudada mensual por la empresa eléctrica, y por las transferencias por convenios con

diferentes GAD Checa, Tarqui, Turi etc.

3.4.26 GASTOS DE CAPITAL
3.4.2.6.01 Bienes de larga duracion

Tabla 41 Ejecucion Bienes de larga Duracion

Bienes De Larga Duracion

2016 2017
Codificado $ 1.109.782,12 $ 529.628,90
devengado $ 131.752,19 $ 226.111,46
% ejecucion 11,87% 42,69%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

Para 2016 se presupuestd $1.109.782,12 y se ejecut6 el 11.87%, mientras que para 2017 se
presupuestd $529.628,90 y se ejecutd el 46,69% dejando una diferencia de $580.153,22 sin
embargo esta no afecta al presupuesto ya que dicha diferencia representa Unicamente el 2.50%

del presupuesto total de gastos.

En 2016 se presupuesto la renovacion de la flora vehicular sin embargo no se procedio a la

adquisicion puesto que, no se concedid el crédito solicitado al BDE, se dio en 2018.
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3.4.2.6.02 Inversiones financieras administrativas

Tabla 42 Ejecucion de Inversiones Financieras Adm.

Inversiones Financieras Adm.

2016 2017
Codificado $ 147466703 $ 40.111,52
devengado $ 1.005.955,06 $ 8.460,00
% ejecucion 68,22% 21,09%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

Para 2016 se presupuestd para inversiones financieras administrativas $1.474.667,03 y se
devengo $1.005.955,06 y representa un nivel de ejecucion de 68,22%, para 2017 ser
presupuesto $40.111,52 y se devengo $8.460,00 reflejando una ejecucion de 21,09%.

Se puede observar en la tabla N° 26 que en el 2017 se dio una disminucion de 1.434.555,51
con relacién al afio 2016, monto que no afecta al presupuesto ya que, representa el 5,94% del

presupuesto total de gastos.

Monto establecido para la entrega de anticipos por contratos de servicios que mantiene la

EMAC EP., con diferentes contratistas.

3.4.2.7 APLICACION DEL FINANCIAMIENTO
3.4.2.7.01 Amortizacion de la deuda publica

Tabla 43 Ejecucion Amortizacion de la Deuda Publica

Amortizacién De La Deuda Publica

2016 2017
Codificado $ 812.181,09 $ 1.033.087,31
devengado $ 754.170,67 $ 928.893,37
% ejecucion 92,86% 89,91%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

Para el afio 2016 se presupuestd $ 812.181,09 para el pago de la deuda publica y se obtuvo un
nivel de ejecucién de 92,86%, por su parte en 2017 se presupuestd $ 1.033.087,31 con una
ejecucion del 89,91% dejando una diferencia de $ 220.906,22, sin embargo, no afecta al

presupuesto puesto que, representa el 0,95%.

En esta cuenta se registra el pago del capital del crédito del BDE.
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3.4.2.7.02 Pasivo circulante

Tabla 44 Ejecucion pasivo circulante

Pasivo Circulante

2016 2017
Codificado $ 1.000.000,00 $ 2.576.388,75
devengado $ 977.879,84 $ 2.576.247,97
% ejecucion 97,79% 99,99%

Fuente: Emac Ep
Elaborado por: Autora

En el afio 2016 se presupuestd gastos por pasivo circulante un valor de $1.000.000,00 y
presento un nivel de ejecucion de 97,79% y para 2017 se presupuest6é $3.609.476,06 con una
ejecucion de 97,11%, dejando una diferencia del 7,74% con respecto al presupuesto total. Esto

se da porgque quedan cuentas por pagar al 31 de diciembre de todos los servicios que tiene con

contratistas mediante planillas de pago.

Gréfico 15 Ejecucion Presupuestaria 2016-2017
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Elaborado por: Autora

35 INDICADORES PRESUPUESTARIOS
Para fortalecer el anélisis se implement6 el uso de indicadores presupuestarios
A continuacion, se muestra los diferentes indicadores que direccionan la valoracion del

cumplimiento de lo planificado por la institucion.
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e Indicador de eficiencia que mide la relacion entre los servicios prestados y los

insumos empleados para producirlos.

Presupuesto ejecutado

Efictencia = Presupuesto programado * 100
Tabla 45. Eficiencia
Afo 2016 2017
Presupuesto ejecutado $28.855.932,02 $26.707.126,93
Presupuesto programado $29.868.715,96 $ 27.348.030,73
Total 96,61% 97,66%

Fuente: EMAC EP

Elaborado por: la Autora
La importancia que tiene la eficiencia radica en la asignacién y utilizacion de los recursos del
presupuesto estos deben ser manejados con responsabilidad para la consecucion de los bienes
y prestar los servicios publicos a un costo adecuado y de calidad. Se la define como la

utilizacion de los recursos de acuerdo a un programa fijado.

El nivel de eficiencia del presupuesto de ingresos para el afio 2016 alcanzo un 96,61% y para
el 2017 de 97,66% evidenciandose que la gestion de la administracion fue eficiente en la

recaudacion de los ingresos tanto corrientes, de capital y financiamiento.

e Indicadores de Modificacién Presupuestal 2016-2017

presupuesto final

Modificacion del presupuesto = ——* 100
presupuesto inical

Tabla 46. Modificacion del presupuesto

Afo 2016 2017
Presupuesto final $29.868.715,96 $ 27.348.030,73
Asignacion inicial $28.361.902,72 $ 27.509.541,06
Total 105,31% 99,41%

Fuente: EMAC EP
Elaborado por: la Autora

Como se observa en la tabla 46 para el afio 2016 el presupuesto tuvo reformas incrementandose
en 105,31%; mientras que en el 2017 el presupuesto inicial disminuyo en 99,41% los datos por

cada ingreso se muestran a continuacion.
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Tabla 47. Reformas 2016

2016 Asignacion Codificado Reformas %
inicial incremento
Ingresos corrientes  $21.698.420,94  $22.425.703,21 $727.282,27 103%
Ingresos de capital $21.033,76 $22.935,49 $1.901,73 109%
Ingresos de $6.642.448,02  $7.420.077,26 $777.629,24 112%

Financiamiento

Fuente: EMAC EP
Elaborado por: la Autora

En el afio 2016 se evidencia un incremento notable en el presupuesto de ingresos, considerando
que los ingresos de financiamiento se incrementaron en un 112% de la asignacion inicial
principalmente en los saldos disponibles de caja bancos, préstamos y cuentas por cobrar,
seguido se los ingresos de capital en 109% los rubros que mas modificaciones presentaron
fueron la recuperacion de préstamos a servidores publicos, finalmente los ingresos corrientes
en 103% incrementandose el valor por la recaudacion de tasas generales y por recoleccién de
basura. Estos incrementos se deben a que la empresa cada afio calcula la nueva tasa que cobran
por la recoleccion de basura, en lo referente a recuperacion de préstamos a servidores publicos

corresponde al ajuste por anticipos de remuneraciones.

Tabla 48. Reformas 2017

2017 Asignacion Codificado Reformas %
inicial incremento
Ingresos corrientes  $23.487.063,00 $23.848.296,16  $361.233,16 102%
Ingresos de capital $ 7.302,96 $8.702,96 $ 1.400,00 119%
Ingresos de $4.015.175,10 $3.491.031,61 $-524.143,49 87%

Financiamiento

Fuente: EMAC EP
Elaborado por: la Autora

La empresa tiene la finalidad de brindar los servicios publicos en el manejo de los residuos
s6lidos, mantenimiento de areas verdes, su financiamiento principal corresponde a la tasa de
recoleccion de basura, los ingresos corrientes se incrementaron en 102% especialmente en las

tasas y contribuciones, el valor por recoleccion de basura disminuyo en 10%; esto se debe por
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el factor de reajuste del porcentaje establecido debido a factores externos a la empresa, los
ingresos de capital se incrementaron en 119%; y los ingresos de financiamiento disminuyeron
en 87% del total de la asignacion inicial mayormente en el financiamiento publico interno y

saldos disponibles de caja bancos de afios anteriores.

e Reformas presupuestarias

Monto de reformas presupuestarias

Reformas presupuestarias 2016 =
f p p Estimacion inicial

1.506.813,24
28.361.902,72

Reformas presupuestarias 2016 =

Reformas presupuestaria 2016 = 5%

Con base a este indicador se evidencia que el nivel de reformas para el 2016 alcanzo el 5%, lo
que indica que es necesario que se realice evaluaciones a la etapa de programacion

presupuestaria, ademas de la periodicidad y el monto asignado a cada partida.

—161.510,33
27.509.541,06

Reformas presupuestarias 2017 =

Reformas presupuestaria 2017 = —0,59%

Para el 2017 el indicador de reformas presupuestarias es de -0,59%, es decir la empresa
presento reformas negativas en los ingresos de financiamiento, se proyect6 inicialmente $
4.015.175,10 dolares, pero debido a modificaciones en los ingresos de financiamiento y saldos
de autogestion codifico $3.491.031,61 dolares.

e Indicador de relacion minima

Remuneraciones

Indicador de relacion minima = -
Ingresos propios

4.299.319,04
21.795.323,51

IRM 2016 =

IRM 2016 = 20%
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Este indicador mide el peso que tiene los gastos operativos basicos con relacion al ingreso
propio, el indicador es del 20% lo que significa que la empresa esta en condiciones 6ptimas de

recaudacion, es decir que obtiene los recursos suficientes para cubrir el gasto de los empleados.

1.453.778,78

IRM 2017 = 165081

IRM 2017 = 6%

El indicador es del 6% demuestra que la empresa para el 2017 obtuvo la cantidad de recursos
suficientes para el pago de remuneraciones de sus trabajadores. Lo que indica que la empresa

esta en capacidad para cubrir sus obligaciones con recursos de autogestion.

e Indicadores de Presupuesto de Ingresos

Permiten analizar la proyeccion inicial de los grupos de ingreso con relacién al presupuesto
total, evalUa la gestion de los recaudos con las metas propuestas, para evaluar la gestion de la

administracion.

Ingresos corrientes
100

*
Presupuesto total

Tabla 49. Ingresos corrientes

Afo 2016 2017
Ingresos corrientes $21.795.323,51 $ 23.221.650,81
Presupuesto total $28.855.932,02 $26.707.126,93
Total 76% 87%

Fuente: EMAC EP

Elaborado por: la Autora
La empresa es de autogestion y la mayor parte de sus ingresos provienen de la recoleccion de
basura domiciliaria, generadores especiales, generadores peligrosos, por espectaculos publicos,
por recoleccion y limpieza de mercados, mediante el cobro de las tasas y contribuciones, venta
de bienes y servicios, intereses y multas, en el afio 2016 los ingresos corrientes representaron
el 76% del presupuesto total, este porcentaje se incremento en el 2017 al 87%, los ingresos se
incrementaron de un afio a otro mostrando que en el 2017 la empresa fue mas eficiente en la

recaudacion.

Ingresos de capital

Presupuesto total
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Tabla 50. Ingresos de capital

Afo 2016 2017
Ingresos de capital $ 22.935,49 $8.702,96
Presupuesto total $28.855.932,02 $ 26.707.126,93
Total 0,08% 0,03%

Fuente: EMAC EP

Elaborado por: la Autora
Los ingresos de capital provenientes de las transferencias y donaciones de capital e inversion
en el 2016 representan el 0,08% del total de los ingresos de la empresa, al 2017 estos ingresos
disminuyen y representan el 0,03% de los ingresos totales. Argumentar que influencia positiva

0 negativa tiene esto en la entidad.

Ingresos de financiamiento

Presupuesto total 100
Tabla 51. Total, recaudado
Afo 2016 2017
Ingresos de financiamiento $ 7.037.673,02 $ 3.476.773,16
Presupuesto total $28.855.932,02 $26.707.126,93
Total 24% 13%

Fuente: EMAC EP
Elaborado por: la Autora

Los ingresos de financiamiento con relacién al presupuesto total representaron en el 2016 el
24% vy en el 2017 el 13%, es decir la empresa para el 2016 obtuvo financiamiento pablico
interno, saldos disponibles de fondos de autogestion de afios anteriores y cuentas pendientes
de cobro por $7.037.673,02 dolares, para el siguiente afio disminuy0 el valor a $ 3.476.773,16
ddlares, debido a las reformas presupuestarias dadas en este periodo especialmente en saldos

de fondos de autogestién del afio anterior.

e Indicadores del Presupuesto de Gastos

Pagos totales

Presupuesto total

92



Tabla 52. Pagos totales

Afo 2016 2017
Pagos totales $26.277.897,35 $24.147.364,03
Presupuesto total $29.868.715,96 $27.348.030,73
Total 87,98% 88,30%

Fuente: EMAC EP
Elaborado por: la Autora

e Indicador de solvencia financiera

Ingreso corriente

Solvencia finaciera = -
Gasto corriente

21.795.323,51
3.454.489,07

Solvencia financiera 2016 =

Solvencia financiera 2016 = 631%

23.221.650,81
3.609.800,32

Solvencia financiera 2017 =

Solvencia financiera 2017 = 643%

Con la aplicacién del indice de solvencia financiera en la empresa, indica que los ingresos
corrientes fueron superiores a los gastos corrientes, en el 2016 de 631% incrementandose al
2017 en 643%, demostrando que la institucion alcanza un nivel dptimo en la recaudacion de
sus ingresos, evidenciando para ambos periodos recursos que le permitieron solventar los

gastos corrientes generados por la administracion.
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CONCLUSIONES

Con base a la revision de la normativa que articula las leyes reglamentarias, ordenanzas y
resoluciones se determind el contexto juridico y financiero que guian las proformas

presupuestarias de la Emac Ep, asi como los parametros de seguimiento y evaluacion.

La Emac Ep ha realizado varios proyectos que han beneficiado a la Ciudad de Cuenca, en los
que se ha velado por garantizar un ambiente sano y saludable con procesos sostenibles,
socialmente incluyentes, para el buen vivir de la colectividad. Este trabajo se refleja en la
recuperacion de la biodiversidad de la Ciudad, en la limpieza de calles y en el mantenimiento
y conservacion de los parques, lugares de concentracion para la diversion y el esparcimiento

de las presentes y futuras generaciones.

La empresa no solo se ha centrado en proyectos para las zonas urbanas, sino que ha realizado
la readecuacion en areas verdes de parroquias rurales beneficiando a 417.632 habitantes
entregando un area de recreacion para realizar deportes, bailo terapia y union entre los

moradores de la zona.

Uno de los principales objetivos de la Emac Ep ha sido mejorar el estilo de vida de los
habitantes, es por esto que se fortalecié el reciclaje contribuyendo a la educacion de la
ciudadania en el tema mediante campafias y publicidad, ademas se ha preocupado por disminuir

la contaminacion al mejorar la estructura de la planta de compostaje.

Entre otros proyectos esta Recuperacién de la laguna Parque Paraiso y el patio de comidas,
también se implementd baterias sanitarias en los parques de la ciudad con el fin de que los
moradores ya sean nacionales o extranjeros, que visitan estos lugares de recreacién tengan un

lugar donde hacer sus necesidades bioldgicas y no contaminen o perjudiquen la imagen publica.

Por otra parte, la Emac Ep ha contribuido al manejo de la poblacién canina en el relleno
sanitario de Pichacay realizando la esterilizacién de los perros de la zona, con el fin de
disminuir problemas como la contaminacion fecal, esparcido de basura, la reproduccion

incontrolada de estos animales callejeros.

Uno de los proyectos méas grandes que realizo la empresa conjuntamente con la alcaldia de
Cuenca fue es la readecuacion y recuperacion de 19 parques de la ciudad y la construccion de
la planta de biogas, proyectos que han tenido gran impacto en la comunidad Cuencana.

El analisis comparativo del presupuesto aprobado vs el ejecutado a la empresa Municipal de

Aseo de Cuenca Emac Ep., ha permitido verificar el nivel de ejecucion presupuestaria en los
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afios de estudio, en el cual al comparar el presupuesto codificado con los valores efectivamente
ejecutados se determina que para el afio 2016 el presupuesto de ingresos se ejecuto el 96,61%
y para el 2017 un 76,6%, por su parte el presupuesto de gastos para el 2016 se ejecutd en
96,66% Yy para 2017 el 88,30% y en promedio entre 2016 y 2017, el presupuesto de ingresos
se ejecuta en el 97,14%, mientras que el presupuesto de gastos se ejecuta en 88,14% lo que

implica una diferencia de ingresos y gastos de 9%.

Esto indica que es una empresa sana puesto que, en lo que respecta a los aspectos economicos
financieros, mantiene el criterio de sostenibilidad, donde procura que los ingresos, por un lado,
cubran los costos y gastos, por otro lado, le permitan contar con recursos para la inversion, al

fin de mantener y prestar servicios efectivos y eficientes a la comunidad.

Esta eficiencia en el manejo presupuestario se debe a que de forma plurianual y anual la
empresa realiza su planificacion técnica y financiera lo que posibilita identificar los recursos
que se requirieran para su gestion, ademas la Emac Ep lleva a cabo un proceso de monitoreo y
evaluacion presupuestaria de manera mensual por parte del departamento financiero con el fin

de identificar el nivel de avance y cumplimiento de lo planificado.

En conclusién, la Emac Ep mantiene un excelente manejo presupuestario y ha ejecutado
proyectos de gran importancia que han beneficiado a gran parte de los habitantes de la ciudad,
representando un cambio en la salud publica de los Cuencanos al tener un lugar donde llevar
los desechos infecciosos, lugares de esparcimiento en donde puedan hacer deporte, lo que le
ha convertido en un referente no solo nacional sino mundial en la gestion de Residuos Sélidos
y Areas Verdes, garantizando un ambiente sano y saludable con proceso sostenibles

socialmente incluyentes para el buen vivir de la colectividad.
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ANEXOS



Anexo 1 Andlisis Vertical

6.2.1.01
6.2.1.02
6.2.1.03
6.2.1.05
6.2.1.07
6.2.3.01
6.2.3.04

6.2.6.01

6.2.6.02

6.2.6.04
6.2.6.21
6.2.6.22
6.2.6.23

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE ASEO DE CUENCA - EMAC EP -
ANALISIS VERTICAL DEL ESTADO DE RESULTADOS 2016-2017

INGRESOS

INGRESOS CORRIENTES

A LA RENTA GLOBAL

IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD
IMPUESTO SOBRE EL CONSUMO DE BIENES
IMPUESTO VEHICULOS

IMPUESTOS DIVERSOS

TASAS GENERALES

CONTRIBUCIONES

INGRESOS DE CAPITAL

TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR
PUBLICO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR
PRIVADO

PARTICIPACIONES CORRIENTES SECTOR PUBLICO

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO

DONACIONES DE CAPITAL DEL SECTOR PRIVADO

DONACIONES DE CAPITAL SECTOR EXTERNO

100

2016

$21.692.329,03

$21.419.600,39

AR - S e

©@HPhH P PH © &

21.419.600,39

2017
$28.122.361,07

$23.013.450,67

23.013.450,67

AR S S S e

8.702,96

$

$

$ -
$ -
$ 8.702,96
$

$

ANALISIS
VERTICAL

20,16 2017
100,00%  100,00%

98,74% 81,83%

0,00% 0%
0,00% 0%
0,00% 0%
0,00% 0%
0,00% 0%
98,74% 81,83%
0,00% 0,00%
0,00% 0,03%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,03%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%



6.2.5.01
6.2.5.02
6.2.5.03
6.2.5.04
6.2.5.24

6.2.4.02
6.2.4.21
6.2.4.23

6.2.9.52

6.3.1.51
6.3.1.53

6.3.3
6.3.3.01
6.3.3.02
6.3.3.03

INGRESOS DE FINANCIAMIENTO
RENTAS DE INVERSIONES

RENTAS DE ARRENDAMIENTOS DE BIENES
INTERESES POR MORA

MULTAS

OTROS INGRESOS NO CLASIFICADOS

OTROS INGRESOS

VENTA DE PRODUCTOS Y MATERIALES

VENTA DE BIENES MUEBLES DE ADMINISTRACION
VENTA DE INMUEBLES

ACTUALIZACION DE AJUSTES
AJUSTE DE EJERCICIOS ANTERIORE

COSTOS Y GASTOS

COSTOS
INVERSIONES DE DESARROLLO SOCIAL
INVERSIONES DE BIENES NACIONALES USO PUBLICO

GASTOS

CORRIENTES

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS
REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
REMUNERACIONES COMPENSATORIAS

$ 259.804,64
$ -
$ -
$  41.460,99
$  79.065,73
$ 139.277,92
$  12.924,00
$  12.924,00
$ -
$ -
$ -
$ -
$24.641.253,45

$21.173.182,61
$17.364.941,75
$ 3.808.240,86

$ 3.468.070,84

$ 3.468.070,84
$ 1.426.923,01
$ 1.034.298,06
$ 112.946,42
$ 15.936,25

148.878,27

$

$

$ -
$ 14.04821
$ 42.743/48
$ 92.086,58
59.313,97
59.313,97

© B B

$ 4.892.015,20
$ 4.892.015,20

$24.541.907,14

$17.104.464,00
$16.965.952,73
$ 138.511,27

$ 7.437.443,14

$ 7.437.443,14
$ 1.453.837,23
$ 1.055.151,87
$ 114.429,30
$ 16.092,76

1,20%
0,00%
0,00%
0,19%
0,36%
0,64%

0,06%
0,06%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

100,00%

85,93%
70,47%
15,45%

100,00%

100,00%
41,14%
29,82%

3,26%
0,46%

0,53%
0,00%
0,00%
0,05%
0,15%
0,33%

0,21%
0,21%
0,00%
0,00%
0,00%
17,40%
17,40%

100,00%

69,69%
69,13%
0,56%

100,00%

100,00%
19,55%
14,19%

1,54%
0,22%



6.3.3.04
6.3.3.05
6.3.3.06
6.3.3.07

6.3.4
6.3.4.01
6.3.4.02
6.3.4.03
6.3.4.04
6.3.4.05
6.3.4.06
6.3.4.07
6.3.4.08
6.3.4.45

6.3.5
6.3.5.01
6.3.5.02
6.3.5.03
6.3.5.04
6.3.5.05
6.3.5.07

6.3.6
6.3.6.01
6.3.6.02

SUBSIDIOS

REMUNERACIONES TEMPORALES
APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD
INDEMNIZACIONES

BIENES Y SERVICIOS

SERVICIOS BASICOS

SERVICIOS GENERALES

TRASLADOS INSTALACIONES VIATICOS
INSTALACION MANTENIMIENTO Y REPAR.
ARRENDAMIENTOS DE BIENES

CONTRATACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACION
GASTOS EN INFORMATICA

BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE

BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES

GASTOS FINANCIEROS

IMPUESTOS TASAS Y CONTRIBUCIONES
INTERESES DEUDA PUBLICA INTERNA
INTERESES DEUDA PUBLICA EXTERNA
SEGUROS, COMISIONES FINANCIERAS Y OTROS
DIETAS

INTERESES EN TITULOS Y VALORES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO

@ H P

11.518,02
48.370,99
203.853,27

598.151,93
24.830,55
240.498,50
18.559,04
17.107,07
89.864,86
122.226,85
12.694,17
70.541,14
1.829,75

1.234.513,88
2.442,88
269.137,88
962.933,12

122.000,00
122.000,00

@ H hH

13.948,08
53.611,12
200.604,10

652.730,89
24.842,96
259.324,03
21.819,35
18.718,39
90.909,02
122.455,46
16.508,40
97.000,12
1.153,16

1.260.802,95
2.203,03
329.754,57
928.845,35

345.561,51
262.594,11
82.967,40

0,33%
1,39%
5,88%
0,00%

17,25%
0,72%
6,93%
0,54%
0,49%
2,59%
3,52%
0,37%
2,03%
0,05%

35,60%
0,07%
7,76%
0,00%

27,77%
0,00%
0,00%

3,52%
3,52%
0,00%

0,19%
0,72%
2,70%
0,00%

8,78%
0,33%
3,49%
0,29%
0,25%
1,22%
1,65%
0,22%
1,30%
0,02%

16,95%
0,03%
4,43%
0,00%

12,49%
0,00%
0,00%

1,41%
1,07%
0,34%



6.3.8 OTROS GASTOS
63827  COSTODE VENTAS DE BIENES MUEBLES DE
ADMINISTRACION
6.3.8.37 COSTOS DE COMERCIALIZACION Y DISTRIBUCION
6.3.8.51  DEPRECIACION DE BIENES DE ADMINISTRACION

COSTO DE PERDIDAS EN BIENES DE LARGA

6.3.8.93 DURACION

6.3.9 ACTUALIZACION Y AJUSTES
6.3.9.53  AJUSTES DE EJERCICIOS ANTERIORES

RESULTADO DEL EJERCICIO
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$ 86.482,02
$ -
$ -
$ 86.482,02
$ -
$ -
$ -

$-2.948.924,42

66.303,92

66.303,92

©®hPH H &

$ 3.658.206,64
$ 3.658.206,64

$ 3.580.453,93

-2,49%
0,00%
0,00%

-2,49%

0,00%

0,00%
0,00%

0,27%
0,00%
0,00%

0,27%

0,00%

49,19%
49,19%



Anexo 2 Andlisis Horizontal

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE ASEO DE CUENCA - EMAC EP -
ANALISIS HORIZONTAL DEL ESTADO DE RESULTADOS

ANALISIS HORIZONTAL

2016 2017 VARIACION VARIACION

ABSOLUTA RELATIVA

INGRESOS 21.692.329,03 28.122.361,07 6.430.032,04 29,64%

INGRESOS CORRIENTES 21.419.600,39 23.013.450,67 1.593.850,28 7,44%

6.2.1.01 A LA RENTA GLOBAL 0,00 0,00 0,00 0,00%

6.2.1.02 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 0,00 0,00 0,00 0,00%

IMPUESTO SOBRE EL CONSUMO DE

6.2.1.03 BIENES 0,00 0,00 0,00 0,00%

6.2.1.05 IMPUESTO VEHICULOS 0,00 0,00 0,00 0,00%

6.2.1.07 IMPUESTOS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00%

6.2.3.01 TASAS GENERALES 21.419.600,39 23.013.450,67 1.593.850,28 7,44%

6.2.3.04 CONTRIBUCIONES 0,00 0,00 0,00 0,00%

0,00 0,00%

INGRESOS DE CAPITAL 0,00 8.702,96 8.702,96 0,00%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL

6.2.6.01 SECTOR PUBLICO 0,00 0,00 0,00 0,00%
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TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL

6.2.6.02 SECTOR PRIVADO 0,00 0,00 0,00 0,00%
PARTICIPACIONES CORRIENTES SECTOR

6.2.6.04 PUBLICO 0,00 0,00 0,00 0,00%
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL

6.2.6.21 SECTOR PUBLICO 0,00 8.702,96 8.702,96 0,00%
DONACIONES DE CAPITAL DEL SECTOR

6.2.6.22 PRIVADO 0,00 0,00 0,00 0,00%
DONACIONES DE CAPITAL SECTOR

6.2.6.23 EXTERNO 0,00 0,00 0,00 0,00%

0,00 0,00%

INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 259.804,64 148.878,27 -110.926,37 -42,70%

6.2.5.01 RENTAS DE INVERSIONES 0,00 0,00 0,00 0,00%
RENTAS DE ARRENDAMIENTOS DE

6.2.5.02 BIENES 0,00 0,00 0,00 0,00%

6.2.5.03 INTERESES POR MORA 41.460,99 14.048,21 -27.412,78 -66,12%

6.2.5.04 MULTAS 79.065,73 42.743,48 -36.322,25 -45,94%

6.2.5.24 OTROS INGRESOS NO CLASIFICADOS 139.277,92 92.086,58 -47.191,34 -33,88%

0,00 0,00%

OTROS INGRESOS 12.924,00 59.313,97 46.389,97 358,94%

6.2.4.02 VENTA DE PRODUCTOS Y MATERIALES 12.924,00 59.313,97 46.389,97 358,94%
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VENTA DE BIENES MUEBLES DE

6.2.4.21 ADMINISTRACION 0,00 0,00 0,00 0,00%

6.2.4.23 VENTA DE INMUEBLES 0,00 0,00 0,00 0,00%

0,00 0,00%

ACTUALIZACION DE AJUSTES 0,00 4.892.015,20 4.892.015,20 0,00%

6.2.9.52 AJUSTE DE EJERCICIOS ANTERIORE 0,00 4.892.015,20 4.892.015,20 0,00%

0,00 0,00%

COSTOS Y GASTOS 24.641.253,45 24.541.907,14 -99.346,31 -0,40%

0,00 0,00%

COSTOS 21.173.182,61 17.104.464,00 -4.068.718,61 -19,22%

6.3.1.51 INVERSIONES DE DESARROLLO SOCIAL 17.364.941,75 16.965.952,73 -398.989,02 -2,30%
INVERSIONES DE BIENES NACIONALES

6.3.1.53 USO PUBLICO 3.808.240,86 138.511,27 -3.669.729,59 -96,36%

0,00 0,00%

GASTOS 3.468.070,84 7.437.443,14 3.969.372,30 114,45%

0,00 0,00%

CORRIENTES 3.468.070,84  7.437.443,14 3.969.372,30 114,45%

6.3.3 REMUNERACIONES 1.426.923,01 1.453.837,23 26.914,22 1,89%

6.3.3.01 REMUNERACIONES BASICAS 1.034.298,06  1.055.151,87 20.853,81 2,02%

6.3.3.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 112.946,42 114.429,30 1.482,88 1,31%

6.3.3.03 REMUNERACIONES COMPENSATORIAS 15.936,25 16.092,76 156,51 0,98%
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6.3.3.04 SUBSIDIOS 11.518,02 13.948,08 2.430,06 21,10%
6.3.3.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 48.370,99 53.611,12 5.240,13 10,83%
6.3.3.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD 203.853,27 200.604,10 -3.249,17 -1,59%
6.3.3.07 INDEMNIZACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00%
0,00 0,00%

0,00 0,00%

6.3.4 BIENES Y SERVICIOS 598.151,93 652.730,89 54.578,96 9,12%
6.3.4.01 SERVICIOS BASICOS 24.830,55 24.842,96 12,41 0,05%
6.3.4.02 SERVICIOS GENERALES 240.498,50 259.324,03 18.825,53 7,83%
6.3.4.03 TRASLADOS INSTALACIONES VIATICOS 18.559,04 21.819,35 3.260,31 17,57%

INSTALACION MANTENIMIENTO Y
6.3.4.04 REPAR. 17.107,07 18.718,39 1.611,32 9,42%
6.3.4.05 ARRENDAMIENTOS DE BIENES 89.864,86 90.909,02 1.044,16 1,16%
CONTRATACION DE ESTUDIOS E

6.3.4.06 INVESTIGACION 122.226,85 122.455,46 228,61 0,19%
6.3.4.07 GASTOS EN INFORMATICA 12.694,17 16.508,40 3.814,23 30,05%
6.3.4.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 70.541,14 97.000,12 26.458,98 37,51%
6.3.4.45 BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 1.829,75 1.153,16 -676,59 -36,98%
0,00 0,00%

6.3.5 GASTOS FINANCIEROS 1.234.513,88 1.260.802,95 26.289,07 2,13%
6.3.5.01 IMPUESTOS TASAS Y CONTRIBUCIONES 2.442,88 2.203,03 -239,85 -9,82%
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6.3.5.02 INTERESES DEUDA PUBLICA INTERNA 269.137,88  329.754,57 60.616,69 22,52%
6.3.5.03 INTERESES DEUDA PUBLICA EXTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00%
SEGUROS, COMISIONES FINANCIERAS Y
6.3.5.04 OTROS 962.933,12  928.845,35 -34.087,77 -3,54%
6.3.5.05 DIETAS 0,00 0,00 0,00 0,00%
6.3.5.07 INTERESES EN TITULOS Y VALORES 0,00 0,00 0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
6.3.6 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 122.000,00  345.561,51 223.561,51 183,25%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL
6.3.6.01 SECTOR PUBLICO 122.000,00  262.594,11 140.594,11 115,24%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL
6.3.6.02 SECTOR PRIVADO 0,00 82.967,40 82.967,40 0,00%
0,00 0,00%
6.3.8 OTROS GASTOS -86.482,02 66.303,92 152.785,94 -176,67%
COSTO DE VENTAS DE BIENES MUEBLES
6.3.8.21 DE ADMINISTRACION 0,00 0,00 0,00 0,00%
COSTOS DE COMERCIALIZACION Y
6.3.8.37 DISTRIBUCION 0,00 0,00 0,00 0,00%
DEPRECIACION DE BIENES DE
6.3.8.51 ADMINISTRACION -86.482,02 66.303,92 152.785,94 176,67%
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6.3.8.93

6.3.9
6.3.9.53

COSTO DE PERDIDAS EN BIENES DE

LARGA DURACION 0,00 0,00 0,00 0,00%

0,00 0,00%
ACTUALIZACION Y AJUSTES 0,00 3.658.206,64 3.658.206,64 0,00%
AJUSTES DE EJERCICIOS ANTERIORES 0,00 3.658.206,64 3.658.206,64 0,00%
RESULTADO DEL EJERCICIO -2.948.924,42  3.580.453,93 6.529.378,35 221,42%
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Anexo 3 Estado de Resultados 2016

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE ASEO DE CUENCA - EMAC EP -

ESTADO DE RESULTADOS DE GESTION

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

INGRESOS 21.692.329,03
INGRESOS CORRIENTES 21.419.600,39

6.2.1.01 A LARENTA GLOBAL 0,00

6.2.1.02 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 0,00

6.2.1.03 IMPUESTO SOBRE EL CONSUMO DE BIENES 0,00

6.2.1.05 IMPUESTO VEHICULOS 0,00

6.2.1.07 IMPUESTOS DIVERSOS 0,00

6.2.3.01 TASAS GENERALES 21.419.600,39

6.2.3.04 CONTRIBUCIONES 0,00
INGRESOS DE CAPITAL 0,00

6.2.6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 0,00

6.2.6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO 0,00

6.2.6.04 PARTICIPACIONES CORRIENTES SECTOR PUBLICO 0,00

6.2.6.21 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 0,00

6.2.6.22 DONACIONES DE CAPITAL DEL SECTOR PRIVADO 0,00

6.2.6.23 DONACIONES DE CAPITAL SECTOR EXTERNO 0,00
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 259.804,64

6.2.5.01 RENTAS DE INVERSIONES 0,00

6.2.5.02 RENTAS DE ARRENDAMIENTOS DE BIENES 0,00

6.2.5.03 INTERESES POR MORA 41.460,99

6.2.5.04 MULTAS 79.065,73

6.2.5.24 OTROS INGRESOS NO CLASIFICADOS 139.277,92
OTROS INGRESOS 12.924,00

6.2.4.02 VENTA DE PRODUCTOS Y MATERIALES 12.924,00

6.2.4.21 VENTA DE BIENES MUEBLES DE ADMINISTRACION 0,00

6.2.4.23 VENTA DE INMUEBLES 0,00
ACTUALIZACION DE AJUSTES 0,00

6.2.9.52 AJUSTE DE EJERCICIOS ANTERIORE 0,00
COSTOS Y GASTOS 24.641.253,45
COSTOS 21.173.182,61

6.3.1.51 INVERSIONES DE DESARROLLO SOCIAL 17.364.941,75

6.3.1.53 INVERSIONES DE BIENES NACIONALES USO PUBLICO 3.808.240,86
GASTOS 3.468.070,84
CORRIENTES 3.468.070,84

6.3.3 REMUNERACIONES 1.426.923,01
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6.3.3.01 REMUNERACIONES BASICAS 1.034.298,06
6.3.3.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 112.946,42
6.3.3.03 REMUNERACIONES COMPENSATORIAS 15.936,25
6.3.3.04 SUBSIDIOS 11.518,02
6.3.3.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 48.370,99
6.3.3.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD 203.853,27
6.3.3.07 INDEMNIZACIONES 0,00
6.3.4 BIENES Y SERVICIOS 598.151,93
6.3.4.01 SERVICIOS BASICOS 24.830,55
6.3.4.02 SERVICIOS GENERALES 240.498,50
6.3.4.03 TRASLADOS INSTALACIONES VIATICOS 18.559,04
6.3.4.04 INSTALACION MANTENIMIENTO Y REPAR. 17.107,07
6.3.4.05 ARRENDAMIENTOS DE BIENES 89.864,86
6.3.4.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACION 122.226,85
6.3.4.07 GASTOS EN INFORMATICA 12.694,17
6.3.4.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 70.541,14
6.3.4.45 BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 1.829,75
6.3.5 GASTOS FINANCIEROS 1.234.513,88
6.3.5.01 IMPUESTOS TASAS Y CONTRIBUCIONES 2.442,88
6.3.5.02 INTERESES DEUDA PUBLICA INTERNA 269.137,88
6.3.5.03 INTERESES DEUDA PUBLICA EXTERNA 0,00
6.3.5.04 SEGUROS, COMISIONES FINANCIERAS Y OTROS 962.933,12
6.3.5.05 DIETAS 0,00
6.3.5.07 INTERESES EN TITULOS Y VALORES 0,00
6.3.6 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 122.000,00
6.3.6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 122.000,00
6.3.6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 0,00
6.3.8 OTROS GASTOS -86.482,02
6.3.8.21 COSTO DE VENTAS DE BIENES MUEBLES DE 0,00
ADMINISTRACION ] ]
6.3.8.37 COSTOS DE COMERCIALIZACION Y DISTRIBUCION 0,00
6.3.8.51 DEPRECIACION DE BIENES DE ADMINISTRACION -86.482,02
6.3.8.93 COSTO DE PERDIDAS EN BIENES DE LARGA DURACION 0,00
6.3.9 ACTUALIZACION Y AJUSTES 0,00
6.3.9.53 AJUSTES DE EJERCICIOS ANTERIORES 0,00
RESULTADO DEL EJERCICIO -2.948.924,42

Preparado por: Ing. Robinson Astudillo O.

Revisado por:
Econ. Esteban
Pereira A.

CONTADOR DE EMAC EP

JEFE
FINANCIERO DE
EMAC EP
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Anexo 4 Estado de Resultados 2017

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE ASEO DE CUENCA - EMAC EP -

ESTADO DE RESULTADOS DE GESTION

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

INGRESOS 28.122.361,07
INGRESOS CORRIENTES 23.013.450,67
6.2.1.01 A LA RENTA GLOBAL 0,00
6.2.1.02 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 0,00
6.2.1.03 IMPUESTO SOBRE EL CONSUMO DE BIENES 0,00
6.2.1.05 IMPUESTO VEHICULOS 0,00
6.2.1.07 IMPUESTOS DIVERSOS 0,00
6.2.3.01 TASAS GENERALES 23.013.450,67
6.2.3.04 CONTRIBUCIONES 0,00
INGRESOS DE CAPITAL 8.702,96
6.2.6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR 0,00
PUBLICO
6.2.6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR 0,00
PRIVADO
6.2.6.04 PARTICIPACIONES CORRIENTES SECTOR PUBLICO 0,00
6.2.6.21 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR 8.702,96
PUBLICO
6.2.6.22 DONACIONES DE CAPITAL DEL SECTOR PRIVADO 0,00
6.2.6.23 DONACIONES DE CAPITAL SECTOR EXTERNO 0,00
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 148.878,27
6.2.5.01 RENTAS DE INVERSIONES 0,00
6.2.5.02 RENTAS DE ARRENDAMIENTOS DE BIENES 0,00
6.2.5.03 INTERESES POR MORA 14.048,21
6.2.5.04 MULTAS 42.743,48
6.2.5.24 OTROS INGRESOS NO CLASIFICADOS 92.086,58
OTROS INGRESOS 59.313,97
6.2.4.02 VENTA DE PRODUCTOS Y MATERIALES 59.313,97
6.2.4.21 VENTA DE BIENES MUEBLES DE ADMINISTRACION 0,00
6.2.4.23 VENTA DE INMUEBLES 0,00
ACTUALIZACION DE AJUSTES 4.892.015,20
6.2.9.52 AJUSTE DE EJERCICIOS ANTERIORE 4.892.015,20
COSTOS Y GASTOS 24.541.907,14
COSTOS 17.104.464,00
6.3.1.51 INVERSIONES DE DESARROLLO SOCIAL 16.965.952,73
6.3.1.53 INVERSIONES DE BIENES NACIONALES USO PUBLICO 138.511,27
GASTOS 7.437.443,14
CORRIENTES 7.437.443,14
6.3.3 REMUNERACIONES 1.453.837,23
6.3.3.01 REMUNERACIONES BASICAS 1.055.151,87
6.3.3.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 114.429,30
6.3.3.03 REMUNERACIONES COMPENSATORIAS 16.092,76
6.3.3.04 SUBSIDIOS 13.948,08
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6.3.3.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 53.611,12
6.3.3.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD 200.604,10
6.3.3.07 INDEMNIZACIONES 0,00
6.3.4 BIENES Y SERVICIOS 652.730,89
6.3.4.01 SERVICIOS BASICOS 24.842,96
6.3.4.02 SERVICIOS GENERALES 259.324,03
6.3.4.03 TRASLADOS INSTALACIONES VIATICOS 21.819,35
6.3.4.04 INSTALACION MANTENIMIENTO Y REPAR. 18.718,39
6.3.4.05 ARRENDAMIENTOS DE BIENES 90.909,02
6.3.4.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACION 122.455,46
6.3.4.07 GASTOS EN INFORMATICA 16.508,40
6.3.4.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 97.000,12
6.3.4.45 BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 1.153,16
6.3.5 GASTOS FINANCIEROS 1.260.802,95
6.3.5.01 IMPUESTOS TASAS Y CONTRIBUCIONES 2.203,03
6.3.5.02 INTERESES DEUDA PUBLICA INTERNA 329.754,57
6.3.5.03 INTERESES DEUDA PUBLICA EXTERNA 0,00
6.3.5.04 SEGUROS, COMISIONES FINANCIERAS Y OTROS 928.845,35
6.3.5.05 DIETAS 0,00
6.3.5.07 INTERESES EN TITULOS Y VALORES 0,00
6.3.6 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 345.561,51
6.3.6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 262.594,11
6.3.6.10 TRANSFERENCIAS PARA INV. SECTOR PUBLICO 82.967,40
6.3.8 OTROS GASTOS 66.303,92
6.3.8.21 COSTO DE VENTAS DE BIENES MUEBLES DE 0,00
ADMINISTRACION
6.3.8.37 COSTOS DE COMERCIALIZACION Y DISTRIBUCION 0,00
6.3.8.51 DEPRECIACION DE BIENES DE ADMINISTRACION 66.303,92
6.3.8.93 COSTO DE PERDIDAS EN BIENES DE LARGA 0,00
DURACION
6.3.9 ACTUALIZACION Y AJUSTES 3.658.206,64
6.3.9.53 AJUSTES DE EJERCICIOS ANTERIORES 3.658.206,64
RESULTADO DEL EJERCICIO 3.580.453,93

Preparado Ing. Robinson Astudillo O. CONTADOR

por: DE EMAC EP
Revisado Econ. Esteban Pereira A. JEFE

por: FINANCIERO DE

EMAC EP
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Anexo 5 Cedulas Presupuestarias 2016

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE ASEO DE CUENCA -EMAC EP-

CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2016

ASIGNACION %

PROG. CDG. CUENTA DESCRIPCION —— REFORMAS  |CODIFICADO  [DEVENGADO (% EJECUCION TR
1)1 INGRESOS CORRIENTES 21.698.420,94 727.282,27| 22.425.703,21| 21.795.323,51 97,19% 72,97%
11,3 TASAS Y CONTRIBUCIONES 21.538.810,86, 629.589,82| 22.168.400,68( 21.588.065,14| 97,38% 72,28%
1/1.3.01 Tasas Generales 21.538.810,86, 629.589,82| 22.168.400,68( 21.588.065,14| 97,38% 72,28%
1/1.3.01.07 Venta de Bases 5.000,00 8.100,00| 13.100,00 13.100,00 100,00% ! 0,04%
1(1.3.01.16 Recoleccién de Basura 17.393.926,91 136.894,55| 17.530.821,46| 17.185.631,10] 98,03% 57,54%
1/1.3.01.16.01 Recoleccién Basura Domiciliaria 14.499.999,96| -469.760,86| 14.030.239,10| 13.685.048,74 97,54% 45,82%
1]1.3.01.16.02 Recoleccidn Basura Generadores Especiales 1.682.704,96! 376.165,57 2.058.870,53 2.058.870,53 100,00% 6,89%
1]1.3.01.16.03 Recoleccidn Basura Desechos Biopeligrosos 1.061.969,96 220.819,69 1.282.789,65 1.282.789,65 100,00% 4,29%
1(1.3.01.16.04 Recoleccidn Basura Espectéculos Publicos 14.252,03 933,28 15.185,31 15.185,31 100,00% 0,05%
1/1.3.01.16.05 Recoleccién de Escombros 135.000,00] 8.736,87| 143.736,87 143.736,87 100,00% ! 0,48%
1(1.3.01.99 Otras Tasas (Servicios de Aseo por Convenio) 4.139.883,95 484.595,27| 4.624.479,22|  4.389.334,04 94,92% 14,70%
1(1.3.01.99.01 Recoleccién de Basuray Limpieza de Mercados 877.000,00 471.533,54, 1.348.533,54 1.348.533,54 100,00% 4,51%
1]1.3.01.99.02 Tasas Mantenimiento de Areas Verdes 2.406.388,63 0,00 2.406.388,63 2.361.680,65 98,14% 7,91%
1(1.3.01.99.03 Tasa Publicidad para Mantenimiento Areas Verdes 699.999,99 0,00 699.999,99 624.166,63 89,17% 2,09%
1/1.3.01.99.04 Mantenimiento Orillas Tomebamba 16.495,33| 13.061,73] 29.557,06 29.557,06 100,00% 0,10%
1(1.3.01.99.05 Tasas por Disposicion Final (Convenios Institucionales) 140.000,00 0,00 140.000,00 8.826,40 6,30% 0,03%
1{1,4 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 8.351,33] 4.572,67| 12.924,00| 12.924,00] 100,00% ! 0,04%
1(1.4.02 Venta de Productos y Materiales 8.351,33 4.572,67 12.924,00 12.924,00 100,00% 0,04%
1]1.4.02.01 Agropecuarios y Forestales (Humus) 8.351,33 4.572,67 12.924,00 12.924,00 100,00% 0,04%
11,7 RENTA DE INVERSIONES Y MULTAS 61.047,06 33.884,02 94.931,08 94.931,01 100,00% 0,32%
1/1.7.03 Intereses por Mora 14.000,00 6.743,43 20.743,43 20.743,43 100,00% 0,07%
1(1.7.03.02 Intereses x mora Ordenanzas Municipales 14.000,00 6.743,43] 20.743,43 20.743,43 100,00% 0,07%
1|1.7.04 Multas 47.047,06 27.140,59| 74.187,65| 74.187,58| 100,00% ! 0,25%
1(1.7.04.02 Multas x Infracciones a Ordenanzas Municipales 7.047,06| 3.339,68| 10.386,74 10.386,67 100,00% 0,03%
1|1.7.04.04 Multas x Incumplimientos de Contratos 40.000,00] 23.800,91 63.800,91 63.800,91 100,00% 0,21%
11,9 OTROS INGRESOS 90.211,69 59.235,76 149.447,45 99.403,36 66,51% 0,33%
1/1.9.04 Otros No Operacionales 90.211,69 59.235,76 149.447,45 99.403,36 66,51% 0,33%
1/1.9.04.99 Otros No Especificados 90.211,69 59.235,76 149.447,45 99.403,36 66,51% 0,33%
1{1.9.04.99.03 Venta de Chatarra 15.752,24 14.203,54 29.955,78 29.955,78 100,00% 0,10%
1/1.9.04.99.04 Otros No Especificados 1.000,00 45.032,22 46.032,22 66.000,22 143,38% 0,22%
1]1.9.04.99.06 Recuperacion costo de contenedores 73.459,45 0,00 73.459,45 3.447,36 4,69% 0,01%
12 INGRESOS DE CAPITAL 21.033,76 1.901,73 22.935,49 22.935,49 100,00% 0,08%
12,7 RECUPERACION DE INVERSIONES 21.033,76 1.901,73 22.935,49 22.935,49 100,00% 0,08%
1/2.7.02 Recuperacién de Préstamos 21.033,76 1.901,73 22.935,49 22.935,49 100,00% ! 0,08%
1(2.7.02.11 Servidores Publicos (Anticipo Remuneraciones L/P) 21.033,76 1.901,73| 22.935,49 22.935,49 100,00% 0,08%
13 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 6.642.448,02 777.629,24 7.420.077,26  7.037.673,02 94,85% 23,56%
1)3,6 FINANCIAMIENTO PUBLICO 2.792.909,29 0,00 2.792.909,29(  2.537.362,80] 90,85% 8,50%
1/3.6.02 Financiamiento Publico Interno 2.792.909,29 0,00 2.792.909,29(  2.537.362,80] 90,85% 8,50%
1/3.6.02.01 Del Sector Publico Financiero 2.792.909,29 0,00 2.792.909,29(  2.537.362,80] 90,85% 8,50%
1/3.6.02.01.08 Crédito BEBE (Areas Verdes) Etapa Il 2.792.909,29 0,00 2.792.909,29(  2.537.362,80] 90,85% 8,50%
13,7 SALDOS DISPONIBLES 2.849.538,73|  465.786,20|  3.315.324,93| 3.196.621,18| 96,42% 10,70%
1/3.7.01 Saldos de Caja Bancos 2.849.538,73 465.786,20 3.315.324,93|  3.196.621,18 96,42% 10,70%
1/3.7.01.02 Saldos De Fondos de Autogestion 2.849.538,73 0,00 2.849.538,73|  2.730.834,98 95,83% 9,14%
1/3.7.01.02.03 Saldos De Banco Central del Ecuador (T.R) 2.849.538,73 0,00 2.849.538,73|  2.730.834,98 95,83% 9,14%
1/3.7.01.04 Saldo de Préstamos 0,00 465.786,20 465.786,20 465.786,20 100,00% 1,56%
1/3.7.01.04.04 Saldo de Préstamos BEDE 50096 Readec. y Recupe. de Pg 0,00 465.786,20 465.786,20 465.786,20 100,00%! 1,56%
13,8 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 1.000.000,00]  311.843,04] 1.311.843,04| 1.303.689,04| 99,38% 4,36%
1/3.8.01 Cuentas Pendientes Por Cobrar 1.000.000,00 311.843,04] 1.311.843,04|  1.303.689,04] 99,38% 4,36%
1/3.8.01.02 De Anticipo de Fondos 1.000.000,00| -1.000.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
1|3.8.01.02.05 Anticipo Ing. Carlos Moscoso 1.000.000,00| -1.000.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
1|3.8.01.05 De Anticipos x Devengar Ejercicios Anteriores - Compra 0,00| 1.311.843,04 1.311.843,04] 1.303.689,04 99,38% 4,36%

TOTAL 28.361.902,72| 1.506.813,24| 29.868.715,96| 28.855.932,02
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EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE ASEO DE CUENCA -EMAC EP-
CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS PROGRAMA DE ADMINISTRATIVO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2016

%
CDG. CUENTA DESCRIPCION ASI;II‘::‘C\:-ON REFORMAS | CODIFICADO DEVENGADO PAGADO % EJECUCION |PARTICIPACIO
N

5 GASTOS CORRIENTES 3.434.105,07| 20.384,00 3.454.489,07| 3.336.621,68| 3.336.621,68 96,59% 57,40%
51 GASTOS EN PERSONAL 1.531.174,70 -70.258,04 1.460.916,66 1.424.148,76 1.424.148,76 97,48% 24,27%
5.1.01 Remuneraciones Basicas 1.066.184,64 -4.608,55 1.061.576,09 1.034.549,97 1.034.549,97 97,45% 17,64%
5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 907.139,76 -3.247,75 903.892,01 901.812,07, 901.812,07 99,77% 15,02%
5.1.01.05.01 Remuneraciones Unificadas Gerencia 365.240,28 -15.272,04 349.968,24 348.181,71 348.181,71 99,49% 5,82%
5.1.01.05.01.01 Remuneraciones Unificadas Gerencia 365.240,28 -15.272,04) 349.968,24 348.181,71 348.181,71 99,49% 5,82%
5.1.01.05.01.01.01 |Remuneraciones Unificadas Gerencia 46.131,24 0,00] 46.131,24 46.131,24 46.131,24 100,00% 0,77%
5.1.01.05.01.01.02 |Remuneraciones Unificadas Auditoria Interna 20.006,88| -20.006,88 0,00 0,00 0,00[ #iDIV/0! 0,00%
5.1.01.05.01.01.03 |Remuneraciones Unificadas Planificacion y Gestion 86.355,12 4.801,30 91.156,42| 89.369,89 89.369,89 98,04% 1,51%
5.1.01.05.01.01.04 |Remuneraciones Unificadas Comunicacién 32.138,88 0,00} 32.138,88| 32.138,88| 32.138,88| 100,00% 0,53%
5.1.01.05.01.01.05 [Remuneraciones Unificadas Asistencia Gerencia 12.792,00 0,00 12.792,00| 12.792,00 12.792,00 100,00% 0,21%
5.1.01.05.01.01.06 _[Remuneraciones Unificadas Asesoria Juridica 93.924,84 -66,46 93.858,38 93.858,38 93.858,38 100,00% 1,56%
5.1.01.05.01.01.07 |Remuneraciones Unificadas Tecnologia y Comunicaci 73.891,32 0,00] 73.891,32] 73.891,32 73.891,32| 100,00% 1,23%
5.1.01.05.02 Remuneraciones Unificadas Direccion Adm. Financie 405.131, 16 14.286,98 419.418,14 419.347,46 419.347,46 99,98% 6,97%
5.1.01.05.02.01 Remuneraciones Unificadas Direccion Ad. Financ. 49.992,00 0,00} 49.992,00 49.992,00| 49.992,00!| 100,00% 0,83%
5.1.01.05.02.01.01 |Remuneraciones Unificadas Director y Asistente 49.992,00 0,00] 49.992,00 49.992,00| 49.992,00!| 100,00% 0,83%
5.1.01.05.02.02 Remuneraciones Unificadas Comercializacion 98.870,88| 136,80 99.007,68| 99.007,68 99.007,68 100,00% 1,65%
5.1.01.05.02.02.01 |Remuneraciones Unificadas Jefatura Comercializacid| 37.155,12/ 0,00 37.155,12| 37.155,12| 37.155,12 100,00% 0,62%
5.1.01.05.02.02.02 |Remuneraciones Unificadas Servicio al Cliente 43.649,88| 136,80 43.786,68] 43.786,68 43.786,68 100,00% 0,73%
5.1.01.05.02.02.03 |Remuneraciones Unificadas Facturacién y Recaudacid 18.065,88| 0,00 18.065,88| 18.065, 88| 18.065,88 100,00% 0,30%
5.1.01.05.02.03 Remuneraciones Unificadas Dpto Administrativo 146.292,60 14.257,23 160.549,83 160.549,77 160.549,77, 100,00% 2,67%
5.1.01.05.02.03.01 _[Remuneraciones Unificadas Jefatura Administrativa 32.157,48 0,00 32.157,48 32.157,48 32.157,48 100,00% 0,53%
5.1.01.05.02.03.02 |Remuneraciones Unificadas Mantenimiento 33.834,00| 14.328,24 48.162,24 48.162,24 48.162,24 100,00% 0,80%
5.1.01.05.02.03.03 |Remuneraciones Unificadas Adquisiciones 33.834,00| 0,00] 33.834,00] 33.834,00| 33.834,00| 100,00% 0,56%
5.1.01.05.02.03.04 [Remuneraciones Unificadas Bodegas 19.346,88 0,00 19.346,88| 19.346,88 19.346,88 100,00% 0,32%
5.1.01.05.02.03.05 |Remuneraciones Unificadas Servicios Generales 27.120,24| -71,01 27.049,23 27.049,17 27.049,17| 100,00% 0,45%
5.1.01.05.02.04 Remuneraciones Unificadas Dpto Financiero 109.975,68] -107,05! 109.868,63 109.798,01 109.798,01| 99,94% 1,83%
5.1.01.05.02.04.01 |Remuneraciones Unificadas Jefatura Financiera 45.283,80] 0,00 45.283,80] 45.283,80] 45.283,80 100,00% 0,75%
5.1.01.05.02.04.02 |Remuneraciones Unificadas Contabilidad 46.626,00] -107,05! 46.518,95| 46.448,33 46.448,33 99,85% 0,77%
5.1.01.05.02.04.03 |Remuneraciones Unificadas Tesoreria 18.065,88| 0,00} 18.065,88, 18.065,88 18.065,88 100,00% 0,30%
5.1.01.05.03 Remuneraciones Unificadas Direc. Talento Humano 136.768,32 -2.262,69 134.505,63 134.282,90 134.282,90 99,83% 2,23%
5.1.01.05.03.01 Remuneraciones Unificadas Direc. Talento Humano 136.768,32 -2.262,69 134.505,63 134.282,90 134.282,90 99,83% 2,23%
5.1.01.05.03.01.01 |Remuneraciones Unificadas Direcc. Talento Humano 32.157,48| 0,00] 32.157,48| 32.157,48| 32.157,48 100,00% 0,53%
5.1.01.05.03.01.02 |Remuneraciones Unificadas Remuneraciones 18.065,88| 0,00] 18.065,88 18.065,88 18.065,88 100,00% 0,30%
5.1.01.05.03.01.03 [Remuneraciones Unificadas Seguridad Ocupacional 33.108,84 -1.128,23 31.980,61 31.897,04 31.897,04 99,74% 0,53%
5.1.01.05.03.01.04 |Remuneraciones Unificadas Bienestar Social 14.328,24 -1.134,46] 13.193,78| 13.054,62 13.054,62 98,95% 0,22%
5.1.01.05.03.01.05 [Remuneraciones Unificadas Salud 21.042,00 0,00 21.042,00 21.042,00 21.042,00 100,00% 0,35%
5.1.01.05.03.01.06 |Remuneraciones Unificadas Gestion Talento Humanq 18.065,88| 0,00 18.065,88| 18.065,88! 18.065, 88! 100,00% 0,30%
5.1.01.06 Salarios Unificados 159.044,88 -1.360,80 157.684,08 132.737,90 132.737,90 84,18% 2,62%
5.1.01.06.01 Salarios Unificados Gerencia 35.114,64 -1.360,80 33.753,84 32.774,64 32.774,64 97,10% 0,56%
5.1.01.06.01.01 Salarios Unificados Gerencia 35.114,64 -1.360,80] 33.753,84 32.774,64] 32.774,64] 97,10% 0,56%
5.1.01.06.01.01.01 [Salarios Unificados Chofer Gerencia 11.521,68 -571,72 10.949,96 10.741,68 10.741,68 98,10% 0,18%
5.1.01.06.01.01.05 [Salarios Unificados Conserjes 23.592,96 -789,08 22.803,88 22.032,96 22.032,96 96,62% 0,38%
5.1.01.06.02 Salarios Unificados Dir. Admin. Financiera 113.850,24 0,00 113.850,24 90.714,93 90.714,93 79,68% 1,89%
5.1.01.06.02.03 Salarios Unificados Dep. Administrativo 113.850,24 0,00 113.850,24 90.714,93 90.714,93 79,68% 1,89%
5.1.01.06.02.03.02 _[Salarios Unificados Mantenimiento 52.654,20 0,00 52.654,20 34.425,96 34.425,96 65,38% 0,87%
5.1.01.06.02.03.05 [Salarios Servicios Generales 61.196,04 0,00 61.196,04 56.288,97 56.288,97 91,98% 1,02%
5.1.01.06.03 Salarios Unificados Direc. Talento Humano 10.080,00 0,00 10.080,00! 9.248,33 9.248,33 91,75% 0,17%
5.1.01.06.03.01 Salarios Unificados Direc. Talento Humano 10.080,00 0,00 10.080,00! 9.248,33 9.248,33 91,75% 0,17%
5.1.01.06.03.01.04 |Salarios Unificados Salud 10.080,00 0,00 10.080,00| 9.248,33 9.248,33 91,75% 0,17%
5.1.02 Remuneraciones Complementarias 113.848,92 1.206, 20 115.055,12 111.446,65 111.446,65 96,86% 1,91%
5.1.02.03 Decimotercer Sueldo 92.248,92 730,33 92.979,25 90.329,45 90.329,45 97,15% 1,54%
5.1.02.03.01 Decimotercer Sueldo Gerencia 33.001,08 -59,48| 32.941,60 31.241,13 31.241,13 94,84% 0,55%
5.1.02.03.01.01 Decimotercer Sueldo Gerencia 33.001,08 -59,48| 32.941,60 31.241,13 31.241,13 94,84% 0,55%
5.1.02.03.01.01.01 [Decimotercer Sueldo Gerencia 5.213,28 0,00 5.213,28 3.844,32 3.844,32 73,74% 0,09%
5.1.02.03.01.01.02 |Decimotercer Sueldo Auditoria Interna 1.667,28| -1.667,28 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.1.02.03.01.01.03 |Decimotercer Sueldo Planificacion y Gestion 7.196,40 16,20 7.212,60| 7.212,60 7.212,60 100,00% 0,12%
5.1.02.03.01.01.04 |Decimotercer Sueldo Comunicacién 2.712,72 374,13 3.086,85) 3.086,85 3.086,85 100,00% 0,05%
5.1.02.03.01.01.05 |Decimotercer Sueldo Asistencia Gerencia 2.226,72 1.201,50) 3.428,22 3.384,49 3.384,49 98,72% 0,06%
5.1.02.03.01.01.06 |Decimotercer Sueldo Asesoria Juridica 7.827,00] 15,97, 7.842,97 7.842,97 7.842,97 100,00% 0,13%
5.1.02.03.01.01.07 _[Decimotercer Sueldo Tecnologia y Comunicacién 6.157,68) 0,00 6.157,68| 5.869,90 5.869,90| 95,33% 0,10%
5.1.02.03.02 Decimotercer Sueldo Dir. Adm. Financiera 46.935,72 734,36 47.670,08) 47.015,09 47.015,09 98,63% 0,79%
5.1.02.03.02.01 Decimotercer Sueldo Dir. Adm. Financiero 5.288,76 363,10 5.651,86| 5.378,95] 5.378,95| 95,17% 0,09%
5.1.02.03.02.01.01 [Decimotercer Sueldo Director y Asistente 5.288,76) 363,10 5.651,86] 5.378,95 5.378,95| 95,17% 0,09%
5.1.02.03.02.02 Decimotercer Sueldo Comercializacién 8.386,68 198,56 8.585,24 8.498,30 8.498,30| 98,99% 0,14%
5.1.02.03.02.02.01 |Decimotercer Sueldo Jefatura Comercializacion 3.096,24 0,00 3.096,24 3.096,24 3.096,24 100,00% 0,05%
5.1.02.03.02.02.02 |Decimotercer Sueldo Servicio al Cliente 3.761,76 0,00 3.761,76| 3.693,00 3.693,00 98,17% 0,06%
5.1.02.03.02.02.03 |Decimotercer Sueldo Facturacién y Recaudacion 1.528,68| 198,56 1.727,24 1.709,06 1.709,06 98,95% 0,03%
5.1.02.03.02.03 Decimotercer Sueldo Dep. Administrativo 23.933,52/ 118,10 24.051,62| 23.780,56 23.780,56 98,87% 0,40%
5.1.02.03.02.03.01 |Decimotercer Sueldo Jefatura Administrativa 2.679,84] 37,34 2.717,18 2.717,18 2.717,18 100,00% 0,05%
5.1.02.03.02.03.02__[Decimotercer Sueldo Mantenimiento 8.287,32 0,00 8.287,32 8.084,86 8.084,86| 97,56% 0,14%
5.1.02.03.02.03.03 [Decimotercer Sueldo Adquisiciones 2.823,96 24,78, 2.848,74| 2.848,74 2.848,74 100,00% 0,05%
5.1.02.03.02.03.04 [Decimotercer Sueldo Bodegas 1.624,80 55,98 1.680,78, 1.680,78 1.680,78 100,00% 0,03%
5.1.02.03.02.03.05 |Decimotercer Sueldo Servicios Generales 8.517,60 0,00} 8.517,60| 8.449,00] 8.449,00! 99,19% 0,14%
5.1.02.03.02.04 Decimotercer Sueldo Dpto. Financiero 9.326,76 54,60 9.381,36 9.357,28 9.357,28| 99,74% 0,16%
5.1.02.03.02.04.01 |Decimotercer Sueldo Jefatura Financiera 3.773,76) 0,00] 3.773,76) 3.773,76 3.773,76 100,00% 0,06%
5.1.02.03.02.04.02 [Decimotercer Sueldo Contabilidad 4.006,68 54,60 4.061,28) 4.061,28 4.061,28 100,00% 0,07%
5.1.02.03.02.04.03 |Decimotercer Sueldo Tesoreria 1.546,32 0,00 1.546,32| 1.522,24 1.522,24] 98,44% 0,03%
5.1.02.03.03 Decimotercer Sueldo Direc. Talento Humano 12.312,12 55,45 12.367,57| 12.073,23| 12.073,23] 97,62% 0,21%
5.1.02.03.03.01 Decimotercer Sueldo Direc. Talento Humano 12.312,12 55,45 12.367,57| 12.073,23| 12.073,23| 97,62% 0,21%
5.1.02.03.03.01.01 |Decimotercer Sueldo Director Talento Humano 2.679,84 0,00 2.679,84| 2.679,84 2.679,84 100,00% 0,04%
5.1.02.03.03.01.02 _[Decimotercer Sueldo Remuneraciones 1.580,04| 0,00 1.580,04 1.562,17 1.562,17, 98,87% 0,03%
5.1.02.03.03.01.03 [Decimotercer Sueldo Seguridad Ocupacional 2.759,16 0,00 2.759,16 2.658,16| 2.658,16 96,34% 0,05%
5.1.02.03.03.01.04 |Decimotercer Sueldo Bienestar Social 1.194,00| 0,00} 1.194,00| 1.087,87 1.087,87 91,11% 0,02%
5.1.02.03.03.01.05 [Decimotercer Sueldo Salud 2.593,56 0,00 2.593,56 2.524,22 2.524,22] 97,33% 0,04%
5.1.02.03.03.01.06 |Decimotercer Sueldo Gestidn Talento Humano 1.505,52 55,45 1.560,97| 1.560,97 1.560,97 100,00% 0,03%
5.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 21.600,00 475,87 22.075,87 21.117,20 21.117,20 95,66% 0,37%
5.1.02.04.01 Decimocuarto Sueldo Gerencia 6.480,00 193,90 6.673,90] 6.185,40 6.185,40] 92,68% 0,11%
5.1.02.04.01.01 Decimocuarto Sueldo Gerencia 6.480,00 193,90, 6.673,90 6.185,40 6.185,40 92,68% 0,11%
5.1.02.04.01.01.01 |Decimocuarto Sueldo Gerencia 720,00 0,00 720,00 396,50 396,50 55,07% 0,01%
5.1.02.04.01.01.02 _[Decimocuarto Sueldo Auditoria Interna 360,00 -360,00 0,00 0,00 0,00] 0,00% 0,00%
5.1.02.04.01.01.03 |Decimocuarto Sueldo Planificacién y Gestion 1.440,00| 18,92/ 1.458,92 1.458,92 1.458,92 100,00% 0,02%
5.1.02.04.01.01.04 |Decimocuarto Sueldo Comunicacion 720,00} 73,00} 793,00 793,00 793,00| 100,00% 0,01%
5.1.02.04.01.01.05 |Decimocuarto Sueldo Asistencia Gerencia 720,00} 439,00 1.159,00| 1.098,00} 1.098,00 94,74% 0,02%
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5.1.02.04.01.01.06 |Decimocuarto Sueldo Asesoria Juridica 1.440,00| 22,98 1.462,98 1.462,98 1.462,98 100,00% 0,02%
5.1.02.04.01.01.07 _[Decimocuarto Sueldo Tecnologia y Comunicaciéon 1.080,00] 0,00 1.080,00| 976,00 976,00 90,37% 0,02%
5.1.02.04.02 Decimocuarto Sueldo Dir. Adm. Financiera 12.240,00 254,00 12.494,00 12.067,84 12.067,84 96,59% 0,21%
5.1.02.04.02.01 Decimocuarto Sueldo Dir. Adm. Financiera 1.080,00 79,00 1.159,00 1.098,00 1.098,00 94,74% 0,02%
5.1.02.04.02.01.01 [Decimocuarto Sueldo Direccidn y Asistente 1.080,00} 79,00} 1.159,00 1.098,00} 1.098,00 94,74% 0,02%
5.1.02.04.02.02 Decimocuarto Sueldo Comercializacion 1.800,00] 91,00 1.891,00] 1.891,00] 1.891,00! 100,00% 0,03%
5.1.02.04.02.02.01 |Decimocuarto Sueldo Jefatura Comercializacion 360,00 6,00 366,00 366,00 366,00 100,00% 0,01%
5.1.02.04.02.02.02 [Decimocuarto Sueldo Servicio al Cliente 1.080,00 79,00 1.159,00 1.159,00] 1.159,00 100,00% 0,02%
5.1.02.04.02.02.03 [Decimocuarto Sueldo Facturacién y Recaudacién 360,00 6,00 366,00 366,00 366,00 100,00% 0,01%
5.1.02.04.02.03 Décimocuarto Sueldo Dep. Administrativo 7.200,00 66,00 7.266,00| 6.918,42 6.918,42) 95,22% 0,12%
5.1.02.04.02.03.01 |Décimocuarto Sueldo Jefatura Administrativa 360,00 6,00 366,00 366,00 366,00 100,00% 0,01%
5.1.02.04.02.03.02 [Décimocuarto Sueldo Mantenimiento 2.880,00 48,00 2.928,00| 2.928,00 2.928,00| 100,00% 0,05%
5.1.02.04.02.03.03 |Décimocuarto Sueldo Adquisiciones 720,00 12,00 732,00 732,00 732,00 100,00% 0,01%
5.1.02.04.02.03.04 [Décimocuarto Sueldo Bodegas 360,00 0,00 360,00 335,50 335,50 93,19% 0,01%
5.1.02.04.02.03.05 |Décimocuarto Sueldo Servicios Generales 2.880,00 0,00 2.880,00| 2.556,92 2.556,92 88,78% 0,05%
5.1.02.04.02.04 Decimocuarto Sueldo Dep. Financiero 2.160,00 18,00 2.178,00| 2.160,42 2.160,42 99,19% 0,04%
5.1.02.04.02.04.01 |Decimocuarto Sueldo Jefatura Financiera 720,00 12,00 732,00 732,00 732,00 100,00% 0,01%
5.1.02.04.02.04.02 _|Decimocuarto Sueldo Contabilidad 1.080,00) 0,00, 1.080,00 1.062,42 1.062,42 98,37% 0,02%
5.1.02.04.02.04.03 |Decimocuarto Sueldo Tesoreria 360,00 6,00 366,00 366,00 366,00 100,00% 0,01%
5.1.02.04.03 Décimo Cuarto Sueldo Dir. Talento Humano 2.880,00 27,97 2.907,97, 2.863,96 2.863,96 98,49% 0,05%
5.1.02.04.03.01 Décimo Cuarto Sueldo Dir. Talento Humano 2.880,00 27,97 2.907,97, 2.863,96 2.863,96 98,49% 0,05%
5.1.02.04.03.01.01 |Décimo Cuarto Sueldo Director Talento Humano 360,00 6,00 366,00 366,00 366,00 100,00% 0,01%
5.1.02.04.03.01.02 [Décimo Cuarto Sueldo Remuneraciones 360,00 6,00 366,00 366,00 366,00 100,00% 0,01%
5.1.02.04.03.01.03 [Décimo Cuarto Sueldo Saguridad Ocupacional 720,00 0,00 720,00 702,52 702,52 97,57% 0,01%
5.1.02.04.03.01.04 [Décimo Cuarto Sueldo Bienestar Social 360,00 0,00 360,00 333,47, 333,47, 92,63% 0,01%
5.1.02.04.03.01.05 |Décimo Cuarto Sueldo Salud 720,00 9,97 729,97 729,97 729,97, 100,00% 0,01%
5.1.02.04.03.01.06 |Décimo Cuarto Sueldo Gestion Talento Humano 360,00 6,00 366,00 366,00 366,00 100,00% 0,01%
5.1.03 Remuneraciones Compensatorias 16.076,28| 114,00 16.190,28 15.936,25 15.936,25 98,43% 0,27%
5.1.03.06 Subsidio de Alimentacion 16.076,28 114,00 16.190,28| 15.936,25 15.936,25 98,43% 0,27%
5.1.03.06.01 Sub. Alimentacién Gerencia 2.180,28] 0,00 2.180,28 1.998,75 1.998,75 91,67% 0,04%
5.1.03.06.01.01 Sub. Alimentacién Gerencia 2.180,28 0,00 2.180,28 1.998,75 1.998,75 91,67% 0,04%
5.1.03.06.01.01.01 _[Sub. Alimentacién Chofer Gerencia 1.086,00 0,00 1.086,00 992,00 992,00 91,34% 0,02%
5.1.03.06.01.01.05 [Sub. Alimentacién Asistencia Gerencia 1.094,28 0,00 1.094,28 1.006,75 1.006,75 92,00% 0,02%
5.1.03.06.02 Sub. Alimentacién Dir. Adm. Financiera 12.930,00 114,00 13.044,00 12.997,50 12.997,50 99,64% 0,22%
5.1.03.06.02.01 Sub. Alimentacién Dir. Adm. Financiera 894,00 54,00 948,00 948,00 948,00 100,00% 0,02%
5.1.03.06.02.01.01 |Sub. Alimentacién Dir. Adm. Financiera y Asistencia 894,00 54,00 948,00 948,00 948,00 100,00% 0,02%
5.1.03.06.02.03 Sub. Alimentacién Dep. Administrativo 12.036,00 60,00 12.096,00 12.049,50 12.049,50 99,62% 0,20%
5.1.03.06.02.03.02 [Sub. Alimentacién Mantenimiento 5.748,00 60,00 5.808,00| 5.808,00 5.808,00| 100,00% 0,10%
5.1.03.06.02.03.05 |Sub. Alimentacidn Servicios Generales 6.288,00 0,00 6.288,00| 6.241,50 6.241,50 99,26% 0,10%
5.1.03.06.03 Sub. Alimentacidn Dir. Talento Humano 966,00 0,00 966,00 940,00} 940,00} 97,31% 0,02%
5.1.03.06.03.01 Sub. Alimentacién Dir. Talento Humano 966,00 0,00 966,00 940,00} 940,00} 97,31% 0,02%
5.1.03.06.03.01.05 |Sub. Alimentacién Salud 966,00 0,00, 966,00 940,00 940,00 97,31% 0,02%
5.1.04 Subsidios 14.447,32 -1.899,63| 12.547,69] 11.518,02] 11.518,02] 91,79% 0,21%
5.1.04.01 Por Cargas Familiares 216,00 1,28 217,28 61,42 61,42 28,27% 0,00%
5.1.04.01.01 Por Cargas Familiares Gerencia 43,20 0,00 43,20 27,50 27,50 63,66% 0,00%
5.1.04.01.01.01 Por Cargas Familiares Gerencia 43,20 0,00 43,20 27,50 27,50 63,66% 0,00%
5.1.04.01.01.01.01 [Por Cargas Familiares Chofer Gerencia 10,80 0,00 10,80, 0,00 0,00] 0,00% 0,00%
5.1.04.01.01.01.05 _[Por Cargas Familiares Asistencia Gerencia 32,40 0,00 32,40 27,50 27,50 84,88% 0,00%
5.1.04.01.02 Por Cargas Familiares Direc. Admin. Financiera 172,80 1,28 174,08, 33,92 33,92 19,49% 0,00%
5.1.04.01.02.01 Por Cargas Familiares Direc. Admin. Financiera 21,60} 1,28 22,88| 22,88 22,88 100,00% 0,00%
5.1.04.01.02.01.01 [Por Cargas Familiares Direc. Admin. Financiera 21,60} 1,28 22,88| 22,88 22,88 100,00% 0,00%
5.1.04.01.02.03 Por Cargas Familiares Dpto Administrativo 151,20 0,00] 151,20 11,04 11,04 7,30% 0,00%
5.1.04.01.02.03.02 |Por Cargas Familiares Mantenimiento 43,20 0,00} 43,20 11,04 11,04 25,56% 0,00%
5.1.04.01.02.03.05 |Por Cargas Familiares Servicios Generales 108,00 0,00] 108,00 0,00} 0,00 0,00% 0,00%
5.1.04.08 Subsidio de Antiguedad 1.231,32 45,54 1.276,86, 766,91 766,91 60,06% 0,02%
5.1.04.08.01 Subsidio de Antiguedad Gerencia 271,92 45,54 317,46 167,08 167,08, 52,63% 0,01%
5.1.04.08.01.01 Subsidio de Antiguedad Gerencia 271,92 45,54 317,46 167,08 167,08, 52,63% 0,01%
5.1.04.08.01.01.01 [Subsidio de Antiguedad Chofer Gerencia 153,84 0,00 153,84 47,53 47,53 30,90% 0,00%
5.1.04.08.01.01.05 [Subsidio de Antiguedad Asistencia Gerencia 118,08 45,54 163,62 119,55 119,55 73,07% 0,00%
5.1.04.08.02 Subsidio de Antiguedad Dir. Adm. Financiera 914,04 0,00 914,04 580,13 580,13 63,47% 0,02%
5.1.04.08.02.01 Subsidio de Antiguedad Dir. Adm. Financiera 118,08 0,00 118,08 84,29 84,29 71,38% 0,00%
5.1.04.08.02.01.01 |Subsidio de Antiguedad Dir. Adm. Financiera y Asiste| 118,08 0,00 118,08 84,29 84,29 71,38% 0,00%
5.1.04.08.02.02 Subsidio de Antiguedad Comercializacion 47,88 0,00 47,88 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.1.04.08.02.02.02 |Subsidio de Antiguedad Servicio al Cliente 47,88 0,00, 47,88 0,00, 0,00 0,00% 0,00%
5.1.04.08.02.03 Subsidio de Antiguedad Dpto. Administrativo 748,08 0,00 748,08 495,84 495,84 66,28% 0,01%
5.1.04.08.02.03.02 |Subsidio de Antiguedad Mantenimiento 295,44 0,00 295,44 188,69 188,69 63,87% 0,00%
5.1.04.08.02.03.05 [Subsidio de Antiguedad Servicios Generales 452,64 0,00 452,64 307,15 307,15 67,86% 0,01%
5.1.04.08.03 Subsidio de Antiguedad Dir. Talento Humano 45,36 0,00 45,36 19,70 19,70 43,43% 0,00%
5.1.04.08.03.01 Subsidio de Antiguedad Dir. Talento Humano 45,36 0,00 45,36 19,70 19,70 43,43% 0,00%
5.1.04.08.03.01.05 [Subsidio de Antiguedad Salud 45,36 0,00 45,36 19,70 19,70 43,43% 0,00%
5.1.04.99 Otros Subsidios 13.000,00 -1.946,45 11.053,55 10.689,69 10.689,69 96,71% 0,18%
5.1.04.99.03 Otros Subsidios Direcc. Talento Humano 13.000,00 -1.946,45 11.053,55 10.689,69 10.689,69 96,71% 0,18%
5.1.04.99.03.01 Otros Subsidios Direcc. Talento Humano 13.000,00 -1.946,45 11.053,55 10.689,69 10.689,69 96,71% 0,18%
5.1.04.99.03.01.01 |Otros Subsidios Direcc. Talento Humano (Secretaria g 13.000, 00} -1.946,45 11.053,55 10.689,69 10.689,69 96,71% 0,18%
5.1.05 Remuneraciones Temporales 58.519, 26 -9.327,82 49.191,44 46.844,50| 46.844,50! 95,23% 0,82%
5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias 40.795,20) 3.624,02 44.419,22 42.808,62| 42.808,62| 96,37% 0,74%
5.1.05.09.01 Horas Extras Gerencia 7.452,48) -224,55 7.227,93 7.227,93] 7.227,93] 100,00% 0,12%
5.1.05.09.01.01 Horas Extras Gerencia 7.452,48 -224,55 7.227,93 7.227,93] 7.227,93] 100,00% 0,12%
5.1.05.09.01.01.01 |Horas Extras Gerencia 5.538,60 -498,91 5.039,69 5.039,69 5.039,69| 100,00% 0,08%
5.1.05.09.01.01.03 [Horas Extras Planificacion y Gestion 0,00 445,37 445,37 445,37 445,37 100,00% 0,01%
5.1.05.09.01.01.04 [Horas Extras Comunicacion 414,72 153,26 567,98 567,98 567,98 100,00% 0,01%
5.1.05.09.01.01.05 |Horas Extras Asistencia Gerencia 1.499, 16 -474,82 1.024,34| 1.024,34| 1.024,34 100,00% 0,02%
5.1.05.09.01.01.07 |Horas Extras Tecnologia y Comunicaciones 0,00 150,55 150,55 150,55 150,55 100,00% 0,00%
5.1.05.09.02 Horas Extras Dir. Adm. Financiera 32.447,40 4.612,16 37.059,56 35.448,96 35.448,96 95,65% 0,62%
5.1.05.09.02.01 Horas Extras Direccion Adm. Financiera 1.677,24 59,72 1.736,96| 1.595,12] 1.595,12| 91,83% 0,03%
5.1.05.09.02.01.01 |Horas Extras Direccion Adm. Financ. y Asistencia 1.677,24 59,72 1.736,96| 1.595,12| 1.595,12| 91,83% 0,03%
5.1.05.09.02.02 Horas Extras Comercializacion 1.768,56) 52,59 1.821,15 1.697,25 1.697,25 93,20% 0,03%
5.1.05.09.02.02.02 |Horas Extras Servicio al Cliente 1.490,88| -742,38| 748,50 624,60 624,60 83,45% 0,01%
5.1.05.09.02.02.03 |Horas Extras Facturacion y Recaudacién 277,68 794,97 1.072,65| 1.072,65| 1.072,65| 100,00% 0,02%
5.1.05.09.02.03 Horas Extras Dep. Administrativo 27.057,96) 2.610,77, 29.668,73 29.668,73] 29.668,73 100,00% 0,49%
5.1.05.09.02.03.02 |Horas Extras Mantenimiento 12.959,76 1.470,14| 14.429,90| 14.429,90 14.429,90 100,00% 0,24%
5.1.05.09.02.03.03 [Horas Extras Adquisiciones 53,76 296,94 350,70 350,70 350,70, 100,00% 0,01%
5.1.05.09.02.03.04 |Horas Extras Bodegas 150,60 306,20 456,80 456,80 456,80 100,00% 0,01%
5.1.05.09.02.03.05 |Horas Extras Servicios Generales 13.893,84 537,49 14.431,33 14.431,33 14.431,33 100,00% 0,24%
5.1.05.09.02.04 Horas Extras Dep. Financiero 1.943,64| 1.889,08] 3.832,72] 2.487,86 2.487,86| 64,91% 0,06%
5.1.05.09.02.04.02 [Horas Extras Contabilidad 1.454,40 2.000,00 3.454,40| 2.287,12 2.287,12] 66,21% 0,06%
5.1.05.09.02.04.03 |Horas Extras Tesoreria 489,24 -110,92 378,32 200,74 200,74 53,06% 0,01%
5.1.05.09.03 Horas Extras Dir. Talento Humano 895,32 -763,59 131,73 131,73 131,73, 100,00% 0,00%
5.1.05.09.03.01 Horas Extras Dir. Talento Humano 895,32 -763,59 131,73 131,73 131,73, 100,00% 0,00%
5.1.05.09.03.01.02 |Horas Extras Remuneraciones 895,32 -763,59 131,73 131,73 131,73 100,00% 0,00%
5.1.05.12 Subrogaciones 17.724,06 -12.951,84) 4.772,22 4.035,88| 4.035,88 84,57% 0,08%
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5.1.05.12.01 Subrogaciones Gerencia 6.944,27 -5.135,50] 1.808,77| 1.708,77 1.708,77, 94,47% 0,03%
5.1.05.12.01.01 Subrogaciones Gerencia 6.944,27 -5.135,50] 1.808,77| 1.708,77 1.708,77, 94,47% 0,03%
5.1.05.12.01.01.01 [Subrogaciones Gerencia 3.844,27 -2.135,50] 1.708,77, 1.708,77 1.708,77, 100,00% 0,03%
5.1.05.12.01.01.06 [Subrogaciones Asesoria Juridica 3.100,00 -3.000,00] 100,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.1.05.12.02 Subrogaciones Dir. Admin. Financiera 8.100,00 -6.350,00]| 1.750,00 1.113,66 1.113,66 63,64% 0,03%
5.1.05.12.02.01 Subrogaciones Direccién Adm. Financ. 8.100,00 -6.350,00] 1.750,00 1.113,66 1.113,66 63,64% 0,03%
5.1.05.12.02.01.01 [Subrogaciones Director 8.100,00 -6.350,00]| 1.750,00 1.113,66 1.113,66 63,64% 0,03%
5.1.05.12.03 Subrogaciones Direc. Talento Humano 2.679,79! -1.466,34 1.213,45 1.213,45 1.213,45| 100,00% 0,02%
5.1.05.12.03.01 Subrogaciones Direc. Talento Humano 2.679,79 -1.466,34| 1.213,45) 1.213,45 1.213,45 100,00% 0,02%
5.1.05.12.03.01.01 [Subrogaciones Director Talento Humano 2.679,79 -1.466,34| 1.213,45) 1.213,45 1.213,45 100,00% 0,02%
5.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 222.098,28 -15.742,24 206.356,04 203.853,37, 203.853,37, 98,79% 3,43%
5.1.06.01 Aporte Patronal 129.860,16 -8.642,27 121.217,89 119.458,07 119.458,07 98,55% 2,01%
5.1.06.01.01 Aporte Patronal Gerencia 46.284,12 -4.892,98 41.391,14 41.391,14 41.391,14 100,00% 0,69%
5.1.06.01.01.01 Aporte Patronal Gerencia 46.284,12 -4.892,98 41.391,14 41.391,14 41.391,14 100,00% 0,69%
5.1.06.01.01.01.01 [Aporte Patronal Gerencia 7.370,28 1.071,30] 8.441,58 8.441,58 8.441,58| 100,00% 0,14%
5.1.06.01.01.01.02 |Aporte Patronal Auditoria Interna 2.330,76) -2.330,76) 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.1.06.01.01.01.03 |Aporte Patronal Planificacion y Gestidn 10.060,44 -575,86) 9.484,58 9.484,58 9.484,58 100,00% 0,16%
5.1.06.01.01.01.04 |Aporte Patronal Comunicacion 3.792,60 -202,86) 3.589,74 3.589,74 3.589,74 100,00% 0,06%
5.1.06.01.01.01.05 |Aporte Patronal Asistencia Gerencia 3.179,40 -1.769,03! 1.410,37| 1.410,37| 1.410,37| 100,00% 0,02%
5.1.06.01.01.01.06 _|Aporte Patronal Asesoria Juridica 10.942,20 -607,66 10.334,54] 10.334,54 10.334,54 100,00% 0,17%
5.1.06.01.01.01.07 _|Aporte Patronal Tecnologia y Comunicaciones 8.608,44 -478,11 8.130,33 8.130,33| 8.130,33] 100,00% 0,14%
5.1.06.01.02 Aporte Patronal Dir. Admin. Financiera 66.313,68 -1.898,68 64.415,00 62.842,42 62.842,42 97,56% 1,07%
5.1.06.01.02.01 Aporte Patronal Dir. Admin. Financiera 7.461,12 905,38 8.366,50) 8.366,50 8.366,50| 100,00% 0,14%
5.1.06.01.02.01.01 _[Aporte Patronal Directory Asistente 7.461,12 905,38 8.366,50) 8.366,50 8.366,50| 100,00% 0,14%
5.1.06.01.02.02 Aporte Patronal Comercializacién 11.724,36 -604,58| 11.119,78| 11.119,78 11.119,78 100,00% 0,18%
5.1.06.01.02.02.01 _|Aporte Patronal Jefatura Comercializacién 4.328,52 -247,68| 4.080,84 4.080,84 4.080,84 100,00% 0,07%
5.1.06.01.02.02.02 |Aporte Patronal Servicio al Cliente 5.258,88 -398,42 4.860,46) 4.860,46 4.860,46 100,00% 0,08%
5.1.06.01.02.02.03 |Aporte Patronal Facturacién y Recaudacion 2.136,96) 41,52 2.178,48| 2.178,48| 2.178,48| 100,00% 0,04%
5.1.06.01.02.03 Aporte Patronal Dep. Administrativo 34.089,60 -2.199,48 31.890,12 31.796,81 31.796,81 99,71% 0,53%
5.1.06.01.02.03.01 |Aporte Patronal Jefatura Administrativa 3.746,40) -162,19 3.584,21 3.584,21 3.584,21] 100,00% 0,06%
5.1.06.01.02.03.02 [Aporte Patronal Mantenimiento 11.841,24 -1.120,82 10.720,42 10.720,42 10.720,42 100,00% 0,18%
5.1.06.01.02.03.03 |Aporte Patronal Adquisiciones 3.947,88 -190,94| 3.756,94| 3.756,94 3.756,94 100,00% 0,06%
5.1.06.01.02.03.04 |Aporte Patronal Bodegas 2.271,48 0,00 2.271,48| 2.178,17, 2.178,17| 95,89% 0,04%
5.1.06.01.02.03.05 |Aporte Patronal Servicios Generales 12.282,60 -725,53 11.557,07| 11.557,07 11.557,07 100,00% 0,19%
5.1.06.01.02.04 Aporte Patronal Dep. Financiero 13.038,60 0,00 13.038, 60 11.559,33 11.559,33 88,65% 0,22%
5.1.06.01.02.04.01 |Aporte Patronal Jefatura Financiera 5.275,56 0,00 5.275,56 4.192,20 4.192,20 79,46% 0,09%
5.1.06.01.02.04.02 |Aporte Patronal Contabilidad 5.601,36 0,00 5.601,36| 5.359,51] 5.359,51] 95,68% 0,09%
5.1.06.01.02.04.03 |Aporte Patronal Tesoreria 2.161,68 0,00 2.161,68| 2.007,62 2.007,62] 92,87% 0,04%
5.1.06.01.03 Aporte Patronal Diec. Talento Humano 17.262,36 -1.850,61 15.411,75] 15.224,51 15.224,51 98,79% 0,26%
5.1.06.01.03.01 Aporte Patronal Diec. Talento Humano 17.262,36 -1.850,61 15.411,75) 15.224,51 15.224,51 98,79% 0,26%
5.1.06.01.03.01.01 |Aporte Patronal Diector Talento Humano 3.746,40 0,00 3.746,40) 3.707,39] 3.707,39] 98,96% 0,06%
5.1.06.01.03.01.02 |Aporte Patronal Remuneraciones 2.208,96 0,00 2.208,96| 2.060,79 2.060,79 93,29% 0,04%
5.1.06.01.03.01.03 |Aporte Patronal Seguridad Ocupacional 3.857,16 -771,21 3.085,95 3.085,89 3.085,89] 100,00% 0,05%
5.1.06.01.03.01.04 |Aporte Patronal Bienestar Social 1.669,20 -243,89 1.425,31 1.425,31 1.425,31) 100,00% 0,02%
5.1.06.01.03.01.05 |Aporte Patronal Salud 3.676,08 -539,80 3.136,28 3.136,28| 3.136,28| 100,00% 0,05%
5.1.06.01.03.01.06 |Aporte Patronal Gestidn de Talento Humano 2.104,56 -295,71 1.808,85 1.808,85 1.808,85 100,00% 0,03%
5.1.06.02 Fondo de Reserva 92.238,12 -7.099,97 85.138,15 84.395,30 84.395,30 99,13% 1,41%
5.1.06.02.01 Fondo de Reserva Gerencia 32.998,44 -4.292,79 28.705,65 28.688,10 28.688,10 99,94% 0,48%
5.1.06.02.01.01 Fondo de Reserva Gerencia 32.998,44 -4.292,79 28.705,65 28.688,10 28.688,10 99,94% 0,48%
5.1.06.02.01.01.01 [Fondo de Reserva Gerencia 5.212,68 0,00 5.212,68 5.195,13| 5.195,13| 99,66% 0,09%
5.1.06.02.01.01.02 |Fondo de Reserva Auditoria Interna 1.667,28| -1.667,28 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.1.06.02.01.01.03 [Fondo de Reserva Planificacién y Gestién 7.195,80 -2.068,27 5.127,53 5.127,53| 5.127,53] 100,00% 0,09%
5.1.06.02.01.01.04 [Fondo de Reserva Comunicacién 2.712,36 -390,32 2.322,04| 2.322,04 2.322,04 100,00% 0,04%
5.1.06.02.01.01.05 [Fondo de Reserva Asistencia Gerencia 2.226,24 -193,77 2.032,47| 2.032,47, 2.032,47| 100,00% 0,03%
5.1.06.02.01.01.06 _[Fondo de Reserva Direc. Asesoria Juridica 7.827,00 14,71 7.841,71 7.841,71 7.841,71] 100,00% 0,13%
5.1.06.02.01.01.07 [Fondo de Reserva Tecnologia y Comunicaciones 6.157,08| 12,14 6.169,22 6.169,22| 6.169,22| 100,00% 0,10%
5.1.06.02.02 Fondo de Reserva Direccién Admin. Financiera 46.928,52 -1.262,07 45.666,45) 45.170,68 45.170,68 98,91% 0,76%
5.1.06.02.02.01 Fondo de Reserva Direccion Admin. Financiera 5.287,92 39,96 5.327,88| 5.290,51 5.290,51 99,30% 0,09%
5.1.06.02.02.01.01 |Fondo Reserva Direccion Admin. Financiera 5.287,92/ 39,96 5.327,88| 5.290,51| 5.290,51 99,30% 0,09%
5.1.06.02.02.02 Fondo de Reserva Dpto Comercializacién 8.385,00 -242,92/ 8.142,08 8.141,58 8.141,58 99,99% 0,14%
5.1.06.02.02.02.01 |Fondo de Reserva Jefatura Comercializacidon 3.096,24 0,00 3.096,24 3.095,74 3.095,74 99,98% 0,05%
5.1.06.02.02.02.02 [Fondo de Reserva Servicio al Cliente 3.760,80) -423,73 3.337,07] 3.337,07, 3.337,07| 100,00% 0,06%
5.1.06.02.02.02.03 |Fondo de Reserva Facturacidn y Recaudacidon 1.527,96 180,81 1.708,77| 1.708,77| 1.708,77| 100,00% 0,03%
5.1.06.02.02.03 Fondo de Reserva Dep. Administrativo 23.925,24 -109,51! 23.815,73 23.382,44 23.382,44] 98,18% 0,40%
5.1.06.02.02.03.01 |Fondo de Reserva Jefatura Administrativa 2.679,84] 36,89 2.716,73 2.716,73 2.716,73 100,00% 0,05%
5.1.06.02.02.03.02 _[Fondo de Reserva Mantenimiento 8.283,96 232,86 8.516,82] 8.083,53 8.083,53 94,91% 0,14%
5.1.06.02.02.03.03 [Fondo de Reserva Adquisiciones 2.823,60] 24,68 2.848,28 2.848,28 2.848,28 100,00% 0,05%
5.1.06.02.02.03.04 [Fondo de Reserva Bodegas 1.624,08] 25,93 1.650,01] 1.650,01 1.650,01 100,00% 0,03%
5.1.06.02.02.03.05 [Fondo de Reserva Servicios Generales 8.513,76 -429,87 8.083,89 8.083,89 8.083,89] 100,00% 0,13%
5.1.06.02.02.04 Fondo de Reserva Dep. Financiero 9.330,36 -949,60 8.380,76 8.356,15] 8.356,15| 99,71% 0,14%
5.1.06.02.02.04.01 [Fondo de Reserva Jefatura Financiera 3.773,28 0,83 3.774,11] 3.773,11 3.773,11] 99,97% 0,06%
5.1.06.02.02.04.02 |Fondo de Reserva Contabilidad 4.011,48 -950,43 3.061,05 3.061,05| 3.061,05| 100,00% 0,05%
5.1.06.02.02.04.03 |Fondo de Reserva Tesoreria 1.545, 60 0,00 1.545,60 1.521,99 1.521,99 98,47% 0,03%
5.1.06.02.03 Fondo de Reserva Dir. Talento Humano 12.311,16 -1.545,11 10.766,05 10.536,52 10.536,52 97,87% 0,18%
5.1.06.02.03.01 Fondo de Reserva Dir. Talento Humano 12.311,16 -1.545,11 10.766,05 10.536,52 10.536,52 97,87% 0,18%
5.1.06.02.03.01.01 |Fondo de Reserva Director Talento Humano 2.679,84 0,00] 2.679,84 2.679,39 2.679,39 99,98% 0,04%
5.1.06.02.03.01.02 |Fondo de Reserva Remuneraciones 1.580,04 175,94 1.755,98| 1.561,89 1.561,89 88,95% 0,03%
5.1.06.02.03.01.03 [Fondo de Reserva Seguridad Ocupacional 2.758,56 -846,30 1.912,26 1.912,26 1.912,26 100,00% 0,03%
5.1.06.02.03.01.04 |Fondo de Reserva Bienestar Social 1.194,00 -1.194,00] 0,00 0,00 0,00[ #iDIV/0! 0,00%
5.1.06.02.03.01.05 [Fondo de Reserva Salud 2.593,20 264,05 2.857,25 2.822,26 2.822,26 98,78% 0,05%
5.1.06.02.03.01.06 [Fondo de Reserva Gestién Talento Humano 1.505,52 55,20 1.560,72 1.560,72 1.560,72 100,00% 0,03%
5.1.99 Asignaciones a Distribuir 40.000,00 -40.000, 00} 0,00 0,00} 0,00 0,00% 0,00%
5.1.99.01 Asig. a Distribuir en Gastos en Personal 40.000,00] -40.000, 00} 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.1.99.01.01 Asig. a Distribuir en Gastos en Personal 40.000,00] -40.000, 00} 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.1.99.01.01.01 Asig. a Distribuir en Gastos en Personal 40.000,00] -40.000, 00} 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.1.99.01.01.01.01 |Asig. a Distribuir en Gastos en Personal 40.000,00] -40.000, 00} 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
53 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 582.505,45 51.882,16 634.387,61] 555.389,04| 555.389,04| 87,55% 10,54%
5.3.01 Servicios Bésicos 44.223,48 -11.842,57 32.380,91 24.777,34 24.777,34 76,52% 0,54%
5.3.01.04 Energia Electrica 6.708,00]| 0,00 6.708,00 5.018,84| 5.018,84| 74,82% 0,11%
5.3.01.04.02 Energia Electrica Direcc. Admin. Financiera 6.708,00 0,00 6.708,00]| 5.018,84 5.018,84| 74,82% 0,11%
5.3.01.04.02.03 Energia Electrica Dpto Administrativo 6.708,00 0,00 6.708,00]| 5.018,84 5.018,84 74,82% 0,11%
5.3.01.05 Telecomunicaciones 37.515,48 -11.990,62 25.524,86 19.611,07, 19.611,07| 76,83% 0,42%
5.3.01.05.01 Telecomunicaciones Gerencia 14.815,80 -10.790,00 4.025,80 1.193,37, 1.193,37, 29,64% 0,07%
5.3.01.05.01.01 Telecomunicaciones Gerencia 14.815,80 -10.790,00 4.025,80 1.193,37, 1.193,37, 29,64% 0,07%
5.3.01.05.02 Telecomunicaciones Direcc. Admin. Financiera 19.612,80 1.206,23 20.819,03 18.417,70 18.417,70 88,47% 0,35%
5.3.01.05.02.01 Telecomunicaciones Direcc. Admin. Financiera 243,84 -107,83 136,01 0,00} 0,00 0,00% 0,00%
5.3.01.05.02.02 Telecomunicaciones Dpto Comercializacion 4.055,04 -2.422,96) 1.632,08| 109,73 109,73 6,72% 0,03%
5.3.01.05.02.03 Telecomunicaciones Dpto Administrativo 12.606,72 5.764,19 18.370,91 18.307,97, 18.307,97, 99,66% 0,31%
5.3.01.05.02.04 Telecomunicaciones Dpto Financiero 2.707,20] -2.027,17 680,03 0,00} 0,00 0,00% 0,01%
5.3.01.05.03 Telecomunicaciones Direcc. Talento Humano 3.086,88| -2.406,85 680,03 0,00} 0,00 0,00% 0,01%
5.3.01.05.03.01 Telecomunicaciones Direcc. Talento Humano 3.086,88| -2.406,85 680,03 0,00} 0,00 0,00% 0,01%
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5.3.01.06 Servicio de Correo 0,00 148,05, 148,05 147,43 147,43, 99,58% 0,00%
5.3.01.06.01 Servicio de Correo Gerencia 0,00 89,11 89,11 89,11 89,11 100,00% 0,00%
5.3.01.06.01.01 Servicio de Correo Gerencia 0,00 89,11 89,11 89,11 89,11 100,00% 0,00%
5.3.01.06.02 Servicio de Correo Direcc. Admin. Financiera 0,00 58,94 58,94 58,32 58,32 98,95% 0,00%
5.3.01.06.02.03 Servicio de Correo Dpto Administrativo 0,00 58,94 58,94 58,32 58,32 98,95% 0,00%
5.3.02 Servicios Generales 160.440,00 84.208,86 244.648,86 240.119,92 240.119,92 98,15% 4,07%
5.3.02.04 Edic., Imp., Repro. Public.Suscrip.Fotoco, Traducci., f 23.600,00 -6.791,59 16.808,41 15.204,54 15.204,54 90,46% 0,28%
5.3.02.04.01 Edic., Impr, Rep, Public.Suscp.Fotoc, Traducc, Empast 18.800,00 -5.518,11 13.281,89 12.737,75 12.737,75 95,90% 0,22%
5.3.02.04.01.01 Edic., Impr, Rep, Public.Suscp.Fotoc,Trad., Gerencia 18.800,00 -5.518,11 13.281,89 12.737,75 12.737,75 95,90% 0,22%
5.3.02.04.02 Edic., Impr, Rep. Public,Suscp. Fotoc. Traduc. Empast| 4.800,00 -2.173,48 2.626,52] 1.568,13 1.568,13 59,70% 0,04%
5.3.02.04.02.03 Edic., Impr, Rep. Public,Suscp. Fotoc. Traduc. Empast| 0,00 251,94 251,94 251,94 251,94 100,00% 0,00%
5.3.02.04.02.04 Edic., Impr, Rep. Public,Suscp. Fotoc. Traduc. Empast| 4.800,00 -2.425,42 2.374,58 1.316,19 1.316,19 55,43% 0,04%
5.3.02.04.03 Edic.,Impr., Rep. Public. Suscp. Fotoc, Traduc. Empas 0,00 900,00 900,00 898,66 898,66 99,85% 0,01%
5.3.02.04.03.01 Edic.,Impr., Rep. Public. Suscp. Fotoc, Traduc. Empas 0,00 900,00 900,00 898,66 898,66 99,85% 0,01%
5.3.02.10 Servicio de Guarderia 5.280,00 -850,00] 4.430,00 3.702,98| 3.702,98| 83,59% 0,07%
5.3.02.10.01 Servicio de Guarderia Gerencia 1.320,00 -850,00 470,00 0,00 0,00 0,00% 0,01%
5.3.02.10.01.03 Servicio de Guarderia Direcc. Planificacién y Gestion 1.320,00] -850,00] 470,00 0,00 0,00] 0,00% 0,01%
5.3.02.10.02 Servicio de Guarderia Direc. Admin. Financiera 3.960,00 0,00 3.960,00]| 3.702,98 3.702,98| 93,51% 0,07%
5.3.02.10.02.03 Servicio de Guarderia Dpto Administrativo 2.640,00 -220,00] 2.420,00 2.162,98 2.162,98 89,38% 0,04%
5.3.02.10.02.04 Servicio de Guarderia Dpto Financiero 1.320,00] 220,00 1.540,00| 1.540,00] 1.540,00 100,00% 0,03%
5.3.02.12 Investigaciones Profesionales y Exdmenes de Laborat 4.800,00 0,00 4.800,00 3.092,75] 3.092,75] 64,43% 0,08%
5.3.02.12.01 Investigaciones Profesionales y Exdmenes de Laborat 1.040,00] 0,00 1.040,00]| 984,46 984,46 94,66% 0,02%
5.3.02.12.01.01 Investigaciones Profesionales y Exdmenes de Laborat 1.040,00 0,00 1.040,00| 984,46 984,46 94,66% 0,02%
5.3.02.12.02 Investigaciones Profes. y Exdmenes de Labora. Direc 2.720,00 0,00 2.720,00| 1.800,16 1.800,16 66,18% 0,05%
5.3.02.12.02.01 Investigaciones Profes. y Exdmenes de Labora. Direc.| 240,00 0,00 240,00 0,00 0,00] 0,00% 0,00%
5.3.02.12.02.02 Investigaciones Profes. y Exdmenes de Laboratorio D 400,00 0,00 400,00 0,00 0,00 0,00% 0,01%
5.3.02.12.02.03 Investigaciones Profes. y Exdmenes de Laboratorio D 1.600,00 0,00 1.600,00 1.345,00 1.345,00] 84,06% 0,03%
5.3.02.12.02.04 Investigaciones Profes. y Exdmenes de Laboratorio D 480,00 0,00 480,00 455,16 455,16 94,83% 0,01%
5.3.02.12.03 Investigaciones Profes. y Exdmenes de Laboratorio D 1.040,00] 0,00 1.040,00]| 308,13 308,13 29,63% 0,02%
5.3.02.12.03.01 Investigaciones Profes. y Exdmenes de Laboratorio D 1.040,00] 0,00 1.040,00]| 308,13 308,13 29,63% 0,02%
5.3.02.18 Publicidad y Propaganda en Medios de Comunicacidn 126.760,00 87.478,45 214.238,45 213.747,65 213.747,65 99,77% 3,56%
5.3.02.18.01 Publicidad y Propag. medios comunic. masiva Gerend 126.760,00 87.478,45 214.238,45 213.747,65 213.747,65 99,77% 3,56%
5.3.02.18.01.01 Publicidad y Propag. medios comunic. masiva Gereng 126.760,00 87.478,45 214.238,45 213.747,65 213.747,65 99,77% 3,56%
5.3.02.39 Membrecias 0,00 3.990,00 3.990,00 3.990,00 3.990,00 100,00% 0,07%
5.3.02.39.01 Membrecias Gerencia 0,00 3.990,00 3.990,00 3.990,00 3.990,00 100,00% 0,07%
5.3.02.39.01.01 Membrecias Gerencia 0,00 3.990,00 3.990,00 3.990,00] 3.990,00 100,00% 0,07%
5.3.02.99 Otros Servicios Generales 0,00 382,00 382,00 382,00 382,00 100,00% 0,01%
5.3.02.99.01 Otros Servicios Generales Gerencia 0,00 57,00 57,00 57,00 57,00 100,00% 0,00%
5.3.02.99.01.01 Otros Servicios Generales Gerencia 0,00} 57,00, 57,00 57,00 57,00 100,00% 0,00%
5.3.02.99.03 Otros Servicios Generales Direc. Talento Humano 0,00 325,00 325,00 325,00 325,00 100,00% 0,01%
5.3.02.99.03.01 Otros Servicios Generales Direc. Talento Humano 0,00 325,00 325,00 325,00 325,00 100,00% 0,01%
5.3.03 Traslados, Instalaciones, Vidticos y Subsistencias 15.885,00 5.503,75| 21.388,75 17.536,00 17.536,00 81,99% 0,36%
5.3.03.01 Pasajes al Interior 6.185,00] 1.489,20 7.674,20 5.794,64| 5.794,64| 75,51% 0,13%
5.3.03.01.01 Pasajes al Interior Gerencia 3.785,00 437,82 4.222,82) 3.559,78 3.559,78 84,30% 0,07%
5.3.03.01.01.01 Pasajes al Interior Gerencia 3.785,00 437,82 4.222,82) 3.559,78 3.559,78 84,30% 0,07%
5.3.03.01.02 Pasajes al Interior Direc. Admin. Financiera 1.800,00 1.051,38, 2.851,38 2.059,72 2.059,72 72,24% 0,05%
5.3.03.01.02.01 Pasajes al Interior Direc. Admin. Financiera 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00] 0,00% 0,01%
5.3.03.01.02.03 Pasajes al Interior Dpto Administrativo 600,00 500,00 1.100,00| 972,10 972,10 88,37% 0,02%
5.3.03.01.02.04 Pasajes al Interior Dpto Financiero 600,00 551,38 1.151,38 1.087,62 1.087,62 94,46% 0,02%
5.3.03.01.03 Pasajes al Interior Direc. Talento Humano 600,00 0,00 600,00 175,14 175,14 29,19% 0,01%
5.3.03.01.03.01 Pasajes al Interior Direc. Talento Humano 600,00 0,00 600,00 175,14 175,14 29,19% 0,01%
5.3.03.02 Pasajes al Exterior 2.000,00] 0,00 2.000,00 883,06 883,06 44,15% 0,03%
5.3.03.02.01 Pasajes al Exterior Gerencia 2.000,00 0,00 2.000,00]| 883,06 883,06 44,15% 0,03%
5.3.03.02.01.01 Pasajes al Exterior Gerencia 2.000,00 0,00 2.000,00]| 883,06 883,06 44,15% 0,03%
5.3.03.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior 6.700,00 2.973,35) 9.673,35 8.817,10 8.817,10| 91,15% 0,16%
5.3.03.03.01 Viaticos y Subsistencias en el Interior Gerencia 3.100,00 2.453,35 5.553,35 4.724,75 4.724,75 85,08% 0,09%
5.3.03.03.01.01 Viaticos y Subsistencias en el Interior Gerencia 3.100,00 2.453,35 5.553,35 4.724,75 4.724,75 85,08% 0,09%
5.3.03.03.02 Vidticos y Subsistencias en el Interior Direc. Admin. F| 3.100,00 270,00 3.370,00| 3.342,35] 3.342,35] 99,18% 0,06%
5.3.03.03.02.01 Vidticos y Subsistencias en el Interior Direc. Admin. F| 600,00 -450,00 150,00 150,00 150,00 100,00% 0,00%
5.3.03.03.02.02 Viaticos y Subsistencias en el Interior Dpto Comercia 500,00} -500,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00% 0,00%
5.3.03.03.02.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior Dpto Administ 1.500,00 660,00 2.160,00| 2.152,35 2.152,35 99,65% 0,04%
5.3.03.03.02.04 Viaticos y Subsistencias en el Interior Dpto Financier: 500,00} 560,00 1.060,00| 1.040,00 1.040,00| 98,11% 0,02%
5.3.03.03.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior Direc. Talento 500,00} 250,00 750,00 750,00} 750,00 100,00% 0,01%
5.3.03.03.03.01 Viaticos y Subsistencias en el Interior Direc. Talento 500,00} 250,00 750,00 750,00} 750,00 100,00% 0,01%
5.3.03.04 Viaticos y Subsistencias en el Exterior 1.000,00] 1.041,20 2.041,20| 2.041,20 2.041,20] 100,00% 0,03%
5.3.03.04.01 Viaticos y Subsistencias en el Exterior Gerencia 1.000,00] 1.041,20] 2.041,20| 2.041,20 2.041,20] 100,00% 0,03%
5.3.03.04.01.01 Viaticos y Subsistencias en el Exterior Gerencia 1.000,00] 1.041, 20 2.041,20| 2.041,20 2.041,20] 100,00% 0,03%
5.3.04 Instalacién, Mantenimiento y Reparaciones 20.276,84 -2.182,69 18.094,15 15.666,90 15.666,90| 86,59% 0,30%
5.3.04.02 Mant. Edif. Locales, Residenc. y Cableado Estruct. 9.900,00 1.269,53! 11.169,53 10.619,21| 10.619,21 95,07% 0,19%
5.3.04.02.01 Mant. Edif. Locales, Residenc. y Cableado Estruct. Ge| 1.500,00 2.063,77 3.563,77| 3.563,77 3.563,77 100,00% 0,06%
5.3.04.02.01.01 Mant. Edif. Locales, Residenc. y Cableado Estruct. Ge| 1.500,00] 2.063,77, 3.563,77| 3.563,77| 3.563,77| 100,00% 0,06%
5.3.04.02.02 Mant. Edif. Locales, Residenc. y Cableado Estruct. Dir 8.400,00 -917,44 7.482,56| 6.932,24 6.932,24 92,65% 0,12%
5.3.04.02.02.02 Mant. Edif. Locales, Residenc. y Cableado Estruct. Dp: 0,00 2.488,56 2.488,56| 2.455,13 2.455,13 98,66% 0,04%
5.3.04.02.02.03 Mant. Edif. Locales, Residenc. y Cableado Estruct. Dp: 8.400,00 -3.406,00 4.994,00 4.477,11 4.477,11 89,65% 0,08%
5.3.04.02.03 Mant. Edif. Locales, Residenc. y Cableado Estruct. Dir 0,00 123,20 123,20 123,20 123,20] 100,00% 0,00%
5.3.04.02.03.01 Mant. Edif. Locales, Residenc. y Cableado Estruct. Dir 0,00 123,20 123,20 123,20 123,20 100,00% 0,00%
5.3.04.03 Mant. Mobiliarios 4.000,00] -3.654,70) 345,30 237,20 237,20 68,69% 0,01%
5.3.04.03.02 Mant. Mobiliarios Direc. Admin. Financ. 4.000,00] -3.654,70) 345,30 237,20 237,20 68,69% 0,01%
5.3.04.03.02.03 Mant. Mobiliarios Dpto Administrativo 4.000,00] -3.654,70) 345,30 237,20 237,20 68,69% 0,01%
5.3.04.04 Mant. Maquinarias y Equipos 560,00 1.071,16) 1.631,16 638,87 638,87 39,17% 0,03%
5.3.04.04.01 Mant. Maquin. y Equipos Gerencia 560,00 -328,84 231,16 45,60 45,60 19,73% 0,00%
5.3.04.04.01.01 Mant. Maquin. y Equipos Gerencia 560,00 -328,84 231,16 45,60 45,60 19,73% 0,00%
5.3.04.04.02 Mant. Maquin. y Equipos Direcc. Admin. Financiera 0,00 1.400,00 1.400,00| 593,27 593,27 42,38% 0,02%
5.3.04.04.02.02 Mant. Maquin. y Equipos Direcc. Dpto Comercializacig 0,00 200,00 200,00 62,87 62,87, 31,44% 0,00%
5.3.04.04.02.03 Mant. Maquin. y Equipos Direcc. Dpto Administrativo 0,00 1.200,00] 1.200,00]| 530,40 530,40 44,20% 0,02%
5.3.04.05 Mantenimiento Vehiculos 5.816,84 -868,68! 4.948,16 4.171,62 4.171,62 84,31% 0,08%
5.3.04.05.01 Manten. Vehiculos Gerencia 945,00 0,00} 945,00 579,05 579,05 61,28% 0,02%
5.3.04.05.01.01 Manten. Vehiculos Gerencia 945,00 0,00} 945,00 579,05 579,05 61,28% 0,02%
5.3.04.05.02 Manten. Vehiculos Direcc. Admin. Financiera 4.871,84 -868,68! 4.003,16 3.592,57 3.592,57 89,74% 0,07%
5.3.04.05.02.03 Manten. Vehiculos Dpto Administrativo 4.871,84 -868,68! 4.003,16 3.592,57 3.592,57 89,74% 0,07%
5.3.05 Arrendamiento de Bienes 76.716,00) 18.794,66| 95.510,66) 89.810,34 89.810,34 94,03% 1,59%
5.3.05.02 Arrend. Edific, Locales, Residen. Parquead., Casillero 76.716,00 13.094,58! 89.810,58| 84.824,16 84.824,16 94,45% 1,49%
5.3.05.02.01 Arrend. Edific, Loc., Residen. Parg, Casill. Judicy Bani 27.780,00 2.753,95 30.533,95 30.533,95! 30.533,95 100,00% 0,51%
5.3.05.02.01.01 Arr. Edif, Loc., Res. Parq, Casill. Judic Gerencia 27.780,00 2.753,95 30.533,95 30.533,95 30.533,95 100,00% 0,51%
5.3.05.02.02 Arrend. Edific, Loc., Residen. Parg, Casill. Judicy Bani 41.808,00] 11.382,84 53.190,84 49.022,16 49.022,16 92,16% 0,88%
5.3.05.02.02.01 Arr. Edif, Loc., Res. Parg, Casill. Judic Direc. Ay Finan 5.364,00 -249,12] 5.114,88| 946,20 946,20 18,50% 0,08%
5.3.05.02.02.02 Arr. Edif, Loc., Res. Parq, Casill. Judic Comercializacidj 10.296,00 -185,08! 10.110,92 10.110,92| 10.110,92| 100,00% 0,17%
5.3.05.02.02.03 Arr. Edif, Loc., Res. Parg, Casill. Judic Administrativo 18.468,00 14.736,07, 33.204,07| 33.204,07| 33.204,07 100,00% 0,55%
5.3.05.02.02.04 Arr. Edif, Loc., Res. Parq, Casill. Judic Financiero 7.680,00 -2.919,03! 4.760,97 4.760,97 4.760,97 100,00% 0,08%
5.3.05.02.03 Arrend. Edific, Loc., Residen. Parg, Casill. Judicy Bani 7.128,00 -1.042,21] 6.085,79| 5.268,05 5.268,05 86,56% 0,10%
5.3.05.02.03.01 Arr. Edif, Loc., Res. Parg, Casill. Judic Talento Humand 7.128,00 -1.042,21] 6.085,79) 5.268,05 5.268,05 86,56% 0,10%
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5.3.05.05 Arrendamiento Vehiculos 0,00 5.700,08 5.700,08| 4.986,18| 4.986,18 87,48% 0,09%
5.3.05.05.02 Arrend. Vehiculos Direc. Admin. Financiera 0,00 5.700,08 5.700,08| 4.986,18| 4.986,18 87,48% 0,09%
5.3.05.05.02.03 Arrend. Vehiculos Dpto. Administrativo 0,00 5.700,08 5.700,08| 4.986,18| 4.986,18 87,48% 0,09%
5.3.06 Contratacion Estudios, Investigaciones y Serv. Técnice 149.195,00 -39.476,82 109.718,18, 85.545,25 85.545,25 77,97% 1,82%
5.3.06.01 Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada 95.195,00 -19.679,34 75.515,66 54.901,75 54.901,75 72,70% 1,25%
5.3.06.01.01 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Gerencia 85.195,00 -9.679,34| 75.515,66 54.901,75 54.901,75 72,70% 1,25%
5.3.06.01.01.01 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Gerencia 85.195,00 -9.679,34| 75.515,66 54.901,75 54.901,75 72,70% 1,25%
5.3.06.01.03 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Direcc. Talent 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00 0,00] 0,00% 0,00%
5.3.06.01.03.01 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Direcc. Talent, 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00 0,00] 0,00% 0,00%
5.3.06.02 Servicio de Auditoria 4.900,00 -3.900,00] 1.000,00| 0,00 0,00] 0,00% 0,02%
5.3.06.02.01 Servicio de Auditoria Gerencia 0,00 1.000,00 1.000,00| 0,00 0,00] 0,00% 0,02%
5.3.06.02.01.01 Servicio de Auditoria Gerencia 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,02%
5.3.06.02.03 Servicio de Auditoria Direcc. Talento Humano 4.900,00 -4.900,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00% 0,00%
5.3.06.02.03.01 Servicio de Auditoria Direcc. Talento Humano 4.900,00 -4.900,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00% 0,00%
5.3.06.03 Servicio de Capacitacion 19.100,00 -5.628,48 13.471,52| 11.400,30 11.400,30 84,63% 0,22%
5.3.06.03.01 Servicio de Capacitacion Gerencia 5.950,00 1.624,00 7.574,00| 6.828,18| 6.828,18| 90,15% 0,13%
5.3.06.03.01.01 Servicio de Capacitacion Gerencia 5.950,00 1.624,00 7.574,00| 6.828,18| 6.828,18| 90,15% 0,13%
5.3.06.03.02 Servicio de Capacitacion Direcc. Admin. Financ. 10.250,00 -7.092,48 3.157,52] 1.840,99 1.840,99 58,30% 0,05%
5.3.06.03.02.01 Servicio de Capacitacion Direcc. Admin. Financ. 1.000,00 -359,11] 640,89 439,29, 439,29 68,54% 0,01%
5.3.06.03.02.02 Servicio de Capacitacién Dpto Comercializacién 1.800,00] -1.579,04| 220,96 220,96 220,96 100,00% 0,00%
5.3.06.03.02.03 Servicio de Capacitacién Dpto Administrativo 5.050,00 -3.412,83 1.637,17] 1.090,45 1.090,45 66,61% 0,03%
5.3.06.03.02.04 Servicio de Capacitacion Dpto Financiero 2.400,00 -1.741,50] 658,50 90,29 90,29 13,71% 0,01%
5.3.06.03.03 Servicio de Capacitacion Direcc. Talento Humano 2.900,00 -160,00 2.740,00| 2.731,13] 2.731,13] 99,68% 0,05%
5.3.06.03.03.01 Servicio de Capacitacion Direcc. Talento Humano 2.900,00 -160,00] 2.740,00| 2.731,13| 2.731,13] 99,68% 0,05%
5.3.06.05 Estudio y Diseno de Proyectos 30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00 0,00] 0,00% 0,00%
5.3.06.05.01 Estudio y Disefio de Proyectos Gerencia 30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00 0,00] 0,00% 0,00%
5.3.06.05.01.01 Estudio y Disefio de Proyectos Gerencia 30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.3.06.06 HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOY 0,00 19.731,00 19.731,00 19.243,20 19.243,20 97,53% 0,33%
5.3.06.06.01 HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOY 0,00 19.731,00 19.731,00] 19.243,20 19.243,20| 97,53% 0,33%
5.3.06.06.01.01 Honorarios por contratos Civiles de Servicios Gerencil 0,00 19.731,00 19.731,00 19.243,20 19.243,20 97,53% 0,33%
5.3.07 Gastos en Informatica 15.520,00 10.061,90 25.581,90 11.302,00 11.302,00 44,18% 0,43%
5.3.07.01 Desarrollo, Actualizac, Asist. Técnica y Soporte Sisten] 0,00 539,00 539,00 358,40 358,40 66,49% 0,01%
5.3.07.01.03 Desarrollo, Actualizac, Asist. Técy Soporte Sist. Inf. D| 0,00 539,00 539,00 358,40 358,40 66,49% 0,01%
5.3.07.01.03.01 Desarrollo, Actualizac, Asist. Técy Soporte Sist. Inf. D| 0,00 539,00 539,00 358,40 358,40 66,49% 0,01%
5.3.07.02 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paq. Informatic 12.300,00 -3.990,00] 8.310,00 8.045,76 8.045,76| 96,82% 0,14%
5.3.07.02.01 Arrend. y Lic. Uso Pag. Inform. Gerencia 12.300,00 -3.990,00] 8.310,00] 8.045,76) 8.045,76 96,82% 0,14%
5.3.07.02.01.01 Arrend. y Lic. Uso Pag. Inform. Gerencia 12.300,00 -3.990,00] 8.310,00] 8.045,76) 8.045,76 96,82% 0,14%
5.3.07.04 Manten. y Reparac. Equipos y Sistemas Informaticos 3.220,00 13.512,90 16.732,90) 2.897,84 2.897,84 17,32% 0,28%
5.3.07.04.01 Mant. y Rep. Equipos y Sist. Inform. Gerencia 1.120,00] 15.122,90 16.242,90| 2.744,75] 2.744,75] 16,90% 0,27%
5.3.07.04.01.01 Mant. y Rep. Equipos y Sist. Inform. Gerencia 1.120,00] 15.122,90 16.242,90) 2.744,75] 2.744,75] 16,90% 0,27%
5.3.07.04.02 Mant. y Rep. Equipos y Sist. Inform. Direcc. Admin. Fi 1.610,00] -1.120,00] 490,00 153,09, 153,09, 31,24% 0,01%
5.3.07.04.02.01 Mant. y Rep. Equipos y Sist. Inform. Direcc. Admin. Fi 70,00 0,00 70,00 0,00 0,00] 0,00% 0,00%
5.3.07.04.02.02 Mant. y Rep. Equipos y Sist. Inform. Dpto Comercializ| 420,00 0,00 420,00 153,09, 153,09; 36,45% 0,01%
5.3.07.04.02.03 Mant. y Rep. Equipos y Sist. Inform. Dpto Administrat| 770,00 -770,00 0,00 0,00 0,00] 0,00% 0,00%
5.3.07.04.02.04 Mant. y Rep. Equipos y Sist. Inform. Dpto Financiero 350,00 -350,00 0,00| 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.3.07.04.03 Mant. y Rep. Equipos y Sist. Inform. Direcc. Talento H 490,00 -490,00 0,00| 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.3.07.04.03.01 Mant. y Rep. Equipos y Sist. Inform. Direcc. Talento H 490,00 -490,00 0,00| 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08 Bienes de Uso y Consumo Corriente 100.249,13 -15.070,93 85.178,20 68.801,54 68.801,54 80,77% 1,42%
5.3.08.01 Alimentos y Bebidas 11.800,00 -2.515,17, 9.284,83 8.640,34| 8.640,34 93,06% 0,15%
5.3.08.01.01 Alimentos y Bebidas Gerencia 11.800,00 -2.520,17, 9.279,83 8.635,34 8.635,34 93,05% 0,15%
5.3.08.01.01.01 Alimentos y Bebidas Gerencia 11.800,00 -2.520,17, 9.279,83 8.635,34 8.635,34 93,05% 0,15%
5.3.08.01.02 Alimentos y Bebidas Direcc. Adm. Financiera 0,00 5,00 5,00 5,00 5,00] 100,00% 0,00%
5.3.08.01.02.03 Alimentos y Bebidas Dpto Administrativo 0,00 5,00 5,00 5,00 5,00 100,00% 0,00%
5.3.08.02 Vestuario, Lenceria y Prendas de Proteccion 33.123,26 -13.327,88 19.795,38| 10.156,52 10.156,52 51,31% 0,33%
5.3.08.02.01 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccién Gerencia 2.454,97 -290,00 2.164,97| 932,38 932,38 43,07% 0,04%
5.3.08.02.01.01 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccién Gerencia 2.454,97 -290,00 2.164,97| 932,38 932,38 43,07% 0,04%
5.3.08.02.02 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccién Direcc. Admin. 26.112,49 -9.071,67 17.040,82| 8.964,26) 8.964,26| 52,60% 0,28%
5.3.08.02.02.01 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccién Direcc. Admin. 575,55 -419,18| 156,37 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.02.02.02 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccién Dpto Comercial 315,00 -159,34 155,66 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.02.02.03 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccién Dpto Administ 24.843,94 -8.356,67 16.487,27 8.902,66 8.902,66 54,00% 0,27%
5.3.08.02.02.04 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccién Dpto Financier{ 378,00 -136,48| 241,52 61,60 61,60 25,51% 0,00%
5.3.08.02.03 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccién Direcc. Talentol 4.555,80 -3.966,21! 589,59 259,88 259,88 44,08% 0,01%
5.3.08.02.03.01 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccién Direcc. Talento) 4.555,80 -3.966,21! 589,59 259,88 259,88 44,08% 0,01%
5.3.08.03 Combustibles y Lubricantes 7.401,65 617,50 8.019,15 5.930,47 5.930,47 73,95% 0,13%
5.3.08.03.01 Combustibles y Lubricantes Gerencia 1.000,00 1.377,50 2.377,50 1.537,22 1.537,22] 64,66% 0,04%
5.3.08.03.01.01 Combustibles y Lubricantes Gerencia 1.000,00] 1.377,50 2.377,50] 1.537,22 1.537,22 64,66% 0,04%
5.3.08.03.02 Combustibles y Lubricantes Direcc. Admin. Financ. 6.401,65 -760,00] 5.641,65 4.393,25] 4.393,25 77,87% 0,09%
5.3.08.03.02.03 Combustibles y Lubricantes Dpto Administrativo 6.401,65 -760,00 5.641,65 4.393,25 4.393,25 77,87% 0,09%
5.3.08.04 Materiales de Oficina 15.327,42 -3.051,90 12.275,52] 11.380,63| 11.380,63] 92,71% 0,20%
5.3.08.04.01 Materiales de Oficina Gerencia 531,48 -42,34 489,14 447,09 447,09 91,40% 0,01%
5.3.08.04.01.01 Materiales de Oficina Gerencia 531,48 -42,34 489,14 447,09 447,09 91,40% 0,01%
5.3.08.04.02 Materiales de Oficina Direcc. Admin. Financiera 14.680,58| -2.954,20 11.726,38| 10.873,54 10.873,54 92,73% 0,19%
5.3.08.04.02.01 Materiales de Oficina Direcc. Admin. Financiera 168,92 0,00} 168,92 166,29] 166,29| 98,44% 0,00%
5.3.08.04.02.02 Materiales de Oficina Dpto Comercializacion 399,64 -307,64 92,00 83,78 83,78 91,07% 0,00%
5.3.08.04.02.03 Materiales de Oficina Dpto Administrativo 13.704,14 -2.240,56 11.463,58| 10.623,47 10.623,47, 92,67% 0,19%
5.3.08.04.02.04 Materiales de Oficina Dpto Financiero 407,88 -406,00 1,88 0,00 0,00] 0,00% 0,00%
5.3.08.04.03 Materiales de Oficina Direcc. Talento Humano 115,36 -55,36 60,00 60,00 60,00 100,00% 0,00%
5.3.08.04.03.01 Materiales de Oficina Direcc. Talento Humano 115,36 -55,36 60,00 60,00 60,00 100,00% 0,00%
5.3.08.05 Materiales de Aseo 17.921,80) 3.660,00] 21.581,80, 19.978,77, 19.978,77| 92,57% 0,36%
5.3.08.05.01 Materiales de Aseo Gerencia 374,00 -240,00} 134,00 0,00} 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.05.01.01 Materiales de Aseo Gerencia 374,00 -240,00 134,00 0,00} 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.05.02 Materiales de Aseo Direcc. Admin. Financiera 17.479,05! 3.900,00 21.379,05 19.978,77! 19.978,77| 93,45% 0,36%
5.3.08.05.02.01 Materiales de Aseo Direcc. Admin. Financiera 13,75 0,00} 13,75 0,00} 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.05.02.02 Materiales de Aseo Dpto Comercializacion 75,79 0,00 75,79 0,00 0,00] 0,00% 0,00%
5.3.08.05.02.03 Materiales de Aseo Dpto Administrativo 17.367,51 3.900,00 21.267,51 19.978,77, 19.978,77, 93,94% 0,35%
5.3.08.05.02.04 Materiales de Aseo Dpto Financiero 22,00 0,00 22,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.05.03 Materiales de Aseo Direcc. Talento Humano 68,75 0,00} 68,75 0,00} 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.05.03.01 Materiales de Aseo Direcc. Talento Humano 68,75 0,00} 68,75 0,00} 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.06 Herramientas 5.000,00] -4.474,91 525,09 367,65 367,65 70,02% 0,01%
5.3.08.06.01 Herramientas Gerencia 0,00} 11,60 11,60 0,00} 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.06.01.01 Herramientas Gerencia 0,00} 11,60 11,60 0,00} 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.06.02 Herramientas Direcc. Admin. Financiera 5.000,00 -4.486,51! 513,49 367,65 367,65 71,60% 0,01%
5.3.08.06.02.03 Herramientas Dpto Administrativo 5.000,00 -4.486,51! 513,49 367,65 367,65 71,60% 0,01%
5.3.08.07 Materiales Impresion, Fotog, Reproduc. y Publicac. 3.225,00 -2.409,87! 815,13 811,92 811,92 99,61% 0,01%
5.3.08.07.01 Mater. Impres, Fotog, Reprod. y Publicac. Gerencia 3.225,00 -2.409,87! 815,13 811,92 811,92 99,61% 0,01%
5.3.08.07.01.01 Mater. Impres, Fotog, Reprod. y Publicac. Gerencia 3.225,00 -2.409,87! 815,13 811,92 811,92 99,61% 0,01%
5.3.08.09 Medicinas y Productos Farmaceuticos 450,00 0,00 450,00 332,50 332,50 73,89% 0,01%
5.3.08.09.01 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Gerencia 97,50 0,00 97,50 80,00 80,00 82,05% 0,00%
5.3.08.09.01.01 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Gerencia 97,50 0,00 97,50 80,00 80,00 82,05% 0,00%
5.3.08.09.02 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Direcc. Admin. Final 255,00 0,00 255,00 192,50 192,50 75,49% 0,00%
5.3.08.09.02.01 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Direcc. Admin. Final 22,50 0,00 22,50 22,50 22,50 100,00% 0,00%




5.3.08.09.02.02 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Dpto Comercializaci 37,50 0,00 37,50 10,00 10,00 26,67% 0,00%
5.3.08.09.02.03 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Dpto Administrativ 150,00 0,00 150,00 130,00 130,00 86,67% 0,00%
5.3.08.09.02.04 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Dpto Financiero 45,00 0,00 45,00 30,00 30,00 66,67% 0,00%
5.3.08.09.03 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Direcc. Talento Hun 97,50 0,00 97,50 60,00 60,00 61,54% 0,00%
5.3.08.09.03.01 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Direcc. Talento Hul 97,50 0,00 97,50 60,00} 60,00 61,54% 0,00%
5.3.08.11 Materiales Construc, Electricos, Plomeria, Carpint. y § 0,00] 3.470,54 3.470,54 2.542,98 2.542,98| 73,27% 0,06%
5.3.08.11.01 Mat. Const, Eléct., Plomeria, Carpint y Sefial.vial Gerel 0,00 1.309,87 1.309,87 389,48 389,48 29,73% 0,02%
5.3.08.11.01.01 Mat. Const, Eléct., Plomeria, Carpint y Sefial.vial Gerel 0,00 1.309,87 1.309,87 389,48 389,48 29,73% 0,02%
5.3.08.11.02 Mat. Const, Eléct., Plomeria, Carpint y Sefial.vial Dire 0,00 2.160,67, 2.160,67| 2.153,50 2.153,50] 99,67% 0,04%
5.3.08.11.02.03 Mat. Const, Eléct., Plomeria, Carpint y Sefial.vial Adm)| 0,00 2.160,67, 2.160,67| 2.153,50 2.153,50] 99,67% 0,04%
5.3.08.13 Repuestos y Accesorios 6.000,00 2.439,76 8.439,76 8.439,76) 8.439,76| 100,00% 0,14%
5.3.08.13.01 Repuestos y Accesorios Gerencia 1.000, 00} 1.174,79 2.174,79| 2.174,79| 2.174,79| 100,00% 0,04%
5.3.08.13.01.01 Repuestos y Accesorios Gerencia 1.000, 00} 1.174,79 2.174,79| 2.174,79| 2.174,79| 100,00% 0,04%
5.3.08.13.02 Repuestos y Accesorios Direcc. Admin. Financiera 5.000,00 1.201,97 6.201,97| 6.201,97 6.201,97 100,00% 0,10%
5.3.08.13.02.03 Repuestos y Accesorios Dpto Administrativo 5.000,00 1.201,97 6.201,97| 6.201,97 6.201,97 100,00% 0,10%
5.3.08.13.03 Repuestos y Accesorios Direcc. Talento Humano 0,00 63,00 63,00 63,00 63,00 100,00% 0,00%
5.3.08.13.03.01 Repuestos y Accesorios Direcc. Talento Humano 0,00 63,00 63,00 63,00 63,00 100,00% 0,00%
5.3.08.99 Otros de Uso y Consumo Corriente 0,00 521,00 521,00 220,00} 220,00} 42,23% 0,01%
5.3.08.99.01 Otros Uso y Consumo Corriente Gerencia 0,00 51,00 51,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.99.01.01 Otros Uso y Consumo Corriente Gerencia 0,00 51,00 51,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.99.02 Otros Uso y Consumo Corriente Direcc. Admin. Finan 0,00 220,00 220,00 120,00 120,00 54,55% 0,00%
5.3.08.99.02.04 Otros Uso y Consumo Corriente Dpto Financiero 0,00 220,00 220,00 120,00 120,00 54,55% 0,00%
5.3.08.99.03 Otros Uso y Consumo Corriente Direcc. Talento Humg 0,00 250,00 250,00 100,00 100,00 40,00% 0,00%
5.3.08.99.03.01 Otros Uso y Consumo Corriente Direcc. Talento Humg 0,00 250,00 250,00 100,00 100,00 40,00% 0,00%
5.3.14 Bienes Muebles No Depreciables 0,00 1.886,00] 1.886,00 1.829,75 1.829,75 97,02% 0,03%
5.3.14.03 Mobiliarios No Depreciables 0,00 1.791,00 1.791,00 1.736,75 1.736,75 96,97% 0,03%
5.3.14.03.01 Mobiliarios No Deprec. Gerencia 0,00 987,00 987,00 932,82 932,82 94,51% 0,02%
5.3.14.03.01.01 Mobiliarios No Deprec. Gerencia 0,00 987,00 987,00 932,82 932,82 94,51% 0,02%
5.3.14.03.02 Mobiliarios No Deprec. Direcc. Admin. Financiera 0,00] 710,00} 710,00 710,00} 710,00} 100,00% 0,01%
5.3.14.03.02.02 Mobiliarios No Deprec. Dpto Comercializacién 0,00 170,00 170,00 170,00 170,00 100,00% 0,00%
5.3.14.03.02.03 Mobiliarios No Deprec. Dpto Administrativo 0,00] 540,00} 540,00 540,00} 540,00} 100,00% 0,01%
5.3.14.03.03 Mobiliarios No Deprec. Direcc. Talento Humano 0,00] 94,00} 94,00 93,93 93,93 99,93% 0,00%
5.3.14.03.03.01 Mobiliarios No Deprec. Direcc. Talento Humano 0,00] 94,00} 94,00 93,93 93,93 99,93% 0,00%
5.3.14.04 Maquinarias y Equipos No Depreciables 0,00] 95,00} 95,00 93,00 93,00 97,89% 0,00%
5.3.14.04.02 Magq. y Equipos No Deprec. Direcc. Admin. Financiera| 0,00] 95,00} 95,00 93,00 93,00 97,89% 0,00%
5.3.14.04.02.01 Magq. y Equipos No Deprec. Direcc. Admin. Financiera| 0,00] 95,00} 95,00 93,00 93,00 97,89% 0,00%
5,6 GASTOS FINANCIEROS 286.562,83 -17.424,95 269.137,88 269.137,88 269.137,88 100,00% 4,47%
5.6.02 Intereses y Otros Cargos Deuda Publica Interna 286.562,83] -17.424,95 269.137,88| 269.137,88| 269.137,88| 100,00% 4,47%
5.6.02.01 Intereses Sector Publico Financiero 286.562,83 -17.424,95 269.137,88 269.137,88 269.137,88 100,00% 4,47%
5.6.02.01.04 Intereses Crédito 30309 BEDE Renovacion Recolector 905,12 0,00 905,12 905,12 905,12 100,00% 0,02%
5.6.02.01.05 Intereses Crédito 30541 BEDE Renovacion Vehiculos 87.668,73 0,00 87.668,73 87.668,73 87.668,73 100,00% 1,46%
5.6.02.01.06 Intereses Crédito 30632 BEDE Planta de Tratamiento 49.614,23 0,00 49.614,23 49.614,23 49.614,23 100,00% 0,82%
5.6.02.01.07 Intereses Crédito 30694 BEDE Recuperacién de Parqu 18.374,75! 0,00 18.374,75| 18.374,75! 18.374,75! 100,00% 0,31%
5.6.02.01.09 Intereses Crédito BEDE Recuperacion de Parques Eta| 130.000,00] -17.424,95 112.575,05 112.575,05 112.575,05 100,00% 1,87%
57 OTROS GASTOS CORRIENTES 911.862,09 56.184,83 968.046,92 965.946,00 965.946,00 99,78% 16,09%
5.7.01 Impuestos, Tasas y Contribuciones 3.637,00 -1.123,47 2.513,53 2.442,88 2.442,88 97,19% 0,04%
5.7.01.02 Tasas Grales, Imp, Contrib, Permisos, etc. 3.637,00 -1.123,47 2.513,53 2.442,88 2.442,88 97,19% 0,04%
5.7.01.02.01 Impuestos Prediales 0,00 24,00 24,00 24,00 24,00 100,00% 0,00%
5.7.01.02.01.01 Impuestos Prediales Urbanos 0,00 24,00 24,00 24,00 24,00 100,00% 0,00%
5.7.01.02.02 Matriculacidn Vehicular 3.637,00 -1.147,47 2.489,53 2.418,88 2.418,88| 97,16% 0,04%
5.7.01.02.02.01 Matriculacidn Veh. Gerencia 1.185,00 -570,52 614,48 598,69 598,69 97,43% 0,01%
5.7.01.02.02.02 Matriculacién Veh. Dir. Admin. Financiera 2.452,00 -576,95 1.875,05) 1.820,19 1.820,19 97,07% 0,03%
5.7.02 Seguros, Costos Financieros y Otros Gastos 905.225,09 59.738,30| 964.963,39 962.933,12| 962.933,12 99,79% 16,03%
5.7.02.01 Seguros 21.225,10 1.033,87 22.258,97 22.258,82 22.258,82 100,00% 0,37%
5.7.02.01.01 Seguros Gerencia 4.065,78 392,67 4.458,45) 4.458,32) 4.458,32 100,00% 0,07%
5.7.02.01.01.01 Seguros Gerencia 4.065,78 392,67 4.458,45) 4.458,32 4.458,32 100,00% 0,07%
5.7.02.01.02 Seguros Direcc. Admin. Financiera 16.684,60 634,01 17.318,61 17.318,59 17.318,59 100,00% 0,29%
5.7.02.01.02.01 Seguros Direcc. Admin. Financiera 90,68| 45,35 136,03 136,03 136,03 100,00% 0,00%
5.7.02.01.02.02 Seguros Dpto Comercializacién 598,06 -209,77 388,29 388,28 388,28 100,00% 0,01%
5.7.02.01.02.03 Seguros Dpto Administrativo 15.480,80 929,00 16.409,80) 16.409,80 16.409,80 100,00% 0,27%
5.7.02.01.02.04 Seguros Dpto Financiero 515,06 -130,57, 384,49 384,48 384,48 100,00% 0,01%
5.7.02.01.03 Seguros Direcc. Talento Humano 474,72 7,19 481,91 481,91 481,91 100,00% 0,01%
5.7.02.01.03.01 Seguros Direcc. Talento Humano 474,72 7,19 481,91 481,91, 481,91 100,00% 0,01%
5.7.02.03 Comisiones Bancarias 877.999,99 60.701,96 938.701,95| 936.701,95 936.701,95| 99,79% 15,60%
5.7.02.03.01 Comisiones Bancarias Centrosur 869.999,99 60.286,16 930.286,15| 930.286,15 930.286,15| 100,00% 15,46%
5.7.02.03.02 Comisiones Bancarias Bcos Privados 2.000,00 0,00} 2.000,00 0,00} 0,00 0,00% 0,03%
5.7.02.03.03 Comisiones Bancarias Fideicomisos BCE 6.000,00 415,80 6.415,80 6.415,80 6.415,80 100,00% 0,11%
5.7.02.06 Tramites Notariales y Legalizacién de Documentos 6.000,00 -1.997,53 4.002,47| 3.972,35] 3.972,35] 99,25% 0,07%
5.7.02.06.01 Tramites Notariales y legal. Doc. Gerencia 6.000,00 -1.997,53 4.002,47| 3.972,35] 3.972,35] 99,25% 0,07%
5.7.02.06.01.01 Tramites Notariales y legal. Doc. Gerencia 6.000,00 -1.997,53 4.002,47| 3.972,35] 3.972,35] 99,25% 0,07%
5.7.03 Dietas 3.000,00 -2.430,00] 570,00 570,00 570,00 100,00% 0,01%
5.7.03.01 Dietas 3.000,00 -2.430,00] 570,00 570,00 570,00 100,00% 0,01%
5.7.03.01.01 Dietas Directorio 3.000,00 -2.430,00] 570,00 570,00 570,00 100,00% 0,01%
58 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 122.000,00 0,00 122.000,00 122.000,00 122.000,00 100,00% 2,03%
5.8.01 Transferencias Corrientes al Sector Publico 122.000,00] 0,00 122.000,00]| 122.000,00] 122.000,00 100,00% 2,03%
5.8.01.02 A Entidades Descentralizadas y Autonomas (CGE) 122.000,00] 0,00 122.000,00]| 122.000,00] 122.000,00 100,00% 2,03%
8 GASTOS DE CAPITAL 365.393,00 386.225,41 751.618,41 346.434,04 346.434,04| 46,09% 12,49%
8,4 BIENES DE LARGA DURACION 250.393,00 -189.326,22 61.066,78 30.200,13 30.200,13 49,45% 1,01%
8.4.01 Bienes Muebles 250.393,00 -189.326,22 61.066,78 30.200,13 30.200,13 49,45% 1,01%
8.4.01.03 Mobiliarios 9.343,00 -1.997,36] 7.345,64| 6.613,00 6.613,00| 90,03% 0,12%
8.4.01.03.01 Mobiliarios Gerencia 2.649,00 -2.482,56 166,44 166,44 166,44 100,00% 0,00%
8.4.01.03.01.01 Mobiliarios Gerencia 2.649,00 -2.482,56 166,44 166,44 166,44 100,00% 0,00%
8.4.01.03.02 Mobiliarios Direcc. Admin. Financiera 5.194,00 1.685,20 6.879,20| 6.252,76) 6.252,76| 90,89% 0,11%
8.4.01.03.02.02 Mobiliarios Dpto Comercializacién 1.111,00] 291,20 1.402,20| 1.402,20 1.402,20 100,00% 0,02%
8.4.01.03.02.03 Mobiliarios Dpto Administrativo 3.624,00 1.553,00 5.177,00| 4.550,56 4.550,56 87,90% 0,09%
8.4.01.03.02.04 Mobiliarios Dpto Financiero 459,00 -159,00 300,00 300,00 300,00 100,00% 0,00%
8.4.01.03.03 Mobiliarios Direcc. Talento Humano 1.500,00 -1.200,00 300,00 193,80 193,80 64,60% 0,00%
8.4.01.03.03.01 Mobiliarios Direcc. Talento Humano 1.500,00 -1.200,00 300,00 193,80 193,80 64,60% 0,00%
8.4.01.04 Maquinarias y Equipos 39.150,00 -5.133,44) 34.016,56| 5.535,67 5.535,67 16,27% 0,57%
8.4.01.04.01 Maquinarias y Equipos Gerencia 24.000,00 2.357,64 26.357,64 1.282,46 1.282,46 4,87% 0,44%
8.4.01.04.01.01 Maquinarias y Equipos Gerencia 24.000,00 2.357,64 26.357,64 1.282,46 1.282,46, 4,87% 0,44%
8.4.01.04.02 Maquinarias y Equipos Direc. Admin. Financiera 150,00 3.882,08 4.032,08 3.198,25] 3.198,25| 79,32% 0,07%
8.4.01.04.02.03 Magquinarias y Equipos Dpto Administrativo 150,00 3.882,08 4.032,08 3.198,25] 3.198,25] 79,32% 0,07%
8.4.01.04.03 Magquinarias y Equipos Direc. Talento Humano 15.000,00 -11.373,16 3.626,84| 1.054,96 1.054,96 29,09% 0,06%
8.4.01.04.03.01 Magquinarias y Equipos Direc. Talento Humano 15.000,00 -11.373,16 3.626,84| 1.054,96 1.054,96 29,09% 0,06%
8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Pag. Informaticos 201.900,00( -182.195,42 19.704,58| 18.051,46 18.051,46 91,61% 0,33%
8.4.01.07.01 Equipos, Sistemas y Paq. Informaticos Gerencia 200.000,00| -186.230,53 13.769,47 13.524,81 13.524,81 98,22% 0,23%
8.4.01.07.01.01 Equipos, Sist. y Pag. Inf. Gerencia 200.000,00{ -186.230,53 13.769,47| 13.524,81 13.524,81 98,22% 0,23%
8.4.01.07.02 Equipos, Sistemas y Paq. Informaticos Direc. Admin. 1.900, 00} 2.485,11 4.385,11) 2.980,80] 2.980,80! 67,98% 0,07%
8.4.01.07.02.03 Equipos, Sist. y Pag. Inf. Dpto Administrativo 1.900,00 2.485,11 4.385,11 2.980,80 2.980,80| 67,98% 0,07%
8.4.01.07.03 Equipos, Sistemas y Pag. Informaticos Direc. Talento 0,00 1.550,00] 1.550,00 1.545,85 1.545,85 99,73% 0,03%
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8.4.01.07.03.01 Equipos, Sist. y Paq. Inf. Direc. Talento Humano 0,00 1.550,00 1.550,00 1.545,85 1.545,85) 99,73% 0,03%
8,7 INVERSIONES FINANCIERAS ADM. 115.000,00 575.551,63 690.551,63| 316.233,91 316.233,91 45,79% 11,47%
8.7.02 Concesion de Préstamo 115.000,00 50.000,00] 165.000,00 16.233,91 16.233,91 9,84% 2,74%
8.7.02.02 A Entidades Descentralizadas y Autonomas 0,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00] 4.500,00 100,00% 0,07%
8.7.02.11 Anticipo a Servidores Publicos 15.000,00 -3.266,09 11.733,91] 11.733,91 11.733,91] 100,00% 0,19%
8.7.02.13 Anticipo a Contratistas L/P. 100.000,00 48.766,09 148.766,09 0,00 0,00 0,00% 2,47%
8.7.03 Inversiones Permanentes en Titulos Valores 0,00 525.551,63 525.551,63 300.000,00 300.000,00 57,08% 8,73%
8.7.03.06 Participaciones de Capital 0,00]  525.551,63 525.551,63 300.000,00) 300.000,00 57,08% 8,73%
9 APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 1.812.181,09 0,00 1.812.181,09| 1.732.050,51| 1.732.050,51| 95,58% 30,11%
9,6 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 812.181,09 0,00 812.181,09| 754.170,67 754.170,67 92,86% 13,50%
9.6.02 Amortizacién Deuda Interna 812.181,09 0,00 812.181,09| 754.170,67 754.170,67 92,86% 13,50%
9.6.02.01 Amortizacion al Sector Publico Financiero 812.181,09 0,00 812.181,09| 754.170,67 754.170,67 92,86% 13,50%
9.6.02.01.04 Amortizacién Crédito 30309 BEDE Renovacion Recole 69.296,55! 0,00 69.296,55) 69.296,55! 69.296,55 100,00% 1,15%
9.6.02.01.05 Amortizacién Crédito 30541 BEDE Renovacién Vehicul 420.381,44) 0,00 420.381,44| 384.097,67 384.097,67 91,37% 6,99%
9.6.02.01.06 Amortizacién Crédito 30632 BEDE Planta Tratamiento 159.768,61 0,00 159.768,61 159.768,49 159.768,49) 100,00% 2,65%
9.6.02.01.07 Amortizacién Crédito 30694 BEDE Recuperacién de P4 48.684,49 0,00 48.684,49 40.567,53 40.567,53 83,33% 0,81%
9.6.02.01.09 Amortizacién Crédito BEDE Recuperacidn de Parques 114.050,00 0,00 114.050,00 100.440,43, 100.440,43| 88,07% 1,90%
9,7 PASIVO CIRCULANTE 1.000.000,00] 0,00} 1.000.000,00 977.879,84 977.879,84| 97,79% 16,62%
9.7.01 DEUDA FLOTANTE 1.000.000,00] 0,00 1.000.000,00]| 977.879,84| 977.879,84 97,79% 16,62%
9.7.01.01 De Cuentas Por Pagar 1.000.000,00] 0,00 1.000.000,00]| 977.879,84| 977.879,84 97,79% 16,62%
[ToTaL [ 5611.679,16] 406.609,41]  6.018.288,57]  5.415.106,23]  5.415.106,23 90%) 100%
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EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE ASEO DE CUENCA -EMAC EP- n EMAC cuenca
CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS PROGRAMA DE INVERSION
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2016
ASIGNACION %
CDG. CUENTA DESCRIPCION INICIAL REFORMAS CODIFICADO DEVENGADO EJECUCION |PARTICIPACIO
7 GASTOS DE INVERSION 21.991.542,74 26.053,91| 22.017.596,65| 20.071.517,91 91,16% 92,32%
7,1 GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION 4.867.844,48 0,00 4.867.844,48 4.299.319,04 88,32% 20,41%
7.1.01 Remuneraciones Bésicas 2.735.055,60 -55.733,43 2.679.322,17| 2.434.631,73 90,87% 11,23%
7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 808.549,68 -294,72 808.254,96 735.125,53 90,95% 3,39%
7.1.01.05.01 Remuneraciones Unificadas Direcc. Técnica 808.549,68 -294,72 808.254,96 735.125,53 90,95% 3,39%
7.1.01.05.01.01 Remuneraciones Unificadas Direcc. Técnica 87.634,08 0,00 87.634,08| 87.595,21 99,96% 0,37%
7.1.01.05.01.01.01 |Remuneraciones Unificadas Director Técnico y Asistente 66.212,28 0,00 66.212,28| 66.173,41 99,94% 0,28%
7.1.01.05.01.01.02 |Remuneraciones Unificadas Sistemas de Informacién Geo; 21.421,80 0,00 21.421,80 21.421,80 100,00% 0,09%
7.1.01.05.01.02 Remuneraciones Unificadas Dpto Aseo, Recolecc. y Recicla| 347.012,64 -2.400,00 344.612,64 294.633,49 85,50% 1,44%
7.1.01.05.01.02.01 |Remuneraciones Unificadas Jefatura de Aseo, etc. 32.157,48, 0,00 32.157,48| 30.182,23 93,86% 0,13%
7.1.01.05.01.02.02 |Remuneraciones Unificadas Recoleccion 88.580,28 0,00 88.580,28| 68.870,49 77,75% 0,37%
7.1.01.05.01.02.03 |Remuneraciones Unificadas Barrido 84.653,76 0,00 84.653,76 64.287,51 75,94% 0,35%
7.1.01.05.01.02.04 |Remuneraciones Unificadas Reciclaje 120.199,32! -2.400,00! 117.799,32. 109.871,46. 93,27% 0,49%
7.1.01.05.01.02.05 |Remuneraciones Unificadas Residuos Organicos 21.421,80 0,00 21.421,80 21.421,80 100,00% 0,09%
7.1.01.05.01.03 Remuneraciones Unificadas Dpto Disp. Final y D.Peligroso: 167.725,80] 695,30 168.421,10 152.592,82 90,60% 0,71%
7.1.01.05.01.03.01 |Remuneraciones Unificadas Jefatura de DF y DP 32.157,48 0,00 32.157,48| 31.590,87 98,24% 0,13%
7.1.01.05.01.03.02 |Remuneraciones Unificadas Relleno Sanitario 56.974,68 0,00 56.974,68| 42.843,60| 75,20% 0,24%
7.1.01.05.01.03.03 |Remuneraciones Unificadas Escombros 35.750,04 0,00 35.750,04 35.750,04 100,00% 0,15%
7.1.01.05.01.03.04 |Remuneraciones Unificadas Desechos Peligrosos 42.843,60 695,30 43.538,90 42.408,31 97,40% 0,18%
7.1.01.05.01.04 Remuneraciones Unificadas Dpto Areas Verdes 206.177,16 1.409,98 207.587,14 200.304,01 96,49% 0,87%
7.1.01.05.01.04.01 |Remuneraciones Unificadas Jefatura de AV 32.157,48 0,00 32.157,48| 32.157,48 100,00% 0,13%
7.1.01.05.01.04.02 |Remuneraciones Unificadas Parques 50.078,28 0,00 50.078,28| 44.699,31 89,26% 0,21%
7.1.01.05.01.04.03 |Remuneraciones Unificadas Recuperaciéon 42.843,60| 0,00 42.843,60 40.939,44 95,56% 0,18%
7.1.01.05.01.04.04 |Remuneraciones Unificadas Viveros 21.421,80] 1.409,98 22.831,78] 22.831,78 100,00% 0,10%
7.1.01.05.01.04.05 |Remuneraciones Unificadas Mantenimiento y Forestacion 59.676,00] 0,00 59.676,00] 59.676,00] 100,00% 0,25%
7.1.01.06 Salarios Unificados 1.926.505,92 -55.438,71 1.871.067,21 1.699.506, 20 90,83% 7,85%
7.1.01.06.01 Salarios Unificados Direccion Técnica 1.926.505,92 -55.438,71 1.871.067,21 1.699.506, 20 90,83% 7,85%
7.1.01.06.01.01 Salarios Unificados Direccién Técnica 12.054,48 0,00 12.054,48) 11.274,48 93,53% 0,05%
7.1.01.06.01.01.01 |Salarios Unificados Direccién Técnica (Conserje) 12.054,48 0,00 12.054,48] 11.274,48 93,53% 0,05%
7.1.01.06.01.02 Salarios Unificados Dpto Aseo, Recolec. y Reciclaje 1.350.154,68 -60.844,80]| 1.289.309, 88} 1.192.241,56 92,47% 5,41%
7.1.01.06.01.02.02 |Salarios Unificados Recoleccién 1.128.256,32 -60.844,80 1.067.411,52 1.001.567,55; 93,83% 4,48%
7.1.01.06.01.02.03 |Salarios Unificados Barrido 125.587,92. 0,00 125.587,92. 110.411,49; 87,92% 0,53%
7.1.01.06.01.02.05 |Salarios Unificados Residuos Orgdnicos 96.310,44| 0,00 96.310,44 80.262,52 83,34% 0,40%
7.1.01.06.01.03 Salarios Unificados Dpto Disp. Final y Peligrosos 143.340,96! 5.880,00]| 149.220,96 140.708, 65! 94,30% 0,63%
7.1.01.06.01.03.02 |Salarios Unificados Relleno Sanitario 105.791,04 -662,52 105.128,52 101.500,39; 96,55% 0,44%
7.1.01.06.01.03.03 |Salarios Unificados Escombros 22.904,88 0,00 22.904,88| 21.290,36 92,95% 0,10%
7.1.01.06.01.03.04 |Salarios Unificados Desechos Peligrosos 14.645,04 6.542,52 21.187,56 17.917,90 84,57% 0,09%
7.1.01.06.01.04 Salarios Unificados Dpto Areas Verdes 420.955,80] -473,91 420.481,89 355.281,51 84,49% 1,76%
7.1.01.06.01.04.02 _|Salarios Unificados Parques 71.803,92 6.712,31 78.516,23 65.561,24 83,50% 0,33%
7.1.01.06.01.04.04 |Salarios Unificados Viveros 61.935,72 2.180,84 64.116,56 59.701,80] 93,11% 0,27%
7.1.01.06.01.04.05 |Salarios Unificados Mantenimiento y Forestacion 287.216,16 -9.367,06 277.849,10 230.018,47 82,79% 1,16%
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 381.543,72 1.471,79 383.015,51. 348.535,16 91,00% 1,61%
7.1.02.03 Decimotercer Sueldo 283.983,72 843,42 284.827,14 257.947,14 90,56% 1,19%
7.1.02.03.01 Decimotercer Sueldo Direc. Técnica 283.983,72 843,42 284.827,14 257.947,14 90,56% 1,19%
7.1.02.03.01.01 Decimotercer Sueldo Direc. Técnica 8.412,00 40,21 8.452,21 8.322,69] 98,47% 0,04%
7.1.02.03.01.01.01 |Decimotercer Sueldo Director Técnico, Asistentes, Conserj| 6.601,80]| 0,00 6.601,80]| 6.472,28 98,04% 0,03%!
7.1.02.03.01.01.02 |Decimotercer Sueldo Sistemas de Informacidn Geogréfica 1.810,20] 40,21 1.850,41 1.850,41 100,00% 0,01%
7.1.02.03.01.02 Decimotercer Sueldo Dpto Aseo, Recoleccién y Reciclaje 184.321,08, -181,64 184.139,44 166.118,16. 90,21% 0,77%
7.1.02.03.01.02.01 |Decimotercer Sueldo Jefatura de Aseo, etc. 2.679,84 0,00 2.679,84 2.661,71] 99,32% 0,01%
7.1.02.03.01.02.02 |Decimotercer Sueldo Recoleccién 139.761,72, -181,64| 139.580,08 126.108,09; 90,35% 0,59%
7.1.02.03.01.02.03 |Decimotercer Sueldo Barrido 18.720,84, 0,00 18.720,84 17.037,12 91,01% 0,08%
7.1.02.03.01.02.04 |Decimotercer Sueldo Reciclaje 10.586,52| 0,00 10.586,52 9.907,08 93,58% 0,04%
7.1.02.03.01.02.05 |Decimotercer Sueldo Residuos Organicos 12.572,16 0,00 12.572,16) 10.404,16 82,76% 0,05%
7.1.02.03.01.03 Decimotercer Sueldo Dpto Disp. Final y D.Peligrosos 30.415,56 803,21 31.218,77| 29.793,21, 95,43% 0,13%
7.1.02.03.01.03.01 |Decimotercer Sueldo Jefatura de DF y DP 2.679,84 0,00 2.679,84 2.632,60 98,24% 0,01%
7.1.02.03.01.03.02 | Decimotercer Sueldo Relleno Sanitario 16.916,04 -164,69| 16.751,35 15.675,90 93,58% 0,07%
7.1.02.03.01.03.03 |Decimotercer Sueldo Escombros 5.763,84] 0,00 5.763,84 5.578,94 96,79% 0,02%
7.1.02.03.01.03.04 |Decimotercer Sueldo Desechos Peligrosos 5.055,84 967,90 6.023,74 5.905,77| 98,04% 0,03%
7.1.02.03.01.04 Decimotercer Sueldo Dpto Areas Verdes 60.835,08 181,64 61.016,72 53.713,08; 88,03% 0,26%
7.1.02.03.01.04.01 |Decimotercer Sueldo Jefatura AV 2.679,84 0,00 2.679,84 2.679,84 100,00% 0,01%
7.1.02.03.01.04.02 _|Decimotercer Sueldo Parques 11.853,48| 760,10, 12.613,58, 11.032,17 87,46% 0,05%
7.1.02.03.01.04.03 |Decimotercer Sueldo Recuperacién 3.741,36 0,00 3.741,36 3.547,35 94,81% 0,02%
7.1.02.03.01.04.04 |Decimotercer Sueldo Viveros 7.539,36 341,82 7.881,18 7.415,59 94,09% 0,03%
7.1.02.03.01.04.05 |Decimotercer Sueldo Mantenimiento y Forestacién 35.021,04 -920,28| 34.100,76 29.038,13; 85,15% 0,14%
7.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 97.560,00 628,37 98.188,37 90.588,02! 92,26% 0,41%
7.1.02.04.01 Decimocuarto Sueldo Direc. Técnica 97.560,00 628,37, 98.188,37 90.588,02! 92,26% 0,41%
7.1.02.04.01.01 Decimocuarto Sueldo Direc. Técnica 2.160,00| 0,00 2.160,00 1.890,52! 87,52% 0,01%
7.1.02.04.01.01.01 |Decimocuarto Sueldo Director Técnico, Asistente, Conserj 1.800,00] 0,00 1.800,00]| 1.555,02 86,39% 0,01%
7.1.02.04.01.01.02 |Decimocuarto Sueldo Sistemas de Informacion Geografica 360,00 0,00 360,00 335,50 93,19% 0,00%
7.1.02.04.01.02 Decimocuarto Sueldo Dpto Aseo, Recolec. y Reciclaje 64.080,00] -55,00) 64.025,00) 58.146,52, 90,82% 0,27%
7.1.02.04.01.02.01 |Decimocuarto Sueldo Jefatura de Aseo, etc. 360,00 6,00 366,00 366,00 100,00% 0,00%
7.1.02.04.01.02.02 |Decimocuarto Sueldo Recoleccién 47.880,00 -61,00| 47.819,00 43.709,84 91,41% 0,20%
7.1.02.04.01.02.03 |Decimocuarto Sueldo Barrido 6.120,00] 0,00 6.120,00| 5.114,85 83,58% 0,03%
7.1.02.04.01.02.04 |Decimocuarto Sueldo Reciclaje 4.680,00] 0,00 4.680,00 4.571,95 97,69% 0,02%
7.1.02.04.01.02.05 |Decimocuarto Sueldo Residuos Orgdnicos 5.040,00 0,00 5.040,00 4.383,88 86,98% 0,02%
7.1.02.04.01.03 Decimocuarto Sueldo Dpto Disp. Final y D.Peligrosos 9.000,00 488,95 9.488,95 9.460,08| 99,70% 0,04%
7.1.02.04.01.03.01 |Decimocuarto Sueldo Jefatura DF y DP 360,00 6,00 366,00 366,00 100,00% 0,00%
7.1.02.04.01.03.02 |Decimocuarto Sueldo Relleno Sanitario 5.760,00 96,00 5.856,00 5.856,00 100,00% 0,02%
7.1.02.04.01.03.03 |Decimocuarto Sueldo Escombros 1.440,00] 20,95 1.460,95 1.460,95 100,00% 0,01%
7.1.02.04.01.03.04 |Decimocuarto Sueldo Desechos Peligrosos 1.440,00] 366,00 1.806,00]| 1.777,13 98,40% 0,01%
7.1.02.04.01.04 Decimocuarto Sueldo Dpto Areas Verdes 22.320,00j 194,42 22.514,42 21.090,90j 93,68% 0,09%
7.1.02.04.01.04.01 |Decimocuarto Sueldo Jefatura A.Verdes 360,00 6,00 366,00 366,00 100,00% 0,00%
7.1.02.04.01.04.02 |Decimocuarto Sueldo Parques 3.600,00] 366,00 3.966,00]| 3.461,77 87,29% 0,02%
7.1.02.04.01.04.03 |Decimocuarto Sueldo Recuperacidn 720,00 0,00 720,00 699,47 97,15% 0,00%
7.1.02.04.01.04.04 |Decimocuarto Sueldo Viveros 2.520,00] 249,42 2.769,42 2.769,42 100,00% 0,01%
7.1.02.04.01.04.05 |Decimocuarto Sueldo Mantenimiento y Forestacion 15.120,00 -427,00 14.693,00 13.794,24 93,88% 0,06%
7.1.03 Remuneraciones Compensatorias 255.375,60 84,00 255.459,60)| 236.591,50 92,61% 1,07%
7.1.03.06 Alimentacion 255.375,60]| 84,00 255.459,60 236.591,50] 92,61% 1,07%
7.1.03.06.01 Alimentacién Direcc. Técnica 255.375,60] 84,00 255.459,60 236.591,50] 92,61% 1,07%
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7.1.03.06.01.01 Alimentacidn Direcc. Técnica 1.014,00| 0,00 1.014,00 908,00 89,55% 0,00%
7.1.03.06.01.01.01 |Alimentacion Direcc. Técnica (conserje) 1.014,00 0,00 1.014,00 908,00 89,55% 0,00%
7.1.03.06.01.02 Alimentacion Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 180.735,60 -72,00| 180.663,60 162.541,50 89,97% 0,76%
7.1.03.06.01.02.02 |Alimentacidn Recoleccion 151.860,60] -72,00| 151.788,60 139.158,00] 91,68% 0,64%
7.1.03.06.01.02.03 |Alimentacion Barrido 15.243,00| 0,00 15.243,00| 10.531,50] 69,09% 0,06%
7.1.03.06.01.02.05 |Alimentacion Residuos Organicos 13.632,00] 0,00 13.632,00 12.852,00] 94,28% 0,06%
7.1.03.06.01.03 Alimentacién Dpto Disp. Final y D.Peligrosos 21.750,00 0,00 21.750,00 21.466,00| 98,69% 0,09%
7.1.03.06.01.03.02 |Alimentacion Relleno Sanitario 17.538,00 -1.200,00 16.338,00 16.238,00 99,39% 0,07%
7.1.03.06.01.03.03 |Alimentacidn Escombros 2.076,00 0,00 2.076,00 2.072,00 99,81% 0,01%
7.1.03.06.01.03.04 |Alimentacion Desechos Peligrosos 2.136,00] 1.200,00 3.336,00 3.156,00] 94,60% 0,01%
7.1.03.06.01.04 Alimentacidn Dpto Areas Verdes 51.876,00 156,00 52.032,00 51.676,00 99,32% 0,22%
7.1.03.06.01.04.02 |Alimentacidn Parques 6.180,00 1.052,00 7.232,00 7.232,00 100,00% 0,03%
7.1.03.06.01.04.04 |Alimentacion Viveros 6.048,00 316,00 6.364,00 6.316,00 99,25% 0,03%
7.1.03.06.01.04.05 |Alimentacion Mantenimiento y Forestacion 39.648,00| -1.212,00| 38.436,00 38.128,00 99,20% 0,16%
7.1.04 Subsidios 27.254,64 1.200,00, 28.454,64 14.861,33 52,23% 0,12%
7.1.04.01 Por Cargas Familiares 5.790,60 -120,60 5.670,00 1.578,89 27,85% 0,02%
7.1.04.01.01 Por Cargas Familiares Direcc. Técnica 5.790,60 -120,60]| 5.670,00 1.578,89 27,85% 0,02%
7.1.04.01.01.01 Por Cargas Familiares Direcc. Técnica 120,60} -120,60| 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.1.04.01.01.01.01 |Por Cargas Familiares Direcc. Técnica (conserje) 120,60 -120,60 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.1.04.01.01.02 Por Cargas Familiares Dpto Aseo, Recoleccién y Reciclaje 3.780,00 -35,20 3.744,80| 1.153,66 30,81% 0,02%
7.1.04.01.01.02.02 |Por Cargas Familiares Recoleccion 3.164,40] -35,20| 3.129,20 1.048,29 33,50% 0,01%
7.1.04.01.01.02.03 |Por Cargas Familiares Barrido 410,40 0,00 410,40 35,73 8,71% 0,00%
7.1.04.01.01.02.05 |Por Cargas Familiares Residuos Orgénicos 205,20 0,00 205,20 69,64 33,94% 0,00%
7.1.04.01.01.03 Por Cargas Familiares Dpto Disp. Final y D. Peligrosos 475,20 0,00 475,20 84,40 17,76% 0,00%
7.1.04.01.01.03.02 |Por Cargas Familiares Relleno Sanitario 410,40 0,00 410,40 84,40 20,57% 0,00%
7.1.04.01.01.03.03 |Por Cargas Familiares Escombros 64,80 0,00 64,80 0,00 0,00%! 0,00%
7.1.04.01.01.04 Por Cargas Familiares Dpto Areas Verdes 1.414,80] 35,20 1.450,00]| 340,83 23,51% 0,01%
7.1.04.01.01.04.02 |Por Cargas Familiares Parques 183,60 29,70 213,30 31,17 14,61% 0,00%
7.1.04.01.01.04.04 |Por Cargas Familiares Viveros 248,40 10,90 259,30 31,12 12,00% 0,00%
7.1.04.01.01.04.05 |Por Cargas Familiares Mantenimiento y Forestacion 982,80 -5,40| 977,40 278,54 28,50% 0,00%
7.1.04.04 Subsidio por Fallecimiento 0,00 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00%! 0,01%
7.1.04.04.01 Subsidio por Fallecimiento Dpto. Areas Verdes 0,00 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00% 0,01%
7.1.04.04.01.05 Subsidio por Fallecimiento Mantenimiento y Forestacién 0,00 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00% ! 0,01%
7.1.04.08 Subsidio Antiguedad 21.464,04) 120,60 21.584,64 13.282,44] 61,54% 0,09%
7.1.04.08.01 Subsidio Antiguedad Direcc. Técnica 21.464,04 120,60 21.584,64 13.282,44 61,54% 0,09%
7.1.04.08.01.01 Subsidio Antiguedad Direcc. Técnica 0,00 120,60 120,60 76,14 63,13% 0,00%
7.1.04.08.01.01.01 |Subsidio Antiguedad Direcc. Técnica (conserje) 0,00 120,60 120,60 76,14 63,13% 0,00%
7.1.04.08.01.02 Subsidio Antiguedad Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 14.659, 20 -75,41| 14.583,79| 8.934,13 61,26% 0,06%
7.1.04.08.01.02.02 |Subsidio Antiguedad Recoleccion 12.087,24 -75,41] 12.011,83 7.338,52 61,09% 0,05%
7.1.04.08.01.02.03 |Subsidio Antiguedad Barrido 1.539,48 0,00 1.539,48 961,62 62,46% 0,01%
7.1.04.08.01.02.05 |Subsidio Antiguedad Residuos Orgénicos 1.032,48 0,00 1.032,48 633,99 61,40% 0,00%
7.1.04.08.01.03 Subsidio Antiguedad Dpto Disp. Final y D.Peligrosos 1.580,04 0,00 1.580,04 969,16 61,34% 0,01%
7.1.04.08.01.03.02 |Subsidio Antiguedad Relleno Sanitario 1.254,24 0,00 1.254,24 769,44 61,35% 0,01%
7.1.04.08.01.03.03 |Subsidio Antiguedad Escombros 289,08 0,00 289,08 188,24 65,12% 0,00%
7.1.04.08.01.03.04 |Subsidio Antiguedad Desechos Peligrosos 36,72 0,00 36,72 11,48 31,26% 0,00%
7.1.04.08.01.04 Subsidio Antiguedad Dpto Areas Verdes 5.224,80 75,41 5.300,21 3.303,01 62,32% 0,02%
7.1.04.08.01.04.02 [Subsidio Antiguedad Parques 879,36 89,65 969,01 613,98 63,36% 0,00%
7.1.04.08.01.04.04 |Subsidio Antiguedad Viveros 747,72 17,44] 765,16 548,17 71,64% 0,00%
7.1.04.08.01.04.05 |Subsidio Antiguedad Mantenimiento y Forestacién 3.597,72 -31,68 3.566,04 2.140,86 60,03% 0,01%
7.1.05 Remuneraciones Temporales 679.803,24 7.925,17| 687.728,41 624.398,77 90,79% 2,88%
7.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias 671.703,24 7.925,17| 679.628,41 622.305,90 91,57% 2,85%
7.1.05.09.01 Horas Extraordinarias y Suplement. Direccion Técnica 671.703,24 7.925,17, 679.628,41 622.305,90| 91,57% 2,85%
7.1.05.09.01.01 Horas Extraordinarias y Suplement. Direccion Técnica 1.258,08 483,25 1.741,33 1.270,34 72,95% 0,01%
7.1.05.09.01.01.01 |Horas Extraordinarias y Suplement. Director Técnico, Asist 957,60 483,25 1.440,85 1.270,34 88,17% 0,01%
7.1.05.09.01.01.02 |Horas Extraordinarias y Suplement. Sistemas Informacién 300,48 0,00 300,48 0,00 0,00% 0,00%
7.1.05.09.01.02 Horas Extraordinarias y Suplement. Dpto Aseo, Recolecc. y| 504.512,52 932,97 505.445,49 465.073,90 92,01% 2,12%
7.1.05.09.01.02.01 |Horas Extraordinarias y Suplement. Jefatura Aseo 7.128,60 -2.227,97| 4.900,63 0,00 0,00% 0,02%
7.1.05.09.01.02.02 |Horas Extraordinarias y Suplement. Recoleccion 435.177,84 208,38 435.386,22 402.951,05 92,55% 1,83%
7.1.05.09.01.02.03 |Horas Extraordinarias y Suplement. Barrido 31.740,72 552,56 32.293,28| 29.746,36 92,11% 0,14%
7.1.05.09.01.02.04 |Horas Extraordinarias y Suplement. Reciclaje 6.836,76| 2.400,00]| 9.236,76 9.211,24 99,72% 0,04%
7.1.05.09.01.02.05 |Horas Extraordinarias y Suplement. Residuos Organicos 23.628,60 0,00 23.628,60 23.165,25 98,04% 0,10%
7.1.05.09.01.03 Horas Extraordinarias y Suplement. Dpto Disp. Final y D.Pe 63.042,96! 6.736,86) 69.779,82 65.059,57! 93,24% 0,29%
7.1.05.09.01.03.02 |Horas Extraordinarias y Suplement. Relleno Sanitario 49.361,28 -2.380,00! 46.981,28| 43.260,11 92,08% 0,20%
7.1.05.09.01.03.03 |Horas Extraordinarias y Suplement. Escombros 10.511,04 395,06 10.906, 10| 9.907,02 90,84% 0,05%
7.1.05.09.01.03.04 |Horas Extraordinarias y Suplement. Desechos Peligrosos 3.170,64 8.721,80 11.892,44 11.892,44 100,00% 0,05%
7.1.05.09.01.04 Horas Extraordinarias y Suplement. Dpto Areas Verdes 102.889,68. -227,91 102.661,77| 90.902,09 88,55% 0,43%
7.1.05.09.01.04.02 |Horas Extraordinarias y Suplement. Parques 20.360,52| 1.896,62 22.257,14 21.817,16! 98,02% 0,09%
7.1.05.09.01.04.03 |Horas Extraordinarias y Suplement. Recuperacion 2.052,84 0,00 2.052,84 1.628,95 79,35% 0,01%
7.1.05.09.01.04.04 |Horas Extraordinarias y Suplement. Viveros 7.114,56| 2.386,59| 9.501,15 6.847,60 72,07% 0,04%
7.1.05.09.01.04.05 |Horas Extraordinarias y Suplement. Mantenimiento y Fore 73.361,76 -4.511,12 68.850,64 60.608,38 88,03% 0,29%
7.1.05.12 Subrogacion 8.100,00 0,00 8.100,00 2.092,87 25,84% 0,03%
7.1.05.12.01 Subrogacidn Direcc. Técnica 8.100,00] 0,00 8.100,00]| 2.092,87 25,84% 0,03%
7.1.05.12.01.01 Subrogacién Direcc. Técnica 3.100,00 0,00 3.100,00, 1.478,73 47,70%! 0,01%
7.1.05.12.01.01.01 |Subrogacién Director Técnico 3.100,00 0,00] 3.100,00, 1.478,73 47,70%! 0,01%
7.1.05.12.01.02 Subrogacion Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 5.000,00 0,00 5.000,00 614,14 12,28% 0,02%
7.1.05.12.01.02.04 |Subrogacién Reciclaje 5.000,00 0,00 5.000,00, 614,14 12,28% 0,02%
7.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 773.811,68 27.082,26 800.893,94 640.300,55 79,95% 3,36%
7.1.06.01 Aporte Patronal 409.933,20) 0,00 409.933,20 360.986,73 88,06% 1,72%
7.1.06.01.01 Aporte Patronal Direcc. Técnica 409.933,20, 0,00 409.933,20, 360.986,73 88,06% 1,72%
7.1.06.01.01.01 Aporte Patronal Direcc. Técnica 11.825,40) 0,00) 11.825,40) 11.157,22 94,35% 0,05%
7.1.06.01.01.01.01 |Aporte Patronal Director Técnico y Asistente 9.294,72| 0,00 9.294,72 8.755,74 94,20% 0,04%
7.1.06.01.01.01.02 |Aporte Patronal Sistemas de Informacidn Geografica 2.530,68 0,00 2.530,68 2.401,48 94,89% 0,01%
7.1.06.01.01.02 Aporte Patronal Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 265.864,56 -264,85 265.599,71. 234.667,05 88,35% 1,11%
7.1.06.01.01.02.01 |Aporte Patronal Jefatura Aseo, etc. 3.746,40 0,00 3.746,40| 3.322,90 88,70% 0,02%
7.1.06.01.01.02.02 |Aporte Patronal Recoleccién 201.241,08 -264,85, 200.976,23 178.460,44] 88,80% 0,84%
7.1.06.01.01.02.03 |Aporte Patronal Barrido 29.009,16! 0,00 29.009,16| 23.667,80 81,59% 0,12%
7.1.06.01.01.02.04 |Aporte Patronal Reciclaje 14.799,72 0,00 14.799,72 13.032,31 88,06% 0,06%
7.1.06.01.01.02.05 |Aporte Patronal Residuos Orgdnicos 17.068, 20| 0,00 17.068, 20| 16.183,60] 94,82% 0,07%
7.1.06.01.01.03 Aporte Patronal Dpto Disp. Final y D.Peligrosos 44.670,36 0,00 44.670,36 39.442,19, 88,30% 0,19%
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7.1.06.01.01.03.01 |Aporte Patronal Jefatura DF y DP 3.746,40| 0,00 3.746,40| 3.056,22 81,58% 0,02%
7.1.06.01.01.03.02_|Aporte Patronal Relleno Sanitario 25.571,16 -1.185,00 24.386,16 20.956,25 85,94% 0,10%
7.1.06.01.01.03.03 |Aporte Patronal Escombros 8.202,72 0,00 8.202,72 7.651,23 93,28% 0,03%
7.1.06.01.01.03.04 |Aporte Patronal Desechos Peligrosos 7.150,08 1.185,00 8.335,08| 7.778,49 93,32% 0,03%
7.1.06.01.01.04 Aporte Patronal Dpto Areas Verdes 87.572,88 264,85 87.837,73 75.720,27 86,20% 0,37%
7.1.06.01.01.04.01 |Aporte Patronal Jefatura de A.Verdes 3.746,40 0,00 3.746,40 3.532,00 94,28% 0,02%
7.1.06.01.01.04.02|Aporte Patronal Parques 17.006,04 1.108,25 18.114,29 15.232,24 84,09% 0,08%
7.1.06.01.01.04.03 |Aporte Patronal Recuperacion 5.230,44 0,00 5.230,44 4.668,84 89,26% 0,02%
7.1.06.01.01.04.04 |Aporte Patronal Viveros 10.883,52] 498,38 11.381,90 10.733,22] 94,30% 0,05%
7.1.06.01.01.04.05 |Aporte Patronal Mantenimiento y Forestacion 50.706,48 -1.341,78 49.364,70 41.553,97 84,18% 0,21%
7.1.06.02 Fondo de Reserva 283.878,48 10,12 283.888,60 240.738,44| 84,80% 1,19%
7.1.06.02.01 Fondo de Reserva Direcc. Técnica 283.878,48 10,12 283.888,60) 240.738,44 84,80% 1,19%
7.1.06.02.01.01 Fondo de Reserva Direcc. Técnica 8.411,28 10,12 8.421,40| 8.287,39 98,41% 0,04%
7.1.06.02.01.01.01 |Fondo de Reserva Director Técnico y Asistente 6.601,80 0,00 6.601,80 6.467,79| 97,97% 0,03%
7.1.06.02.01.01.02 |Fondo de Reserva Sistemas Informacién Geogréfica 1.809,48 10,12 1.819,60]| 1.819,60] 100,00% 0,01%
7.1.06.02.01.02 Fondo de Reserva Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 183.459,72. -181,54 183.278,18| 153.982,58! 84,02% 0,77%
7.1.06.02.01.02.01 |Fondo de Reserva Jefatura Aseo, etc. 2.679,84 0,00 2.679,84 2.661,26 99,31% 0,01%
7.1.06.02.01.02.02 |Fondo de Reserva Recoleccion 138.263,40 -181,54 138.081,86 116.509,90 84,38% 0,58%
7.1.06.02.01.02.03 |Fondo de Reserva Barrido 20.157,72 0,00 20.157,72 16.430,15! 81,51% 0,08%
7.1.06.02.01.02.04 |Fondo de Reserva Reciclaje 10.582, 80} 0,00 10.582,80] 7.978,87| 75,39% 0,04%
7.1.06.02.01.02.05 |Fondo de Reserva Residuos Orgdnicos 11.775,96 0,00 11.775,96 10.402,40] 88,34% 0,05%
7.1.06.02.01.03 Fondo de Reserva Dpto Disp. Final y D.Peligrosos 31.197,72) 0,00 31.197,72 26.490,22 84,91% 0,13%
7.1.06.02.01.03.01 |Fondo de Reserva Jefatura DF y DP 2.679,84| 0,00 2.679,84 2.632,18 98,22% 0,01%
7.1.06.02.01.03.02 |Fondo de Reserva Relleno Sanitario 17.702,52 -811,00| 16.891,52 14.930,43 88,39% 0,07%
7.1.06.02.01.03.03 |Fondo de Reserva Escombros 5.761,44| 0,00 5.761,44| 5.578,03 96,82% 0,02%
7.1.06.02.01.03.04 |Fondo de Reserva Desechos Peligrosos 5.053,92| 811,00 5.864,92 3.349,58| 57,11% 0,02%
7.1.06.02.01.04 Fondo de Reserva Dpto Areas Verdes 60.809,76 181,54 60.991,30 51.978,25 85,22% 0,26%
7.1.06.02.01.04.01 |Fondo de Reserva Jefatura A.Verdes 2.679,84| 0,00 2.679,84 2.679,39 99,98% 0,01%
7.1.06.02.01.04.02_|Fondo de Reserva Parques 13.774,44 759,77, 14.534,21 11.030,19; 75,89% 0,06%
7.1.06.02.01.04.03 |Fondo de Reserva Recuperaciéon 1.814,16 250,00 2.064,16 1.969,54 95,42% 0,01%
7.1.06.02.01.04.04 |Fondo de Reserva Viveros 7.536,36 341,69 7.878,05 7.248,11 92,00% 0,03%
7.1.06.02.01.04.05 |Fondo de Reserva Mantenimiento y Forestacion 35.004,96/ -1.169,92 33.835,04 29.051,02 85,86% 0,14%
7.1.06.03 Jubilacion Patronal 80.000,00 27.072,14 107.072,14 38.575,38 36,03% 0,45%
7.1.06.03.01 Jubilacién Patronal Direcc. Técnica 80.000,00 27.072,14 107.072,14 38.575,38 36,03% 0,45%
7.1.06.03.01.01 Jubilacién Patronal Direcc. Técnica 80.000,00 -76.200,00 3.800,00]| 0,00 0,00% 0,02%
7.1.06.03.01.01.01 |Jubilacién Patronal Director Técnico y Asistente 80.000,00| -76.200,00]| 3.800,00 0,00 0,00% 0,02%
7.1.06.03.01.02 Jubilacién Patronal Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 0,00 13.487,44 13.487,44 4.438,83 32,91% 0,06%
7.1.06.03.01.02.02 |Jubilacién Patronal Recoleccidn 0,00 13.487,44 13.487,44 4.438,83 32,91% 0,06%
7.1.06.03.01.04 Jubilacién Patronal Dpto Areas Verdes 0,00 89.784,70 89.784,70 34.136,55 38,02% 0,38%
7.1.06.03.01.04.04 |Jubilacién Patronal Viveros 0,00 75.000, 00| 75.000,00 19.351,85! 25,80% 0,31%
7.1.06.03.01.04.05 |Jubilacién Patronal Mantenimiento y Forestacidn 0,00 14.784,70 14.784,70 14.784,70 100,00% 0,06%
7.1.99 Asignaciones a Distribuir 15.000,00 17.970,21 32.970,21 0,00 0,00% 0,14%
7.1.99.01 Asignacion a Distribuir para Gastos en Personal de Inversid 15.000,00} 17.970,21 32.970,21 0,00 0,00% 0,14%
7,3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 12.405.143,40 -216.478,65 12.188.664,75 10.984.275,21 90,12% 51,10%
7.3.01 Servicios Basicos 52.835,04 -8.863,77 43.971,27| 37.530,41 85,35% 0,18%
7.3.01.01 Agua Potable 13.788,00 2.111,27 15.899,27| 13.312,23 83,73% 0,07%
7.3.01.01.01 Agua Potable Direc. Técnica 13.788,00 2.111,27 15.899,27| 13.312,23 83,73% 0,07%
7.3.01.01.01.02 Agua Potable Dpto Aseo, Recolec. y Reciclaje 4.572,00] 349,00 4.921,00 3.065,01] 62,28% 0,02%
7.3.01.01.01.02.02 |Agua Potable Recoleccién 2.232,00 0,00 2.232,00 1.616,15 72,41% 0,01%
7.3.01.01.01.02.03 |Agua Potable Barrido 264,00 349,00 613,00 572,47, 93,39% 0,00%
7.3.01.01.01.02.05 |Agua Potable Residuos Organicos 2.076,00 0,00 2.076,00]| 876,39, 42,22% 0,01%
7.3.01.01.01.03 Agua Potable Dpto Disp. Final y D.Peligrosos 1.800,00] -1.260,00! 540,00 441,79 81,81% 0,00%
7.3.01.01.01.03.02 |Agua Potable Relleno Sanitario 840,00 -300,00]| 540,00 441,79 81,81% 0,00%
7.3.01.01.01.03.04 |Agua Potable Desechos Peligrosos 960,00 -960,00| 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.01.01.01.04 Agua Potable Dpto Areas Verdes 7.416,00| 3.022,27 10.438,27| 9.805,43 93,94% 0,04%
7.3.01.01.01.04.02 |Agua Potable Parques 4.596,00 3.022,27 7.618,27 7.618,27 100,00% 0,03%
7.3.01.01.01.04.04 |Agua Potable Viveros 2.820,00] 0,00 2.820,00 2.187,16 77,56% 0,01%
7.3.01.04 Energia Electrica 16.140,00| 1.571,41 17.711,41 17.552,73 99,10% 0,07%
7.3.01.04.01 Energia Eléctrica Direc. Técnica 16.140,00] 1.571,41 17.711,41 17.552,73] 99,10% 0,07%
7.3.01.04.01.02 Energia Eléctrica Dpto Aseo, Recolecy Reciclaje 5.448,00 -768,00| 4.680,00 4.587,29 98,02% 0,02%
7.3.01.04.01.02.02 |Energia Eléctrica Recoleccion 4.020,00] -420,00| 3.600,00 3.535,32] 98,20% 0,02%
7.3.01.04.01.02.05 |Energia Eléctrica Residuos Orgdnicos 1.428,00] -348,00]| 1.080,00]| 1.051,97 97,40% 0,00%
7.3.01.04.01.03 Energia Eléctrica Dpto Disp. Final y D. Peligrosos 8.760,00 -485,93 8.274,07 8.274,07| 100,00% 0,03%
7.3.01.04.01.03.02_|Energia Eléctrica Relleno Sanitario 4.980,00 1.933,85 6.913,85 6.913,85 100,00% 0,03%
7.3.01.04.01.03.04 |Energia Eléctrica Desechos Peligrosos 3.780,00 -2.419,78| 1.360,22 1.360,22 100,00% 0,01%
7.3.01.04.01.04 Energia Eléctrica Dpto Areas Verdes 1.932,00 2.825,34 4.757,34| 4.691,37 98,61% 0,02%
7.3.01.04.01.04.02 |Energia Eléctrica Parques 888,00 2.902,74 3.790,74 3.790,74 100,00% 0,02%
7.3.01.04.01.04.04 |Energia Eléctrica Viveros 1.044,00 -77,40| 966,60 900,63 93,18% 0,00%
7.3.01.05 Telecomunicaciones 22.907,04 -12.546,45 10.360,59 6.665,45 64,33% 0,04%
7.3.01.05.01 Telecomunicaciones Direc. Técnica 22.907,04 -12.546,45 10.360,59 6.665,45 64,33% 0,04%
7.3.01.05.01.01 Telecomunicaciones Direc. Técnica 835,68 -243,84 591,84 0,00 0,00% 0,00%
7.3.01.05.01.01.01 |Telecomunicaciones Direc. Técnica y Asistente 591,84 0,00 591,84 0,00 0,00% 0,00%
7.3.01.05.01.01.02 |Telecomunicaciones Sistemas Informacion Geografica 243,84 -243,84 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.01.05.01.02 Telecomunicaciones Dpto Aseo, Recoleccy Reciclaje 14.814,24 -9.546,50 5.267,74 4.653,24 88,33% 0,02%
7.3.01.05.01.02.01 |Telecomunicaciones Jefatura Aseo, Recoleccy Reciclaje 243,84 -243,84 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.01.05.01.02.02 |Telecomunicaciones Recoleccién 9.299,52 -4.837,82 4.461,70| 4.461,70 100,00% 0,02%
7.3.01.05.01.02.03 |Telecomunicaciones Barrido 1.739,52 -1.477,51 262,01 84,00 32,06% 0,00%
7.3.01.05.01.02.04 |Telecomunicaciones Reciclaje 1.151,52| -743,50 408,02 0,00 0,00% 0,00%
7.3.01.05.01.02.05 |Telecomunicaciones Residuos Orgédnicos 2.379,84 -2.243,83 136,01 107,54 79,07% 0,00%
7.3.01.05.01.03 Telecomunicaciones Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 2.402,88 58,03 2.460,91 1.916,88 77,89% 0,01%
7.3.01.05.01.03.01 |Telecomunicaciones Jefatura Disp. Final y D. Peligrosos 487,68 -487,68| 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.01.05.01.03.02 |Telecomunicaciones Relleno Sanitario 731,52 1.185,36 1.916,88 1.916,88 100,00% 0,01%
7.3.01.05.01.03.03 |Telecomunicaciones Escombros 591,84 -183,82 408,02 0,00 0,00% 0,00%
7.3.01.05.01.03.04 |Telecomunicaciones Desechos Peligrosos 591,84 -455,83 136,01 0,00 0,00% 0,00%
7.3.01.05.01.04 Telecomunicaciones Dpto Areas Verdes 4.854,24 -2.814,14 2.040,10 95,33 4,67% 0,01%
7.3.01.05.01.04.01 |Telecomunicaciones Jefatura Areas Verdes 907,68 -499,66 408,02 0,00 0,00% 0,00%
7.3.01.05.01.04.02 |Telecomunicaciones Parques 1.199,52! -791,50 408,02 47,25 11,58% 0,00%
7.3.01.05.01.04.03 |Telecomunicaciones Recuperacién 663,84 -255,82 408,02 0,00 0,00% 0,00%
7.3.01.05.01.04.04 |Telecomunicaciones Viveros 931,68 -523,66 408,02 48,08 11,78% 0,00%
7.3.01.05.01.04.05 |Telecomunicaciones Mantenimiento y Forestacidon 1.151,52| -743,50 408,02 0,00 0,00% 0,00%
7.3.02 Servicios Generales 5.600.452,60 -9.783,42 5.590.669,18 5.450.134,80 97,49% 23,44%
7.3.02.03 Almacenamiento, Embalaje , Envase y Recarga de Extintor 13.084,00] -4.875,76! 8.208,24 8.207,66| 99,99% 0,03%
7.3.02.03.01 Almac., Embalaje , Envase y Recarga Extintores Direc Técni 13.084,00 -4.875,76 8.208,24] 8.207,66 99,99% 0,03%
7.3.02.03.01.01 Almac., Embalaje , Envase y Recarga Extintores Direc Técni 300,00 -300,00]| 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.02.03.01.01.02 |Almac., Embalaje , Envase y Recarga Extintores Sistemas In| 300,00 -300,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.02.03.01.02 Almac., Embalaje , Envase y Recarga Extintores Dpto Aseo, 9.460,00| -2.721,23 6.738,77 6.738,67 100,00% 0,03%
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7.3.02.03.01.02.02 |Almac., Embalaje , Envase y Recarga Extintores Recoleccion 4.200,00| -2.713,59| 1.486,41 1.486,41 100,00% 0,01%
7.3.02.03.01.02.03 |Almac., Embalaje , Envase y Recarga Extintores Barrido 260,00 -260,00]| 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.02.03.01.02.05 |Almac, Embalaje, Envase y Recarga Extintores Residuos Or; 5.000, 00} 252,36 5.252,36 5.252,26 100,00% 0,02%
7.3.02.03.01.03 Almac, Embalaje, Envase y Recarga Extintores Dpto Disp. F 3.100,00} -1.754,53 1.345,47 1.345,47 100,00% 0,01%
7.3.02.03.01.03.02 |Almac, Embalaje, Envase y Recarga Extintores Relleno Sani| 1.830,00 -1.761,33 68,67 68,67 100,00% 0,00%
7.3.02.03.01.03.04 |Almac, Embalaje, Envase y Recarga Extintores Desechos Pel 1.270,00] 6,80 1.276,80| 1.276,80] 100,00% 0,01%
7.3.02.03.01.04 Almac, Embalaje, Envase y Recarga Extintores Dpto Areas 224,00 -100,00 124,00 123,52 99,61% 0,00%
7.3.02.03.01.04.04 |Almac, Embalaje, Envase y Recarga Extintores Viveros 0,00 124,00 124,00 123,52 99,61% 0,00%
7.3.02.03.01.04.05 |Almac, Embalaje, Envase y Recarga Extintores Manten. y Fi 224,00 -224,00| 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.02.04 Edic., Imp., Repr. Public. etc. 43.860,00 48.973,39 92.833,39 37.024,43 39,88% 0,39%
7.3.02.04.01 Edic, Imp, Repr. Public. etc. Direccién Técnica 43.860,00 48.973,39 92.833,39 37.024,43 39,88% 0,39%
7.3.02.04.01.01 Edic, Imp, Repr. Public. etc. Direccion Técnica 0,00 2.495,42] 2.495,42 1.845,46 73,95% 0,01%
7.3.02.04.01.01.01 |Edic, Imp, Repr. Public. etc. Direccién Técnica y Asistente 0,00 2.495,42 2.495,42 1.845,46 73,95% 0,01%
7.3.02.04.01.02 Edic, Imp, Repr. Public. etc. Dpto Aseo, Recoleccidn y Reci 13.660,00] -747,21 12.912,79| 8.179,64 63,35% 0,05%
7.3.02.04.01.02.01 |Edic, Imp, Repr. Public. etc. Jefatura Aseo, Recolec. y Recic| 510,00 6.836,00 7.346,00] 3.936,00] 53,58% 0,03%
7.3.02.04.01.02.02 |Edic, Imp, Repr. Public. etc. Recoleccién 2.000,00] -141,41 1.858,59 1.805,44 97,14% 0,01%
7.3.02.04.01.02.03 _|Edic, Imp, Repr. Public. etc. Barrido 1.150,00 -578,00| 572,00 301,84 52,77% 0,00%
7.3.02.04.01.02.04 |Edic, Imp, Repr. Public. etc. Reciclaje 10.000,00} -8.767,60! 1.232,40]| 232,56 18,87% 0,01%
7.3.02.04.01.02.05 |Edic, Imp, Repr. Public. etc. Residuos Organicos 0,00 1.903,80]| 1.903,80| 1.903, 80| 100,00% 0,01%
7.3.02.04.01.03 Edic, Imp, Repr. Public. etc. Dpto Disp. Final y D. Peligrosog 0,00 12.653,49| 12.653,49 2.653,07, 20,97% 0,05%
7.3.02.04.01.03.01 |Edic, Imp, Repr. Public. etc. Jefatura Disp. Final y D. Peligrq 0,00 11.499,21 11.499,21 1.499,21 13,04%! 0,05%
7.3.02.04.01.03.03 _|Edic, Imp, Repr. Public. etc. Escombros 0,00 1.154,28 1.154,28 1.153,86 99,96% 0,00%
7.3.02.04.01.04 Edic, Imp, Repr. Public. etc. Dpto Areas Verdes 30.200,00! 34.571,69| 64.771,69 24.346,26 37,59% 0,27%
7.3.02.04.01.04.01 |Edic, Imp, Repr. Public. etc. Jefatura Areas Verdes 30.200,00! 28.019,69| 58.219,69| 17.794,26 30,56% 0,24%
7.3.02.04.01.04.02 _|Edic, Imp, Repr. Public. etc. Parques 0,00 6.552,00 6.552,00 6.552,00] 100,00% 0,03%
7.3.02.08 Servicio de Vigilancia 580.608,00]| -76.127,62 504.480,38 488.193,81 96,77% 2,12%
7.3.02.08.01 Servicio Vigilancia Direccién Técnica 580.608,00]| -76.127,62 504.480,38 488.193,81 96,77% 2,12%
7.3.02.08.01.02 Servicio Vigilancia Dpto Aseo, Recoleccidn y Reciclaje 161.280,00 -16.653,37] 144.626,63 141.572,90 97,89% 0,61%
7.3.02.08.01.02.02 |Servicio Vigilancia Recoleccidn 64.512,00] -8.454,69 56.057,31 56.057,31 100,00% 0,24%
7.3.02.08.01.02.03 |Servicio Vigilancia Barrido 32.256,00] -3.378,76 28.877,24 27.859,33 96,48% 0,12%
7.3.02.08.01.02.05 |Servicio Vigilancia Residuos Organicos 64.512,00] -4.819,92 59.692,08| 57.656,26 96,59% 0,25%
7.3.02.08.01.03 Servicio Vigilancia Dpto Disp. Final y D. Peligrosos 129.024,00 -21.278,40, 107.745,60 103.673,96. 96,22% 0,45%
7.3.02.08.01.03.02 |Servicio Vigilancia Relleno Sanitario 64.512,00] -6.757,44 57.754,56 55.718,74| 96,48% 0,24%
7.3.02.08.01.03.03 |Servicio Vigilancia Escombros 32.256,00 -5.316,72 26.939,28 25.921,37 96,22% 0,11%
7.3.02.08.01.03.04 |Servicio Vigilancia Desechos Peligrosos 32.256,00] -9.204,24 23.051,76 22.033,85 95,58% 0,10%
7.3.02.08.01.04 Servicio Vigilancia Dpto Areas Verdes 290.304,00| -38.195,85 252.108,15 242.946,95 96,37% 1,06%
7.3.02.08.01.04.02 |Servicio Vigilancia Parques 225.792,00 -31.438,39 194.353,61 187.228,23, 96,33% 0,81%
7.3.02.08.01.04.04 |Servicio Vigilancia Viveros 64.512,00] -6.757,46 57.754,54 55.718,72 96,48% 0,24%
7.3.02.10 Servicio de Guarderia 6.840,00]| -1.832,20 5.007,80| 5.007,80] 100,00% 0,02%
7.3.02.10.01 Servicio de Guarderia Direccion Técnica 6.840,00 -1.832,20| 5.007,80| 5.007,80 100,00% 0,02%
7.3.02.10.01.01 Servicio de Guarderia Direccion Técnica 1.320,00] -220,00| 1.100,00]| 1.100,00} 100,00% 0,00%
7.3.02.10.01.01.02 |Servicio de Guarderia Sistemas Informacién Geografica 1.320,00] -220,00| 1.100,00]| 1.100,00] 100,00% 0,00%
7.3.02.10.01.02 Servicio de Guarderia Dpto Aseo, Recoleccién y Reciclaje 2.640,00 -1.502,20! 1.137,80] 1.137,80] 100,00% 0,00%
7.3.02.10.01.02.02 |Servicio de Guarderia Recoleccion 0,00 150,00 150,00 150,00} 100,00% 0,00%
7.3.02.10.01.02.04 |Servicio de Guarderia Reciclaje 2.640,00| -1.652,20 987,80 987,80 100,00% 0,00%
7.3.02.10.01.03 Servicio de Guarderia Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 2.880,00 -440,00]| 2.440,00]| 2.440,00 100,00% 0,01%
7.3.02.10.01.03.02 |Servicio de Guarderia Relleno Sanitario 2.880,00] -440,00]| 2.440,00 2.440,00] 100,00% 0,01%
7.3.02.10.01.04 Servicio de Guarderia Dpto Areas Verdes 0,00 330,00 330,00 330,00 100,00% 0,00%
7.3.02.10.01.04.02 |Servicio de Guarderia Parques 0,00 330,00 330,00 330,00 100,00% 0,00%
7.3.02.12 Investigacion y Examenes de Laboratorio 30.866,00 5.875,06 36.741,06| 30.631,92, 83,37% 0,15%
7.3.02.12.01 Investigac. y Exdmenes Laboratorio Direc. Técnica 30.866,00] 5.875,06 36.741,06 30.631,92 83,37% 0,15%
7.3.02.12.01.01 Investigac. y Exdmenes Laboratorio Direc. Técnica 320,00 0,00 320,00 148,00 46,25% 0,00%
7.3.02.12.01.01.01 |Investigac. y Exdmenes Laboratorio Direc. Técnica y Asiste 240,00 0,00 240,00 148,00 61,67% 0,00%
7.3.02.12.01.01.02 |Investigac. y Exdmenes Laboratorio Sistemas Informacion 80,00 0,00 80,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.02.12.01.02 Investigac. y Exdmenes Laboratorio Dpto Aseo, Recolec, y 22.890,00] 3.119,50 26.009, 50 21.831,87 83,94% 0,11%
7.3.02.12.01.02.01 |Investigac. y Examenes Laboratorio Jefatura Aseo, Recolec| 80,00 0,00 80,00 60,00 75,00% 0,00%
7.3.02.12.01.02.02 |Investigac. y Exdmenes Laboratorio Recolecion 13.530,00] 2.977,42 16.507,42 16.507,42 100,00% 0,07%
7.3.02.12.01.02.03 |Investigac. y Exdmenes Laboratorio Barrido 1.200,00 0,00 1.200,00 993,00 82,75% 0,01%
7.3.02.12.01.02.04 |Investigac. y Exdmenes Laboratorio Reciclaje 1.120,00] 0,00 1.120,00]| 781,63 69,79% 0,00%
7.3.02.12.01.02.05 |Investigac. y Exdmenes Laboratorio Residuos Organicos 6.960,00 142,08 7.102,08 3.489,82 49,14% 0,03%
7.3.02.12.01.03 Investigac. y Exdmenes Laboratorio Dpto Disp. Final y D. Pq 2.696,00| 2.005,56 4.701,56 4.217,01 89,69% 0,02%
7.3.02.12.01.03.01 |Investigac. y Exdmenes Laboratorio Jefatura Disp. Final y D| 80,00 0,00 80,00 50,16 62,70% 0,00%
7.3.02.12.01.03.02 |Investigac. y Examenes Laboratorio Relleno Sanitario 1.280,00 1,00 1.281,00 1.281,00 100,00% 0,01%
7.3.02.12.01.03.03 |Investigac. y Exdmenes Laboratorio Escombros 512,00 0,00 512,00 418,32 81,70% 0,00%
7.3.02.12.01.03.04 |Investigac. y Exdmenes Laboratorio Desechos Peligrosos 824,00 2.004,56 2.828,56 2.467,53] 87,24% 0,01%
7.3.02.12.01.04 Investigac. y Examenes Laboratorio Dpto Areas Verdes 4.960,00| 750,00 5.710,00 4.435,04 77,67% 0,02%
7.3.02.12.01.04.01 |Investigac. y Exdmenes Laboratorio Jefatura Areas Verdes 80,00 0,00 80,00 49,44 61,80% 0,00%
7.3.02.12.01.04.02 |Investigac. y Exdmenes Laboratorio Parques 800,00 250,00 1.050,00 797,64 75,97% 0,00%
7.3.02.12.01.04.03 |Investigac. y Exdmenes Laboratorio Recuperacion 160,00 0,00 160,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.02.12.01.04.04 |Investigac. y Exdmenes Laboratorio Viveros 640,00 0,00 640,00 515,00 80,47% 0,00%
7.3.02.12.01.04.05 |Investigac. y Exdmenes Laboratorio Mantenimiento y Fore 3.280,00| 500,00 3.780,00 3.072,96 81,30% 0,02%
7.3.02.18 Publicidad y Propaganda en Medios de Comunicacién Masi 10.000,00} 2.091, 86 12.091, 86 11.760,98 97,26% 0,05%
7.3.02.18.01 Publicy Propag. en Medios Comun. Direccion Técnica 10.000,00} 2.091, 86 12.091, 86 11.760,98 97,26% 0,05%
7.3.02.18.01.02 Publicy Propag. en Medios Comun. Dpto Aseo, Recol. y Re| 10.000,00} -230,66 9.769,34 9.769,34 100,00% 0,04%
7.3.02.18.01.02.01 |Publicy Propag. en Medios Comun. Jefatura Aseo, Recol. 10.000,00} -10.000,00]| 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.02.18.01.02.04 |Publicy Propag. en Medios Comun. Reciclaje 0,00 9.769,34 9.769,34 9.769,34 100,00% 0,04%
7.3.02.18.01.03 Publicy Propag. en Medios Comun. Dpto. Disp. Final y D. P| 0,00 182,40 182,40 182,40 100,00% 0,00%
7.3.02.18.01.03.02 |Publicy Propag. en Medios Comun. Relleno Sanitario 0,00 182,40 182,40 182,40 100,00% 0,00%
7.3.02.18.01.04 Publicy Propag. en Medios Comun. Dpto Areas Verdes 0,00 2.140,12 2.140,12 1.809,24 84,54% 0,01%
7.3.02.18.01.04.02 |Publicy Propag. en Medios Comun. Parques 0,00 2.140,12 2.140,12 1.809,24 84,54% 0,01%
7.3.02.99 Otros Servicios 4.915.194,60 16.111,85 4.931.306,45 4.869.308,20 98,74% 20,68%
7.3.02.99.01 Otros Servicios Recoleccién 925.000,00 27.297,20 952.297,20 952.297,19 100,00% 3,99%
7.3.02.99.01.01 Recoleccién de parroquias x contratos 850.000,00 23.718,49 873.718,49 873.718,49 100,00% 3,66%
7.3.02.99.01.02 Recoleccidn de parroquias x convenios 75.000,00j -1.402,44 73.597,56 73.597,56 100,00% 0,31%
7.3.02.99.01.03 Recoleccion de residuos sélidos en mercados 0,00 4.981,15 4.981,15 4.981,14 100,00% 0,02%
7.3.02.99.02 Otros Servicios Barrido 2.886.793,48 904,69 2.887.698,17| 2.866.332,93, 99,26% 12,11%
7.3.02.99.02.01 Barrido de calles y avenidas 870.000,00| 4.404,82 874.404,82 874.404,82 100,00% 3,67%
7.3.02.99.02.02 Barrido del centro histdrico y calles aledafias 691.000,00 0,00 691.000,00| 691.000,00 100,00% 2,90%
7.3.02.99.02.04 Barrido de parroquias rurales y ferias libres 88.136,08 12.398, 56 100.534,64 100.534,64 100,00% 0,42%
7.3.02.99.02.05 Barrido de parroquias x convenios 38.657,40] 10.875,72 49.533,12 46.371,96 93,62% 0,21%
7.3.02.99.02.06 Limpieza y baldeo de veredas de parques del Centro Histé 116.000,00] -14.413,99 101.586,01 101.586,01. 100,00% 0,43%
7.3.02.99.02.07 Limpieza de cauces de los rios 86.000,00 -7.360,42 78.639,58| 78.639,58 100,00% 0,33%
7.3.02.99.02.08 Limpieza de quebradas y acceso a parroquias rurales 120.000,00] -5.000,00! 115.000,00 113.572,35 98,76% 0,48%
7.3.02.99.02.10 Barrido, limpieza y baldeo de mercados de Cuenca 877.000,00 0,00 877.000,00 860.223,57 98,09% 3,68%
7.3.02.99.03 Otros Servicios Relleno Sanitario 706.911,96 79.674,23 786.586,19 786.586,19 100,00% 3,30%
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7.3.02.99.03.01 Operacién Relleno Pichacay 706.911,96 79.674,23 786.586,19 786.586,19 100,00% 3,30%
7.3.02.99.04 Otros Servicios Escombros 241.232,04] -64.544,79 176.687,25 163.642,21 92,62% 0,74%
7.3.02.99.04.01 Operacion de Escombros 241.232,04 -64.544,79 176.687,25 163.642,21. 92,62% 0,74%
7.3.02.99.05 Otros Servicios Desechos Peligrosos 155.257,12, -36.344,48 118.912,64 97.933,18| 82,36% 0,50%
7.3.02.99.05.01 Recoleccién Desechos Biopeligrosos 105.257,12 13.655,52 118.912,64 97.933,18 82,36% 0,50%
7.3.02.99.05.02 Tratamiento de Desechos Hospitalarios 50.000,00j -50.000, 00| 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.02.99.06 Otros Servicios Areas Verdes 0,00 9.125,00| 9.125,00| 2.516,50] 27,58% 0,04%
7.3.02.99.06.02 Otros Servicos Parques 0,00 2.517,00 2.517,00 2.516,50 99,98% 0,01%
7.3.02.99.06.04 Otros Servicos Viveros 0,00 6.608,00 6.608,00| 0,00 0,00% 0,03%
7.3.03 Traslado, Instalacion, Viaticos y Subsistencias 7.950,00] 4.216,25 12.166,25 9.913,20] 81,48% 0,05%
7.3.03.01 Pasajes al Interior 4.800,00 1.214,55 6.014,55 4.211,50 70,02% 0,03%
7.3.03.01.01 Pasajes al Interior Direccion Técnica 4.800,00| 1.214,55 6.014,55 4.211,50 70,02% 0,03%
7.3.03.01.01.01 Pasajes al Interior Direccion Técnica 1.200,00 455,96 1.655,96 1.655,96! 100,00% 0,01%
7.3.03.01.01.01.01 |Pasajes al Interior Direccién Técnica y Asistente 1.200,00 455,96 1.655,96 1.655,96 100,00% 0,01%
7.3.03.01.01.02 Pasajes al Interior Dpto. Aseo, Recoleccidn y Reciclaje 2.000,00] 124,88 2.124,88 925,36 43,55% 0,01%
7.3.03.01.01.02.01 |Pasajes al Interior Jefatura Aseo, Recoleccién y Reciclaje 0,00 200,00 200,00 200,00 100,00% 0,00%
7.3.03.01.01.02.02 |Pasajes al Interior Recoleccién 600,00 0,00 600,00 155,21 25,87% 0,00%
7.3.03.01.01.02.03 |Pasajes al Interior Barrido 400,00 0,00 400,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.03.01.01.02.04 |Pasajes al Interior Reciclaje 600,00 -75,12 524,88 324,88 61,90% 0,00%
7.3.03.01.01.02.05 |Pasajes al Interior Desechos Orgénicos 400,00 0,00 400,00 245,27 61,32% 0,00%
7.3.03.01.01.03 Pasajes al Interior Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 1.000,00 633,71 1.633,71 1.297,22 79,40% 0,01%
7.3.03.01.01.03.02 |Pasajes al Interior Relleno Sanitario 600,00 0,00 600,00 263,51 43,92% 0,00%
7.3.03.01.01.03.04 |Pasajes al Interior Desechos Peligrosos 400,00 633,71 1.033,71 1.033,71 100,00% 0,00%
7.3.03.01.01.04 Pasajes al Interior Dpto Areas Verdes 600,00 0,00 600,00 332,96 55,49% 0,00%
7.3.03.01.01.04.02 |Pasajes al Interior Parques 600,00 0,00 600,00 332,96 55,49% 0,00%
7.3.03.02 Pasajes al Exterior 0,00 450,00 450,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.03.02.01 Pasajes al Exterior Direccion Técnica 0,00 450,00 450,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.03.02.01.03 Pasajes al Exterior Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 0,00 450,00 450,00 0,00 0,00% 0,00%!
7.3.03.02.01.03.04 |Pasajes al Exterior Desechos Peligrosos 0,00 450,00 450,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.03.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior 3.150,00} 762,50 3.912,50] 3.912,50| 100,00% 0,02%
7.3.03.03.01 Vidticos y Subs. en el Interior Direccién Técnica 3.150,00 762,50 3.912,50] 3.912,50 100,00% 0,02%
7.3.03.03.01.01 Viaticos y Subs. en el Interior Direccién Técnica 900,00 -260,00| 640,00 640,00 100,00% 0,00%
7.3.03.03.01.01.01 |Viaticosy Subs. en el Interior Direccion Técnica y Asistentq 900,00 -420,00| 480,00 480,00 100,00% 0,00%
7.3.03.03.01.01.02 |Viaticos y Subs. en el Interior Sistemas Informacién Geogr: 0,00 160,00 160,00 160,00 100,00% 0,00%
7.3.03.03.01.02 Viaticos y Subs. en el Interior Dpto Aseo, Recoleccidn y Re 1.050,00] -265,00]| 785,00 785,00 100,00% 0,00%
7.3.03.03.01.02.02 |Vidticos y Subs. en el Interior Recoleccién 350,00 -110,00| 240,00 240,00 100,00% 0,00%
7.3.03.03.01.02.03 |Viaticos y Subs. en el Interior Barrido 500,00 -500,00]| 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.03.03.01.02.04 |Vidticos y Subs. en el Interior Reciclaje 0,00 265,00 265,00 265,00 100,00% 0,00%
7.3.03.03.01.02.05 |Viaticos y Subs. en el Interior Residuos Organicos 200,00 80,00 280,00 280,00 100,00% 0,00%
7.3.03.03.01.03 Viaticos y Subs. en el Interior Dpto Disp. Final y D. Peligros, 700,00 440,00 1.140,00 1.140,00 100,00% 0,00%
7.3.03.03.01.03.01 |Viaticos y Subs. en el Interior Jefatura Disp. Final y D. Pelig| 0,00 700,00 700,00 700,00 100,00% 0,00%
7.3.03.03.01.03.02 |Vidticos y Subs. en el Interior Relleno Sanitario 500,00 -340,00| 160,00 160,00 100,00% 0,00%
7.3.03.03.01.03.04 |Vidticos y Subs. en el Interior Desechos Peligrosos 200,00 80,00 280,00 280,00 100,00% 0,00%
7.3.03.03.01.04 Viaticos y Subs. en el Interior Dpto Areas Verdes 500,00 847,50 1.347,50] 1.347,50] 100,00% 0,01%
7.3.03.03.01.04.01 |Viaticosy Subs. en el Interior Jefatura Areas Verdes 500,00 60,00 560,00 560,00 100,00% 0,00%
7.3.03.03.01.04.03 |Viaticos y Subs. en el Interior Recuperacion 0,00 160,00 160,00 160,00} 100,00% 0,00%
7.3.03.03.01.04.04 |Viaticos y Subs. en el Interior Viveros 0,00 160,00 160,00 160,00 100,00% 0,00%
7.3.03.03.01.04.05 |Vidticos y Subs. en el Interior Mantenimiento y Forestacid 0,00 467,50 467,50 467,50 100,00% 0,00%
7.3.03.04 Viaticos y Subsistencias en el Exterior 0,00 1.789,20 1.789,20 1.789,20 100,00% 0,01%
7.3.03.04.01 Viaticos y Subs. en el Exterior Direccidn Técnica 0,00 1.789,20]| 1.789,20]| 1.789,20] 100,00% 0,01%
7.3.03.04.01.01 Viaticos y Subs. en el Exterior Direccién Técnica 0,00 932,40 932,40 932,40 100,00% 0,00%
7.3.03.04.01.01.01 |Viaticos y Subs. en el Exterior Direccién Técnica y Asistent 0,00 932,40 932,40 932,40 100,00% 0,00%
7.3.03.04.01.03 Viaticos y Subs. en el Exterior Dpto. Disp. Final y D. Peligro 0,00 856,80 856,80 856,80 100,00% 0,00%
7.3.03.04.01.03.04 |Vidticos y Subs. en el Exterior Desechos Peligrosos 0,00 856,80 856,80 856,80 100,00% 0,00%
7.3.04 Instalaciones, Mantenimientos y Reparaciones 2.511.558,21 61.138,48| 2.572.696,69 2.300.447,64 89,42% 10,79%
7.3.04.02 Mant. Edificios, Locales y Residencias 52.460,00 3.089,17 55.549,17 54.086,49 97,37% 0,23%
7.3.04.02.01 Mant. Edific, Locales, Residencias Direccidn Técnica 52.460,00! 3.089,17 55.549,17 54.086,49 97,37% 0,23%
7.3.04.02.01.02 Mant. Edific, Locales, Residencias Dpto. Aseo, Recol y Reci 12.500,00} 5.859,27 18.359,27| 17.848,84 97,22% 0,08%
7.3.04.02.01.02.02 |Mant. Edific, Locales, Residencias Recoleccién 9.000,00 -617,74 8.382,26 7.871,83] 93,91% 0,04%
7.3.04.02.01.02.03 _|Mant. Edific, Locales, Residencias Barrido 3.500,00] 5.149,53 8.649,53 8.649,53 100,00% 0,04%
7.3.04.02.01.02.05 |Mant. Edific, Locales, Residencias Residuos Orgénicos 0,00 1.327,48 1.327,48] 1.327,48 100,00% 0,01%
7.3.04.02.01.03 Mant. Edific, Locales, Residencias Dpto. Disp. Final y D. Pel 20.960,00! 1.274,35 22.234,35 21.288,86 95,75% 0,09%
7.3.04.02.01.03.02 |Mant. Edific, Locales, Residencias Relleno Sanitario 10.000,00} -1.952,57 8.047,43 7.676,34 95,39% 0,03%
7.3.04.02.01.03.03 |Mant. Edific, Locales, Residencias Escombros 0,00 319,20 319,20 319,20 100,00% 0,00%
7.3.04.02.01.03.04 |Mant. Edific, Locales, Residencias Desechos Peligrosos 10.960,00] 2.907,72 13.867,72 13.293,32, 95,86% 0,06%
7.3.04.02.01.04 Mant. Edific, Locales, Residencias Dpto. Areas Verdes 19.000,00} -4.044,45 14.955,55 14.948,79 99,95% 0,06%
7.3.04.02.01.04.02__|Mant. Edific, Locales, Residencias Parques 4.000,00 6.616,79 10.616,79 10.616,79! 100,00% 0,04%
7.3.04.02.01.04.03 |Mant. Edific, Locales, Residencias Recuperacién 0,00 684,00 684,00 684,00 100,00% 0,00%
7.3.04.02.01.04.04 |Mant. Edific, Locales, Residencias Viveros 15.000,00} -11.345, 24 3.654,76 3.648,00 99,82% 0,02%
7.3.04.03 Mant. Mobiliarios 132.200,00 -30.152,98 102.047,02 71.694,21 70,26% 0,43%
7.3.04.03.01 Mant. Mobiliarios Direccién Técnica 132.200,00 -30.152,98, 102.047,02 71.694,21 70,26% 0,43%
7.3.04.03.01.02 Mant. Mobiliarios Dpto. Aseo, Recolecy Reciclaje 32.500,00j -5.893,37 26.606,63 16.077,78 60,43% 0,11%
7.3.04.03.01.02.02_ |Mant. Mobiliarios Recoleccion 31.000,00! -6.591,35 24.408,65 14.595,78 59,80% 0,10%
7.3.04.03.01.02.03 |Mant. Mobiliarios Barrido 1.500,00 697,98 2.197,98 1.482,00 67,43% 0,01%
7.3.04.03.01.03 Mant. Mobiliarios Dpto Disp. Final y D. Peligrosos 21.000,00] -20.200,00]| 800,00 800,00 100,00% 0,00%
7.3.04.03.01.03.02 |Mant. Mobiliarios Relleno sanitario 1.000,00] -1.000,00! 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.04.03.01.03.04 |Mant. Mobiliarios Desechos Peligrosos 20.000,00] -19.200,00] 800,00 800,00 100,00% 0,00%
7.3.04.03.01.04 Mant. Mobiliarios Dpto Areas Verdes 78.700,00! -4.059,61 74.640,39 54.816,43 73,44% 0,31%
7.3.04.03.01.04.02_ |Mant. Mobiliarios Parques 78.700,00! -4.889,61 73.810,39 53.986,43 73,14% 0,31%
7.3.04.03.01.04.04 |Mant. Mobiliarios Viveros 0,00 830,00 830,00 830,00 100,00% 0,00%
7.3.04.04 Mant. Maquinarias y Equipos 76.460,00] 9.744,00 86.204,00| 75.611,00 87,71% 0,36%
7.3.04.04.01 Mant. Maquin. y Equipos Direccion Tecnica 76.460,00 9.744,00 86.204,00| 75.611,00 87,71% 0,36%
7.3.04.04.01.02 Mant. Maquin. y Equipos Dpto Aseo, Recol y Reciclaje 2.320,00| 2.956,02 5.276,02 3.268,02 61,94% 0,02%
7.3.04.04.01.02.02 |Mant. Maquin. y Equipos Recoleccion 0,00 2.956,02 2.956,02 2.596,02 87,82% 0,01%
7.3.04.04.01.02.03 |Mant. Maquin. y Equipos Barrido 1.320,00 0,00 1.320,00 0,00 0,00% 0,01%
7.3.04.04.01.02.05 |Mant. Maquin. y Equipos Residuos Organicos 1.000,00] 0,00 1.000,00]| 672,00 67,20% 0,00%
7.3.04.04.01.03 Mant. Maquin. y Equipos Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 5.600,00] 2.440,01 8.040,01 2.483,31 30,89% 0,03%!
7.3.04.04.01.03.02 |Mant. Maquin. y Equipos Relleno Sanitario 5.000,00 0,00 5.000,00 1.154,50] 23,09% 0,02%
7.3.04.04.01.03.03 |Mant. Maquin. y Equipos Escombros 0,00 39,90 39,90 39,90 100,00% 0,00%
7.3.04.04.01.03.04 |Mant. Maquin. y Equipos Desechos Peligrosos 600,00 2.400,11 3.000,11 1.288,91 42,96% 0,01%
7.3.04.04.01.04 Mant. Maquin. y Equipos Dpto Areas Verdes 68.540,00] 4.347,97| 72.887,97| 69.859,67 95,85% 0,31%
7.3.04.04.01.04.02 |Mant. Maquin. y Equipos Parques 1.500,00 56,00 1.556,00 1.556,00 100,00% 0,01%
7.3.04.04.01.04.03 |Mant. Maquin. y Equipos Recuperacion 6.000,00 -2.956,02 3.043,98 15,68 0,52% 0,01%
7.3.04.04.01.04.05 |Mant. Maquin. y Equipos Mantenimiento y Forestacion 61.040,00 7.247,99 68.287,99 68.287,99; 100,00% 0,29%
7.3.04.05 Mant. Vehiculos 315.086,45 138.969,69| 454.056, 14| 419.382,18 92,36% 1,90%
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7.3.04.05.01 Mant. Vehiculos Direccion Tecnica 315.086,45] 138.969,69 454.056,14 419.382,18 92,36% 1,90%
7.3.04.05.01.02 Mant. Vehiculos Dpto. Aseo, Recol y Reciclaje 306.507,54 125.841,29 432.348,83 401.314,18 92,82% 1,81%
7.3.04.05.01.02.02 |Mant. Vehiculos Recoleccion 302.964,61 117.946,67 420.911,28, 392.154,62 93,17% 1,76%
7.3.04.05.01.02.03 |Mant. Vehiculos Barrido 3.542,93 3.500,00 7.042,93 6.913,16 98,16% 0,03%
7.3.04.05.01.02.04 |Mant. Vehiculos Reciclaje 0,00 1.394,62 1.394,62 1.360,25! 97,54% 0,01%
7.3.04.05.01.02.05 |Mant. Vehiculos Residuos Organicos 0,00 3.000,00 3.000,00 886,15 29,54% 0,01%
7.3.04.05.01.03 Mant. Vehiculos Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 6.578,91 65,00 6.643,91 4.004,60 60,27% 0,03%
7.3.04.05.01.03.02 |Mant. Vehiculos Relleno Sanitario 6.578,91 65,00 6.643,91 4.004,60 60,27% 0,03%
7.3.04.05.01.04 Mant. Vehiculos Dpto Areas Verdes 2.000,00 13.063,40| 15.063,40| 14.063,40]| 93,36% 0,06%
7.3.04.05.01.04.03 |Mant. Vehiculos Recuperacion 2.000,00] -2.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.04.05.01.04.04 |Mant. Vehiculos Viveros 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00% ! 0,00%
7.3.04.05.01.04.05 |Mant. Vehiculos Mantenimiento y Forestacion 0,00 14.063,40 14.063,40] 14.063,40] 100,00% 0,06%
7.3.04.18 Gastos Mantenimiento Areas Verdes y Arreglo Vias Interng 1.935.351,76 -79.639,44 1.855.712,32 1.666.345,72 89,80% 7,78%
7.3.04.18.08 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. por Zonas 1.935.351,76, -79.639,44 1.855.712,32 1.666.345,72. 89,80% 7,78%
7.3.04.18.08.01 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 1 164.633,51 -10.204,85 154.428,66| 154.428,66 100,00% 0,65%
7.3.04.18.08.02 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 2 148.295, 10 -23.919,26 124.375,84 124.375,84] 100,00% 0,52%
7.3.04.18.08.03 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 3 147.691,69 -2.539,09] 145.152,60 145.152,60] 100,00% 0,61%
7.3.04.18.08.04 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 4 147.653,66. 0,00 147.653,66 123.778,92. 83,83% 0,62%
7.3.04.18.08.05 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 5 135.028,34 -5.800,00 129.228,34 123.327,60 95,43% 0,54%
7.3.04.18.08.06 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 6 188.383,37 -30.333,15 158.050,22 156.050,22 98,73% 0,66%
7.3.04.18.08.07 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 7 170.568, 24 -6.843,09| 163.725,15. 163.063,45. 99,60% 0,69%
7.3.04.18.08.08 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 8 156.593,82 0,00 156.593,82 132.842,42 84,83% 0,66%
7.3.04.18.08.09 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 9 166.687,32. 0,00 166.687,32. 116.810,86. 70,08% 0,70%
7.3.04.18.08.10 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 10 167.318, 24 0,00 167.318, 24 141.194,70 84,39% 0,70%
7.3.04.18.08.11 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 11 159.349,03 0,00 159.349,03 114.073,24 71,59% 0,67%
7.3.04.18.08.12 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 12 183.149,44, 0,00 183.149,44, 171.247,21. 93,50% 0,77%
7.3.04.99 Otras Instalaciones, Manten. y Reparaciones 0,00 19.128,04 19.128,04 13.328,04 69,68% 0,08%
7.3.04.99.01 Otras Instalaciones, Manten. y Reparaciones Direccion Tec| 0,00 19.128,04 19.128,04 13.328,04 69,68% 0,08%
7.3.04.99.01.02 Otras Instalac, Mant. y Reparac. Dpto Aseo, Recol y Reci. 0,00 2.250,00]| 2.250,00]| 2.250,00 100,00% 0,01%
7.3.04.99.01.02.04 |Otras Instalac, Mant. y Reparac. Reciclaje 0,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 100,00% 0,01%
7.3.04.99.01.03 Otras Instalac, Mant. y Reparac. Disp. Final y Desechos Peli| 0,00 5.900,00 5.900,00]| 5.900,00] 100,00% 0,02%
7.3.04.99.01.03.02 |Otras Instalac, Mant. y Reparac. Relleno Sanitario 0,00 5.900,00]| 5.900,00]| 5.900,00 100,00% 0,02%
7.3.04.99.01.04 Otras Instalac, Mant. y Reparac. Dep. Areas Verdes 0,00 10.978,04| 10.978,04| 5.178,04 47,17% 0,05%
7.3.04.99.01.04.04 |Otras Instalac, Mant. y Reparac. Viveros 0,00 5.800,00]| 5.800,00]| 0,00 0,00% 0,02%
7.3.04.99.01.04.05 |Otras Instalac, Mant. y Reparac. Mantenimiento y Redores 0,00 5.178,04 5.178,04 5.178,04 100,00% 0,02%
7.3.05 Arrendamiento de Bienes 1.288.822,04 -10.789,14 1.278.032,90 1.146.411, 16 89,70% 5,36%
7.3.05.02 Arrend. Edif, Loc., Residenc, Parq, Casilleros Judic. y Banc 30.336,00] -2.830,44 27.505,56 26.965,91 98,04% 0,12%
7.3.05.02.01 Arr. Edif, Loc., Resid, Parg, Casillero Judic. y Banc Direc.Tec| 30.336,00 -2.830,44 27.505,56) 26.965,91! 98,04% 0,12%
7.3.05.02.01.01 Arr. Edif, Loc., Resid, Parq, Casillero Judic. y Banc Direc.Tec| 1.788,00 1.122,67 2.910,67 2.910,67 100,00% 0,01%
7.3.05.02.01.01.01 |Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic.Direc.Tecnicay Asi 1.788,00 1.122,67 2.910,67 2.910,67 100,00% 0,01%
7.3.05.02.01.02 Arr. Edif, Loc., Resid, Parg, Casillero Judic. y Banc Dpto A., { 9.204,00 -68,38| 9.135,62 8.807,90 96,41% 0,04%
7.3.05.02.01.02.02 |Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. Recolecc. 4.800,00 3,88 4.803,88| 4.803,88 100,00% 0,02%
7.3.05.02.01.02.03 |Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. Barrido 1.992,00 109,46 2.101,46 2.101,46 100,00% 0,01%
7.3.05.02.01.02.04 |Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. Reciclaje 2.136,00 -233,44 1.902,56 1.902,56! 100,00% 0,01%
7.3.05.02.01.02.05 |Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. R.Organicos 276,00 51,72 327,72 0,00 0,00% 0,00%
7.3.05.02.01.03 Arr. Edif, Loc., Res, Parg, Casillero Judic. Dpto. D. Fy D. P 9.264,00 -4.708,18| 4.555,82 4.555,82 100,00% 0,02%
7.3.05.02.01.03.02 |Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. Relle. Sanit. 2.076,00 106,38 2.182,38, 2.182,38 100,00% 0,01%
7.3.05.02.01.03.03 |Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. Escombros 1.824,00 278,92 2.102,92 2.102,92 100,00% 0,01%
7.3.05.02.01.03.04 |Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. D. Peligrosos 5.364,00 -5.093,48| 270,52 270,52 100,00% 0,00%
7.3.05.02.01.04 Arr. Edif, Loc., Resid, Parg, Casillero Judic. y Banc Dpto. A. 10.080,00] 823,45 10.903,45 10.691,52 98,06% 0,05%
7.3.05.02.01.04.01 |Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. Jefatura A. Verde 2.184,00] -315,88| 1.868,12 1.780,86 95,33% 0,01%
7.3.05.02.01.04.02 |Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. Parques 2.352,00] 726,38 3.078,38 3.078,38 100,00% 0,01%
7.3.05.02.01.04.03 |Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. Recuperacion 2.184,00] 731,98 2.915,98 2.915,98 100,00% 0,01%
7.3.05.02.01.04.04 |Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. Viveros 168,00 -7,02 160,98 160,98 100,00% 0,00%
7.3.05.02.01.04.05 |Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. Mant. y Forestacid 3.192,00] -312,01 2.879,99 2.755,32 95,67% 0,01%
7.3.05.04 Arrend. Maquinaria y Equipos 369.166,04 -49.072,61 320.093,43 318.517,36 99,51% 1,34%
7.3.05.04.01 Arrend. Mag. y Equipos Direccion Tecnica 369.166,04 -49.072,61 320.093,43 318.517,36, 99,51%, 1,34%
7.3.05.04.01.02 Arrend. Mag. y Equipos Dpto. Aseo, Recolec. y Reciclaje 60.000,00] 1.600,00]| 61.600,00| 60.023,93; 97,44% 0,26%
7.3.05.04.01.02.02 |Arrend. Magq. y Equipos Recoleccion 0,00 1.600,00 1.600,00 1.489,60 93,10% 0,01%
7.3.05.04.01.02.05 |Arrend. Mag. y Equipos Residuos Organicos 60.000,00] 0,00 60.000,00| 58.534,33 97,56% 0,25%
7.3.05.04.01.03 Arrend. Magq. y Equipos Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 290.766,04| -49.916,68| 240.849,36 240.849,36 100,00% 1,01%
7.3.05.04.01.03.02 |Arrend. Mag. y Equipos Relleno Sanitario 198.750,00] 2.312,27| 201.062,27| 201.062,27, 100,00% 0,84%
7.3.05.04.01.03.03 |Arrend. Mag. y Equipos Escombros 33.600,00 6.187,09 39.787,09 39.787,09 100,00% 0,17%
7.3.05.04.01.03.04 |Arrend. Magq. y Equipos Desechos Peligrosos 58.416,04 -58.416,04 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.05.04.01.04 Arrend. Mag. y Equipos Dpto Areas Verdes 18.400,00 -755,93 17.644,07| 17.644,07 100,00% 0,07%
7.3.05.04.01.04.01 |Arrend. Magq. y Equipos Jefatura Areas Verdes 0,00 164,92 164,92 164,92 100,00% 0,00%
7.3.05.04.01.04.02 |Arrend. Magq. y Equipos Parques 12.400,00]| 983,35 13.383,35 13.383,35 100,00% 0,06%
7.3.05.04.01.04.04 |Arrend. Mag. y Equipos Viveros 2.000,00 -951,20 1.048,80, 1.048,80 100,00% 0,00%
7.3.05.04.01.04.05 |Arrend. Magq. y Equipos Mantenimiento y Forestacion 4.000,00] -953,00| 3.047,00| 3.047,00 100,00% 0,01%
7.3.05.05 Arrendamiento de Vehiculos 889.320,00 41.113,91 930.433,91 800.927,89 86,08% 3,90%
7.3.05.05.01 Arrend. Vehiculos Direccion Tecnica 889.320,00 41.113,91 930.433,91 800.927,89 86,08% 3,90%
7.3.05.05.01.02 Arrend. Vehiculos Dpto Aseo, Recolec. y Reciclaje 433.980,00] 33.480,27 467.460,27| 445.041,16 95,20% 1,96%
7.3.05.05.01.02.02 |Arrend. Vehiculos Recoleccion 25.120,00 47.228,00 72.348,00 49.928,89 69,01% 0,30%
7.3.05.05.01.02.03 |Arrend. Vehiculos Barrido 235.140,00 -16.067,62 219.072,38| 219.072,38 100,00% 0,92%
7.3.05.05.01.02.05 |Arrend. Vehiculos Residuos Organicos 173.720,00] 2.319,89 176.039,89 176.039,89 100,00% 0,74%
7.3.05.05.01.03 Arrend. Vehiculos Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 164.980,00 44.569,89 209.549,89 129.797,54 61,94% 0,88%
7.3.05.05.01.03.02 |Arrend. Vehiculos Relleno Sanitario 84.000,00 -5.861,35 78.138,65 5.610,27 7,18% 0,33%
7.3.05.05.01.03.03 |Arrend. Vehiculos Escombros 65.500,00| -6.210,30| 59.289,70 54.675,19 92,22% 0,25%
7.3.05.05.01.03.04 |Arrend. Vehiculos Desechos Peligrosos 15.480,00 56.641,54 72.121,54 69.512,08 96,38% 0,30%
7.3.05.05.01.04 Arrend. Vehiculos Dpto Areas Verdes 290.360,00 -36.936,25 253.423,75 226.089,19 89,21% 1,06%
7.3.05.05.01.04.01 |Arrend. Vehiculos Dpto Areas Verdes 10.080,00 -275,00]| 9.805,00]| 5.848,56 59,65% 0,04%
7.3.05.05.01.04.02 |Arrend. Vehiculos Parques 3.000,00 -2.820,00| 180,00 180,00 100,00% 0,00%
7.3.05.05.01.04.04 |Arrend. Vehiculos Viveros 13.000,00]| -13.000,00 0,00 0,00 #iDIV/0! 0,00%
7.3.05.05.01.04.05 |Arrend. Vehiculos Mantenimiento y Forestacion 264.280,00 -20.841,25 243.438,75 220.060,63 90,40% 1,02%
7.3.06 Contratacion de Estudios e Investigaciones 863.178,36 -76.001, 88| 787.176,48 622.657,11 79,10% 3,30%
7.3.06.00 Contratacion de Estudios e Investigaciones Y Servic. Tdecn 0,00 342,00 342,00 342,00 100,00% 0,00%
7.3.06.00.01 Contr. Estudios e Invest.y Servic. Técn. Especial Direc. Tec 0,00 342,00 342,00 342,00 100,00% 0,00%
7.3.06.00.01.03 Contr. Estudios e Invest.y Servic. Técn. Especial Dpto. Disp| 0,00 342,00 342,00 342,00 100,00% 0,00%
7.3.06.00.01.03.03 |Contr. Estudios e Invest.y Servic. Técn. Especial Escombros 0,00 342,00 342,00 342,00 100,00% 0,00%
7.3.06.01 Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada 312.611,79 103.572,82 416.184,61 315.572,73 75,83% 1,74%
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7.3.06.01.01 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Direccion Tecnica 312.611,79 103.572,82 416.184,61 315.572,73 75,83% 1,74%
7.3.06.01.01.02 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Dpto. Aseo, Recol 210.831,79 9.600,99 220.432,78| 191.036,00 86,66% 0,92%
7.3.06.01.01.02.02 |Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Recoleccion 199.396,00 9.396,00]| 208.792,00 179.396,00 85,92% 0,88%
7.3.06.01.01.02.04 |Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Reciclaje 11.435,79 204,99 11.640,78| 11.640,00] 99,99% 0,05%
7.3.06.01.01.03 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Dpto. Disp. Final y 97.280,00 877,97 98.157,97| 46.605,18 47,48% 0,41%
7.3.06.01.01.03.02 |Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Relleno Sanitario 0,00 51.975,79 51.975,79 36.274,58 69,79% 0,22%
7.3.06.01.01.03.03 |Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Escombros 44.280,00 -40.723,10 3.556,90 2.800,90| 78,75% 0,01%
7.3.06.01.01.03.04 |Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Desechos Peligrosd 53.000,00! -10.374,72 42.625,28| 7.529,70] 17,66% 0,18%
7.3.06.01.01.04 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Dpto. Areas Verdeg 4.500,00| 93.093, 86 97.593, 86 77.931,55! 79,85% 0,41%
7.3.06.01.01.04.02 |Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Parques 2.500,00 33.767,25 36.267,25 36.212,94 99,85% 0,15%
7.3.06.01.01.04.03 |Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Recuperacion 2.000,00] 59.326,61 61.326,61 41.718,61 68,03% 0,26%
7.3.06.02 Servicio de Auditoria 0,00 3.921,81 3.921,81 3.921,81 100,00% 0,02%
7.3.06.02.01 Servicio de Auditoria Direccion Tecnica 0,00 3.921,81] 3.921,81 3.921,81 100,00% 0,02%
7.3.06.02.01.03 Servicio de Auditoria Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 0,00 3.921,81 3.921,81 3.921,81 100,00% 0,02%
7.3.06.02.01.03.04 |Servicio de Auditoria Desechos Peligrosos 0,00 3.921,81 3.921,81 3.921,81 100,00% 0,02%
7.3.06.03 Servicio de Capacitacion 29.158,00 -10.667,27 18.490,73 17.535,06 94,83% 0,08%
7.3.06.03.01 Servicio Capacitacion Direccion Tecnica 29.158,00 -10.667,27 18.490,73 17.535,06 94,83% 0,08%
7.3.06.03.01.01 Servicio Capacitacion Direccion Tecnica 1.800,00] -692,67| 1.107,33 951,10 85,89% 0,00%
7.3.06.03.01.01.01 |Servicio Capacitacion Direccion Tecnica y Asistente 1.800,00] -1.121,70! 678,30 522,07 76,97% 0,00%
7.3.06.03.01.01.02 |Servicio Capacitacion Sistemas Informacién Geografica 0,00 429,03 429,03 429,03 100,00% 0,00%
7.3.06.03.01.02 Servicio Capacitacion Dpto. Aseo, Recolec. y Reciclaje 16.030,00] -5.651,87 10.378,13 10.336,34 99,60% 0,04%
7.3.06.03.01.02.01 |Servicio Capacitacion Jefatura Aseo, Recolec. y Reciclaje 800,00 -593,03 206,97 206,97 100,00% 0,00%
7.3.06.03.01.02.02 |Servicio Capacitacién Recoleccion 5.280,00 361,51 5.641,51 5.599,72 99,26% 0,02%
7.3.06.03.01.02.03 |Servicio Capacitacién Barrido 1.500,00 -600,62 899,38, 899,38 100,00% 0,00%
7.3.06.03.01.02.04 [Servicio Capacitacion Reciclaje 6.950,00 -4.030,77| 2.919,23 2.919,23 100,00% 0,01%
7.3.06.03.01.02.05 |Servicio Capacitacion Residuos Organicos 1.500,00] -788,96 711,04 711,04 100,00% 0,00%
7.3.06.03.01.03 Servicio Capacitacion Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 5.200,00 -2.273,25 2.926,75 2.453,48 83,83% 0,01%
7.3.06.03.01.03.01 |Servicio Capacitacién Jefatura Disp. Final y D. Peligrosos 600,00 -393,03 206,97 206,97 100,00% 0,00%
7.3.06.03.01.03.02 |Servicio Capacitacidn Relleno Sanitario 2.400,00 -1.256,00! 1.144,00]| 1.142,73 99,89% 0,00%
7.3.06.03.01.03.03 |Servicio Capacitacion Escombros 1.000,00] -711,50| 288,50 288,50 100,00% 0,00%
7.3.06.03.01.03.04 |Servicio Capacitacion Desechos Peligrosos 1.200,00 87,28 1.287,28) 815,28 63,33% 0,01%
7.3.06.03.01.04 Servicio Capacitacion Dpto. Areas Verdes 6.128,00 -2.049,48| 4.078,52 3.794,14 93,03% 0,02%
7.3.06.03.01.04.01 |Servicio Capacitacion Jefatura Areas Verdes 600,00 -156,67| 443,33 443,33 100,00% 0,00%
7.3.06.03.01.04.02 |Servicio Capacitacién Parques 1.500,00 -992,50 507,50 507,06 99,91% 0,00%
7.3.06.03.01.04.03 |Servicio Capacitacion Recuperacion 1.000,00] -614,56 385,44 385,44 100,00% 0,00%
7.3.06.03.01.04.04 |Servicio Capacitacion Viveros 1.000,00 -500,06 499,94 499,94 100,00% 0,00%
7.3.06.03.01.04.05 |Servicio Capacitacién Mantenimiento y Forestacion 2.028,00 214,31 2.242,31 1.958,37 87,34% 0,01%
7.3.06.04 Fiscalizacion e Inspecciones Tecnicas 163.137,20 5.096,96 168.234,16 168.234,16. 100,00% 0,71%
7.3.06.04.01 Fiscalizacion e Inspecciones Tecnicas 163.137,20] 5.096,96 168.234,16 168.234,16 100,00% 0,71%
7.3.06.04.01.04 Fizcalizacion e Inspecciones Tecnicas Dpto. Areas Verdes 163.137,20 5.096,96 168.234,16 168.234,16. 100,00% 0,71%
7.3.06.04.01.04.02 |Fiscalizacion e Inspecciones Tecnicas Parques 163.137,20 5.096,96 168.234,16 168.234,16. 100,00% 0,71%
7.3.06.05 Estudio y Diseno de Proyectos 358.271,37|  -178.268,20 180.003,17 117.051,35 65,03% 0,75%
7.3.06.05.01 Estudio y Disefio de Proyectos Direccion Tecnica 358.271,37 -178.268,20 180.003,17 117.051,35 65,03% 0,75%
7.3.06.05.01.02 Estudio y Disefio de Proyectos Dpto. Aseo, Recolec. y Reci 173.990,99. -9.293,84 164.697,15 114.351,15! 69,43% 0,69%
7.3.06.05.01.02.02 |Estudio y Disefio de Proyectos Recoleccion 157.602,77 -17.746,49 139.856,28| 97.670,28 69,84% 0,59%
7.3.06.05.01.02.05 |Estudio y Disefio de Proyectos Residuos Organicos 16.388,22 8.452,65 24.840,87 16.680,87 67,15% 0,10%
7.3.06.05.01.03 Estudio y Disefio de Proyectos Dpto. Disp. Final y D. Peligr 46.671,54 -42.765,55 3.905,99 2.700,20 69,13% 0,02%
7.3.06.05.01.03.02 |Estudio y Disefio de Proyectos Relleno Sanitario 28.000,00] -25.299,80] 2.700,20]| 2.700,20 100,00% 0,01%
7.3.06.05.01.03.04 |Estudio y Disefio de Proyectos Desechos Peligrosos 18.671,54 -17.465,75 1.205,79 0,00 0,00% ! 0,01%
7.3.06.05.01.04 Estudio y Disefio de Proyectos Dpto. Areas Verdes 137.608,84 -126.208,81 11.400,03 0,00 0,00% 0,05%
7.3.06.05.01.04.02 |Estudio y Disefio de Proyectos Parques 128.960,00 -117.559,97 11.400,03 0,00 0,00% 0,05%
7.3.06.05.01.04.05 |Estudio y Disefio de Proyectos Mantenim. y Forestacion 8.648,84| -8.648,84 0,00 0,00 0,00%! 0,00%
7.3.07 Gastos en Informatica 5.670,00 -2.076,16 3.593,84 0,00 0,00% 0,02%
7.3.07.02 Arrendamiento y Licencias Uso de Paq. Informaticos 3.500,00 -2.076,16 1.423,84 0,00 0,00% 0,01%
7.3.07.02.01 Arrend. y Licenc. Uso Pag. Informatic. Direccion Tecnica 3.500,00] -2.076,16 1.423,84 0,00 0,00%! 0,01%
7.3.07.02.01.02 Arrend. y Licenc. Uso Paq. Informétic. Dpto Aseo, Recol y R 3.500,00] -2.076,16 1.423,84 0,00 0,00% 0,01%
7.3.07.02.01.02.02 |Arrend. y Licenc. Uso Paq. Informétic. Recoleccion 3.500,00] -2.076,16 1.423,84 0,00 0,00% 0,01%
7.3.07.04 Mant. y Reparac. Equipos y Sistemas Informaticos 2.170,00 0,00 2.170,00 0,00 0,00% 0,01%
7.3.07.04.01 Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Direccion Tecnica 2.170,00 0,00 2.170,00]| 0,00 0,00% 0,01%
7.3.07.04.01.01 Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Direccion Tecnica 140,00 0,00 140,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.07.04.01.01.01 |Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informdticos Direccion Tecnica 70,00 0,00 70,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.07.04.01.01.02 |Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Sistemas Informa 70,00 0,00 70,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.07.04.01.02 Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Dpto. Aseo, Recol 770,00 0,00 770,00 0,00 0,00%! 0,00%
7.3.07.04.01.02.01 |Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Jefatura Aseo, Re 70,00 0,00 70,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.07.04.01.02.02 |Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Recoleccion 210,00 0,00 210,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.07.04.01.02.03 |Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Barrido 210,00 0,00 210,00 0,00 0,00% ! 0,00%
7.3.07.04.01.02.04 |Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Reciclaje 210,00 0,00 210,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.07.04.01.02.05 |Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Residuos Organicd 70,00 0,00 70,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.07.04.01.03 Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Dpto. Disp. Final y| 490,00 0,00 490,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.07.04.01.03.01 |Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Jefatura Disp. Fing 140,00 0,00 140,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.07.04.01.03.03 |Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Escombros 280,00 0,00 280,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.07.04.01.03.04 |Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informédticos Desechos Peligros| 70,00 0,00 70,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.07.04.01.04 Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Dpto. Areas Verde| 770,00 0,00 770,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.07.04.01.04.01 |Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Jafatura Areas Ver| 140,00 0,00 140,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.07.04.01.04.02 |Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Parques 210,00 0,00 210,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.07.04.01.04.03 |Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Recuperacion 70,00 0,00 70,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.07.04.01.04.04 |Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Viveros 140,00 0,00 140,00 0,00 0,00%! 0,00%
7.3.07.04.01.04.05 |Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Manten. y Foresta 210,00 0,00 210,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversién 1.899.554,15; -130.211,91 1.769.342,24, 1.327.777,80 75,04% 7,42%
7.3.08.01 Alimentos y Bebidas 17.000,00) 1.504,00 18.504,00) 14.746,64] 79,69% 0,08%
7.3.08.01.01 Alimentos y Bebidas Direccion Tecnica 17.000,00} 1.504,00]| 18.504,00] 14.746,64 79,69% 0,08%
7.3.08.01.01.02 Alimentos y Bebidas Dpto. Aseo, Recol. y Reciclaje 17.000,00 -1.986,00 15.014,00 11.260,47 75,00% 0,06%
7.3.08.01.01.02.02 |Alimentos y Bebidas Recoleccion 0,00 14,00 14,00 12,40 88,57% 0,00%
7.3.08.01.01.02.03 |Alimentos y Bebidas Barrido 0,00 1.620,00 1.620,00 1.499,10, 92,54% 0,01%
7.3.08.01.01.02.04 |Alimentos y Bebidas Reciclaje 17.000,00]| -3.620,00| 13.380,00 9.748,97 72,86% 0,06%
7.3.08.01.01.04 Alimentos y Bebidas Dpto. Areas Verdes 0,00 3.490,00) 3.490,00) 3.486,17 99,89% 0,01%
7.3.08.01.01.04.05 |Alimentos y Bebidas Mant. y Forestacion 0,00 3.490,00| 3.490,00]| 3.486,17, 99,89% 0,01%
7.3.08.02 Vestuario, Lenceria y Prendas de Proteccion 272.425,57 -34.986,31 237.439,26 187.200,08! 78,84% 1,00%
7.3.08.02.01 Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccidn Direccion Tecnica 272.425,57 -34.986,31 237.439,26 187.200,08; 78,84% 1,00%
7.3.08.02.01.01 Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccidn Direccion Tecnica 721,48 0,00 721,48 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.02.01.01.01 |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccion Direccion Tecnica y 4 1 55848 0,00 658,48 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.02.01.01.02_|Vestuario, Lenc. y Prendas Protec. Sistemas Informacion G L &5 0,00 63,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.02.01.02 Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccion Dpto. Aseo, Recol. y 169.533,26. -13.665,63 155.867,63 124.547,58 79,91% 0,65%
7.3.08.02.01.02.01 |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccion Jefatura Aseo, Recol 264,60 0,00 264,60 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.02.01.02.02 |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccidn Recoleccion 114.319,94 -3.252,57 111.067,37 91.727,53 82,59% 0,47%




7.3.08.02.01.02.03 |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccidn Barrido 12.791,54 -977,68 11.813,86 8.484,74 71,82% 0,05%
7.3.08.02.01.02.04 |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccidn Reciclaje 19.872,34 -7.974,38| 11.897,96 11.897,96 100,00% 0,05%
7.3.08.02.01.02.05 |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccion Residuos Organicos 22.284,84 -1.461,00| 20.823,84 12.437,35 59,73% 0,09%
7.3.08.02.01.03 Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccidn Dpto. Disp. Final y D, 49.216,58 -6.907,43 42.309,15 32.491,43 76,80% 0,18%
7.3.08.02.01.03.01 |Vestuario, Lenc. y Prendas Protec. Jefatura Disp. Final y D. 264,60 15,62 280,22 122,30 43,64% 0,00%
7.3.08.02.01.03.02 |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccidn Relleno Sanitario 31.622,18 -4.657,30! 26.964,88| 20.337,56 75,42% 0,11%
7.3.08.02.01.03.03 |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccidn Escombros 3.045,00] 0,00 3.045,00]| 1.770,02 58,13% 0,01%
7.3.08.02.01.03.04 |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccion Desechos Peligrosoq 14.284,80] -2.265,75 12.019,05 10.261,55 85,38% 0,05%
7.3.08.02.01.04 Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccion Dpto. Areas Verdes 52.954,25 -14.413,25 38.541,00 30.161,07, 78,26% 0,16%
7.3.08.02.01.04.01 |Vestuario, Lenc. y Prendas Protec. Jefatura Areas Verdes 264,60 0,00 264,60 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.02.01.04.02 |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccidn Parques 10.168,78 -5.638,59| 4.530,19 3.166,29 69,89% 0,02%
7.3.08.02.01.04.03 |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccidn Recuperacion 5.409,60]| -4.880,40 529,20 400,51 75,68% 0,00%
7.3.08.02.01.04.04 |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccidn Viveros 0,00 2.659,89 2.659,89 1.872,99 70,42% 0,01%
7.3.08.02.01.04.05 |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccién Mant. y Forestacion 37.111,27, -6.554,15 30.557,12 24.721,28 80,90% 0,13%
7.3.08.03 Combustibles y Lubricantes 420.000,00 -76.884,10 343.115,90] 283.668,37, 82,67% 1,44%
7.3.08.03.01 Combustibles y Lubricantes Direccion Técnica 420.000,00]| -76.884,10| 343.115,90 283.668,37 82,67% 1,44%
7.3.08.03.01.02 Combustibles y Lubricantes Dpto. Aseo, Recol. y Reciclaje 365.000,00] -85.171,56 279.828,44 241.890,63 86,44% 1,17%
7.3.08.03.01.02.02 |Combustiblesy Lubricantes Recoleccion 355.000,00] -91.400,00| 263.600,00 232.563,22 88,23% 1,11%
7.3.08.03.01.02.03 |Combustiblesy Lubricantes Barrido 10.000,00 0,00 10.000,00 7.308,17 73,08% 0,04%
7.3.08.03.01.02.04 |Combustiblesy Lubricantes Reciclaje 0,00 5.500,00 5.500,00]| 1.659,05 30,16% 0,02%
7.3.08.03.01.02.05 |Combustiblesy Lubricantes Residuos Organicos 0,00 728,44 728,44 360,19 49,45% 0,00%
7.3.08.03.01.03 Combustibles y Lubricantes Dpto. Disp. Final y D. Peligrosd 49.000,00 2.688,13 51.688,13 36.213,98 70,06% 0,22%
7.3.08.03.01.03.02 |Combustiblesy Lubricantes Relleno Sanitario 15.000,00]| 3.000,00) 18.000,00!| 17.320,26 96,22% 0,08%
7.3.08.03.01.03.04 |Combustiblesy Lubricantes Desechos Peligrosos 34.000,00! -311,87 33.688,13 18.893,72! 56,08% 0,14%
7.3.08.03.01.04 Combustibles y Lubricantes Dpto. Areas Verdes 6.000,00 5.599,33 11.599,33 5.563,76 47,97% 0,05%
7.3.08.03.01.04.02 |Combustiblesy Lubricantes Parques 0,00 500,00 500,00 488,52 97,70% 0,00%
7.3.08.03.01.04.03 |Combustiblesy Lubricantes Recuperacion 6.000,00 -3.200,67| 2.799,33 0,00 0,00% 0,01%
7.3.08.03.01.04.05 |Combustiblesy Lubricantes Mant. y Forestacion 0,00 8.300,00]| 8.300,00]| 5.075,24 61,15% 0,03%
7.3.08.04 Materiales de Oficina 888,04 0,00 888,04 379,35, 42,72% 0,00%
7.3.08.04.01 Materiales de Oficina Direccion Tecnica 888,04 0,00 888,04 379,35, 42,72% 0,00%
7.3.08.04.01.01 Materiales de Oficina Direccion Tecnica 321,36 0,00 321,36 191,22 59,50% 0,00%
7.3.08.04.01.01.01 |Materiales de Oficina Direccion Tecnica y Asistente 321,36 0,00 321,36 191,22 59,50% 0,00%
7.3.08.04.01.02 Materiales de Oficina Dpto. Aseo, Recol. y Reciclaje 278,28 0,00 278,28 15,64 5,62% 0,00%
7.3.08.04.01.02.02 |Materiales de Oficina Recoleccion 228,84 0,00 228,84 15,64 6,83% 0,00%
7.3.08.04.01.02.03 |Materiales de Oficina Barrido 16,48 0,00 16,48 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.04.01.02.04 |Materiales de Oficina Reciclaje 32,96 0,00 32,96 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.04.01.03 Materiales de Oficina Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 45,32 0,00 45,32 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.04.01.03.02 |Materiales de Oficina Relleno Sanitario 24,72 0,00 24,72 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.04.01.03.03 |Materiales de Oficina Escombros 12,36 0,00 12,36 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.04.01.03.04 |Materiales de Oficina Desechos Peligrosos 8,24 0,00 8,24 0,00 0,00% ! 0,00%
7.3.08.04.01.04 Materiales de Oficina Dpto. Areas Verdes 243,08 0,00 243,08 172,49 70,96% 0,00%
7.3.08.04.01.04.01 |Materiales de Oficina Jefatura Areas Verdes 243,08 0,00 243,08| 172,49 70,96% 0,00%
7.3.08.05 Materiales de Aseo 48.014,27 -6.300,00| 41.714,27 18.881,41 45,26%! 0,17%
7.3.08.05.01 Materiales de Aseo Direccion Tecnica 48.014,27 -6.300,00! 41.714,27 18.881,41 45,26% 0,17%
7.3.08.05.01.01 Materiales de Aseo Direccion Tecnica 92,29 0,00 92,29 4,50 4,88% 0,00%
7.3.08.05.01.01.01 |Materiales de Aseo Direccion Tecnica y Asistente 92,29 0,00 92,29 4,50 4,88% 0,00%
7.3.08.05.01.02 Materiales de Aseo Dpto. Aseo, Recol. y Reciclaje 26.824,33| -3.300,00| 23.524,33 14.089, 10 59,89% 0,10%
7.3.08.05.01.02.02 |Materiales de Aseo Recoleccion 8.734,83] 0,00 8.734,83 7.866,51 90,06% 0,04%
7.3.08.05.01.02.03 |Materiales de Aseo Barrido 13.814,50] 0,00 13.814,50 5.307,59 38,42% 0,06%
7.3.08.05.01.02.05 |Materiales de Aseo Residuos Organicos 4.275,00] -3.300,00! 975,00 915,00 93,85% 0,00%
7.3.08.05.01.03 Materiales de Aseo Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 8.182,16 -1.000,00 7.182,16 4.787,81 66,66% 0,03%
7.3.08.05.01.03.02 |Materiales de Aseo Relleno Sanitario 4.936,81 -1.300,00| 3.636,81 1.284,00) 35,31% 0,02%
7.3.08.05.01.03.03 |Materiales de Aseo Escombros 16,35 0,00 16,35 0,00 0,00% ! 0,00%
7.3.08.05.01.03.04 |Materiales de Aseo Desechos Peligrosos 3.229,00] 300,00 3.529,00 3.503,81 99,29% 0,01%
7.3.08.05.01.04 Materiales de Aseo Dpto. Areas Verdes 12.915,49 -2.000,00! 10.915,49| 0,00 0,00% 0,05%
7.3.08.05.01.04.01 |Materiales de Aseo Jefatura Areas Verdes 2.739,49 0,00 2.739,49 0,00 0,00% 0,01%
7.3.08.05.01.04.02 |Materiales de Aseo Parques 32,00 0,00 32,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.05.01.04.04 |Materiales de Aseo Viveros 10.000,00]| -2.000,00]| 8.000,00 0,00 0,00% 0,03%
7.3.08.05.01.04.05 |Materiales de Aseo Mant. y Forestacion 144,00 0,00 144,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.06 Herramientas 0,00 11,60 11,60 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.06.01 Herramientas para Direccion Tecnica 0,00 11,60 11,60 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.06.01.01 Herramientas para Direccion Tecnica 0,00 11,60 11,60 0,00 0,00%! 0,00%
7.3.08.06.01.01.01 |Herramientas para Direccion Tecnicay Asistente 0,00 11,60 11,60 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.07 Materiales Impresion, Fotografia, Reproduccion y Publicac| 9.350,00] -4.799,94 4.550,06 1.310,74 28,81% 0,02%
7.3.08.07.01 Materiales de Impresién,Foto. Reprod, y Public. Direccion 9.350,00] -4.799,94 4,550,086 1.310,74 28,81% 0,02%
7.3.08.07.01.02 Mat. Impresidon,Foto. Reprod, y Public. Dpto. Aseo, Recol. 2.440,00] -1.309,94 1.130,06 890,06 78,76% 0,00%
7.3.08.07.01.02.01 |Mat. Impresidn,Foto. Reprod, y Public. Jefatura Aseo, Recq 240,00 0,00 240,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.07.01.02.05 |Mat. Impresidn,Foto. Reprod, y Public. Residuos Organicoq 2.200,00] -1.309,94 890,06 890,06 100,00% 0,00%
7.3.08.07.01.03 Mat. Impresidn,Foto. Reprod, y Public. Dpto. Disp. F. y D. P| 2.600,00 0,00 2.600,00 89,60 3,45% 0,01%
7.3.08.07.01.03.02 |Mat. Impresidn,Foto. Reprod, y Public. Relleno Sanitario 1.600,00 0,00 1.600,00 89,60 5,60% 0,01%
7.3.08.07.01.03.03 |Mat. Impresidn,Foto. Reprod, y Public. Escombros 1.000,00 0,00 1.000,00) 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.07.01.04 Mat. Impresidn,Foto. Reprod, y Public. Dpto. Areas Verdes| 4.310,00 -3.490,00 820,00 331,08 40,38% 0,00%
7.3.08.07.01.04.01 |Mat. Impresidn,Foto. Reprod, y Public. Jefatura Areas Verd 4.310,00 -3.490,00 820,00 331,08 40,38% 0,00%
7.3.08.09 Medicinas y Productos Farmaceuticos 2.020,00 6.000,00]| 8.020,00 6.312,26 78,71% 0,03%
7.3.08.09.01 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Direccion Tecnica 2.020,00] 6.000,00 8.020,00]| 6.312,26 78,71% 0,03%
7.3.08.09.01.01 Medicinas y Prod. Farmaceticos Direccion Tecnica 30,50 0,00 30,50 18,00 59,02% 0,00%
7.3.08.09.01.01.01 |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Direccion Tecnica y Asistg 22,50 0,00 22,50 18,00 80,00% 0,00%
7.3.08.09.01.01.02 |Medicinasy Prod. Farmaceuticos Sistemas 8,00 0,00 8,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.09.01.02 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Dpto. Aseo, Recol. y Reci 1.305,00] 6.000,00]| 7.305,00]| 5.665,26 77,55% 0,03%
7.3.08.09.01.02.01 |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Jefatura Aseo, Recol. y R 7,50 0,00 7,50 7,50 100,00% 0,00%
7.3.08.09.01.02.02 |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Recoleccion 990,00 6.000,00 6.990,00 5.350,26] 76,54% 0,03%
7.3.08.09.01.02.03 |Medicinas y Prod. Farmaceduticos Barrido 112,50 0,00 112,50 112,50 100,00% 0,00%
7.3.08.09.01.02.04 |Medicinasy Prod. Farmaceuticos Reciclaje 105,00 0,00 105,00 105,00 100,00% 0,00%
7.3.08.09.01.02.05 |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Residuos Organicos 90,00 0,00 90,00 90,00 100,00% 0,00%
7.3.08.09.01.03 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Dpto. Disp. Final y D. Peli 219,50 0,00 219,50 184,00 83,83% 0,00%
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7.3.08.09.01.03.01 |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Jefatura Disp. Final y D. P| 7,50 0,00 7,50 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.09.01.03.02 |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Relleno Sanitario 152,00 0,00 152,00 124,00 81,58% 0,00%
7.3.08.09.01.03.03 |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Escombros 30,00 0,00 30,00 30,00 100,00% 0,00%
7.3.08.09.01.03.04 |Medicinasy Prod. Farmaceuticos Desechos Peligrosos 30,00 0,00 30,00 30,00 100,00% 0,00%
7.3.08.09.01.04 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Dpto. Areas Verdes 465,00 0,00 465,00 445,00 95,70% 0,00%
7.3.08.09.01.04.01 |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Jefatura Areas Verdes 7,50 0,00 7,50 7,50! 100,00% 0,00%
7.3.08.09.01.04.02 |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Parques 75,00 0,00 75,00 75,00 100,00% 0,00%
7.3.08.09.01.04.03 |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Recuperacion 15,00 0,00 15,00 15,00 100,00% 0,00%
7.3.08.09.01.04.04 |Medicinasy Prod. Farmaceuticos Viveros 60,00 0,00 60,00 60,00 100,00% 0,00%
7.3.08.09.01.04.05 |Medicinasy Prod. Farmaceuticos Mant. y Forestacion 307,50 0,00 307,50 287,50 93,50% 0,00%
7.3.08.11 Mat. Const., Elect., Plomeria, Carpint. y Sefializacién Vial 202.754,50 25.677,15 228.431,65 155.769,52, 68,19% 0,96%
7.3.08.11.01 Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefializ. Vlal Direcci 202.754,50 25.677,15 228.431,65 155.769,52, 68,19% 0,96%
7.3.08.11.01.02 Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Dpto. As| 5.304,00 15.392,04 20.696,04 18.135,18 87,63% 0,09%
7.3.08.11.01.02.02 |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Recolecci 2.064,00| 7.199,56 9.263,56 9.119,69| 98,45% 0,04%
7.3.08.11.01.02.03 |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Barrido 1.000,00 5.430,00 6.430,00 5.244,99| 81,57% 0,03%
7.3.08.11.01.02.04 |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Reciclaje 2.000,00| -1.697,98| 302,02 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.11.01.02.05 |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Residuos| 240,00, 4.460,46 4.700,46 3.770,50| 80,22% 0,02%
7.3.08.11.01.03 Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Dpto. D. 165.060,50, 3.583,45 168.643,95 100.445,39, 59,56% 0,71%
7.3.08.11.01.03.02 |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Relleno § 147.306,00! -20.416,55 126.889,45. 72.108,12 56,83% 0,53%
7.3.08.11.01.03.03 |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Escombrd 17.750,00 -5.000,00! 12.750,00] 1.985,51 15,57% 0,05%
7.3.08.11.01.03.04 |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Desechog 4,50 29.000, 00! 29.004,50! 26.351,76 90,85% 0,12%
7.3.08.11.01.04 Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Dpto. Ar¢ 32.390,00 6.701,66| 39.091, 66 37.188,95 95,13% 0,16%
7.3.08.11.01.04.02 |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Parques 14.354,00 4.880,96 19.234,96 19.234,96 100,00% 0,08%
7.3.08.11.01.04.04 |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Viveros 7.036,00 6.254,70| 13.290,70) 13.290,70 100,00% 0,06%
7.3.08.11.01.04.05 |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Mant. y F| 11.000,00! -4.434,00 6.566,00| 4.663,29 71,02% 0,03%
7.3.08.13 Repuestos y Accesorios 750.309,37 -108.285,81. 642.023,56 515.034,61 80,22% 2,69%
7.3.08.13.01 Repuestos y Accesorios Direccion Tecnica 750.309,37 -108.285,81. 642.023,56 515.034,61 80,22% 2,69%
7.3.08.13.01.02 Repuestos y Accesorios Dpto Aseo, Recol. y Reciclaje 720.879,37 -122.203,04 598.676,33 484.894,38 80,99% 2,51%
7.3.08.13.01.02.02 |Repuestos y Accesorios Recoleccion 700.000,00 -144.679,97 555.320,03 454.323,26 81,81% 2,33%
7.3.08.13.01.02.03 |Repuestos y Accesorios Barrido 20.879,37, 20.000,00 40.879,37 29.088,56 71,16% 0,17%
7.3.08.13.01.02.04 |Repuestos y Accesorios Reciclaje 0,00 1.900,00]| 1.900,00]| 1.173,01 61,74% 0,01%
7.3.08.13.01.02.05 |Repuestos y Accesorios Residuos Organicos 0,00 576,93 576,93 309,55 53,65% 0,00%
7.3.08.13.01.03 Repuestos y Accesorios Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 21.430,00| -2.300,00! 19.130,00] 15.647,54, 81,80% 0,08%
7.3.08.13.01.03.02 |Repuestos y Accesorios Relleno Sanitario 20.000,00 -6.000,00 14.000,00 12.610,27 90,07% 0,06%
7.3.08.13.01.03.04 |Repuestos y Accesorios Desechos Peligrosos 1.430,00! 3.700, 00! 5.130, 00| 3.037,27 59,21% 0,02%
7.3.08.13.01.04 Repuestos y Accesorios Dpto. Areas Verdes 8.000,00| 16.217,23 24.217,23 14.492,69] 59,84% 0,10%
7.3.08.13.01.04.02 |Repuestos y Accesorios Parques 0,00 5.000, 00| 5.000, 00| 4.420,00! 88,40% 0,02%
7.3.08.13.01.04.03 |Repuestos y Accesorios Recuperacion 8.000,00 0,00 8.000,00]| 597,95 7,47% 0,03%
7.3.08.13.01.04.05 |Repuestos y Accesorios Mant. y Forestacion 0,00 11.217,23 11.217,23 9.474,74] 84,47% 0,05%
7.3.08.14 Suministros para Actividades Agropec, Pesca y Caza 25.500,00 52.490, 00 77.990,00] 56.088,00 71,92% 0,33%
7.3.08.14.01 Sumin. para Activ. Agropec, Pesca Direcc. Técnica 25.500,00 52.490,00] 77.990,00] 56.088,00 71,92% 0,33%
7.3.08.14.01.03 Sumin. para Activ. Agropec, Pesca Dpto DF y D.Peligrosos 0,00 21.690,00] 21.690,00] 0,00 0,00% 0,09%
7.3.08.14.01.03.02 |Sumin. para Activ. Agropec, Pesca Relleno Sanitario 0,00 21.690,00| 21.690,00| 0,00 0,00% 0,09%
7.3.08.14.01.04 Sumin. para Activ. Agropec, Pesca Dpto Areas Verdes 25.500,00 30.800, 00 56.300,00] 56.088,00 99,62% 0,24%
7.3.08.14.01.04.01 |Sumin. para Activ. Agropec, Pesca Jefatura Areas Verdes 0,00 50.100,00| 50.100,00| 50.100,00| 100,00% 0,21%
7.3.08.14.01.04.03 |Sumin. para Activ. Agropec, Pesca Recuperacion 0,00 4.800,00| 4.800,00| 4.800,00! 100,00% 0,02%
7.3.08.14.01.04.04 |Sumin. para Activ. Agropec, Pesca Viveros 25.500,00 -24.100, 00| 1.400,00 1.188,00! 84,86% 0,01%
7.3.08.19 Adquisicion de Accesorios e Insumos Quimicos y Orgénico: 150.792,40 6.831,50| 157.623,90 79.950,60 50,72% 0,66%
7.3.08.19.01 Adg. Acces. e Insumos Quimicos y Organicos D. Tecnica 150.792,40 6.831,50 157.623,90 79.950,60 50,72% 0,66%
7.3.08.19.01.02 Adg. Acces. e Insumos Quimicos y Organicos Dpto. Aseo, R 40.000,00 -118,50] 39.881,50 0,00 0,00% 0,17%
7.3.08.19.01.02.04 |Adg. Acces. e Insumos Quimicos y Organicos Residuos Org: 40.000,00 -118,50] 39.881,50 0,00 0,00% 0,17%
7.3.08.19.01.03 Adqg. Acces. e Insumos Quimicos y Organicos Dpto. D.Fy D. 109.792,40 0,00 109.792,40 72.005,06 65,58% 0,46%
7.3.08.19.01.03.02 |Adg. Acces. e Insumos Quimicos y Organicos Relleno Sanit: 109.792,40 0,00 109.792,40| 72.005,06 65,58% 0,46%
7.3.08.19.01.04 Adg. Acces. e Insumos Quimicos y Organicos Dpto. Areas V| 1.000,00 6.950,00 7.950,00 7.945,54 99,94% 0,03%
7.3.08.19.01.04.02 |Adq. Acces. e Insumos Quimicos y Organicos Parques 0,00 800,00 800,00 798,00 99,75% 0,00%
7.3.08.19.01.04.04 |Adg. Acces. e Insumos Quimicos y Organicos Viveros 1.000,00 6.150,00 7.150,00 7.147,54] 99,97% 0,03%
7.3.08.23 Alim. Medicinas, Productos de Aseo y Acces. para Animale| 500,00 1.800,00]| 2.300,00 2.126,21] 92,44% 0,01%
7.3.08.23.01 Alimentos, Medicinas, Productos Aseo y Acces. para Anim. 500,00 1.800,00 2.300,00 2.126,21 92,44% 0,01%
7.3.08.23.01.02 Alimentos, Medic, Prod. Aseo y Acc. para Animales Dpto A 500,00 700,00 1.200,00]| 1.094,21 91,18% 0,01%
7.3.08.23.01.02.05 |Alimentos, Medic, Prod. Aseo y Acc. para Animales Residu 500,00 700,00 1.200,00]| 1.094,21 91,18% 0,01%
7.3.08.23.01.04 Alimentos, Medic, Prod. Aseo y Acc. para Animales Dpto A 0,00 1.100,00]| 1.100,00] 1.032,00 93,82% 0,00%
7.3.08.23.01.04.02 |Alimentos, Medic, Prod. Aseo y Acc. para Animales Parque] 0,00 1.100,00]| 1.100,00]| 1.032,00 93,82% 0,00%
7.3.08.99 Otros de Uso y Consumo de Inversion 0,00 6.730,00| 6.730,00] 6.310,01 93,76% 0,03%
7.3.08.99.01 Otros Uso y Consumo Inversidn Direccion Tecnica 0,00 6.730,00! 6.730,00! 6.310,01 93,76% 0,03%
7.3.08.99.01.03 Otros Uso y Consumo Inversion Dpto. Disp. Final y D. Pelig 0,00 930,00 930,00 609,01, 65,48% 0,00%
7.3.08.99.01.03.02 |Otros Uso y Consumo Inversion Relleno Sanitario 0,00 320,00 320,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.08.99.01.03.04 |Otros Uso y Consumo Inversién Desechos Peligrosos 0,00 610,00 610,00 609,01, 99,84% 0,00%
7.3.08.99.01.04 Otros Uso y Consumo Inversion Dpto. Areas Verdes 0,00 5.800, 00| 5.800, 00! 5.701,00 98,29% 0,02%
7.3.08.99.01.04.05 |Otros Uso y Consumo Inversién Mant. y Forestacion 0,00 5.800, 00! 5.800, 00| 5.701,00 98,29% 0,02%
7.3.14 Bienes Muebles No Depreciables 175.123,00! -44.107,10| 131.015,90 89.403,09 68,24% 0,55%
7.3.14.03 Mobiliario No Depreciables 167.400,00, -46.884,10 120.515,90 79.864,04| 66,27% 0,51%
7.3.14.03.01 Mobiliario No Deprec. Direccion Tecnica 167.400,00, -46.884,10 120.515,90 79.864,04/ 66,27% 0,51%
7.3.14.03.01.02 Mobiliario No Deprec. Dpto. Aseo, Recol. y Reciclaje 2.400,00 8.382,70| 10.782,70 9.456,57 87,70% 0,05%
7.3.14.03.01.02.04 |Mobiliario No Deprec. Reciclaje 2.400,00 8.382,70| 10.782,70 9.456,57 87,70% 0,05%
7.3.14.03.01.03 Mobiliario No Deprec. Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 0,00 520,00 520,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.14.03.01.03.04 |Mobiliario No Deprec. Desechos Peligrosos 0,00 520,00 520,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.14.03.01.04 Mobiliario No Deprec. Dpto. Areas Verdes 165.000,00 -55.786,80 109.213,20 70.407,47, 64,47% 0,46%
7.3.14.03.01.04.01 |Mobiliario No Deprec. Jefatura Areas Verdes 0,00 126,03 126,03 126,03 100,00% 0,00%
7.3.14.03.01.04.02_ |Mobiliario No Deprec. Parques 165.000,00; -90.912,83 74.087,17 70.281,44 94,86% 0,31%
7.3.14.03.01.04.03 |Mobiliario No Deprec. Recuperacion 0,00 35.000, 00 35.000,00] 0,00 0,00% 0,15%
7.3.14.04 Magquinaria y Equipo No Depreciables 0,00 2.400,00 2.400,00| 1.663,20! 69,30% 0,01%
7.3.14.04.01 Maquinaria y Equipo No Depreciables Direccion Tecnica 0,00 2.400,00 2.400,00]| 1.663,20 69,30% 0,01%
7.3.14.04.01.02 Magquinariay Equipo No Depreciables Dpto. Aseo, Recol. y 0,00 2.000,00 2.000,00 1.663,20! 83,16% 0,01%
7.3.14.04.01.02.02 |Maquinaria y Equipo No Deprec. Recoleccion 0,00 2.000,00 2.000, 00| 1.663,20! 83,16% 0,01%
7.3.14.04.01.03 Magquinariay Equipo No Depreciables Dpto. Disp. Final y D 0,00 400,00 400,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.14.04.01.03.02 |Magquinaria y Equipo No Deprec. Relleno Sanitario 0,00 400,00 400,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.14.06 Herramientas No Depreciables 7.573,00| 437,00 8.010,00 7.785,85| 97,20% 0,03%
7.3.14.06.01 Herramientas No Deprec. Direccion Tecnica 7.573,00 437,00 8.010,00| 7.785,85 97,20% 0,03%
7.3.14.06.01.02 Herramientas No Deprec. Dpto. Aseo, Recol. y Reciclaje 613,00 -613,00]| 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.14.06.01.02.02 |Herramientas No Deprec. Recoleccion 432,00 -432,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.14.06.01.02.05 |Herramientas No Deprec. Residuos Organicos 181,00 -181,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.14.06.01.03 Herramientas No Deprec. Dpto Disp. Final y D. Peligrosos 195,00 -195,00]| 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.14.06.01.03.03 |Herramientas No Deprec. Escombros 195,00 -195,00 0,00} 0,00 0,00% 0,00%
7.3.14.06.01.04 Herramientas No Deprec. Dpto. Areas Verdes 6.765,00| 1.245,00]| 8.010,00 7.785,85| 97,20% 0,03%
7.3.14.06.01.04.02 |Herramientas No Deprec. Parques 728,00 -255,00 473,00 461,44 97,56% 0,00%
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7.3.14.06.01.04.03 |Herramientas No Deprec. Recuperacion 0,00 1.500,00 1.500,00| 1.492,37| 99,49% 0,01%
7.3.14.06.01.04.04 |Herramientas No Deprec. Viveros 757,00 0,00 757,00 576,00 76,09% 0,00%
7.3.14.06.01.04.05 |Herramientas No Depreciables Mant. y Forestacion 5.280,00 0,00 5.280,00 5.256,04 99,55% 0,02%
7.3.14.07 Equipos,Sistemas y Paquetes Informaticos No Depreciable] 150,00 -150,00] 0,00| 0,00 0,00% 0,00%
7.3.14.07.01 Eq. Sisty Paq Informétic. Direccion Tecnica 150,00 -150,00] 0,00] 0,00 0,00% 0,00%
7.3.14.07.01.03 Eq. Sist y Paq Informdtic. Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 150,00 -150,00] 0,00! 0,00 0,00% 0,00%
7.3.14.07.01.03.03 |Eq. Sisty Paq Informatic. Escombros 150,00 -150,00] 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.3.14.09 Libros y Colecciones No Depreciables 0,00 90,00 90,00 90,00 100,00% 0,00%
7.3.14.09.01 Libros y Colecc. No Deprec. Direccion Tecnica 0,00 90,00 90,00 90,00 100,00% 0,00%
7.3.14.09.01.04 Libros y Colecc. No Deprec. Dpto. Areas Verdes 0,00 90,00 90,00 90,00 100,00% 0,00%
7.3.14.09.01.04.02 |Libros y Colecc. No Deprec. Parques 0,00} 90,00 90,00 90,00 100,00% 0,00%
7,5 OBRAS PUBLICAS 3.584.652,39 346.620,42 3.931.272,81 3.816.409,00 97,08% 16,48%
7.5.01 Obras de Infraestructura 486.000,00 -341.144,63 144.855,37| 30.681,89 21,18% 0,61%
7.5.01.07 Construcciones y Edificaciones 486.000,00| -341.144,63 144.855,37 30.681,89! 21,18% 0,61%
7.5.01.07.02 Construc. y Edif. (Relleno Sanitario) 282.000,00 -282.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
7.5.01.07.18 Construc. y Edif. Parque Paraiso 60.000,00]| -60.000,00| 0,00! 0,00 0,00%! 0,00%
7.5.01.07.21 Construc. y Edif. Planta de reciclaje Santa Ana (El Chorro) 86.000,00| 14.316,01 100.316,01 0,00 0,00%! 0,42%
7.5.01.07.22 Construc. y Edif. Escombros 18.000,00 7.607,75 25.607,75 11.750,28 45,89% 0,11%
7.5.01.07.23 Construc. y Edif. Mejoramiento de la Infraestructura Plant: 40.000,00]| -21.068,39 18.931,61 18.931,61 100,00% 0,08%
7.5.05 Mantenimiento y Reparaciones 3.098.652,39 687.765,05 3.786.417,44 3.785.727,11 99,98% 15,88%
7.5.05.99 Otros Mantenimientos y Reparaciones de Obras 3.098.652,39: 687.765,05 3.786.417,44 3.785.727,11 99,98% 15,88%
7.5.05.99.01 Adecuaciones Mayores Parques de la ciudad de Cuenca 376.069,00| 411.788,66 787.857,66| 787.167,33] 99,91% 3,30%
7.5.05.99.06 Adecuaciones Mayores Parques de la ciudad de Cuenca BE 2.722.583,39 275.976,39 2.998.559,78 2.998.559,78 100,00% 12,57%
7,7 OTROS GASTOS DE INVERSION 452.402,48 -104.087,86 348.314,62 332.437,37 95,44% 1,46%
7.7.01 Impuestos, Tasas y Contribuciones 90.598,00 -31.174,91 59.423,09| 49.209,05 82,81% 0,25%
7.7.01.02 Tasas Grales, Impuest,Contribu, Permisos, Licencias y Pate| 90.598,00 -31.174,91 59.423,09| 49.209,05 82,81% 0,25%
7.7.01.02.01 Tasas Grales, Imp. Contribuciones,etc.Direcc. Técnica 90.598,00 -31.174,91/ 59.423,09 49.209,05! 82,81% 0,25%
7.7.01.02.01.02 Tasas Grales, Imp. Contribuciones,etc.Dpto Aseo, Recolec. 84.343,00| -28.428,02! 55.914,98 47.340,62| 84,67% 0,23%
7.7.01.02.01.02.02 |Matriculacidn Veh. Recoleccién 71.311,00| -19.782,00) 51.529,00 43.139,28| 83,72% 0,22%
7.7.01.02.01.02.03 |Matriculacion Veh. Barrido 4.143,00 -1.050,88 3.092,12 3.092,12 100,00% 0,01%
7.7.01.02.01.02.04 |Matriculacion Veh. Permisos, Licencias Reciclaje 4.889,00]| -4.250,39! 638,61/ 453,97 71,09% 0,00%
7.7.01.02.01.02.05 |Matriculacion Veh. Permisos,Licencias, Residuos Organico: 4.000,00]| -3.344,75| 655,25 655,25, 100,00% 0,00%
7.7.01.02.01.03 Tasas Grales, Imp. Contribuciones,etc. Dpto DF y D.Peligro 2.028,00 1.000,00 3.028,00 1.711,77 56,53% 0,01%
7.7.01.02.01.03.02 |Matriculacidn Veh. Relleno Sanitario 2.028,00 1.000,00 3.028,00 1.711,77 56,53% 0,01%
7.7.01.02.01.04 Tasas Grales, Imp. Contribuciones,etc. Dpto Areas Verdes 4.227,00) -3.746,89 480,11 156,66 32,63% 0,00%
7.7.01.02.01.04.04 |Matriculacidn Veh. Permisos, Licencias Viveros 4.000,00 -3.746,89 253,11 0,00 0,00% 0,00%
7.7.01.02.01.04.05 |Matriculacion Veh. Mant. y Forestacion 227,00 0,00 227,00 156,66 69,01% 0,00%
7.7.02 Seguros, Costos Financieros y Otros Gastos 361.804,48, -72.912,95 288.891,53 283.228,32 98,04% 1,21%
7.7.02.01 Seguros 361.804,48 -72.912,95| 288.891,53 283.228,32 98,04% 1,21%
7.7.02.01.01 Seguros Direcc. Técnica 361.804,48| -72.912,95 288.891,53| 283.228,32] 98,04% 1,21%
7.7.02.01.01.01 Seguros Direcc. Técni 323,70 21,04 344,74 284,16 82,43% 0,00%
7.7.02.01.01.01.01 |Seguros Direcc. Técnica 278,36 21,04 299,40| 238,82 79,77% 0,00%
7.7.02.01.01.01.02 |Seguros Sistemas Informacion Geografica 45,34 0,00 45,34] 45,34 100,00% 0,00%
7.7.02.01.01.02 Seguros Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 328.095,52 -70.226,55 257.868,97 252.586,01 97,95% 1,08%
7.7.02.01.01.02.01 |Seguros Jefatura Aseo, Recolecc. y Reciclaje 45,34 0,00 45,34 0,00 0,00% 0,00%
7.7.02.01.01.02.02 |Seguros Recoleccion 299.820,56 -68.799,78| 231.020,78 230.812,04 99,91% 0,97%
7.7.02.01.01.02.03 |Seguros Barrido 17.668,78 0,00 17.668,78 13.259,24 75,04% 0,07%
7.7.02.01.01.02.04 |Seguros Reciclaje 6.648,42 705,20 5.943,22 5.323,99 89,58% 0,02%
7.7.02.01.01.02.05 |Seguros Residuos Orgénicos 3.912,42 -721,57 3.190,85 3.190,74 100,00% 0,01%
7.7.02.01.01.03 Seguros Dpto DF y D.Peligrosos 18.319,84 -261,79 18.058,05 18.006,04 99,71% 0,08%
7.7.02.01.01.03.01 |Seguros Jefatura DF y D.Peligrosos 45,34 332,79 378,13 378,12, 100,00% 0,00%
7.7.02.01.01.03.02 _|Seguros Relleno Sanitario 15.951,78| -6.578,93 9.372,85 9.372,38] 99,99% 0,04%
7.7.02.01.01.03.03 |Seguros Escombros 402,36 0,00 402,36 351,07, 87,25% 0,00%
7.7.02.01.01.03.04 |Seguros Desechos Peligrosos 1.920,36) 5.984,35 7.904,71 7.904,47 100,00% 0,03%
7.7.02.01.01.04 Seguros Dpto Areas Verdes 15.065,42 -2.445,65 12.619,77 12.352,11 97,88% 0,05%
7.7.02.01.01.04.01 |Seguros Jefarura Areas Verdes 45,34 285,00 330,34 306,65 92,83% 0,00%
7.7.02.01.01.04.02 |Seguros Parques 10.330,40 -2.242,14] 8.088,26 8.087,91 100,00% 0,03%
7.7.02.01.01.04.03 |Seguros Recuperacién 132,68| 0,00 132,68 131,58 99,17% 0,00%
7.7.02.01.01.04.04 |Seguros Viveros 2.212,72 -488,51 1.724,21 1.724,14 100,00% 0,01%
7.7.02.01.01.04.05 |Seguros Mantenimiento y Forestacion 2.344,28| 0,00 2.344,28 2.101,83 89,66% 0,01%
7,8 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES PARA INVERSION 681.499,99 0,00 681.499,99 639.077,29 93,78% 2,86%
7.8.01 Transferencias Para la Inversion al Sector Publico 681.499,99 0,00 681.499,99| 639.077,29 93,78% 2,86%
7.8.01.04 Transferencias a Entidades de Gobierno Seccional 681.499,99 0,00 681.499,99| 639.077,29 93,78% 2,86%
7.8.01.04.01 Transferencia Compensacion Ambiental GAD de Santa Anal 681.499,99 0,00 681.499,99| 639.077,29 93,78% 2,86%
8 GASTOS DE CAPITAL 758.680,82 1.074.149,92 1.832.830,74| 791.273,21 43,17% 7,68%
84 BIENES DE LARGA DURACION 95.700,00 953.015,34 1.048.715,34 101.552,06 9,68% 4,40%
8.4.01 Bienes Muebles 95.700,00 953.015,34] 1.048.715,34 101.552,06 9,68% 4,40%
8.4.01.03 Mobiliarios 10.770,00 14.834,79 25.604,79 25.229,78 98,54% 0,11%
8.4.01.03.01 Mobiliarios Direcc. Técnica 10.770,00 14.834,79 25.604,79 25.229,78 98,54% 0,11%
8.4.01.03.01.01 Mobiliarios Direcc. Técnica 1.138,00, -1.138,00 0,00] 0,00 0,00% 0,00%
8.4.01.03.01.01.01 |Mobiliarios Director Técnico y Asistente 1.138,00 -1.138,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
8.4.01.03.01.02 Mobiliarios Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 140,00 8.529,70 8.669,70| 8.669,70] 100,00% 0,04%
8.4.01.03.01.02.02 |Mobiliarios Recoleccion 140,00 -140,00] 0,00] 0,00 0,00% 0,00%
8.4.01.03.01.02.04 |Mobiliarios Reciclaje 0,00 8.669,70 8.669,70 8.669,70 100,00% 0,04%
8.4.01.03.01.03 Mobiliarios Dpto Disp. Final y D.Peligrosos 6.438,00 4.343,09 10.781,09 10.606,61 98,38% 0,05%
8.4.01.03.01.03.02 |Mobiliarios Relleno Sanitario 3.806,00 -1.266,51 2.539,49 2.515,01 99,04% 0,01%
8.4.01.03.01.03.03 |Mobiliarios Escombros 132,00 2.868,00 3.000,00 2.850,00 95,00% 0,01%
8.4.01.03.01.03.04 |Mobiliarios Desechos Peligrosos 2.500,00 2.741,60 5.241,60 5.241,60 100,00% 0,02%
8.4.01.03.01.04 Mobiliarios Dpto Areas Verdes 3.054,00 3.100,00 6.154,00 5.953,47 96,74% 0,03%
8.4.01.03.01.04.01 |Mobiliarios Jefatura de A.Verdes 1.946,00) -1.700,00]| 246,00 168,88 68,65% 0,00%
8.4.01.03.01.04.02 |Mobiliarios Parques 0,00 5.800,00 5.800,00 5.784,59 99,73% 0,02%
8.4.01.03.01.04.04 |Mobiliarios Viveros 1.108,00) -1.000,00 108,00 0,00 0,00% 0,00%
8.4.01.04 Maquinarias y Equipos 78.330,00 2.773,07 81.103,07| 75.283,28 92,82% 0,34%
8.4.01.04.01 Maquinarias y Equipos Direcc. Técnica 78.330,00! 2.773,07 81.103,07| 75.283,28 92,82% 0,34%
8.4.01.04.01.02 Maquinarias y Equipos Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 53.000,00! 6.321,19 59.321,19 57.194,19 96,41% 0,25%
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8.4.01.04.01.02.02 |Maquinarias y Equipos Recolecciéon 0,00 18.930,52 18.930,52 16.803,52 88,76% 0,08%
8.4.01.04.01.02.05 |Maquinarias y Equipos Residuos Organicos 53.000,00! -12.609,33 40.390,67| 40.390,67! 100,00% 0,17%
8.4.01.04.01.03 Maquinarias y Equipos Dpto DF y D.Peligrosos 18.450,00| -4.010,98] 14.439,02 13.669,11 94,67% 0,06%
8.4.01.04.01.03.02 |Maquinarias y Equipos Relleno Sanitario 6.500,00 -2.810,98 3.689,02 3.457,06 93,71% 0,02%
8.4.01.04.01.03.03 |Maquinarias y Equipos Escombros 2.000,00| -2.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
8.4.01.04.01.03.04 |Maquinarias y Equipos Desechos Peligrosos 9.950,00 800,00 10.750,00 10.212,05 95,00% 0,05%
8.4.01.04.01.04 Maquinarias y Equipos Dpto Areas Verdes 6.880,00| 462,86 7.342,86 4.419,98| 60,19% 0,03%
8.4.01.04.01.04.02 |Maquinarias y Equipos Parques 0,00 715,96 715,96 602,00 84,08% 0,00%
8.4.01.04.01.04.04 |Maquinarias y Equipos Viveros 0,00 2.200,00| 2.200,00 0,00 0,00% 0,01%
8.4.01.04.01.04.05 |Maquinarias y Equipos Mantenimiento y Forestacion 6.880,00 -2.453,10 4.426,90 3.817,98 86,25% 0,02%
8.4.01.05 Vehiculos 0,00 930.532,48 930.532,48 0,00 0,00% 3,90%
8.4.01.05.01 Vehiculos Direcc. Técnica 0,00 930.532,48] 930.532,48, 0,00 0,00% 3,90%
8.4.01.05.01.02 Vehiculos Dpto Aseo, Recolec. y Reciclaje 0,00 930.532,48 930.532,48| 0,00 0,00% 3,90%
8.4.01.05.01.02.02 |Vehiculos Recoleccién 0,00 930.532,48 930.532,48 0,00 0,00% 3,90%
8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Pag. Informaticos 6.600,00 4.875,00] 11.475,00| 1.039,00] 9,05% 0,05%
8.4.01.07.01 Equipos, Sist. y Pag. Informaticos Direcc. Técnica 6.600,00]| 4.875,00) 11.475,00 1.039,00 9,05% 0,05%
8.4.01.07.01.02 Equipos, Sist. y Paq. Inf. Dpto Aseo, Recolec. y Reciclaje 3.600,00 7.875,00 11.475,00| 1.039,00] 9,05% 0,05%
8.4.01.07.01.02.01 |Equipos, Sist. y Paq. Inf. Jefatura Aseo, Recolecc. y Reciclaj 0,00 1.596,00 1.596,00 0,00 0,00% 0,01%
8.4.01.07.01.02.02 |Equipos, Sist. y Pag. Inf. Recoleccién 2.500,00| 7.379,00| 9.879,00| 1.039,00 10,52% 0,04%
8.4.01.07.01.02.04 |[Equipos, Sist. y Pag. Inf. Reciclaje 1.100,00| -1.100,00, 0,00 0,00, 0,00% 0,00%
8.4.01.07.01.03 Equipos, Sist. y Paq. Informéticos Dpto Disp. Final y D.Pelig 3.000,00]| -3.000,00] 0,00 0,00 0,00% 0,00%
8.4.01.07.01.03.03 |Equipos, Sist. y Pag. Inf. Escombros 3.000,00 -3.000,00]| 0,00] 0,00 0,00% 0,00%
8,7 INVERSIONES FINANCIERAS 662.980,82 121.134,58 784.115,40] 689.721,15) 87,96% 3,29%
8.7.02 CONCESION DE PRESTAMOS 662.980,82 121.134,58] 784.115,40 689.721,15 87,96% 3,29%
8.7.02.11 Anticipo a Servidores Publicos 10.000,00| 1.022,54 11.022,54 11.022,54| 100,00% 0,05%
8.7.02.13 Anticipo a Contratistas L/P. 652.980,82 120.112,04] 773.092,86 678.698,61 87,79% 3,24%

TOTAL 22.750.223,56 1.100.203,83| 23.850.427,39|  20.862.791,12] 87,47% 100,00%
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Anexo 6 Cedulas Presupuestarias 2017

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE ASEO DE CUENCA -EMAC EP-

CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2017

ASIGNACION %
CDG. CUENTA |DESCRIPCION INICIAL REFORMAS CODIFICADO DEVENGADO |% EJECUCION PARTICIPACION
1 INGRESOS CORRIENTES 23.487.063,00 361.233,16|  23.848.296,16| 23.221.650,81 97,37% 87,20%
1,3 TASAS Y CONTRIBUCIONES 23.385.339,11, 251.570,62|  23.636.909,73| 23.013.450,67 97,36% 86,43%
1.3.01 Tasas Generales 23.385.339,11 251.570,62|  23.636.909,73| 23.013.450,67 97,36% 86,43%
1.3.01.07 Venta de Bases 12.000,00, 0,00} 12.000,00 3.920,00 32,67% 0,04%
1.3.01.16 Recoleccion de Basura 19.199.376,00| -48.184,85 19.151.191,15| 18.820.388,57| 98,27% 70,03%
1.3.01.16.01 _|Recoleccidn Basura Domiciliaria 14.949.999,96! 1.005.000,00]  15.954.999,96| 15.744.032,13 98,68% 58,34%
1.3.01.16.02 |Recoleccion Basura Generadores Especiales 2.700.000,00! -1.070.138,84| 1.629.861,16) 1.564.489,86) 95,99% 5,96%
1.3.01.16.03 |Recoleccion Basura Desechos Biopeligrosos 1.394.376,12. -170.000,00! 1.224.376,12 1.216.452,95 99,35% 4,48%
1.3.01.16.04 |Recoleccidn Basura Espectaculos Publicos 15.000,00] 3.906,27 18.906,27 18.906,27 100,00% 0,07%
1.3.01.16.05 |Recoleccién de Escombros 139.999,92 183.047,72 323.047,64] 276.507,36 85,59% 1,18%
1.3.01.99 Otras Tasas (Servicios de Aseo por Convenio) 4.173.963,11, 299.755,47 4.473.718,58|  4.189.142,10| 93,64% 16,36%
1.3.01.99.01 |Recoleccion de Basuray Limpieza de Mercados 829.844,00 0,00 829.844,00 790.637,79 95,28% 3,03%
1.3.01.99.02 [Tasas Mantenimiento de Areas Verdes 2.623.387,32 180.000,00 2.803.387,32|  2.632.300,96 93,90% 10,25%
1.3.01.99.03 |Tasa Publicidad para Mantenimiento Areas Verdes 685.358,79 -150.000,00 535.358,79 488.125,81 91,18% 1,96%
1.3.01.99.04 |Mantenimiento Orillas Tomebamba 30.000,00, 24.170,93 54.170,93 27.120,00 50,06% 0,20%
1.3.01.99.05 |Tasas por Disposicidn Final (Convenios Instituciona 5.373,00 228.410,56 233.783,56 233.783,56 100,00% 0,85%
1.3.01.99.07 |Tasas Limpieza Ciudad (Con. Empresas) 0,00} 17.173,98 17.173,98| 17.173,98| 100,00% 0,06%
1,4 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 12.000,00, 48.058,82 60.058,82 59.313,97 98,76% 0,22%
1.4.02 Venta de Productos y Materiales 12.000,00 48.058,82 60.058,82 59.313,97 98,76% 0,22%
1.4.02.01 Agropecuarios y Forestales 12.000,00 48.058,82! 60.058,82 59.313,97| 98,76% 0,22%
1,7 RENTA DE INVERSIONES Y MULTAS 74.723,89 -15.490,76, 59.233,13 56.791,69 95,88% 0,22%
1.7.03 Intereses por Mora 16.000,00 0,00 16.000,00 14.048,21 87,80% 0,06%
1.7.03.02 Intereses x mora Ordenanzas Municipales 16.000,00! 0,00 16.000, 00! 14.048,21 87,80% 0,06%
1.7.04 Multas 58.723,89 -15.490,76 43.233,13 42.743,48 98,87% 0,16%
1.7.04.02 Multas x Infracciones a Ordenanzas Municipales 8.723,89 2.200,00 10.923,89 10.334,24 94,60% 0,04%
1.7.04.04 Multas x Incumplimientos de Contratos 50.000,00] -17.690,76 32.309,24 32.409,24 100,31% 0,12%
1,9 OTROS INGRESOS 15.000,00, 77.094,48 92.094,48 92.094,48 100,00% 0,34%
1.9.04 Otros No Operacionales 15.000,00 77.094,48| 92.094,48| 92.094,48 100,00% 0,34%
1.9.04.99 Otros No Especificados 15.000,00, 77.094,48| 92.094,48 92.094,48 100,00% 0,34%
1.9.04.99.03 |Ventade Chatarra 15.000,00 16.893,68, 31.893,68, 31.893,68 100,00% 0,12%
1.9.04.99.04 |Otros No Especificados 0,00} 55.130,39 55.130,39 55.130,39 100,00% 0,20%
1.9.04.99.06 |Recuperacion costo de contenedores 0,00 5.070,41. 5.070,41 5.070,41 100,00% 0,02%
2 INGRESOS DE CAPITAL 7.302,96 1.400,00 8.702,96 8.702,96 100,00% 0,03%
2,8 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITALE IN 7.302,96 1.400,00 8.702,96 8.702,96 100,00% 0,03%
2.8.01 Transferencias y Donaciones de Capital e Inversion 7.302,96 1.400,00 8.702,96 8.702,96 100,00% 0,03%
2.8.01.04 De Entidades del Gobierno Auténomo Descentraliz 7.302,96 1.400,00! 8.702,96 8.702,96 100,00% 0,03%
2.8.01.04.04 |De laJunta Parroquial Santa Ana (Reciclaje) 7.302,96 1.400,00 8.702,96 8.702,96 100,00% 0,03%
3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 4.015.175,10 -524.143,49 3.491.031,61 3.476.773,16 99,59% 12,77%
3,6 FINANCIAMIENTO PUBLICO 807.551,63 -161.510,33 646.041,30) 646.041,30) 100,00% 2,36%
3.6.02 Financiamiento Publico Interno 807.551,63 -161.510,33] 646.041,30) 646.041,30 100,00% 2,36%
3.6.02.01 Del Sector Publico Financiero 807.551,63 -161.510,33 646.041,30) 646.041,30) 100,00% 2,36%
3.6.02.01.09 |Crédito BEBE Renovacion Flota Vehiculary Tecnold 807.551,63 -161.510,33 646.041,30 646.041,30 100,00% 2,36%
37 SALDOS DISPONIBLES 2.457.623,47 -362.633,16 2.094.990,31|  2.082.270,11 99,39% 7,66%
3.7.01 Saldos de Caja Bancos 2.457.623,47 -362.633,16 2.094.990,31|  2.082.270,11 99,39% 7,66%
3.7.01.02 Saldos De Fondos de Autogestién 2.457.623,47 -362.633,16 2.094.990,31|  2.082.270,11 99,39% 7,66%
3.7.01.02.03  [Saldos De Banco Central del Ecuador (T.R) 2.457.623,47 -362.633,16 2.094.990,31|  2.082.270,11 99,39% 7,66%
3,8 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 750.000,00 0,00 750.000,00 748.461,75 99,79% 2,74%
3.8.01 Cuentas Pendientes Por Cobrar 750.000,00 0,00} 750.000,00) 748.461,75 99,79% 2,74%
3.8.01.05 De Anticipos x Devengar Ejercicios Anteriores - Cony 750.000,00 0,00 750.000,00| 748.461,75 99,79% 2,74%
[ToTAL [ 27.509.541,06]  -161.510,33] 27.348.030,73 26.707.126,93] 97,66%| 100,00%|
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EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE ASEO DE CUENCA -EMAC EP-

M EMAC cuenca
CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS PROGRAMA DE ADMINISTRATIVO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2017
%
CDG. CUENTA DESCRIPCION Aenaccl REFORMAS (CODIFICADO (DEVENGADO PAGADO [ PARTICIPAC
INICIAL EJECUCION ION
5 GASTOS CORRIENTES 3.987.136,08| 75.721,13|  4.062.857,21 3.609.800,32, 3.609.800,32| 88,85% 50,37%
51 GASTOS EN PERSONAL 1.531.932,60 17.128,94|  1.549.061,54 1.453.778,78 1.453.778,78 93,85% 19,21%
5.1.01 Remuneraciones Basicas 1.066.184,64 22.984,85| 1.089.169,49 1.055.151,61 1.055.151,61 96,88% 13,50%
5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 935.300,76| -22.831,49 912.469,27| 896.306,20, 896.306, 20| 98,23% 11,31%
5.1.01.05.01 Remuneraciones Unificadas Gerencia 365.240,28| -26.077,49 339.162,79 338.523,60 338.523,60 99,81% 4,21%
5.1.01.05.01.01 Remuneraciones Unificadas Gerencia 365.240,28| -26.077,49 339.162,79 338.523,60 338.523,60 99,81% 4,21%
5.1.01.05.01.01.01 [Remuneraciones Unificadas Gerencia 46.131,24] 0,00 46.131,24 46.131,24] 46.131,24 100,00% 0,57%
5.1.01.05.01.01.02  [Remuneraciones Unificadas Auditoria Interna 20.006,88| -20.006,88| 0,00 0,00 0,00 #iDIV/0! 0,00%
5.1.01.05.01.01.03 Remuneraciones Unificadas Planificacion y Ges' 86.355,12] -656,94 85.698,18| 85.698,18| 85.698,18| 100,00% 1,06%
5.1.01.05.01.01.04 [Remuneraciones Unificadas Comunicacion 32.138,88 -752,38 31.386,50] 31.386,50 31.386,50 100,00% 0,39%
5.1.01.05.01.01.05 [Remuneraciones Unificadas Asistencia Gerenci 12.792,00 0,00 12.792,00 12.720,93 12.720,93 99,44% 0,16%
5.1.01.05.01.01.06 [Remuneraciones Unificadas Asesoria Juridica 93.924,84 258,09 94.182,93 93.614,81 93.614,81 99,40% 1,17%
5.1.01.05.01.01.07 [Remuneraciones Unificadas Tecnologia y Comu 73.891,32] -4.919,38 68.971,94 68.971,94, 68.971,94] 100,00% 0,86%
5.1.01.05.02 Remuneraciones Unificadas Direccion Adm. Fin 433.292,16 3.198,00 436.490, 16| 421.591,11, 421.591,11 96,59% 5,41%
5.1.01.05.02.01 Remuneraciones Unificadas Direccion Ad. Finan| 49.992,00 0,00] 49.992,00| 49.992,00 49.992,00 100,00% 0,62%
5.1.01.05.02.01.01 [Remuneraciones Unificadas Directory Asistentq 49.992,00| 0,00 49.992,00 49.992,00| 49.992,00| 100,00% 0,62%
5.1.01.05.02.02 Remuneraciones Unificadas Comercializacion 98.870,88| 3.198,00 102.068,88| 101.002,88 101.002,88 98,96% 1,27%
5.1.01.05.02.02.01 [Remuneraciones Unificadas Jefatura Comerciali| 37.155,12, 0,00! 37.155,12 37.155,12 37.155,12, 100,00% 0,46%
5.1.01.05.02.02.02 [Remuneraciones Unificadas Servicio al Cliente 43.649,88 0,00] 43.649, 88 43.649,88 43.649,88 100,00% 0,54%
5.1.01.05.02.02.03 Remuneraciones Unificadas Facturacidn y Recay 18.065,88 3.198,00 21.263,88] 20.197,88 20.197,88 94,99% 0,26%
5.1.01.05.02.03 Remuneraciones Unificadas Dpto Administrativ 174.453,60 0,00 174.453,60) 160.620,55 160.620,55 92,07% 2,16%
5.1.01.05.02.03.01 [Remuneraciones Unificadas Jefatura Administr: 32.157,48| 0,00 32.157,48| 32.157,19| 32.157,19| 100,00% 0,40%
5.1.01.05.02.03.02 [Remuneraciones Unificadas Mantenimiento 48.162,24 0,00 48.162,24 48.162,24, 48.162,24] 100,00% 0,60%
5.1.01.05.02.03.03  [Remuneraciones Unificadas Adquisiciones 33.834,00| 0,00 33.834,00] 33.834,00| 33.834,00| 100,00% 0,42%
5.1.01.05.02.03.04  [Remuneraciones Unificadas Bodegas 19.346,88 0,00 19.346,88 19.346,88 19.346,88 100,00% 0,24%
5.1.01.05.02.03.05 [Remuneraciones Unificadas Servicios Generale 40.953,00 0,00] 40.953,00| 27.120,24] 27.120,24 66,22% 0,51%
5.1.01.05.02.04 Remuneraciones Unificadas Dpto Financiero 109.975,68 0,00 109.975,68| 109.975,68 109.975,68 100,00% 1,36%
5.1.01.05.02.04.01 [Remuneraciones Unificadas Jefatura Financiera 45.283,80 0,00 45.283,80 45.,283,80] 45.283,80 100,00% 0,56%
5.1.01.05.02.04.02 [Remuneraciones Unificadas Contabilidad 46.626,00 0,00! 46.626,00! 46.626,00 46.626,00 100,00% 0,58%
5.1.01.05.02.04.03 [Remuneraciones Unificadas Tesoreria 18.065,88| 0,00! 18.065,88| 18.065,88| 18.065,88| 100,00% 0,22%
5.1.01.05.03 Remuneraciones Unificadas Direc. Talento Hum| 136.768,32 48,00 136.816,32 136.191,49 136.191,49 99,54% 1,70%
5.1.01.05.03.01 Remuneraciones Unificadas Direc. Talento Hum| 136.768,32 48,00 136.816,32 136.191,49 136.191,49 99,54% 1,70%
5.1.01.05.03.01.01 [Remuneraciones Unificadas Direcc. Talento Hu 32.157,48 0,00] 32.157,48| 31.732,57 31.732,57 98,68% 0,40%
5.1.01.05.03.01.02 [Remuneraciones Unificadas Remuneraciones 18.065,88 0,00 18.065,88 18.065,88 18.065,88 100,00% 0,22%
5.1.01.05.03.01.03 [Remuneraciones Unificadas Seguridad Ocupaci 33.108,84 0,00 33.108,84 33.108,84] 33.108,84 100,00% 0,41%
5.1.01.05.03.01.04 [Remuneraciones Unificadas Bienestar Social 14.328,24 48,00 14.376,24 14.176,32 14.176,32 98,61% 0,18%
5.1.01.05.03.01.05 [Remuneraciones Unificadas Salud 21.042,00| 0,00] 21.042,00) 21.042,00| 21.042,00| 100,00% 0,26%
5.1.01.05.03.01.06 [Remuneraciones Unificadas Gestidn Talento Hu| 18.065,88 0,00 18.065,88 18.065,88 18.065,88 100,00% 0,22%
5.1.01.06 Salarios Unificados 130.883,88|  45.816,34 176.700,22 158.845,41] 158.845,41] 89,90% 2,19%
5.1.01.06.01 Salarios Unificados Gerencia 23.318,16 882,52 24.200,68| 23.240,54 23.240,54 96,03% 0,30%
5.1.01.06.01.01 Salarios Unificados Gerencia 23.318,16 882,52 24.200,68| 23.240,54] 23.240,54 96,03% 0,30%
5.1.01.06.01.01.01 _ (Salarios Unificados Chofer Gerencia 23.318,16| -11.444,53 11.873,63 10.913,49 10.913,49 91,91% 0,15%
5.1.01.06.01.01.05 [Salarios Unificados Conserjes 0,00 12.327,05 12.327,05 12.327,05 12.327,05 100,00% 0,15%
5.1.01.06.02 Salarios Unificados Dir. Admin. Financiera 97.485,72| 44.119,15| 141.604,87| 124.711,20| 124.711,20| 88,07% 1,76%
5.1.01.06.02.01 Salarios Unificados Dir. Admin. Financiera 11.796,48 1.523,03 13.319,51 12.899,51 12.899,51 96,85% 0,17%
5.1.01.06.02.01.01 _[Salarios Unificados Conserjes 11.796,48 1.523,03 13.319,51 12.899,51 12.899,51 96,85% 0,17%
5.1.01.06.02.03 Salarios Unificados Dep. Administrativo 85.689,24|  42.596,12 128.285,36 111.811,69| 111.811,69| 87,16% 1,59%
5.1.01.06.02.03.02  [Salarios Unificados Mantenimiento 38.325,96 7.256,17 45.582,13 43.565,67 43.565,67 95,58% 0,57%
5.1.01.06.02.03.05 _[Salarios Servicios Generales 47.363,28| 35.339,95 82.703,23 68.246,02| 68.246,02| 82,52% 1,03%
5.1.01.06.03 Salarios Unificados Direc. Talento Humano 10.080,00 814,67, 10.894,67 10.893,67 10.893,67 99,99% 0,14%
5.1.01.06.03.01 Salarios Unificados Direc. Talento Humano 10.080,00 814,67, 10.894,67 10.893,67 10.893,67 99,99% 0,14%
5.1.01.06.03.01.04 [Salarios Unificados Salud 10.080,00 814,67, 10.894,67 10.893,67 10.893,67 99,99% 0,14%
5.1.02 Remuneraciones Complementarias 114.041,04 4.725,74 118.766,78| 114.371,11 114.371,11 96,30% 1,47%
5.1.02.03 Decimotercer Sueldo 92.234,64] 3.871,78] 96.106,42 92.313,80| 92.313,80| 96,05% 1,19%
5.1.02.03.01 Decimotercer Sueldo Gerencia 32.992,32] 776,13 33.768,45 30.868,41| 30.868,41| 91,41% 0,42%
5.1.02.03.01.01 Decimotercer Sueldo Gerencia 32.992,32] 776,13 33.768,45 30.868,41] 30.868,41] 91,41% 0,42%
5.1.02.03.01.01.01 _[Decimotercer Sueldo Gerencia 3.844,32] 290,53 4.134,85 3.945,72] 3.945,72] 95,43% 0,05%
5.1.02.03.01.01.02 [Decimotercer Sueldo Auditoria Interna 1.667,28 0,00! 1.667,28| 0,00! 0,00 0,00% 0,02%
5.1.02.03.01.01.03  [Decimotercer Sueldo Planificacion y Gestion 7.196,40 0,00] 7.196,40 6.943,85 6.943,85 96,49% 0,09%
5.1.02.03.01.01.04  [Decimotercer Sueldo Comunicacion 2.712,72] 0,00 2.712,72 2.665,85] 2.665,85| 98,27% 0,03%
5.1.02.03.01.01.05 [Decimotercer Sueldo Asistencia Gerencia 3.586,92 109,23 3.696,15 3.696,15 3.696,15 100,00% 0,05%
5.1.02.03.01.01.06  [Decimotercer Sueldo Asesoria Juridica 7.827,00 376,37 8.203,37 7.796,52 7.796,52 95,04% 0,10%
5.1.02.03.01.01.07  [Decimotercer Sueldo Tecnologia y Comunicacio 6.157,68 0,00! 6.157,68 5.820,32 5.820,32 94,52% 0,08%
5.1.02.03.02 Decimotercer Sueldo Dir. Adm. Financiera 46.930,20| 3.027,87| 49.958,07| 49.442,75| 49.442,75| 98,97% 0,62%
5.1.02.03.02.01 Decimotercer Sueldo Dir. Adm. Financiero 5.288,76| 443,10 5.731,86 5.700,04 5.700,04] 99,44% 0,07%
5.1.02.03.02.01.01 [Decimotercer Sueldo Director y Asistente 5.288,76 443,10 5.731,86 5.700,04 5.700,04 99,44% 0,07%
5.1.02.03.02.02 Decimotercer Sueldo Comercializacion 8.386,68| 266,50 8.653,18| 8.527,58 8.527,58,| 98,55% 0,11%
5.1.02.03.02.02.01 [Decimotercer Sueldo Jefatura Comercializacion 3.096,24 0,00! 3.096,24 3.096,24 3.096,24 100,00% 0,04%
5.1.02.03.02.02.02 [Decimotercer Sueldo Servicio al Cliente 3.761,76 0,00! 3.761,76 3.646,34 3.646,34 96,93% 0,05%
5.1.02.03.02.02.03  [Decimotercer Sueldo Facturacidn y Recaudacior| 1.528,68| 266,50 1.795,18| 1.785,00| 1.785,00| 99,43% 0,02%
5.1.02.03.02.03 Decimotercer Sueldo Dep. Administrativo 23.928,00| 2.204,76) 26.132,76 25.809,39 25.809,39| 98,76% 0,32%
5.1.02.03.02.03.01 [Decimotercer Sueldo Jefatura Administrativa 2.679,84 22,17 2.702,01 2.702,01 2.702,01 100,00% 0,03%
5.1.02.03.02.03.02 [Decimotercer Sueldo Mantenimiento 8.291,16 834,82, 9.125,98| 9.125,88, 9.125,88, 100,00% 0,11%
5.1.02.03.02.03.03  [Decimotercer Sueldo Adquisiciones 2.823,96| 72,56 2.896,52 2.896,52] 2.896,52] 100,00% 0,04%
5.1.02.03.02.03.04 _[Decimotercer Sueldo Bodegas 1.624,80| 151,15 1.775,95 1.673,24 1.673,24] 94,22% 0,02%
5.1.02.03.02.03.05 [Decimotercer Sueldo Servicios Generales 8.508,24 1.124,06 9.632,30] 9.411,74 9.411,74 97,71% 0,12%
5.1.02.03.02.04 Decimotercer Sueldo Dpto. Financiero 9.326,76 113,51 9.440,27 9.405,74 9.405,74 99,63% 0,12%
5.1.02.03.02.04.01 [Decimotercer Sueldo Jefatura Financiera 3.773,76 27,80 3.801,56 3.801,56 3.801,56 100,00% 0,05%
5.1.02.03.02.04.02_ [Decimotercer Sueldo Contabilidad 4.006,68 85,71] 4.092,39 4.092,39 4.092,39 100,00% 0,05%
5.1.02.03.02.04.03 [Decimotercer Sueldo Tesoreria 1.546,32 0,00 1.546,32 1.511,79 1.511,79 97,77% 0,02%
5.1.02.03.03 Decimotercer Sueldo Direc. Talento Humano 12.312,12] 67,78 12.379,90] 12.002,64| 12.002,64| 96,95% 0,15%
5.1.02.03.03.01 Decimotercer Sueldo Direc. Talento Humano 12.312,12 67,78 12.379,90 12.002,64 12.002,64 96,95% 0,15%
5.1.02.03.03.01.01 [Decimotercer Sueldo Director Talento Humano 2.679,84 0,00 2.679,84 2.648,98 2.648,98 98,85% 0,03%
5.1.02.03.03.01.02  |Decimotercer Sueldo Remuneraciones 1.580,04 0,00 1.580,04 1.574,68 1.574,68 99,66% 0,02%
5.1.02.03.03.01.03  [Decimotercer Sueldo Seguridad Ocupacional 2.759,16 0,00! 2.759,16 2.759,16 2.759,16 100,00% 0,03%
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5.1.02.03.03.01.04 Decimotercer Sueldo Bienestar Social 1.194,00! 0,00 1.194,00] 1.077,92 1.077,92| 90,28% 0,01%
5.1.02.03.03.01.05  [Decimotercer Sueldo Salud 2.593,56 67,78 2.661,34 2.661,34 2.661,34, 100,00% 0,03%
5.1.02.03.03.01.06 Decimotercer Sueldo Gestion Talento Humano 1.505,52 0,00 1.505,52 1.280,56 1.280,56 85,06% 0,02%
5.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 21.806,40| 853,96 22.660, 36 22.057,31] 22.057,31] 97,34% 0,28%
5.1.02.04.01 Decimocuarto Sueldo Gerencia 6.500,64 288,96 6.789,60 6.325,01 6.325,01 93,16% 0,08%
5.1.02.04.01.01 Decimocuarto Sueldo Gerencia 6.500,64 288,96 6.789,60 6.325,01 6.325,01 93,16% 0,08%
5.1.02.04.01.01.01 _ [Decimocuarto Sueldo Gerencia 360,00 15,00 375,00 375,00 375,00 100,00% 0,00%
5.1.02.04.01.01.02 |Decimocuarto Sueldo Auditoria Interna 360,00 0,00! 360,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.1.02.04.01.01.03  [Decimocuarto Sueldo Planificacion y Gestion 1.440,00 0,00 1.440,00| 1.416,67| 1.416,67 98,38% 0,02%
5.1.02.04.01.01.04  [Decimocuarto Sueldo Comunicacién 720,00 46,67 766,67 766,67 766,67 100,00% 0,01%
5.1.02.04.01.01.05 |Decimocuarto Sueldo Asistencia Gerencia 1.100,64 93,75 1.194,39 1.185,42 1.185,42 99,25% 0,01%
5.1.02.04.01.01.06 |Decimocuarto Sueldo Asesoria Juridica 1.440,00 93,75 1.533,75 1.461,46 1.461,46 95,29% 0,02%
5.1.02.04.01.01.07  [Decimocuarto Sueldo Tecnologia y Comunicacid| 1.080,00 39,79 1.119,79 1.119,79 1.119,79 100,00% 0,01%
5.1.02.04.02 Decimocuarto Sueldo Dir. Adm. Financiera 12.405,12 505,00 12.910,12 12.803,13 12.803,13 99,17% 0,16%
5.1.02.04.02.01 Decimocuarto Sueldo Dir. Adm. Financiera 1.080,00 45,00 1.125,00 1.125,00| 1.125,00 100,00% 0,01%
5.1.02.04.02.01.01 [Decimocuarto Sueldo Direccién y Asistente 1.080,00 45,00 1.125,00 1.125,00] 1.125,00 100,00% 0,01%
5.1.02.04.02.02 Decimocuarto Sueldo Comercializacion 1.800,00! 153,75 1.953,75 1.937,50! 1.937,50 99,17% 0,02%
5.1.02.04.02.02.01 |Decimocuarto Sueldo Jefatura Comercializacion| 360,00 15,00 375,00 375,00 375,00 100,00% 0,00%
5.1.02.04.02.02.02 _|Decimocuarto Sueldo Servicio al Cliente 1.080,00 45,00 1.125,00 1.125,00 1.125,00 100,00% 0,01%
5.1.02.04.02.02.03 Decimocuarto Sueldo Facturacién y Recaudacioy 360,00 93,75 453,75 437,50 437,50 96,42% 0,01%
5.1.02.04.02.03 Décimocuarto Sueldo Dep. Administrativo 7.365,12 216,25 7.581,37 7.490,63 7.490,63 98,80%! 0,09%
5.1.02.04.02.03.01 |Décimocuarto Sueldo Jefatura Administrativa 360,00 15,00 375,00 375,00 375,00 100,00% 0,00%
5.1.02.04.02.03.02  [Décimocuarto Sueldo Mantenimiento 2.921,28 156,25 3.077,53 3.000,00 3.000,00 97,48% 0,04%
5.1.02.04.02.03.03  [Décimocuarto Sueldo Adquisiciones 720,00 30,00 750,00 750,00 750,00 100,00% 0,01%
5.1.02.04.02.03.04  [Décimocuarto Sueldo Bodegas 360,00 15,00 375,00 375,00 375,00 100,00% 0,00%
5.1.02.04.02.03.05 Décimocuarto Sueldo Servicios Generales 3.003,84 0,00! 3.003,84 2.990,63 2.990,63 99,56% 0,04%
5.1.02.04.02.04 Decimocuarto Sueldo Dep. Financiero 2.160,00! 90,00 2.250,00 2.250,00! 2.250,00 100,00% 0,03%
5.1.02.04.02.04.01  [Decimocuarto Sueldo Jefatura Financiera 720,00 30,00 750,00 750,00 750,00 100,00% 0,01%
5.1.02.04.02.04.02 _[Decimocuarto Sueldo Contabilidad 1.080,00 45,00 1.125,00 1.125,00 1.125,00 100,00% 0,01%
5.1.02.04.02.04.03  |Decimocuarto Sueldo Tesoreria 360,00 15,00 375,00 375,00 375,00 100,00% 0,00%
5.1.02.04.03 Décimo Cuarto Sueldo Dir. Talento Humano 2.900,64 60,00 2.960,64| 2.929,17 2.929,17 98,94% 0,04%
5.1.02.04.03.01 Décimo Cuarto Sueldo Dir. Talento Humano 2.900,64 60,00 2.960,64 2.929,17 2.929,17, 98,94% 0,04%
5.1.02.04.03.01.01  |Décimo Cuarto Sueldo Director Talento Human 360,00 0,00! 360,00 353,13, 353,13 98,09% 0,00%
5.1.02.04.03.01.02 Décimo Cuarto Sueldo Remuneraciones 360,00 15,00 375,00 375,00 375,00 100,00% 0,00%
5.1.02.04.03.01.03 Décimo Cuarto Sueldo Saguridad Ocupacional 720,00 30,00 750,00 750,00 750,00 100,00% 0,01%
5.1.02.04.03.01.04 |Décimo Cuarto Sueldo Bienestar Social 360,00 0,00! 360,00 338,54 338,54 94,04% 0,00%
5.1.02.04.03.01.05  |Décimo Cuarto Sueldo Salud 740,64/ 0,00] 740,64 737,50 737,50 99,58% 0,01%
5.1.02.04.03.01.06  [Décimo Cuarto Sueldo Gestién Talento Humanq| 360,00 15,00 375,00 375,00 375,00 100,00% 0,00%
5.1.03 Remuneraciones Compensatorias 15.968,28 500,50 16.468,78| 16.092,76 16.092,76 97,72% 0,20%
5.1.03.06 Subsidio de Alimentacion 15.968,28| 500,50 16.468,78| 16.092,76| 16.092,76 97,72% 0,20%
5.1.03.06.01 Sub. Alimentacién Gerencia 2.120,28 180,00 2.300,28, 2.152,00 2.152,00 93,55% 0,03%
5.1.03.06.01.01 Sub. Alimentacién Gerencia 2.120,28 180,00 2.300,28 2.152,00 2.152,00 93,55% 0,03%
5.1.03.06.01.01.01  [Sub. Alimentacién Chofer Gerencia 1.026,00 0,00] 1.026,00 1.004,00| 1.004,00 97,86% 0,01%
5.1.03.06.01.01.05 _ [Sub. Alimentacién Asistencia Gerencia 1.094,28 180,00 1.274,28 1.148,00| 1.148,00 90,09% 0,02%
5.1.03.06.02 Sub. Alimentacién Dir. Adm. Financiera 12.912,00| 320,50 13.232,50 13.072,76 13.072,76 98,79% 0,16%
5.1.03.06.02.01 Sub. Alimentacidn Dir. Adm. Financiera 894,00 0,00] 894,00 828,26 828,26 92,65% 0,01%
5.1.03.06.02.01.01  [Sub. Alimentacién Dir. Adm. Financieray Asiste| 894,00 0,00] 894,00 828,26 828,26 92,65% 0,01%
5.1.03.06.02.03 Sub. Alimentacién Dep. Administrativo 12.018,00| 320,50 12.338,50] 12.244,50| 12.244,50| 99,24% 0,15%
5.1.03.06.02.03.02  [Sub. Alimentacién Mantenimiento 5.790,00 0,00] 5.790,00 5.696,00 5.696,00 98,38%! 0,07%
5.1.03.06.02.03.05 _ [Sub. Alimentacién Servicios Generales 6.228,00 320,50 6.548,50 6.548,50 6.548,50 100,00% 0,08%
5.1.03.06.03 Sub. Alimentacidn Dir. Talento Humano 936,00 0,00] 936,00 868,00 868,00 92,74% 0,01%
5.1.03.06.03.01 Sub. Alimentacién Dir. Talento Humano 936,00 0,00] 936,00 868,00 868,00 92,74% 0,01%
5.1.03.06.03.01.05  [Sub. Alimentacién Salud 936,00 0,00] 936,00 868,00 868,00 92,74% 0,01%
5.1.04 Subsidios 14.647,36 1.528,08| 16.175,44 13.948,08| 13.948,08| 86,23% 0,20%
5.1.04.01 Por Cargas Familiares 223,92 0,96 224,88, 71,32 71,32 31,71% 0,00%
5.1.04.01.01 Por Cargas Familiares Gerencia 32,40 0,00 32,40 30,91 30,91 95,40% 0,00%
5.1.04.01.01.01 Por Cargas Familiares Gerencia 32,40 0,00 32,40 30,91 30,91 95,40% 0,00%
5.1.04.01.01.01.05 Por Cargas Familiares Asistencia Gerencia 32,40 0,00 32,40 30,91 30,91 95,40% 0,00%
5.1.04.01.02 Por Cargas Familiares Direc. Admin. Financiera 191,52 0,96 192,48| 40,41 40,41 20,99% 0,00%
5.1.04.01.02.01 Por Cargas Familiares Direc. Admin. Financiera 21,60 0,96! 22,56 22,56 22,56 100,00% 0,00%
5.1.04.01.02.01.01 Por Cargas Familiares Direc. Admin. Financiera 21,60 0,96 22,56 22,56 22,56 100,00% 0,00%
5.1.04.01.02.03 Por Cargas Familiares Dpto Administrativo 169,92 0,00 169,92 17,85 17,85 10,50% 0,00%
5.1.04.01.02.03.02 Por Cargas Familiares Mantenimiento 44,40 0,00 44,40 11,28 11,28 25,41% 0,00%
5.1.04.01.02.03.05 Por Cargas Familiares Servicios Generales 125,52 0,00 125,52 6,57 6,57 5,23% 0,00%
5.1.04.08 Subsidio de Antiguedad 1.423,44 1.527,12] 2.950,56 1.908,44| 1.908,44, 64,68% 0,04%
5.1.04.08.01 Subsidio de Antiguedad Gerencia 294,96 420,81 715,77 425,05 425,05 59,38%! 0,01%
5.1.04.08.01.01 Subsidio de Antiguedad Gerencia 294,96 420,81 715,77 425,05 425,05 59,38% 0,01%
5.1.04.08.01.01.01 _ [Subsidio de Antiguedad Chofer Gerencia 176,88 280,54 457,42 309,65 309,65 67,69% 0,01%
5.1.04.08.01.01.05 _[Subsidio de Antiguedad Asistencia Gerencia 118,08 140,27 258,35 115,40 115,40 44,67% 0,00%
5.1.04.08.02 Subsidio de Antiguedad Dir. Adm. Financiera 1.062,96 1.106,31] 2.169,27 1.426,71 1.426,71 65,77% 0,03%
5.1.04.08.02.01 Subsidio de Antiguedad Dir. Adm. Financiera 118,08 181,32 299,40 173,37 173,37 57,91% 0,00%
5.1.04.08.02.01.01 _ [Subsidio de Antiguedad Dir. Adm. Financieray 4 118,08 181,32 299,40 173,37 173,37 57,91% 0,00%
5.1.04.08.02.03 Subsidio de Antiguedad Dpto. Administrativo 944,88 924,99 1.869,87| 1.253,34 1.253,34, 67,03% 0,02%
5.1.04.08.02.03.02 _ [Subsidio de Antiguedad Mantenimiento 328,08 513,24 841,32 488,98 488,98 58,12% 0,01%
5.1.04.08.02.03.05 [Subsidio de Antiguedad Servicios Generales 616,80 411,75 1.028,55 764,36 764,36 74,31% 0,01%
5.1.04.08.03 Subsidio de Antiguedad Dir. Talento Humano 65,52 0,00 65,52 56,68 56,68 86,51% 0,00%
5.1.04.08.03.01 Subsidio de Antiguedad Dir. Talento Humano 65,52 0,00] 65,52 56,68 56,68| 86,51% 0,00%
5.1.04.08.03.01.05 [Subsidio de Antiguedad Salud 65,52 0,00] 65,52 56,68 56,68 86,51% 0,00%
5.1.04.99 Otros Subsidios 13.000,00| 0,00] 13.000,00 11.968,32] 11.968,32] 92,06%! 0,16%
5.1.04.99.03 Otros Subsidios Direcc. Talento Humano 13.000,00 0,00 13.000,00 11.968,32 11.968,32 92,06% 0,16%
5.1.04.99.03.01 Otros Subsidios Direcc. Talento Humano 13.000,00| 0,00] 13.000,00] 11.968,32] 11.968,32] 92,06%! 0,16%
5.1.04.99.03.01.01 Otros Subsidios Direcc. Talento Humano (Secret 13.000,00 0,00! 13.000,00 11.968,32 11.968,32 92,06% 0,16%
5.1.05 Remuneraciones Temporales 49.026,60 15.671,81 64.698,41 53.611,12 53.611,12 82,86% 0,80%
5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias 40.626,60 15.459,69| 56.086,29 45.386,02 45.386,02 80,92% 0,70%
5.1.05.09.01 Horas Extras Gerencia 7.347,24 992,09 8.339,33 6.415,60 6.415,60 76,93% 0,10%
5.1.05.09.01.01 Horas Extras Gerencia 7.347,24 992,09 8.339,33 6.415,60 6.415,60 76,93% 0,10%
5.1.05.09.01.01.01  [Horas Extras Gerencia 0,00] 326,38 326,38 326,38 326,38 100,00% 0,00%
5.1.05.09.01.01.03 Horas Extras Planificacion y Gestion 0,00 144,28 144,28 144,28 144,28 100,00% 0,00%
5.1.05.09.01.01.04 |Horas Extras Comunicacién 414,72 0,00! 414,72 404,20 404,20 97,46% 0,01%
5.1.05.09.01.01.05  [Horas Extras Asistencia Gerencia 6.932,52 -100,00 6.832,52 4.944,04 4.944,04 72,36% 0,08%
5.1.05.09.01.01.07 Horas Extras Tecnologia y Comunicaciones 0,00 621,43 621,43 596,70 596,70 96,02% 0,01%
5.1.05.09.02 Horas Extras Dir. Adm. Financiera 32.384,04 14.677,77, 47.061,81 38.807,32 38.807,32 82,46% 0,58%
5.1.05.09.02.01 Horas Extras Direccion Adm. Financiera 1.677,24 0,00] 1.677,24 1.456,27| 1.456,27 86,83% 0,02%
5.1.05.09.02.01.01 Horas Extras Direccion Adm. Financ. y Asistenci 1.677,24 0,00 1.677,24 1.456,27 1.456,27| 86,83% 0,02%
5.1.05.09.02.02 Horas Extras Comercializacién 1.768,56 83,25 1.851,81 506,45 506,45 27,35% 0,02%
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5.1.05.09.02.02.02  [Horas Extras Servicio al Cliente 1.490,88 -50,00 1.440,88 106,60 106,60 7,40% 0,02%
5.1.05.09.02.02.03 Horas Extras Facturacion y Recaudacién 277,68 133,25 410,93 399, 85| 399,85 97,30% 0,01%
5.1.05.09.02.03 Horas Extras Dep. Administrativo 26.994,60 14.548,94/ 41.543,54 36.324,72 36.324,72 87,44% 0,52%
5.1.05.09.02.03.02 |Horas Extras Mantenimiento 13.006,44 7.035,79 20.042,23 17.342,33 17.342,33 86,53% 0,25%
5.1.05.09.02.03.03 |Horas Extras Adquisiciones 53,76 1.000,00 1.053,76 409,16/ 409,16 38,83% 0,01%
5.1.05.09.02.03.04  [Horas Extras Bodegas 150,60 581,62 732,22 732,22 732,22 100,00% 0,01%
5.1.05.09.02.03.05 |Horas Extras Servicios Generales 13.783,80] 5.931,53 19.715,33 17.841,01] 17.841,01 90,49% 0,24%
5.1.05.09.02.04 Horas Extras Dep. Financiero 1.943,64 45,58 1.989,22 519,88 519,88 26,13% 0,02%
5.1.05.09.02.04.01 Horas Extras Jefatura Financiera 0,00 45,58 45,58 45,58 45,58 100,00% 0,00%
5.1.05.09.02.04.02  [Horas Extras Contabilidad 1.454,40| 0,00] 1.454,40 399,03 399,03 27,44% 0,02%
5.1.05.09.02.04.03  [Horas Extras Tesoreria 489,24/ 0,00] 489,24 75,27, 75,27 15,39% 0,01%
5.1.05.09.03 Horas Extras Dir. Talento Humano 895,32 -210,17, 685,15 163,10 163,10 23,81% 0,01%
5.1.05.09.03.01 Horas Extras Dir. Talento Humano 895,32 -210,17 685,15 163,10 163,10 23,81% 0,01%
5.1.05.09.03.01.02 Horas Extras Remuneraciones 895,32 -247,81 647,51 125,46 125,46 19,38% 0,01%
5.1.05.09.03.01.06 Horas Extras Gestion Talento Humano 0,00 37,64 37,64 37,64 37,64 100,00% 0,00%
5.1.05.12 Subrogaciones 5.400,00 3.212,12 8.612,12 8.225,10 8.225,10 95,51% 0,11%
5.1.05.12.01 Subrogaciones Gerencia 3.400,00 0,00] 3.400,00 3.012,98 3.012,98 88,62% 0,04%
5.1.05.12.01.01 Subrogaciones Gerencia 3.400,00 0,00] 3.400,00 3.012,98 3.012,98 88,62% 0,04%
5.1.05.12.01.01.01 _ [Subrogaciones Gerencia 3.400,00 0,00] 3.400,00 3.012,98 3.012,98 88,62% 0,04%
5.1.05.12.02 Subrogaciones Dir. Admin. Financiera 2.000,00 3.212,12 5.212,12 5.212,12 5.212,12 100,00% 0,06%
5.1.05.12.02.01 Subrogaciones Direccién Adm. Financ. 2.000,00 3.212,12 5.212,12 5.212,12 5.212,12 100,00% 0,06%
5.1.05.12.02.01.01  [Subrogaciones Director 2.000,00 3.212,12 5.212,12 5.212,12 5.212,12 100,00% 0,06%
5.1.05.13 Encargos 3.000,00 -3.000,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00% 0,00%
5.1.05.13.01 Encargos 1.500,00 -1.500,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00% 0,00%
5.1.05.13.01.01 Encargos Gerencia 1.500,00 -1.500,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00% 0,00%
5.1.05.13.01.01.06 Encargos Asesoria Juridica 1.500,00! -1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.1.05.13.03 Encargos Direcc. Talento Humano 1.500,00! -1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.1.05.13.03.01 Encargos Direcc. Talento Humano 1.500,00! -1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.1.05.13.03.01.01  [Encargos Director Talento Humano 1.500,00 -1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 222.064,68| 21.717,96! 243.782,64 200.604, 10| 200.604, 10| 82,29% 3,02%
5.1.06.01 Aporte Patronal 129.839,64 4.666,70 134.506,34 111.827,84 111.827,84 83,14% 1,67%
5.1.06.01.01 Aporte Patronal Gerencia 46.271,28 3.356,45 49.627,73 36.556,01 36.556,01 73,66% 0,62%
5.1.06.01.01.01 Aporte Patronal Gerencia 46.271,28 3.356,45 49.627,73 36.556,01 36.556,01 73,66% 0,62%
5.1.06.01.01.01.01 _ |Aporte Patronal Gerencia 5.374,32 2.920,61 8.294,93 8.294,93 8.294,93 100,00% 0,10%
5.1.06.01.01.01.02 _ [Aporte Patronal Auditoria Interna 2.330,76 0,00] 2.330,76 0,00] 0,00 0,00% 0,03%
5.1.06.01.01.01.03  |Aporte Patronal Planificacién y Gestion 10.060,44| 0,00] 10.060,44 8.418,25 8.418,25 83,68%! 0,12%
5.1.06.01.01.01.04  [Aporte Patronal Comunicacién 3.792,60 0,00] 3.792,60 3.087,14 3.087,14 81,40% 0,05%
5.1.06.01.01.01.05 |Aporte Patronal Asistencia Gerencia 5.162,52 0,00! 5.162,52 1.132,74 1.132,74 21,94% 0,06%
5.1.06.01.01.01.06  [Aporte Patronal Asesoria Juridica 10.942,20| 435,84 11.378,04 8.883,12 8.883,12 78,07% 0,14%
5.1.06.01.01.01.07 |Aporte Patronal Tecnologia y Comunicaciones 8.608,44| 0,00! 8.608,44 6.739,83 6.739,83 78,29% 0,11%
5.1.06.01.02 Aporte Patronal Dir. Admin. Financiera 66.306,00 1.310,25] 67.616,25 60.957,17, 60.957,17, 90,15% 0,84%
5.1.06.01.02.01 Aporte Patronal Dir. Admin. Financiera 7.461,12 0,00] 7.461,12 6.651,95 6.651,95 89,15% 0,09%
5.1.06.01.02.01.01 _ [Aporte Patronal Director y Asistente 7.461,12 0,00] 7.461,12 6.651,95 6.651,95 89,15% 0,09%
5.1.06.01.02.02 Aporte Patronal Comercializacién 11.724,36 308,61 12.032,97| 9.875,01 9.875,01 82,07%! 0,15%
5.1.06.01.02.02.01  [Aporte Patronal Jefatura Comercializacion 4.328,52| 0,00 4.328,52 3.585,48 3.585,48 82,83% 0,05%
5.1.06.01.02.02.02 _|Aporte Patronal Servicio al Cliente 5.258,88 0,00 5.258,88| 4.222,52] 4.222,52] 80,29% 0,07%
5.1.06.01.02.02.03  |Aporte Patronal Facturacion y Recaudacion 2.136,96 308,61 2.445,57 2.067,01 2.067,01 84,52% 0,03%
5.1.06.01.02.03 Aporte Patronal Dep. Administrativo 34.081,92 1.001,64| 35.083,56 33.538,45 33.538,45 95,60% 0,43%
5.1.06.01.02.03.01 _ [Aporte Patronal Jefatura Administrativa 3.746,40 0,00] 3.746,40 3.128,88 3.128,88 83,52% 0,05%
5.1.06.01.02.03.02 _ [Aporte Patronal Mantenimiento 11.847,00| 244,85 12.091,85 12.091,85 12.091,85 100,00% 0,15%
5.1.06.01.02.03.03  [Aporte Patronal Adquisiciones 3.947,88 0,00] 3.947,88 3.354,14 3.354,14 84,96% 0,05%
5.1.06.01.02.03.04  [Aporte Patronal Bodegas 2.271,48 0,00] 2.271,48 1.937,63] 1.937,63 85,30% 0,03%
5.1.06.01.02.03.05  [Aporte Patronal Servicios Generales 12.269,16 756,79 13.025,95 13.025,95 13.025,95 100,00% 0,16%
5.1.06.01.02.04 Aporte Patronal Dep. Financiero 13.038,60| 0,00] 13.038,60] 10.891,76 10.891,76 83,53% 0,16%
5.1.06.01.02.04.01 |Aporte Patronal Jefatura Financiera 5.275,56 0,00! 5.275,56 4.402,12| 4.402,12| 83,44% 0,07%
5.1.06.01.02.04.02  [Aporte Patronal Contabilidad 5.601,36 0,00] 5.601,36 4.739,02 4.739,02 84,60%! 0,07%
5.1.06.01.02.04.03 _ |Aporte Patronal Tesoreria 2.161,68 0,00] 2.161,68, 1.750,62 1.750,62 80,98% 0,03%
5.1.06.01.03 Aporte Patronal Diec. Talento Humano 17.262,36 0,00] 17.262,36) 14.314,66| 14.314,66 82,92% 0,21%
5.1.06.01.03.01 Aporte Patronal Diec. Talento Humano 17.262,36 0,00] 17.262,36 14.314,66 14.314,66 82,92% 0,21%
5.1.06.01.03.01.01  [Aporte Patronal Diector Talento Humano 3.746,40 0,00 3.746,40 3.091,39 3.091,39 82,52% 0,05%
5.1.06.01.03.01.02  [Aporte Patronal Remuneraciones 2.208,96 0,00] 2.208,96 1.823,46| 1.823,46 82,55% 0,03%
5.1.06.01.03.01.03 _ [Aporte Patronal Seguridad Ocupacional 3.857,16 0,00] 3.857,16 3.195,00 3.195,00 82,83%! 0,05%
5.1.06.01.03.01.04 |Aporte Patronal Bienestar Social 1.669,20 0,00! 1.669,20 1.248,22 1.248,22 74,78% 0,02%
5.1.06.01.03.01.05  [Aporte Patronal Salud 3.676,08 0,00] 3.676,08 3.183,16 3.183,16 86,59% 0,05%
5.1.06.01.03.01.06  [Aporte Patronal Gestién de Talento Humano 2.104,56 0,00! 2.104,56 1.773,43 1.773,43 84,27% 0,03%
5.1.06.02 Fondo de Reserva 92.225,04 17.051,26 109.276,30 88.776,26 88.776,26 81,24% 1,35%
5.1.06.02.01 Fondo de Reserva Gerencia 32.989,68 885,50 33.875,18, 28.798,85 28.798,85 85,01%! 0,42%
5.1.06.02.01.01 Fondo de Reserva Gerencia 32.989,68 885,50 33.875,18, 28.798,85 28.798,85 85,01% 0,42%
5.1.06.02.01.01.01  [Fondo de Reserva Gerencia 3.844,32 509,28 4.353,60 4.230,17 4.230,17 97,16% 0,05%
5.1.06.02.01.01.02  [Fondo de Reserva Auditoria Interna 1.667,28 0,00] 1.667,28 0,00] 0,00 0,00% 0,02%
5.1.06.02.01.01.03  [Fondo de Reserva Planificacién y Gestion 7.195,80 0,00! 7.195,80 6.561,59 6.561,59 91,19% 0,09%
5.1.06.02.01.01.04 [Fondo de Reserva Comunicacion 2.712,36 0,00! 2.712,36 2.458,95 2.458,95 90,66% 0,03%
5.1.06.02.01.01.05 [Fondo de Reserva Asistencia Gerencia 3.585,84, 0,00] 3.585,84 3.295,25 3.295,25 91,90% 0,04%
5.1.06.02.01.01.06 _ [Fondo de Reserva Direc. Asesoria Juridica 7.827,00 376,22 8.203,22 7.668,09 7.668,09 93,48% 0,10%
5.1.06.02.01.01.07 [Fondo de Reserva Tecnologia y Comunicaciones| 6.157,08 0,00 6.157,08| 4.584,80| 4.584,80| 74,46% 0,08%
5.1.06.02.02 Fondo de Reserva Direccién Admin. Financiera 46.924,20 16.076,13] 63.000,33 48.812,61 48.812,61 77,48% 0,78%
5.1.06.02.02.01 Fondo de Reserva Direccion Admin. Financiera 5.287,92 92,12 5.380,04 5.371,21 5.371,21 99,84% 0,07%
5.1.06.02.02.01.01 |Fondo Reserva Direccion Admin. Financiera 5.287,92 92,12 5.380,04 5.371,21 5.371,21 99,84% 0,07%
5.1.06.02.02.02 Fondo de Reserva Dpto Comercializacion 8.385,00]| 266,39 8.651,39| 8.335,63 8.335,63 96,35% 0,11%
5.1.06.02.02.02.01 [Fondo de Reserva Jefatura Comercializacion 3.096,24 0,00! 3.096,24 3.095,04 3.095,04 99,96% 0,04%
5.1.06.02.02.02.02  [Fondo de Reserva Servicio al Cliente 3.760,80 0,00] 3.760,80 3.645,00 3.645,00 96,92% 0,05%
5.1.06.02.02.02.03 Fondo de Reserva Facturacion y Recaudacion 1.527,96 266,39 1.794,35 1.595,59 1.595,59 88,92% 0,02%
5.1.06.02.02.03 Fondo de Reserva Dep. Administrativo 23.920,92 15.690,90| 39.611,82 25.798,45 25.798,45 65,13%! 0,49%
5.1.06.02.02.03.01  [Fondo de Reserva Jefatura Administrativa 2.679,84 21,08 2.700,92 2.700,92 2.700,92 100,00% 0,03%
5.1.06.02.02.03.02 _ |Fondo de Reserva Mantenimiento 8.287,80 14.590,62| 22.878,42 9.122,25 9.122,25 39,87% 0,28%
5.1.06.02.02.03.03  [Fondo de Reserva Adquisiciones 2.823,60 71,82 2.895,42 2.895,42 2.895,42 100,00% 0,04%
5.1.06.02.02.03.04  [Fondo de Reserva Bodegas 1.624,08 48,50 1.672,58 1.672,58| 1.672,58 100,00% 0,02%
5.1.06.02.02.03.05 |Fondo de Reserva Servicios Generales 8.505,60| 958,88 9.464,48| 9.407,28,| 9.407,28| 99,40% 0,12%
5.1.06.02.02.04 Fondo de Reserva Dep. Financiero 9.330,36 26,72 9.357,08 9.307,32 9.307,32 99,47% 0,12%
5.1.06.02.02.04.01 Fondo de Reserva Jefatura Financiera 3.773,28 26,72 3.800,00]| 3.800,00 3.800,00 100,00% 0,05%
5.1.06.02.02.04.02 _ |Fondo de Reserva Contabilidad 4.011,48 0,00] 4.011,48 3.996,13 3.996,13 99,62% 0,05%
5.1.06.02.02.04.03  [Fondo de Reserva Tesoreria 1.545,60 0,00] 1.545,60 1.511,19| 1.511,19 97,77% 0,02%
5.1.06.02.03 Fondo de Reserva Dir. Talento Humano 12.311,16 89,63 12.400,79 11.164,80] 11.164,80| 90,03%! 0,15%
5.1.06.02.03.01 Fondo de Reserva Dir. Talento Humano 12.311,16 89,63 12.400,79 11.164,80] 11.164,80] 90,03%! 0,15%
5.1.06.02.03.01.01 |Fondo de Reserva Director Talento Humano 2.679,84 0,00 2.679,84 2.522,50 2.522,50 94,13% 0,03%
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5.1.06.02.03.01.02 Fondo de Reserva Remuneraciones 1.580,04 0,00 1.580,04 1.574,06 1.574,06 99,62% 0,02%
5.1.06.02.03.01.03 Fondo de Reserva Seguridad Ocupacional 2.758,56 0,00 2.758,56 2.538,68 2.538,68 92,03% 0,03%
5.1.06.02.03.01.04  |Fondo de Reserva Bienestar Social 1.194,00 0,00] 1.194,00 391,21 391,21 32,76% 0,01%
5.1.06.02.03.01.05 [Fondo de Reserva Salud 2.593,20 64,28 2.657,48 2.607,48 2.607,48 98,12% 0,03%
5.1.06.02.03.01.06 _ [Fondo de Reserva Gestién Talento Humano 1.505,52 25,35 1.530,87| 1.530,87| 1.530,87, 100,00% 0,02%
5.1.99 Asignaciones a Distribuir 50.000,00{ -50.000,00 0,00 0,00] 0,00 0,00% 0,00%
5.1.99.01 Asig. a Distribuir en Gastos en Personal 50.000,00| -50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.1.99.01.01 Asig. a Distribuir en Gastos en Personal 50.000,00{ -50.000,00 0,00 0,00] 0,00 0,00% 0,00%
5.1.99.01.01.01 Asig. a Distribuir en Gastos en Personal 50.000,00| -50.000,00 0,00 0,00! 0,00 0,00% 0,00%
5.1.99.01.01.01.01 |Asig. a Distribuir en Gastos en Personal 50.000,00{ -50.000,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00% 0,00%
53 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 974.382,21| -32.100,69 942.281,52 632.706,22, 632.706,22| 67,15% 11,68%
5.3.01 Servicios Basicos 30.229,80 6.688,41 36.918,21 24.842,96 24.842,96 67,29% 0,46%
5.3.01.04 Energia Electrica 0,00] 6.680,58 6.680,58 6.045,32 6.045,32 90,49% 0,08%
5.3.01.04.02 Energia Electrica Direcc. Admin. Financiera 0,00] 6.680,58 6.680,58 6.045,32 6.045,32 90,49% 0,08%
5.3.01.04.02.03 Energia Electrica Dpto Administrativo 0,00 6.680,58 6.680,58| 6.045,32 6.045,32 90,49% 0,08%
5.3.01.05 Telecomunicaciones 30.229,80 -534,17 29.695,63 18.314,82] 18.314,82] 61,68% 0,37%
5.3.01.05.01 Telecomunicaciones Gerencia 18.229,80| -10.421,00 7.808,80 1.267,40] 1.267,40 16,23% 0,10%
5.3.01.05.01.01 Telecomunicaciones Gerencia 18.229,80| -10.421,00 7.808,80 1.267,40] 1.267,40 16,23% 0,10%
5.3.01.05.02 Telecomunicaciones Direcc. Admin. Financiera 12.000,00 9.886,83 21.886,83 17.047,42 17.047,42 77,89% 0,27%
5.3.01.05.02.03 Telecomunicaciones Dpto Administrativo 12.000,00| 9.886,83 21.886,83 17.047,42| 17.047,42] 77,89% 0,27%
5.3.01.06 Servicio de Correo 0,00 542,00 542,00 482,82 482,82 89,08% 0,01%
5.3.01.06.01 Servicio de Correo Gerencia 0,00 292,00 292,00 261,58 261,58 89,58% 0,00%
5.3.01.06.01.01 Servicio de Correo Gerencia 0,00] 292,00 292,00 261,58 261,58 89,58% 0,00%
5.3.01.06.02 Servicio de Correo Direcc. Admin. Financiera 0,00 250,00 250,00 221,24 221,24 88,50% 0,00%
5.3.01.06.02.03 Servicio de Correo Dpto Administrativo 0,00] 250,00 250,00 221,24 221,24 88,50% 0,00%
5.3.02 Servicios Generales 340.017,00| -44.363,66 295.653,34| 246.541,47, 246.541,47, 83,39% 3,67%
5.3.02.03 Almacenamiento, Embalaje , Envase y Recarga 0,00 453,00 453,00 452,42, 452,42 99,87% 0,01%
5.3.02.03.02 Almac., Embalaje , Envase y Recarga de Extintort 0,00] 453,00 453,00 452,42 452,42 99,87% 0,01%
5.3.02.03.02.03 Almac., Embalaje , Envase y Recarga de Extintort 0,00 453,00, 453,00 452,42 452,42 99,87% 0,01%
5.3.02.04 Edic., Imp., Repro. Public.Suscrip.Fotoco, Tradu 15.300,00| 8.129,26 23.429,26 15.970,88| 15.970,88| 68,17% 0,29%
5.3.02.04.01 Edic., Impr, Rep, Public.Suscp.Fotoc,Traducc, En 6.050,00 5.600,00 11.650,00] 11.650,00| 11.650,00| 100,00% 0,14%
5.3.02.04.01.01 Edic., Impr, Rep, Public.Suscp.Fotoc,Trad., Gere 6.050,00 5.600,00 11.650,00 11.650,00| 11.650,00| 100,00% 0,14%
5.3.02.04.02 Edic., Impr, Rep. Public,Suscp. Fotoc. Traduc. E 5.000,00 3.379,26 8.379,26 3.920,36 3.920,36 46,79% 0,10%
5.3.02.04.02.02 Edic., Impr, Rep. Public,Suscp. Fotoc. Traduc. E 0,00] 3.379,26 3.379,26 3.290,77, 3.290,77, 97,38% 0,04%
5.3.02.04.02.04 Edic., Impr, Rep. Public,Suscp. Fotoc. Traduc. En 5.000,00 0,00 5.000,00]| 629,59 629,59 12,59% 0,06%
5.3.02.04.03 Edic.,Impr., Rep. Public. Suscp. Fotoc, Traduc. Ei 4.250,00| -850,00 3.400,00]| 400,52 400,52 11,78% 0,04%
5.3.02.04.03.01 Edic.,Impr., Rep. Public. Suscp. Fotoc, Traduc. Ei 4.250,00 -850,00 3.400,00 400,52 400,52 11,78% 0,04%
5.3.02.08 Servicio Seguridad y Vigilancia 16.992,00| -16.915,31 76,69 0,00] 0,00 0,00% 0,00%
5.3.02.08.02 Servicio Seguridad y Vigilancia Direc.Admin. Fin| 16.992,00] -16.915,31] 76,69 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.3.02.08.02.03 Servicio Seguridad y Vigilancia Dpto Administra 16.992,00| -16.915,31 76,69 0,00] 0,00 0,00% 0,00%
5.3.02.10 Servicio de Guarderia 7.590,00 1.738,75] 9.328,75 7.665,00 7.665,00 82,17% 0,12%
5.3.02.10.01 Servicio de Guarderia Gerencia 1.320,00 0,00] 1.320,00 1.320,00| 1.320,00 100,00% 0,02%
5.3.02.10.01.03 Servicio de Guarderia Direcc. Planificacion y Geg 1.320,00 0,00 1.320,00 1.320,00 1.320,00 100,00% 0,02%
5.3.02.10.02 Servicio de Guarderia Direc. Admin. Financiera 6.270,00 1.738,75] 8.008,75 6.345,00 6.345,00 79,23% 0,10%
5.3.02.10.02.01 Servicio de Guarderia Direc. Admin. Financiera 0,00 880,00 880,00 880,00 880,00 100,00% 0,01%
5.3.02.10.02.03 Servicio de Guarderia Dpto Administrativo 2.310,00 0,00] 2.310,00 1.860,00| 1.860,00 80,52% 0,03%
5.3.02.10.02.04 Servicio de Guarderia Dpto Financiero 3.960,00 858,75 4.818,75 3.605,00 3.605,00 74,81% 0,06%
5.3.02.12 Investigaciones Profesionales y Exdmenes de Lg 6.485,00 -228,00 6.257,00]| 4.992,00| 4.992,00| 79,78% 0,08%
5.3.02.12.01 Investigaciones Profesionales y Exdmenes de Lg 1.785,00 0,00 1.785,00 1.562,00 1.562,00 87,51% 0,02%
5.3.02.12.01.01 Investigaciones Profesionales y Exdmenes de Lg 1.785,00 0,00 1.785,00 1.562,00 1.562,00 87,51% 0,02%
5.3.02.12.02 Investigaciones Profes. y Examenes de Labora. 4.070,00| -228,00 3.842,00]| 3.145,00 3.145,00 81,86% 0,05%
5.3.02.12.02.01 Investigaciones Profes. y Exdmenes de Labora. 290,00 0,00! 290,00 240,00 240,00 82,76% 0,00%
5.3.02.12.02.02 Investigaciones Profes. y Exdmenes de Laboratq 750,00 -228,00 522,00 422,00 422,00 80,84% 0,01%
5.3.02.12.02.03 Investigaciones Profes. y Exdmenes de Laboratq 2.450,00 0,00 2.450,00 2.003,00 2.003,00 81,76% 0,03%
5.3.02.12.02.04 Investigaciones Profes. y Exdmenes de Laboratq 580,00 0,00 580,00 480,00 480,00 82,76% 0,01%
5.3.02.12.03 Investigaciones Profes. y Exdmenes de Laboratq 630,00 0,00 630,00 285,00 285,00 45,24% 0,01%
5.3.02.12.03.01 Investigaciones Profes. y Exdamenes de Laboratq 630,00 0,00 630,00 285,00 285,00 45,24% 0,01%
5.3.02.18 Publicidad y Propaganda en Medios de Comuni 289.650,00| -34.835,26 254.814,74| 216.167,27, 216.167,27| 84,83% 3,16%
5.3.02.18.01 Publicidad y Propag. medios comunic. masiva G 289.650,00| -34.835,26 254.814,74| 216.167,27, 216.167,27| 84,83% 3,16%
5.3.02.18.01.01 Publicidad y Propag. medios comunic. masiva G 289.650,00| -34.835,26 254.814,74| 216.167,27, 216.167,27| 84,83% 3,16%
5.3.02.99 Otros Servicios Generales 4.000,00 -2.706,10| 1.293,90 1.293,90| 1.293,90| 100,00% 0,02%
5.3.02.99.01 Otros Servicios Generales Gerencia 4.000,00 -2.706,10| 1.293,90 1.293,90] 1.293,90 100,00% 0,02%
5.3.02.99.01.01 Otros Servicios Generales Gerencia 4.000,00| -2.706,10 1.293,90 1.293,90 1.293,90 100,00% 0,02%
5.3.03 Traslados, Instalaciones, Vidticos y Subsistencial 19.385,00 6.148,06 25.533,06 21.869,35 21.869,35 85,65% 0,32%
5.3.03.01 Pasajes al Interior 7.985,00 5.012,51 12.997,51 11.628,98| 11.628,98| 89,47% 0,16%
5.3.03.01.01 Pasajes al Interior Gerencia 4.285,00 3.252,51 7.537,51 7.537,51 7.537,51 100,00% 0,09%
5.3.03.01.01.01 Pasajes al Interior Gerencia 4.285,00 3.252,51 7.537,51 7.537,51 7.537,51 100,00% 0,09%
5.3.03.01.02 Pasajes al Interior Direc. Admin. Financiera 3.100,00 1.860,00 4.960,00]| 3.788,19 3.788,19 76,37% 0,06%
5.3.03.01.02.01 Pasajes al Interior Direc. Admin. Financiera 600,00 300,00 900,00 287,99 287,99 32,00% 0,01%
5.3.03.01.02.02 Pasajes al Interior Dpto Comercializacion 500,00 100,00 600,00 483,11 483,11 80,52% 0,01%
5.3.03.01.02.03 Pasajes al Interior Dpto Administrativo 1.000,00 800,00 1.800,00 1.558,74] 1.558,74, 86,60% 0,02%
5.3.03.01.02.04 Pasajes al Interior Dpto Financiero 1.000,00! 660,00 1.660,00] 1.458,35 1.458,35| 87,85% 0,02%
5.3.03.01.03 Pasajes al Interior Direc. Talento Humano 600,00 -100,00| 500,00 303,28 303,28 60,66% 0,01%
5.3.03.01.03.01 Pasajes al Interior Direc. Talento Humano 600,00 -100,00 500,00 303,28 303,28, 60,66% 0,01%
5.3.03.02 Pasajes al Exterior 2.000,00 -800,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00% 0,01%
5.3.03.02.01 Pasajes al Exterior Gerencia 2.000,00 -800,00 1.200,00 0,00! 0,00 0,00% 0,01%
5.3.03.02.01.01 Pasajes al Exterior Gerencia 2.000,00! -800,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00% 0,01%
5.3.03.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior 9.400,00 820,00 10.220,00 9.124,82 9.124,82 89,28% 0,13%
5.3.03.03.01 Viaticos y Subsistencias en el Interior Gerencia 4.800,00 0,00 4.800,00 4.120,00 4.120,00 85,83% 0,06%
5.3.03.03.01.01 Viaticos y Subsistencias en el Interior Gerencia 4.800,00| 0,00 4.800,00]| 4.120,00| 4.120,00| 85,83% 0,06%
5.3.03.03.02 Viaticos y Subsistencias en el Interior Direc. Ad: 3.600,00 820,00 4.420,00]| 4.324,82| 4.324,82| 97,85% 0,05%
5.3.03.03.02.01 Viaticos y Subsistencias en el Interior Direc. Adr| 800,00 -690,00 110,00 50,00 50,00 45,45% 0,00%
5.3.03.03.02.02 Viaticos y Subsistencias en el Interior Dpto Com| 800,00 -600,00| 200,00 200,00 200,00 100,00% 0,00%
5.3.03.03.02.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior Dpto Adm| 1.000,00! 1.100,00 2.100,00 2.064,82| 2.064,82 98,32% 0,03%
5.3.03.03.02.04 Viaticos y Subsistencias en el Interior Dpto Fina: 1.000,00 1.010,00 2.010,00 2.010,00! 2.010,00! 100,00% 0,02%
5.3.03.03.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior Direc. Tal 1.000,00 0,00 1.000,00 680,00 680,00 68,00% 0,01%
5.3.03.03.03.01 Vidticos y Subsistencias en el Interior Direc. Tal 1.000,00| 0,00 1.000,00]| 680,00 680,00 68,00% 0,01%
5.3.03.04 Viaticos y Subsistencias en el Exterior 0,00 1.115,55 1.115,55 1.115,55 1.115,55 100,00% 0,01%
5.3.03.04.02 Viaticos y Subsistencias en el Exterior Direc. Ad 0,00 1.115,55 1.115,55 1.115,55 1.115,55| 100,00% 0,01%
5.3.03.04.02.03 Viaticos y Subsistencias en el Exterior Dpto Adn] 0,00 1.115,55 1.115,55 1.115,55 1.115,55| 100,00% 0,01%
5.3.04 Instalacién, Mantenimiento y Reparaciones 22.183,13 -663,07| 21.520,06 17.259,07 17.259,07 80,20% 0,27%
5.3.04.02 Mant. Edif. Locales, Residenc. y Cableado Estruq 16.000,00 -8.980,40 7.019,60]| 4.781,20| 4.781,20| 68,11% 0,09%
5.3.04.02.01 Mant. Edif. Locales, Residenc. y Cableado Estrug 0,00 464,00 464,00 452,33, 452,33 97,48% 0,01%
5.3.04.02.01.01 Mant. Edif. Locales, Residenc. y Cableado Estrug 0,00 464,00 464,00 452,33, 452,33, 97,48% 0,01%
5.3.04.02.02 Mant. Edif. Locales, Residenc. y Cableado Estruq 16.000,00 -9.534,40 6.465,60| 4.239,27| 4.239,27| 65,57% 0,08%

137




5.3.04.02.02.02 Mant. Edif. Locales, Residenc. y Cableado Estrug 0,00 600,00 600,00 432,99 432,99 72,17% 0,01%
5.3.04.02.02.03 Mant. Edif. Locales, Residenc. y Cableado Estrug 16.000,00| -10.134,40 5.865,60 3.806,28 3.806,28 64,89% 0,07%
5.3.04.02.03 Mant. Edif. Locales, Residenc. y Cableado Estrug 0,00 90,00 90,00 89,60 89,60 99,56% 0,00%
5.3.04.02.03.01 Mant. Edif. Locales, Residenc. y Cableado Estrug 0,00 90,00 90,00 89,60 89,60 99,56% 0,00%
5.3.04.03 Mant. Mobiliarios 0,00 380,00 380,00 367,36 367,36, 96,67% 0,00%
5.3.04.03.01 Mant. Mobiliarios Gerencia 0,00 250,00 250,00 241,92 241,92 96,77% 0,00%
5.3.04.03.01.01 Mant. Mobiliarios Gerencia 0,00 250,00 250,00 241,92 241,92 96,77% 0,00%
5.3.04.03.03 Mant. Mobiliarios Direc. Talento Humano 0,00 130,00 130,00 125,44 125,44 96,49% 0,00%
5.3.04.03.03.01 Mant. Mobiliarios Direc. Talento Humano 0,00 130,00 130,00 125,44 125,44 96,49% 0,00%
5.3.04.04 Mant. Maquinarias y Equipos 0,00 2.437,33 2.437,33 2.042,51 2.042,51 83,80% 0,03%
5.3.04.04.01 Mant. Maquin. y Equipos Gerencia 0,00 1.825,33 1.825,33 1.757,75 1.757,75 96,30% 0,02%
5.3.04.04.01.01 Mant. Maquin. y Equipos Gerencia 0,00 1.825,33 1.825,33 1.757,75 1.757,75] 96,30% 0,02%
5.3.04.04.02 Mant. Maquin. y Equipos Direcc. Admin. Financi 0,00 612,00 612,00 284,76 284,76 46,53% 0,01%
5.3.04.04.02.01 Mant. Maquin. y Equipos Direcc. Admin. Financi 0,00 56,00 56,00 0,00! 0,00 0,00% 0,00%
5.3.04.04.02.03 Mant. Maquin. y Equipos Direcc. Dpto Administi 0,00 500,00 500,00 284,76 284,76 56,95% 0,01%
5.3.04.04.02.04 Mant. Maquin. y Equipos Direcc. Dpto Financier: 0,00 56,00 56,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.3.04.05 Mantenimiento Vehiculos 6.183,13] 5.500,00] 11.683,13 10.068,00 10.068,00 86,18% 0,14%
5.3.04.05.01 Manten. Vehiculos Gerencia 936,00 0,00 936,00 362,25 362,25 38,70% 0,01%
5.3.04.05.01.01 Manten. Vehiculos Gerencia 936,00 0,00 936,00 362,25 362,25 38,70% 0,01%
5.3.04.05.02 Manten. Vehiculos Direcc. Admin. Financiera 5.247,13] 5.500,00] 10.747,13 9.705,75| 9.705,75 90,31% 0,13%
5.3.04.05.02.03 Manten. Vehiculos Dpto Administrativo 5.247,13] 5.500,00] 10.747,13 9.705,75 9.705,75 90,31% 0,13%
5.3.05 Arrendamiento de Bienes 75.792,00| 28.923,55 104.715,55 90.909,02| 90.909,02| 86,82% 1,30%
5.3.05.02 Arrend. Edific, Locales, Residen. Parquead., Cas| 75.792,00 28.773,55 104.565,55 90.759,02 90.759,02 86,80% 1,30%
5.3.05.02.01 Arrend. Edific, Loc., Residen. Parg, Casill. Judic 31.536,00| 9.554,07| 41.090,07| 35.409,53| 35.409,53| 86,18% 0,51%
5.3.05.02.01.01 Arr. Edif, Loc., Res. Parg, Casill. Judic Gerencia 31.536,00| 9.554,07| 41.090,07| 35.409,53| 35.409,53| 86,18% 0,51%
5.3.05.02.02 Arrend. Edific, Loc., Residen. Parq, Casill. Judic 36.708,00| 19.456,97 56.164,97| 48.535,44 48.535,44 86,42% 0,70%
5.3.05.02.02.01 Arr. Edif, Loc., Res. Parg, Casill. Judic Direc. Ay f 5.448,00 0,00 5.448,00) 27,08 27,08 0,50% 0,07%
5.3.05.02.02.02 Arr. Edif, Loc., Res. Parg, Casill. Judic Comereciali 10.440,00 285,30 10.725,30 10.725,30 10.725,30 100,00% 0,13%
5.3.05.02.02.03 Arr. Edif, Loc., Res. Parg, Casill. Judic Administrg 12.684,00 20.201,20 32.885,20| 32.669,58 32.669,58| 99,34% 0,41%
5.3.05.02.02.04 Arr. Edif, Loc., Res. Parg, Casill. Judic Financiero 8.136,00 -1.029,53 7.106,47 5.113,48 5.113,48 71,96% 0,09%
5.3.05.02.03 Arrend. Edific, Loc., Residen. Parg, Casill. Judic 7.548,00 -237,49 7.310,51 6.814,05 6.814,05 93,21% 0,09%
5.3.05.02.03.01 Arr. Edif, Loc., Res. Parg, Casill. Judic Talento Huy 7.548,00| -237,49 7.310,51 6.814,05] 6.814,05| 93,21% 0,09%
5.3.05.05 Arrendamiento Vehiculos 0,00 150,00 150,00 150,00 150,00 100,00% 0,00%
5.3.05.05.02 Arrend. Vehiculos Direc. Admin. Financiera 0,00 150,00 150,00 150,00 150,00 100,00% 0,00%
5.3.05.05.02.03 Arrend. Vehiculos Dpto. Administrativo 0,00 150,00 150,00 150,00 150,00 100,00% 0,00%
5.3.06 Contratacidn Estudios, Investigaciones y Serv. T| 267.822,40| -50.242,03 217.580,37 122.455,46 122.455,46 56,28% 2,70%
5.3.06.01 Consultoria, Asesoria e Investigacidn Especializd 229.822,40 -87.717,03 142.105,37 56.625,25 56.625,25 39,85% 1,76%
5.3.06.01.01 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Gerenci 86.584,00 15.422,54 102.006,54 55.745,25 55.745,25 54,65% 1,26%
5.3.06.01.01.01 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Gerenci 86.584,00 15.422,54, 102.006,54 55.745,25 55.745,25 54,65% 1,26%
5.3.06.01.02 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Direcc. A 111.238,40[ -85.139,57| 26.098,83 0,00 0,00 0,00% 0,32%
5.3.06.01.02.01 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Direcc. A 109.438,40( -84.104,57 25.333,83 0,00! 0,00 0,00% 0,31%
5.3.06.01.02.03 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Dpto Ad 1.800,00 -1.035,00! 765,00 0,00 0,00 0,00% 0,01%
5.3.06.01.03 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Direcc. T| 32.000,00{ -18.000,00 14.000,00]| 880,00 880,00 6,29% 0,17%
5.3.06.01.03.01 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Direcc. T| 32.000,00| -18.000,00 14.000,00 880,00 880,00 6,29% 0,17%
5.3.06.03 Servicio de Capacitacion 17.600,00 -1.800,00 15.800,00 14.719,92 14.719,92 93,16% 0,20%
5.3.06.03.01 Servicio de Capacitacién Gerencia 7.600,00 -1.600,00 6.000,00]| 5.184,25 5.184,25 86,40% 0,07%
5.3.06.03.01.01 Servicio de Capacitacion Gerencia 7.600,00 -1.600,00| 6.000,00 5.184,25 5.184,25 86,40% 0,07%
5.3.06.03.02 Servicio de Capacitacién Direcc. Admin. Financ. 6.000,00 700,00 6.700,00]| 6.461,82 6.461,82 96,45% 0,08%
5.3.06.03.02.01 Servicio de Capacitacién Direcc. Admin. Financ. 800,00 50,00 850,00 810,89 810,89 95,40% 0,01%
5.3.06.03.02.02 Servicio de Capacitacién Dpto Comercializacion 1.200,00 0,00! 1.200,00 1.174,57| 1.174,57 97,88% 0,01%
5.3.06.03.02.03 Servicio de Capacitacion Dpto Administrativo 2.000,00 150,00 2.150,00 2.036,79 2.036,79 94,73% 0,03%
5.3.06.03.02.04 Servicio de Capacitacion Dpto Financiero 2.000,00 500,00 2.500,00 2.439,57 2.439,57 97,58% 0,03%
5.3.06.03.03 Servicio de Capacitacidn Direcc. Talento Human 4.000,00| -900,00 3.100,00]| 3.073,85 3.073,85 99,16% 0,04%
5.3.06.03.03.01 Servicio de Capacitacion Direcc. Talento Human 4.000,00| -900,00 3.100,00]| 3.073,85 3.073,85 99,16% 0,04%
5.3.06.06 HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SER! 20.400,00| 39.275,00! 59.675,00 51.110,29 51.110,29 85,65% 0,74%
5.3.06.06.01 HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SER! 20.400,00| 29.690,00 50.090,00| 43.322,13] 43.322,13] 86,49% 0,62%
5.3.06.06.01.01 Honorarios por contratos Civiles de Servicios Gel 20.400,00| 29.690,00 50.090,00] 43.322,13] 43.322,13 86,49% 0,62%
5.3.06.06.02 HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SER! 0,00 7.785,00] 7.785,00 6.034,66] 6.034,66| 77,52% 0,10%
5.3.06.06.02.01 Honorarios por contratos Civiles de Servicios Co| 0,00] 7.785,00 7.785,00 6.034,66 6.034,66 77,52% 0,10%
5.3.06.06.03 HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SER! 0,00 1.800,00 1.800,00| 1.753,50 1.753,50] 97,42% 0,02%
5.3.06.06.03.01 Honorarios por contratos Civiles de Servicios Ta 0,00 1.800,00 1.800,00 1.753,50 1.753,50 97,42% 0,02%
5.3.07 Gastos en Informatica 106.777,60| 0,00 106.777,60| 16.508,40 16.508,40 15,46% 1,32%
5.3.07.02 Arrendamiento y Licencias de Uso de Pag. Infor! 12.500,00| 0,00] 12.500,00] 9.789,40 9.789,40 78,32% 0,15%
5.3.07.02.01 Arrend. y Lic. Uso Pag. Inform. Gerencia 12.500,00 0,00 12.500,00 9.789,40 9.789,40| 78,32% 0,15%
5.3.07.02.01.01 Arrend. y Lic. Uso Paq. Inform. Gerencia 12.500,00 0,00 12.500,00 9.789,40 9.789,40 78,32% 0,15%
5.3.07.03 Arrendamiento de Equipos Informaticos 77.277,60| 0,00 77.277,60 0,00 0,00 0,00% 0,96%
5.3.07.03.01 Arrend. Equipos Informaticos Gerencia 77.277,60| 0,00 77.277,60 0,00 0,00 0,00% 0,96%
5.3.07.03.01.01 Arrend. Equipos Informéticos Gerencia 77.277,60| 0,00 77.277,60| 0,00 0,00 0,00% 0,96%
5.3.07.04 Manten. y Reparac. Equipos y Sistemas Informaf 17.000,00 0,00 17.000,00 6.719,00 6.719,00 39,52% 0,21%
5.3.07.04.01 Mant. y Rep. Equipos y Sist. Inform. Gerencia 17.000,00 0,00 17.000,00 6.719,00 6.719,00 39,52% 0,21%
5.3.07.04.01.01 Mant. y Rep. Equipos y Sist. Inform. Gerencia 17.000,00 0,00 17.000,00 6.719,00] 6.719,00| 39,52% 0,21%
5.3.08 Bienes de Uso y Consumo Corriente 112.175,28| 19.663,05 131.838,33 91.167,33| 91.167,33| 69,15% 1,63%
5.3.08.01 Alimentos y Bebidas 14.302,50 1.500,00 15.802,50 10.977,24 10.977,24 69,47% 0,20%
5.3.08.01.01 Alimentos y Bebidas Gerencia 10.800,00 1.500,00 12.300,00 10.977,24 10.977,24 89,25% 0,15%
5.3.08.01.01.01 Alimentos y Bebidas Gerencia 10.800,00 1.500,00 12.300,00 10.977,24 10.977,24 89,25% 0,15%
5.3.08.01.02 Alimentos y Bebidas Direcc. Adm. Financiera 2,50] 0,00! 2,50 0,00! 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.01.02.03 Alimentos y Bebidas Dpto Administrativo 2,50 0,00/ 2,50 0,00! 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.01.03 Alimentos y Bebidas Direcc. Talento Humano 3.500,00 0,00! 3.500,00 0,00 0,00 0,00% 0,04%
5.3.08.01.03.01 Alimentos y Bebidas Direcc. Talento Humano 3.500,00 0,00! 3.500,00 0,00 0,00 0,00% 0,04%
5.3.08.02 Vestuario, Lenceria y Prendas de Proteccion 24.394,64] -786,41 23.608,23 9.598,54 9.598,54 40,66% 0,29%
5.3.08.02.01 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccién Gerencia 1.601,00 85,00 1.686,00 1.345,86 1.345,86 79,83% 0,02%
5.3.08.02.01.01 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccién Gerencia 1.601,00 85,00 1.686,00 1.345,86 1.345,86 79,83% 0,02%
5.3.08.02.02 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccién Direcc. Al 19.378,64 -85,00 19.293,64 6.743,08| 6.743,08| 34,95% 0,24%
5.3.08.02.02.01 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccion Direcc. A 494,00 0,00] 494,00 255,37 255,37 51,69% 0,01%
5.3.08.02.02.02 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccién Dpto Conf 550,00 0,00 550,00 318,36, 318,36 57,88% 0,01%
5.3.08.02.02.03 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccién Dpto Ad 18.166,64 -85,00 18.081,64 6.001,35 6.001,35 33,19% 0,22%
5.3.08.02.02.04 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccién Dpto Fingl 168,00 0,00 168,00 168,00 168,00 100,00% 0,00%
5.3.08.02.03 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccién Direcc. T4 3.415,00 -786,41 2.628,59 1.509,60| 1.509,60| 57,43% 0,03%
5.3.08.02.03.01 Vestuario, Lenc, y Prendas Proteccién Direcc. T4 3.415,00 -786,41 2.628,59 1.509,60 1.509,60 57,43% 0,03%
5.3.08.03 Combustibles y Lubricantes 6.875,87| 3.850,24 10.726,11 9.049,43 9.049,43 84,37% 0,13%
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5.3.08.03.01 Combustibles y Lubricantes Gerencia 1.875,87 590,24 2.466,11 2.173,93 2.173,93 88,15% 0,03%
5.3.08.03.01.01 Combustibles y Lubricantes Gerencia 1.875,87| 590,24 2.466,11 2.173,93 2.173,93 88,15% 0,03%
5.3.08.03.02 Combustibles y Lubricantes Direcc. Admin. Fina 5.000,00| 3.260,00| 8.260,00 6.875,50 6.875,50| 83,24% 0,10%
5.3.08.03.02.03 Combustibles y Lubricantes Dpto Administrativi 5.000,00| 3.260,00| 8.260,00 6.875,50 6.875,50| 83,24% 0,10%
5.3.08.04 Materiales de Oficina 20.113,13] 4.304,70 24.417,83 22.445,13 22.445,13 91,92% 0,30%
5.3.08.04.01 Materiales de Oficina Gerencia 888,74 150,00 1.038,74 892,27 892,27 85,90% 0,01%
5.3.08.04.01.01 Materiales de Oficina Gerencia 888,74 150,00 1.038,74 892,27 892,27, 85,90% 0,01%
5.3.08.04.02 Materiales de Oficina Direcc. Admin. Financiera 17.868,14 5.417,95 23.286,09| 21.459,86 21.459,86 92,16% 0,29%
5.3.08.04.02.01 Materiales de Oficina Direcc. Admin. Financieral 195,15 0,00 195,15 9,89 9,89 5,07% 0,00%
5.3.08.04.02.02 Materiales de Oficina Dpto Comercializacidon 325,00 0,00 325,00 290,50 290,50 89,38% 0,00%
5.3.08.04.02.03 Materiales de Oficina Dpto Administrativo 16.885,94 5.880,00| 22.765,94 21.159,47| 21.159,47 92,94% 0,28%
5.3.08.04.02.04 Materiales de Oficina Dpto Financiero 462,05 -462,05 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.04.03 Materiales de Oficina Direcc. Talento Humano 1.356,25 -1.263,25 93,00 93,00] 93,00 100,00% 0,00%
5.3.08.04.03.01 Materiales de Oficina Direcc. Talento Humano 1.356,25 -1.263,25 93,00 93,00 93,00 100,00% 0,00%
5.3.08.05 Materiales de Aseo 14.929,26 4.909,98| 19.839,24 17.525,24 17.525,24 88,34% 0,25%
5.3.08.05.01 Materiales de Aseo Gerencia 985,28 -895,28| 90,00 66,81 66,81 74,23% 0,00%
5.3.08.05.01.01 Materiales de Aseo Gerencia 985,28 -895,28| 90,00 66,81 66,81 74,23% 0,00%
5.3.08.05.02 Materiales de Aseo Direcc. Admin. Financiera 13.433,91] 6.315,33 19.749,24 17.458,43 17.458,43] 88,40% 0,24%
5.3.08.05.02.01 Materiales de Aseo Direcc. Admin. Financiera 217,02 -12,92, 204,10 198,82 198,82 97,41% 0,00%
5.3.08.05.02.02 Materiales de Aseo Dpto Comercializacion 196,00 -7,60| 188,40 170,42 170,42, 90,46% 0,00%
5.3.08.05.02.03 Materiales de Aseo Dpto Administrativo 12.789,74 6.347,20 19.136,94, 16.890,37| 16.890,37, 88,26% 0,24%
5.3.08.05.02.04 Materiales de Aseo Dpto Financiero 231,15 -11,35 219,80 198,82 198,82 90,45% 0,00%
5.3.08.05.03 Materiales de Aseo Direcc. Talento Humano 510,07, -510,07| 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.05.03.01 Materiales de Aseo Direcc. Talento Humano 510,07 -510,07 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.07 Materiales Impresion, Fotog, Reproduc. y Publi 9.440,00 -1.539,33| 7.900,67 363,73 363,73 4,60% 0,10%
5.3.08.07.01 Mater. Impres, Fotog, Reprod. y Publicac. Gerer 8.940,00! -1.539,33 7.400,67 258,67 258,67 3,50% 0,09%
5.3.08.07.01.01 Mater. Impres, Fotog, Reprod. y Publicac. Geren 8.940,00 -1.539,33| 7.400,67 258,67 258,67, 3,50% 0,09%
5.3.08.07.02 Mater. Impres, Fotog, Reprod. y Publicac. Direcq 500,00 0,00 500,00 105,06 105,06 21,01% 0,01%
5.3.08.07.02.02 Mater. Impres, Fotog, Reprod. y Publicac. Dpto 500,00 0,00 500,00 105,06 105,06 21,01% 0,01%
5.3.08.09 Medicinas y Productos Farmaceuticos 4.009,00! -282,00 3.727,00! 160,00 160,00 4,29% 0,05%
5.3.08.09.01 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Gerencia 1.190,00! -250,00 940,00 20,00 20,00 2,13% 0,01%
5.3.08.09.01.01 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Gerencia 1.190,00 -250,00 940,00 20,00 20,00 2,13% 0,01%
5.3.08.09.02 Medicinas y Prod. Farmaceduticos Direcc. Admin 2.380,00| -32,00 2.348,00| 140,00 140,00 5,96% 0,03%
5.3.08.09.02.01 Medicinas y Prod. Farmaceduticos Direcc. Admin 210,00 -32,00 178,00 140,00 140,00 78,65% 0,00%
5.3.08.09.02.02 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Dpto Comercid 350,00 0,00 350,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
5.3.08.09.02.03 Medicinas y Prod. FarmaceUticos Dpto Administ] 1.400,00 0,00 1.400,00 0,00 0,00 0,00% 0,02%
5.3.08.09.02.04 Medicinas y Prod. Farmaceduticos Dpto Financie 420,00 0,00 420,00 0,00 0,00 0,00% 0,01%
5.3.08.09.03 Medicinas y Prod. Farmaceduticos Direcc. Talent 439,00 0,00 439,00 0,00 0,00 0,00% 0,01%
5.3.08.09.03.01 Medicinas y Prod. Farmaceduticos Direcc. Talent 439,00 0,00 439,00 0,00 0,00 0,00% 0,01%
5.3.08.11 Materiales Construc, Electricos, Plomeria, Carpi 5.000,00 -3.104,13 1.895,87 1.547,40 1.547,40 81,62% 0,02%
5.3.08.11.02 Mat. Const, Eléct., Plomeria, Carpint y Sefial.via 5.000,00| -3.104,13 1.895,87 1.547,40]| 1.547,40| 81,62% 0,02%
5.3.08.11.02.03 Mat. Const, Eléct., Plomeria, Carpint y Seiial.via 5.000,00 -3.104,13 1.895,87 1.547,40 1.547,40 81,62% 0,02%
5.3.08.13 Repuestos y Accesorios 13.110,88 4.000,00] 17.110,88| 14.317,47| 14.317,47| 83,67% 0,21%
5.3.08.13.01 Repuestos y Accesorios Gerencia 3.110,88 -1.500,00 1.610,88 1.035,43 1.035,43 64,28% 0,02%
5.3.08.13.01.01 Repuestos y Accesorios Gerencia 3.110,88 -1.500,00 1.610,88 1.035,43 1.035,43 64,28% 0,02%
5.3.08.13.02 Repuestos y Accesorios Direcc. Admin. Financie 10.000,00 5.500,00 15.500,00 13.282,04 13.282,04 85,69% 0,19%
5.3.08.13.02.03 Repuestos y Accesorios Dpto Administrativo 10.000,00 5.500,00 15.500,00 13.282,04 13.282,04 85,69% 0,19%
5.3.08.99 Otros de Uso y Consumo Corriente 0,00 6.810,00| 6.810,00 5.183,15 5.183,15 76,11% 0,08%
5.3.08.99.01 Otros Uso y Consumo Corriente Gerencia 0,00 3.700,00 3.700,00 3.696,00| 3.696,00 99,89% 0,05%
5.3.08.99.01.01 Otros Uso y Consumo Corriente Gerencia 0,00 3.700,00 3.700,00| 3.696,00| 3.696,00 99,89% 0,05%
5.3.08.99.02 Otros Uso y Consumo Corriente Direcc. Admin. 0,00 3.110,00 3.110,00! 1.487,15 1.487,15 47,82% 0,04%
5.3.08.99.02.02 Otros Uso y Consumo Corriente Dpto Comercial 0,00 150,00 150,00 85,79 85,79 57,19% 0,00%
5.3.08.99.02.03 Otros Uso y Consumo Corriente Dpto Administr: 0,00 2.960,00 2.960,00 1.401,36 1.401,36 47,34% 0,04%
5.3.14 Bienes Muebles No Depreciables 0,00 1.745,00 1.745,00 1.153,16 1.153,16 66,08% 0,02%
5.3.14.03 Mobiliarios No Depreciables 0,00 1.670,00 1.670,00 1.088,16 1.088,16 65,16% 0,02%
5.3.14.03.01 Mobiliarios No Deprec. Gerencia 0,00 820,00 820,00 263,17, 263,17 32,09% 0,01%
5.3.14.03.01.01 Mobiliarios No Deprec. Gerencia 0,00 820,00 820,00 263,17 263,17, 32,09% 0,01%
5.3.14.03.02 Mobiliarios No Deprec. Direcc. Admin. Financie 0,00 850,00 850,00 824,99 824,99 97,06% 0,01%
5.3.14.03.02.02 Mobiliarios No Deprec. Dpto Comercializacién 0,00 180,00 180,00 179,99 179,99 99,99% 0,00%
5.3.14.03.02.03 Mobiliarios No Deprec. Dpto Administrativo 0,00 310,00 310,00 310,00 310,00 100,00% 0,00%
5.3.14.03.02.04 Mobiliarios No Deprec. Dpto Financiero 0,00 360,00 360,00 335,00 335,00 93,06% 0,00%
5.3.14.11 Partes y Repuestos No Depreciables 0,00 75,00 75,00 65,00 65,00 86,67% 0,00%
5.3.14.11.02 Partes y Repuestos No Depreciables Direcc. Ad 0,00 75,00 75,00 65,00 65,00 86,67% 0,00%
5.3.14.11.02.04 Partes y Repuestos No Deprec. Dpto Financiero 0,00 75,00 75,00 65,00 65,00 86,67% 0,00%
5,6 GASTOS FINANCIEROS 298.684,27 71.070,30| 369.754,57 329.754,57] 329.754,57 89,18% 4,58%
5.6.02 Intereses y Otros Cargos Deuda Publica Interna 298.684,27 71.070,30 369.754,57 329.754,57 329.754,57 89,18% 4,58%
5.6.02.01 Intereses Sector Publico Financiero 298.684,27 71.070,30| 369.754,57 329.754,57| 329.754,57 89,18% 4,58%
5.6.02.01.05 Intereses Crédito 30541 BEDE Renovacién Vehic 53.951,77| 497,54 54.449,31 54.449,31 54.449,31] 100,00% 0,68%
5.6.02.01.06 Intereses Crédito 30632 BEDE Planta de Tratami 38.228,11] 0,00 38.228,11] 37.228,11 37.228,11 97,38% 0,47%
5.6.02.01.07 Intereses Crédito 30694 BEDE Recuperacion de f 14.600,47 0,00 14.600,47 14.600,47| 14.600,47 100,00% 0,18%
5.6.02.01.09 Intereses Crédito BEDE Recuperacion de Parque 152.903,92| 70.572,76 223.476,68 223.476,68| 223.476,68 100,00% 2,77%
5.6.02.01.10 Intereses Crédito Renovacién Vehiculos y Tecnd 39.000,00 0,00 39.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,48%
57 OTROS GASTOS CORRIENTES 1.056.137,00| -116.971,53 939.165,47 930.966,64| 930.966,64 99,13%! 11,64%
5.7.01 Impuestos, Tasas y Contribuciones 3.049,00 -126,72 2.922,28 2.203,03 2.203,03 75,39% 0,04%
5.7.01.02 Tasas Grales, Imp, Contrib, Permisos, etc. 3.049,00 -126,72 2.922,28 2.203,03 2.203,03 75,39% 0,04%
5.7.01.02.01 Impuestos Prediales 0,00 137,88 137,88 137,88 137,88 100,00% 0,00%
5.7.01.02.01.02 Impuestos Prediales Rurales 0,00 137,88 137,88 137,88 137,88 100,00% 0,00%
5.7.01.02.02 Matriculacién Vehicular 3.049,00 -264,60| 2.784,40 2.065,15 2.065,15 74,17% 0,03%
5.7.01.02.02.01 Matriculacién Veh. Gerencia 629,00 43,54 672,54/ 672,54 672,54/ 100,00% 0,01%
5.7.01.02.02.02 Matriculacién Veh. Dir. Admin. Financiera 2.420,00| -308,14 2.111,86 1.392,61 1.392,61 65,94% 0,03%
5.7.02 Seguros, Costos Financieros y Otros Gastos 1.053.088,00| -117.344,81! 935.743,19 928.763,61 928.763,61 99,25% 11,60%
5.7.02.01 Seguros 15.008,00 9.819,82] 24.827,82| 19.881,88| 19.881,88 80,08% 0,31%
5.7.02.01.01 Seguros Gerencia 2.705,00 1.201,25 3.906,25 3.903,39 3.903,39 99,93% 0,05%
5.7.02.01.01.01 Seguros Gerencia 2.705,00 1.201,25 3.906,25 3.903,39 3.903,39 99,93% 0,05%
5.7.02.01.02 Seguros Direcc. Admin. Financiera 12.210,00| 8.201,08 20.411,08 15.549,74 15.549,74 76,18% 0,25%
5.7.02.01.02.01 Seguros Direcc. Admin. Financiera 0,00 450,59 450,59 450,59 450,59 100,00% 0,01%
5.7.02.01.02.02 Seguros Dpto Comercializacion 156,00 302,76 458,76 146,00 146,00 31,82% 0,01%
5.7.02.01.02.03 Seguros Dpto Administrativo 11.966,00 7.107,00 19.073,00 14.819,42 14.819,42 77,70% 0,24%
5.7.02.01.02.04 Seguros Dpto Financiero 88,00 340,73 428,73 133,73 133,73 31,19% 0,01%
5.7.02.01.03 Seguros Direcc. Talento Humano 93,00 417,49 510,49 428,75 428,75 83,99% 0,01%
5.7.02.01.03.01 Seguros Direcc. Talento Humano 93,00 417,49 510,49 428,75 428,75 83,99% 0,01%
5.7.02.03 Comisiones Bancarias 1.032.080,00| -124.106,75 907.973,25| 907.756,60]| 907.756,60| 99,98% 11,26%
5.7.02.03.01 Comisiones Bancarias Centrosur 1.022.580,00| -124.227,55 898.352,45 898.352,45 898.352,45 100,00% 11,14%
5.7.02.03.02 Comisiones Bancarias Bcos Privados 2.500,00 0,00 2.500,00 2.283,35 2.283,35 91,33% 0,03%
5.7.02.03.03 Comisiones Bancarias Fideicomisos BCE 7.000,00 120,80 7.120,80] 7.120,80 7.120,80 100,00% 0,09%
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5.7.02.06 Tramites Notariales y Legalizacion de Documen 6.000,00 -3.057,88| 2.942,12 1.125,13] 1.125,13 38,24% 0,04%
5.7.02.06.01 Tramites Notariales y legal. Doc. Gerencia 6.000,00 -3.057,88 2.942,12 1.125,13 1.125,13 38,24% 0,04%
5.7.02.06.01.01 Tramites Notariales y legal. Doc. Gerencia 6.000,00 -3.057,88| 2.942,12 1.125,13] 1.125,13] 38,24% 0,04%
5.7.03 Dietas 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00% 0,01%
5.7.03.01 Dietas 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00% 0,01%
5.7.03.01.01 Dietas Directorio 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00% 0,01%
58 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 126.000,00] 136.594,11 262.594,11 262.594,11 262.594,11 100,00% 3,26%
5.8.01 Transferencias Corrientes al Sector Publico 126.000,00| 136.594,11 262.594,11] 262.594,11 262.594,11] 100,00% 3,26%
5.8.01.01 A Entidades del Presupuesto General del Estad: 0,00 136.594,11 136.594,11 136.594,11 136.594,11 100,00% 1,69%
5.8.01.02 A Entidades Descentralizadas y Autonomas (CGl 126.000,00 0,00! 126.000,00 126.000,00 126.000,00 100,00% 1,56%
8 GASTOS DE CAPITAL 389.319,47 3.981,44 393.300,91 117.193,65| 117.193,65| 29,80% 4,88%
8,4 BIENES DE LARGA DURACION 308.530,00| 44.842,69 353.372,69| 108.916,95 108.916,95 30,82% 4,38%
8.4.01 Bienes Muebles 308.530,00[  44.842,69 353.372,69 108.916,95| 108.916,95| 30,82% 4,38%
8.4.01.03 Mobiliarios 2.630,00| 13.964,26 16.594,26 12.478,25 12.478,25 75,20% 0,21%
8.4.01.03.01 Mobiliarios Gerencia 1.630,00| 4.234,29 5.864,29 5.571,97| 5.571,97| 95,02% 0,07%
8.4.01.03.01.01 Mobiliarios Gerencia 1.630,00| 4.234,29 5.864,29 5.571,97| 5.571,97| 95,02% 0,07%
8.4.01.03.02 Mobiliarios Direcc. Admin. Financiera 1.000,00| 6.681,41 7.681,41 4.380,68 4.380,68 57,03% 0,10%
8.4.01.03.02.02 Mobiliarios Dpto Comercializacion 0,00 1.442,93 1.442,93 782,88 782,88 54,26% 0,02%
8.4.01.03.02.03 Mobiliarios Dpto Administrativo 0,00 4.348,20 4.348,20 3.597,80] 3.597,80| 82,74% 0,05%
8.4.01.03.02.04 Mobiliarios Dpto Financiero 1.000,00| 890,28 1.890,28| 0,00 0,00 0,00% 0,02%
8.4.01.03.03 Mobiliarios Direcc. Talento Humano 0,00 3.048,56 3.048,56 2.525,60 2.525,60 82,85% 0,04%
8.4.01.03.03.01 Mobiliarios Direcc. Talento Humano 0,00] 3.048,56 3.048,56 2.525,60 2.525,60 82,85% 0,04%
8.4.01.04 Magquinarias y Equipos 15.300,00 14.505,18 29.805,18| 9.313,10] 9.313,10 31,25% 0,37%
8.4.01.04.01 Maquinarias y Equipos Gerencia 300,00 11.088,34 11.388,34 940,00 940,00 8,25% 0,14%
8.4.01.04.01.01 Maquinarias y Equipos Gerencia 300,00 11.088,34| 11.388,34 940,00 940,00 8,25% 0,14%
8.4.01.04.02 Maquinarias y Equipos Direc. Admin. Financiera] 0,00 8.075,18 8.075,18| 6.026,46 6.026,46 74,63% 0,10%
8.4.01.04.02.03 Maquinarias y Equipos Dpto Administrativo 0,00] 8.075,18 8.075,18 6.026,46 6.026,46 74,63% 0,10%
8.4.01.04.03 Maquinarias y Equipos Direc. Talento Humano 15.000,00 -4.658,34 10.341,66 2.346,64 2.346,64 22,69% 0,13%
8.4.01.04.03.01 Maquinarias y Equipos Direc. Talento Humano 15.000,00 -4.658,34 10.341,66 2.346,64 2.346,64 22,69% 0,13%
8.4.01.05 Vehiculos 0,00 64.000,00 64.000,00| 57.980,00| 57.980,00| 90,59% 0,79%
8.4.01.05.02 Vehiculos Direcc. Admin. Financiera 0,00 64.000,00 64.000,00] 57.980,00| 57.980,00 90,59% 0,79%
8.4.01.05.02.03 Vehiculos Dpto Administrativo 0,00] 64.000,00! 64.000,00) 57.980,00 57.980,00 90,59% 0,79%
8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paq. Informaticos 290.600,00( -47.626,75| 242.973,25 29.145,60 29.145,60| 12,00% 3,01%
8.4.01.07.01 Equipos, Sistemas y Paqg. Informéticos Gerencia 263.500,00| -27.713,23 235.786,77| 22.731,56 22.731,56 9,64% 2,92%
8.4.01.07.01.01 Equipos, Sist. y Pag. Inf. Gerencia 263.500,00{ -27.713,23| 235.786,77 22.731,56 22.731,56| 9,64% 2,92%
8.4.01.07.02 Equipos, Sistemas y Paq. Informéticos Direc. Ad 10.000,00 -5.945,18 4.054,82 3.965,77 3.965,77 97,80% 0,05%
8.4.01.07.02.02 Equipos, Sist. y Paq. Inf. Dpto Comercializacién 10.000,00| -5.945,18| 4.054,82 3.965,77 3.965,77 97,80% 0,05%
8.4.01.07.03 Equipos, Sistemas y Paq. Informéticos Direc. Tal 17.100,00| -13.968,34 3.131,66 2.448,27 2.448,27 78,18% 0,04%
8.4.01.07.03.01 Equipos, Sist. y Pag. Inf. Direc. Talento Humano 17.100,00{ -13.968,34 3.131,66 2.448,27 2.448,27| 78,18% 0,04%
8,7 INVERSIONES FINANCIERAS ADM. 80.789,47| -40.861,25 39.928,22 8.276,70] 8.276,70 20,73% 0,50%
8.7.02 Concesion de Préstamo 80.789,47 -49.021,25) 31.768,22 116,70 116,70 0,37% 0,39%
8.7.02.11 Anticipo a Servidores Publicos 15.000,00! -8.160,00! 6.840,00 116,70 116,70 1,71% 0,08%
8.7.02.13 Anticipo a Contratistas L/P. 65.789,47| -40.861,25 24.928,22 0,00 0,00 0,00% 0,31%
8.7.03 Inversiones Permanentes en Titulos Valores 0,00 8.160,00 8.160,00]| 8.160,00 8.160,00| 100,00% 0,10%
8.7.03.06 Participaciones de Capital 0,00 8.160,00] 8.160,00 8.160,00| 8.160,00 100,00% 0,10%
9 APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 1.973.360,90( 1.636.115, 16| 3.609.476,06 3.505.141,34, 3.505.141,34/ 97,11% 44,75%
9,6 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 953.360,90 79.726,41|  1.033.087,31 928.893,37 928.893,37 89,91% 12,81%
9.6.02 Amortizacién Deuda Interna 953.360,90 79.726,41|  1.033.087,31 928.893,37 928.893,37 89,91% 12,81%
9.6.02.01 Amortizacion al Sector Publico Financiero 953.360,90(  79.726,41| 1.033.087,31 928.893,37 928.893,37 89,91% 12,81%
9.6.02.01.05 Amortizacién Crédito 30541 BEDE Renovacion V 493.292,36| 0,00 493.292,36 454.098,42 454.098,42] 92,05% 6,12%
9.6.02.01.06 Amortizacion Crédito 30632 BEDE Planta Tratam 172.154,61 0,00] 172.154,61 172.154,61 172.154,61 100,00% 2,13%
9.6.02.01.07 Amortizacién Crédito 30694 BEDE Recuperacién 52.458,77| 0,00 52.458,77| 52.458,77| 52.458,77| 100,00% 0,65%
9.6.02.01.09 Amortizacién Crédito BEDE Recuperacion de Pa 170.455,16| 79.726,41 250.181,57 250.181,57 250.181,57 100,00% 3,10%
9.6.02.01.10 Amortizacién CréditO BEDE Renovacién Vehicul 65.000,00| 0,00 65.000,00| 0,00 0,00 0,00% 0,81%
9,7 PASIVO CIRCULANTE 1.020.000,00 1.556.388,75|  2.576.388,75 2.576.247,97 2.576.247,97 99,99% 31,94%
9.7.01 DEUDA FLOTANTE 1.020.000,00( 1.556.388, 75| 2.576.388,75 2.576.247,97 2.576.247,97 99,99% 31,94%
9.7.01.01 De Cuentas Por Pagar 1.020.000,00 1.556.388,75|  2.576.388,75! 2.576.247,97 2.576.247,97, 99,99% 31,94%
TOTAL 6.349.816,45| 1.715.817,73|  8.065.634,18 7.232.135,31 7.232.135,31] 89,67% 100,00%
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EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE ASEO DE CUENCA -EMAC EP-
CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS PROGRAMA DE INVERSION
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2017

cuen

CQ

%
PROGRAMA |(CDG. CUENTA DESCRIPCION aSchcion REFORMAS | CODIFICADO | DEVENGADO PAGADO PARTICIPAC
INICIAL EJECUCION ION
2|7 GASTOS DE INVERSION 19.336.272,72| -230.315,68| 19.105.957,04| 16.797.850,91| 16.797.850,91| 87,92% 99,08%
2|71 GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION 4.893.244,03|  436.273,30] 5.329.517,33| 5.075.086,33| 5.075.086,33 95,23% 27,64%
2(7.1.01 Remuneraciones Basicas 2.735.054,40 183.240,74| 2.918.295,14| 2.817.561,33 2.817.561,33 96,55% 15,13%
2(7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 793.731,48 21.351,80] 815.083,28| 747.787,13 747.787,13 91,74% 4,23%
2(7.1.01.05.01 Remuneraciones Unificadas Direcc. Técnica 793.731,48 21.351,80] 815.083,28| 747.787,13 747.787,13 91,74% 4,23%
2|7.1.01.05.01.01 Remuneraciones Unificadas Direcc. Técnica 87.634,08 0,00} 87.634,08 87.520,54] 87.520,54 99,87% 0,45%
2|7.1.01.05.01.01.01  |[Remuneraciones Unificadas Director Técnico y Asistente 66.212,28 0,00 66.212,28 66.098, 74| 66.098,74 99,83%! 0,34%
2|7.1.01.05.01.01.02  |Remuneraciones Unificadas Sistemas de Informacion Ge: 21.421,80 0,00 21.421,80 21.421,80| 21.421,80 100,00% 0,11%
2|7.1.01.05.01.02 Remuneraciones Unificadas Dpto Aseo, Recolecc. y Recicl 332.194,44) 112,62 332.307,06 304.477,98 304.477,98 91,63% 1,72%
2|7.1.01.05.01.02.01 _ |Remuneraciones Unificadas Jefatura de Aseo, etc. 32.157,48 112,62 32.270,10| 32.270,10 32.270,10| 100,00% 0,17%
2(7.1.01.05.01.02.02  |Remuneraciones Unificadas Recoleccién 88.580,28] 0,00 88.580,28 74.416,98] 74.416,98 84,01%! 0,46%
2|7.1.01.05.01.02.03 |Remuneraciones Unificadas Barrido 69.835,56 0,00 69.835,56 63.815,39] 63.815,39] 91,38% 0,36%
2|7.1.01.05.01.02.04  |Remuneraciones Unificadas Reciclaje 120.199,32 0,00 120.199,32 112.553,71) 112.553,71] 93,64% 0,62%
2|7.1.01.05.01.02.05 Remuneraciones Unificadas Residuos Organicos 21.421,80 0,00 21.421,80 21.421,80] 21.421,80) 100,00% 0,11%
2(7.1.01.05.01.03 Remuneraciones Unificadas Dpto Disp. Final y D.Peligrosq 167.725,80) 591,13 168.316,93| 153.828,42] 153.828,42] 91,39% 0,87%
2(7.1.01.05.01.03.01  |Remuneraciones Unificadas Jefatura de DF y DP 32.157,48 0,00 32.157,48 28.250,89| 28.250,89 87,85% 0,17%
2|7.1.01.05.01.03.02  |Remuneraciones Unificadas Relleno Sanitario 56.974,68 0,00 56.974,68 46.392,76) 46.392,76 81,43% 0,30%
2|7.1.01.05.01.03.03 Remuneraciones Unificadas Escombros 35.750,04 0,00 35.750,04 35.750,04 35.750,04 100,00% 0,19%
2|7.1.01.05.01.03.04 Remuneraciones Unificadas Desechos Peligrosos 42.843,60 591,13 43.434,73 43.434,73 43.434,73] 100,00% 0,23%
2(7.1.01.05.01.04 Remuneraciones Unificadas Dpto Areas Verdes 206.177,16 20.648,05 226.825,21 201.960,19 201.960,19 89,04% 1,18%
2(7.1.01.05.01.04.01  |Remuneraciones Unificadas Jefatura de AV 32.157,48 10.262,31] 42.419,79 35.673,15 35.673,15 84,10%! 0,22%
2(7.1.01.05.01.04.02  |Remuneraciones Unificadas Parques 50.078,28 10.385, 74| 60.464,02 52.101,05 52.101,05 86,17% 0,31%
2|7.1.01.05.01.04.03 Remuneraciones Unificadas Recuperacién 42.843,60 0,00 42.843,60 34.270,45 34.270,45 79,99% 0,22%
2|7.1.01.05.01.04.04  |Remuneraciones Unificadas Viveros 21.421,80 0,00 21.421,80] 20.239,54| 20.239,54] 94,48% 0,11%
2(7.1.01.05.01.04.05 |Remuneraciones Unificadas Mantenimiento y Forestaciol 59.676,00 0,00 59.676,00 59.676,00) 59.676,00 100,00% 0,31%
2|7.1.01.06 Salarios Unificados 1.941.322,92 161.888,94| 2.103.211,86| 2.069.774,20| 2.069.774,20 98,41% 10,91%
2(7.1.01.06.01 Salarios Unificados Direccién Técnica 1.941.322,92 161.888,94| 2.103.211,86| 2.069.774,20 2.069.774,20 98,41% 10,91%
2(7.1.01.06.01.01 Salarios Unificados Direccién Técnica 12.054,48| 1.784,54] 13.839,02 13.194,48| 13.194,48 95,34% 0,07%
2|7.1.01.06.01.01.01 _ |Salarios Unificados Direccién Técnica (Conserje) 12.054,48 1.784,54] 13.839,02 13.194,48| 13.194,48 95,34% 0,07%
2|7.1.01.06.01.02 Salarios Unificados Dpto Aseo, Recolec. y Reciclaje 1.364.971,68 39.199,87 1.404.171,55| 1.400.401,15 1.400.401, 15, 99,73% 7,28%
2|7.1.01.06.01.02.02  |Salarios Unificados Recoleccion 1.128.255,12. 48.612,83| 1.176.867,95| 1.174.100,75| 1.174.100,75 99,76% 6,10%
2|7.1.01.06.01.02.03 |Salarios Unificados Barrido 140.406,12 -11.110,76 129.295,36 128.292,16 128.292,16 99,22% 0,67%
2|7.1.01.06.01.02.05 _|Salarios Unificados Residuos Orgénicos 96.310,44 1.697,80] 98.008,24| 98.008,24 98.008,24| 100,00% 0,51%
2(7.1.01.06.01.03 Salarios Unificados Dpto Disp. Final y Peligrosos 143.340,96 39.631,92] 182.972,88| 172.441,98 172.441,98| 94,24% 0,95%
2|7.1.01.06.01.03.02 _|Salarios Unificados Relleno Sanitario 105.791,04| 28.549,43 134.340,47| 126.601,93 126.601,93| 94,24% 0,70%
2|7.1.01.06.01.03.03 |Salarios Unificados Escombros 22.904,88 -410,66) 22.494,22 21.922,49 21.922,49 97,46% 0,12%
2|7.1.01.06.01.03.04 |Salarios Unificados Desechos Peligrosos 14.645,04| 11.493,15 26.138,19| 23.917,56] 23.917,56 91,50% 0,14%
2(7.1.01.06.01.04 Salarios Unificados Dpto Areas Verdes 420.955, 80 81.272,61 502.228,41] 483.736,59 483.736,59| 96,32% 2,60%
2|7.1.01.06.01.04.02 _|Salarios Unificados Parques 71.803,92 36.305,83] 108.109,75) 102.084,04 102.084,04] 94,43% 0,56%
2|7.1.01.06.01.04.04  |Salarios Unificados Viveros 61.935,72 40.687,62] 102.623,34| 90.488,67 90.488,67 88,18% 0,53%
2(7.1.01.06.01.04.05  |Salarios Unificados Mantenimiento y Forestacién 287.216,16 4.279,16 291.495,32] 291.163,88| 291.163,88| 99,89% 1,51%
2|7.1.02 Remuneraciones Complementarias 390.813,72] 16.295,82 407.109,54 395.737,17| 395.737,17 97,21% 2,11%
2(7.1.02.03 Decimotercer Sueldo 289.121,88| 12.175,19 301.297,07| 297.427,28 297.427,28 98,72% 1,56%
2(7.1.02.03.01 Decimotercer Sueldo Direc. Técnica 289.121,88| 12.175,19 301.297,07| 297.427,28 297.427,28 98,72% 1,56%
2|7.1.02.03.01.01 Decimotercer Sueldo Direc. Técnica 9.221,52 0,00 9.221,52 8.524,78| 8.524,78| 92,44% 0,05%
2|7.1.02.03.01.01.01  |Decimotercer Sueldo Director Técnico, Asistentes, Conse| 7.411,32 0,00 7.411,32] 6.739,66 6.739,66| 90,94% 0,04%
2(7.1.02.03.01.01.02  |Decimotercer Sueldo Sistemas de Informacién Geogréfic: 1.810,20 0,00 1.810,20) 1.785,12 1.785,12| 98,61% 0,01%
2(7.1.02.03.01.02 Decimotercer Sueldo Dpto Aseo, Recoleccidn y Reciclaje 187.815,00 3.616,19 191.431,19) 189.732,53] 189.732,53] 99,11% 0,99%
2|7.1.02.03.01.02.01 _|Decimotercer Sueldo Jefatura de Aseo, etc. 2.679,84 74,13 2.753,97| 2.722,72] 2.722,72, 98,87% 0,01%
2(7.1.02.03.01.02.02  |Decimotercer Sueldo Recoleccion 142.563,00] 4.230,06 146.793,06 146.793,06 146.793,06 100,00% 0,76%
2|7.1.02.03.01.02.03 |Decimotercer Sueldo Barrido 19.896,96| -688,00]| 19.208,96 19.064,87 19.064,87 99,25% 0,10%
2|7.1.02.03.01.02.04  |Decimotercer Sueldo Reciclaje 10.895, 16 0,00 10.895,16 9.823,39 9.823,39 90,16% 0,06%
2|7.1.02.03.01.02.05 _|Decimotercer Sueldo Residuos Organicos 11.780,04| 0,00 11.780,04 11.328,49 11.328,49 96,17% 0,06%
2|7.1.02.03.01.03 Decimotercer Sueldo Dpto Disp. Final y D.Peligrosos 31.358,88 2.575,14 33.934,02 33.460,27 33.460,27 98,60% 0,18%
2(7.1.02.03.01.03.01  |Decimotercer Sueldo Jefatura de DF y DP 2.679,84] 0,00 2.679,84] 2.617,70] 2.617,70 97,68% 0,01%
2|7.1.02.03.01.03.02 |Decimotercer Sueldo Relleno Sanitario 17.859,36 881,80 18.741,16 18.741,16 18.741,16 100,00% 0,10%
2|7.1.02.03.01.03.03  |Decimotercer Sueldo Escombros 5.763,84 0,00 5.763,84 5.495,02 5.495,02 95,34% 0,03%
2|7.1.02.03.01.03.04 _ |Decimotercer Sueldo Desechos Peligrosos 5.055,84 1.693,34] 6.749,18 6.606,39 6.606,39 97,88% 0,04%
2(7.1.02.03.01.04 Decimotercer Sueldo Dpto Areas Verdes 60.726,48 5.983,86| 66.710,34 65.709,70] 65.709,70 98,50% 0,35%
2|7.1.02.03.01.04.01  |Decimotercer Sueldo Jefatura AV 2.679,84] 0,00 2.679,84| 2.627,73 2.627,73] 98,06% 0,01%
2|7.1.02.03.01.04.02  |Decimotercer Sueldo Parques 11.853,48 3.344,02 15.197,50 15.197,50] 15.197,50 100,00% 0,08%
2|7.1.02.03.01.04.03  |Decimotercer Sueldo Recuperacién 3.741,36 0,00 3.741,36 2.792,83 2.792,83] 74,65% 0,02%
2|7.1.02.03.01.04.04 _ |Decimotercer Sueldo Viveros 7.539,36 2.634,51 10.173,87 10.173,87 10.173,87 100,00% 0,05%
2(7.1.02.03.01.04.05 |Decimotercer Sueldo Mantenimiento y Forestacion 34.912,44 5,33] 34.917,77 34.917,77 34.917,77 100,00% 0,18%
2(7.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 101.691,84 4.120,63] 105.812,47| 98.309,89 98.309,89] 92,91% 0,55%
2(7.1.02.04.01 Decimocuarto Sueldo Direc. Técnica 101.691,84 4.120,63] 105.812,47| 98.309,89| 98.309,89] 92,91% 0,55%
2(7.1.02.04.01.01 Decimocuarto Sueldo Direc. Técnica 2.520,00 0,00 2.520,00 1.906,25, 1.906,25 75,64% 0,01%
2|7.1.02.04.01.01.01 _ |Decimocuarto Sueldo Director Técnico, Asistente, Conse 1.800,00] 0,00 1.800,00| 1.562,50 1.562,50] 86,81% 0,01%
2(7.1.02.04.01.01.02  |Decimocuarto Sueldo Sistemas de Informacién Geografic; 720,00 0,00 720,00 343,75 343,75 47,74% 0,00%
2(7.1.02.04.01.02 Decimocuarto Sueldo Dpto Aseo, Recolec. y Reciclaje 67.429,92! -1.018,94 66.410,98 63.236,84] 63.236,84 95,22% 0,34%
2|7.1.02.04.01.02.01 _ |Decimocuarto Sueldo Jefatura de Aseo, etc. 360,00 47,50 407,50 406,25 406,25 99,69% 0,00%
2|7.1.02.04.01.02.02  |Decimocuarto Sueldo Recoleccién 51.548,64| -750,00]| 50.798,64| 48.440,97, 48.440,97| 95,36% 0,26%
2|7.1.02.04.01.02.03 |Decimocuarto Sueldo Barrido 6.161,28| -375,00 5.786,28| 5.393,76 5.393,76) 93,22% 0,03%
2|7.1.02.04.01.02.04  |Decimocuarto Sueldo Reciclaje 4.680,00) 58,56 4.738,56 4.711,48| 4.711,48| 99,43%! 0,02%
2(7.1.02.04.01.02.05  |Decimocuarto Sueldo Residuos Organicos 4.680,00) 0,00 4.680,00| 4.284,38| 4.284,38| 91,55% 0,02%
2(7.1.02.04.01.03 Decimocuarto Sueldo Dpto Disp. Final y D.Peligrosos 9.401,28 693,32 10.094,60 9.729,18, 9.729,18 96,38% 0,05%
2|7.1.02.04.01.03.01 _ |Decimocuarto Sueldo Jefatura DF y DP 360,00 31,25 391,25 375,00 375,00 95,85% 0,00%
2|7.1.02.04.01.03.02 _|Decimocuarto Sueldo Relleno Sanitario 6.161,28| 0,00 6.161,28| 5.996, 88| 5.996,88| 97,33% 0,03%
2(7.1.02.04.01.03.03  |Decimocuarto Sueldo Escombros 1.440,00| 104,80 1.544,80) 1.544,80] 1.544,80) 100,00% 0,01%
2(7.1.02.04.01.03.04  |Decimocuarto Sueldo Desechos Peligrosos 1.440,00 557,27 1.997,27| 1.812,50] 1.812,50) 90,75% 0,01%
2(7.1.02.04.01.04 Decimocuarto Sueldo Dpto Areas Verdes 22.340,64| 4.446,25 26.786,89 23.437,62 23.437,62] 87,50% 0,14%
2|7.1.02.04.01.04.01 _ |Decimocuarto Sueldo Jefatura A.Verdes 360,00 31,25 391,25 367,71 367,71 93,98% 0,00%
2|7.1.02.04.01.04.02 _|Decimocuarto Sueldo Parques 3.600,00) 1.125,00] 4.725,00 4.635,44 4.635,44 98,10% 0,02%
2|7.1.02.04.01.04.03  |Decimocuarto Sueldo Recuperacion 720,00 0,00 720,00 572,92, 572,92 79,57% 0,00%
2|7.1.02.04.01.04.04  |Decimocuarto Sueldo Viveros 2.520,00 3.290,00 5.810,00 3.675,00 3.675,00 63,25% 0,03%
2|7.1.02.04.01.04.05 Decimocuarto Sueldo Mantenimiento y Forestacion 15.140,64 0,00 15.140,64 14.186,55 14.186,55 93,70% 0,08%
2(7.1.03 Remuneraciones Compensatorias 252.203,88| -17.006,38 235.197,50) 225.651,50] 225.651,50 95,94% 1,22%
2|7.1.03.06 Alimentacion 252.203,88| -17.006,38| 235.197,50] 225.651,50) 225.651,50| 95,94% 1,22%
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2|7.1.03.06.01 Alimentacion Direcc. Técnica 252.203,88| -17.006,38] 235.197,50 225.651,50) 225.651,50| 95,94% 1,22%
2(7.1.03.06.01.01 Alimentacién Direcc. Técnica 1.014,00] 0,00 1.014,00] 936,00 936,00 92,31% 0,01%
2(7.1.03.06.01.01.01  |Alimentacidn Direcc. Técnica (conserje) 1.014,00 0,00 1.014,00| 936,00 936,00 92,31% 0,01%
2(7.1.03.06.01.02 Alimentacién Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 177.341,16 -20.274,38 157.066,78] 149.805,50 149.805,50 95,38% 0,81%
2|7.1.03.06.01.02.02 _ |Alimentacién Recoleccién 148.511,88| -19.642,38 128.869,50) 128.869,50 128.869,50 100,00% 0,67%
2|7.1.03.06.01.02.03 _|Alimentacion Barrido 15.197,28 -632,00 14.565,28| 10.088,00 10.088,00| 69,26% 0,08%
2|7.1.03.06.01.02.05 |Alimentacion Residuos Organicos 13.632,00 0,00} 13.632,00] 10.848,00 10.848,00| 79,58% 0,07%
2(7.1.03.06.01.03 Alimentacién Dpto Disp. Final y D.Peligrosos 21.984,72 1.300,00 23.284,72 22.174,00] 22.174,00] 95,23% 0,12%
2|7.1.03.06.01.03.02 _|Alimentacién Relleno Sanitario 17.772,72 0,00 17.772,72 16.838,00] 16.838,00 94,74% 0,09%
2|7.1.03.06.01.03.03 _|Alimentacién Escombros 2.076,00 0,00 2.076,00 1.964,00 1.964,00] 94,61% 0,01%
2|7.1.03.06.01.03.04 _|Alimentacién Desechos Peligrosos 2.136,00) 1.300,00] 3.436,00) 3.372,00) 3.372,00 98,14% 0,02%
2(7.1.03.06.01.04 Alimentacion Dpto Areas Verdes 51.864,00 1.968,00| 53.832,00 52.736,00] 52.736,00 97,96% 0,28%
2|7.1.03.06.01.04.02  |Alimentacién Parques 6.180,00 3.332,00 9.512,00 9.476,00 9.476,00 99,62% 0,05%
2|7.1.03.06.01.04.04  |Alimentacidn Viveros 6.048,00 1.636,00] 7.684,00 7.420,00 7.420,00 96,56% 0,04%
2|7.1.03.06.01.04.05 |Alimentacidén Mantenimiento y Forestacién 39.636,00] -3.000,00]| 36.636,00 35.840,00 35.840,00| 97,83% 0,19%
2|7.1.04 Subsidios 28.045,08 23.042,93 51.088,01 33.660,38 33.660,38 65,89% 0,26%
2|7.1.04.01 Por Cargas Familiares 5.709,84 0,00} 5.709,84 1.691,79] 1.691,79] 29,63% 0,03%
2(7.1.04.01.01 Por Cargas Familiares Direcc. Técnica 5.709,84| 0,00 5.709,84| 1.691,79 1.691,79) 29,63%! 0,03%
2|7.1.04.01.01.02 Por Cargas Familiares Dpto Aseo, Recoleccidn y Reciclaje 3.815,52 -84,10 3.731,42 1.244,85 1.244,85| 33,36% 0,02%
2|7.1.04.01.01.02.02 _|Por Cargas Familiares Recoleccién 3.208,20 -76,50] 3.131,70 1.105,78, 1.105,78| 35,31% 0,02%
2|7.1.04.01.01.02.03 _|Por Cargas Familiares Barrido 402,12 -7,60 394,52 57,34 57,34 14,53% 0,00%
2(7.1.04.01.01.02.05  |Por Cargas Familiares Residuos Orgénicos 205,20 0,00 205,20 81,73 81,73 39,83% 0,00%
2(7.1.04.01.01.03 Por Cargas Familiares Dpto Disp. Final y D. Peligrosos 479,52 0,00 479,52 78,92 78,92 16,46% 0,00%
2|7.1.04.01.01.03.02 Por Cargas Familiares Relleno Sanitario 414,72 0,00 414,72 72,34 72,34 17,44% 0,00%
2|7.1.04.01.01.03.03 Por Cargas Familiares Escombros 64,80 0,00 64,80 6,58] 6,58 10,15% 0,00%
2(7.1.04.01.01.04 Por Cargas Familiares Dpto Areas Verdes 1.414,80] 84,10 1.498,90] 368,02 368,02 24,55% 0,01%
2(7.1.04.01.01.04.02  |Por Cargas Familiares Parques 183,60 84,10 267,70 43,24 43,24 16,15% 0,00%
2(7.1.04.01.01.04.04  |Por Cargas Familiares Viveros 248,40 0,00 248,40 78,84 78,84 31,74% 0,00%
2|7.1.04.01.01.04.05 Por Cargas Familiares Mantenimiento y Forestacién 982,80 0,00 982,80 245,94 245,94 25,02% 0,01%
2(7.1.04.08 Subsidio Antiguedad 22.335,24| 23.042,93] 45.378,17| 31.968,59, 31.968,59| 70,45% 0,24%
2(7.1.04.08.01 Subsidio Antiguedad Direcc. Técnica 22.335,24| 23.042,93] 45.378,17| 31.968,59| 31.968,59| 70,45% 0,24%
2|7.1.04.08.01.01 Subsidio Antiguedad Direcc. Técnica 120,60} 125,02 245,62, 184,06 184,06 74,94% 0,00%
2|7.1.04.08.01.01.01  |Subsidio Antiguedad Direcc. Técnica (conserje) 120,60 125,02 245,62 184,06 184,06 74,94% 0,00%
2|7.1.04.08.01.02 Subsidio Antiguedad Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 15.356,16) 8.763,84| 24.120,00 20.715,12| 20.715,12 85,88% 0,13%
2|7.1.04.08.01.02.02  |Subsidio Antiguedad Recoleccién 12.752,88 6.106,86 18.859,74 16.760,90] 16.760,90 88,87% 0,10%
2|7.1.04.08.01.02.03  |Subsidio Antiguedad Barrido 1.570,80 1.625,41] 3.196,21 2.370,00 2.370,00 74,15% 0,02%
2|7.1.04.08.01.02.05 _|Subsidio Antiguedad Residuos Organicos 1.032,48] 1.031,57] 2.064,05) 1.584,22] 1.584,22] 76,75% 0,01%
2|7.1.04.08.01.03 Subsidio Antiguedad Dpto Disp. Final y D.Peligrosos 1.615,80) 1.293,82| 2.909,62| 2.409,67 2.409,67| 82,82% 0,02%
2|7.1.04.08.01.03.02  |Subsidio Antiguedad Relleno Sanitario 1.290,00 1.009,34| 2.299,34 1.920,37, 1.920,37| 83,52% 0,01%
2|7.1.04.08.01.03.03 _ |Subsidio Antiguedad Escombros 289,08 237,08 526,16 425,92 425,92 80,95% 0,00%
2|7.1.04.08.01.03.04 _ |Subsidio Antiguedad Desechos Peligrosos 36,72 47,40] 84,12 63,38 63,38 75,34% 0,00%
2|7.1.04.08.01.04 Subsidio Antiguedad Dpto Areas Verdes 5.242,68| 12.860,25 18.102,93 8.659,74 8.659,74 47,84% 0,09%
2|7.1.04.08.01.04.02  |Subsidio Antiguedad Parques 879,36 1.862,22] 2.741,58| 2.008,46 2.008,46) 73,26% 0,01%
2|7.1.04.08.01.04.04  |Subsidio Antiguedad Viveros 747,72 1.083,95| 1.831,67| 1.424,83 1.424,83] 77,79% 0,01%
2|7.1.04.08.01.04.05 |Subsidio Antiguedad Mantenimiento y Forestacion 3.615,60 9.914,08 13.529,68 5.226,45 5.226,45 38,63% 0,07%
2(7.1.05 Remuneraciones Temporales 680.838,23 90.837,48] 771.675,71] 707.189,53 707.189,53 91,64% 4,00%
2|7.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias 676.742,88) 92.891,69 769.634,57| 705.938,29| 705.938,29| 91,72% 3,99%
2|7.1.05.09.01 Horas Extraordinarias y Suplement. Direccién Técnica 676.742,88 92.891,69 769.634,57| 705.938,29] 705.938, 29 91,72%! 3,99%
2(7.1.05.09.01.01 Horas Extraordinarias y Suplement. Direccién Técnica 1.258,08| 0,00 1.258,08| 654,44 654,44 52,02% 0,01%
2|7.1.05.09.01.01.01 Horas Extraordinarias y Suplement. Director Técnico, Asi: 957,60 0,00 957,60 654,44 654,44 68,34% 0,00%
2(7.1.05.09.01.01.02  |Horas Extraordinarias y Suplement. Sistemas Informacién 300,48 0,00 300,48 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2/7.1.05.09.01.02 Horas Extraordinarias y Suplement. Dpto Aseo, Recolecc. 509.041,08 77.760,17| 586.801,25 529.346,23 529.346,23 90,21% 3,04%
2/7.1.05.09.01.02.02  |Horas Extraordinarias y Suplement. Recoleccion 450.050,52 74.324,76 524.375,28 474.937,23] 474.937,23 90,57% 2,72%
2(7.1.05.09.01.02.03  |Horas Extraordinarias y Suplement. Barrido 28.525,20 4.512,88| 33.038,08 31.868,07| 31.868,07 96,46% 0,17%
2|7.1.05.09.01.02.04 Horas Extraordinarias y Suplement. Reciclaje 6.836,76) 85,65 6.922,41 6.922,41] 6.922,41 100,00% 0,04%
2|7.1.05.09.01.02.05 Horas Extraordinarias y Suplement. Residuos Orgénicos 23.628,60) -1.163,12 22.465,48| 15.618,52 15.618,52 69,52% 0,12%
2/7.1.05.09.01.03 Horas Extraordinarias y Suplement. Dpto Disp. Final y D.P| 64.856,16 11.484,05 76.340,21 73.657,51] 73.657,51] 96,49% 0,40%
2/7.1.05.09.01.03.02  |Horas Extraordinarias y Suplement. Relleno Sanitario 51.174,48 2.580,48 53.754,96 53.754,96 53.754,96 100,00% 0,28%
2(7.1.05.09.01.03.03  [Horas Extraordinarias y Suplement. Escombros 10.511,04 -2.000,00 8.511,04| 7.824,26] 7.824,26| 91,93% 0,04%
2(7.1.05.09.01.03.04  [Horas Extraordinarias y Suplement. Desechos Peligrosos 3.170,64| 10.903,57 14.074,21 12.078,29| 12.078,29| 85,82% 0,07%
2|7.1.05.09.01.04 Horas Extraordinarias y Suplement. Dpto Areas Verdes 101.587,56 3.647,47| 105.235,03 102.280,11 102.280,11 97,19% 0,55%
2|7.1.05.09.01.04.02  |Horas Extraordinarias y Suplement. Parques 20.360,52 7.022,10 27.382,62] 27.167,18| 27.167,18] 99,21% 0,14%
2/7.1.05.09.01.04.03  |Horas Extraordinarias y Suplement. Recuperacion 2.052,84] 0,00 2.052,84] 786,57, 786,57 38,32%! 0,01%
2(7.1.05.09.01.04.04  |Horas Extraordinarias y Suplement. Viveros 7.114,56 3.673,77| 10.788,33 9.315,12] 9.315,12] 86,34% 0,06%
2|7.1.05.09.01.04.05 Horas Extraordinarias y Suplement. Mantenimiento y For 72.059,64 -7.048,40| 65.011,24 65.011,24 65.011,24 100,00% 0,34%
2(7.1.05.12 Subrogacion 4.095,35 -2.054,21] 2.041,14 1.251,24 1.251,24] 61,30% 0,01%
2(7.1.05.12.01 Subrogacion Direcc. Técnica 4.095,35 -2.054,21] 2.041,14 1.251,24 1.251,24] 61,30% 0,01%
2(7.1.05.12.01.01 Subrogacion Direcc. Técnica 3.210,00 -2.054,21 1.155,79] 1.095,02 1.095,02] 94,74% 0,01%
2(7.1.05.12.01.01.01  |Subrogacién Director Técnico 3.210,00] -2.054,21 1.155,79) 1.095,02 1.095,02| 94,74% 0,01%
2|7.1.05.12.01.02 Subrogacién Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 885,35, 0,00 885,35 156,22 156,22 17,64% 0,00%
2|7.1.05.12.01.02.04  |Subrogacién Reciclaje 885,35 0,00 885,35 156,22 156,22 17,64% 0,00%
2(7.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 776.288,72 169.547,99) 945.836,71] 895.286,42 895.286,42 94,66% 4,91%
2(7.1.06.01 Aporte Patronal 407.443,08, 21.755,39 429.198,47, 413.083,21] 413.083,21 96,25% 2,23%
2|7.1.06.01.01 Aporte Patronal Direcc. Técnica 407.443,08 21.755,39 429.198,47 413.083,21] 413.083,21 96,25% 2,23%
2(7.1.06.01.01.01 Aporte Patronal Direcc. Técnica 11.825,40] 0,00 11.825,40 10.099,17 10.099,17 85,40% 0,06%
2|7.1.06.01.01.01.01 _ |Aporte Patronal Director Técnico y Asistente 9.294,72 0,00 9.294,72 8.031,93 8.031,93 86,41% 0,05%
2|7.1.06.01.01.01.02 _ |Aporte Patronal Sistemas de Informacién Geogréfica 2.530,68 0,00 2.530,68 2.067,24 2.067,24 81,69% 0,01%
2/7.1.06.01.01.02 Aporte Patronal Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 263.312,28| 11.738,18 275.050,46) 268.069,62 268.069,62 97,46% 1,43%
2(7.1.06.01.01.02.01  |Aporte Patronal Jefatura Aseo, etc. 3.746,40 0,00 3.746,40| 3.152,86] 3.152,86| 84,16%! 0,02%
2|7.1.06.01.01.02.02  |Aporte Patronal Recoleccién 199.079,40) 12.738,26 211.817,66) 211.817,66 211.817,66) 100,00% 1,10%
2|7.1.06.01.01.02.03  |Aporte Patronal Barrido 28.618,56 -1.000,08| 27.618,48| 25.686,26 25.686,26 93,00% 0,14%
2|7.1.06.01.01.02.04  |Aporte Patronal Reciclaje 14.799,72 0,00 14.799,72 11.431,38] 11.431,38 77,24% 0,08%
2|7.1.06.01.01.02.05 _|Aporte Patronal Residuos Organicos 17.068,20 0,00} 17.068, 20| 15.981,46 15.981,46| 93,63% 0,09%
2|7.1.06.01.01.03 Aporte Patronal Dpto Disp. Final y D.Peligrosos 44.890,68] 2.809,51 47.700,19 44.416,76) 44.416,76 93,12%! 0,25%
2|7.1.06.01.01.03.01 _ |Aporte Patronal Jefatura DF y DP 3.746,40 0,00 3.746,40 2.545,71 2.545,71 67,95% 0,02%
2|7.1.06.01.01.03.02 _ |Aporte Patronal Relleno Sanitario 25.791,48 1.485,05 27.276,53 26.461,22 26.461,22] 97,01% 0,14%
2|7.1.06.01.01.03.03 _|Aporte Patronal Escombros 8.202,72 0,00 8.202,72 6.992,38 6.992,38 85,24% 0,04%
2|7.1.06.01.01.03.04 _ |Aporte Patronal Desechos Peligrosos 7.150,08 1.324,46| 8.474,54 8.417,45 8.417,45 99,33% 0,04%
2|7.1.06.01.01.04 Aporte Patronal Dpto Areas Verdes 87.414,72 7.207,70 94.622,42 90.497,66| 90.497,66 95,64% 0,49%
2|7.1.06.01.01.04.01 |Aporte Patronal Jefatura de A.Verdes 3.746,40 96,21 3.842,61 3.842,61 3.842,61 100,00% 0,02%
2|7.1.06.01.01.04.02  |Aporte Patronal Parques 17.006,04| 3.742,40 20.748,44| 19.979,64| 19.979,64 96,29% 0,11%
2|7.1.06.01.01.04.03 _ |Aporte Patronal Recuperacién 5.230,44 0,00 5.230,44 3.234,17 3.234,17 61,83% 0,03%
2|7.1.06.01.01.04.04 _ |Aporte Patronal Viveros 10.883,52 3.369,09 14.252,61 14.252,61 14.252,61 100,00% 0,07%
2(7.1.06.01.01.04.05  |Aporte Patronal Mantenimiento y Forestacion 50.548,32| 0,00 50.548,32 49.188,63 49.188,63 97,31%! 0,26%
2(7.1.06.02 Fondo de Reserva 288.845,64 20.000,54| 308.846,18| 284.148,11 284.148,11 92,00% 1,60%
2(7.1.06.02.01 Fondo de Reserva Direcc. Técnica 288.845,64 20.000,54| 308.846,18| 284.148,11 284.148,11 92,00% 1,60%
2(7.1.06.02.01.01 Fondo de Reserva Direcc. Técnica 8.411,28 0,00 8.411,28 8.365,26 8.365,26 99,45% 0,04%
2|7.1.06.02.01.01.01 _|Fondo de Reserva Director Técnico y Asistente 6.601,80 0,00 6.601,80 6.580,86 6.580,86 99,68% 0,03%
2(7.1.06.02.01.01.02  |Fondo de Reserva Sistemas Informacion Geografica 1.809,48] 0,00 1.809,48] 1.784,40 1.784,40] 98,61% 0,01%
2|7.1.06.02.01.02 Fondo de Reserva Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 188.390,40] -2.346,77| 186.043,63] 179.613,72 179.613,72 96,54% 0,96%
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2(7.1.06.02.01.02.01  |Fondo de Reserva Jefatura Aseo, etc. 2.679,84 226,73 2.906,57 2.711,61] 2.711,61 93,29% 0,02%
2|7.1.06.02.01.02.02  |Fondo de Reserva Recoleccién 143.461,92 -1.885,50 141.576,42) 138.507,70 138.507,70] 97,83% 0,73%
2|7.1.06.02.01.02.03  |Fondo de Reserva Barrido 19.889,88 -688,00]| 19.201,88 18.277,99 18.277,99 95,19% 0,10%
2|7.1.06.02.01.02.04 _ |Fondo de Reserva Reciclaje 10.582,80] 0,00 10.582,80 8.793,87 8.793,87 83,10% 0,05%
2|7.1.06.02.01.02.05 _ |Fondo de Reserva Residuos Orgdnicos 11.775,96 0,00 11.775,96 11.322,55 11.322,55 96,15% 0,06%
2/7.1.06.02.01.03 Fondo de Reserva Dpto Disp. Final y D.Peligrosos 31.342,68 4.163,84] 35.506,52 33.462,04 33.462,04] 94,24% 0,18%
2|7.1.06.02.01.03.01  |Fondo de Reserva Jefatura DF y DP 2.679,84] 0,00 2.679,84 2.616,65 2.616,65| 97,64% 0,01%
2|7.1.06.02.01.03.02 |Fondo de Reserva Relleno Sanitario 17.853,48 2.151,04 20.004,52 19.063,63 19.063,63 95,30% 0,10%
2|7.1.06.02.01.03.03 |Fondo de Reserva Escombros 5.761,44 0,00 5.761,44 5.391,13 5.391,13 93,57% 0,03%
2|7.1.06.02.01.03.04 _|Fondo de Reserva Desechos Peligrosos 5.047,92 2.012,80 7.060,72 6.390,63 6.390,63 90,51% 0,04%
2|7.1.06.02.01.04 Fondo de Reserva Dpto Areas Verdes 60.701,28 18.183,47| 78.884,75 62.707,09 62.707,09 79,4%% 0,41%
2|7.1.06.02.01.04.01  |Fondo de Reserva Jefatura A.Verdes 2.679,84] 0,00 2.679,84] 1.413,79 1.413,79) 52,76%! 0,01%
2|7.1.06.02.01.04.02  |Fondo de Reserva Parques 11.848,68| 3.339,44 15.188,12 15.188,12 15.188,12 100,00% 0,08%
2|7.1.06.02.01.04.03  |Fondo de Reserva Recuperacion 3.739,92 0,00 3.739,92 2.470,76 2.470,76| 66,06% 0,02%
2|7.1.06.02.01.04.04 |Fondo de Reserva Viveros 7.536,36 14.844,03 22.380,39] 9.340,48, 9.340,48 41,74% 0,12%
2(7.1.06.02.01.04.05 |Fondo de Reserva Mantenimiento y Forestacion 34.896,48 0,00 34.896,48 34.293,94 34.293,94 98,27%! 0,18%
2|7.1.06.03 Jubilacion Patronal 80.000,00]  127.792,06| 207.792,06 198.055,10 198.055,10 95,31% 1,08%
2(7.1.06.03.01 Jubilacién Patronal Direcc. Técnica 80.000,00 127.792,06) 207.792,06 198.055, 10 198.055, 10| 95,31% 1,08%
2(7.1.06.03.01.01 Jubilacion Patronal Direcc. Técnica 80.000,00 -80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.1.06.03.01.01.01  [Jubilacién Patronal Director Técnico y Asistente 80.000,00] -80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.1.06.03.01.02 Jubilacion Patronal Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 0,00 156.471,15) 156.471,15) 156.466, 24 156.466,24] 100,00% 0,81%
2|7.1.06.03.01.02.02 |Jubilacién Patronal Recoleccion 0,00} 90.955,16 90.955,16 90.955,16 90.955,16 100,00% 0,47%
2|7.1.06.03.01.02.03  |Jubilacién Patronal Barrido 0,00 48.958,79 48.958,79 48.958,79| 48.958,79| 100,00% 0,25%
2|7.1.06.03.01.02.05 |Jubilacién Patronal Residuos Organicos 0,00 16.557,20 16.557,20 16.552,29 16.552,29 99,97% 0,09%
2(7.1.06.03.01.03 Jubilacidn Patronal Dpto Disp. Final y D.Peligrosos 0,00 41.588,86 41.588,86 41.588,86 41.588, 86| 100,00% 0,22%
2|7.1.06.03.01.03.03 _ |Jubilacién Patronal Esccombros 0,00 41.588,86 41.588,86 41.588,86 41.588,86| 100,00% 0,22%
2(7.1.06.03.01.04 Jubilacion Patronal Dpto Areas Verdes 0,00 9.732,05 9.732,05 0,00 0,00 0,00% 0,05%
2(7.1.06.03.01.04.02 [Jubilacién Patronal Parques 0,00 9.732,05| 9.732,05 0,00 0,00 0,00% 0,05%
2(7.1.99 Asignaciones a Distribuir 30.000,00] -29.685,28 314,72 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.1.99.01 Asignacion a Distribuir para Gastos en Personal de Inversi 30.000,00 -29.685,28| 314,72 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7,3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 12.615.185,72| -399.174,20| 12.216.011,52| 10.515.241,09| 10.515.241,09| 86,08% 63,35%
2|7.3.01 Servicios Basicos 57.624,00 8.597,55) 66.221,55 48.901,32 48.901,32 73,85% 0,34%
2|7.3.01.01 Agua Potable 21.917,00 0,00} 21.917,00 17.201,45| 17.201,45| 78,48% 0,11%
2(7.3.01.01.01 Agua Potable Direc. Técnica 21.917,00] 0,00 21.917,00| 17.201,45 17.201,45 78,48% 0,11%
2|7.3.01.01.01.02 Agua Potable Dpto Aseo, Recolec. y Reciclaje 3.777,00 0,00 3.777,00| 2.582,47| 2.582,47| 68,37% 0,02%
2|7.3.01.01.01.02.02  |Agua Potable Recoleccién 2.011,00 0,00 2.011,00 1.639,09 1.639,09] 81,51% 0,01%
2|7.3.01.01.01.02.03 |Agua Potable Barrido 586,00 0,00} 586,00 377,39, 377,39 64,40% 0,00%
2(7.3.01.01.01.02.05 |Agua Potable Residuos Orgénicos 1.180,00 0,00 1.180,00 565,99 565,99 47,97% 0,01%
2|7.3.01.01.01.03 Agua Potable Dpto Disp. Final y D.Peligrosos 840,00 0,00 840,00 839,75 839,75 99,97% 0,00%
2|7.3.01.01.01.03.02 |Agua Potable Relleno Sanitario 840,00 0,00 840,00 839,75 839,75 99,97% 0,00%
2(7.3.01.01.01.04 Agua Potable Dpto Areas Verdes 17.300,00] 0,00 17.300,00 13.779,23 13.779,23 79,65% 0,09%
2|7.3.01.01.01.04.02  |Agua Potable Parques 14.976,00] 0,00 14.976,00 11.567,97 11.567,97 77,24% 0,08%
2|7.3.01.01.01.04.04  |Agua Potable Viveros 2.324,00) 0,00} 2.324,00) 2.211,26 2.211,26) 95,15% 0,01%
2(7.3.01.04 Energia Electrica 23.405,00] 8.577,55 31.982,55 25.592,53 25.592,53] 80,02% 0,17%
2(7.3.01.04.01 Energia Eléctrica Direc. Técnica 23.405,00] 8.577,55 31.982,55| 25.592,53 25.592,53] 80,02% 0,17%
2(7.3.01.04.01.02 Energia Eléctrica Dpto Aseo, Recolecy Reciclaje 6.157,00 0,00 6.157,00 4.871,34 4.871,34 79,12% 0,03%
2|7.3.01.04.01.02.02 _ |Energia Eléctrica Recoleccién 4.992,00] 0,00 4.992,00]| 3.911,62 3.911,62 78,36% 0,03%
2(7.3.01.04.01.02.05 |Energia Eléctrica Residuos Orgénicos 1.165,00) 0,00 1.165,00) 959,72, 959,72 82,38%! 0,01%
2(7.3.01.04.01.03 Energia Eléctrica Dpto Disp. Final y D. Peligrosos 12.555,00 0,00 12.555,00] 8.137,72] 8.137,72] 64,82% 0,07%
2|7.3.01.04.01.03.02  |Energia Eléctrica Relleno Sanitario 8.811,00 0,00 8.811,00 5.177,47 5.177,47 58,76% 0,05%
2(7.3.01.04.01.03.04  |Energia Eléctrica Desechos Peligrosos 3.744,00] 0,00 3.744,00]| 2.960,25 2.960,25| 79,07% 0,02%
2(7.3.01.04.01.04 Energia Eléctrica Dpto Areas Verdes 4.693,00] 8.577,55 13.270,55 12.583,47 12.583,47 94,82% 0,07%
2|7.3.01.04.01.04.02 |Energia Eléctrica Parques 3.575,00) 8.300,00) 11.875,00] 11.292,43 11.292,43| 95,09% 0,06%
2(7.3.01.04.01.04.03  |Energia Eléctrica Recuperaciéon 1.118,00 -1.118,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.01.04.01.04.04  |Energia Eléctrica Viveros 0,00 1.395,55 1.395,55 1.291,04 1.291,04] 92,51% 0,01%
2(7.3.01.05 Telecomunicaciones 12.302,00] 20,00 12.322,00 6.107,34 6.107,34 49,56% 0,06%
2(7.3.01.05.01 Telecomunicaciones Direc. Técnica 12.302,00] 20,00 12.322,00 6.107,34 6.107,34 49,56% 0,06%
2|7.3.01.05.01.01 Telecomunicaciones Direc. Técnica 404,00 0,00 404,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.01.05.01.01.01  |Telecomunicaciones Direc. Técnicay Asistente 404,00 0,00 404,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.01.05.01.02 Telecomunicaciones Dpto Aseo, Recoleccy Reciclaje 6.733,00 0,00 6.733,00 3.946,40 3.946,40) 58,61% 0,03%
2|7.3.01.05.01.02.02  |Telecomunicaciones Recolecciéon 5.600,00] 0,00 5.600,00 3.829,10] 3.829,10 68,38% 0,03%
2|7.3.01.05.01.02.03 _ |Telecomunicaciones Barrido 508,00 0,00 508,00 47,52 47,52 9,35% 0,00%
2(7.3.01.05.01.02.04  |Telecomunicaciones Reciclaje 489,00 0,00 489,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.01.05.01.02.05 |Telecomunicaciones Residuos Organicos 136,00 0,00 136,00 69,78] 69,78| 51,31% 0,00%
2|7.3.01.05.01.03 Telecomunicaciones Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 3.068,00] 0,00 3.068,00 2.061,53 2.061,53| 67,19% 0,02%
2|7.3.01.05.01.03.02  |Telecomunicaciones Relleno Sanitario 2.260,00] 0,00 2.260,00 2.061,53 2.061,53] 91,22% 0,01%
2|7.3.01.05.01.03.03  |Telecomunicaciones Escombros 404,00 0,00 404,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.01.05.01.03.04  |Telecomunicaciones Desechos Peligrosos 404,00 0,00 404,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.01.05.01.04 Telecomunicaciones Dpto Areas Verdes 2.097,00] 20,00 2.117,00| 99,41 99,41 4,70% 0,01%
2|7.3.01.05.01.04.01  |Telecomunicaciones Jefatura Areas Verdes 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.01.05.01.04.02 |Telecomunicaciones Parques 547,00 0,00 547,00 44,60 44,60 8,15% 0,00%
2|7.3.01.05.01.04.03 |Telecomunicaciones Recuperacién 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.01.05.01.04.04 |Telecomunicaciones Viveros 50,00} 20,00} 70,00, 54,81 54,81 78,30% 0,00%
2(7.3.01.05.01.04.05 |Telecomunicaciones Mantenimiento y Forestacion 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.02 Servicios Generales 6.297.036,11 257.396,19| 6.554.432,30 5.906.437,25 5.906.437,25 90,11% 33,99%
2|7.3.02.03 Almacenamiento, Embalaje , Envase y Recarga de Extintol 7.772,00 7.013,36 14.785,36 14.380,42 14.380,42 97,26% 0,08%
2(7.3.02.03.01 Almac., Embalaje , Envase y Recarga Extintores Direc Téci 7.772,00 7.013,36 14.785,36 14.380,42 14.380,42 97,26% 0,08%
2(7.3.02.03.01.02 Almac., Embalaje , Envase y Recarga Extintores Dpto Ase 4.818,00] 7.012,00 11.830,00 11.827,26 11.827,26 99,98% 0,06%
2|7.3.02.03.01.02.02  |Almac., Embalaje , Envase y Recarga Extintores Recolecci 1.672,00 0,00 1.672,00| 1.671,08 1.671,08| 99,94% 0,01%
2(7.3.02.03.01.02.03  |Almac., Embalaje , Envase y Recarga Extintores Barrido 546,00 90,00 636,00 635,01 635,01 99,84% 0,00%
2|7.3.02.03.01.02.05 Almac, Embalaje, Envase y Recarga Extintores Residuos O 2.600,00] 6.922,00| 9.522,00 9.521,17 9.521,17| 99,99% 0,05%
2(7.3.02.03.01.03 Almac, Embalaje, Envase y Recarga Extintores Dpto Disp. 1.633,00| 0,00 1.633,00| 1.605,89 1.605,89] 98,34% 0,01%
2|7.3.02.03.01.03.02 |Almac, Embalaje, Envase y Recarga Extintores Relleno Sai 949,00 0,00 949,00 948,67 948,67 99,97% 0,00%
2/7.3.02.03.01.03.03  |Almac, Embalaje, Envase y Recarga Extintores Escombros 152,00 0,00 152,00 142,06 142,06 93,46% ! 0,00%
2(7.3.02.03.01.03.04  [Almac, Embalaje, Envase y Recarga Extintores Desechos A 532,00 0,00 532,00 515,16 515,16 96,83% 0,00%
2|7.3.02.03.01.04 Almac, Embalaje, Envase y Recarga Extintores Dpto Areas| 1.321,00] 1,36 1.322,36 947,27 947,27 71,63% 0,01%
2|7.3.02.03.01.04.02 Almac, Embalaje, Envase y Recarga Extintores Parques 405,00 0,00 405,00 402,19 402,19 99,31% 0,00%
2|7.3.02.03.01.04.04  |Almac, Embalaje, Envase y Recarga Extintores Viveros 322,00 543,00 865,00 545,08 545,08 63,02% 0,00%
2(7.3.02.03.01.04.05 |Almac, Embalaje, Envase y Recarga Extintores Manten. y 594,00 -541,64 52,36 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.02.04 Edic., Imp., Repr. Public. etc. 98.964,76 -24.362,65 74.602,11| 71.431,41) 71.431,41] 95,75% 0,39%
2(7.3.02.04.01 Edic, Imp, Repr. Public. etc. Direccién Técnica 98.964,76 -24.362,65 74.602,11 71.431,41) 71.431,41] 95,75% 0,39%
2(7.3.02.04.01.01 Edic, Imp, Repr. Public. etc. Direccién Técnica 0,00 700,00, 700,00 465,80 465,80 66,54% 0,00%
2|7.3.02.04.01.01.01 _ |Edic, Imp, Repr. Public. etc. Direccidn Técnica y Asistente 0,00 700,00 700,00 465,80 465,80 66,54% 0,00%
2(7.3.02.04.01.02 Edic, Imp, Repr. Public. etc. Dpto Aseo, Recoleccién y Rec| 34.920,00] -32.135,95 2.784,05 2.215,23] 2.215,23 79,57% 0,01%
2|7.3.02.04.01.02.02 _|Edic, Imp, Repr. Public. etc. Recoleccién 33.820,00] -32.866,95 953,05 952,88 952,88 99,98% 0,00%
2|7.3.02.04.01.02.03 _ |Edic, Imp, Repr. Public. etc. Barrido 0,00 280,00, 280,00, 279,28 279,28 99,74% 0,00%
2|7.3.02.04.01.02.04 _|Edic, Imp, Repr. Public. etc. Reciclaje 1.100,00 0,00 1.100,00| 710,63 710,63 64,60% 0,01%
2|7.3.02.04.01.02.05 _|Edic, Imp, Repr. Public. etc. Residuos Orgénicos 0,00 451,00 451,00 272,44 272,44 60,41% 0,00%
2|7.3.02.04.01.03 Edic, Imp, Repr. Public. etc. Dpto Disp. Final y D. Peligrosq 7.780,00) 859,00 8.639,00 7.648,32] 7.648,32 88,53% 0,04%
2|7.3.02.04.01.03.02  |Edic, Imp, Repr. Public. etc. Relleno Sanitario 480,00 4.152,00| 4.632,00| 4.630,17| 4.630,17| 99,96% 0,02%
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2|7.3.02.04.01.03.03 _|Edic, Imp, Repr. Public. etc. Escombros 6.700,00| -3.573,00 3.127,00, 2.225,78| 2.225,78) 71,18% 0,02%
2(7.3.02.04.01.03.04 _ |Edic, Imp, Repr. Public. etc. Desechos Peligrosos 600,00 280,00 880,00 792,37, 792,37 90,04% 0,00%
2(7.3.02.04.01.04 Edic, Imp, Repr. Public. etc. Dpto Areas Verdes 56.264,76| 6.214,30 62.479,06 61.102,06 61.102,06| 97,80% 0,32%
2(7.3.02.04.01.04.01  |Edic, Imp, Repr. Public. etc. Jefatura Areas Verdes 0,00 58.843,54 58.843,54 58.440,38| 58.440,38 99,31% 0,31%
2|7.3.02.04.01.04.02 _|Edic, Imp, Repr. Public. etc. Parques 56.264,76 -53.709,24 2.555,52 1.950,95, 1.950,95 76,34% 0,01%
2|7.3.02.04.01.04.04 _|Edic, Imp, Repr. Public. etc. Viveros 0,00 1.080,00]| 1.080,00]| 710,73] 710,73, 65,81% 0,01%
2|7.3.02.08 Servicio de Vigilancia 680.008,00) -43.606, 16 636.401,84| 558.221,29| 558.221,29| 87,72% 3,30%
2(7.3.02.08.01 Servicio Vigilancia Direccién Técnica 680.008,00| -43.606,16 636.401,84 558.221,29 558.221,29 87,72% 3,30%
2(7.3.02.08.01.02 Servicio Vigilancia Dpto Aseo, Recoleccidn y Reciclaje 190.332,00 -13.511,10 176.820,90 155.782,49) 155.782,49] 88,10% 0,92%
2|7.3.02.08.01.02.02 |Servicio Vigilancia Recoleccién 84.404,00) -14.014,24 70.389,76 62.195,32] 62.195,32] 88,36% 0,37%
2|7.3.02.08.01.02.03 _|Servicio Vigilancia Barrido 36.488,00 -305,66) 36.182,34 31.816,92 31.816,92 87,93% 0,19%
2(7.3.02.08.01.02.05 |Servicio Vigilancia Residuos Organicos 69.440,00 808,80 70.248,80 61.770,25 61.770,25 87,93%! 0,36%
2|7.3.02.08.01.03 Servicio Vigilancia Dpto Disp. Final y D. Peligrosos 144.730,00] -2.510,94 142.219,06 125.404,13 125.404,13 88,18% 0,74%
2|7.3.02.08.01.03.02 |Servicio Vigilancia Relleno Sanitario 74.881,00] -4.611,32] 70.269,68| 61.770,29, 61.770,29] 87,90% 0,36%
2|7.3.02.08.01.03.03 |Servicio Vigilancia Escombros 32.832,00] 2.406,04 35.238,04| 31.816,92, 31.816,92] 90,29% 0,18%
2|7.3.02.08.01.03.04 |Servicio Vigilancia Desechos Peligrosos 37.017,00 -305,66) 36.711,34 31.816,92 31.816,92 86,67% 0,19%
2|7.3.02.08.01.04 Servicio Vigilancia Dpto Areas Verdes 344.946,00 -27.584,12| 317.361,88 277.034,67| 277.034,67| 87,29% 1,65%
2|7.3.02.08.01.04.02 |Servicio Vigilancia Parques 272.730,00) -26.972,80 245.757,20) 215.264,42 215.264,42 87,59% 1,27%
2|7.3.02.08.01.04.04  |Servicio Vigilancia Viveros 72.216,00] -611,32] 71.604,68| 61.770,25| 61.770,25 86,27% 0,37%
2(7.3.02.10 Servicio de Guarderia 8.364,00 0,00 8.364,00 6.041,20 6.041,20 72,23% 0,04%
2(7.3.02.10.01 Servicio de Guarderia Direccién Técnica 8.364,00 0,00 8.364,00 6.041,20 6.041,20 72,23% 0,04%
2(7.3.02.10.01.01 Servicio de Guarderia Direccién Técnica 1.320,00] 0,00 1.320,00] 1.100,00 1.100,00] 83,33% 0,01%
2(7.3.02.10.01.01.02 _ |Servicio de Guarderia Sistemas Informacién Geogréfica 1.320,00 0,00 1.320,00 1.100,00] 1.100,00) 83,33% 0,01%
2(7.3.02.10.01.02 Servicio de Guarderia Dpto Aseo, Recoleccidn y Reciclaje 1.764,00| 0,00 1.764,00| 1.100,00] 1.100,00| 62,36% 0,01%
2|7.3.02.10.01.02.04 _ |Servicio de Guarderia Reciclaje 1.764,00| 0,00 1.764,00| 1.100,00 1.100,00 62,36% 0,01%
2(7.3.02.10.01.03 Servicio de Guarderia Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 3.960,00 0,00 3.960,00 2.741,20 2.741,20 69,22% 0,02%
2(7.3.02.10.01.03.02  [Servicio de Guarderia Relleno Sanitario 3.960,00 0,00 3.960,00 2.741,20 2.741,20 69,22% 0,02%
2(7.3.02.10.01.04 Servicio de Guarderia Dpto Areas Verdes 1.320,00 0,00 1.320,00| 1.100,00] 1.100,00) 83,33% 0,01%
2|7.3.02.10.01.04.02 _|Servicio de Guarderia Parques 1.320,00 0,00 1.320,00 1.100,00 1.100,00 83,33% 0,01%
2|7.3.02.12 Investigacion y Examenes de Laboratorio 55.125,00] 6.367,00 61.492,00 42.441,00 42.441,00| 69,02% 0,32%
2(7.3.02.12.01 Investigac. y Exdmenes Laboratorio Direc. Técnica 55.125,00] 6.367,00 61.492,00]| 42.441,00) 42.441,00| 69,02% 0,32%
2|7.3.02.12.01.01 Investigac. y Exdmenes Laboratorio Direc. Técnica 425,00 10,00 435,00 410,00 410,00 94,25%! 0,00%
2(7.3.02.12.01.01.01 _ [Investigac. y Exdmenes Laboratorio Direc. Técnica y Asiste 320,00 10,00 330,00 330,00 330,00 100,00% 0,00%
2(7.3.02.12.01.01.02 _|Investigac. y Exdmenes Laboratorio Sistemas Informacién 105,00 0,00 105,00 80,00 80,00 76,19% 0,00%
2|7.3.02.12.01.02 Investigac. y Exdmenes Laboratorio Dpto Aseo, Recolec, 32.435,00] 299,80 32.734,80 20.953,48| 20.953,48| 64,01% 0,17%
2(7.3.02.12.01.02.01  [Investigac. y Exdmenes Laboratorio Jefatura Aseo, Recole] 105,00 0,00 105,00 65,00 65,00 61,90%! 0,00%
2|7.3.02.12.01.02.02_|Investigac. y Exdmenes Laboratorio Recolecion 22.260,00] 781,64 23.041,64] 16.087,64| 16.087,64 69,82% 0,12%
2(7.3.02.12.01.02.03  |Investigac. y Exdmenes Laboratorio Barrido 2.280,00] 13,00 2.293,00] 1.600,00] 1.600,00) 69,78% 0,01%
2|7.3.02.12.01.02.04 Investigac. y Exdmenes Laboratorio Reciclaje 1.540,00] 118,16 1.658,16 1.140,00] 1.140,00]| 68,75% 0,01%
2|7.3.02.12.01.02.05 Investigac. y Exdmenes Laboratorio Residuos Orgénicos 6.250,00] -613,00 5.637,00 2.060,84 2.060,84 36,56% 0,03%
2(7.3.02.12.01.03 Investigac. y Exdmenes Laboratorio Dpto Disp. Final y D. f 14.175,00] 5.997,04 20.172,04] 15.342,52 15.342,52 76,06% 0,10%
2|7.3.02.12.01.03.01 _|Investigac. y Exdmenes Laboratorio Jefatura Disp. Final y 105,00 73,16 178,16 153,16 153,16 85,97% 0,00%
2(7.3.02.12.01.03.02  |Investigac. y Exdmenes Laboratorio Relleno Sanitario 1.050,00 7.414,64] 8.464,64| 5.580,92 5.580,92] 65,93%! 0,04%
2(7.3.02.12.01.03.03 _ [Investigac. y Exdmenes Laboratorio Escombros 770,00 224,32 994,32 694,32, 694,32 69,83% 0,01%
2|7.3.02.12.01.03.04 Investigac. y Exdmenes Laboratorio Desechos Peligrosos 12.250,00] -1.715,08| 10.534,92 8.914,12 8.914,12| 84,61% 0,05%
2(7.3.02.12.01.04 Investigac. y Exdmenes Laboratorio Dpto Areas Verdes 8.090,00 60,16 8.150,16 5.735,00 5.735,00 70,37% 0,04%
2|7.3.02.12.01.04.02__|Investigac. y Exdmenes Laboratorio Parques 1.380,00] 50,16 1.430,16 1.077,00 1.077,00] 75,31% 0,01%
2(7.3.02.12.01.04.03  |Investigac. y Exdmenes Laboratorio Recuperacion 210,00 0,00 210,00 160,00 160,00 76,19%! 0,00%
2(7.3.02.12.01.04.04 _|Investigac. y Exdmenes Laboratorio Viveros 1.040,00 0,00 1.040,00| 652,00 652,00 62,69% 0,01%
2|7.3.02.12.01.04.05 Investigac. y Exdmenes Laboratorio Mantenimiento y For 5.460,00 10,00 5.470,00 3.846,00] 3.846,00) 70,31% 0,03%
2(7.3.02.18 Publicidad y Propaganda en Medios de Comunicacién Ma| 15.000,00 36.289,30 51.289,30 13.894,55! 13.894,55| 27,09% 0,27%
2|7.3.02.18.01 Publicy Propag. en Medios Comun. Direccidn Técnica 15.000,00 36.289,30 51.289,30 13.894,55) 13.894,55| 27,09% 0,27%
2|7.3.02.18.01.02 Publicy Propag. en Medios Comun. Dpto Aseo, Recol. y R| 15.000,00 28.826,31 43.826,31] 7.796,12 7.796,12] 17,79% 0,23%
2(7.3.02.18.01.02.02 [Publicy Propag. en Medios Comun. Recoleccién 0,00 35.108,10 35.108,10 0,00 0,00 0,00% 0,18%
2|7.3.02.18.01.02.04  |Publicy Propag. en Medios Comun. Reciclaje 15.000,00] -6.281,79] 8.718,21 7.796,12 7.796,12 89,42% 0,05%
2|7.3.02.18.01.03 Publicy Propag. en Medios Comun. Dpto. Disp. Final y D. 0,00 5.462,99 5.462,99 5.462,99| 5.462,99 100,00% 0,03%
2|7.3.02.18.01.03.02 _ |Publicy Propag. en Medios Comun. Relleno Sanitario 0,00 5.462,99 5.462,99 5.462,99 5.462,99 100,00% 0,03%
2|7.3.02.18.01.04 Publicy Propag. en Medios Comun. Dpto Areas Verdes 0,00 2.000,00]| 2.000,00]| 635,44 635,44 31,77%! 0,01%
2(7.3.02.18.01.04.02  |Publicy Propag. en Medios Comun. Parques 0,00 2.000,00]| 2.000,00]| 635,44 635,44 31,77% 0,01%
2(7.3.02.99 Otros Servicios 5.431.802,35 275.695,34| 5.707.497,69| 5.200.027,38, 5.200.027,38 91,11% 29,60%
2(7.3.02.99.01 Otros Servicios Recoleccién 1.231.428,00 38.467,42| 1.269.895,42| 1.198.510,11 1.198.510,11] 94,38% 6,59%
2(7.3.02.99.01.01 Recoleccién de parroquias x contratos 830.000,00] 84.518,15| 914.518,15| 909.944, 66| 909.944,66) 99,50% 4,74%
2(7.3.02.99.01.02 Recoleccidn de parroquias x convenios 78.750,00 -5.460,96 73.289,04 16.885,77| 16.885,77| 23,04%! 0,38%
2(7.3.02.99.01.03 Recoleccion de residuos sélidos en mercados 149.158,00] -4.349,77| 144.808, 23| 144.808,23 144.808,23 100,00% 0,75%
2(7.3.02.99.01.07 Servicio de Monitoreo de |a Flota Vehicular 20.000,00 -20.000,00| 0,00 0,00 0,00] #iDIV/0! 0,00%
2(7.3.02.99.01.08 Cercamiento de sitios baldios 10.000,00] -10.000,00 0,00 0,00 0,00 #iDIvV/0! 0,00%
2(7.3.02.99.01.09 Recoleccion Y Transporte Centro Historico Y Div. Sectores| 143.520,00) -8.000,00]| 135.520,00) 125.111,45) 125.111,45] 92,32% 0,70%
2|7.3.02.99.01.10 Otros Servicios Recoleccion 0,00} 1.760,00] 1.760,00] 1.760,00| 1.760,00] 100,00% 0,01%
2|7.3.02.99.02 Otros Servicios Barrido 2.824.052,84|  300.981,63| 3.125.034,47| 2.939.266,41 2.939.266,41 94,06% 16,21%
2(7.3.02.99.02.01 Barrido de calles y avenidas 867.908,00| 108.796,77| 976.704,77| 948.611,22 948.611,22 97,12% 5,07%
2(7.3.02.99.02.02 Barrido del centro histdrico y calles aledafias 700.986,00] 97.063,17| 798.049,17| 791.451,78 791.451,78 99,17% 4,14%
2(7.3.02.99.02.04 Barrido de parroquias rurales y ferias libres 80.786,00) 10.878,68 91.664,68| 89.754,46| 89.754,46| 97,92% 0,48%
2(7.3.02.99.02.05 Barrido de parroquias x convenios 26.485,24| 17.026,11 43.511,35 30.135,06 30.135,06 69,26% 0,23%
2|7.3.02.99.02.06 Limpiezay baldeo de veredas de parques del Centro Hist 93.845,00] -1.718,28| 92.126,72 79.047,07 79.047,07 85,80% 0,48%
2(7.3.02.99.02.07 Limpieza de cauces de los rios 71.688,00]| 4.203,88 75.891,88 66.767,74 66.767,74] 87,98% 0,39%
2|7.3.02.99.02.08 Limpieza de quebradas y acceso a parroquias rurales 116.708,00] 37.860,19 154.568,19 121.816,76] 121.816,76 78,81% 0,80%
2(7.3.02.99.02.10 Barrido, limpiezay baldeo de mercados de Cuenca 829.844,00] 23.447,20| 853.291, 20 791.025,96 791.025,96 92,70% 4,43%
2|7.3.02.99.02.11 Limpieza de parques y dreas verdes de Cuenca 15.000,00 3.423,91 18.423,91 3.850,37| 3.850,37, 20,90% 0,10%
2(7.3.02.99.02.13 Limpieza y desinfeccion de contenedores 20.802,60 0,00 20.802,60 16.805,99! 16.805,99 80,79% 0,11%
2(7.3.02.99.03 Otros Servicios Relleno Sanitario 798.398,41 32.748,08| 831.146,49| 776.227,58 776.227,58) 93,39% 4,31%
2(7.3.02.99.03.01 Operacidn Relleno Pichacay 747.635,53 32.748,08| 780.383,61 776.227,58 776.227,58) 99,47% 4,05%
2(7.3.02.99.03.02 Mantenimiento de la Bascula Relleno de Pichacay 50.762,88 0,00 50.762,88| 0,00 0,00 0,00% 0,26%
2|7.3.02.99.04 Otros Servicios Escombros 227.600,00 -45.286,06 182.313,94] 129.067,00 129.067,00 70,79% 0,95%
2|7.3.02.99.04.01 Operacion de Escombros 197.600,00 -30.286,06 167.313,94] 129.067,00 129.067,00 77,14% 0,87%
2(7.3.02.99.04.02 Retiro y Limpieza de Sedimentos de la Ciudad 30.000,00 -15.000,00 15.000,00!| 0,00 0,00 0,00% 0,08%
2(7.3.02.99.05 Otros Servicios Desechos Peligrosos 115.000,00 59.170,09 174.170,09 103.504,89] 103.504,89] 59,43% 0,90%
2(7.3.02.99.05.01 Recoleccién Desechos Biopeligrosos 115.000,00 2.170,09 117.170,09 103.504,89] 103.504,89] 88,34% 0,61%
2(7.3.02.99.05.02 Tratamiento de Desechos Hospitalarios 0,00 57.000,00]| 57.000,00]| 0,00 0,00 0,00% 0,30%
2|7.3.02.99.06 Otros Servicios Areas Verdes 234.323,10] -110.385,82] 123.937,28| 53.451,39 53.451,39 43,13% 0,64%
2(7.3.02.99.06.06 Otros Servicios Mantenimiento y Rehabilitacion de Piletd 54.900,00 -5.025,29 49.874,71 26.800,99! 26.800,99 53,74% 0,26%
2(7.3.02.99.06.07 Otros Servicios de Recoleccion por Podas de Areas Verde| 124.000,00] -87.870,87 36.129,13 0,00 0,00 0,00% 0,19%
2|7.3.02.99.06.08 Otros Servicio de baterias sanitarias para parques y even 35.000,00] -17.489,66 17.510,34 6.585,60] 6.585,60) 37,61% 0,09%
2(7.3.02.99.06.09 Recuperacion Jardineras de la Av. Gonzalez Sudrez 20.423,10 0,00 20.423,10| 20.064, 80 20.064,80| 98,25% 0,11%
2|7.3.02.99.07 Otros Servicios Residuos Organicos 1.000,00 0,00 1.000,00| 0,00 0,00 0,00% 0,01%
2(7.3.02.99.07.01 Otros Servicos Veterinarios Residuos Organicos 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,01%
2(7.3.03 Traslado, Instalacion, Viaticos y Subsi: cia: 9.200,00 3.153,64 12.353,64 10.201,81 10.201,81 82,58% 0,06%
2(7.3.03.01 Pasajes al Interior 5.300,00 1.403,64| 6.703,64 5.071,81 5.071,81 75,66% 0,03%
2(7.3.03.01.01 Pasajes al Interior Direccidn Técnica 5.300,00 1.403,64| 6.703,64 5.071,81 5.071,81 75,66% 0,03%
2|7.3.03.01.01.01 Pasajes al Interior Direccién Técnica 1.200,00 440,00 1.640,00| 1.631,13 1.631,13| 99,46% 0,01%
2|7.3.03.01.01.01.01  |Pasajes al Interior Direccion Técnicay Asistente 1.200,00 440,00 1.640,00| 1.631,13 1.631,13| 99,46% 0,01%
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2|7.3.03.01.01.02 Pasajes al Interior Dpto. Aseo, Recoleccion y Reciclaje 2.600,00] 425,96 3.025,96 2.132,48] 2.132,48] 70,47%! 0,02%
2(7.3.03.01.01.02.01  |Pasajes al Interior Jefatura Aseo, Recoleccidn y Reciclaje 500,00 405,96 905,96 905,96 905,96 100,00% 0,00%
2|7.3.03.01.01.02.02 _ |Pasajes al Interior Recoleccién 500,00 143,60 643,60 641,08 641,08 99,61% 0,00%
2|7.3.03.01.01.02.03 _ |Pasajes al Interior Barrido 500,00 -123,60 376,40 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.03.01.01.02.04 _ |Pasajes al Interior Reciclaje 600,00 0,00 600,00 585,44 585,44 97,57% 0,00%
2(7.3.03.01.01.02.05 |Pasajes al Interior Desechos Orgénicos 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.03.01.01.03 Pasajes al Interior Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 1.000,00 537,68 1.537,68| 1.308,20] 1.308,20) 85,08% 0,01%
2|7.3.03.01.01.03.02 |Pasajes al Interior Relleno Sanitario 500,00 637,68 1.137,68] 1.137,03, 1.137,03] 99,94% 0,01%
2|7.3.03.01.01.03.04 Pasajes al Interior Desechos Peligrosos 500,00 -100,00 400,00 171,17 171,17 42,79% 0,00%
2(7.3.03.01.01.04 Pasajes al Interior Dpto Areas Verdes 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.03.01.01.04.01  |Pasajes al Interior Jefatura Areas Verdes 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.03.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior 3.900,00] 1.750,00| 5.650,00]| 5.130,00] 5.130,00]| 90,80% 0,03%
2|7.3.03.03.01 Vidticos y Subs. en el Interior Direccidn Técnica 3.900,00] 1.750,00| 5.650,00]| 5.130,00] 5.130,00]| 90,80% 0,03%
2|7.3.03.03.01.01 Viaticos y Subs. en el Interior Direccidn Técnica 1.000,00 -140,00 860,00 800,00 800,00 93,02% 0,00%
2(7.3.03.03.01.01.01  |Vidticos y Subs. en el Interior Direccién Técnica y Asisten 1.000,00 -140,00) 860,00 800,00 800,00 93,02% 0,00%
2(7.3.03.03.01.02 Viaticos y Subs. en el Interior Dpto Aseo, Recoleccion y Re 2.000,00 -500,00 1.500,00]| 1.190,00 1.190,00 79,33% 0,01%
2(7.3.03.03.01.02.01  |Vidticos y Subs. en el Interior Jefatura Aseo, Recoleccién 1.000,00 -40,00]| 960,00 650,00 650,00 67,71%! 0,00%
2(7.3.03.03.01.02.04  |Vidticos y Subs. en el Interior Reciclaje 500,00 40,00 540,00 540,00 540,00 100,00% 0,00%
2(7.3.03.03.01.02.05  |Vidticos y Subs. en el Interior Residuos Orgénicos 500,00 -500,00) 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.03.03.01.03 Viaticos y Subs. en el Interior Dpto Disp. Final y D. Peligrq 0,00 2.100,00]| 2.100,00]| 2.050,00] 2.050,00]| 97,62% 0,01%
2|7.3.03.03.01.03.01 _ |Vidticos y Subs. en el Interior Jefatura Disp. Final y D. Pel 0,00 1.100,00| 1.100,00| 1.050,00 1.050,00| 95,45% 0,01%
2(7.3.03.03.01.03.02  |Vidticos y Subs. en el Interior Relleno Sanitario 0,00 400,00 400,00 400,00 400,00 100,00% 0,00%
2(7.3.03.03.01.03.03 |Vidticos y Subs. en el Interior Escombros 0,00 400,00 400,00 400,00 400,00 100,00% 0,00%
2(7.3.03.03.01.03.04  |Vidticos y Subs. en el Interior Desechos Peligrosos 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 100,00% 0,00%
2|7.3.03.03.01.04 Viaticos y Subs. en el Interior Dpto Areas Verdes 900,00 290,00 1.190,00 1.090,00] 1.090,00| 91,60% 0,01%
2|7.3.03.03.01.04.01 _ |Viaticos y Subs. en el Interior Jefatura Areas Verdes 900,00 -650,00 250,00 200,00 200,00 80,00% 0,00%
2(7.3.03.03.01.04.02  |Vidticos y Subs. en el Interior Parques 0,00 55,00 55,00 55,00 55,00 100,00% 0,00%
2(7.3.03.03.01.04.04  |Vidticos y Subs. en el Interior Viveros 0,00 90,00 90,00 82,50 82,50 91,67% 0,00%
2|7.3.03.03.01.04.05 Viaticos y Subs. en el Interior Mantenimiento y Forestaci 0,00 795,00 795,00 752,50 752,50 94,65% 0,00%
2|7.3.04 Instalaciones, Mantenimientos y Reparaciones 2.224.752,36| -187.004,75| 2.037.747,61| 1.740.576,96 1.740.576,96 85,42% 10,57%
2(7.3.04.02 Mant. Edificios, Locales y Residencias 38.800,00] 15.984,97 54.784,97| 48.130,65| 48.130,65| 87,85% 0,28%
2|7.3.04.02.01 Mant. Edific, Locales, Residencias Direccidn Técnica 38.800,00 15.984,97| 54.784,97 48.130,65 48.130,65 87,85% 0,28%
2(7.3.04.02.01.02 Mant. Edific, Locales, Residencias Dpto. Aseo, Recol y Re 19.800,00 3.880,42] 23.680,42 22.535,83| 22.535,83 95,17% 0,12%
2|7.3.04.02.01.02.02 |Mant. Edific, Locales, Residencias Recoleccién 14.800,00] 3.880,42 18.680,42 18.544,69 18.544,69 99,27% 0,10%
2|7.3.04.02.01.02.03  |Mant. Edific, Locales, Residencias Barrido 5.000,00 -1.000,00]| 4.000,00]| 3.391,14 3.391,14 84,78% 0,02%
2|7.3.04.02.01.02.05 _ |Mant. Edific, Locales, Residencias Residuos Organicos 0,00 1.000,00| 1.000,00| 600,00 600,00 60,00% 0,01%
2(7.3.04.02.01.03 Mant. Edific, Locales, Residencias Dpto. Disp. Final y D. P 9.000,00 15.277,60 24.277,60| 20.501, 84| 20.501,84] 84,45% 0,13%
2|7.3.04.02.01.03.02  |Mant. Edific, Locales, Residencias Relleno Sanitario 3.000,00] 8.190,00]| 11.190,00] 11.121,64 11.121,64] 99,39% 0,06%
2|7.3.04.02.01.03.03  |Mant. Edific, Locales, Residencias Escombros 0,00 1.587,60) 1.587,60) 1.587,60] 1.587,60) 100,00% 0,01%
2|7.3.04.02.01.03.04 _ |Mant. Edific, Locales, Residencias Desechos Peligrosos 6.000,00 5.500,00 11.500,00 7.792,60 7.792,60 67,76% 0,06%
2(7.3.04.02.01.04 Mant. Edific, Locales, Residencias Dpto. Areas Verdes 10.000,00] -3.173,05 6.826,95 5.092,98 5.092,98 74,60% 0,04%
2|7.3.04.02.01.04.02 |Mant. Edific, Locales, Residencias Parques 4.000,00 -1.073,05) 2.926,95) 2.771,98| 2.771,98, 94,71% 0,02%
2(7.3.04.02.01.04.04  |Mant. Edific, Locales, Residencias Viveros 6.000,00]| -2.100,00] 3.900,00]| 2.321,00] 2.321,00| 59,51% 0,02%
2(7.3.04.03 Mant. Mobiliarios 117.000,00 17.822,40 134.822,40 108.746,34) 108.746,34] 80,66% 0,70%
2(7.3.04.03.01 Mant. Mobiliarios Direccién Técnica 117.000,00 17.822,40 134.822,40) 108.746,34) 108.746,34] 80,66% 0,70%
2(7.3.04.03.01.02 Mant. Mobiliarios Dpto. Aseo, Recolecy Reciclaje 6.000,00 0,00 6.000,00 4.607,47 4.607,47 76,79% 0,03%
2|7.3.04.03.01.02.02 _|Mant. Mobiliarios Recoleccion 6.000,00| 0,00} 6.000,00) 4.607,47 4.607,47, 76,79% 0,03%
2|7.3.04.03.01.03 Mant. Mobiliarios Dpto Disp. Final y D. Peligrosos 5.000,00] 0,00 5.000,00]| 148,20 148,20 2,96% 0,03%
2(7.3.04.03.01.03.04  [Mant. Mobiliarios Desechos Peligrosos 5.000,00] 0,00 5.000,00]| 148,20 148,20 2,96% 0,03%
2(7.3.04.03.01.04 Mant. Mobiliarios Dpto Areas Verdes 106.000,00 17.822,40 123.822,40) 103.990,67, 103.990,67| 83,98% 0,64%
2|7.3.04.03.01.04.02  |Mant. Mobiliarios Parques 106.000,00 17.822,40 123.822,40 103.990,67| 103.990,67| 83,98% 0,64%
2(7.3.04.04 Mant. Maquinarias y Equipos 49.936,00) -3.164,01 46.771,99 8.964, 86 8.964,86 19,17% 0,24%
2|7.3.04.04.01 Mant. Maquin. y Equipos Direccion Tecnica 49.936,00] -3.164,01 46.771,99] 8.964,86)| 8.964,86| 19,17% 0,24%
2(7.3.04.04.01.01 Mant. Maquin. y Equipos Direccion Tecnica 0,00 56,00 56,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.04.04.01.01.01 Mant. Maquin. y Equipos Direccion Tecnica 0,00 56,00 56,00 0,00 0,00} 0,00% 0,00%
2|7.3.04.04.01.02 Mant. Maquin. y Equipos Dpto Aseo, Recol y Reciclaje 13.848,00] 448,94 14.296,94 6.204,54 6.204,54 43,40% 0,07%
2|7.3.04.04.01.02.02  |Mant. Maquin. y Equipos Recoleccion 0,00 1.160,00| 1.160,00| 960,61 960,61 82,81% 0,01%
2|7.3.04.04.01.02.03  |Mant. Maquin. y Equipos Barrido 1.248,00) -711,06 536,94 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.04.04.01.02.05  [Mant. Maquin. y Equipos Residuos Organicos 12.600,00 0,00 12.600,00]| 5.243,93 5.243,93 41,62% 0,07%
2(7.3.04.04.01.03 Mant. Maquin. y Equipos Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 24.088,00] -1.098,04| 22.989,96| 2.726,72 2.726,72 11,86% 0,12%
2|7.3.04.04.01.03.02 Mant. Maquin. y Equipos Relleno Sanitario 7.488,00 -874,20 6.613,80 0,00 0,00 0,00% 0,03%
2|7.3.04.04.01.03.04  |Mant. Maquin. y Equipos Desechos Peligrosos 16.600,00] -223,84 16.376,16 2.726,72 2.726,72 16,65% 0,08%
2(7.3.04.04.01.04 Mant. Maquin. y Equipos Dpto Areas Verdes 12.000,00 -2.570,91 9.429,09 33,60 33,60 0,36% 0,05%
2(7.3.04.04.01.04.01  |Mant. Maquin. y Equipos Jefatura Areas Verdes 10.000,00 -604,51 9.395,49 0,00 0,00 0,00% 0,05%
2(7.3.04.04.01.04.02  |Mant. Maquin. y Equipos Parques 2.000,00 -2.000,00]| 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.04.04.01.04.05 Mant. Maquin. y Equipos Mantenimiento y Forestacion 0,00 33,60 33,60 33,60 33,60 100,00% 0,00%
2(7.3.04.05 Mant. Vehiculos 227.534,44 261.957,16 489.491, 60| 397.525,42 397.525,42 81,21% 2,54%
2|7.3.04.05.01 Mant. Vehiculos Direccion Tecnica 227.534,44] 261.957,16 489.491,60 397.525,42| 397.525,42] 81,21% 2,54%
2|7.3.04.05.01.02 Mant. Vehiculos Dpto. Aseo, Recol y Reciclaje 219.430,94 256.586,25 476.017,19 385.470,41] 385.470,41 80,98% 2,47%
2|7.3.04.05.01.02.02  |Mant. Vehiculos Recoleccion 210.354,38 253.302,67| 463.657,05| 378.349,23 378.349,23 81,60% 2,40%
2|7.3.04.05.01.02.03  |Mant. Vehiculos Barrido 3.376,56 1.444,38] 4.820,94] 4.820,94| 4.820,94 100,00% 0,03%
2|7.3.04.05.01.02.04  |Mant. Vehiculos Reciclaje 5.700,00 1.839,20] 7.539,20 2.300,24 2.300,24 30,51% 0,04%
2|7.3.04.05.01.03 Mant. Vehiculos Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 6.103,50) 0,00} 6.103,50 5.291,76 5.291,76) 86,70% 0,03%
2(7.3.04.05.01.03.02  |Mant. Vehiculos Relleno Sanitario 6.103,50] 0,00 6.103,50]| 5.291,76 5.291,76 86,70%! 0,03%
2(7.3.04.05.01.04 Mant. Vehiculos Dpto Areas Verdes 2.000,00 5.370,91 7.370,91 6.763,25 6.763,25 91,76% 0,04%
2|7.3.04.05.01.04.01  |Mant. Vehiculos Jefatura Areas Verdes 2.000,00 -1.000,00]| 1.000,00 950,00 950,00 95,00% 0,01%
2|7.3.04.05.01.04.05 _ |Mant. Vehiculos Mantenimiento y Forestacion 0,00 6.370,91 6.370,91 5.813,25 5.813,25 91,25% 0,03%
2(7.3.04.06 Instalac, Mant. y Reparac. Herramientas 0,00 3.250,00 3.250,00 0,00} 0,00] 0,00% 0,02%
2|7.3.04.06.01 Instalac, Mant. y Reparac. Herramientas Direcc. Técnica 0,00 3.250,00]| 3.250,00]| 0,00 0,00 0,00% 0,02%
2(7.3.04.06.01.04 Instalac, Mant. y Reparac. Herramientas Dpto. Areas Verd| 0,00 3.250,00]| 3.250,00]| 0,00 0,00 0,00% 0,02%
2|7.3.04.06.01.04.02 Instalac, Mant. y Reparac. Herrami Parques 0,00 3.250,00 3.250,00 0,00 0,00 0,00% 0,02%
2(7.3.04.18 Gastos Mantenimiento Areas Verdes y Arreglo Vias Intert 1.791.481,92| -489.467,27| 1.302.014,65| 1.170.597,69 1.170.597,69| 89,91% 6,75%
2|7.3.04.18.07 Gtos Mant. Areas Verdes Orillas del Tomebamba 0,00, 581,94 581,94 581,94 581,94 100,00% 0,00%
2(7.3.04.18.07.01 Gtos Mant. Areas Verdes Orillas del Tomebamba 0,00 581,94 581,94 581,94 581,94 100,00% 0,00%
2|7.3.04.18.08 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. por Zonas 1.791.481,92| -490.049,21| 1.301.432,71| 1.170.015,75| 1.170.015, 75| 89,90% 6,75%
2(7.3.04.18.08.01 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 1 147.738,18 905.546,36|  1.053.284,54| 1.048.227,95] 1.048.227,95 99,52% 5,46%
2(7.3.04.18.08.02 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 2 120.860,79| -113.361,84 7.498,95 7.498,95 7.498,95 100,00% 0,04%
2(7.3.04.18.08.03 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 3 135.173,76| -127.702,83 7.470,93 7.470,93 7.470,93 100,00% 0,04%
2|7.3.04.18.08.04 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 4 114.597,04 -96.071,04) 18.526,00] 12.409,07! 12.409,07| 66,98% 0,10%
2(7.3.04.18.08.05 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 5 136.324,81 -95.154,32 41.170,49 40.878,49 40.878,49| 99,29% 0,21%
2(7.3.04.18.08.06 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 6 220.852,20| -206.307,29 14.544,91 14.252,91 14.252,91 97,99% 0,08%
2(7.3.04.18.08.07 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 7 125.855,46| -119.129,46 6.726,00 6.726,00 6.726,00 100,00% 0,03%
2(7.3.04.18.08.08 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 8 116.117,72| -108.201,32 7.916,40 7.916,40 7.916,40 100,00% 0,04%
2|7.3.04.18.08.09 Gtos Mant. A.Verdesy arreglo vias int. Zona 9 171.882,58| -158.256,58| 13.626,00] 559,81, 559,81 4,11% 0,07%
2(7.3.04.18.08.10 Gtos Mant. A.Verdesy arreglo vias int. Zona 10 127.274,23| -120.548,23 6.726,00 1.332,75, 1.332,75] 19,81% 0,03%
2(7.3.04.18.08.11 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 11 114.376,23| -106.192,12 8.184,11 8.184,11 8.184,11 100,00% 0,04%
2(7.3.04.18.08.12 Gtos Mant. A.Verdes y arreglo vias int. Zona 12 160.428,92|  -145.870,54 14.558,38 14.558, 38 14.558,38 100,00% 0,08%
2(7.3.04.18.08.13 Servicio de Manejo Fortestal 100.000,00 1.200,00| 101.200,00) 0,00 0,00 0,00% 0,52%
2(7.3.04.99 Otras Instalaciones, Manten. y Reparaciones 0,00 6.612,00]| 6.612,00]| 6.612,00] 6.612,00| 100,00% 0,03%
2(7.3.04.99.01 Otras Instalaciones, Manten. y Reparaciones Direccion Te| 0,00 6.612,00]| 6.612,00]| 6.612,00] 6.612,00]| 100,00% 0,03%
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2(7.3.04.99.01.04 Otras Instalac, Mant. y Reparac. Dep. Areas Verdes 0,00 6.612,00] 6.612,00] 6.612,00 6.612,00]| 100,00% 0,03%
2|7.3.04.99.01.04.04  |Otras Instalac, Mant. y Reparac. Viveros 0,00 6.612,00] 6.612,00] 6.612,00 6.612,00]| 100,00% 0,03%
2|7.3.05 Arrendamiento de Bienes 760.197,22 82.647,45 842.844,67| 679.071,00] 679.071,00) 80,57% 4,37%
2|7.3.05.02 Arrend. Edif, Loc., Residenc, Parq, Casilleros Judic. y Banc| 32.676,00] 2.796,23 35.472,23 28.399,64 28.399,64 80,06% ! 0,18%
2|7.3.05.02.01 Arr. Edif, Loc., Resid, Parg, Casillero Judic. y Banc Direc.Te| 32.676,00 2.796,23 35.472,23 28.399,64 28.399,64| 80,06% 0,18%
2|7.3.05.02.01.01 Arr. Edif, Loc., Resid, Parg, Casillero Judic. y Banc Direc.Te| 2.832,00 613,52 3.445,52 2.974,58 2.974,58 86,33% 0,02%
2(7.3.05.02.01.01.01  |Arr. Edif, Loc., Res, Parg, Casillero Judic.Direc.Tecnica y A: 2.832,00] 613,52 3.445,52 2.974,58 2.974,58 86,33%! 0,02%
2(7.3.05.02.01.02 Arr. Edif, Loc., Resid, Parg, Casillero Judic. y Banc Dpto A. | 10.440,00) 96,83 10.536,83! 9.304,34] 9.304,34 88,30%! 0,05%
2|7.3.05.02.01.02.02 _|Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. Recolecc. 5.352,00 -201,46 5.150,54 5.016,60 5.016,60 97,40% 0,03%
2|7.3.05.02.01.02.03 _|Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. Barrido 2.544,00 26,90 2.570,90 2.242,34 2.242,34 87,22% 0,01%
2|7.3.05.02.01.02.04 _|Arr. Edif, Loc., Res, Parg, Casillero Judic. Reciclaje 2.268,00| 271,39 2.539,39) 2.045,40] 2.045,40 80,55% 0,01%
2|7.3.05.02.01.02.05 |Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. R.Organicos 276,00 0,00 276,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.05.02.01.03 Arr. Edif, Loc., Res, Parg, Casillero Judic. Dpto. D. Fy D. P 8.796,00 -1.192,87] 7.603,13 4.673,71 4.673,71 61,47% 0,04%
2|7.3.05.02.01.03.02 _|Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. Relle. Sanit. 3.120,00 -195,08 2.924,92 2.323,05] 2.323,05 79,42% 0,02%
2|7.3.05.02.01.03.03 _|Arr. Edif, Loc., Res, Parg, Casillero Judic. Escombros 2.868,00 2,21 2.870,21 2.080,94 2.080,94 72,50% 0,01%
2|7.3.05.02.01.03.04 _|Arr. Edif, Loc., Res, Parg, Casillero Judic. D. Peligrosos 2.808,00 -1.000,00 1.808,00] 269,72 269,72, 14,92% 0,01%
2|7.3.05.02.01.04 Arr. Edif, Loc., Resid, Parg, Casillero Judic. y Banc Dpto. A | 10.608,00 3.278,75 13.886,75! 11.447,01| 11.447,01 82,43%! 0,07%
2(7.3.05.02.01.04.01  |Arr. Edif, Loc., Res, Parg, Casillero Judic. Jefatura A. Verdq 2.316,00] -66,29 2.249,71 2.091,88 2.091,88 92,98%! 0,01%
2|7.3.05.02.01.04.02 |Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. Parques 2.484,00 1.504,52 3.988,52 3.147,47 3.147,47 78,91% 0,02%
2|7.3.05.02.01.04.03  |Arr. Edif, Loc., Res, Parg, Casillero Judic. Recuperacion 2.316,00] 1.840,52 4.156,52 2.985,52 2.985,52] 71,83%! 0,02%
2|7.3.05.02.01.04.04 _|Arr. Edif, Loc., Res, Parg, Casillero Judic. Viveros 168,00 0,00 168,00 160,23 160,23 95,38% 0,00%
2|7.3.05.02.01.04.05 |Arr. Edif, Loc., Res, Parq, Casillero Judic. Mant. y Forestaci 3.324,00] 0,00 3.324,00 3.061,91 3.061,91 92,12%! 0,02%
2|7.3.05.04 Arrend. Maquinariay Equipos 185.374,09, -32.174,66 153.199,43 87.465,69| 87.465,69| 57,09% 0,79%
2|7.3.05.04.01 Arrend. Mag. y Equipos Direccion Tecnica 185.374,09, -32.174,66 153.199,43 87.465,69| 87.465,69| 57,09% 0,79%
2|7.3.05.04.01.02 Arrend. Mag. y Equipos Dpto. Aseo, Recolec. y Reciclaje 62.000,00| -4.600,00 57.400,00] 40.058,36 40.058,36 69,79% 0,30%
2|7.3.05.04.01.02.02  |Arrend. Mag. y Equipos Recoleccion 0,00 600,00 600,00 386,40 386,40 64,40% 0,00%
2|7.3.05.04.01.02.05 |Arrend. Mag. y Equipos Residuos Organicos 62.000,00] -5.200,00 56.800,00 39.671,96 39.671,96 69,85% 0,29%
2|7.3.05.04.01.03 Arrend. Maq. y Equipos Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 93.374,09 -7.623,80 85.750,29| 44.107,06 44.107,06 51,44%! 0,44%
2|7.3.05.04.01.03.02  |Arrend. Mag. y Equipos Relleno Sanitario 93.374,09, -13.000,00 80.374,09 41.690,86 41.690,86 51,87% 0,42%
2|7.3.05.04.01.03.03  |Arrend. Mag. y Equipos Escombros 0,00 5.376,20 5.376,20 2.416,20, 2.416,20 44,94% 0,03%
2|7.3.05.04.01.04 Arrend. Mag. y Equipos Dpto Areas Verdes 30.000,00 -19.950,86 10.049,14| 3.300,27 3.300,27 32,84% 0,05%
2|7.3.05.04.01.04.02  |Arrend. Mag. y Equipos Parques 11.000,00 -10.300,86 699,14 0,00} 0,00} 0,00% 0,00%
2(7.3.05.04.01.04.03  |Arrend. Mag. y Equipos Recuperacion 6.000,00] -3.650,00 2.350,00] 2.141,44] 2.141,44 91,13%! 0,01%
2|7.3.05.04.01.04.04  |Arrend. Mag. y Equipos Viveros 3.000,00 -2.500,00]| 500,00 448,00 448,00 89,60% 0,00%
2|7.3.05.04.01.04.05  |Arrend. Mag. y Equipos Mantenimiento y Forestacion 10.000,00] -3.500,00 6.500,00 710,83 710,83 10,94% 0,03%
2|7.3.05.05 Arrendamiento de Vehiculos 542.147,13 112.025,88| 654.173,01 563.205,67 563.205,67| 86,09% 3,39%
2|7.3.05.05.01 Arrend. Vehiculos Direccion Tecnica 542.147,13| 112.025,88| 654.173,01 563.205,67| 563.205,67| 86,09% 3,39%
2|7.3.05.05.01.02 Arrend. Vehiculos Dpto Aseo, Recolec. y Reciclaje 140.176,00] 77.609,09 217.785,09 184.663,69 184.663,69 84,79%! 1,13%
2|7.3.05.05.01.02.02  |Arrend. Vehiculos Recoleccion 39.512,00 1.600,00]| 41.112,00) 40.387,89] 40.387,89 98,24% 0,21%
2|7.3.05.05.01.02.03  |Arrend. Vehiculos Barrido 62.016,00 -632,59 61.383,41 59.733,57| 59.733,57| 97,31% 0,32%
2|7.3.05.05.01.02.04 _ |Arrend. Vehiculos Reciclaje 20.000,00] 0,00 20.000,00] 0,00 0,00 0,00% 0,10%
2|7.3.05.05.01.02.05 _|Arrend. Vehiculos Residuos Organicos 18.648,00 76.641,68 95.289,68| 84.542,23 84.542,23 88,72% 0,49%
2|7.3.05.05.01.03 Arrend. Vehiculos Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 221.883,13| 37.181,90 259.065,03 201.408,76| 201.408, 76 77,74%! 1,34%
2|7.3.05.05.01.03.02 |Arrend. Vehiculos Relleno Sanitario 70.200,00 47.248,28 117.448,28) 111.544,99] 111.544,99] 94,97% 0,61%
2|7.3.05.05.01.03.03 |Arrend. Vehiculos Escombros 80.990,00 -10.803,77 70.186,23 37.961,09] 37.961,09] 54,09% 0,36%
2|7.3.05.05.01.03.04 |Arrend. Vehiculos Desechos Peligrosos 70.693,13 737,39 71.430,52 51.902,68| 51.902,68| 72,66% 0,37%
2|7.3.05.05.01.04 Arrend. Vehiculos Dpto Areas Verdes 180.088,00 -2.765,11 177.322,89] 177.133,22 177.133,22 99,89% 0,92%
2|7.3.05.05.01.04.03  |Arrend. Vehiculos Recuperacion 2.000,00] -2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.05.05.01.04.04  |Arrend. Vehiculos Viveros 5.000,00 -5.000,00]| 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.05.05.01.04.05  |Arrend. Vehiculos Mantenimiento y Forestacion 173.088,00 4.234,89] 177.322,89 177.133,22] 177.133,22] 99,89% 0,92%
2|7.3.06 Contratacidn de Estudios e Investigaciones 618.890,59| -224.962,51 393.928,08 307.760,83 307.760,83] 78,13% 2,04%
2|7.3.06.01 Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada 494.106,20  -199.986,40 294.119,80) 238.593,83 238.593,83) 81,12% 1,53%
2|7.3.06.01.01 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Direccion Tecnica 494.106,20| -199.986,40] 294.119,80] 238.593,83| 238.593,83] 81,12%! 1,53%
2|7.3.06.01.01.02 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Dpto. Aseo, Recol 76.384,40] -59.866,92 16.517,48 7.515,50| 7.515,50]| 45,50% 0,09%
2|7.3.06.01.01.02.02 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Recoleccion 58.728,20 -44.866,92 13.861,28 7.515,50 7.515,50 54,22% 0,07%
2(7.3.06.01.01.02.04  |Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Reciclaje 15.000,00| -15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.06.01.01.02.05 |Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Residuos Organic 2.656,20] 0,00 2.656,20] 0,00 0,00 0,00% 0,01%
2(7.3.06.01.01.03 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Dpto. Disp. Final 307.165,60| -188.662,52 118.503,08; 116.919,71 116.919,71 98,66% 0,61%
2|7.3.06.01.01.03.02  |Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Relleno Sanitario 174.125,60| -156.303,14 17.822,46 16.239,09 16.239,09 91,12%! 0,09%
2|7.3.06.01.01.03.03  |Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Escombros 15.000,00| -14.078,00 922,00 922,00 922,00 100,00% 0,00%
2|7.3.06.01.01.03.04  |Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Desechos Peligro: 118.040,00] -18.281,38| 99.758,62 99.758,62 99.758,62| 100,00% 0,52%
2|7.3.06.01.01.04 Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Dpto. Areas Verdg 110.556,20 48.543,04 159.099, 24 114.158,62] 114.158,62] 71,75% 0,83%
2|7.3.06.01.01.04.03  |Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Recuperacion 107.900,00] 48.543,04] 156.443,04] 114.158,62 114.158,62 72,97% 0,81%
2|7.3.06.01.01.04.04  |Consultoria, Asesoria e Investig. Espec. Viveros 2.656,20] 0,00 2.656,20] 0,00 0,00 0,00% 0,01%
2|7.3.06.02 Servicio de Auditoria 12.104,81 -12.104,81 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.06.02.01 Servicio de Auditoria Direccion Tecnica 12.104,81 -12.104,81 0,00 0,00} 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.06.02.01.03 Servicio de Auditoria Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 12.104,81 -12.104,81 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.06.02.01.03.04 |Servicio de Auditoria Desechos Peligrosos 12.104,81) -12.104,81 0,00} 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.06.03 Servicio de Capacitacion 25.000,00) 3.316,35 28.316,35! 19.117,04| 19.117,04| 67,51%! 0,15%
2|7.3.06.03.01 Servicio Capacitacion Direccion Tecnica 25.000,00] 3.316,35, 28.316,35 19.117,04 19.117,04 67,51% 0,15%
2|7.3.06.03.01.01 Servicio Capacitacidn Direccion Tecnica 1.600,00] -346,05 1.253,95 956,49 956,49 76,28% 0,01%
2|7.3.06.03.01.01.01 _ |Servicio Capacitacién Direccion Tecnica y Asistente 1.600,00] -346,05 1.253,95 956,49 956,49 76,28% 0,01%
2(7.3.06.03.01.02 Servicio Capacitacion Dpto. Aseo, Recolec. y Reciclaje 13.800,00) 0,00 13.800,00 9.205,84 9.205,84| 66,71%! 0,07%
2|7.3.06.03.01.02.01  |Servicio Capacitacion Jefatura Aseo, Recolec. y Reciclaje 8.800,00] -644,40) 8.155,60] 6.834,14 6.834,14| 83,80%! 0,04%
2(7.3.06.03.01.02.02 |Servicio Capacitacién Recoleccion 0,00 644,40 644,40 644,40 644,40 100,00% 0,00%
2|7.3.06.03.01.02.04 |Servicio Capacitacion Reciclaje 5.000,00 0,00 5.000,00 1.727,30, 1.727,30] 34,55% 0,03%
2|7.3.06.03.01.03 Servicio Capacitacidn Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 4.000,00 1.098,72 5.098,72 3.968,11 3.968,11 77,83% 0,03%
2|7.3.06.03.01.03.01 _ |Servicio Capacitacion Jefatura Disp. Final y D. Peligrosos 4.000,00] -1.777,60] 2.222,40 1.091,79] 1.091,79] 49,13% 0,01%
2|7.3.06.03.01.03.02  |Servicio Capacitacion Relleno Sanitario 0,00 888,80 888,80 888,80 888,80 100,00% 0,00%
2|7.3.06.03.01.03.04  |Servicio Capacitacion Desechos Peligrosos 0,00 1.987,52 1.987,52 1.987,52 1.987,52| 100,00% 0,01%
2|7.3.06.03.01.04 Servicio Capacitacion Dpto. Areas Verdes 5.600,00 2.563,68 8.163,68 4.986,60 4.986,60 61,08% 0,04%
2|7.3.06.03.01.04.01 _ |Servicio Capacitacion Jefatura Areas Verdes 5.600,00 1.863,68| 7.463,68 4.314,60 4.314,60 57,81% 0,04%
2|7.3.06.03.01.04.04 _|Servicio Capacitacion Viveros 0,00 700,00 700,00 672,00 672,00 96,00% 0,00%
2(7.3.06.04 Fiscalizacién e Inspecciones Tecnicas 30.000,00] -20.201,99 9.798,01 9.000,93| 9.000,93} 91,86%! 0,05%
2|7.3.06.04.01 Fiscalizacidn e Inspecciones Tecnicas 30.000,00| -20.201,99 9.798,01 9.000,93| 9.000,93 91,86%! 0,05%
2|7.3.06.04.01.04 Fizcalizacidn e Inspecciones Tecnicas Dpto. Areas Verde: 30.000,00 -20.201,99 9.798,01 9.000,93 9.000,93 91,86% 0,05%
2|7.3.06.04.01.04.03 Fiscalizacidn e Inspecciones Tecnicas Recuperacion 30.000,00 -20.201,99 9.798,01 9.000,93 9.000,93 91,86% 0,05%
2|7.3.06.05 Estudio y Diseno de Proyectos 43.979,58 -8.526,87| 35.452,71 17.140,49 17.140,49 48,35% 0,18%
2/7.3.06.05.01 Estudio y Disefio de Proyectos Direccion Tecnica 43.979,58] -8.526,87 35.452,71, 17.140,49| 17.140,49 48,35% 0,18%
2|7.3.06.05.01.02 Estudio y Disefio de Proyectos Dpto. Aseo, Recolec. y Rec| 0,00 346,05 346,05 346,05 346,05 100,00% 0,00%
2|7.3.06.05.01.02.02 |Estudio y Disefio de Proyectos Recoleccion 0,00 346,05 346,05, 346,05 346,05 100,00% 0,00%
2|7.3.06.05.01.03 Estudio y Disefio de Proyectos Dpto. Disp. Final y D. Pelig| 43.979,58 -8.872,92 35.106, 66 16.794,44 16.794,44 47,84% 0,18%
2|7.3.06.05.01.03.02 _ |Estudio y Disefio de Proyectos Relleno Sanitario 43.979,58 -8.872,92 35.106, 66 16.794,44| 16.794,44 47,84% 0,18%
2|7.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 13.700,00) 6.436,00]| 20.136,00 17.803,33| 17.803,33] 88,42%! 0,10%
2|7.3.06.06.01 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 13.700,00 6.436,00]| 20.136,00 17.803, 33 17.803,33] 88,42%! 0,10%
2|7.3.06.06.01.02 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios Dpto. Aseo| 13.700,00] 436,00 14.136,00 14.053,33 14.053,33 99,42%! 0,07%
2|7.3.06.06.01.02.02 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios Recoleccidi 13.700,00] 436,00 14.136,00 14.053,33 14.053,33 99,42% 0,07%
2|7.3.06.06.01.03 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios Dpto Disp. 0,00 6.000,00 6.000,00 3.750,00 3.750,00 62,50% 0,03%
2|7.3.06.06.01.03.02  |Honorarios por Contratos Civiles de Servicios Relleno Sa 0,00 6.000,00]| 6.000,00]| 3.750,00| 3.750,00]| 62,50%! 0,03%
2(7.3.06.07 Servicios Tecnicos Especializados 0,00 6.105,21 6.105,21 6.105,21 6.105,21 100,00% 0,03%
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2|7.3.06.07.01 Servicios Tecnicos Especializados Direccion Tecnica 0,00 6.105,21] 6.105,21] 6.105,21 6.105,21] 100,00% 0,03%
2|7.3.06.07.01.04 Servicios Tecnicos Especializados Dpto. Areas Verdes 0,00 6.105,21 6.105,21 6.105,21 6.105,21] 100,00% 0,03%
2|7.3.06.07.01.04.03 Servicios Tecnicos Especializados Recuperacion 0,00 6.105,21 6.105,21 6.105,21] 6.105,21 100,00% 0,03%
2|7.3.07 Gastos en Informatica 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.07.04 Mant. y Reparac. Equipos y Sistemas Informaticos 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.07.04.01 Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Direccion Tecnic: 0,00} 200,00 200,00 0,00} 0,00} 0,00% 0,00%
2(7.3.07.04.01.04 Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Dpto. Areas Verd 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.07.04.01.04.01  |Mant. y Reparac. Eq. y Sist. Informaticos Jafatura Areas Vi 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversién 2.535.743,44| -297.445,22| 2.238.298,22| 1.768.561,92 1.768.561,92| 79,01% 11,61%
2(7.3.08.01 Alimentos y Bebidas 18.000,00] 2.040,10 20.040,10| 12.322,66] 12.322,66 61,49% 0,10%
2|7.3.08.01.01 Alimentos y Bebidas Direccion Tecnica 18.000,00 2.040,10, 20.040,10 12.322,66 12.322,66| 61,49% 0,10%
2|7.3.08.01.01.01 Alimentos y Bebidas Direccion Tecnica 0,00 40,10 40,10 40,10 40,10 100,00% 0,00%
2(7.3.08.01.01.01.01  [Alimentos y Bebidas Direccion Tecnica 0,00 40,10 40,10 40,10 40,10 100,00% 0,00%
2(7.3.08.01.01.02 Alimentos y Bebidas Dpto. Aseo, Recol. y Reciclaje 18.000,00] 2.000,00 20.000,00]| 12.282,56 12.282,56 61,41% 0,10%
2|7.3.08.01.01.02.03 _ |Alimentos y Bebidas Barrido 0,00 2.000,00 2.000,00 1.718,78, 1.718,78| 85,94% 0,01%
2|7.3.08.01.01.02.04 |Alimentos y Bebidas Reciclaje 18.000,00 0,00} 18.000,00] 10.563,78 10.563,78| 58,69% 0,09%
2(7.3.08.02 Vestuario, Lenceria y Prendas de Proteccion 283.062,20] -2.000,00] 281.062,20] 127.005,45 127.005,45 45,19%! 1,46%
2|7.3.08.02.01 Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccidn Direccion Tecnica 283.062,20] -2.000,00 281.062,20] 127.005,45 127.005,45 45,19% 1,46%
2|7.3.08.02.01.01 Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccidn Direccion Tecnica 799,00 0,00 799,00 313,36 313,36 39,22% 0,00%
2|7.3.08.02.01.01.01 Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccion Direccion Tecnica 771,00 0,00 771,00 285,36 285,36 37,01% 0,00%
2|7.3.08.02.01.01.02 Vestuario, Lenc. y Prendas Protec. Sistemas Informacién 28,00 0,00 28,00 28,00 28,00 100,00% 0,00%
2|7.3.08.02.01.02 Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccion Dpto. Aseo, Recol. 178.990,80] 1.000,00| 179.990,80] 78.745,05 78.745,05 43,75%! 0,93%
2(7.3.08.02.01.02.01  |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccién Jefatura Aseo, Rec 158,00 0,00 158,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.08.02.01.02.02 Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccidn Recoleccion 133.174,00] 1.000,00]| 134.174,00] 65.552,01 65.552,01 48,86% 0,70%
2|7.3.08.02.01.02.03 Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccién Barrido 17.256,00] 0,00 17.256,00 7.698,18 7.698,18| 44,61% 0,09%
2|7.3.08.02.01.02.04  |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccion Reciclaje 13.834,00] 0,00 13.834,00 182,00 182,00 1,32% 0,07%
2(7.3.08.02.01.02.05 |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccién Residuos Organico: 14.568,80 0,00 14.568, 80 5.312,86] 5.312,86| 36,47%! 0,08%
2|7.3.08.02.01.03 Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccidn Dpto. Disp. Final y 72.187,60 -3.000,00] 69.187,60 27.779,48| 27.779,48 40,15% 0,36%
2|7.3.08.02.01.03.01 Vestuario, Lenc. y Prendas Protec. Jefatura Disp. Final y D| 148,00 0,00 148,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.08.02.01.03.02 Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccion Relleno Sanitario 49.084,00 -2.000,00| 47.084,00 15.578,00] 15.578,00 33,09% 0,24%
2|7.3.08.02.01.03.03  |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccién Escombros 3.662,00 0,00 3.662,00 2.628,59 2.628,59 71,78% 0,02%
2/7.3.08.02.01.03.04  |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccién Desechos Peligros 19.293,60 -1.000,00] 18.293,60] 9.572,89] 9.572,89] 52,33%! 0,09%
2|7.3.08.02.01.04 Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccidn Dpto. Areas Verde 31.084,80 0,00 31.084,80 20.167,56| 20.167,56 64,88% 0,16%
2(7.3.08.02.01.04.01  [Vestuario, Lenc. y Prendas Protec. Jefatura Areas Verdes 28,00 0,00 28,00 28,00 28,00 100,00% 0,00%
2|7.3.08.02.01.04.02 Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccién Parques 4.476,40] 53,71 4.530,11] 3.344,97| 3.344,97| 73,84% 0,02%
2|7.3.08.02.01.04.03 Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccion Recuperacion 56,00 0,00 56,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.08.02.01.04.04  |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccion Viveros 2.860,50 0,00 2.860,50 2.527,17, 2.527,17 88,35% 0,01%
2(7.3.08.02.01.04.05 |Vestuario, Lenc. y Prendas Proteccion Mant. y Forestacio 23.663,90 -53,71 23.610,19 14.267,42| 14.267,42 60,43% ! 0,12%
2(7.3.08.03 Combustibles y Lubricantes 430.831,11 -93.129,19 337.701,92 305.872,56 305.872,56 90,57% 1,75%
2(7.3.08.03.01 Combustibles y Lubricantes Direccion Técnica 430.831,11 -93.129,19 337.701,92 305.872,56) 305.872,56 90,57% 1,75%
2(7.3.08.03.01.02 Combustibles y Lubricantes Dpto. Aseo, Recol. y Reciclaj¢ 407.486,27| -130.769,19| 276.717,08) 259.175,84| 259.175,84 93,66% 1,44%
2|7.3.08.03.01.02.02 |Combustibles y Lubricantes Recoleccion 372.923,34| -117.572,00 255.351,34] 245.304,48| 245.304,48| 96,07% 1,32%
2|7.3.08.03.01.02.03 |Combustibles y Lubricantes Barrido 27.059,45 -13.197,19] 13.862, 26 8.270,30 8.270,30 59,66% 0,07%
2|7.3.08.03.01.02.04 |Combustibles y Lubricantes Reciclaje 3.751,74 0,00 3.751,74 3.392,32 3.392,32 90,42% 0,02%
2(7.3.08.03.01.02.05  |Combustibles y Lubricantes Residuos Organicos 3.751,74] 0,00 3.751,74] 2.208,74| 2.208,74 58,87% 0,02%
2(7.3.08.03.01.03 Combustibles y Lubricantes Dpto. Disp. Final y D. Peligro: 17.344,84| 37.940,00]| 55.284,84| 43.194,46 43.194,46| 78,13% 0,29%
2|7.3.08.03.01.03.02 |Combustibles y Lubricantes Relleno Sanitario 15.000,00 5.600,00) 20.600,00 20.190,26, 20.190,26 98,01% 0,11%
2|7.3.08.03.01.03.04 |Combustibles y Lubricantes Desechos Peligrosos 2.344,84 32.340,00 34.684,84 23.004,20| 23.004,20 66,32%! 0,18%
2|7.3.08.03.01.04 Combustibles y Lubricantes Dpto. Areas Verdes 6.000,00]| -300,00) 5.700,00]| 3.502,26 3.502,26 61,44% 0,03%
2(7.3.08.03.01.04.01  |Combustibles y Lubricantes Jefatura Areas Verdes 6.000,00]| -6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.08.03.01.04.02  |Combustibles y Lubricantes Parques 0,00 1.000,00 1.000,00 277,20 277,20 27,72%' 0,01%
2|7.3.08.03.01.04.05 |Combustibles y Lubricantes Mant. y Forestacion 0,00} 4.700,00 4.700,00 3.225,06) 3.225,06) 68,62% 0,02%
2|7.3.08.04 Materiales de Oficina 13.919,57 -10.090,10] 3.829,47| 1.053,18] 1.053,18| 27,50% 0,02%
2|7.3.08.04.01 Materiales de Oficina Direccion Tecnica 13.919,57 -10.090, 10| 3.829,47| 1.053,18 1.053,18| 27,50% 0,02%
2|7.3.08.04.01.01 Materiales de Oficina Direccion Tecnica 974,50 -477,00 497,50 294,17 294,17 59,13% 0,00%
2|7.3.08.04.01.01.01 Materiales de Oficina Direccion Tecnica y Asistente 974,50 -477,00 497,50 294,17 294,17 59,13% 0,00%
2(7.3.08.04.01.02 Materiales de Oficina Dpto. Aseo, Recol. y Reciclaje 11.309,42 -9.500,00 1.809,42] 684,00 684,00 37,80% 0,01%
2/7.3.08.04.01.02.02  |Materiales de Oficina Recoleccion 10.827,50] -9.500,00 1.327,50] 684,00 684,00 51,53% 0,01%
2|7.3.08.04.01.02.03  |Materiales de Oficina Barrido 26,00 0,00 26,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.08.04.01.02.04  |Materiales de Oficina Reciclaje 229,80 0,00 229,80 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.08.04.01.02.05  |Materiales de Oficina Residuos Organicos 226,12 0,00 226,12 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.08.04.01.03 Materiales de Oficina Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 84,50 0,00 84,50 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2/7.3.08.04.01.03.02  |Materiales de Oficina Relleno Sanitario 19,50 0,00 19,50 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.08.04.01.03.03 |Materiales de Oficina Escombros 32,50 0,00 32,50 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.08.04.01.03.04  |Materiales de Oficina Desechos Peligrosos 32,50 0,00 32,50 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.08.04.01.04 Materiales de Oficina Dpto. Areas Verdes 1.551,15/ -113, 10| 1.438,05 75,01 75,01 5,22% 0,01%
2|7.3.08.04.01.04.01  |Materiales de Oficina Jefatura Areas Verdes 1.376,05 -113,10 1.262,95| 75,01 75,01 5,94% 0,01%
2|7.3.08.04.01.04.04 |Materiales de Oficina Viveros 175,10} 0,00} 175,10 0,00} 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.08.05 Materiales de Aseo 21.009,74 2.179,25) 23.188,99 17.994,29 17.994,29] 77,60% 0,12%
2(7.3.08.05.01 Materiales de Aseo Direccion Tecnica 21.009,74| 2.179,25 23.188,99| 17.994,29 17.994,29 77,60% 0,12%
2(7.3.08.05.01.01 Materiales de Aseo Direccion Tecnica 498,02 -426,81| 71,21 71,21 71,21 100,00% 0,00%
2|7.3.08.05.01.01.01  |Materiales de Aseo Direccion Tecnica y Asistente 498,02 -426,81] 71,21 71,21 71,21 100,00% 0,00%
2|7.3.08.05.01.02 Materiales de Aseo Dpto. Aseo, Recol. y Reciclaje 9.906, 10| 11.396,51] 21.302,61 16.961,02 16.961,02| 79,62% 0,11%
2|7.3.08.05.01.02.02  |Materiales de Aseo Recoleccion 5.498,00]| 9.139,51 14.637,51 14.496,67| 14.496,67| 99,04% ! 0,08%
2|7.3.08.05.01.02.03  |Materiales de Aseo Barrido 3.275,00 3.000,00 6.275,00 2.104,35, 2.104,35 33,54% 0,03%
2|7.3.08.05.01.02.04  |Materiales de Aseo Reciclaje 103,00 -103,00] 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.08.05.01.02.05  |Materiales de Aseo Residuos Organicos 1.030,10 -640,00]| 390,10, 360,00 360,00 92,28% 0,00%
2(7.3.08.05.01.03 Materiales de Aseo Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 6.604,00 -5.641,94 962,06 962,06 962,06 100,00% 0,00%
2|7.3.08.05.01.03.02 |Materiales de Aseo Relleno Sanitario 5.891,00] -5.268,94| 622,06 622,06 622,06 100,00% 0,00%
2|7.3.08.05.01.03.03 |Materiales de Aseo Escombros 108,00 -108,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.08.05.01.03.04  [Materiales de Aseo Desechos Peligrosos 605,00 -265,00 340,00 340,00 340,00 100,00% 0,00%
2(7.3.08.05.01.04 Materiales de Aseo Dpto. Areas Verdes 4.001,62 -3.148,51] 853,11 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.08.05.01.04.01 |Materiales de Aseo Jefatura Areas Verdes 3.631,10] -3.148,51 482,59 0,00, 0,00 0,00% 0,00%
2/7.3.08.05.01.04.04  |Materiales de Aseo Viveros 370,52 0,00 370,52 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.08.06 Herramientas 1.647,00] 17.000,00 18.647,00 6.479,16 6.479,16 34,75% 0,10%
2|7.3.08.06.01 Herramientas para Direccion Tecnica 1.647,00] 17.000,00 18.647,00 6.479,16) 6.479,16 34,75% 0,10%
2|7.3.08.06.01.02 Herramientas para Dpto. Aseo, Recol. y Reciclaje 1.647,00] 0,00 1.647,00] 0,00 0,00 0,00% 0,01%
2|7.3.08.06.01.02.05  |Herramientas para Residuos Organicos 1.647,00] 0,00 1.647,00] 0,00 0,00 0,00% 0,01%
2|7.3.08.06.01.03 Herramientas para Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.08.06.01.03.03  |Herramientas para Escombros 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.08.06.01.04 Herramientas para Dpto. Areas Verdes 0,00 16.500,00 16.500,00 6.479,16) 6.479,16 39,27% 0,09%
2|7.3.08.06.01.04.04 Herramientas para Viveros 0,00 7.100,00 7.100,00 2.999,34 2.999,34 42,24% 0,04%
2(7.3.08.06.01.04.05  [Herramientas para Mant. y Forestacion 0,00 9.400,00 9.400,00 3.479,82 3.479,82 37,02% 0,05%
2(7.3.08.07 Materiales Impresion, Fotografia, Reproduccion y Publicd 10.950,00] 8.386,80 19.336,80 15.080,30] 15.080,30 77,99% 0,10%
2|7.3.08.07.01 Materiales de Impresidn,Foto. Reprod, y Public. Direccio 10.950,00 8.386,80 19.336,80] 15.080,30| 15.080, 30 77,99% 0,10%
2(7.3.08.07.01.02 Mat. Impresidn,Foto. Reprod, y Public. Dpto. Aseo, Recol 7.450,00 9.886,80 17.336,80 14.492,80 14.492,80 83,60% 0,09%
2(7.3.08.07.01.02.02  |Mat. Impresidn,Foto. Reprod, y Public. Recoleccion 950,00 0,00 950,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.08.07.01.02.03 _ |Mat. Impresién,Foto. Reprod, y Public. Barrido 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.08.07.01.02.04  |Mat. Impresidn,Foto. Reprod, y Public. Reciclaje 6.000,00 9.886,80 15.886,80 14.492,80 14.492,80 91,23% 0,08%
2|7.3.08.07.01.03 Mat. Impresion,Foto. Reprod, y Public. Dpto. Disp. F.y D. 3.500,00] -2.500,00] 1.000,00| 0,00 0,00 0,00% 0,01%
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2(7.3.08.07.01.03.02  |Mat. Impresidn,Foto. Reprod, y Public. Relleno Sanitario 1.000,00] 0,00 1.000,00]| 0,00 0,00 0,00% 0,01%
2(7.3.08.07.01.03.03  [Mat. Impresidn,Foto. Reprod, y Public. Escombros 500,00 -500,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.08.07.01.03.04  [Mat. Impresidn,Foto. Reprod, y Public. Desechos Peligrog 2.000,00] -2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.08.07.01.04 Mat. Impresidn,Foto. Reprod, y Public. Dpto. Areas Verdd 0,00 1.000,00 1.000,00 587,50 587,50 58,75% 0,01%
2|7.3.08.07.01.04.02  |Mat. Impresidn,Foto. Reprod, y Public. Parques 0,00 1.000,00| 1.000,00]| 587,50 587,50 58,75% 0,01%
2|7.3.08.09 Medicinas y Productos Farmaceuticos 19.320,00 0,00 19.320,00] 9.471,46) 9.471,46| 49,02%! 0,10%
2|7.3.08.09.01 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Direccion Tecnica 19.320,00 0,00 19.320,00] 9.471,46) 9.471,46| 49,02% 0,10%
2|7.3.08.09.01.01 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Direccion Tecnica 350,00 0,00 350,00 20,00 20,00 5,71% 0,00%
2|7.3.08.09.01.01.01 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Direccion Tecnica y Asis 280,00 0,00 280,00 20,00 20,00 7,14% 0,00%
2|7.3.08.09.01.01.02  |Medicinas y Prod. Farmacelticos Sistemas 70,00 0,00 70,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.08.09.01.02 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Dpto. Aseo, Recol. y Re 12.950,00] 0,00 12.950,00 7.333,09, 7.333,09 56,63% 0,07%
2(7.3.08.09.01.02.01  [Medicinas y Prod. Farmaceuticos Jefatura Aseo, Recol. y 70,00 0,00 70,00 10,00 10,00 14,29% 0,00%
2(7.3.08.09.01.02.02  |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Recoleccion 10.010,00 0,00 10.010,00]| 7.013,09 7.013,09 70,06% 0,05%
2(7.3.08.09.01.02.03  |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Barrido 1.120,00 0,00 1.120,00 100,00 100,00 8,93% 0,01%
2(7.3.08.09.01.02.04  [Medicinas y Prod. Farmaceuticos Reciclaje 910,00 0,00 910,00 110,00 110,00 12,09% 0,00%
2(7.3.08.09.01.02.05 |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Residuos Organicos 840,00 0,00 840,00 100,00 100,00 11,90% 0,00%
2|7.3.08.09.01.03 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Dpto. Disp. Final y D. Pe| 1.890,00 0,00 1.890,00 190,00 190,00 10,05% 0,01%
2(7.3.08.09.01.03.01  |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Jefatura Disp. Final y D. 70,00 0,00 70,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.08.09.01.03.02  [Medicinas y Prod. Farmaceuticos Relleno Sanitario 1.120,00 0,00 1.120,00 100,00 100,00 8,93% 0,01%
2(7.3.08.09.01.03.03  |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Escombros 350,00 0,00 350,00 40,00 40,00 11,43% 0,00%
2(7.3.08.09.01.03.04  |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Desechos Peligrosos 350,00 0,00 350,00 50,00 50,00 14,29% 0,00%
2|7.3.08.09.01.04 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Dpto. Areas Verdes 4.130,00 0,00 4.130,00| 1.928,37 1.928,37| 46,69% 0,02%
2(7.3.08.09.01.04.01  [Medicinas y Prod. Farmaceuticos Jefatura Areas Verdes 70,00 0,00 70,00 10,00 10,00 14,29% 0,00%
2|7.3.08.09.01.04.02 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Parques 770,00 0,00 770,00 100,00 100,00 12,99% 0,00%
2|7.3.08.09.01.04.03 Medicinas y Prod. Farmaceuticos Recuperacion 140,00 0,00 140,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.08.09.01.04.04  |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Viveros 560,00 0,00 560,00 80,00 80,00 14,29% 0,00%
2(7.3.08.09.01.04.05 |Medicinas y Prod. Farmaceuticos Mant. y Forestacion 2.590,00] 0,00 2.590,00]| 1.738,37 1.738,37| 67,12%! 0,01%
2(7.3.08.11 Mat. Const., Elect., Plomeria, Carpint. y Sefializacién Vial 545.472,15) -85.622,55 459.849,60 309.215,25| 309.215,25 67,24% 2,38%
2(7.3.08.11.01 Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefializ. Vlal Direct 545.472,15 -85.622,55 459.849,60| 309.215,25 309.215,25 67,24% 2,38%
2|7.3.08.11.01.01 Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefializ. Vlal Direct 0,00 67,61 67,61 67,61 67,61 100,00% 0,00%
2|7.3.08.11.01.01.01 _ |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefializ. Vlal Direc 0,00 67,61 67,61 67,61 67,61 100,00% 0,00%
2|7.3.08.11.01.02 Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Dpto. A 16.880,00 -3.230,00 13.650,00] 8.588,75 8.588,75) 62,92% 0,07%
2(7.3.08.11.01.02.02  |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Recole(| 5.000,00] 0,00 5.000,00]| 3.390,33 3.390,33 67,81% 0,03%
2|7.3.08.11.01.02.03  |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Barrido 3.000,00 -1.230,00] 1.770,00| 493,60 493,60 27,8%% 0,01%
2|7.3.08.11.01.02.04  |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Reciclaj 2.000,00 -600,00]| 1.400,00| 1.393,73, 1.393,73] 99,55% 0,01%
2|7.3.08.11.01.02.05 _ |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Residug 6.880,00 -1.400,00]| 5.480,00 3.311,09, 3.311,09 60,42% 0,03%
2|7.3.08.11.01.03 Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Dpto. D. 466.745,00) -57.395,61] 409.349,39 272.165,07| 272.165,07| 66,49% 2,12%
2(7.3.08.11.01.03.02  |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Relleno| 406.545,00 -28.795,61| 377.749,39 244.463,10 244.463,10 64,72% 1,96%
2|7.3.08.11.01.03.03  |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Escomb) 30.700,00] -26.100,00 4.600,00]| 4.511,56 4.511,56 98,08% 0,02%
2|7.3.08.11.01.03.04  |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Desech 29.500,00] -2.500,00]| 27.000,00]| 23.190,41 23.190,41] 85,89% 0,14%
2(7.3.08.11.01.04 Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Dpto. Al 61.847,15 -25.064,55 36.782,60 28.393,82 28.393,82] 77,19% 0,19%
2|7.3.08.11.01.04.02  |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Parque: 7.761,00 3.550,00 11.311,00 11.030,15 11.030,15 97,52% 0,06%
2(7.3.08.11.01.04.03 |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Recupe! 15.406,15! -2.240,00] 13.166, 15| 10.248,05! 10.248,05| 77,84% 0,07%
2|7.3.08.11.01.04.04  |Mat. Const, Eléct, Plomeria, Carpint. y Sefial. Vial Viveros 38.680,00] -26.374,55 12.305,45 7.115,62 7.115,62 57,82% 0,06%
2(7.3.08.12 Materiales Didacticos 6.000,00 -4.570,00]| 1.430,00| 0,00 0,00 0,00% 0,01%
2(7.3.08.12.01 Materiales Didacticos Direccidn Tecnica 6.000,00 -4.570,00]| 1.430,00| 0,00 0,00 0,00% 0,01%
2|7.3.08.12.01.03 Materiales Didacticos Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 6.000,00| -4.570,00 1.430,00] 0,00} 0,00 0,00% 0,01%
2|7.3.08.12.01.03.02  |Materiales Didacticos Relleno Sanitario 3.000,00] -3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.08.12.01.03.04  |Materiales Didacticos Desechos Peligrosos 3.000,00] -1.570,00 1.430,00 0,00 0,00 0,00% 0,01%
2(7.3.08.13 Repuestos y Accesorios 927.156,47| -131.667,15 795.489,32 751.736,67 751.736,67| 94,50% 4,13%
2|7.3.08.13.01 Repuestos y Accesorios Direccion Tecnica 927.156,47| -131.667,15! 795.489,32 751.736,67| 751.736,67| 94,50% 4,13%
2(7.3.08.13.01.02 Repuestos y Accesorios Dpto Aseo, Recol. y Reciclaje 854.656,47| -120.067,15 734.589,32 702.803,79 702.803,79 95,67% 3,81%
2|7.3.08.13.01.02.02  |Repuestos y Accesorios Recoleccion 825.721,19| -108.567,15 717.154,04] 689.189,23| 689.189,23| 96,10% 3,72%
2(7.3.08.13.01.02.03  [Repuestos y Accesorios Barrido 22.923,28 -14.800,00 8.123,28| 7.842,53 7.842,53 96,54% 0,04%
2|7.3.08.13.01.02.04 Repuestos y Accesorios Reciclaje 6.000,00] 0,00 6.000,00 3.311,94 3.311,94 55,20% 0,03%
2|7.3.08.13.01.02.05 Repuestos y Accesorios Residuos Organicos 12,00 3.300,00 3.312,00 2.460,09| 2.460,09| 74,28% 0,02%
2(7.3.08.13.01.03 Repuestos y Accesorios Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 62.000,00]| -14.850,00 47.150,00, 42.564,27, 42.564,27| 90,27% 0,24%
2(7.3.08.13.01.03.02  |Repuestos y Accesorios Relleno Sanitario 12.000,00 -6.000,00] 6.000,00]| 5.421,34 5.421,34 90,36%! 0,03%
2(7.3.08.13.01.03.04  [Repuestos y Accesorios Desechos Peligrosos 50.000,00 -8.850,00 41.150,00] 37.142,93| 37.142,93 90,26% 0,21%
2|7.3.08.13.01.04 Repuestos y Accesorios Dpto. Areas Verdes 10.500,00] 3.250,00 13.750,00 6.368,61| 6.368,61 46,32% 0,07%
2|7.3.08.13.01.04.01 Repuestos y Accesorios Jefatura Areas Verdes 10.500,00] -2.000,00| 8.500,00 1.892,76) 1.892,76 22,27% 0,04%
2(7.3.08.13.01.04.05  |Repuestos y Accesorios Mant. y Forestacion 0,00 5.250,00 5.250,00 4.475,85 4.475,85 85,25% 0,03%
2|7.3.08.14 Suministros para Actividades Agropec, Pesca y Caza 105.833,20] -24.819,50) 81.013,70 57.336,12| 57.336,12 70,77% 0,42%
2|7.3.08.14.01 Sumin. para Activ. Agropec, Pesca Direcc. Técnica 105.833,20] -24.819,50 81.013,70 57.336,12 57.336,12 70,77%' 0,42%
2|7.3.08.14.01.01 Sumin. para Activ. Agropec, Pesca Direcc. Técnica 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00} 0,00% 0,00%
2|7.3.08.14.01.01.01 Sumin. para Activ. Agropec, Pesca Direcc. Técnica 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.3.08.14.01.03 Sumin. para Activ. Agropec, Pesca Dpto DF y D.Peligrosos 0,00 24.935,00| 24.935,00] 23.810,00] 23.810,00| 95,49% 0,13%
2|7.3.08.14.01.03.02  |Sumin. para Activ. Agropec, Pesca Relleno Sanitario 0,00} 24.935,00 24.935,00 23.810,00 23.810,00 95,49% 0,13%
2|7.3.08.14.01.04 Sumin. para Activ. Agropec, Pesca Dpto Areas Verdes 105.833,20] -49.804,50| 56.028,70 33.526,12| 33.526,12 59,84% 0,29%
2|7.3.08.14.01.04.04  |Sumin. para Activ. Agropec, Pesca Viveros 10.833,20 36.000,00 46.833,20 24.415,37 24.415,37| 52,13% 0,24%
2|7.3.08.14.01.04.05  |Sumin. para Activ. Agropec, Pesca Manten. y Forestacién 95.000,00 -85.804,50 9.195,50 9.110,75 9.110,75 99,08% 0,05%
2|7.3.08.19 Adquisicidn de Accesorios e Insumos Quimicos y Organic 129.838,75 36.442,92 166.281,67] 147.852,62 147.852,62 88,92% 0,86%
2(7.3.08.19.01 Adg. Acces. e Insumos Quimicos y Organicos D. Tecnica 129.838,75, 36.442,92| 166.281,67| 147.852,62] 147.852,62] 88,92% 0,86%
2|7.3.08.19.01.02 Adg. Acces. e Insumos Quimicos y Organicos Dpto. Aseo, 0,00 37.846,92 37.846,92 37.843,90 37.843,90 99,99% 0,20%
2(7.3.08.19.01.02.04  |Adgq. Acces. e Insumos Quimicos y Orgénicos Residuos Org 0,00 37.846,92 37.846,92 37.843,90] 37.843,90 99,99% 0,20%
2(7.3.08.19.01.03 Adg. Acces. e Insumos Quimicos y Orgénicos Dpto. D.Fy [ 126.838,75, 0,00 126.838,75 108.412,72) 108.412,72] 85,47% 0,66%
2|7.3.08.19.01.03.02 Adg. Acces. e Insumos Quimicos y Organicos Relleno Sani| 126.838,75 0,00 126.838, 75 108.412,72 108.412,72 85,47% 0,66%
2|7.3.08.19.01.04 Adg. Acces. e Insumos Quimicos y Organicos Dpto. Areas 3.000,00] -1.404,00]| 1.596,00| 1.596,00] 1.596,00) 100,00% 0,01%
2|7.3.08.19.01.04.02  |Adq. Acces. e Insumos Quimicos y Orgdnicos Parques 3.000,00 -1.404,00 1.596,00] 1.596,00 1.596,00] 100,00% 0,01%
2|7.3.08.23 Alim. Medicinas, Productos de Aseo y Acces. para Animal 4.703,25| -400,00| 4.303,25 2.058,00] 2.058,00]| 47,82% 0,02%
2|7.3.08.23.01 Alimentos, Medicinas, Productos Aseo y Acces. para Anin| 4.703,25 -400,00 4.303,25] 2.058,00] 2.058,00]| 47,82% 0,02%
2(7.3.08.23.01.02 Alimentos, Medic, Prod. Aseo y Acc. para Animales Dpto 1.000,00] 0,00 1.000,00]| 0,00 0,00 0,00% 0,01%
2(7.3.08.23.01.02.05 |Alimentos, Medic, Prod. Aseo y Acc. para Animales Resid 1.000,00] 0,00 1.000,00]| 0,00 0,00 0,00% 0,01%
2|7.3.08.23.01.04 Alimentos, Medic, Prod. Aseo y Acc. para Animales Dpto 3.703,25 -400,00 3.303,25 2.058,00] 2.058,00]| 62,30%! 0,02%
2(7.3.08.23.01.04.02 |Alimentos, Medic, Prod. Aseo y Acc. para Animales Parqu| 3.703,25 -400,00| 3.303,25 2.058,00] 2.058,00]| 62,30%! 0,02%
2(7.3.08.99 Otros de Uso y Consumo de Inversion 18.000,00] -11.195,80 6.804,20 5.084,20 5.084,20 74,72% 0,04%
2|7.3.08.99.01 Otros Uso y Consumo Inversidn Direccion Tecnica 18.000,00] -11.195,80 6.804,20 5.084,20] 5.084,20 74,72% 0,04%
2(7.3.08.99.01.02 Otros Uso y Consumo Inversién Dpto. Aseo, Recol. y Reci 0,00 2.000,00 2.000,00 280,00 280,00 14,00% 0,01%
2(7.3.08.99.01.02.02  |Otros Uso y Consumo Inversion Recoleccion 0,00 2.000,00]| 2.000,00]| 280,00 280,00 14,00% 0,01%
2|7.3.08.99.01.03 Otros Uso y Consumo Inversién Dpto. Disp. Final y D. Peli; 0,00 604,20 604,20 604,20 604,20 100,00% 0,00%
2(7.3.08.99.01.03.02  |Otros Uso y Consumo Inversién Relleno Sanitario 0,00 604,20 604,20 604,20 604,20 100,00% 0,00%
2|7.3.08.99.01.04 Otros Uso y Consumo Inversidn Dpto. Areas Verdes 18.000,00] -13.800,00 4.200,00]| 4.200,00] 4.200,00 100,00% 0,02%
2|7.3.08.99.01.04.05  |Otros Uso y Consumo Inversién Mant. y Forestacion 18.000,00] -13.800,00 4.200,00]| 4.200,00 4.200,00 100,00% 0,02%
2|7.3.14 Bienes Muebles No Depreciables 111.742,00] -41.756,55 69.985,45 53.730,00 53.730,00 76,77% 0,36%
2(7.3.14.03 Mobiliario No Depreciables 111.742,00) -41.756,55 69.985,45| 53.730,00 53.730,00| 76,77% 0,36%
2(7.3.14.03.01 Mobiliario No Deprec. Direccion Tecnica 111.742,00) -41.756,55 69.985,45 53.730,00 53.730,00| 76,77% 0,36%
2|7.3.14.03.01.01 Mobiliario No Deprec. Direccion Tecnica 0,00 155,00 155,00 155,00 155,00 100,00% 0,00%
2|7.3.14.03.01.01.01 _ |Mobiliario No Deprec. Direccion Tecnica y Asistente 0,00 155,00 155,00 155,00 155,00 100,00% 0,00%
2|7.3.14.03.01.02 Mobiliario No Deprec. Dpto. Aseo, Recol. y Reciclaje 40,00 0,00 40,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.3.14.03.01.02.05 |Mobiliario No Deprec. Residuos Orgédnicos 40,00 0,00 40,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
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2(7.3.14.03.01.03 Mobiliario No Deprec. Dpto. Disp. Final y D. Peligrosos 2.640,00 0,00 2.640,00) 588,00 588,00 22,27% 0,01%
2(7.3.14.03.01.03.04  |Mobiliario No Deprec. Desechos Peligrosos 2.640,00]| 0,00 2.640,00]| 588,00 588,00 22,27% 0,01%
2(7.3.14.03.01.04 Mobiliario No Deprec. Dpto. Areas Verdes 109.062,00) -41.911,55 67.150,45 52.987,00) 52.987,00| 78,91% 0,35%
2(7.3.14.03.01.04.01  |Mobiliario No Deprec. Jefatura Areas Verdes 0,00 155,00 155,00 155,00 155,00 100,00% 0,00%
2|7.3.14.03.01.04.02  |Mobiliario No Deprec. Parques 109.062,00) -42.246,55 66.815,45| 52.652,00 52.652,00| 78,80% 0,35%
2|7.3.14.03.01.04.04 _ |Mobiliario No Deprec. Viveros 0,00 180,00 180,00 180,00 180,00 100,00% 0,00%
2|75 OBRAS PUBLICAS 795.776,97| -494.927,17| 300.849,80| 142.918,39 142.918,39 47,50% 1,56%
2(7.5.01 Obras de Infraestructura 545.776,97| -332.951,98| 212.824,99) 64.731,05] 64.731,05 30,42% 1,10%
2(7.5.01.07 Construcciones y Edificaciones 545.776,97| -332.951,98| 212.824,99) 64.731,05] 64.731,05 30,42% 1,10%
2(7.5.01.07.02 Construc. y Edif. (Relleno Sanitario) 103.710,00  -103.710,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.5.01.07.08 Construc. y Edif. (Infraestructura Desechos Hospitalarios) 0,00 1.100,00]| 1.100,00]| 1.082,92] 1.082,92] 98,45% 0,01%
2|7.5.01.07.18 Construc. y Edif. Parque Paraiso 80.000,00] -80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(7.5.01.07.19 Construc. y Edif. Residuos Orgénico 80.000,00 29.815,61 109.815,61 4.407,12 4.407,12 4,01% 0,57%
2|7.5.01.07.21 Construc. y Edif. Planta de reciclaje Santa Ana (El Chorro))| 59.466,97 0,00 59.466,97 59.241,01 59.241,01 99,62% 0,31%
2(7.5.01.07.22 Construc. y Edif. Escombros 20.000,00] -4.906,11] 15.093,89 0,00 0,00 0,00% 0,08%
2(7.5.01.07.23 Construc. y Edif. Mejoramiento de la Infraestructura Plan 20.000,00] -7.612,47 12.387,53 0,00} 0,00} 0,00% 0,06%
2|7.5.01.07.24 Obras para rehabilitacié de la infraestructura sanitaria de| 30.000,00 -30.000,00| 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.5.01.07.25 Obras para intervencion es espacios rurales 102.600,00| -102.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|7.5.01.07.26 Obras para Contratacion de obras para recuperacion de c: 50.000,00 -35.039,01 14.960,99| 0,00 0,00 0,00% 0,08%
2(7.5.05 Mantenimiento y Reparaciones 250.000,00] -161.975,19 88.024,81]| 78.187,34| 78.187,34] 88,82% 0,46%
2(7.5.05.99 Otros Mantenimientos y Reparaciones de Obras 250.000,00] -161.975,19 88.024,81] 78.187,34 78.187,34] 88,82% 0,46%
2/7.5.05.99.01 Adecuaciones Mayores Parques de |a ciudad de Cuenca 250.000,00| -168.975,19 81.024,81 71.579,34 71.579,34 88,34%! 0,42%
2|7.5.05.99.02 Adecuaciones Mayores Distribuidores Trafico, Parteres, A 0,00 7.000,00]| 7.000,00]| 6.608,00] 6.608,00]| 94,40% 0,04%
2(7,7 OTROS GASTOS DE INVERSION 335.695,00] -600,00]| 335.095,00) 256.800,45 256.800,45) 76,64% 1,74%
2|7.7.01 Impuestos, Tasas y Contribuciones 48.783,00 -20.073,01| 28.709,99 26.786,21 26.786,21 93,30% 0,15%
2(7.7.01.02 Tasas Grales, Impuest,Contribu, Permisos, Licencias y Pat| 48.783,00) -20.073,01 28.709,99| 26.786,21 26.786,21 93,30% 0,15%
2|7.7.01.02.01 Tasas Grales, Imp. Contribuciones,etc.Direcc. Técnica 48.783,00] -20.073,01] 28.709,99 26.786,21| 26.786,21 93,30%! 0,15%
2|7.7.01.02.01.02 Tasas Grales, Imp. Contribuciones,etc.Dpto Aseo, Recole: 47.513,00] -20.571,41 26.941,59 25.019,03! 25.019,03 92,86% 0,14%
2|7.7.01.02.01.02.02  |Matriculacién Veh. Recoleccién 43.789,00) -20.516,41 23.272,59| 22.557,35 22.557,35 96,93% 0,12%
2|7.7.01.02.01.02.03 _ |Matriculacién Veh. Barrido 3.247,00 -160,00]| 3.087,00 1.882,84 1.882,84] 60,99% 0,02%
2|7.7.01.02.01.02.04  |Matriculacién Veh. Permisos, Licencias Reciclaje 477,00 25,00 502,00 498,84 498,84 99,37% 0,00%
2(7.7.01.02.01.02.05 |Matriculacién Veh. Permisos, Licencias, Residuos Organic 0,00 80,00 80,00 80,00 80,00 100,00% 0,00%
2|7.7.01.02.01.03 Tasas Grales, Imp. Contribuciones,etc. Dpto DF y D.Peligre 1.105,00 413,40 1.518,40) 1.517,85 1.517,85) 99,96% 0,01%
2|7.7.01.02.01.03.02  |Matriculacién Veh. Relleno Sanitario 1.105,00| 413,40 1.518,40] 1.517,85, 1.517,85] 99,96% 0,01%
2|7.7.01.02.01.04 Tasas Grales, Imp. Contribuciones,etc. Dpto Areas Verde 165,00 85,00 250,00 249,33 249,33 99,73% 0,00%
2|7.7.01.02.01.04.04 Matriculacién Veh. Permisos, Licencias Viveros 0,00 80,00 80,00 80,00 80,00 100,00% 0,00%
2|7.7.01.02.01.04.05 _ |Matriculacién Veh. Mant. y Forestacion 165,00} 5,00 170,00 169,33 169,33 99,61% 0,00%
2(7.7.02 Seguros, Costos Financieros y Otros Gastos 286.912,00] 19.473,01 306.385,01 230.014,24 230.014, 24 75,07% 1,59%
2(7.7.02.01 Seguros 286.912,00) 19.473,01 306.385,01 230.014,24| 230.014,24 75,07% 1,59%
2(7.7.02.01.01 Seguros Direcc. Técnica 286.912,00) 19.473,01 306.385,01 230.014,24| 230.014,24 75,07% 1,59%
2(7.7.02.01.01.01 Seguros Direcc. Técnica 80,00 435,48 515,48 317,02 317,02 61,50% 0,00%
2|7.7.02.01.01.01.01 _ |Seguros Direcc. Técnica 80,00 387,48 467,48 307,45 307,45 65,77% 0,00%
2(7.7.02.01.01.01.02  [Seguros Sistemas Informacién Geografica 0,00 48,00 48,00 9,57 9,57 19,94% 0,00%
2(7.7.02.01.01.02 Seguros Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 262.738,00) 5.977,87 268.715,87| 201.711,78 201.711,78, 75,07% 1,39%
2|7.7.02.01.01.02.01 Seguros Jefatura Aseo, Recolecc. y Reciclaje 0,00 51,79 51,79 13,36 13,36 25,80% 0,00%
2|7.7.02.01.01.02.02 _|Seguros Recoleccién 241.162,00) 4.091,09 245.253,09 183.551,18 183.551,18] 74,84% 1,27%
2|7.7.02.01.01.02.03 _|Seguros Barrido 13.873,00] 419,14 14.292,14 10.913,80 10.913,80] 76,36% 0,07%
2|7.7.02.01.01.02.04 _ |Seguros Reciclaje 4.975,00 672,17, 5.647,17| 4.394,20 4.394,20 77,81% 0,03%
2|7.7.02.01.01.02.05 _|Seguros Residuos Organicos 2.728,00 743,68 3.471,68 2.839,24 2.839,24 81,78% 0,02%
2(7.7.02.01.01.03 Seguros Dpto DF y D.Peligrosos 14.073,00] 8.497,03 22.570,03 16.138,94| 16.138,94 71,51% 0,12%
2|7.7.02.01.01.03.01 Seguros Jefatura DF y D.Peligrosos 0,00 48,00 48,00 13,36 13,36 27,83% 0,00%
2|7.7.02.01.01.03.02 _|Seguros Relleno Sanitario 12.464,00 2.540,25) 15.004,25| 10.549,88 10.549,88| 70,31% 0,08%
2|7.7.02.01.01.03.03  |Seguros Escombros 181,00} 189,78 370,78, 349,21 349,21 94,18% 0,00%
2|7.7.02.01.01.03.04  |Seguros Desechos Peligrosos 1.428,00] 5.719,00 7.147,00 5.226,49 5.226,49 73,13% 0,04%
2(7.7.02.01.01.04 Seguros Dpto Areas Verdes 10.021,00] 4.562,63] 14.583,63 11.846,50 11.846,50 81,23% 0,08%
2|7.7.02.01.01.04.01 Seguros Jefarura Areas Verdes 0,00 51,79 51,79 12,93 12,93 24,97% 0,00%
2(7.7.02.01.01.04.02 |Seguros Parques 8.108,00 1.566,09] 9.674,09 7.634,79 7.634,79 78,92% 0,05%
2(7.7.02.01.01.04.03  |Seguros Recuperacion 34,00 96,00 130,00 96,13 96,13 73,95% 0,00%
2|7.7.02.01.01.04.04  |Seguros Viveros 1.518,00] 441,71 1.959,71] 1.737,92 1.737,92] 88,68% 0,01%
2|7.7.02.01.01.04.05 Seguros Mantenimiento y Forestacion 361,00 2.407,04 2.768,04 2.364,73 2.364,73| 85,43% 0,01%
2(7,8 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES PARA INVERSION 696.371,00] 228.112,39) 924.483,39| 807.804,65 807.804,65) 87,38% 4,79%
2(7.8.01 Transferencias Para la Inversidn al Sector Publico 696.371,00] 228.112,39) 924.483,39| 807.804,65 807.804,65) 87,38% 4,79%
2(7.8.01.04 Transferencias a Entidades de Gobierno Seccional 696.371,00] 228.112,39) 924.483,39 807.804,65 807.804,65) 87,38% 4,79%
2|7.8.01.04.01 Transferencia Compensacion Ambiental GAD de Santa An| 696.371,00 18.623,69| 714.994,69 714.994,69] 714.994,69] 100,00% 3,71%
2(7.8.01.04.03 Transferencia GAD Parroquial Ricuarte 0,00 11.842,56 11.842,56 11.842,56] 11.842,56 100,00% 0,06%
2|7.8.01.04.05 Transferencia Universidad de Cuenca Facultad de Ciencia 0,00 4.271,03] 4.271,03 0,00 0,00 0,00% 0,02%
2(7.8.01.04.07 Transferencias a GAD Parroquial de Llacao 0,00 8.809,49 8.809,49 8.809,49 8.809,49 100,00% 0,05%
2(7.8.01.04.08 Transferencias a GAD Parroquial de Chaucha 0,00 8.403,39 8.403,39 0,00 0,00 0,00% 0,04%
2|7.8.01.04.09 Transferencias a GAD Parroquial de Sinincay 0,00 9.228,67| 9.228,67| 9.228,67| 9.228,67| 100,00% 0,05%
2|7.8.01.04.10 Transferencias a GAD Parroquial de Quingeo 0,00 12.031,77| 12.031,77| 9.109,90 9.109,90| 75,72% 0,06%
2(7.8.01.04.11 Transferencias a GAD Parroquial de Nulti 0,00 8.990,13 8.990,13 8.990,13 8.990,13 100,00% 0,05%
2(7.8.01.04.12 Transferencias a GAD Parroquial de Molleturo 0,00 9.020,24 9.020,24 9.020,24| 9.020,24 100,00% 0,05%
2(7.8.01.04.13 Transferencias a GAD Parroquial de Octavio Cordero Pala: 0,00 9.289,98 9.289,98 9.289,98] 9.289,98 100,00% 0,05%
2|7.8.01.04.14 Transferencias a GAD Parroquial de Tarqui 0,00 9.183,76 9.183,76 9.183,76) 9.183,76 100,00% 0,05%
2|7.8.01.04.15 Transferencias a GAD Parroquial de Santa Ana 0,00 8.840,50]| 8.840,50] 8.840,50] 8.840,50| 100,00% 0,05%
2(7.8.01.04.16 Transferencias a GAD Parroquial de Sidcay 0,00 8.494,73 8.494,73 8.494,73 8.494,73 100,00% 0,04%
2(7.8.01.04.17 Transferencias a GAD Municipal de Cuenca 0,00 101.082,45) 101.082,45) 0,00 0,00 0,00% 0,52%
2(8 GASTOS DE CAPITAL 1.823.451,89| -1.647.012,38| 176.439,51| 117.377,81 117.377,81] 66,53% 0,92%
2|84 BIENES DE LARGA DURACION 1.151.567,30| -975.311,09 176.256,21] 117.194,51 117.194,51 66,49% 0,91%
2(8.4.01 Bienes Muebles 1.151.567,30| -975.311,09 176.256,21 117.194,51) 117.194,51] 66,49% 0,91%
2(8.4.01.03 Mobiliarios 54.947,00] -21.258,06 33.688,94| 23.124,44| 23.124,44] 68,64% 0,17%
2(8.4.01.03.01 Mobiliarios Direcc. Técnica 54.947,00] -21.258,06 33.688,94| 23.124,44| 23.124,44] 68,64% 0,17%
2|8.4.01.03.01.01 Mobiliarios Direcc. Técnica 0,00} 470,85, 470,85 295,68 295,68 62,80% 0,00%
2/8.4.01.03.01.01.01  |Mobiliarios Director Técnico y Asistente 0,00 470,85 470,85 295,68 295,68 62,80%! 0,00%
2/8.4.01.03.01.02 Mobiliarios Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 26.727,00 -507,73 26.219,27 18.455,34 18.455,34 70,39% 0,14%
2|8.4.01.03.01.02.02  |Mobiliarios Recoleccién 0,00 2.607,73 2.607,73 1.878,36 1.878,36| 72,03% 0,01%
2|8.4.01.03.01.02.03  |Mobiliarios Barrido 0,00 1.838,50] 1.838,50] 524,16 524,16 28,51% 0,01%
2|8.4.01.03.01.02.04 _ |Mobiliarios Reciclaje 26.507,00] -4.953,96| 21.553,04| 15.944,18| 15.944,18 73,98% 0,11%
2|8.4.01.03.01.02.05 _|Mobiliarios Residuos Organicos 220,00, 0,00} 220,00, 108,64 108,64 49,38% 0,00%
2(8.4.01.03.01.03 Mobiliarios Dpto Disp. Final y D.Peligrosos 28.220,00] -23.561,97 4.658,03 3.419,18 3.419,18 73,40% 0,02%
2|8.4.01.03.01.03.02  |Mobiliarios Relleno Sanitario 0,00 3.241,74 3.241,74 2.911,34 2.911,34 89,81% 0,02%
2|8.4.01.03.01.03.03  |Mobiliarios Escombros 28.000,00] -27.800,64 199,36 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|8.4.01.03.01.03.04  |Mobiliarios Desechos Peligrosos 220,00 996,93 1.216,93 507,84 507,84 41,73% 0,01%
2|8.4.01.03.01.04 Mobiliarios Dpto Areas Verdes 0,00} 2.340,79) 2.340,79) 954,24 954,24 40,77% 0,01%
2|8.4.01.03.01.04.01  |Mobiliarios Jefatura de A.Verdes 0,00 2.340,79 2.340,79 954,24 954,24 40,77% 0,01%
2(8.4.01.04 Maquinarias y Equipos 24.800,00] 104.103,31 128.903,31 80.412,51] 80.412,51] 62,38% 0,67%
2(8.4.01.04.01 Magquinarias y Equipos Direcc. Técnica 24.800,00] 104.103,31 128.903,31] 80.412,51] 80.412,51 62,38% 0,67%
2(8.4.01.04.01.02 Magquinarias y Equipos Dpto Aseo, Recolecc. y Reciclaje 6.000,00 78.643,00| 84.643,00| 50.177,19] 50.177,19] 59,28% 0,44%
2|8.4.01.04.01.02.02 |Magquinarias y Equipos Recoleccién 0,00} 75.778,57 75.778,57 43.624,83 43.624,83 57,57% 0,39%
2/8.4.01.04.01.02.03  |Maquinarias y Equipos Barrido 0,00 1.757,65) 1.757,65) 1.150,75 1.150,75) 65,47% 0,01%
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2|8.4.01.04.01.02.04 |Maquinarias y Equipos Reciclaje 5.000,00| -3.300,00) 1.700,00] 1.680,00 1.680,00] 98,82% 0,01%
2(8.4.01.04.01.02.05  |Maquinarias y Equipos Residuos Organicos 1.000,00 4.406,78| 5.406, 78 3.721,61 3.721,61 68,83% 0,03%
2|8.4.01.04.01.03 Maquinarias y Equipos Dpto DF y D.Peligrosos 18.800,00] 8.457,60 27.257,60 15.400,92 15.400,92 56,50% 0,14%
2|8.4.01.04.01.03.02 |Magquinarias y Equipos Relleno Sanitario 4.300,00 9.960,29 14.260,29] 10.072,39 10.072,39] 70,63% 0,07%
2(8.4.01.04.01.03.03  [Maquinarias y Equipos Escombros 5.000,00] -5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|8.4.01.04.01.03.04 Maquinarias y Equipos Desechos Peligrosos 9.500,00] 3.497,31 12.997,31 5.328,53 5.328,53 41,00% 0,07%
2(8.4.01.04.01.04 Magquinarias y Equipos Dpto Areas Verdes 0,00 17.002,71 17.002,71 14.834,40 14.834,40 87,25% 0,09%
2(8.4.01.04.01.04.02  |Maquinarias y Equipos Parques 0,00 3.825,04| 3.825,04| 3.163,77 3.163,77| 82,71%! 0,02%
2(8.4.01.04.01.04.04 [Maquinarias y Equipos Viveros 0,00 6.563,33 6.563,33 5.056,30 5.056,30 77,08% 0,03%
2|8.4.01.04.01.04.05  |Maquinarias y Equipos Mantenimiento y Forestacién 0,00 6.614,34 6.614,34 6.614,33 6.614,33 100,00% 0,03%
2|8.4.01.05 Vehiculos 807.551,63| -807.551,63 0,00} 0,00} 0,00] 0,00% 0,00%
2(8.4.01.05.01 Vehiculos Direcc. Técnica 807.551,63| -807.551,63 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2/8.4.01.05.01.02 Vehiculos Dpto Aseo, Recolec. y Reciclaje 807.551,63| -807.551,63 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2|8.4.01.05.01.02.02 _|Vehiculos Recoleccién 807.551,63| -807.551,63 0,00 0,00, 0,00 0,00% 0,00%
2(8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paq. Informaticos 0,00 13.663,96 13.663,96 13.657,56| 13.657,56 99,95% 0,07%
2(8.4.01.07.01 Equipos, Sist. y Pag. Informaticos Direcc. Técnica 0,00 13.663,96 13.663,96 13.657,56) 13.657,56 99,95% 0,07%
2/8.4.01.07.01.02 Equipos, Sist. y Pag. Inf. Dpto Aseo, Recolec. y Reciclaje 0,00 13.663,96 13.663,96 13.657,56) 13.657,56 99,95% 0,07%
2(8.4.01.07.01.02.01  |Equipos, Sist. y Paq. Inf. Jefatura Aseo, Recolecc. y Recicl. 0,00 1.300,00 1.300,00 1.293,60] 1.293,60) 99,51% 0,01%
2|8.4.01.07.01.02.02 _ |Equipos, Sist. y Paq. Inf. Recoleccién 0,00 12.363,96 12.363,96 12.363,96 12.363,96 100,00% 0,06%
2(8.4.01.99 Asignacidn a Distribuir 264.268,67| -264.268,67 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(8.4.01.99.01 Asignacion a Distribuir para Bienes de Larga Duracion 264.268,67| -264.268,67 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2(8,7 INVERSIONES FINANCIERAS 671.884,59| -671.701,29 183,30 183,30 183,30 100,00% 0,00%
2(8.7.02 CONCESION DE PRESTAMOS 671.884,59| -671.701,29 183,30 183,30 183,30 100,00% 0,00%
2|8.7.02.11 Anticipo a Servidores Publicos 20.000,00 -19.816,70] 183,30} 183,30} 183,30 100,00% 0,00%
2(8.7.02.13 Anticipo a Contratistas L/P. 651.884,59| -651.884,59| 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

[ToTAL [ 21.159.724,61] -1.877.328,06] 19.282.396,55] 16.915.228,72] 16.915.228,72] 87,72%|  100,00%
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Anexo 7 Ejecucion Presupuestaria de Ingresos Emac Ep. 2016

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE ASEQ DE CUENCA - EMAC EP -

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS
AL 31 DE NCIEMBRE DEL 2016

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

CONTADDH GEMERAL OF EAAC EP [ E)

JEFE FINANCIERD DF EMAC EP

151

COMGO N i
CONCEPTO ASIGNACION [ o ] DEVENGADG
INICIAL VALOR
INGRESOS CORRIENTES 21.6598.420,84] 97 475703 21 21.795.323 51 a7,19
1.4 TASAS Y CONTRIBUCIONES 21.538.810,86 22 168,400,68 21 598,065 14 G738
1.4 WENTA DE BIENES ¥ SERVICIDS B.351,33 12.824,00 12.924.00[ 100,00
1.7 RENTAS DE INVERSIONES ¥ MULTAS 51.047 06 94.831,08 94.831,01 100,00
1.8 THANSFERENCIAS ¥ DONACIONES CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 o.00
1.5 OTROE INGARESDS 90.211,68 149,447 45 §9.403,36 5,51
2 INGRESOS DE CAPITAL 21.033,76 22,935,49 2293543 100,00
2.4 VENTA DE ACTIVOS DE LARGA DURACION 0,00 0,00 0,00 0,00
27 AECUPERACION DE INVERSIONESR 2109376 22935 40 22 035 40 100,00
28 TRANSFERENCIAS ¥ DONACIONES DE GAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
3 IMGRESOS DE FINANCIAMIENTD 6.642, 908,02 7-420,077,26, 7.037.673,02 94,85
A6 FINANCIAMIENTO PUALICO 2702.009,29 2.792.0906,29) 2.537. 362,80 90,85
3.7 SALO0S DISPONIBLES 2845 538 73 3315354 93 3.196.621 18 BE,42
EF] CUENTAS PENDIENTES POR COBAAR 1.000.000,00 1.311.843,04 1.303.659 04 9,38
TOTAL GENERAL USD 5: 28.361902,72|  2o.eee.T1506)  2epsse3zpa] | ueet
1 CORRIENTES PLEGH.A20,94)  22.425.703,21 21.795.323,51 97,19
1.4 TASAS Y CONTRIBUCIOMNES 21.538,910,86/ 22 168,400,568 21.588.065,14 47,38
1.3.01 TASAS GENERALES 21 538,810,856 2216840068 £1.580.005,14 a7 .38
1.3.04 CONTHRIBLICIONES 0,00 0,00 0,00 0.00)
1.4 VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS 8.351,33 12.924,00 12824.00] 100,00
1.4.02 VENTA DE PRODUCTOS, MATERIALES ¥ GERVICIOS 8.351,53 12.524,00 12.824.00] 100,00
1.7 RENTAS DE INVERSION ¥ MULTAS B1.047,06 £4.531,08 54,931,01 100,00
1701 RENTAS DE INVERSION 0,00 [ 0,00 0,00
1.7.02 FAENTAS POR ARAENDAMIENTO DE BIENES 0,00 0,00 0,00 0,00]
1.7.00 INTERESES POR MORA 14.000,00 20.743,43 20.743,43 100,00
1.7.04 MULTAS 47,047 06 74.187 65 74.187,58 100,00
1.8 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 0,00}
1.8.01 TRANSFERENCIAS CORAIENTES DEL SECTOR FUBLICD 0,00 0,00 0,00/ 0,00
1.B.02 COMACIONES CORRIENTES DEL SECTOR PANADD 0,00 0,00 0,00 0.00
1809 DONACIONES OEL SECTOR EXTERND 0,00 0,00 0,00 0,0
1.0.04 APORTES ¥ PARTICIPACIONES DEL SECTOR PUBLICD 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9 OTROS INGRESOS a0.211,6% 149.447,45 99,403,36 6,51
1.9.04 OTAOS NO OPERAGIONALES ap.211,60 140,447 45 98.403,75 66,51
E INGRESOS DE CAPITAL 21.033,76 2 935,49 2203545 100,00
2.4 VENTA DE ACTIVDS DE LAAGA DURACION 0,00 0,00 0,00 a,00
2.4.00 BIEMES MUEBLES 0,00 0,00 0,00 0,00
2.7 RECUPERACIDN DE INVERSIONES 21.033,76 22.935.49 22 035 ag 0,00/
27.01 AECUPEAACION DE INVERSIONES EN TITULOS ¥ VALOHES 0,00 0,00 0,00 0,00/
2.7.02 RECUPERACION DE PRESTAMOS 21.033,76 2290540 2253549 100,00
2.8 TRANSFERENCIAS ¥ DONACIONES DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
2.6.01 TRAMSFEREMCIAS DEL SECTOR PUBLICD 0,00 0,00 0,00 0,00
ZR02 DONACIONES DEL 5ECTOR PRIVADD INTERRG 0,00 0,00 0,00 0,00
2.8.00 DONACIONES DEL SECTOR EXTERNG 0,00 .00 0,00 0,00
2.8.10 FEINTEGRD DEL VA 0,00 0,00 0,00 0,00
a INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 6.642,448,02 7.420.077,26 T.037.673,08 94,85
a6 FINAKCIAMIENTO PUBLICD 2.792.509,29 2.792.909,29 2.537.362,60 90,85
3.6.02 FINAMCIAMIENTD POBLICO [MTERND 2,763 804,28 2.792.009,29 2.537.562 80 9p.B5
3.7 SALDDS DISPONIBLES 2 B49.538,73 3.315.324,33 3.196.621,18 5,42 |
3.7.01 SALDOS DE CAJA Y BANCOS 2849538.73 3.315.324 83 3186621 18 96,42 |
a8 CUENTAS PENDIENTES FOR COBRAR 1.000.000,00 1.311.843,04 1.302.689,04 0,00
3801 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 1.000.000,00 1.311.693,04 1,303 669,04 95,38/
TOTAL GENERAL USD §: 26.361.902,72|  20.868.715,96 2B.B55.092 02 5,51
Preparade pov: // Revisodo pov: 11#7
r
fng. Robindan Econ, Estetan Al '



Anexo 8 Ejecucion Presupuestaria de gastos Emac Ep 2016

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE ASEO DE CUENCA - EMAC EP -
EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

AL 31 DE DICIEMERE DE 2016 |
conGo CONCEPT DEVENGADD 1
C 0 ASIGNACION CODNICADD |G {1}
INICIAL VALOR § %
5 CORRIENTES 3.428.155,07) 3.454 480,07 333662168 0550
7 DE MVERSION 21.901.542 74 22017 506,85 20.071.51781] 91,18
[:] DE CAPITAL 1.124.073 832 2,584 449 15 1.437.707,95 44,02
g APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 1.818.131 00/ 1812181 09 1732.05051] o558
TOTAL USD §: 28,361,902 72 20.8608.715,06 26.277.897,35 87.98)
5 |CORRIENTES
5.1 De Personal 1.531.174,70 1.460.916,66 1424 148.6] o748
5.3 Bienes y Serviclos de Consumg G76.555.45 634,387 61 5538004  A75S
5.6 Gastos Financieros (Interesas de fa Deuda) ZB6.562 B3 269,137,688 268,137 88| 100,00
5.7 Diros Gastos 911.862 09 960.046 92 965046.00)  og97E
5.8 Transierencias 122 000,00 122.000,00 122.000,00 100,00
SUMAN USD §: 3.428,155,07 3.454.989,07 3.336.621,68] 96,59
7 [DE INVERSION |
7 De Personal 4.H57 844 48 4,867 844,48 4209.318.04] 88,32
7.3 Bienes v Servicios de Consurmn 12,405,143 40 12.188.664 75 10.884.275 21 a0,12]
75 Dbras Pablicas 3,584 652,39 3.831.272 81 3.816.409,00] o7 08|
T Otros Gastos de Inversidn 452402 48 348.314 62 332 437 37 &5 44
ra Transferencias de Capital 6A1.489 05 GE1 459 93| 638077 .29 93,78
SUMANUSDS: | 21991542,74]  20.017.59665] 2007151791 91,15]
& DE CAPITAL
8.4 Activas de larga durasitn 346.093 00 1.109.782 12 131,752,189 11,87
8.7 Inversiones Financieras 777.800 82 1.474 667,03 1.005.95506| &m20
SUMAN USD §: 1.124.073,82 2.584.449,15 1.137.707,25] _ a4,02)
[ APLICACION DEL FINANCIAMIENTO |
la.s Amortizacidn del Capital £18.131,00 B12.181,09 T54.170,67| o788
9.7 Pasive Circulante (Dewda fatante) 1.000.000 00 1.000.000,00 aTvr.eTe.84 0,00
SUMAN USD 5: 1.B18.131,09 1.812.181,09 1.732.050,51] o558
[ | TOTAL GENERAL USD 5:] 28361.902,72]  29.868.71 596]  26277.89735] ev.00)
Revisodo por:

fag. Robinsar Astudito 0,
CONTADOR EMAC EP

. Esteban Pereira Alvorer

JEFE FINANCIERD [E EMAC EF
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Anexo 9 Ejecucion Presupuestaria de Ingresos 2017 Emac Ep.

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE ASEO DE CUENCA - EMAC EP -
EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

AL 31 DE DICIEMBERE DE 2017

CODIGD CONCEPTOQ ASIGNACION | oo | DEVENGADO =
INICIAL VALOR §

1 INGRES0S CORRIENTES 23.4B7.063.00] 23 B4B296,18 23.221.680,81 o737
] TASAS ¥ CONTRIBUCIONES 23,385,359, 11 23 E36.000,73) 23 D13.450,67 57,36
1.4 WENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS 12.000,00 60,050,682 50,313 97 ol 76
1.7 REMTAS DE INVERSIONES  MULTAS 74.723,80 58.733,13 56.70160) 6588
1.8 TRANSFEREMCIAS % DOMACIONES CORRIENTES 0,00 0,00 - 0,00 0,00]
1.8 OTROS INGRESDS 15.000,00 02 0 48 SZ.08446] 100,00
2 INGRESDS DE CAPITAL 7.302,96 B.702,86 8.702,96] 100,00
24 WENTA DE ACTIVOS DE LARGA DURAGION (] 0,00 €00 000
2.7 RECUPERALION DE INVERSIDNES 0,00 0,00 0,00 0,00
2.8 THANSFEREMCIAS ¥ DONACIONES DE CAPITAL 730296 B2 96 B2 96 10000
3 INGRESO0S DE FINANCLAMIENTO 4.015.175,10 3451031 61 AATE.TII16 a5 55
3.6 FINANCIAMIENTO PUBLICD 807,551 63 £46.041,30) 646,041,30) 100,00
a7 SALDOS DISPONIBLES 3457 G623 47 0G4 90,31 2.082,270,11 05,39
3.8 CLENTAS PENHENTES FOR COBRAR T500000.00 THO.000,00 T4B.461, 75 95,79

TOTAL GENERAL USD 5: 2T 506541 06 27 348 .030,73) 26 TOT 126,99 o768
1 CORRIENTES —== FIABT.063.00) 2084820616 23,231 650,81 97,37
1.3 TASAS ¥ CONTRIBUCIONES #3385 338 1 23 638 508,73 23.013.450,67 B7. 36
1.3.01 TASAS GENERALES #3385 335, 11 2363600873  23.013450,67 o7 36
1.0.04 CONTRIBUCIONES 0,00 0,00 000 0.0
1,4 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 12.000,00 60.058,82 58.313.97 98,76
1,402 VENTA DE PRODLCTOS, MATERIALES ¥ SEAVICIOS 12.000,00] 50,058, 82 58.313.97 98,76
1.7 RENTAS DE INVERSION ¥ MULTAS T4.723,89 59.233,13 56.751,89 85,88
1.7.01 RAEMTAS DE INVERSION i 0.00 0,00 9,00 0,00
1.7.02 HENTAS POR ARRENDAMIENTO DE BIEMES 0,00 13,00 00 0,00
1.7.03 INTERESES POR MORA 16.006,00 16,000,00 14.048.21 A7.80
1.7.04 MULTAS 5872309 4323313 42.743,48 0B.E7
1.8 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
T.B.01 TRANSFERENCIAS GORRIEMTES DEL SECTOR PUBLICD 0,00 0,00 0,00 .00
1.8.02 DOMACIONES CORRIENTES DEL SECTOR FRIVADD .00 0,00 0,00 0,00
1,8.03 DONACIONES DEL SECTOR EXTERND 2,00 0,00 0.00 0,00
1.6.04 APQATES ¥ PARTICIFACIONES DEL SECTOR PUBLICD 0.00 0,00 [
1.8 OTROS INGRESOS 15.000,00 §2.084,48 92.084.48) 100,00
100 I RORESOS UE ThR AL I T T
{24 [VENTA DE ACTIVOS DE LARGA DURACIGN _ 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.01 BIENES MUEBLES 0,00 0,00 L] 0,00
[27____|RECUFERACION DE INVERSIONES 0,00 0,00] 000 000
2.7.01 RECUPERACION DE INVERSIONES EN TITULOS ¥ VALORES 0,00 9,00 0,00 0,00
2.7.02 RECUFERACION DE PRESTAMOS 0,00 0,00 00 0.od)
2.8 TRAMSFERENCIAS ¥ DONACIONES DE CAPITAL 1.202 08 _B.T0@,56 8.702.945 0,00
12,801 TRANSFERENCIAS DEL SECTOR PUBLICD ] B2 86 870208 100,00
2.8.02 DOMACIONES DEL SECTOR PFRIVADD INTERND 0,00 0,00 .00 0,00
26,03 DOMACIONES DEL SECTOR EXTERNG .00 4,00 0,00 0,00
[2.8.10 HEINTEGRD DEL IVA 0,00 0,00 0,00 0,00
3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO A015.075.10) 349103161 347677316 9959
3.6 FINANCIAMIENTD PUBLICD BOT.551,63 545,041,30 545.041,30 100,00
3,602 FINAMCIAMIENTO FUBLICO INTERKO BOT 55,5 546,041,390 B46.041.30 100,00/
3.7 |SALDOS DISPONIBLES 245762347 2,094,990, 31 2.082.370,11 99,39
3701 |SALDOS OE CAJA Y BANCOS 2457 B23 4T 2.084.990.31 2.082 370,11 949,39
3.8 |cueuu.sl=ennlemes POR COBRAR 750.000,00 750.000.00 _ T4BAB1,TS 0,00
3.8.01 CLUENTAS PEMDIENTES POR COBRAR 750.000,00 T50.000,00 J4B 481,75 99,78

TOTAL GENERAL USD 5: 27.800.641,06|  27.348.030,73 26.707.126,83 o7 66

Preparada por:

ng. Fohinson Arfudiie

CONTADDR GENERAL DE EMAC EP
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Anexo 10 Ejecucion Presupuestaria de gastos 2017 Emac Ep

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE ASEO DE CUENCA - EMAC EP -
EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS
AL 31 DE IMCIEMBRE DEL 2017

AL 21 DE DICIEMERE DE 2017
comeo DEVENGADO 1
CONCEPTO ASIGNACION | o 0 (1)
5 CORRIENTES 3.987.136 .08 406285721 3.609.800,32 BB.65
7 DE INVERSION 19.336.272 72 19.105.957 04 16.787 850,91 BT 82
L] DE CAPITAL 221277136 560740 42 234.571 46 41,17
o APLICACION DEL FINANGIAMIENTD 1.573.360,90 3.600.476 06 3.505.141,34 o711
TOTAL USD §: 27.509.541 06 27.348.030,73 24.147.364,03 88,30
L CORRIENTES
5.1 Dia Parsonal 1.531.932 60 1.540.061,54 1.453.778,78 83,85
5.3 Bienes y Sarvicios de Consuma 974.382 21 842 281,52 632 70622 G715
5.6 Gastos Financieros (Intereses de la Dewda) 2986084 27 360.754,57 320,754 57 BO.18
57 QOwros Gasios 1.056.137.00 03016547 030 966 64 80,13
5.8 Transterencias 126.000,00 262.584 11 262 604 11 100,00
SUMAN USD §: 3.987.13 4.062 857,21 3.609.800,32 BA,B5
7 DE INVERSION
7. De Personal 4.893 244 .03 5.320.817,33 5.075.086,33 895,23
7.4 Bienes y Serdicios de Gonsumo 12.615.185,72 12 216.011,52 10.515.241,008 86,08
7.5 Obrag Publicag 705.776,97 300.549 80 142.818,38 47 50
7.7 Oitros Gasios de Ineersion 335689500 335.005,00 256,800 45 TE 64
7.8 Transferancias de Capital B96.371,00 824 483 39 BO7 804 65 B7.38)
SUMAM USD 3: 19.336.272,72 19.105.957,04 16.797.850,91 792
l& DE CAPITAL
8.4 Activos de larga duracion 1.480.087 30 628628 90 226 111,46 42 69
8.7 Inversiones Financiaras 752,674,068 40.111,52 8 460.00 21,09
SUMAN USD §: 2.212.771,36 559.740,42 234.5T1 46 41,17
a APLICACION DEL FINANCIAMIENTO
9.6 Amaortizaciin dal Capial 953.360.90 1.033.087, 31 028.893 37 B9.81
a7 Pasivo Circulanie (Deuda fliotante) 1.020.000,00 2.576.388.75 2.576.247 97 0,00
SUMAN USD §: 1.973.360,80 3.608.476,06| 3.505.141,34 a7.11
| | TOTAL GENERAL USD 5:| 27.509541,06]  27.348.030,73] 2414736403 830
Preparada por: Revisode por:

G

P;’g steban Pevéirg Alvares
JEFE FINANCIERD DF EMAL EP

Irg. Rabinson Astuaito O
CONTADOR EMAC EF
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Anexo 11 Plan Operativo Anual 2016

[Empresa Publica Municipal de Aseo de Cuenca, EMAC EP

PLAN OPERATIVO ANUAL

EVALUACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

EMAC EP
PROYECTOS
TIPO DE ARTID, -
PROGRAMAS # NOMBRE DEL PROYECTO META ADQUISICION PRESUPUESTARIA ACTIVIDAD EN CURSO % DE CUMPLIMIENTO [TOTAL INVERSION REFORMA PRESUPUESTARIA [TOTAL CODIFICADO /ALOR COMPROMETIDO ‘COMPROMISO /ALOR DEVENGADO 6 DEVENGADO OBSERVACIONES RESPONSABLES
[DEPARTAMENTO DE ASEO, RECOLECCION, Y RECICLAJE.
Se realiz6 revision de disefios
001 " oo commit de i iame de|  Estucios 7.3.06.05.01.02.02  [Recepcion de estudios 90,00% 52602,77 0,00 52602,77 5260277 100% 52602,77 100% e Y
lInfraestructura de la Planta de lOperaciones : . P ! ! ! s B s Reciclaje
[Operaciones. . Se incluye en Cuentas por pagar
2017.
[Estudio de suelos
Se dispone de TDR'’S, presupuesto,
referencial $ 5107200 vy
delimitacion de areas para el estudio.
[pesartollo de estudios de andlisly  gtyios 7.3.06.05.01.02.02 30,00% 45.000,00 45.000,00 40.000,00 e realizard el estudio una vez que se
) Elaboracion de TDR's | icuente con la aceptacion del proyecto
Ipliegos ipor parte de la comunidad del area de|
influencia.
Se incluye en presupuesto 2017
[Estacion de Transferenci " -
%92 IResiduos Selidos i Director Técnico
) El 07 de agosto de 2016 se dio a
ASEO, RECOLECCION iconocer el proyecto al Directorio y|
Y RECICLAJE I N N L
Isocializacion del proyecto leste dio su anuencia para iniciar los
lprocesos de mediacion con el barrio
[Conformacién de un comité o Iézperanza
lequipo de trabajo para s Gestion 90,00%
lel proyecto para adqui: "
lterreno. Se esta Vrleallzandu el proceso de
Contratacion proceso  de: contratacion de los servicios de|
[socializacion mismos que
liniciarén en el mes de Enero del
2017.
flota Desarrollo de estudios y disefios
para adquisicion de
Irecolectores de carga posterior
N [de camara simple Se cuenta con un crédito aprobado de
Desarrollo  de  estudios  para écni
Isolicitar crédito para renovacion Gestion 100,00% ;JESHD$|§07.OOO por pzr;esde EI'BDE Director Técnico Jefe
\de flota vehicular. recolectores.
o0z | Renovacion de Desar;nl:o de estudios por.
vehicular lparte de la Direccion Técnica
IConvenio con Universidad para L .
jadaptar de manera piloto un [Convenio para Disefio de caja’ Se firmé Convenio No. 046 con la
lchasis de recolector de una caja ) compactadora  de  carga UDA para realizar la prefactibilidad .
lcompactadora bicompartida de Gestion lposterior 100,00% para el disefio de cajas compactadoras|  Jefe Administrativo
lacuerdo a especificaciones y bicompartida blcompanltjas para la reccllecclon de
requerimientos de la empresa con P idesechos solidos en el canton Cuenca.
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lapoyo de estudiantes

universitarios.

[Convenio Firmado

[Desarrollo de consultoria con la|

(Con fecha 20 de octubre del 2016 el
Directorio aprob6 la nueva forma de
icobro de la Tasa de Recoleccion y

INuevo Sistema de Cobro de la[Universidad de Cuenca, para Ordeqanza la misma que sera
004 [Tasa de Recoleccion de|determinar la nueva tasa de| Consultoria 7.3.06.01.01.02.02  [Socializacién de Ordenanza 70,00% 179.396,00 0,00 179.396,00 179.396,00 100% 179.396,00 100% jsocializada ante el | Concejo Director Técnico
Basuras y Aseo Publico recoleccion de basuras y aseo| Camonaly previa su conocimiento y
puiblico y su sistema de cobro. faprobacion.
ICumplido: Se han recibido los
lestudios por parte de la
Desarrollo  del estudio  de] Empresa Pathsol.
inge fa del Sistema i ieria para el sistema de : [Elaboracion y suscripcién del o, " £t
005 integral de Recoleccion. recoleccion en el Centro Estudios 7.3.06.05.01.02.02 IActa 95,00% 45.067,51 0,00 45.067,51 45.067,51 100% 45.067,51 100% Director Técnico
Historico y Area Rural.
[Gestion ante el MAE para el ISe cuenta con TDRs acordados, en el
planta de Separacion de [desarrollo de los estudios de Gestion y coordinacion con MAE 2017 se firmara convenio con el MAE|
006 SR P ibili para la construccion Gestion regional para continuar con 100,00% para el desarrollo de los estudios de| Director Técnico
[de la planta de separacion de| fconvenio (factibilidad para la planta de
residuos sélidos. iseparacion de materiales.
ICumplido: se realiz6 la adquisicion e
— limplementacion de la bascula en la Director Técnico
007 ﬁiﬂ;‘:{;g'gsmdisga.?”'a para. 1 bien 8.4.01.04.01.02.05  |[Recepcion y pago 100,00% 43.000,00 -2.609,33 40.390,67 40.390,67 100% 40.390,67 100%  [plantade Técnico de Planta de
P! postay ICompostaje de El Valle Compostaje
PLAN OPERATIVO ANUAL
EVALUACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016
EMAC EP
PROYECTOS
PROGRAMAS # NOMBRE DEL PROYECTO META ADQUIICION PRES LS ARIA ACTIVIDAD EN CURSO % DE CUMPLIMIENTO |TOTAL INVERSION oRea b ORMA A |TOTAL CODIFICADO  [VALOR COMPROMETIDO [9 COMPROMISO  [VALOR DEVENGADO 3% DEVENGADO OBSERVACIONES RESPONSABLES
RESIDUOS Fortalecimiento de la Cumplido: se dispone de los estudios
(ORGANICOS Planta de Compostaje de y disefios.
El Valle
. . Director Técnico
008 Estudios y diseflos de la| g iog 7.3.06.05.01.02.05  |Recepci6n y pago 100,00% 16.388,22 0,00 16.388,22 16.388,22 100% 16.388,22 100% Técnico de Planta de
planta de compostaje c .
ompostaje
El proyecto contempla la ejecucién
de estudios, disefios y obras.
Desarrollo de estudios para| Se han recibido los estudios y disefios| Director Técnico Técnico
009 mejoramiento de la planta de Estudios 7.3.06.01.01.02.04  |Recepcion y pago 100,00% 11.435,79 204,21 11.640,00 11.640,00 100% 11.640,00 100% de la planta de reciclaje de EI Chorro, de Reciclaje
reciclaje de EI Chorro. el 30 de octubre del 2016 se firm6 un|
convenio con el GAD Municipal,
o GAD Parroquial de Santa Ana vy
_ Fortalecimiento del EMAC EP, para la ejecucién de obras|
Sistema Integral de Reciclaje. en la Planta de reciclaje de EI Chorro.
RESIDUOS Se dispone de los pliegos para la
INORGANCIOS Ejecucion de obras basicas para| contratacion de obras mismas que
010 la planta de reciclaje de El Obra 7.5.01.07.21 Elaboracion de Pliegos 50,00% 46.000,00 6.164,00 52.164,00 iniciaran en el 2017.
Chorro.
Director Técnico Técnico
de Reciclaje
Iglds: Se ha adquirido un modelo de
o ) iglt para socializacion del proyecto,
For del . C de 10 Iglas X . . se encuentra pendiente la entrega del
011  |Sistema Integral de Reciclaje: |para el acopia de botellas de bien 8.4.01.03.01.02.04  |Adquisicion de Igld 10,00% 0,00 2.223,00 2.223,00 2.223,00 100% 2.223,00 100%

Implementacion de Iglis.

plastico y vidrio

mismo por parte del proveedor.
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Fortalecimiento del

Sistema Integral de Reciclaje:
Implementacion de puntos

Implementacion de 1 punto|

Punto Limpio: Se ha contratado la|
elaboracion de un punto limpio para|

RELLENO SANITARIO

sanitario de Pichacay

sanitario de Pichacay

Cuenca

Cogestion del Relleno Sanitario de|
Pichacay, firmado con el
GAD Parroquial de Santa Ana.

Se dispone de presupuesto referencial
de la via MonayBaguanchi- EI Valle|
$ 86,200, se incluye en POA |
Presupuesto 2017.

oz [l limpio fijoy 1 punto limpio bien 8.4.01.03.01.02.04 |Adquisicién de Punto Limpio 50,00% 0,00 6.446,70 6.446,70 6.446,70 100% 6.446,70 100%  |implementacion de plan piloto.
e, movil
[SUBTOTAL DEPARTAMENTO DE ASEO, RECOLECCION, Y RECICLAJE. 77.50% 438.890,29 7.428558 44631887 35415487 354.154,87
DEPARTAMENTO DE DISPOSICION FINAL Y DESECHOS PELIGROSOS.
Contar con los estudios y disefios
para el mejoramiento de la
infraestructura de la planta de|
Esterilizacion
. . Cerramiento, mejoramiento de . .
Mejoramiento de la Planta de, ﬁam as. Techol atio de Elaboracién de Presupuesto Esta consultoria se contratara en el Jefe de Disposicion
013 ilizacion de pas, Techo de ;:an ues del Consultoria 7.3.06.05.01.03.04 TDR's P M 20,00% 18.671,54 -17.465,75 1.205,79 2017, se ha incluido en la proforma; Final y Desechos
Desechos Infecciosos. N - o presupuestaria y POA 2017. Peligrosos (E.)
gas, Cisterna adicional de agua,
i ion de agua, i
Adicional,
RESIDUOS |Ampliacion del cuarto frio y Tesis: Se cuenta con 3
PELIGROSOS universitarios,  quienes  estan
T & iduos| RER1Zar  mediante tesis  de elaborando una propuesta para el
ratamiento re:r'l UIZ Universidad un estudio paral \dentificacién de alcance del desarollo de este tema  def jefe de Disposicion
0l | trias del cantén i los  residuos|Investigacion estudliol clontenidcs 20,00% investigacion. Final y Desechos
peligrosos en el cantén Cuenca en| y B 3 Peligrosos (E.)
Cuenca una Primera En el 2017 se incluye en matriz de|
Etapa gestion para seguimiento.
Verificar el cumplimiento del Se ha remitido el estudio al Jefe de Disposicion
Auditoria Ambiental de la plan de manejo ambiental que se - o o MAE para aprobacion. Fina! y Desechos
015 Planta de Esterilizacion entrega con Ia Consultoria 7.3.06.01.01.03.04 | Aprobacion del MAE 80,00% 12.84333 12.843,33 Se incluye en presupuesto 2017. Peligrosos (E.)
Licencia Ambiental
Previo a realizar cualquier inversion,
se gestionara la firma de un convenio|
tripartito entre el
Municipal, Gobierno|
Provincial y EMAC EP, para realizar|
los estudios y disefios de la via alternal
al relleno sanitario de Pichacay, se|
dispone de borrador de convenio para|
revision y firma.
Compromiso  incluido en el
Vin dmn f ©ED Estudio de factibilidad de la via| Acercamiento al GAD! Segundo Acuerdo de Director Técnico (E.)
016 alterna al relleno Estudios 7.3.06.05.01.03.02 Provincial 'y Municipio de 80% 25.000,00 -9.298,79 15.701,21 Responsabilidad  Social para la|Jefe de Disposicion Final y

Desechos Peligrosos (E.)
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PLAN OPERATIVO ANUAL
EVALUACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

EMAC EP
PROYECTOS
PROGRAMAS # NOMBRE DEL PROYECTO META ADoUSIION | PRESUPUESTARIA ACTIVIDADEN CURSO |9 DE CUMPLIMIENTO|TOTAL INVERSION | o (REFORMA 7071 copiFicano  [VALOR % compromISO  [vaLOR DEVENGADO  [96 DEVENGADO OBSERVACIONES RESPONSABLES
El 30 de octubre se firmé un
convenio con el GAD Municipal,
e e @ e Gestion con el GAl GAD Parroquial de Santa Ana y
asfaltico de‘l’i via Santa Ana Municipal de Cuenca para; Reuniones de coordinacién con EMAC EP, para la ejecucién de| Director Técnico (E.)
017 Relleno Sanitario - EI realizar el bacheo asfaltico de Gestion 7.5.01.07.21 (OOPPMM 100% 40.000,00 8.152,00 48.152,00 48.152,00 100% 48.152,00 100% obras de Bacheo Asfaltico. Jefe de Disposicion Final y
Ry D= la via Santa Ana - Relleno Desechos Peligrosos (E.)
orre Sanitario - EI Chorro Se ha transferido los recursos all
GAD Municipal de Cuenca para
jecucion de obras
Contar con los disefios para|
acondicionar la
de lazona de |infraestructura  del  relleno Cumplido: se han recibido los| Jefe de Disposicion
RELLENO SANITARIO 018 |carga y descarga de sanitario para la evacuacion de| Consultoria 7.3.06.01.01.03.02  |Recepcion y pago 100,00% 23.996,02 3.148,70 27.14472 27.14472 100% 27.144,72 100% estudios y se ha cancelado por este Final y Desechos
lixiviados. aguas  superficiales  que servicio. Peligrosos (E.)
permitan la ampliacién de la
Fase Norte II.
Se continla con el proceso de|
T o mn Identificar un terreno para uso identificacién de terreno donde se| Jefe de Disposicion
ESCOMBROS 019 D como escombrera a largo Plazo Gestion de informe 30,00% implementara la escombrera, por lo Final y Desechos
(un plazo mayor a 5 afios). que no se puede ejecutar los Peligrosos (E.)
estudios de suelos.
SUBTOTAL DEPARTAMENTO DE DISPOSICION FINAL Y DESECHOS PELIGROSOS. 61,43% 120.510,89 -15.463,84 105.047,05 75.296,72 75.296,72
DEPARTAMENTO DE AREAS VERDES.
Se ha declarado la Terminacion
Unilateral de IContrato de
Consultorfa para la elaboracién de
estudios y disefio de los parques
Jupiter, Delicias, Cordillera, Bilbao,|
Contar disefios definitivos de Caciques, La Paz y Navegante.
21.200 metros cuadros para Se realiza la contratacion de estos )
020 proceder a la contratacion de Estudios 7.3.06.05.01.04.02  Adjudicacion de contrato 90,00% 70.000,00 -58.600,00 11.400,00 estudios mediante procesos: Jefe de Areas Verdes
obras para la readecuacion de; CDC-EMACEP-008-2016
parques. CDC-EMACEP-009-2016
Se incluye en POA y presupuesto
2017.
Recuperacion 13 parques Se han inaugurado los parques: EI
Angel, Los Héroes, El Vergel,
7,5.05.99.01 100,00% 32671001 376.345,56 703.055,57 702.365,24 99,90% 702.365,24 99,009 | Virgen del Milagro, San Marcos,|yefe o Areas verdes
Duchicelas, La Floresta, Paraiso
Elaboracién y suscripcién del 1, Totoracocha, Luis Alarcén,
Acta Cientifico, La Victoria, Nazareth.
Obra
Recuperar integralmente 19 —
021 parques del canton Cuenca. Se han terminado las nt;ras de I_os
parques Huagrahuma, Rio Tarqui y|
Recuperacion 3 parques Kennedy, se procede a recepcion de
(Cotizacion) o obras e intervenciones  de o
7.5.05.99.06 100,00% 2.722.583,39 275.976,39 2.998.559,78 2.998.559,78 100% 2.998.559,78 100% ajardinamiento por parte de EMAC Jefe de Areas Verdes
EP.
Elaboracion y suscripcion del
Acta
Recuperacion 3 parque: Se terming las obras del parque Sta.
(Menor Cuantia de Obras) Maria del Vergel, Bello Horizonte y
Jacaranda, se procede a recepcion
Servicio 7.3.06.04.01.04.02 100,00% 163.737,20 4.496,96 168.234,16 168.234,16 100% 168.234,16 100% % d!)b’as e '"‘e"’e”céo”éiﬂ Adé Jefe de Areas Verdes
Elaboracién y suscripcion del ajardinamiento por parte de
Acta
Realizar estudios para la
Py io justifi
'epa';:r':’;I:: r‘éfa': I':a"ws 7.3.06.01.01.04.02 18.876,25 0,00 18.876,25 18.876,25 100% 18.876,25 100% | Cumplido: Se recibi6 el documento
i ” A isi6 licabilidad de la
readecuacion de 19 Parques Recepcion y Suscripcion de para revision y ap! A
022 Urbanos por parte del BEDE, Servicio Actas 100,00% orae i?n a ;spe"czlallq:dmlej?rasdy Jefe de Areas Verdes
Elaboracién de la Ordenanza evision y actualizacion de la tasa de
7.3.06.01.01.04.03 32.758,61 0,00 32.758,61 32.758,61 100% 32.758,61 100% mantenimiento de areas verdes.

para contribucion Especial de

Mejoras, Revision y
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PLAN OPERATIVO ANUAL
EVALUACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

EMAC EP

PROYECTOS

PROGRAMAS

RECUPERACION

# NOMBRE DEL PROYECTO META ADOUIICION e RS ARIA ACTIVIDAD EN CURSO b6 DE CUMPLIMIENTO [TOTAL INVERSION |REFORMA PRESUPUESTARIATOTAL CODIFICADO  [VALOR COMPROMETIDO |i COMPROMISO  [VALOR DEVENGADO 9 DEVENGADO OBSERVACIONES RESPONSABLES
[Readecuacion del Espacio
[Pablico.
En el primer trimestre se
Contratacion Publica lintervinieron  por  Administracion
(intervenciones Mayores) [Directa dos piletas de la Av. Solano
lpor tener fallas menores, las que se
lpusieron en funcionamiento.
Intervencién para la - A
023 ” " Servicio 7.3.06.05.01.04.02 100,00% 50.000,00 -50.000,00 0,00 . O, efe de Areas Verdes
recuperacion de 3 piletas ’ ISe ha realizado la identificacion de
jarreglos de la pileta de la UDA que
corresponde a cambio de bomba y
controles de mando. Se estd
. lelaborando el estudio eléctrico para
Levantamiento de lintervencion de la pileta.
[Especificaciones
Rehabilitar la infraestructura de ISe han terminado las obras del parque
200 metros cuadrados de llineal de la casa de la 24 de Mayo, se
iconstruccion emplazada en un lesta implementando el mobiliario y
024 erreno  de 1500 metros Obra 7.5.05.99.01 IEjecucion y supervision 100,00% 49.358,99 35.443,10 84.802,09 84.802,09 100% 84.802,09 100%  [contratacin de persona que laborara|jefe e Areas Verdes
cuadrados en el parque lineal 24! len este centro de comercializacion.
[de mayo.
Prestacion del Servicio de IEn ejecucion
Mantenimiento de piletas dell - ” - el A
025 ICentro Histérico. Servicio 7.3.04.04.01.04.05  [Prestacion del servicio 100,00% 61.040,00 3.594,75 64.634,75 64.634,75 100% 64.634,75 100% contrato efe de Areas Verdes
de servicios.
ICumplido: se realizé el
Ajardinar el Puente el i . " jajardinamiento  del  puente el -
026 |Centenario. Gestion [Entrega a la ciudadania. 100,00% (Centenario en los plazos efe de Areas Verdes
lprevistos
[Elaboracién disefios Se ha intervenido en el
Ajardinamiento  de  puentes . lpaisajisticos para ajardinamiento lajardinamiento del circuito desde la B
027 ldel Centro Histérico Gestion len los 100,00% lbajada del Padron hasta el puente de efe de Areas Verdes
lpuentes [El Vado.
[Se han realizado visitas a la|
Intervenir en 10 espacios rurales, lparroquias de Chaucha, Santa
I(que seran priorizados de acuerdo [Ana, Tarqui, Quingeo, Molleturo)
los  levantamientos  de [Sidcay, Sinincay, )
028 linformacion base que se Estudios 7.3.06.05.01.04.02  [Contratacion de estudios 77,00% 0,00 11.400,00 11.400,00 0,00 0% 0,00 0% Llacao, Octavio Cordero y Nulti efe de Areas Verdes
Irealice y previa la suscripcion de
un convenio con la junta ISe dispone de pliegos para la
parroquial respectiva). lcontratacion de los estudios, se
lincluye en presupuesto y POA 2017.
de [Se realiz6 socializacion de disefios en
lel GAD Parroquial de El Valle, en
. o lproceso de recepcion.
Estudios y disefios para I Recepcion
029 irecuperacion del Ecoparque Estudios 7.3.03.05.01.02.05 esludlgs 90,00% 30.489,20 30.489,20 30.489,20 100% 30.489,20 100% ISe incluye en Cuentas por pagar efe de Areas Verdes
El Valle Il Etapa
2017.
Intervenir 300 mts de pasos [Se han intervenido pasos auxiliares
auxiliares en camineras que! len el Parque Andes y Parque Lineal i
030 permitan  la  conservacién Gestion Intervencion 100,00% [24 de Mayo. efe de Areas Verdes

ladecuada de las areas

rerdes y un seguro y
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ISe esta desarrollando estudios, por
P . Mantener el recurso hidrico bajo| Plazo para desarrollo de estudios| lparte de la Universidad de Cuenca.
IRemediacion Ambiental De i :
IS¢ I it POA| N
031 |La Laguna Arificial Dell'2 condiciones de calidad para) pqy i 730601010403 [1¢ 2cuerdoal 90,00% 40.00000 -40.000,00 000 iy Ve e Presupuesto Y PORete ge Areas Verdes
o ffines nvenio firmado el 11 de [2017.
IParque El Paraiso N
recreacionales (diciembre de 2015
[Se han presentado la propuesta de
disefios de cubiertas para el patio de
lcomida del parque EI Paraiso a la
N 5 » . Direccion de
_l\ﬂ:'];r:\tmletntu del Pa‘:’e d 180bras de colocacion de Ia cubiertd :p{oksclon ’,je glsenus por parte [Planificacion, una vez se cuente con ;
03 [fniraestructura del Patiode = _ o, ) pyio ge Obra 7.5.01.07.18 clabrecaion ge 37,00% 10.000,00 0,00 10.00000 0% 0% |2 aprobacion de disefios se realizara jefe de Areas Verdes
Comidas del Parque El midas [Planificacion (GAD Municipal del u ejecucion.
[Paraiso ICuenca)
ISe incluye en presupuesto y POA|
2017.
ICumplido: Se han recibido los
IEstudios disefios  paral . - festudios y disefios por parte del
i, o I de|Disponer  de los disefios o o » lconsultor, se estén elaborando  las i
033 barterres, S v efinitivos para el Tt Servicio 7.3.06.05.01.04.02  [Ejecucion y supervision 100,00% 8.960,00 0,00 8.960,00 8.960,00 100% 8.960,00 100% ctas para entrega recepcion. efe de Areas Verdes
fespacios publicos. paisay g
PARQUES
PLAN OPERATIVO ANUAL
EVALUACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016
EMAC EP
PROYECTOS
TIPO DE PARTIDA
PROGRAMAS # NOMBRE DEL PROYECTO META ADQUISICION PRESUPUESTARIA ACTIVIDAD EN CURSO DE CUMPLIMIENTO [TOTAL INVERSION REFORMA PRESUPUESTARIA [TOTAL CODIFICADO /ALOR COMPROMETIDO ‘COMPROMISO /ALOR DEVENGADO 6 DEVENGADO OBSERVACIONES RESPONSABLES
\Verificar el cumplimiento del Cumplido: se cuenta con laf
|Auditoria Ambiental del Parquelplan de manejo ambiental que se " [Aprobacion de estudios por parte| laprobacion por parte del MAE de 5
034 401 a Madre lentrega con la Estudios 7.3.06.01.01.04.02 ldel MAE 100,00% 6.777,06 0,00 6.777,06 6.777,06 100% 6.777,06 100% la Auditoria  Ambiental  del efe de Areas Verdes
Licencia Ambiental [Parque de la Madre.
ICumplido: Se realiz6 la adquisicion
de juegos biosaludables que han sido
implementados en los parques:
. o o y i Lineal a
oss [PrOViSion de mobiliario parg Provision  de  Jueoos bien 7.3.14.08.01.04.02 supervision 100,00% 75.000,00 -6.030,00 68.970,00 68.970,00 100% 68.970,00 100%  [Orquideas, Carlos Crespi, Los Cirios, iefe de Areas Verdes
parques iosaludables para parques y Recepcion (Capulispamba y San
[Marcos.
Elaboracién de disefios  de)
mobiliario para parques del
ICantén Cuenca, en funcién de las
[Estudios y disefios para ueves necesidadgs de 13 ICumplido: se realiz6 la recepciony se )
MANTENIMIENTO 036 lad uelos y (Ii bgl' q [ciudadania y que esté de acuerdo Servicio 7.3.06.01.01.04.02  [Ejecucion y supervision 100,00% 8.648,83 0,00 8.648,83 8.648,83 100% 8.648,83 100% idispone de los disefios de mobiliario Jefe de Areas Verdes
lquisicion de mobiliario al entorno de Cuenca, Y| lpara parques.
de la
SUBTOTAL DEPARTAMENTO DE AREAS VERDES. 93,89% 3.674.939,55 552.626,76 4.227566,31 4.194.075,97 4.194.075,97
[PROYECTOS: DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
Se ha definido un terreno para,
raspaso por parte del GAD
ITerreno definido IMunicipal a EMAC EP para el
c?]g\“ocn:ilidad |Aprobacién por parte de Ia fedificio . administrativo, ~en
5 Gesti6n IDireccién de Planificacion 80,00% ;7"”'"“?'0(" con I'a ;*‘-Cfﬂﬂ!'ﬂ ;‘e
: GAD Municipal de Cuenca) aneamiento y la Direccion de
laprobaciones de ( P ) Planificacion.
DIRECCION planificacion. Proyecto incluido en presupuesto
ADMINISTRATIVA - POA 2017.
FINANCIERA 037 Edificio Jefe de 6n y Gestion|
Contrato de consultoria para el [El desarrollo del anteproyecto
desarrollo del proyecto Servicio 5.3.06.01.01.01 1.500,00 -1.500,00 0,00 depende del traspaso del terreno.
arquitectonico y estudios Se incluye en POA |
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complementarios del Edificio Servicio 5.3.06.05.01.01 30.000,00 -12.172,00 17.828,00 [Presupuesto 2017.
Administrativo.
SUBTOTAL DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA 80,00% 31500,00 -13672,00 17.828,00 0,00
[PROYECTOS: DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA Y COMUNICACIONES
Se ha realizado la Renovacion de
|Antenas de Comunicacién en la
" . . i ” [Empresa.
IRenovacion antenas  |Adquisicion,  instalacion Proceso de Contratacién en el Jefe de Tecnologf
038 de lconfiguracion del sistema de Bien 8.4.01.0401.01 [portal de Compras 95,00% 24.000,00 2.177,52 26.177,52 0% 0% . efe e Tecnologiay
p ) . Cabe indicar que el proceso fue Comunicacion
3 [Pablicas.
declarado 3 veces desierto ya que no
lse presentaron ofertas.
Jefe de Tecnologia y
Comunicacién
Se ha recibido los estudios de la
iconsultoria CDC-04-EMAC EP2016
para el “levantamiento de requisitos
de software y elaboracion de los RFPs|
icon miras a la implementacion de un
Servicio 5306010001 [consultorfa Levantamiento de 7.700,00 28.780,00 36.480,00 36.480,00 100% 36.480,00 1009  [istema ERP corporativo® (GAD
TECNOLOGIA Y IAdquisicien e Requisitos Municipal, ETAPA EP, EMOV EP,
uISICHH i i
Registro de la Propiedad y EMAC
COMUNICACIONES implementacion  de EP? P Y
: los modulos 60,00% .
m;m(: r:la;:gg made nueves de Se esta elaborando los pliegos para |:
039 h e presupuesto, ladquisicion del software.
[ERP y
8.7.02.13 Se  estin  desarrollando  las
Bien Pago Anticipo 100.000,00 -10.593,91 89.406,09 0% 0% [especificaciones  técnicas  para
i6n de Software ladquisicion de software.
Bien 84011.07PLI)1.QI1| pago 70.000,00 -70.000,00 0,00 Se incluye proyecto en POA
ra. Planitla ipresupuesto 2017.
Bien 8.4.01.07.01.01 Implementacion de]
Adquisicion servidores [Infraestructura de 130.000,00 -130.000,00 0,00
ervidores
[Elaboracién de Pliegos
sUBTOTAL INTO DE[ECNOLOGIA Y|
DEPARTAME lcomuNIcACIioN les 7750% 331.700,00 -179.636,39 152.063,61 36.480,00 36.480,00
PROYECTOS: DIRECCI CA
Se ha recibido el informe final de la
Desarrollo de estudios para contar iconsultoria para revision y recepcion.
et his lcon normativa actualizada en
[DIRECCION JURIDICA 040 legal [Ordenanzas y  Reglamentos, Estudios 5.3.06.01.01.01 [Firma de Actas y Liquidacion 95,00% 28.000,00 0,00 28.000,00 28.000,00 100% 28.000,00 100% Se incluye en Cuentas por pagar Director Juridico
jacorde con la 2017.
IConstitucion y leyes conexas
PLAN OPERATIVO ANUAL
EVALUACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016
EMAC EP
PROYECTOS
PROGRAMAS ¢+ | nowsreoeLprOVECTO weTa - (R Y ACTIVIDADENCURSO. o DE CUMPLIMIENTO [TOTAL INVERSION [REFORVA PRESUPUESTARIAITOTAL CODIFICADO VALOR COMPROMETIDO 4 CONPROMISO  VALORDEVENGADO 4 DEVENGAD0 OBSERVACIONES RESPONSABLES
SUBTOTAL: DIRECCION JURIDICA 95,00% 28.000,00 0,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00
PROYECTOS: DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y
[GESTION
i0 del Sistema ICumplido: Se ampli6 el alcance del
Sistema de Gestion [Gestion Ambiental 1 14001:2( sistema de Gestion Director Técnico (E.)
Ambiental ISO 14001 parala todos ‘ |Ambiental a todos los procesos de :
041 e c Servicio 5.3.06.01.01.01 IRecepcion y pago 100,00% 5.955,00 -3.970,01 1.984,99 1.984,99 100% 1.984,99 100% Analista de Sistema de
odos los servicios que brindalservicios de la Empresa. 105 peiony pag ; 8 * |EMACEP sedion
la EMAC EP
[DEPARTAMENTO DE
PLANIFICACION Y "
GESTION los 5.3.06.01.01.01 1.890,00 0,00 1.890,00 1.890,00 100% 1.890,00 100% Cumplido: En sesion de|
0 . . 0 , . Directorio del 07 de agosto de 2016, fe de Planifi
Actualizacion le Plan(Ejecutar el contrato en plazos . " e aprobo el PI; Jefe de Planificacion y
042 o Servicio y Revision 100,00% propo el Plan py
Estratégico de EMAC EP.  |previstos. 9.7.01.01 i 2.343,60 0,00 2.343,60 2.343,60 100% 2.343,60 100% Estratégico EMAC EP  2016- Gestion
2021
[SUBTOTAL: DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y 100,00% 10.188,60 -3.970,01 621859 621859 621859

[GESTION.

[PROYECTOS: DIRECCION DE TALENTO HUMANO
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Contar con la|
) ) ) reestructuracion orgénica  de ; ] ;
L pDIRECCIONDE | o ::ig‘g:’“'o" Organicade Icy s - ep hagta el 31 de|  Servicio 9.7.01.01 IFirma de Actas y Liquidacion 90,00% 49.280,00 0,00 49.280,00 49.280,00 100% 49.280,00 100% j‘: :‘;’:g;‘gfg: :él‘:‘”dm' en procesq D”“'fﬁg:ﬂz“'e"m
lulio de 2016 g
FUBTOTAL: BIRECCION BE TALENTO HUMANG 30,00% 3928000 500 1928000 3928000 1928000
Revisado por: Elaborado por: Fecha de Elaboracion: Cuenca, 23 de febrero de 2017
Eco. Ma. Elizabeth Juca C.
Ing. Elizabeth Rojas B. ANALISTA DE PLANIFICACION
JEFE DE PLANIFICACION Y GESTION
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Anexo 12 Plan Operativo Anual 2017

[Empresa Pubi

G Aseo de Cuenca, EMAC EP

PLAN OPERATIVO ANUAL
EVALUACION PROYECTADA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
ISUJETO A REVISION EN FUNCION A LA LIQUIDACION PRESUPUESTARIA EMAC EP

PROYECTOS
PROCESOS # NOMBRE DEL PROYECTO META TIPO DE [PARTIDA PRESUPUESTARIA ACTIVIDAD EN CURSO |26 DE CUMPLIMIENTO TOTAL INVERSION RESPONSABLES
ADQUISICION
DIRECCION TECNICA
[DEPARTAMENTO DE ASEO, RECOLECCION, Y
RECICLAJE.
Acuerdos con la comunidad para Honorarios 7.3.06.06.01.02.02 Definicién sobre proceso 13.700,00 Director Técnico
adquisicién del terreno Profesi de socializacion
Estacion de Transferencia de Desarrollo de estudios de analisis de Consultoria 7.3.06.01.01.02.02 Elaboracion de pliegos 51.072,00 Director Técnico
01 . e I 61,00%
IResiduos Solidos suelos.
Estudio de factibilidad de la via Monay B Revision de borrador de L
Baguanchi - Tierras Coloradas - El Salado Consultoria 7.3.06.01.01.03.02 convenio 86.200,00(  Director Técnico
[Estudios para la nueva tasa de| Contar con los estudios que permitan
02 |recoleccion de basuras y aseo| determinar la nueva tasa y su forma de Consultoria 8.4.01.05.01.02.02 Cumplido 100,00% 179.396,00|  Director Técnico
lpablico cobro por la gestién de residuos sélidos.
03
Renovacion de 5 vehiculos recolectores " ; Director
9 -
RECOLECCION DE mediante crédito con el BDE Bienes 8.7.02.13 Proceso de Contratacion 61,00% Administrativo
DESECHOS SOLIDOS
04 Reingenieria del Sistema de
Contratacion del servicio de recoleccion Servicio 8.7.02.13 [Proceso de Contratacion 81,00% 240.000,00|  Director Técnico
Disponer de los estudios de Reingenieria
05 del Sistema Integral de Recoleccion de Consultoria 9.7.01.01 Cumplido 100,00% 45.067,51| Director Técnico
Residuos Sélidos
Recepcion de estudios a nivel de disefio Jefe de Aseo
06 definitivo de la Planta de Operaciones. Consultoria 9.7.01.01 Cumplido 100,00% 52.602,77 Recoleccion y
dela Reciclaje
Infraestructura de la Planta de | Estudios y disefios para estabilidad del
Operaciones cerramiento colindante con ExPresforja. Jefe de Aseo
007 . " o Consultoria 7.3.06.01.01.02.02 Recepcion 100,00% 5.000,00 Recoleccion y
(incluye estudio de suelos y disefio I
Reciclaje
- o - Jefe de Aseo
loog | Fortalecimiento Planta de | Ejecucion de obras basicas para la planta Obra 75010721 Cumplido 100,00% 50.466,97 Recoleccion y
reciclaje de EI Chorro de reciclaje de El Chorro. I
Reciclaje
Revision de disefios Jefe de Aseo
Implementacion de 1 punto limpio Bienes 8.4.01.03.01.02.04 y Recoleccion y
presupuesto - S
Reciclaje
|N2i22ﬁ?c%s Jefe de Aseo
ecimi del Si Adquisicion de 9 iglis Bienes 8.4.01.03.01.02.04 Cumplido b0.007,00 Recoleccion y
09 [ e 94,75% o Reciclaje
ntegral de Reciclaje. Adgquisicion de una Bascula Pesaje para Jefe de Aseo
material iglis Bienes 8.4.01.04.01.02.04 Cumplido 5.000,00 Recoleccion y
Reciclaje
i . Jefe de Aseo
(Contratacion dgl servicio de transporte Y| Servicio 8.7.0213 cumplido 2.000,00 Recoleccion y
limpieza de igls I
Reciclaje
) Mejoramiento de Jefe de Aseo
RESIDUOS ORGANICOS 010 | Infraestructura en la Planta de Construccion del area de secado Obra 7.5.01.07.19 Ejecucion de obras 61,00% 80.000,00 Recoleccion y
Compostaje Reciclaje
[SUBTOTAL DEPARTAMENTO DE ASEO, RECOLECCION, Y RECICLAJE. 839.512,25
[DEPARTAMENTO DECION|INAL Y DESECHOY  Desarrollo de estudios disefios para
DISPOSI F IPELIGROSOS. mejorar la infraestructura de la planta de N
Mejoramiento de la Planta de | eerilizacion de residuos infecciosos. | consultoria 7.3.06.01.01.03.04 Ccumplido 95,00% 41.600,00 éie:;de Disposicién
RESIDUOS PELIGROSOS [011 Esterilizacién de Desechos
Estudio para determinacion de Contar con el estudio para la
la factibilidad y viabilidad para ar con parc
dotar de un sistema de determinacion de la factibilidad y ) Elaboraci6n de Términos Jefe de Disposicion
12 . N viabilidad para dotar de un sistema de Consultoria 7.3.06.01.01.03.02 : 8,00% 20.000,00 .
Iriego a las Comunidades de EI | . N de Referencia [Final
riego a las Comunidades de EI Chorro,
Chorro, Mosqueray Playa de Mosquera y Playa de los Angeles,
los Angeles. queray Play geles.
13 IConstruccion de'enroc_ado enlal Ejecutar las obras de cons(r_ucclup de Obra 75.01.07.02 proceso de contratacion 18,50% 70.110,00 J_efe de Disposicion
margen del rio Quingeo enrocado en la margen del Rio Quingeo. [Final
Apoyar al Comision de Gestion .
|Ambiental que priorice la esterilizacion def Convenio 7.3.06.01.01.03.02 Cumplido 15.000,00 Director Técnico
Manejo de la Poblacion perros
RELLENO SANITARIO Canina en el Relleno Sanitario| - pjagngstico de Centro de acogida de ) ; o
. de Pichacay y su drea de gerros en el Relleno Samlgno Gestion Cumplido 100,00% - Director Técnico
influencia
Gestiones con el ente de control -
Ministerio del Ambiente Cumplido - Director Técnico
b e g | It s obres d onsucion e , Jet d Disosicion
(015 A enrocado para la base de la piscina 3 de Obra 7.5.01.07.02 [Proceso de contratacion 0,00% 33.600,00 .
lixiviados de la Fase norte Il [Final
- lixiviados norte 11.
del Relleno Sanitario
. | Ejecutar el Estudio de Consultoria para
Consul\unzpa_ra determinacion ™ yetorminacion de riesgos fisicos, 7.3.06.01.01.03.04 10.720,00 Jefe de Disoosicit
016 fisicos quirenirézssgssbiolégicos quimicos y biolégicos en los frentes de Consultoria Cumplido 100,00% Fii\:I € Disposicion
! 7 trabajo del Relleno Sanitario y de la 7 1,01 o 1384
en los frentes de trabajo Planta de Esterilizacion .3.06.01.01.03.0: .384,80
IS_UBTOTAL DEPARTAMENTO DE DISPOSICION FINAL 192.414,80
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DEPARTAMENTO DE AREAS VERDES

JErvpresa Piblica Municipal de Aseo de Cuenca, EMAC EP

PLAN OPERATIVO ANUAL

EVALUACION PROYECTADA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
ISUJETO A REVISION EN FUNCION A LA LIQUIDACION PRESUPUESTARIA EMAC EP

PROYECTOS
PROCESOS ¥ NOMBRE DEL PROYECTO META TIPO DE [PARTIDA PRESUPUESTARIA ACTIVIDAD EN CURSO |2 DE CUMPLIMIENTO TOTAL INVERSION RESPONSABLES
ADQUISICION
ion de los estudios o propuestas de
disefio para la readecuacion menor en los B o
parques de las parroquias rurales. Consultorfa 7.3.06.01.01.04.03 Cumplido 11.400,00 Jefe de Areas Verdes
Readecuaciones menores en
017 areas verdes de parroguias - — 72,50%
rurales. Contratar las obra para la implementacion
de los proyectos de o
lreadecuacién de las areas verdes de las| Obra 7.5.01.07.25 102.600,00 Jefe de Areas Verdes
lparroquias  rurales.
Contratar los estudios y disefios para la
readecuacion de los parques La Paz, B o
Bilbao, Caciques, Navegante, Cordilleray Consultorfa 7.3.06.01.01.04.03 Cumplido 45.000,00 Jefe de Areas Verdes
Jupiter.
IReadecuacion y recuperacion de| Contratar las obras de readecuacion de los
los parques La Paz, Bilbao, parques La Paz, Bilbao, Caciques, o o
018 Icaciques, Navegante, Cordillera Navegante, Cordillera y Japiter Obra 7.5.05.99.01 57,50% 250.000,00 Jefe de Areas Verdes
y Jupiter.
Contratar la fiscalizacion de las obras de
readecuacién de los parques La Paz, N B
Bilbao, Caciques, Navegante, Cordilleray Consultoria 7.3.06.04.01.04.03 30.000,00 | Jefe de Areas Verdes
Jupiter
IReadecuacion y recuperacion de
6 parques urbanos del Contar con los estudios definitivos para la
. anton Cuenca: Parque de la Readecuacion y Recuperacion de los Elaboracion de disefios y
RECUPERACION i O 3 i O i .
019 Cdla. .Ja'me Roldés, Parque la parques: Cdla. Jam_\e Ruldgs, La Huaira, Consultorfa 7.3.06.01.01.04.03 propuestas para 95,00% 50.000,00 jefe de Areas Verdes
Huaira, Parque Sauces Sur, Sauces Sur, Quinta Bolivar, Uzhno y lreadecuacion de los espacios|
Parque Quinta Bolivar, Parque | Lineal Av. 12 de Abril (Sector Coliseo de P
Uzhno y Lineal Av. 12 de Abril Deportes).
(Sector Coliseo de Deportes).
Elaboracién de estudios y disefios. Convenio 9.7.01.01 Cumplido 40.000,00 Jefe de Areas Verdes
lo2o | Recuperacion dela Igguna del 100,00%
parque el Paraiso
Intervencion en :);':l,gsi"a del parque EI Obra 7.5.01.07.18 Ccumplido 50,000,00 Jefe de Areas Verdes
Readecuacion del Ecoparque el |Estudios y disefios para la recuperacion del Técnico de
021 Valle Ecoparque El Valle Il Etapa Consultorfa 9.7.01.01 Cumplido 100,00% 31.008,00 Recoleccion
oot | SOy it et
022 infraestructura del Patio de - - Obra 7.5.01.07.18 Cumplido 100,00% 30.000,00 Jefe de Areas Verdes
. N para el uso adecuado y satisfactorio del
Comidas del Parque El Paraiso. /
comedor existente.
7.3.02.99.06.08 2.700,00
Contratar el servicio de baterias sanitarias . . <
1ol <6 de baterf maviles para parques y eventos. Servicio 7.7.02.01.01.04.02 Cumplido Jefe de Areas Verdes
PARQUES logg | Implementacion de baterias 71,00%
sanitarias en parques.
Rehabilitacion de la infraestructura de las Jefe de Areas Verdes
baterias sanitarias fijas del parque Paraiso. Obra 75.01.07.24 Elaboracion de TDR 15.000,00
6n de pi metalicas en los
MANTENIMIENTO  [024 | metdlicas en la Av. Gonzalez |, 21c0raues de 1a Av. Gonzdlez Suarez Obra 7.302.99.06.09 cumplido 100,00% 20.423,10 |Jefe de Areas Verdes
) [desde el tramo comprendido entre la Av.
Sudrez. 2 N
Huayna Capac y la calle Guapondelig.
SUBTOTAL DEPARTAMENTO DE AREAS VERDES. 678.131,10
PROYECTOS: DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA Y
ICOMUNICACION ES
Adgquisicion e implementacién de los o
. o . s " Jefe de Tecnologia
" madulos de presupuesto, contabilidad, Bienes Revision de pliegos .
implementacion  de  nuevos| facturacion y recaudacion. [Comunicaciones
lops [nodulos al Sistema 87.02.13 20.75% 210.000,00
Informético  Administrativo !
ERP
~ Prestacion de servicio de arrendamiento de . Depende de la adsquisicion Jefe de Tecnologia
TECNOLOGIAY equipos informaticos Servicio 5.3.07.03.00.01 del software IComunicaciones
COMUNICACIONES
g [Renovacion  Antenas - de ! on y contigurac Bienes Cumplido 100,00% 24.345,10 Jefe de Tecnologia
[Comunicacién del sistema de transmisién inalémbrico. (Comunicaciones
[Servicios de seguimiento y Realizar proceso de control para el
ntrol de la flota vehicular de seguimiento y control de la flota Jefe de Tecnologia
027 Jla EMAC EP vehicular Servicio Revision de pliegos 100,00% - . 9
[Comunicaciones
SUBTOTAL DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA Y 234.345,10
[COMUNICACIONES
[PROYECTOS: DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y
GESTION
Actualizacion de gestion i en
Implementacion de los| EMAC EP con base en las nuevas
[Sistema de Gestion de Calidad y versiones de las normas.
IAmbiente alas nuevas versiones i 6
028 Servicio 5.3.06.01.01.01 Cumplido 100,00% 10.500,00 | fé d€ Planificaciony

ide las normas
Recertificacion.

para la

[Certificacion de los Sistemas de Gestion

(Gestion
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[Empresa Publica Municipal de Aseo de Cuenca, EMAC EP

PLAN OPERATIVO ANUAL

EVALUACION PROYECTADA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
SUJETO A REVISION EN FUNCION A LA LIQUIDACION PRESUPUESTARIA EMAC EP

PROYECTOS
PROCESOS ¥ NOMBRE DEL PROYECTO META TIPO DE PARTIDA PRESUPUESTARIA ACTIVIDAD EN CURSO _ [% DE CUMPLIMIENTO TOTAL INVERSION RESPONSABLES
ADQUISICION
DEPARTAMENTO DE
PLANIFICACION Y
GESTION Desarrollar e implementar un modelo de
Modelo de Gesticn sobre em) rgi:::r Suecr.f:f(’ﬁm?gusa?s; las Honorarios Jefe de Planificacion
029 Responsabilidad Social Pr ! Y P " 5.3.06.06.01.01 Cumplido 100,00% 19.234,70 " Y
Empresarial acciones que se vienen desarrollando, asi Profesionales Gestion
como incentivar a nuevas acciones que
generen practicas vinculadas a este tema.
SUBTOTAL: DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y 29.734,70)
GESTION.
PROYECTOS: DIRECCION DE TALENTO HUMANO
030 Implerqenlaclon de apoyo Convenio mte'rlnstltucwnal para apoyo Servicio 5.3.06.01.03.01 Proceso de Contratacién 100,00% 14.001,00 Directora de Talento
DIRECCION DE psicoldgico permanente psicoldgico permanente Humano
TALENTO
HUMANO Reestructuracion Organica de I Disponer de una Estructura organica en
031 [EMACEP funcién de las necesidades actuales y Consultoria 9.7.01.01 Cumplido 100,00% 49.280,00
futuras de EMAC EP
SUBTOTAL: DIRECCION DE TALENTO HUMANO 63.281,00|
PROYECTOS: DEPARTAMENTO DE COMUNICACION
Campafia Integral de Realizar la campafia de reciclaje Servicio 5.3.02.18.01.01 Cumplido 78.568,00 | Relacionadora Publica
p: g P Y Pl
COMUNICACION 032 comunicaci6n sobre Buenos 65,00
P o 0%
Habitos Ciudadanos, Reciclaje [~z oy campatta de buenos habitos Servicio 5.3.02.18.01.01 Aprobacion de pliegos 31.432,00 | Relacionadora Publica
y Nuevos Mecanismos de "
SUBTOTAL: DEPARTAMENTO DE COMUNICACION 110.000,00)
PROYECTOS: DIRECCION ADMINISTRATIVA
FINANCIERA
Realizar el proceso de contratacion publicy
Gestién documental y através del procedimiento de
033 | administracion de archivos | consultoria para el fortalecimiento de la Consultoria 5.3.06.01.02.01 En ejecucion de estudios 92,00% 49.438,40
EMAC EP gestion documental y la administracion de Financiero
archivos de la EMAC EP.
7.3.02.08.01.02.02 18.740,00)
7.3.02.08.01.02.03 3.656,00
7.3.02.08.01.02.05 3.776,00)
. L Adquisicion e instalacion de camaras de 7.3.02.08.01.03.02 9.217,00 Director
034 Mon"fffﬂ?:;‘é?:::g?ide los vigilancia para los diferentes frentes de 73.02.08.0L03.04 Cumplido 100,00% . inistrativo -
io- trabajo de la empresa. it 4.185,00 Financiero
7.3.02.08.01.03.04 10.074,00)
7.3.02.08.01.04.04 6.552,00)
53.02.08.02.03 21.320,00)
Emision de la Ordenanza general para la
determinacion, recaudacion y pago por el
ADMINISTRATIVO - servicio sanita_rio ambiental de Ggs}iu’n ) Insercioén en el Orden del
FINANCIERO Integral de residuos y dlese_chos snl_ldps Consultorfa dia segundo debate
que presta la Empresa Pablica Municipal
de Aseo de Cuenca -EMAC EP-
Disponer de un Sistema de Facturacion
Temporal de la Tasa de Recoleccion de Servicio Negociaciones econdémicas
1mplementacion del nuevo Basuras y Aseo Publico con la EERCS i
sistema de i6n y cobro - - Director
035 de la tasa de recoleccion d Realizar el Cobro de la Tasa de Aseo de 3.1.- Convenios o contratos 64,50% Administrativo
e ba ra © reco| e,cbclio | Recoleccién de Basuras y Aseo Plblico a Servicio con el sector financiero y Financiero
asra y aseo publico través de entidades ptblicas y privadas cooperativo:
4.1.- Determinacion de la
Implementar un Sistema de Gestion de Servicio necesidad (caracteristicas,
Cobro y Manejo de Cartera alcances y costos de los
servicios a contratarse)
Fortalecer los procesos de los 5.1.- Analisis de procesos
departamentos de Comercializacion, Gestion y etapas
Informética, Financiero y Juridico.
Contar con el terreno para la Presentacion de informe al Director
036 Edificio i ion del edificio Terreno Sr. Alcalde 55,00% Administrativo -
administrativo. Financiero
SUBTOTAL: DIRECCION ADMINISTRATIVA 126.958,40
FINANCIERA
PROYECTOS: DIRECCION JURIDICA
Desarrollo de estudios para contar con
. - — normativa actualizada en Ordenanzas Y| B N
DIRECCION JURIDICA 037 |Actualizacion de la base legal |g, acorde con la Constitucié Consultorfa 9.7.01.01 Cumplido 100,00% 28.000,00
leyes conexas
SUBTOTAL: DIRECCION JURIDICA 28.000,00
TOTAL 2.302.377,35

Elaborado por:

Eco. Ma. Elizabeth Juca C.
JEFE DE PLANIFICACION Y GESTION
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Doctora Maria Elena Ramirez Aguilar, Secretaria de la Facultad de Ciencias de la Administracion
de fa Universidad del Azuay

CERTIFICA:

Que, el Consejo de Facultad en sesién del 27 de julio de 2018, conocid y aprobé la solicitud para
realizacion del trabajo de titulacién, presentada por:

Estudiante:  Munzén Correa Johanna con cddigo 74874

Tema: “ANALISIS COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO APROBADO VS LAS
EJECUCIONES REALIZADAS EN LA EMPRESA EMAC EP DURANTE EL
PERIODO 2016 - 2017"
Previo a la obtencién del titulo de Ingeniera en Contabilidad y Auditoria

Director: Econ. René Nivelo Cabrera

Tribunal: Ing. Ximena Ruilova Blacio e Ing. Ximena Ortega Arteaga

Plazo de presentacion del trabajo de titulacion: Se fijo como plazo para la entrega del trabajo de
titulacion, conforme a la Disposicion Tercera de! Reglamento de Régimen Académico, un periodo
académico, contado desde la fecha de la aprobacion del disefio del trabajo, esto es hasta el 27 de enero
de 2019.

E INFORMA:

Que, en aplicacién de fa Disposicion General Cuarta del Reglamento de Régimen Académico
vigente, en caso de que la estudiante no culmine y apruebe el trabajo de titulacion luego de dos
periodos académicos contados a partir de su fecha de culminacion de estudios, debera realizar la
actualizacion de conocimientos previa a su titulacion.

Cuenca, 30 de julio de 2018

A

Dra. M&ia Elena Ramirez Aguilar
Secretaria de la Facultad de
Ciencias de la Administracién
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‘Escuela de Contabilidad Supenar
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~vs Tagejecuciones realizadas en la empress

EMACEP durante el periodo 2016_ 2017
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Notmibre de Estudiantes

Econ. Rene NiveloCabrera
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1. Datos Generales

'1.1. Nombre del Estudiante
.................. Munzén Correa Johanna Vanessa o —

1.1.2, Contacto

....................... M um-ﬂ-rl‘?aﬁesgamuum.- S — ErasaEEEm A EE. Tl B8 0 R B PR
sodelefonts 2883318 & .o oy

Celular: 0958780136 T

---------------------------- Cerreo Electrbnico: vane-flaca2009@hotmail.Com e

1.2. Director Sugerido: ¥con. Rene Nivelo
Celular: 0989297507

“Correo Electrénico! hivelo@azuay. edi e

... miveloetapanetec ... .. e

1.3, Co-director sugerido: A A S e
1.3.1. Contacto:

----------------- T:4-AsesorMetodolégico: Ing- Carlos-Guevarg o e

1.5. Tribunal designado:

1.6, Aprobacién:

w7, Linea de. Investigacién.de.la Carrera;:...... S e G s
5311 Drgamzamon y Direccidn de Empmsas

1.7.1, Cédlgo UNESCG 5311 OE Gﬁnén Fmancieray Audltona

1.7.2.°Tipo'deé trabaje:

_________________________ a).. Proyecto de investigacion
b) Investigacion fonnatwa

1.8, Area de Estudios
- Administracién-Piblica-

1.9, Titulo Propuesto:
_________________ ~Analisis. comparativo.del. presupuesto.aprobado. vs. 1as. gjecuciones. reali enla... .

...smpresa EMAC EP durante gl periodo 2016-2017, .

_.__li.ﬁ‘ ...Emﬂn ﬂE} PTGFELW L R L B B S RS A B B 5 55 5 e oy ot B T B B SRR
... Nuevo.




2. Contenido UNIVERSIDAD
2.1, Motivo de la Investigacién: DEL AZUAY

oL COFFECta-- elaboracion. - del - presupuesto, - en- empresas - piblicas, - constituye - una-—
............. obligacitn..necesaria...para..la..adecnada. utilizacion...de. . los... fondos...piblicos..y..el.......
..cumplimiento de obras dirigidas a la sociedad, Al realizar un, mﬁHSis Gnmmmt_im..a__lg& _____________

~_cuanto al nwe] de ‘ejecucion presupuestaria, frente ‘al presupuesto aprobado en Jos

ultimos aﬁos y estableoer el nivel de mlmphmmnto de planes, programas y proyectos ,

con el fin de determinar las causas de las pombles desviaciones observadas enel pe flodo B
20162017, postenannante se pretende elabnm: un documemo en el cual se ume;stren-m"

“cuales servird de apoyo en el proceso de planificacidon del presupiiesto en amos
LTI e uwstm ;——--—'—---—-r|-|-|-|||'||-|||l|-|'|'||-|--"..-|.|-||rr||'|'|l'||r|'|'||||-|||'|'|rr||rrl-||r||||-|||'|r|||llr|-||-|-|||-.lr.||l A L B R 0 R R A A SRS S R S ek

....................................................................

..adecuada, puesto que el nivel de servicio que brinda una empresa piblica se mide.en.....
. funcibn del grado de su ejecucion presupuestaria, por tal motivoe es necesario conocer si

EMAC EP ejecuta el total de su presupuesto aprobado y saber si la maxima autoridad

_encamina a la empresa al cumplimiento de las metas y ob]eums establemdcs ea su

pIamﬁcacmn y 51 busca el hlen mai de la cmdad de Cuenca

~(El nivel de gjecucion preﬁupuestana realizada por EMAC EP esté acerde ai

presupuesto apm‘bad"’?




2.4. Resumen

La presente investigacion tiene como objetivo determinar i fas “ejecucionss

realizadas por la émpresa publica EMAC diante Tos afos 2016- -2017 correspotider

el "presupuestoaprobado; si-ios planes; proyectos y-programas; establecidos enta-
------- planiﬁmcién;--se-ﬂugamn—m]ﬁartﬂtai-ﬂ-parciaimeme;-pma-eaw-se-revism--el----p}an--~---------~-
~-estratégico,-el-plan operativo anual,-¢l.estado de ejecucién presupuestaria, las cedulas..........
....... presupuestarias..anuales. de..ingresos. y. gastos. y. las. reformas. presupuestarias. del .
..periodo_analizado. Se procederd a realizar un andlisis comparativo entre el

.. presupuesto ejecutado vs el aprobado, en el cual se utilizara un enfoque mixto:

cuahtauvo y cuanntahvo en el cual se usaran ]as herramlenfas necesanas de dichos

eshe pmyecm se espera reso!ver la pmblematma p]ame&da y obtener resultados para

~ poder emitir conclusiones y recomendaciones que servirén de apoyo en la empresa

~ para mejorar la planificacion presupuestaria en 1os préximos periodos.

2.5. Estado del Arte y marco tedrico

Utin deTas - futicioniey miss itnponantes de s empresas pliblicas ey 1o elaboracidn-det
presupucsto;-que se-refiere-a-establecer-los-recursos necesarios-para-la-generacion-de-—--
------ﬁméuat:ss"eﬁrigides-a--}a--ﬁoeiedad;-diehea--pmdumes--ea;é&-repmsemades-mpmm&e&;-w------ -

"o Proyectos: so6 Un conjiinto d8 dctividades nterrelacionadas y coordinadas para

""""""""" atﬂanzar"nbjetivﬂrespeﬂﬁcm"'dentm“dﬁ"'105"iimi‘terdes"un'"presup:uesti:r"f"mr""""""
e periodo-de-tiempo: (Cohen & Franeo;-1992)- e e
o -----Pragr&mns:-~es-ﬂ&ﬂ@nj-mﬂ&dermyectes-que-pe&-siguen--los-mismas--abje‘timn}m-------------

e €0-€L.cual. 52 establecen..prioridades..de. intervencién,..identifica v..ordzna. 1os.........
... pIOYECL0s Y se asignan los.recursos 8 uilizar (pAE 86). oo
Pian: es.la suma de los programas que busca objetivg,s comunes, g[r;len,a

| mordmacmn }' dlreccmrn Su hempo de ugencla pl,bewde variar de 1 a m aﬁos

{pag 86)




Una adecuada elaboracion pres minimizar los riesgoz en las
pr “WDE“LW 8

operaciones que realiza una organizacién por tanto, €s importante estimar los ingresos y
gastos esperados en un periodo de tiempo. Una correcta estimacion se puede dar

mediante la elaboracion de un plan presupuestal que: “se refiere a la gran actividad que

~ va a desplegar la m‘ganizaciﬁn en una umdad de tiempo (mes, tmnesn'eaﬁo]conelfn

El pmsupuesto “debe responde: a lineamientos estralagmos conocldos } estahlecldus

* tanto en la Planificacién Estratégica como en el Plan Gperatwﬂ Anual,

e Planiﬂcamén ﬁtmtégma. €5 un proceso d: evaluamén ms*amatlca de ]a

ﬁb_]anw-s cruantltam os, las esh‘ateglas Y recursos para Hegar a dlchos abjem 0s

natura!eza de un negocio v sus objetivos a largo plam ademas 1dent!f' ica metas y

" (Lafaurie, 2003)

e ElPlan Operativo Anual: es un instrumento que vincula la planificacién conel

""'prcsupuesm }' es la base para elaborar 1a proforma presupuastana el POA

" Por otra parte la mnpresa mmnclpal de aseo de Cuenca EMAC EP al ser wna entidad

piblica se rige al Codigo Orgém de Organjzamw “Territorial Autonomia y

* Descentralizacion (COOTAD) el cual:™

En su An 26? resue! ve que los presupuestos de Eas empresas publicas de ]OS--.............

gobiernos autdnomos des::entrahzados, sean de semcms publicos o de cualguier

ofra naturaleza, se presentarn como anexos en el presupuesto general del

~ respecfivo gobierno; seran aprobados por sus respectivos directorios y pasarana

conocimiento del "organo legislativo ¢orrespondieiite. " (COOTAD, 2018, pag.

gﬁajt----—--.--n-nn-..-.-.-..-.....--.-.........n............ A R

" "Para medir el desempeﬁﬂ de una empresa publica es necesario realizar un anélisis

"'commvo entre: los presupusestos aprobados y las e]ecucmnes realizadas puesto que




_.Dicho analisis se puede realizar por medio de indicadores presupuestales, que son

me:djctonea de la ejecucion ﬁ'en:te 2 una meta est:mada para un periodo detenmnado con

el ﬁu de ervaluar la gesuén de la dtmcclén {Romero 2013}

Ejecucion_ Presupuestaria La ejecucion presupuestal es el desarrollo de todas las

ﬁscal, y asi iograr lqs_p objetivos p]aneados para a]canzar las mefa.s pmpuestas por la.

organizacion (Romero, 2013)

............ (Romero, 2013)Establece 4 tipos de indica_dores presupuestales:

1. Indicadores de modificacién presupuestal:”
Lasmcdincacionss netas (adiciones, réduccionss v traslados) miden Tag
variaciones posteriores & la-proyeccioninicial delpresupuesto-de-ingresos -y
o GASt08 A} --gnalizar - este--indicador--se--evalia—el--replanteamiento- de-- la -
-.administracién.en le ejecucion presupuestal,.influyendo.de. igual manera en los........
......................... pioposites, objstivos y.metas desarrollados por laentidad (pA2. 59

" Durante la gjecucion presupuesta.na las distintas parndas que integran el pr&supuestu

"pueden ser objeto de modificaciones o ajustes en relacion con las inicialmente

T aprobadas cOmo CONSECUEncid dé Tilievas derisiones de’ pofiticd Hiical o por caisasT
""""""" EXTEmas o tonoeidas o no incorporadas g 1a hora de -l planificacion presupuestaria
............. '{Lﬁﬁ}&wzﬁii) . v e o o o B i AL A LA AT T a0

2. Indicadﬁre-s de i}resupuesto de ingresos:

TTgastos en el Tlujo del efectivie ¥ se evalle a gestion de 1 adiministracion (pég.
.......................... _Sg}:“ T R AR A R DA A 6 R i R Y B B R b

v Ingresos Corrientes / Presupuesto total x 100

v Ingresos Recurso Capital / Presupuesto total x 100

v “Ingresos de Establecimientos publicos 7 Presupueste tofal x 100~
v Revaudos totales T Prasupuesto toral X100 (pdg. 59y,




3. Indicadores del presupuesto d¥ pHMBRSIDAD
Se evalia el direccionamiento fn‘ﬁﬁ}%ﬂn de los recursos en cada uno de los

rubros de mayor importancia, asi como el comportamiento de la ejecucion frente

""“"'""""""'""""'ﬂ'"'1‘33'"'H‘IE'iES'"iniﬁi‘ﬂh‘ﬂEﬂtE’"'p!l}]:iﬂéﬁtﬁ'ﬁ"‘pﬁf"'iﬁ'"’éﬁﬁdﬁﬂ"“qlﬁ"‘p‘t(&d&'"'EEHEL‘EI‘""I,‘II[ """"""""
............................. apmﬁmﬁ‘eﬂ'hE"pﬂ'ﬁm'?'WﬂﬁS'dE inversion L L

N . 1 Tored P T T Er T A

“Gastos ds Tnversidn / Presupuesto total x 100

........... -#; "-“-'Iuﬂiﬂdumlﬂﬂl .PA.E A A A B A B R e

- (astos de Servicio de Ia deuda / Presupuesto total x 100~~~ 7

--Indicadores-combinados-en-las-proyeeciones-del-presupuesto-de-los-ingreses-y--

...Evitar un desequilibrio presupuestal de ejecucion,.asi como. déficit de liquidez v ...

déficitde eiscucidn (pdg. 60). . .

....................................................... e Rmm_{.{:ﬂmmmxiﬂﬂ - R —————

¥....Saldos. por recaudar./ Saldos par.pagar. x. 100 ..o

oo Y A ETES08S POT ejecutar / Gastos por ejecutar x 100 (pag. 60).

41, Hipbtesis
Ninguna

------------------- 4,2, Qb]emeﬂeneral

Detennmar 51 Eas e_lecucmnes realizadas por la empresa pubhca EMAC durante Ins

afios 20162017 mrresponden ai presupuesio apmhado codlﬁcadu y plamﬁcadn en

el pIan orperanvo anua!

. — ) A i
[:h'r-“".’j!.ﬁ“?r'i. !
L L ey E




...4.3. Objetivos Especificos

" relacionadas
i 2 agnﬂsncm‘lammmmamenoryactua}ﬂehﬁmpﬁsa'EMAUEPdemanera
- que-se-pueda-obtener un conocimiento-y comprensidn de la-empresa analizadg. -
...................... 3...Determinar.la-situacion. real. de la.empresa.a.través.de.un analisis comparativo.....
...ente el presupuesto aprobado y el presupuesto.ejecwtado. .o

[P -.4 ----- ﬂ emﬂ.ﬁivg‘a......._..._....._....,--..-.-.-..-............--.........._.._..._.............,--............. i B R BB S S e v YT
...La presente investigacion se realizara a través de un enfoque mixto, cualitativo ya

__Que se mantendra _n_:()_i_rtamo directo con el Jefe Financiero Ing. Esteban Pereira qmen

entrewstas para la obtenmén de ‘informacion relevame para Ta mv:sngaclﬁn, un

-------------------- se realizard-un-anélisis-documental-de-los-documentos- existentes-que soporten-las -
-.£jecuciones. realizadas.y finalmente para la construcci6n del marco tedrico.y. revision. ...
e 8.1 1iterature. se utilizard la.investigacion bibliografiea, . ..o

4 5‘ Mtﬂﬂmv I Em}mﬂ.us es,pmﬂm ............... B LA L8 B B A B At 4 8 e e 1 2 8 50 At B B L B 8 LR B A A B
_.La investicacion planteada es viable, ya que se cuenta con todos los recursos

NECesarios para poder desarro]laria, se cuenta con la autonzacmn de la gzrente de la

_empresa EMACE?P para que se pt.eda mveshgar ¥ mudzar los presupuesms dﬁ’rro

T desu orgamﬁaclém _
€ BSpere que 8l final de esta investigacidn se pueda resolver la problemética )
__Pplanteada la cual es analizar si EMAC EP ejecuta el total del presupuesto ap{gbadc- -
finalmente se pretende elaborar un documento donde se muestre !os resultados
cnnc!usmnes }r recomendamonas contraidas de la lmesugaclén



UMIVERSIDAD
DEL AZUAY
4.6. Supuestos y riesgos
nguno

N s e T

Rubro Costo (USD) Justlficacwn

[ Tatorfas S 200~ Horas de tutorfas~

Gastos de impresion 100 Hojas, empastado, itnpresion

Tramites de titulacion 50 Derechos v hojas valoradas

G & la inves’tigacion

Imprevistos o 50 | Casualidades tio prévistas™

4.8. Financiamiento

49.Esquema tentativo
ramn -uIﬂtIedmél:

Capitule 1, LA EMPRESA oo

szl Hpsepa ERetOoa .. sy

1.2 Misiony Vision

1.3 Objetives Estrarégicos; valores instituciongtes y politicas

1.5 Funciones y Competencias

14Eﬂmcw&0r£émca-0rgamgmmalnsum¢mnai

...................... Capitulo.2..EL. PRESUPUESTO. EN. EMPRESAS. PUBLICAS .DE.LOS.....

GOBIERNOS AUTONOMOS

2.1 Origenes y Evolucién

2 hpportanieis del Presupuesto e Enpresas Pablicas

23 Fmes Y ODICUVOS | e

24 Normativa legal

............................... 2.5 Planificacion del-presupuesio- ot A B e 1

2.6 Productos de las empresas Publicas

3.1 Andlisis de los proyectos y obras ejecutados,

................................ 3.2 Impaeto-de-Jas-obras ejecutadas-enla-sociedad Cuencana oo

3.3 Revision de !as evaluaclones presupuestarias realizadas por la enndad

........... e TealiZzadas durante el periodo 2016-2017. .
3.5 Andlisis de resultados

............................ FH-Comelusionse del angligie .,

---------




Bibliografia

Anexos

4 1{1 Cmnograma

.......... Objetvo Espeattics—— T

Actividad ™"

Fundamentar

disposiciones legales

tedricamente
el-objeto -deestudioy-sus-+-

Estudmr y analizar elCOOTADY
acuerdo 447 -det-MEF -con-el-fin- |1

de obtener informacion sobre el

relacionadas.

QELUGIOIIGS

necesana  para

manejo de los presupuestos en

ol DA S DRC A, ot i
Obtener

inf'onnacién relevante

medlante libros, portales

presupuestanagu |

estructuracion
-UL...Inarco.. 1edrico.
coherente y preciso

" 'sobre el mangjo-de |
los presupuestos en |

Empre:sas publlcas

presup_}._lestarias

S

S LT[ e Lot T N

Dragnosticar

EP de manera que se pueda
obtener-un--conocimiento -y
comprension de la empresa
analizada.

1a"situacion |
anterior y actual de EMAC |

‘informarse sobre todasTas

empresa, Sus competenclas

-plasmar enla investipacién, ...

‘Solicitar informacionala™

~Realizaruna-entrevista conelJefe -+

Financiero con el fin de

Cotocer

funciones,

competencias-—que-|
EMAC EP realiza.

actividades que realiza Ia

5iig ]
principales

Revisar la informacion cbtenida y

Determinar la situacién real

a6 T4 emipresa d traves de "
andlisis comparativo ente el.|.

presupuesto aprobado y el

presupuesto-ejecutado.

Solicitar a la empresa

“Planificacion estratégica v el Plan

Operativo Anual,

la

presupuestaria.

sobre la elaboraciébn de la

'Eﬂ“ﬁlﬂma}kfe' ..... F mi_e:ﬁ}

Conocer la realidad ;
TdeTTla T EjEcucion

O R e G i e ]
i ¥ loS proyectos més.relevantes al.... L. .
considera: er: su ptaniﬁcacjén,
| Revisar si los planes, proyectos y | 3 semanas
programas establecidos en el Plan o
s g s cumplieron......total.... § o T OSSOSO RO
parciaimente.
A A B R .....u........._._...,.............................1 R e g R B R RS S SR |
| Solicitar _a_la__empresa _la 1 |
informacion requer;da 1 semanas

. presuplﬁstana

m“fﬂmﬂm TETTLT

AT ATV SVEY e L




gastos.

Revisar la informacion obtenida: 4 semanas
e S —

presupuestarias, presupuesto |

aprobado, ejecutado y codificado. 3 semanas

por cada afio.
............... bl e
.| Presupuestarios. ... b e T RN
F R N LR N PR S PR AU A _.E]bmr ...... TE‘SIﬂ'I'.&dOS}'“EmmI" ............................
conclusiones v recomendaciones
_l_]:-jguwl_ - 24 semanas

RS Recupe:ad& ......... el i 15 e {1 e e [T . 018, __________ _da
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CONVOCATORIA

Por disposicion de la Junta Académica de la escuela de Contabilidad Superior.€e convoca
a los Miembros del Tribunal Examinador, a la sustentacion del Protocolo del Trabajo de
Tiwulacidén: Andlisis comparativo del presupuesto aprobado vs las ejecuciones
realizadas en la empresa EMAC EP durante el periodo 2015-2017 ”, presentado por
las estudiantes MUNZON CORREA JIHOANNA VANESSA con cédigo 74874, previa
a la obtencion del titulo de Ingeniera en Contabilidad y Auditoria, para el dia Miércoles,
27 de junio de 2018 a las 18h00

Tomar en cuenta que posterior a la sustentacion del Disefio del Trabajo de Titulacion,
por ningiin concepto se puede realizar modificaciones ni cambios en los documentos;
unicamente, en caso de diseiio aprobado con modificacion, el Director adjuntard al
esquema un oficio indicando que se procede con los cambios sugeridos.

Cuenca, 14 de junio de 2018

W ae =

Dra. Maria Elena Ramirez Aguilar
Secretaria de la Facultad

Econ. René Nivelo Cabrera
Ing. Ximena Ruilova Blacio

Ing. Ximena Ortega Arteaga




ESCUELA DE CONTABILIDAD SUPERIOR

FECHA: 12 DE JUNIO DE 2018
Estudiante: MUNZON CORREA JOHANNA VANESSA



e |Facuttad Ribrica para evaluacién dei Protocolo de
~ Ciencias de ia

" | administracion Trabajo de Titulacion (Metoddélogo y Director)

1.1.Nombre dei Estudiante: Johanna Vanessa Munzén Correa
1.1.1. Cédigo: 74874

1.2.Director sugerido: Econ. Rene Nivelo

1.3.Docente metoddlogo: Carlos Wilfrido Guevara Toledo

1.4.Codirector {opcional):

1.5.Titulo propuesto: Anilisis comparativo del presupuesto aprobado vs las ejecuciones realizadas en
la empresa EMAC EP durante el periodo 2015-2017.

DIRECTOR METODOLOGO
Cumple No Cumple No
cumple cumple
Linea de investigacidn
1. (El contenido se enmarca en la linea de investigacién / '/
seleccionada?
Tituio Propuesto
2. ¢Esinformative? v
3. iEsconciso? £ o
Estado del arte

4, ildentifica claramente el contexto histérico, cientifico, global y
regional del tema del trabajo?

5. ¢Describe la teorfa en la que se enmarca el trabajo .~ 2

6. ¢Describe los trabajos relacionados més relevantes?

N

7. iUtiliza citas bibliograficas?

Problematica

8. ¢Presenta una descripcidn precisa y clara?

g, ¢Tiene relevancia profesional y social?

Pregunta de investigacion

10. iPresenta una descripcidn precisa y clara?

NN NN
NY R IR

11. ¢ Tiene relevancia profesional y social?

Hipétesis {opcional)

12. éSe expresa de forma clara? VA

13. {Es factible de verificacion?

T
-
e

Objetivo general

14, ¢Concuerda con el problema formulado?

15. iSe encuentra redactado en tiempo verbal Infinitive?

N

Objetivos especificos 2

16. ¢Permiten cumplir con el objetivo general?

L.

~N,

17. {Son comprobables cualitativa o cuantitativamente?

Metodologia

18. iSe encuentran disponibles los datos y materiales
mencionados?

N

19, iLas actividades se presentan siguiendo una secuencia logica? s

20. élas actividades permitiran la consecumén de Ios bbje'uvos
especificos planteados? :

21. ¢Las técnicas planteadas estdn de acuerdo con ettipo de’ s
investigacion? :

Resuitados esperados

22. 250n relevantes para resolver o contribuir con el problema ¢
formulado?

d < IROTSN SN OINY

23. éConcuerdan con los objetivos especificos?




Ciencias de la

g |Facunad Rubrica para evaluacidn del Protocolo de
b

Administracion 1 r2bajo de Titulacion (Metodélogo y Director}

DIRECTOR

METODGLOGO

Cumple

No
cumple

Cumple

No
cumple

24. §Se detalla ta forma de presentacion de los resultados?

i

25. {Los resultados esperados son consecuencia, en todos jos
casos, de las actividades mencionadas?

Supuestos y riesgos

26. ¢Se mencionan los supuestos y riesgos mas relevantes, en caso
de existir?

27. ¢Es conveniente llevar a cabo el trabajo dado los supuestos y
riesgos mencicnados?

Presupuesto

28. ¢El presupuesto es razonable?

29. ¢Se consideran los rubros més relevantes?

Cronograma

30. {Los plazos para las actividades estin de acuerdo con el
reglamento?

Citas y Referenclas del docurnento

31. {Se siguen las recomendaciones de normas internacionales
para citar?

Expresién escrita

32, ila redaccion es clara y ficilmente comprensible?

33. ¢El texto se encuentra libre de faltas ortogréficas?

OBSERVACIONES METODOLOGO:

OBSERVACIONES DIRECTOR:




UNIVERSIDAD DEL AZUAY
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
DIRECCION ESCUELA DE CONTABILIDAD SUPERIOR

OFICIO: No. 0581-2018-ECS
ASUNTO: Conocimiento de propuesta de Trabajo de Titulacién
FECHA: Cuenca, 11 de junio de 2018.

Sefior Ingeniero

Oswaldo Merchan Manzano

DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
En su despacho:

Sedor Decano:

La Junta Académica de la Escuela de Contabilidad Superior, reunida el dia 11 de junio del afio en
curso, conocid la propuesta del proyecto de trabajo de titulacién, denominado: “Analisis
comparativo del presupuesto aprobado vs las ejecuciones realizadas en la empresa EMAC EP
durante el periodo 2015-20177presentado por la sefiorita Munzén Correa Johanna Vanessa , con
codigo No.74874, estudiante de la Carrera de Contabilidad Superior, previo a la obtencion del
titulo de Ingenieras en Contabilidad y Auditoria.

A fin de aplicar la guia de elaboracién y presentacion de la denuncia/protocolo de trabajo de
titulacion, la Junta Académica de la Carrera de Contabilidad Superior, considera que la propuesta
presentada por la estudiante, debe ser analizada y evaluada por el Tribunal que estard integrado
por: Econ. René Nivelo Cabrera; como Director, y como miembros del tribunal la Ing. Ximena
Ruilova Blacio ¢1ng. Ximena Ortega Arteaga; quienes deberan verificar que el disefio contenga
una estructura tedrica, metodologica, técnica, objetiva y coherente, y cumpla con los requisitos
establecidos en la guia antes mencionada. El Tribunal designado recibird la sustentacidén del
disefio del Trabajo de Titulacién, previo al desarrollo del mismo.

En caso de existir la aprobacion con modificaciones la Junta Académica resuelve que el Econ.
René Nivelo Cabrera, Director del disefio sea quién realice el seguimiento a las modificaciones
recomendadas.

Por lo expuesto solicitamos se realice el trdmite correspondiente, y el tribunal suscriba el acta de
sustentacién de la denuncia del trabajo de titulacién.

Atentamente,
-7
- ;z, s

- Gabfiela Dugue Espinoza
Coordinadora Carrera de Contabilidad Superior




ACTA
SUSTENTACION DE PROTQCOLO/DENUNCIA DEL TRABAJO DE TITULACION

Fecha de sustentacién: Miércoles, 27 de junio de 2018 a las 18h00

1.1.1.  Nombre del estudiante: MUNZON CORREA JHOANNA VANESSA

1.2,  Codigo: 74874

1.3.  Directorsugerido: Econ. René Nivelo Cabrera

1.4.  Codirector (opcional):

1.4.1. Tribunal: Ing. Ximena Ruilova Blacio e Ing. Ximena Ortega Arteaga

1.4.2. Titulo propuesto: Anidlisis comparative del presupuesto aprobade vs las
ejecuciones realizadas en la empresa EMAC EP durante el periodo 2015-2017

1.4.3.  Aceptado sin modificaciones :

1.4.4. Aceptado con las siguientzas modificaciones:

= Gﬁ\%i‘ﬁ T;L\‘c A ‘g;_ TRAX T 20'&},2@!?

1.4.5 Noaceptado
1.4.6. lustificacidn:

Tribunal

- 3‘(2

Ing. Ximena Fiuun

T Crt2ga Arteaga

/ :f;«{f _#.

J?‘oar na Vanessa Dra. ".e1ar|a clena Fa'mrez Aguu ar
Secretariz de ia Facultad



RUBRICA PARA LA EVALUACION DEL PROTOCOLO DE TRABAIO DE TITULACION

(Tribunal)

1.1. Nombre del estudiante: MUNZON CORREA JHOANNA VANESSA

1.1 Codigo: 74874
1.2 Director sugerido: Econ. René Nivelo Cabrera
1.3 Codirector {opcional):

1.2. Titulo propuesto: Analisis comparativo del presupuesto aprobado vs las ejecuciones
realizadas en la empresa EMAC EP durante el periodo 2015-2017
1.3. Revisores {tribunal): Ing. Ximena Ruilova Blacio e Ing. Ximena Ortega Arteaga

1.4. Recomendaciones generales de a revisién:

Problemética y/o pregunta de investigacién

Curnple ! No cumple

1. ¢Presenta una descripcién precisa y clara?

2. {Tiene relevancia profesicnal y social?

Objetivo general

3. ¢Concuerda con el problema formulado?

4. ¢Se encuentra redactado an tiempo verbal infinitivo?

Objetivos especificos

5. ¢Permiten cumplir con el objetive general?

E. éScn comprobables cualitativa o cuantitativamente?

Metodolcgia

7. éSe encuentran disponibles los datos y materiales mencionados?

8. élas actividades se presentan siguiendo una secuencia ldgica?

9. ¢las actividades permitirdn la consecucion de los objetivos especificos
planteados?

10. ¢las técnicas planteadas estén de acuerdo con el tipo de inveshgacién?

Resultados esperados .

11.50n relevantes para resolver o contribuir con el problema formulade?

12. ¢Cancuerdan con los obictivos especificos?

13. éSe detalla la forma de presentacion de los resultados?

14, ¢Los resultados esperados son consecuencia, en todos los casos, de las
actividades mencionadas?
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Nota sobre 10 puntos: .8k,
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Ingem?em,
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““Yo Rene Marcelo Nivelo Cabrera informo que he revisado los cambios realizados al
“protocolo” deY trabajo de “titulacion previo a Ta obténcion del titulo de Ingeniera en
-~ Contabilidad v Auditoria, denoriinade * Anialisis comparativo del presupuesto aprobada™
""""""" vs-las ejecuciones Tealizadas en ta empresa EMAC EP-durante el periodo- 201628177,
---------- -elaborado por-la estudiante Johanna Vanessa-Murzén Correa; con oodige estudiantil-——
74874, Trabajoque segiin.mi criterio cumple..con.las.medificaciones. sugeridas. por.el.. ...
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1 HI‘KEWE'? DEL

R o _Oficio Estudiante: Solicitud aproRacldn de ...

7 | Administracion Protocolo de Trabajo de Titulacidn

Cuenca, 06 de junio de 2018
ingeniero,
T Gswaldo Merchdn Manzano

.....DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS. DE LA ADMINISTRACIOIN oottt st s et e
UNIVERSIDAD DEL AZUAY

D T BUESET CONETGRFS GG s
ARG Estiiriado Sensr Decand, "V'd"]bh?a'iﬁ'i"l'ﬁ"Véii‘l"e"é"s'a"'Mﬁhiii‘ﬁ"'Cd?fé’é"Ebﬁ' C.1;'0107269946, ¢6dige ™
estudiantit-74874:- estudiante - de -la-Carrera--de- Contabilidad-—y -Auditoria; -~ solitito pyury- e
__comedidamente..a..usted .y por. su..intermadio..al.Consejo. de.-Facultad, la.2probacidn. del. ...
_ protocolo de trabajo de titulacién con el tema “ANALISIS COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO. i
__I__APROBADO VS LAS EJECUCIONES REAL!ZADA.S EN LA EMPRESA EMAC EP DUR.ANTE EL
PERIODO 2015 2017" prevno a la obtenmo-l de! tl.m!a de Ingenlera en Contab hdad y Audltorla

para lo cual adjunto 1a documentac;on respe ctlva

 Por la favorable acogida que brinde 3 la presente, anticipo mi agradecimiento. | .

Atentzmente: - . - A

Estudiante de la Carrera de Contabiiidad y Auditoria
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g |Facutad Oficio Director: Revision protocolo

| Ciencias de la
"\’E%@?ﬂ Administracion

Cuenca, 01 de junio de 2018

Ingeniero,

Oswaldo Merchdn Manzano

DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
UNIVERSIDAD DEL AZUAY

De mi consideracion,

Yo, Rene Marcelo Nivelo Cabrera informo que he revisado el protocolo de trabajo de titulacion
previo a la obtencidn del titulo de Ingeniera en Contabilidad y Auditoria, denominado “ANALISIS
COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO APROBADO VS LAS EJECUCIONES REALIZADAS EN LA
EMPRESA EMAC EP DURANTE EL PERIODO 2015-2017", realizado por la estudiante Johanna
Vanessa Munzén Correa, con codigo estudiantil 74874, protocolo que a mi criterio, cumple con

los lineamientos y requerimientos establecidos por la carrera.

Por o expuesto, me permito sugerir que sea considerado para la revision y sustentacion del
mismo,

Sin otro particular, suscribo. .

Atentamente

Econ. Rene Marcelo Nivelo Cabrera



