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Resumen

La educacion financiera es un tema primordial pues es considerada como un motor
del desarrollo econémico y social, sin embargo, en nuestro pais no ha sido tratada a
plenitud, ya que existe un porcentaje considerable de la poblacién que carece de
cultura financiera, afectando de esta manera a diversos sectores de la sociedad. Las
personas que han tenido la necesidad de iniciar y llevar adelante un negocio
requieren especial atencion en este contexto. Por tal motivo, hemos elaborado esta
guia de educacion financiera, la misma que esta dirigida para los emprendedores y
pequefios empresarios, en la cual se han abordado, mediante conceptos y ejemplos,
los temas mas requeridos por estos grupos segun las entrevistas realizadas con el

fin de satisfacer sus necesidades financieras.

Palabras clave: educacion financiera, cultura financiera, emprendedores, pequefios

empresarios, guia de educacion financiera.



ABSTRACT

Financial education is a fundamental issue, because it is considered as an engine of
economic and social development, but in our country, it has not been treated entirely,
since there is a considerable percentage of the population that lacks financial culture, in

this way affecting various sectors of society.

People who have had a need to start and run a business require special attention in this
context. For this reason, we have elaborated this guide of financial education, the same
one that is directed for the entrepreneurs and small entrepreneurs, in which have been
addressed, by means of concepts and examples, the subjects most required by these

groups according to the interviews, made in order to meet the financial needs.

Keywords: Financial education, financial culture, entrepreneurs, small entrepreneurs,

financial education guide.
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Introduccién

La educacion financiera en la actualidad constituye un tema basico de gran
importancia tanto para las finanzas personales como para las operativas. La
educacién financiera es una herramienta que permite a las personas obtener
conocimientos y desarrollar habilidades para que puedan tomar decisiones correctas
de caracter econémico dentro del hogar, negocio o empresa, sin embargo, este tema
en nuestro entorno no es difundido en su totalidad, ocasionando que exista bajos

niveles de cultura financiera en nuestra sociedad.

En nuestro pais todas las instituciones controladas por la Superintendencia de
Bancos estan obligadas a desarrollar programas de educacion financiera, al revisar
estos programas, que se encuentran detallados en las paginas web de cada
institucion financiera determinamos que la mayoria se enfocan en las finanzas
personales, ofreciendo capacitacion sobre sus productos y servicios como:
préstamos, cuentas bancarias, tarjetas de crédito, entre otros, a pesar de ello, no

cumplen a plenitud el significado de educacion financiera.

La educacion financiera debe adaptarse a las necesidades financieras de la
sociedad, tal es el caso de los emprendedores y de los pequefios empresarios,
quienes tienen una idea de negocio, la ejecutan y con el transcurso del tiempo
fracasan, debido al desconocimiento que poseen en temas legales, financieros,
contables, tributarios, entre otros, por lo que hemos considerado importante
brindarles una herramienta de consulta, en este caso “una guia de educacion
financiera”, en la cual se aborden conceptos y ejemplos relacionados con las

necesidades financieras que presentan estos grupos.

Para el desarrollo de esta guia, se realizaron entrevistas a una muestra de
emprendedores y pequefios empresarios suministrada por el Centro de
Emprendimiento de la Universidad de Cuenca, ademas se realizaron entrevistas a
ciertos negocios de la ciudad, para profundizar con esta investigaciéon también,
consideramos la base de datos suministrada por el Nicleo de Apoyo Contable y
Fiscal (NAF) de la Universidad del Azuay, de donde pudimos determinar los temas

méas demandados por parte de personas naturales y personas juridicas.

Como resultado de estas entrevistas pudimos determinar las necesidades financieras

gue poseen los emprendedores y pequeiios empresarios, las cuales nos



sirven para tratar los temas de mayor interés por parte de ambos grupos. Es asi que
con el fin de cumplir con los objetivos de este trabajo, se desarrolla esta guia de
educacién financiera para emprendedores y pequefios empresarios, la cual se

encuentra estructurada por médulos de la siguiente manera:

Tema legal: En este modulo se registran los aspectos mas importantes relacionados
con el &mbito legal de un negocio, se investiga sobre la formalizacion de empresas,
obtencion del Registro Unico de Contribuyentes (RUC), inscripcion en el Régimen
Impositivo Simplificado (RISE), permisos de funcionamiento, obligaciones con el
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), obligaciones con el Servicio de
Rentas Internas (SRI), obligaciones con el Ministerio del Trabajo y obligaciones con

la Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros.

Tema relacionado con la educacion financiera: En este médulo se registra toda la
parte tedrica vinculada con la educacién financiera, se trata sobre los productos y
servicios financieros, créditos bancarios, tasas de interés, sistemas de amortizacion

y los derechos y obligaciones de los usuarios financieros.

Tema contable: En este mdédulo se describen conceptos y ejemplos basicos

relacionados con los principios contables.

Para que exista una buena educacion financiera se debe promover todos los temas
necesarios que satisfagan las necesidades financieras existentes, el propdsito de
esta guia es ofrecer una herramienta que permita a los emprendedores y pequefos
empresarios obtener conocimientos y desarrollar habilidades para la toma de

decisiones conscientes en el ambito financiero.



CAPITULO |
MARCO TEORICO Y ENTORNO FINANCIERO ECUATORIANO

Introducciéon

El objetivo de este capitulo es definir y explicar los conceptos basicos concernientes
al tema financiero, que seran de gran utilidad para el desarrollo de la presente guia,
permitiendo al lector comprender a profundidad el contenido para que pueda

entender e interpretar como funciona el entorno financiero ecuatoriano.

Los conceptos a desarrollar son aquellos que hemos considerado relevantes y afines
con el tema financiero, teniendo en cuenta que existe una extensa literatura sobre el
tema y que en algunos casos resulta incomprensible para los interesados,

proponemos temas sencillos y de facil entendimiento.

1.1 Educacioén Financiera

La educacion en si, es muy importante tanto para el progreso personal como
profesional de las personas. Al hablar de educacion nos referimos a todos los
conocimientos, destrezas, habilidades que han sido adquiridas en los diferentes
centros de estudio. La educacion se considera como una herramienta fundamental
para lograr el crecimiento y desarrollo de un pais (Gomez & Zarate, 2011) por medio
de la educacion se puede acceder a diversos privilegios que ofrece la sociedad como
por ejemplo un trabajo bien remunerado, entre otros, permitiendo mejorar la calidad

de vida de las personas.

En otro ambito de la educacion se puede acceder a la educacion financiera, hoy en
dia considerada de vital importancia ya que forma parte de las actividades que a
diario se ejecutan, existe un alto grado de conciencia mundial sobre promover la
educacion financiera ya que esta permite a la persona adquirir conocimientos para
tomar decisiones conscientes y asi poder administrar de manera adecuada sus
recursos financieros. Smith (2013) indica que “el objetivo no debe ser solo transmitir
conocimientos y habilidades («educacion financiera»), sino también lograr un juicio
informado con el fin de lograr, en un contexto real, la toma de decisiones correctas

en la gestion de la economia personal («capacitacion financiera»)” (p. 4).



Por otro lado Feijoo (2016) indica que “la educacion financiera viene generando un
interés creciente, no solo en el &mbito académico, sino también en instituciones
gubernamentales, organismos de cooperacién financiera, organismos de la sociedad

civil, el sector privado, entre otros” (p. 13).

La Superintendencia de Bancos (2015) define a la educacion financiera como un
proceso continuo en el que las personas se educan sobre conceptos, caracteristicas,
costos y riesgos de los productos y servicios financieros, desarrollando habilidades
para conocer sus derechos y obligaciones y lograr una compresion clara por medio
de informacion y asesoria objetiva para tomar decisiones acertadas, con el fin de

mejorar sus condiciones y calidad de vida.

La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos OCDE (2005),
citado en Garcia, Grifoni, Lopez, Mejia (2013) indica que la educacion financiera es
un proceso en el cual los usuarios financieros comprenden sobre los productos,
servicios, conceptos y riesgos financieros, esto se logra a través de una informacion
clara y asesoramiento objetivo con el fin de desarrollar habilidades para que las
personas puedan medir riesgos y aprovechar oportunidades de manera consiente,

siendo eficaces en sus decisiones para mejorar su bienestar econémico.

Garcia et al. (2013) indican que la definicién citada por la OCDE sobre educacion
financiera se puede interpretar en un sentido mas amplio, dependiendo de las
diferentes necesidades financieras que posean las personas. La educacién financiera
empieza con conocimientos basicos como conceptos, acceso a los productos y
servicios financieros, entre otros, para dar pasé a conocimientos mas avanzados que
se enfocan el entendimiento, el desarrollo de habilidades, la toma de decisiones

conscientes para favorecer su comportamiento financiero.

Estas definiciones concuerdan en la importancia de obtener conocimientos
financieros, para desarrollar habilidades y tomar conciencia sobre los riesgos a los
gue nos enfrentamos y aprovechar oportunidades que se nos presenta y asi poder
tomar decisiones sensatas, por lo que el concepto de educacién financiera va mas

all4 enfocando en las necesidades de las personas.

La educacion financiera toma un papel importante tanto para los paises desarrollados

como para aquellos en vias de desarrollo. A pesar de que los primeros cuenten con
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un mercado financiero maduro, donde la poblaciéon posee una mayor educacion, se
observa que los consumidores desconocen como diversificar el riesgo y no invierten
en aquellas alternativas que les permitirian obtener un mayor rendimiento, segun
Lusardi (2008) citado por Roccanello & Guzméan (2014) la falta de educacion
financiera se asocia con el nivel socioecondmico, el género, la edad, el nivel de
escolaridad, factores culturales y otros aspectos ligados a la raza o la etnia de
pertenencia de los individuos.

Son las entidades gubernamentales las que estdn promoviendo esta iniciativa, ya
que la gente educada financieramente genera beneficios para el desarrollo
econdmico del pais, y es considerada como un punto clave para reducir la pobreza y

la desigualdad. (Espin, Castillo y Montes, 2018).

Segun la revista digital Gestiéon Digital nos indica que en las jornadas de educacion
financiera organizadas por la Asociacion de Bancos Privados del Ecuador (ABPE) en
2016 se presentaron resultados del informe de la Corporacion Andina de Fomento
(CAF) con 1.200 personas encuestadas, del que se destaco que 41% de la poblacion

no posee educacion financiera.

Gréfico 1 Falta de Educacién Financiera en Ecuador
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La falta de educacion financiera (EF) es considerada una de las razones claves en el desarrollo de las
ultimas crisis financieras generadas a nivel mundial, asi lo afirma el ensayo The Anatomy of Ignorance:
Diagnoses from Literature (Roy & Zeckhauser 2015).

Fuente: Tomado de la revista digital “Gestion Digital’, 2018. Recuperado de:
http://www.revistages-tion.ec/estrategia-analisis/41-de-la-poblacion-no-tiene-
educacion-financiera-en-el-pais

En la actualidad existen varias instituciones que se han dedicado a promover la
educacion financiera en la sociedad, cuyo porcentaje de participacion a nivel regional

es el siguiente:



Gréfico 2 Instituciones promotoras de la educacién financiera en América Latina
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Fuente: La educacion financiera en América Latina y el Caribe. Situacion actual y
perspectivas, 2013.
Elaborado por: Autoras

La Corporacién Andina de Fomento indica los resultados de la educacién financiera
gue se realizan en paises Andinos (Colombia, Ecuador, Pera y Bolivia), los mismos

gue se exponen a continuacion:

Gréfico 3 Puntaje global de educacién financiera en paises Andinos
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Fuente: Revista Gestion Digital, 2018.

Elaborado por: Autoras

Garcia et al. (2013) sefialan que los programas de educacidon financiera
implementados en América Latina estan orientados a la educacion econémica, a la

educacion financiera, a la proteccion al consumidor y a la inclusion financiera.



Gréfico 4 Enfoques de la educacion financiera en América Latina
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Fuente: La educacion financiera en América Latina y el Caribe. Situacion actual y

perspectivas, 2013.
Elaborado por: Autoras

Los programas de educacion financiera son difundidos por cinco canales, los cuales
son: charlas y seminarios, material educativo, sitios web, concursos y programas de

formacion (Garcia et al., 2013).

Grafico 5 Canales de divulgacién de la educacion financiera en América Latina
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Fuente: La educacion financiera en América Latina y el Caribe. Situacién actual y

perspectivas, 2013.
Elaborado por: Autoras

1.2 Cultura Financiera

Las personas a diario tomamos decisiones financieras simples o complejas, las
cuales tienen consecuencias positivas 0 negativas en el futuro. En el entorno

financiero antes de tomar decisiones es muy importante analizarlas, para tener una



percepcion de la mismay poder determinar si es favorable o no, esto se logra a través
de una buena cultura financiera, en donde las habilidades y los conocimientos

permiten tomar decisiones financieras certeras y de forma prudente.

Marshall (2014) citado por Garay (2015) indica que la educacioén financiera no es
suficiente con el estudio, es necesario formar actitudes, conductas y practicas que
conlleven a tomar decisiones financieras correctas fundamentadas en el

conocimiento y la conciencia.

Franco y Rengifo (2014) consideran que los organismos internacionales, deben
implementar acciones ante las condiciones de insuficiencia en la cultura financiera
de la poblacion, considerando como una alternativa fijar una Politica de Educacién
Financiera Global, para que la cultura financiera sea reconocida como parte

fundamental de la formacion de las personas.

El siguiente grafico es propuesto por los autores: Franco y Rengifo (2014):

Gréfico 6 Cultura Financiera
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Fuente: Tomado de XIX Congreso Internaciona de Contaduria, Administracion e
Informatica, “Aproximaciones a la eduacion financiera en América Latina.

Recuperado de: http://congreso.investiga.fca.unam.mx/docs/xix/docs/9.04.pdf

La cultura financiera como lo mencionan los autores habla sobre la habilidad, la
capacidad de usar herramientas y las actitudes consientes que poseen las personas
para tomar decisiones basadas en una informacién clara, logrando asi resultados

positivos.



Higuera y Gerardo (2009) citados por Quevedo, Briano y Catafion definen a la cultura
financiera como una relacion que existe entre la sociedad y el sector financiero, desde
coémo se manejan los ahorros y los gastos, hasta como invertir en la bolsa de valores,
por lo tanto la educacion financiera es imprescindible para fomentar un alto grado de
cultura financiera, ya que esta dota de herramientas necesarias para que las

personas cultiven buenas practicas y puedan aplicarlas en su diario vivir.

La pagina web del programa finanzas para todos del Banco de Espafia indica que la
cultura financiera “es el dominio de habilidades, conocimientos y practicas diarias
necesarios para tomar decisiones financieras con informacion y de una forma

sensata a lo largo de la vida”.

Luis Pazos (2010) citado por Diario San Diego (2010) indica que la cultura financiera
“no es un lujo, ni es un tema académico, es un tema vital para las personas”, haciendo
énfasis en que las decisiones que se tomen en el presente tendran consecuencias

positivas o negativas en un futuro, y que esta debe estar dirigida a toda la poblacion.

La Superintendencia de Bancos, viene desarrollando a partir del afio 2013 programas
de capacitacién financiera mediante los cual busca generar una cultura financiera
que impulse el conocimiento de los derechos y de las obligaciones que tienen las

personas respecto del sistema financiero.

En si, tener una cultura financiera nos va a facilitar la toma de decisiones
relacionadas con las finanzas. Cada una de las personas que han recibido algun tipo
de educacién financiera se le considera como personas que poseen cultura

financiera.

1.3 Inclusién Financiera

“Alrededor de 2500 millones de personas no utilizan servicios financieros formales y
el 75% de los pobres no tienen cuenta bancaria. La inclusion es clave para reducir la

pobreza e impulsar la prosperidad”. Banco Mundial (2018).

La inclusion se entiende como la actitud de incorporar a cada una de las personas
dentro de la sociedad, con el fin de que las mismas puedan hacerse participes y por

ende puedan contribuir a la sociedad y al mismo tiempo beneficiarse de ella.



El Banco Mundial (2018) establece que la inclusién financiera es: que las personas y
empresas tengan acceso a los productos y servicios financieros Utiles y factibles para
satisfacer sus necesidades y que los mismos sean ofrecidos de manera responsable
y sostenible. Uno de los principales proyectos de Grupo Banco Mundial (GBM) para
el afio 2020, es garantizar que todas personas del mundo puedan tener acceso a una

cuenta de transacciones.

Paredes (2013) sefiala que la inclusién financiera implica:

Lograr el acceso y el uso de una gama amplia de servicios financieros integrales
(ahorro, crédito, seguros, pagos, transferencias), incluyendo la generacién de
capacidades dirigidas al uso adecuado de los servicios financieros y la toma de

decisiones informadas al respecto. (p. 9)

Maldonado, Moreno, Giraldo y Barrera (2011) indican que “la inclusién financiera
implica encontrar mecanismos que permitan a los hogares tomar ventaja de los
servicios financieros ofrecidos por la banca formal. Los principales servicios

financieros a los que puede acceder la poblacion son depdsitos, créditos y seguros”
(p. 60).

La inclusidn financiera es un factor clave que busca reducir la pobreza, todo con el
fin de impulsar la prosperidad de la sociedad. Esta pretende que todas las personas,
en especial aquellas personas que son segregadas, tengan las mismas
oportunidades y posibilidades para desarrollarse en aspectos relacionados con

temas financieros.

La inclusién financiera hoy en dia es prioridad para los gobiernos, esta vinculada con
el desarrollo sostenible, en nuestro pais se plante6 una estrategia nacional para
fomentar la inclusion, para aclarar este tema, se realiz6 una entrevista a la ingeniera
Juanita Bersosa, representante de la Secretaria Nacional de Planificacion y
Desarrollo (SENPLADES), (comunicacion personal, 15 de octubre del 2018) en la
cual nos explicé sobre los tres Ejes del Plan Nacional de Desarrollo 2017-2021
vinculados con la inclusién financiera, y manifestd que estos tres ejes tienen una alta

vinculacion por varias razones:
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1. Los derechos para todos durante toda una vida

En este primer eje se prioriza el trabajar por toda la poblacién que se encuentre en
el quintil uno y dos (pobreza y extrema pobreza), generando espacios de articulacion
sobre todo entre el Ministerio de Inclusion Econdémica y Social (MIES) y quienes
reciben del estado el bono de desarrollo humano, la meta del estado no es la entrega
de los $ 50 sino el trabajo de acompafamiento que hace el MIES a los hogares donde
hay madres adolescentes, nifios menores a cinco afos, hijos con discapacidad. Con
el propésito de observar como esta el nucleo familiar, una vez realizado el

acompafamiento se les ofrece los servicios del estado partiendo desde:

e Cedulacion.

e Salud.

e Salud sexual y reproductiva.
e Cumplimiento de vacunas.

e Atencién de vacunas.

e Cumplimiento con el sistema educativo.

La meta es que las familias mencionadas anteriormente accedan al crédito de
desarrollo humano que es un anticipo del bono de uno o dos afios, con este anticipo

las familias hacen inversidn econdmica en agricultura, ganaderia, gastronomia, etc.

Este primer eje se vincula con la inclusion financiera ya que busca que las familias
gue se encuentren en una situacién de extrema pobreza puedan acceder a un crédito
del estado, que no requiere devolucién porque es un anticipo del bono, este deberia
ser el publico, el sistema financiero deberia asociarse para plantear distintas

condiciones, que sirvan para salir de la brecha de pobreza.

También en este primer eje sobresale el apoyo al emprendimiento, llamado impulso
joven, que es el primer crédito a los jévenes que salen de las universidades o del
bachillerato, para que puedan en sus areas mas técnicas acceder a un crédito con
condiciones favorables para su emprendimiento, que no puede sostenerse solo en

base al apoyo estatal, sino que debe también anclarse al sistema financiero.
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2. Economia al servicio de la sociedad

Se habla sobre una de las intervenciones mas fuertes del estado que es la minga
agropecuaria y el desarrollo de todo el tema agro-productivo y la mejora de las
condiciones del desarrollo econémico. En este eje se menciona la manera de
incrementar el nimero de operaciones en el tema de los microcréditos, los
segmentos de crédito comercial y productivo del sector financiero, segun la
funcionaria entrevistada, todos estos superaron las metas que fueron planteadas por

el estado en su momento. Con este eje se busca:

e Promover el acceso de la poblacion al crédito de los servicios del sistema
financiero.
e Fomentar la inclusién financiera en el marco del desarrollo sostenible.

e Fortalecer el apoyo a los actores de la economia popular y solidaria.

3. Mas sociedad mejor estado

Este eje abarca todo lo relacionado a la calidad y calidez de los servicios, es decir de
cdmo hacer menos burocratica la gestion publica, con el fin de que la ciudadania
pueda tener mas acceso a temas de informacién (legalizacién de tierras, generacion
de procesos agro-productivos, el fomento, etc.), de manera que se fomenten mejores

condiciones tanto econdémicas como productivas.

1.4 Alfabetizacion Financiera

Villagbmez & Gonzéalez (2014) citado por Garay (2016) indica que en la actualidad
no es posible dejar de lado al alfabetismo financiero ya que con el transcurso del
tiempo, el mundo financiero se ha vuelto mas complicado. El acceso a los servicios
financieros se ha ampliado considerablemente, los instrumentos financieros se han

perfeccionado y la sociedad no puede entender y confrontar dichos cambios.

Es importante ir preparandonos y actualizando nuestros conocimientos con el
transcurso de los afios y mas adn si son temas relacionados con las finanzas, ya que
los mismos son significativos y nos van a permitir entender, comprender y manejar
de mejor manera los cambios financieros que se vayan dando dentro de nuestra

sociedad.
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“El alfabetismo financiero es la habilidad de procesar informacién econémico -
financiera y tomar decisiones informadas sobre planeacion financiera, acumulacion

de riqueza, pensiones y deuda” (Garay, 2015, p. 16).

Atkinson y Messy (2012) citado en Garay (2015) indican que el alfabetismo financiero
‘es una combinacién de conocimientos, habilidades, actitudes y conductas
necesarias para tomar decisiones financieras solidas, con el fin dltimo de lograr

bienestar econémico individual” (p. 16).

El autor Gonzalo Garay Anaya realizé un trabajo en el afio 2016 el cual se denomina
“Indice de alfabetismo financiero, la cultura y la educacién financiera” el objetivo del
autor fue desarrollar una metodologia de calculo del indice de alfabetismo financiero,
para lo cual utilizé el modelo de Atkinson & Messy (2013) el cual construye un indice
de alfabetismo financiero compuesto por: conocimiento, actitudes y comportamiento
financiero. También en el trabajo de Garay se incorporé las dimensiones culturales

de individualismo, masculinidad y evasién de incertidumbre.

Gréfico 7 Modelo conceptual del indice de alfabetismo financiero (IAF)
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Fuente: indice de alfabetismo financiero, la cultura y la educacion financiera.
Elaborado por: Autoras

Dentro del trabajo del autor, Garay se realizaron encuestas, las cuales se aplicaron
a 795 personas de las ciudades de Cochabamba y la Paz, Bolivia. Obteniendo los

siguientes datos sociodemograficos:

e Geénero masculino y femenino con una edad promedio de 34 afios de edad.
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Gréfico 8 Porcentaje de alfabetismo financiero segun el género
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Fuente: indice de alfabetismo financiero, la cultura y la educacion financiera.

Elaborado por: Autoras

Nivel de formacién de las personas encuestadas.

Gréfico 9 Nivel de formacién de las personas encuestadas
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Fuente: indice de alfabetismo financiero, la cultura y la educacion financiera.

Elaborado por: Autoras

Forma de empleo de las personas encuestadas.

Gréfico 10 Nivel de empleo de las personas encuestadas
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Fuente: indice de alfabetismo financiero, la cultura y la educacion financiera.

Elaborado por: Autoras
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El estudio de Garay da como resultado que las personas de Cochabamba y la Paz
tienen un nivel de alfabetismo financiero bajo y que los factores culturales influencian

significativamente al alfabetismo financiero.

Concluyendo que las estructuras factoriales que mas influyen en el alfabetismo
financiero son: opinién financiera, conocimiento del presupuesto, conocimiento del
ahorro y educacién financiera. También el autor encontr6 que las estructuras
factoriales de las dimensiones culturales, individualismo, masculinidad y evasion

afectan las decisiones econdmico — financieras del individuo.

1.5 Sistema Financiero Ecuatoriano

Un sistema financiero es considerado como un sector prioritario para el desarrollo
econdmico de un pais, al contar con un sistema sélido surge una relacion equilibrada
entre el estado, sociedad y mercado, creando un ambiente econémico dinamico que

promueve la generacién de riqueza.

El sistema financiero ecuatoriano se podria decir que nace con la promulgacién de la
Ley de Monedas en la Republica del Ecuador en 1832, que tenia como fin regular la
acufiacion de monedas de oro y plata. Afios después, en 1899 se emite La Ley
General de Bancos con la intencién de controlar los hegocios bancarios de la época.
En el afio de 1927 se fundo el Banco Central del Ecuador y la Superintendencia de
Bancos, en este mismo afio la Misibn Kemmer origin6 un verdadero cambio en el
sector bancario y financiero al emitir la Ley Organica de Bancos, La ley Organica del
Banco Hipotecario, la Ley Organica del Banco Central, entre otras leyes que

regulaban la Hacienda Publica. (Superintendencia de Bancos)

En 1945 en la convenciéon de Bretton Woods, se crea el Fondo Monetario
Internacional (FMI) con fines de promover politicas cambiarias sostenibles, facilitar el
comercio y minimizar la pobreza, en 1948 el sistema financiero ecuatoriano se
adecua a estas politicas y en base a la misma reforma la Ley General de Bancos,
que en 1994 fue derogada por ley por la Ley General de Instituciones del Sistema

Financiero. (Osorio, 2016)

En el afio de 1999 el sector financiero ecuatoriano sufre una aguda crisis como
consecuencia de una erratica politica econémica que limitaba la intervencion de los

organismos de control en las entidades financieras; a esto se suman otras
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circunstancias que agravaron la situaciéon econdmica del pais, lo que conlleva a

pérdida de credibilidad en el sistema (Espinosa, 2000).

A raiz de la crisis las entidades han propuesto y desarrollado diversos mecanismos
para controlar y progresar en este sector, en el afio 2014 la Asamblea Nacional de la
Republica del Ecuador aprobé el Cédigo Organico Monetario y Financiero (COMF)

gue hoy tiene por objetivo regular el sistema financiero ecuatoriano.

El art. 303 de la Constitucion de la Republica del Ecuador (2008) estipula que:

La formulacion de las politicas monetaria, crediticia, cambiaria y financiera es
facultad exclusiva de la Funcién Ejecutiva y se instrumentara a través del Banco
Central. La ley regulara la circulacién de la moneda con poder liberatorio en el

territorio ecuatoriano.

El art. 302 de la Constitucién de la Republica del Ecuador (2008) define los objetivos

de las politicas monetaria, crediticia, cambiaria y financiera:

1. Suministrar los medios de pago necesarios para que el sistema econémico
opere con eficiencia.

2. Establecer niveles de liquidez global que garanticen adecuados margenes
de seguridad financiera.

3. Orientar los excedentes de liquidez hacia la inversion, para el desarrollo del
pais.

4. Promover el ahorro nacional y el financiamiento de las actividades

productivas.
El Cdédigo Organico Monetario y Financiero (2014) establece las entidades

encargadas de formular politicas y de controlar y supervisar el sistema financiero

ecuatoriano, estas son:
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Gréfico 11 Entidades encargadas de formular politicas y de controlar y supervisar el sistema

financiero ecuatoriano

Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera (JPRMF)
Banco Central del Ecuador (BCE)

Superintendencia de Bancos

Superintendencia de Economia Popular y Solidaria (SEPS)

Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros

Corporacion de Seguros de Depdsitos, Fondo de Liquidez y Fondo de
Seguros Privados (COSEDE)

Fuente: Cadigo Organico Monetario y Financiero (2014).
Elaborado por: Autoras

Segun el COMF, 2014 el sistema financiero nacional esta integrado por el sector
financiero publico, sector financiero privado, sector financiero popular y solidario; se
incluyen también las subsidiarias o afiliadas, siendo subsidiarias las sociedades que
tienen como accionistas a instituciones financieras, que mantengan una participacion
accionaria superior al 50% del capital suscrito y pagado de la empresa; y afiliadas las
gue posean una participacion accionaria entre el 20% y 50%.

Grafico 12 Estructura del sistema financiero ecuatoriano

Bancos; vy,
Corporaciones

Sector Plblico

Bancos multiples y

SISTEMA R especializados
 m—
FINANCIERO Sector Privado

De servicios financieros

De servicios auxiliares

Cooperativas de ahormmo y
crédito.

Cajas centrales.
Entidades asociativas o

Sector Econdomico solidarias, cajas v bancos
Popular y —_—
Solidario

comunales y cajas de

ahorro; v,

De servicios auxiliares del
sistema financiero.

Fuente: Capitulo 2 “Integracion del sistema financiero nacional” del Cadigo
Organico Monetario y Financiero, 2014.
Elaborado por: Autoras
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La Superintendencia de Bancos define al sistema financiero ecuatoriano como un
conjunto de instituciones tanto publicas como privadas que tiene como objetivo captar
los recursos monetarios excedentes de las personas y otorgar préstamos a los
demandantes de recursos, estas instituciones son consideradas intermediarios
financieros ya que trasladan los fondos del publico hacia lo clientes del sistema

financiero, teniendo como prioridad canalizar el ahorro hacia la inversion.

Las instituciones del sistema financiero ecuatoriano ejercen actividades financieras,
este concepto es fundamental, ya que desde ahi se puede considerar que nace la
relacion entre el mercado financiero, estado y sociedad. EI COMF en su articulo 143

define a la actividad financiera como:

El conjunto de operaciones y servicios que se efectian entre oferentes,
demandantes y usuarios, para facilitar la circulaciéon de dinero y realizar
intermediacion financiera; tienen entre sus finalidades preservar los depésitos y
atender los requerimientos de financiamiento para la consecucion de los

objetivos de desarrollo del pais.
1.5.1 Superintendencia de Bancos
El COMF define a la Superintendencia de Bancos como un organismo técnico, con
autonomia administrativa y financiera, teniendo como finalidad vigilar, auditar,
intervenir, controlar y supervisar las actividades financieras que ejercen las

instituciones que se encuentren bajo su control.

El art. 62 del COMF establece las principales funciones:
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Tabla 1 Funciones de la Superintendencia de Bancos

FUNCIONES
a) Velar por el funcionamiento correcto de todas las instituciones financieras.
b Realizar inspecciones periddicas a las instituciones, con el fin de analizar la situacion
) econdmica y verificar si esta funcionando de acuerdo a lo establecido.
Controlar que las actividades realizadas por la institucién para su beneficio se ajusten a las
) normativas vigentes y a la realidad juridica y econémica.
Verificar que se cumpla con todas las normas establecidas, y en caso de que se esté
9 incumpliendo sancionar a los responsables.
Permitir el acceso a la central de riesgos, con el propoésito de contar con informacion
e) consolidada de los principales deudores que tienen crédito dentro de las diferentes
instituciones.
‘ Buscar que todas las instituciones financieras bajo su control acojan todas y cada una de
) las normativas establecidas.

Fuente: Cddigo Organico Monetario Y Financiero, 2014.

Elaborado por: Autoras

Uno de los principales objetivos estratégicos institucionales que se encuentra

detallado en su pagina web, (https://www.superbancos.gob.ec/bancos/objetivos-

estrategicos-institucionales/), es: Promover la educacion financiera en la ciudadania,

mediante la Resolucién No. SB-2015-665, la Superintendencia de bancos resuelve

gue todas las instituciones que se encuentren bajo su control deberadn desarrollar

Programas de Educacion Financiera (PEF), estableciendo en la misma las

condiciones que deberan cumplir cada uno de los programas.

A continuacion, se detalla las instituciones activas que se encuentran bajo el control

de la Superentendida de Bancos conjuntamente con sus programas de educacién

financiera, que estan a disposicion de la ciudadania, a través de sus paginas web.

19



Tabla 2 Bancos privados y sus programas de educacion financiera

Ne INSTITUCIONES PROGRAMA SITIO WEB

1 |BP AMAZONAS Su banca personalizada https://educacionbancoamazon
as.com/

2 | BP AUSTRO Aprende finanzas rr:;[tg:clfwww.aprendeflnanzas.co

PEF - Banco de Desarrollo del | http://bde.fin.ec/programa-de-

3 | BP BANCODESARROLLO Ecuador educacion-financiera/

4 | BP BOLIVARIANO Aula BB http://www.aulabb.com/

5 | BP CAPITAL Tus finanzas https:/tusfinanzas. ec/wp-
signup.php?new=capital

| PEF - Banco Comercial de | https://www.bcmanabi.com/eduf

6 | BP COMERCIAL DE MANABI Manabi inanciera/index.html#
http://www.miherramientafinanc

7 | BP COOPNACIONAL Mi herramienta financiera iera.com/quienes_somos_banc
0_coopnacional.html

8 | BP D-MIRO S.A. PEF — Banco D- Miro https://www.d-miro.com/

9 | BP DELBANK Desarrollando futuro http://www.dglban_k.ﬂn.gc/ progr
ama_educacion_financiera.php
https://www.dinersclub.com.ec/

10 | BP DINERS Financial Education portal/institucional/educacion-
financiera#financial-education

11 | BP EINCA S A Educac_|on _ financiera, htt.p://educaC|onf|nanC|era.f|nca.

aprendiendo con Finca ec:8096/

12 | BP GENERAL RUMINAHUI PEF_- Te ensefia a administrar http_s://wvyw.bgr.com.ec/educam

tus finanzas on-financiera

Mi Banco de Guayaquil a mi | https://www.programaeducacio
13 | BP GUAYAQUIL lado nfinanciera.com/index.html
14 | BP INTERNACIONAL Blog de Educamon_ Financiera https:/_/blog- _

del Banco Internacional bancointernacional.com.ec/

15 | BP LITORAL PEF — Banco del Litoral htps://www.litoral.fin.ec/webpa
ges/fnz/index.php

16 | BP LOJA Conoce de finanzas http://lwww.conocedefinanzas.e

c/

Fuente: Tomado de la pagina web de cada banco y del catastro de la pagina web de la Superintendencia

de Bancos.

Elaborado por: Autoras
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http://www.miherramientafinanciera.com/quienes_somos_banco_coopnacional.html
http://www.delbank.fin.ec/programa_educacion_financiera.php
http://www.delbank.fin.ec/programa_educacion_financiera.php
https://www.dinersclub.com.ec/portal/institucional/educacion-financiera#financial-education
https://blog-bancointernacional.com.ec/
https://www.litoral.fin.ec/webpages/fnz/index.php
https://educacionbancoamazonas.com/
https://www.dinersclub.com.ec/portal/institucional/educacion-financiera#financial-education
http://educacionfinanciera.finca.ec:8096/
https://www.litoral.fin.ec/webpages/fnz/index.php
http://www.aprendefinanzas.com.ec/
http://bde.fin.ec/programa-de-educacion-financiera/
https://www.bcmanabi.com/edufinanciera/index.html# 
https://www.bgr.com.ec/educacion-financiera
http://www.conoce/
https://tusfinanzas.ec/wp-signup.php?new=capital
http://bde.fin.ec/programa-de-educacion-financiera/
https://www.bgr.com.ec/educacion-financiera
https://tusfinanzas.ec/wp-signup.php?new=capital
https://www.bcmanabi.com/edufinanciera/index.html# 
https://www.d-miro.com/
http://educacionfinanciera.finca.ec:8096/
http://www.aulabb.com/
http://www.miherramientafinanciera.com/quienes_somos_banco_coopnacional.html
http://www.aprendefinanzas.com.ec/
https://educacionbancoamazonas.com/
http://www.miherramientafinanciera.com/quienes_somos_banco_coopnacional.html
https://blog-bancointernacional.com.ec/
https://www.dinersclub.com.ec/portal/institucional/educacion-financiera#financial-education

Tabla 3 Bancos privados y sus programas de educacion financiera

N° INSTITUCIONES PROGRAMA SITIO WEB

http://bcomachala.tusfinanzas.e

17 | BP MACHALA Tus finanzas c/

http://produbanco.tusfinanzas.e

18 | BP PACIFICO Mi banco, me ensefia c/

Biblioteca de  educacion | https://www.crisfe.org/programa

19 [ BP PICHINCHA financiera (Fundacion Crisfe) | s/educacion-financiera/

20 | BP PROCREDIT Tus finanzas https://procredit.tusfinanzas.ec/

21 | BP PRODUBANCO Tus finanzas http://produbanco.tusfinanzas.e

c/
22 | BP SOLIDARIO Cuida tu futuro https://cuidatufuturo.com/
3 | BP VISIONFUND ECUADOR | pec  \/icion Fund https://www.visionfund.ec/educ

S.A acion.financiera-2/

Fuente: Tomado de la pagina web de cada banco y del catastro de la pagina web de la Superintendencia
de Bancos.
Elaborado por: Autoras

Tabla 4 Bancos privados extranjeros y sus programas de educacion financiera

N° INSTITUCIONES PROGRAMA SITIO WEB

https://www.litoral.fin.ec/webpa

15 | BP LITORAL PEF — Banco del Litoral .
ges/fnz/index.php

Fuente: Tomadas de la péagina web de cada banco y del catastro de la pagina web de la
Superintendencia de Bancos.
Elaborado por: Autoras
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http://produbanco.tusfinanzas.ec/
http://bde.fin.ec/programa-de-educacion-financiera/
http://produbanco.tusfinanzas.ec/
https://www.crisfe.org/programas/educacion-financiera/
https://www.bcmanabi.com/edufinanciera/index.html# 
http://produbanco.tusfinanzas.ec/
https://www.crisfe.org/programas/educacion-financiera/
https://www.visionfund.ec/educacion.financiera-2/
https://www.visionfund.ec/educacion.financiera-2/
http://produbanco.tusfinanzas.ec/
https://cuidatufuturo.com/
https://www/

Tabla 5 Instituciones financieras publicas y sus programas de educacion financiera

Ne INSTITUCIONES PROGRAMA SITIO WEB
BANCO DE DESARROLLO |Programa de Educacion . . .
1 DEL ECUADOR B.P Financiera http://bde.fin.ec/project/pef/
PEF — Buenas decisiones | https://www.banecuador.fin.ec/
2 | BANECUADOR B.P para tener un buen futuro educacion-financiera-3-2/
BANCO CENTRAL DEL A . https://www.bce.fin.ec/index.ph
3 ECUADOR BCE Inclusion Financiera p/snp-cooperativas
http://estadisticas.superbancos.
4 | BIESS Educacion Financiera gob.ec/portalestadistico/efinanc
iera/?page_id=38
CORPORACION - . https://www.cfn.fin.ec/educacio
5 | FINANCIERA NACIONAL B.p | Educacion Financiera n-financiera-2/#

Fuente: Tomado de la pagina web de cada banco y del catastro de la pagina web de la Superintendencia

de Bancos.

Elaborado por: Autoras

Tabla 6 Instituciones de la seguridad social y sus programas de educacién financiera

ARMADAS

Financiera del ISSFA

N° INSTITUCIONES PROGRAMA SITIO WEB
INSTITUTO ECUATORIANO http://estadisticas.superbancos.
1 |DE SEGURIDAD SOCIAL | Educacion Financiera gob.ec/portalestadistico/efinanc
IESS iera/?page_id=38
2 INSTITUTO DE SEGURIDAD Educacion Financiera hgg:/e/g/s t2giaslt¢iecs?§d$ilgt?§c;/beaflinnca?nsé
SOCIAL DE LA POLICIA gob.ec/portales
iera/?page_id=38
INSTITUTO DE SEGURIDAD Programa  de  Educacién http://lwww.issfa.mil.ec/images/
3 | SOCIAL DE LAS FUERZAS 9 newWeb/BienestarSocial/CON

TENIDO-PEF-2018.pdf

SERVICIO DE CESANTIA DE
LA POLICIA NACIONAL

Educacion Financiera

http://estadisticas.superbancos.
gob.ec/portalestadistico/efinanc
iera/?page_id=38

Fuente: Tomado de la pagina web de cada banco y del catastro de la pagina web de la Superintendencia

de Bancos.

Elaborado por: Autoras
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Tabla 7 Mutualistas y sus programas de educacion financiera

N° INSTITUCIONES PROGRAMA SITIO WEB

1 | MUT. AMBATO PEF — Mutualista Ambato h(;['ép/)://www.mutualistaambato.fin
2 [ MUT. AZuaY Yo cuido mis finanzas zgtrp:]:;/www.yocuidomisfinanzas.
3 | MUT. IMBABURA PEF — Futuro Conmigo Téﬁgmi? d“:“ialg%taimbabura
4 | MUT. PICHINCHA Mutualistos http://mutualistos.com/

Fuente: Tomado de la pagina web de cada banco y del catastro de la pagina web de la Superintendencia
de Bancos.
Elaborado por: Autoras

La Superintendencia de Bancos, al ser el organismo rector, cuenta con el portal del
usuario financiero, dentro del cual ofrece un programa de educacion financiera,
llamado Escuela de Finanzas, este programa esta dirigido para estudiantes
secundarios y de universidad, adultos y publico en general, se realiza a través de
talleres, conferencias, seminarios, ademas ofrece cursos virtuales, todo esto con la
finalidad de que las personas tengan la oportunidad de capacitarse, para que puedan
tomar decisiones acertadas sobre el manejo de sus finanzas y por ende lograr una

economia saludable.

Ademdas cuenta con un aula virtual, donde las personas interesadas pueden
capacitarse de manera gratuita a través de médulos. A continuacion presentamos el

esquema de la plataforma virtual:

Maodulo 1.- Sistema financiero nacional

Modulo 2.- Productos financieros

Médulo 3.- Servicios financieros y delitos informaticos
Médulo 4.- Derechos y obligaciones del usuario financiero
Médulo 5.- Ahorro y planificacion

Médulo 6.- Seguridad Social

Se puede acceder a estos modulos ingresando por el siguiente link:

http://estadisticas.superbancos.gob.ec/portalestadistico/efinanciera/?page_id=38
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1.5.2 Superintendencia de Economia Popular y Solidaria (SEPS)

La SEPS es una entidad técnica que controla y supervisa a las organizaciones de la
economia popular y solidaria, en busca del desarrollo, estabilidad y transparencia de
este sector.

La Constitucién de la Republica del Ecuador (2008), en el articulo 283 define al
sistema econdmico como “social y solidario, que reconoce al ser humano como sujeto
y fin; que propende a una relacion dinamica y equilibrada entre sociedad, Estado y

mercado, en armonia con la naturaleza”.

La economia popular y solidaria es definida por la SEPS como una forma de
organizacion econémica, donde sus integrantes organizan y desarrollan procesos de
produccion, comercio, financiamiento e intercambio, basados en los principios de
solidaridad, cooperacioén y reciprocidad, priorizando el trabajo y al ser humano, con

el fin de satisfacer sus necesidades y generar beneficios.

La SEPS controla y supervisa a las organizaciones de la Economia Popular y
Solidaria (EPS) y del Sistema Financiero Popular y solidario (SFPS), entre las

atribuciones que le otorga la ley tenemos:

Tabla 8 Atribuciones de las SEPS

FUNCIONES

a) Ejercer el control de sus actividades econémicas.

b) Velar por su estabilidad, solidez y correcto funcionamiento.

C) Otorgar personalidad juridica a las organizaciones de la EPS y SFPS

d) Fijar tarifarios de servicios.

e) Autorizar las actividades financieras que dichas organizaciones desarrollen.
Q) Imponer sanciones.

Fuente: Pagina web de Superintendencia de Economia, Popular y Solidaria (SEPS).
Elaborado por: Autoras
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Segun los datos estadisticos de la SEPS a octubre de 2015, en el Ecuador existen
887 cooperativas de ahorro y crédito, posiciondndose como el segundo pais de
Latinoamérica, con el mayor nimero de cooperativas. Ademas sefiala que el 66% del
microcrédito se entreg6 por parte de este sector, siendo mayor al de la banca privada.

El articulo 21 de la Ley Orgéanica de la Economia Popular y Solidaria y del Sector
Financiero Popular y Solidario define al Sector Cooperativo como: “Un conjunto de
cooperativas entendidas como sociedades de personas que se han unido de forma

voluntaria para satisfacer sus necesidades econémicas.”

Las entidades del Sector Financiero Popular y Solidario estdn segmentadas de
acuerdo a la resolucion No. 038-2015-F emitida por la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera el 13 de febrero del 2015, de acuerdo al tipo y al saldo de sus

activos, como muestra la siguiente tabla:

Tabla 9 Segmentacion de las entidades del SFPS

Segmento Activos N° entidades

1 Mayor a 80.000.000,00 32

2 Mayor a 20.000.000,00 hasta 80.000.000,00 40

3 Mayor a 5.000.000,00 hasta 20.000.000,00 80

4 Mayor a 1.000.000,00 hasta 5.000.000,00 175
Hasta 1.000.000,00 275

° Cajas de Ahorro, bancos comunales y cajas comunales 237
Total 839

Fuente: P4gina web de Superintendencia de Economia, Popular y Solidaria.

Elaborado por: Autoras

Se determind 839 entidades que conforman las organizaciones de la Economia
Popular y Solidaria (EPS) y del Sistema Financiero Popular y solidario (SFPS), a

través de los catastros que se presentan en la pagina web de las SEPS:

1. Guia organizaciones / Catastro del Sector Financiero.

2. Catastro de cajas y bancos comunales
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A continuacion, se detalla ciertas cooperativas del segmento 1 que se encuentran
bajo el control de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria con sus
programas de educacion financiera, que estan a disposicion de la ciudadania, a
través de sus paginas web.

Tabla 10 Bancos privados y sus programas de educacion financiera

N° INSTITUCIONES PROGRAMA SITIO WEB

Cooperativa de ahorro vy
1 |crédito Juventud Ecuatoriana | Educacion Financiera
Progresista Ltda.

https://www.coopjep.fin.ec/web/
educacion-financiera/inicio

Cooperativa de ahorro http://www.jardinazuayo.fin.ec/c

2 o . Educacion Cooperativa oacja/web/seccion/detalle?data
crédito Jardin Azuayo Ltda. ~c2VjY2IvbkIkPTQU3D
. . http://www.cooprogreso.fin.ec/e
Cooperativa de ahorro y Maneja adecuadamente tus L :
3 o . ducacion-financiera-y-
crédito Cooprogreso Ltda. finanzas L
cooperativismo/
Cooperativa de ahorro y o . https://www.cpn.fin.ec/index.ph
4 crédito Policia Nacional Ltda. Responsabilidad Social p/es/responsabilidad_social
Cooperativa de ahorro https://edu-
5 P Y| Educacién Financiera financiera.cooprio.fin.ec/pef_co

crédito Riobamba Ltda.

acrio/index.php

Fuente: Tomado de las paginas web de cada cooperativa y del catastro de la pagina web de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

Elaborado por: Autoras

El 13 de diciembre de 2018 la SEPS firmd un convenio con la Fundacion Sparkassen,
quien ofrece mddulos de educacién financiera, este acuerdo de cooperacion técnica
promueve la colaboracién mutua para elaborar e instrumentar programas y proyectos
de Educacion Financiera, para promover la inclusion financiera a través del
intercambio de informacion, investigacion, tecnologia, entre otros, dicho convenio
tendra una duracién de dos afos. (SEPS, 2018)

Para el fortalecimiento del sector la SEPS, ofrece capacitacion gratuita de modo

presencial, para aquellos interesados en el tema.
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http://www.jardinazuayo.fin.ec/coacja/web/seccion/detalle?data=c2VjY2lvbklkPTQ%3D%20
https://www.coopjep.fin.ec/web/educacion-financiera/inicio
http://www.jardinazuayo.fin.ec/coacja/web/seccion/detalle?data=c2VjY2lvbklkPTQ%3D%20
https://edu-financiera.cooprio.fin.ec/pef_coacrio/index.php
https://www.coopjep.fin.ec/web/educacion-financiera/inicio
http://www.jardinazuayo.fin.ec/coacja/web/seccion/detalle?data=c2VjY2lvbklkPTQ%3D%20
https://edu-financiera.cooprio.fin.ec/pef_coacrio/index.php
https://edu-financiera.cooprio.fin.ec/pef_coacrio/index.php

1.6 Superintendencia de Compaifiias, Valores y Seguros (SCVS)

El COMF define a la Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros como un

organismo técnico, con autonomia administrativa y econdmica, teniendo como

finalidad vigilar, auditar, intervenir, controlar y supervisar el sector societario, el

mercado de valores y el régimen de seguros.

La Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros en su portal web nos indica

gue su mision es ser una institucién que controla, vigila y promueve el mercado de

valores, el sector societario y de seguros, mediante sistemas de regulacion y

servicios, contribuyendo al desarrollo confiable y transparente de la actividad

empresarial en el pais.

Gréfico 13 Misidn de la Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros

Sector societario |

Es el conjunto de
actares, personas
naturales y juridicas del
sectar privado ¥
publico, gue desarrolla
sus actividades
mercantiles dentro del
marco legal
determinado por la Ley

de Companiias.

Fuente: Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros.

Elaborado por: Autoras

| Mercado de Valores |

Es un segmento del mercado
de capitales, en el cual se
negocian valores entre
oferentes y demandantes, a
través de los mecanismos
previstos en la Ley de
Mercado de Valores, con la
finalidad de

canalizacién de los recursos

permitir  la

hacia las actividades
productivas, sin necesidad de
la intermediacion de

entidades financieras.

Seguros

A partir del 12 de

diciembre de 2015 Ia
Superintendencia de
Compafiias., Valores vy
Seguros, asume el
control vy parte de la
regulacion del sector
de seguros privados,
mision que ha estado a
cargo de la
Superintendencia de
Bancos.

Las funciones de la Superintendencia de Compalfiias, Valores y Seguros son las

siguientes:

27



Tabla 11 Funciones de la Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros

FUNCIONES
Supervisar en forma regular y permanente las actividades de las entidades controladas,
) mediante auditorias, vigilando que su accionar se cifia a las leyes y normas, con el fin de
a
asegurar su solvencia patrimonial y rectitud de procedimientos, en salvaguardada de los
intereses de los usuarios y del sistema.
b) Atender y resolver reclamos y denuncias que presenten usuarios contra las entidades
controladas.
C) Sancionar a las entidades controladas infractoras de la ley.
d) Expedir la normativa de su competencia.
) Disponer la adopcion de programas de regularizacién a las empresas controladas que por
e
su situacion lo requieran, asi como la intervencion, disolucion y liquidacién forzosa.
f) Conocer y aprobar actos societarios de las entidades controladas, como son la constitucion,
fusion, reformas estatutarias, cambios de denominacion.

Fuente: Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros.

Elaborado por: Autoras

El Reglamento para la aplicacion de la Ley Organica para la Reactivacion de la
Economia, Fortalecimiento de la Dolarizacion y Modernizacion de la Gestidn
Financiera, expedido el 13 de agosto de 2018, segln Decreto Ejecutivo No 476,

establece en su articulo 1, numeral 2, la definicién de actividad empresarial:

Para efectos tributarios, se considera actividad empresarial a aquella en la que
intervienen los factores de capital y de trabajo, asi como otros factores
necesarios para producir, comercializar o prestar bienes, servicios o derechos
gue se ofrecen en el mercado por un precio, tales como infraestructura y

empleados que patrticipen en dicha actividad.

El articulo 1 de la Ley de Compaiiias establece:

Contrato de compafiia es aquél por el cual dos 0 mas personas unen sus
capitales o industrias, para emprender en operaciones mercantiles y participar

de sus utilidades.

Segun la legislacion ecuatoriana existen cinco tipos de compaiiias, constituidas por

personas juridicas y son las siguientes:
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e La compafia en nombre colectivo.

e La compafiia en comandita simple y dividida por acciones.
e La compafiia de responsabilidad limitada.

e La compafiia an6nima, y

e La compafia de economia mixta.

El ranking 2019 de la Superintendencia de Compaiiias, clasifica a las compafiias por
provincia, por tamafio y por sector. Por su tamafio las clasifica en microempresa,

pequefia empresa, mediana empresa y empresa grande.

El Cdodigo Organico de la Producciéon Comercio e Inversiones a las 3 primeras
empresas mencionadas en el parrafo anterior las define y clasifica como Mipymes.

En su articulo 53, establece:

La Micro, Pequefia y Mediana empresa es toda persona natural o juridica que,
como una entidad productiva, ejerce una actividad de produccién comercio y/o
servicios, y que cumple con el nimero de trabajadores y valor bruto de las ventas
anuales, sefialados para cada categoria de conformidad con los rangos que se

estableceran en el reglamento de este Cadigo.

Segun el Servicio de Rentas Internas con la promulgacion de la Ley Organica para
la reactivacién de la Economia, Fortalecimiento de la Dolarizacion y Modernizacion
de la Gestion Financiera (2017), se amplia el rango de ingresos para ser
microempresarios de USD 100.000,00 a USD 300.000,00.

Como se puede observar en el grafico tomado del Observatorio de la pequefa y
mediana empresa, de la Universidad Andina Simén Bolivar. La microempresa y
pequefia empresa son las mas representativas, con el 90,5%y 7,5% respectivamente
del total de empresas segun su tamafio, estos dos sectores constituyen una parte
importante de la economia, pero la falta de apoyo a este sector aun se puede

evidenciar en el sector financiero, como lo afirman los siguientes autores.
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Gréfico 14 Estructura de empresas segln su tamafio

Estructura de empresas seglin su tamafio

1,5% 0,5%

m Microempresas
® Peguefa empresa
Mediana empresas

m Grande empresa

90,5%

Fuente: Tomado de la pagina web “Observatorio de la pequefia y mediana
empresa”, de la Universidad Andina Simén Bolivar. Recuperado de:
http://portal.uasb.edu.ec/UserFiles/385/File/Preguntas%20PyME%2044_1.pdf

Pérez, Barona y Madrid (2013), indican que en América Latina y el Caribe existen
bajos niveles de acceso al sistema financiero formal por parte de las Pymes y que
existe una desigualdad entre los niveles de acceso de las pequefias empresas frente
a las grandes empresas. El 45% de las pequefias tienen acceso a un crédito por parte
de las instituciones financieras. Esta falta de inclusion reduce la capacidad de

crecimiento de las empresas.,

Con el animo de contribuir para fomentar la inclusion financiera, en el portal web de
la Superintendencia de Compafias podemos encontrar el portal de educacion
financiera SUPEREDUCADOS, que ofrece educacion financiera en el ambito de
mercado de valores, que brinda informacion sobre los productos y servicios,
derechos y responsabilidades del inversionista, ademas recibira consejos (tiles para
invertir y tomar decisiones responsables. Usted puede ingresar al portal web por el

siguiente link: https://supereducados.supercias.gob.ec/

1.7 Servicio de Rentas Internas (SRI)

Se crea el Servicio de Rentas Internas como respuesta a la alta evasion tributaria,
generada por la carencia de cultura tributaria de los 90. El SRI es una entidad
auténoma, define sus politicas y estrategias para administrar de manera adecuada

el sector tributario.
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Las funciones del Servicio de Rentas Internas son las siguientes:

Tabla 12 Funciones del Servicio de Rentas Internas

FUNCIONES
) Efectuar la determinacion, la recaudacion y control de los tributos internos del Estado y de
a
aquellos cuya administracion no este expresamente asignada por ley a otra autoridad.
b) Preparar estudios respecto de reformas a la legislacion tributaria.
) Conocer y resolver las peticiones, reclamos, recursos y absorber las consultas que se
c
propongan, de conformidad con la ley.
d) Emitir y anular titulos de crédito, notas de crédito y 6rdenes de cobro
e) Imponer sanciones de conformidad con la ley.
f) Establecer y mantener el sistema estadistico tributario nacional.

Fuente: Ley de Creacion del Servicio de Rentas Internas.

Elaborado por: Autoras

Marx (2010), indica que las Administraciones Tributarias deben velar por la
construccion de la Ciudadania Fiscal, priorizando al ciudadano tributario. El
ciudadano tributario a mas de ser un contribuyente que conoce y respeta sus
obligaciones tributarias, se percata que los demas ciudadanos cumplan con sus
deberes tributarios y que la misma administracién cumpla con lo dispuesto por la

normativa.

En nuestro pais, la construccion de ciudadania fiscal es parte de los proyectos del
estado, siendo prioridad para el SRI, donde se intenta convertir la tributacion
ciudadana en tributacion voluntaria, fortaleciendo la confianza de la ciudadania. Este
trabajo debe iniciar con la construccién de la moral tributaria conocida como cultura
tributaria. (Marx, 2010). El Centro de Estudios Fiscales del Ecuador (CEF), mantiene
el area de Cultura Tributaria, donde se dictan curso de cultura tributaria y de
educacion fiscal, pretenden intensificar la educacién de fiscalidad en tres niveles

educativos, priorizando el nivel superior.

Pérez (2015) nos dice que se debe considerar a la fiscalidad como un elemento méas
de la educacion financiera y no como el de menos importancia, una buena educacion

financiera debe llevar implicita una educacion tributaria, considerada por el autor
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como una buena conciencia fiscal, teniendo en cuenta que si no se cumple con lo
dispuesto por la administracion tributaria en algunos extremos se puede
comprometer la viabilidad de proyectos empresariales. ElI conocer principios
tributarios o formar una conciencia tributaria trae beneficios como evitar

incertidumbres y optimizar recursos.

Conclusién

Al analizar cada una de las paginas web de las instituciones que conforma el sistema
financiero nacional, se puede determinar que sus PEF estan enfocados en las
finanzas personales, la mayoria de programas cuenta con temas importantes para
iniciar la educacion financiera, exponen temas sobre sus productos y servicios, como
cuentas de ahorro, cuentas corrientes, depdsitos a plazo fijo, prestamos, tarjetas de
crédito, sobregiros entre otros, sin embargo, como se habia mencionado al inicio de
este capitulo la educacioén financiera tiene que adaptarse a las necesidades de las
personas y negocios, dando la oportunidad de ampliar y extender los conocimientos,
ya que estos programas brindan conocimientos basicos, para el publico en general,
por lo que nos hemos enfocado en el sector del emprendimiento y las pequefias
empresas que hoy en dia ambos grupos requieren de especial atencion, ya que son

considerados prioritarios para el desarrollo econémico del pais.
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CAPITULO 2

DISENO, APLICACION Y PROCESAMIENTO DE LA ENTREVISTA

Introducciéon

En este capitulo se lleva a cabo el disefio, aplicacion y procesamiento de las

entrevistas realizadas a emprendedores y pequefios empresarios, con el objetivo de

identificar sus necesidades financieras, para lo cual es importante definir ambos

conceptos. En la literatura se dan varias definiciones con respecto a las palabras

empresario y empre

ndedor, las cuales tienen ciertas similitudes.

A continuacion, se mencionan a algunos autores con sus definiciones referentes a

las palabras empresario y emprendedor.

2.1 Definicién de emprendedor y empresario

Tabla 13 Definiciones de emprendedor

Autores

Definiciones

Juan Pablo Zorrilla
Salgador (2009)

Es la persona que tiene laidea y concepto de un producto o servicio a realizar,
un inversionista que pone a disposicion el capital necesario para el arranque
y sostenimiento inicial del negocio y, finalmente, la persona que se va a
encargar de rendir cuentas y de administrar el nuevo negocio a emprender.

Modest Guinjoan
& Josep M.
Llaurado, ( 2000)

Es una persona con una idea, que crea una organizacion para desarrollarla;
no se limita a la simple idea, sino que la aplica, de manera innovadora,
aprovechando las oportunidades que el entorno le ofrece.

Schnarch (2014)

Un emprendedor no es mas que un empresario en potencia; ambos persiguen
lo mismo: generar empleo y desarrollo econémico. Ambos son gestores, pero
se diferencian ya que el emprendedor tiene pasion, por lo que hace algo que
al empresario le puede faltar.

Richard Cantillon

El emprendedor es el que compra productos a un precio determinado en el
presente, los combina de forma acertada para obtener un nuevo producto y

(1756) luego lo vende a precios inciertos en el futuro. No posee un retorno seguro y
debe asumir los riesgos y la incertidumbre presentes en el mercado.

Joseph Alois El emprendedor es un innovador que implementa el cambio en los mercados

Schupm eter a través de la realizacion de nuevas combinaciones que pueden tomar varias

(19381) formas: Introduccién de un nuevo bien o de una nueva calidad del mismo,

Introduccion de un nuevo método de produccion.

Fuente: Libros las etapas del empresario moderno, el empresario familiar y su plan de sucesion.

Elaborado por: Autoras
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Todas estas definiciones se relacionan, por lo tanto, podemos indicar que el
emprendedor es la persona que tiene una idea de negocio y que busca la manera de
llevarlo a cabo, con el fin de que su emprendimiento satisfaga no solo sus

necesidades sino también las de sus clientes.

Schnarch (2014) concluye que “un emprendedor es capaz de identificar una
necesidad, materializarla en idea, reunir los recursos necesarios y llevarla a la
practica, transformando esa idea en productos y/o servicios que comercializara a

través de una empresa” (p. 30).

Tabla 14 Definiciones de empresario

Autores Definiciones

Es la persona que concibe una idea para crear un nuevo producto, servicio,
negocio y que busca la manera de obtener capital para formar una empresa y
posteriormente administrarla y desarrollarla para producir, transformar, lo que
inicialmente concibio.

José Maria Melgar
Callejeas, (2009)

El empresario normalmente sera emprendedor, sobre todo si es el fundador de
la empresa; casi siempre es propietario destacado del negocio, puede ser un
lider para sus empleados, un padre o madre de familia y, si la empresa es su
principal medio de vida, con frecuencia sera también su maximo directivo.

Modest Guinjoan
& Josep M.
Llauradé, ( 2000)

El empresario es la persona o conjunto de personas capaces de percibir una

Valera (2001),
citado por Parra,
Catica, Lopez

oportunidad de produccion o de servicios, y ante ella formula, libre e
independientemente, una decision de consecucién y asignacion de los recursos
naturales, financieros, tecnolégicos y humanos necesarios para poner en

(2015) marcha la empresa, que ademés de crear valor incremental, genera trabajo
para él y muchas otras personas.

Cazador nato con ciertas dotes comerciales, el cual se debe levantar cada

Del Bosque & mafiana pensando en que debe salir a cazar; su caza consiste en conseguir los

Rodriguez (2018)

mejores negocios y oportunidades de negocio cada dia para para que la
empresa progrese y sea lo més rentable posible.

Alejandro
Schnarch Kirberg
(2014)

Es la persona que adquiere un negocio, o empresa, y luego se dedica a trabajar
en él y a hacerlo crecer. A su vez decide asumir un riesgo en la realizacion de
una actividad econdmica determinaday en la cual aspira tener éxito. Para lograr
ser un verdadero empresario seria necesario cumplir con el siguiente proceso:
identificar una oportunidad, asumir los riesgos, reunir los recursos, aplicar la
innovacioén, desarrollar los procesos, ejercer su liderazgo y apoyar a la
comunidad.

Fuente: Nuevo tipo de empresario para el afio 2000, el empresario familiar y su plan de sucesion, de
emprendedores a empresarios, ¢puedo ser empresario?, emprendimiento exitoso.
Elaborado por: Autoras

Cada una de estas definiciones coinciden entre si, por lo que podemos decir que
empresario es la persona que capta una idea de negocio y busca la manera de
obtener todos los recursos (humanos, financieros y materiales) para poder ejecutar

su negocio y con el transcurso del tiempo hacerlo crecer. La labor de los empresarios
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es clave para el manejo de una empresa, ya que ellos buscan la forma de alcanzar
todos los objetivos planteados con el fin de hacer que la empresa prospere en el

futuro.

Para el desarrollo de nuestra tesis hemos considerado emprendedores a las
personas que recién inician sus negocios y que posean el registro Unico de
contribuyentes (RUC) o el régimen impositivo simplificado (RISE). También hemos
considerado pequefios empresarios a las personas que tengan su negocio por mas
de tres afios y que tengan RUC o RISE de acuerdo a lo establecido en el modelo del
Global Entrepreneurship Monitor (GEM) del ciclo de vida del negocio y las

caracteristicas emprendedoras, el cual se presenta a continuacion:

Gréfico 15 Tasas de Actividad Emprendedora

Emprendedor
Emprendedor naciente: Nuevo Empresario
patencial nvolucrad empresario establecido
oportunidades, N nvolucrado con negocios Con negocios
conocimientos enlapuesta de (hasta 3.5 - e (mas de
¥ habilidades en marcha afios) 3.5 afios)
(hasta 3
meses)
Concepcion Nacimiento Persistencia

Fuente: Emprendimiento exitoso, 2014. Global Entrepreneurship Monitor, 2017.
Elaborado por: Autoras

Como se menciond anteriormente para el desarrollo de nuestra guia nos basamos
en lo establecido en el Modelo GEM del ciclo de vida del negocio y las caracteristicas

emprendedoras para considerar el término emprendedor y empresario.

Es muy importante recalcar que en Ecuador no se encontré un reglamento que
indigue a quienes considerar emprendedor, pero si hay una clasificacion de
empresas promulgada por el Coédigo Organico de la Produccion, Comercio e
Inversiones la cual nos indica la clasificacion de la micro, pequefia, mediada y grande

empresa, y se explica a continuacion:

35



Tabla 15 Clasificacion de las empresas antes de la Reforma

TAMANO INGRESOS N° TRABAJADORES
Microempresa Menores a 100.000,00 1-9
Pequefia empresa 100.001,00 — 1°000.000,00 10-49
Mediana empresa 1’000.001,00 — 5°000.000,00 50 -199
Grande empresa Superiores a 5'000.001,00 Mas de 200
Los ingresos predominan sobre el nimero de trabajadores

Fuente: Cddigo Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones

Realzado por: Autoras

Hay que tener en cuenta lo que se mencioné en el capitulo 1, en referencia a la
promulgacion de la Ley Organica para la reactivacion de la Economia,
Fortalecimiento de la Dolarizacién y Modernizacién de la Gestion Financiera emitida
el aflo 2017, se amplia el rango de ingresos para ser microempresarios de USD
100.000,00 a USD 300.000,00. Estableciéndose una nueva clasificacion:

Tabla 16 Clasificacion de las empresas vigente

TAMANO INGRESOS N° TRABAJADORES
Microempresa Menores a 300.000,00 1-9
Pequefia empresa 300.001,00 — 1°000.000,00 10 -49
Mediana empresa 1’000.001,00 — 5’000.000,00 50 -199
Grande empresa Superiores a 5’°000.001,00 Mas de 200
Los ingresos predominan sobre el nimero de trabajadores

Fuente: Cddigo Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones
Realzado por: Autoras

El Global Entrepreneurship Monitor (GEM), es un proyecto de investigacion que nace
frente a la necesidad de obtener informacion a nivel internacional sobre el
emprendimiento. En nuestro pais este estudio es realizado por la ESPAE Graduate
School of Management de la Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL),
considerandose el estudio mas importante del emprendimiento. Sus principales

objetivos son:

Medir el nivel de actividad emprendedora.
Analizar los factores que afectan los niveles de actividad emprendedora.
Contribuir para la creacion de politicas publicas para mejorar los niveles de

actividad emprendedora.
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El estudio de 2017, se lo realiz6 a 2.060 personas de edad adulta para identificar y
analizar las caracteristicas de la actividad emprendedora del pais. Los resultados
muestran que cerca de 3 millones de personas empezaron el proceso de puesta en
marcha de un negocio considerado como emprendimiento naciente, posicionandose
por sexto afio consecutivo, como la tasa de actividad emprendedora temprana (TEA)
mas alta de la region.

Pese a esto un emprendimiento naciente no supera los 3 meses de operacion, siendo
el financiamiento y la falta de rentabilidad las principales consecuencias de la muerte
del emprendimiento. En este afio el GEM introduce un nuevo indicador llamado GESI
o indice de espiritu emprendedor, posicionando al pais con el segundo puntaje mas

alto de la regién (0,28).

A través de estos dos indicadores se puede incidir que el Ecuador es un pais que
posee una percepcién positiva al emprendimiento, pero ciertos factores hacen que el
emprendimiento no pueda seguir en marcha entre una de esas causas tenemos la

falta de inclusion financiera que habiamos mencionado en el primer capitulo.

El GEM del afio 2017 indica que el 57,31% de personas emprenden por oportunidad
y el 42.33% emprenden por necesidad. Se puede determinar que la sociedad valora
mas el emprendimiento, la innovacion y la investigaciébn, ya no se mira al

emprendimiento como una opcién frente al desempleo.

El GEM establece 3 condiciones que limitan el emprendimiento en el Ecuador para
el afio 2017: politicas gubernamentales, apoyo financiero, y capacidad para

emprender.

e Politicas gubernamentales: inseguridad juridica, tramites pesados para la
creacion y cierre de empresas, cambios constantes en asuntos tributarios.

e Apoyo financiero: la falta de productos dedicados a emprendedores en la
banca privada y publica, la legislacién que no permite nuevas formas de
financiamiento, el problema que representa para los inversores angeles la
responsabilidad ilimitada, poca cultura de inversion angel, acceso limitado a
capital de riesgo, y ausencia de mercado de valores en el ecosistema

emprendedor.
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e Capacidad para emprender: poca visidbn global, desconocimiento del
mercado, desconocimiento de temas legales, debilidades en la gestion de

nuevos Negocios.

Cabe recalcar que el tema financiero sigue siendo uno de los limitantes para los
negocios, el interés que se le debe dar a la educacion financiera es indudablemente
transcendental, que como habiamos mencionada anteriormente, esta educacion

beneficia tanto a la persona, al negocio, como al estado.

A través de la promulgacion de la Ley Orgéanica para la reactivacion de la Economia,
Fortalecimiento de la Dolarizacion y Modernizacion de la Gestién Financiera se
estable que Ecuador necesita enfocarse en 3 objetivos claros, que son: reactivar la

economia, fortalecer la dolarizacion y modernizar la gestion del sistema financiero.

Ademas esta ley considera necesario el impulso del emprendimiento, enfocados en
las micro y pequefias empresas, y la Economia Popular y Solidaria. Ya que estos
sectores generan 7 de cada 10 empleos que existen en el pais y abarcan al 98% de

las unidades productivas del Ecuador, segun la introduccion de la ley.

En otro punto clave que se enfoca esta ley es en la politica econdmica a partir de la
modernizacion de la gestion del sistema financiero. Fomentando las transacciones
gue se realizan en la economia del pais por medio de pago electronico y el sistema

financiero del pais, fortaleciendo la bancarizacion.

2.2 Disefio de la entrevista

Para determinar las necesidades financieras de los emprendedores y pequefios
empresarios, hemos realizado entrevistas estructuradas a través de las preguntas

gue consideramos mas importantes, con el fin de poder profundizar en ciertos temas.

De esta manera proponemos el siguiente cuestionario:
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ENTREVISTA

La siguiente entrevista esta siendo planteada por estudiantes de la carrera de Contabilidad Superior

de la Universidad Del Azuay, con la finalidad de conocer y determinar cuéles son las necesidades en

el ambito de la educacion financiera.

1.

10.

11.

12.

¢ Usted lleva contabilidad o un registro de ingresos y gastos?

¢Aliniciar su negocio usted tuvo algun inconveniente con los tramites legales?

(permisos, obtencion del RUC)

¢Usted al momento de iniciar su negocio entendia los principios contables

bésicos? y en la actualidad ¢ comprende estos principios?

¢Conoce cudles son sus obligaciones como empleador?

¢Alguna vez tuvo problemas relacionados con sus declaraciones de impuestos

u obligaciones con el SRI?

¢, Cual fue la fuente de financiamiento para su negocio? ¢Coémo obtuvo esos

recursos?

¢, Cual considera usted que es la mejor opcion para invertir los excedentes

generados por su operacién?

¢ Toma dinero de su negocio para gastos personales o familiares?

Explique algun problema financiero que le haya impedido crecer en su negocio.

¢SAlguna vez ha recurrido usted a uno de los programas de educacién financiera
gue ofrecen las instituciones financieras? De ser asi ¢ha cumplido este sus

expectativas?

¢ Conoce sobre los productos y servicios que ofrece el sistema financiero?

¢,Cuales son los que mas utiliza?

¢, Si usted pudiera disponer de una guia financiera que temas le gustaria que

esta aborde?

GRACIAS...
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2.3 Aplicacién de la entrevista

Para la realizacion de las entrevistas se utilizo la informacion suministrada por el
Centro de Emprendimiento de la Universidad de Cuenca, el cual nos facilité una base
de datos con los contactos de diferentes emprendedores y pequefios empresarios,
también se realizo entrevistas a ciertos negocios de la ciudad de Cuenca, y se hizo
un andlisis a la base de datos proporcionada por el Nucleo de Apoyo Contable y
Fiscal (NAF) de la Universidad del Azuay.

Las entrevistas fueron aplicadas por las autoras, acudiendo a los negocios
personalmente para poder llevar a cabo las mismas, dichas entrevistas fueron
grabadas en audio con el objetivo de contar con un respaldo para garantizar la
veracidad de la informacion. El fin de cada entrevista es determinar las necesidades
financieras o relacionadas a la educacion financiera en su contexto, para en base a
estas respuestas, poder plantear los temas que incluira la guia, siendo asi de mayor

utilidad para los interesados.

2.4 Procesamiento de la entrevista

Una vez concluidas las entrevistas podemos decir que en resumen las respuestas de

los entrevistados fueron las siguientes:

¢Usted lleva contabilidad o un registro de ingresos y gastos?

La mayoria de entrevistados si llevan un registro de ingresos o gastos, pero no lo
hacen de forma correcta.
En base a las respuestas consideramos que es importante explicar cdmo es el

manejo de un registro de ingresos o gastos.

Al iniciar su negocio usted tuvo algun inconveniente con los tramites
legales? (permisos, obtencion del RUC)
Todos los entrevistados respondieron que, al momento de iniciar su actividad,
tuvieron inconvenientes con respecto a los tramites legales, pues al ser nuevos en el
campo, no conocian los permisos que tenian que obtener para el funcionamiento de

sus negocios. Es por esto que hemos considerado profundizar en los procesos
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legales que deben cumplir las personas para poner en marcha su nhegocio,

considerando la normativa ecuatoriana.

¢Usted, al momento de iniciar su negocio, entendia los principios

contables basicos? y en la actualidad ¢comprende estos principios?
En esta pregunta la mayoria de entrevistados coincidieron en que no entendian los
principios contables basicos al momento que iniciaron, ellos tenian la idea de negocio
gue iban a ejecutar, pero no tenian un conocimiento claro sobre los temas
relacionados con contabilidad. En la actualidad, debido a la experiencia que se
adquiere en el desarrollo de las actividades diarias, algunos entrevistados han
llegado a conocer y a entender dichos principios. Por lo expuesto, consideramos

explicar con ejemplos estos principios para ofrecer una mayor comprension.

¢, Conoce cudles son sus obligaciones como empleador?

Las personas entrevistadas poseen conocimientos basicos, pero tienen problemas
en cuanto al manejo de la pagina del IESS, elaboracion de roles, avisos de ingreso,
avisos de salida de los trabajadores. Por esta razon consideramos importante

profundizar en las obligaciones que tiene el empleador.

¢Alguna vez tuvo problemas relacionados con sus declaraciones de
impuestos u obligaciones con el SRI?

Las personas que no poseen los conocimientos suficientes y que recién estan
empezando su negocio, desconocen coOmo realizar las declaraciones, por lo tanto,
consideramos importante profundizar en las obligaciones que tienen los

contribuyentes.

¢Cual fue la fuente de financiamiento para su negocio? ¢Como obtuvo
es0s recursos?
Todos los entrevistados contestaron que solicitaron préstamos a bancos o
cooperativas para poder financiar su negocio, por lo que tuvieron que pagar intereses,
pero desconocen la forma de célculo que aplican las instituciones, motivo por el cual,
vamos a tratar un tema dentro de la guia que esté relacionado con los préstamos

bancarios, calculo de las tasas de interés y tablas de amortizacion.
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¢, Cual considera usted que es la mejor opcién para invertir los
excedentes generados por su operacion?

Todos respondieron que la mejor opcion para invertir los excedentes generados por
el negocio es volverlos a invertir en el mismo negocio ya sea comprando nueva
maquinaria o0 material, con el fin de hacer crecer el negocio, por lo que hemos

decidido incluir en la guia el tema de proyectos de inversion a corto plazo.

¢ Toma dinero de su negocio para gastos personales o familiares?

Todos respondieron que si toman dinero del negocio para gastos personales o
familiares, pero también estaban conscientes de que no lo deben hacer. Por esta
razon consideramos importante tratar este tema en la guia, con el fin de concientizar

a los duefios de negocios que esa practica no es correcta.

Explique algun problema financiero que le haya impedido surgir en su
negocio.

Los entrevistados respondieron que tuvieron problemas con la obtencién y pago de

los préstamos bancarios y problemas de liquidez para el pago a proveedores.

¢Alguna vez ha recurrido usted a uno de los programas de educacion
( financiera que ofrecen las instituciones financieras? De ser asi ¢ha
cumplido este sus expectativas?

La mayoria respondié que no han recurrido a los programas financieros de hecho no

sabian de su existencia.
¢;Conoce sobre los productos y servicios que ofrece el sistema
financiero? ¢Cudles son los que mas utiliza?

Los productos y servicios que mas utilizan las personas entrevistadas son las
transferencias, las tarjetas de crédito y cuentas bancarias, por lo que hemos decido

cubrir este tema.

¢, Si usted pudiera disponer de una guia financiera que temas le gustaria
gue esta aborde?

Todos contestaron que les gustaria que traten temas relacionados con Contabilidad.
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Una vez conocidas las respuestas de cada uno de los entrevistados se ha podido
determinar cuales fueron las necesidades financieras que tuvieron en la ejecucién de
su negocio y cudles son las que actualmente afectan dia a dia su actividad y nos le

permite seguir creciendo.

Es importante recalcar que se ha considerado la base de datos que fue
proporcionada por el Nucleo de Apoyo Contable y Fiscal (NAF) de la Universidad del
Azuay, correspondiente al periodo de enero a noviembre de 2018, para determinar
las necesidades contables y financieras que mas se solicitan en dicho centro, que
brinda apoyo a la sociedad para fomentar el cumplimiento de los derechos y

obligaciones de los contribuyentes.

Segun la base de datos proporcionada por el NAF, en este periodo se han efectuado
1.368 consultas, realizadas tanto por personas naturales como por sociedades que
representan el 98,90% y 1,10% respectivamente. A continuacién se presenta un

grafico que indica las diferentes consultas que realizan estos contribuyentes.

Gréfico 16 Tipos de consultas realizadas en el NAF

59,94%
Declaraciones y anexos e —

Devolucion de IVA tercera edad —SEEEED 14,55%
Informacion tributaria S 7,02%
RUC B 519%
Devolucién del IVA discapacitados @@ 3,29%

Facturacion @ 1,97%
Devolucion del Impuesto a la Renta @ 1,75%
Vehiculos @ 1,10%

Servicios generales @ 1,02%

Consulta e impresion... # 0,73%

Avisos de entrada y salida ¥ 0,73%

RISE # 0,66%

Informacion contable @ 0,58%

Registro en linea solicitud acumulacion FR  # 0,29%
Registro de contratos # 0,29%

Registro de décimos y utilidades ¥ 0,22%
Consulta e impresion de historia laboral  # 0,22%
Certificados de afiliacion # 0,22%

Registro de actas de finiquito ¥ 0,15%

Creacion de nuevo empleado ¥ 0,07%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%

Fuente: Base de datos del Nucleo de Apoyo Contable Fiscal (NAF), 2018.

Elaborado por: Autoras
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De acuerdo a lo visualizado en el gréfico anterior consideramos incluir dentro de la

guia de educacion financiera los siguientes temas:

1. Declaraciones y anexos (declaraciones mensuales) que son las consultas que
mas se efectlan en el Nucleo de Apoyo Contable y Fiscal y teniendo en cuente
gue para lograr una verdadera educacion financiera se deben incluir temas
tributarios.

Informacion tributaria (obligaciones pendientes con el SRI).

RUC tomamos en cuenta este tema ya que coinciden con las necesidades que
de acuerdo a las entrevistas tuvieron los emprendedores y pequefios
empresarios.

4. RISE también consideramos este tema ya que se relaciona con las necesidades

gue mostraron los emprendedores en las entrevistas realizadas.

Conclusién

En este capitulo se puede concluir que a pesar de existir varios programas de
educacion financiera, una gran parte de personas entrevistadas desconoce de estos
programas, que existe desconocimiento o falta de interés en conocer temas
relacionados a lo financiero, contable, tributario por parte de las personas que inician
un negocio, pero conforme avanza el tiempo, el mismo medio les obliga a que
adqguieran conocimientos basicos relacionados, para poder mantener su negocio, por
lo que la mayoria supo exponer que fuera de su aceptacion contar con una guia que

cumpla con sus necesidades de manera practica y sencilla.
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CAPITULO 3
DESARROLLO DE LA GUIA DE EDUCACION FINANCIERA PARA
EMPRENDEDORES Y PEQUENOS EMPRESARIOS

Introducciéon

¢A quién no le gustaria contar con una guia de educacion financiera que permita

comprender temas principales que estén relacionados con su negocio?

La guia de educacion financiera es una herramienta que esta dirigida a un publico
objetivo, con el propésito de brindarles conocimientos y de esta manera poder
satisfacer sus inquietudes con respecto a ciertos temas. Por esta razon, en este
capitulo desarrollaremos en si la guia de educacion financiera, en la cual se trataran
temas puntuales e importantes relacionados con las necesidades de los
emprendedores y de los pequefios empresarios, al momento de llevar a cabo su idea
de negocios y también en la ejecucion del mismo, las cuales fueron reportadas

durante las entrevistas realizadas.

Es importante recalcar que las principales necesidades manifestadas en las
entrevistas realizadas anteriormente, hacen referencia a las decisiones del dia a dia
gue toman los emprendedores y pequefios empresarios en la operatividad de su
negocio y por este motivo dentro de la guia se tratardn temas relacionados

principalmente con el corto plazo.

Para el desarrollo de este capitulo debemos aclarar también que inicialmente se
plante6 la posibilidad de abordar la educacién financiera para emprendedores de
manera separada de la educacién financiera para los pequefios empresarios, sin
embargo una vez que hemos realizado las entrevistas y hemos revisado las fuentes
de informacion secundaria, concluimos que no es necesario proceder de tal manera,
motivo por el cual desarrollamos una sola guia que aborda las necesidades de ambos

grupos.

La estructura general que presenta nuestra guia de educacion financiera es la

siguiente:
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Modulo 1.- Parte legal

El tema legal es fundamental, es lo primero en lo que se debe de pensar antes de
llevar acabo la ejecucion o antes de consolidar un negocio. El tomar en cuenta los
aspectos legales desde el principio permitira a las empresas tener un buen futuro y
marchar de manera correcta evitando problemas con los entes de control. En esta
parte se tratara lo siguiente:

1.1 Formalizacion de empresas.

1.2 Obligaciones con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS).
1.3 Obligaciones con el Servicio de Rentas Internas (SRI).

1.4 Obligaciones con el Ministerio del trabajo.

1.5 Obligaciones con la Superintendencia de Companiias

Mdédulo 2.- Educacion financiera

Este tema es importante, pues permitird que los lectores desarrollen habilidades y
aptitudes relacionadas con los productos y servicios financieros. Agui se veran los

siguientes puntos:

2.1 Productos y servicios financieros.
2.2 Créditos bancarios, tasas de interés y sistemas de amortizacion.

2.3 Derechos y obligaciones de los usuarios financieros.

Médulo 3.- Contabilidad y Tributacién

Tratar temas contables es primordial dentro de la guia, ya que proporcionan
informacién de las operaciones que realizan las empresas. Dentro de este tema se

tratara lo siguiente:

3.1 Conceptos basicos contables.
3.2 Estados financieros.
3.3 Tributacion.
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MODULO 1
PARTE LEGAL

1.1 Formalizacion de la empresa

El Cddigo Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones (2010), clasifica a las
MIPYMES, como micro, pequefia y mediana empresa y establece que son todas las

personas naturales y juridicas que realizan alguna actividad econdmica.

Para la formalizacién de la empresa se debe determinar si las actividades se
desarrollaran de manera individual o como una sociedad, considerando que en
nuestro pais el SRI establece dos tipos de contribuyentes que son las personas

naturales y personas juridicas.

1.1.1 Consideraciones para formalizar la empresa

Al momento de formalizar un negocio, es decir crear la empresa, es fundamental que
el emprendedor elija qué es lo que mas le conviene, si operar como persona natural
0 como persona juridica, dependiendo de las actividades empresariales que vaya a
realizar, considerando que ambas figuras ofrecen ciertas ventajas y desventajas que

se citan a continuacion:

Tabla 17 Ventajas y desventajas de formar una empresa como persona natural

PERSONA NATURAL

Ventajas Desventajas

El duefio de la empresa asume toda la
responsabilidad, comprometiendo su patrimonio o
bienes personales.

La formalizacion de la empresa es mas rapida y
sencilla, requiere menos documentacion.

No se establece un monto de inversibn minimo | Menor disponibilidad de capital, ya que solo el
para formalizar la empresa. duefio de la empresa aporta.

No se exige llevar contabilidad, si no cumple con | Por incapacidad del duefio, se interrumpe la
los pardmetros establecidos en la ley. continuidad del negocio.

Las empresas constituidas bajo este esquema
pueden liquidarse o venderse con mayor facilidad.

La administracion, la responsabilidad y el control
se ejercen por una sola persona.

Puede acogerse al régimen impositivo mas
oportuno para el pago de impuestos.

Realizado por: Autoras
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Tabla 18 Ventajas y desventajas de formar una empresa como persona juridica

PERSONA JURIDICA

Ventajas Desventajas

La responsabilidad es limitada, los
administradores se obligan de manera limitada, y | Para constituir la empresa, se requiere una gran
la responsabilidad cae sobre los bienes, capital o | cantidad de documentacion.

patrimonio de la empresa.

El capital puede ser aportado por varios socios o | Se fijan valores minimos para poder constituir la
accionistas. empresa.

Se obligan a llevar contabilidad.

La administracion, la responsabilidad y el control
recaen en los socios.

La liquidacion o disolucion de la empresa,
presenta mayor dificultad y un costo significativo.

Existen mayores restricciones para aumentar o
disminuir el capital.

Realizado por: Autoras

Al hablar de responsabilidad, es importante diferenciar que una persona natural es
responsable personalmente de las deudas y obligaciones de una empresa, por ende,
su patrimonio se ve comprometido al momento de hacer frente a sus
responsabilidades. Lo contrario sucede con la persona juridica, su responsabilidad
se limita Unicamente a los bienes que posee la empresa, dependiendo de la figura

societaria que haya adoptado.

En el ambito tributario, referente al Impuesto a la Renta en nuestro pais se clasifica
en Renta de Sociedades y Renta de Personas naturales (Achig, Aguilar, Sarmiento,
Espinosa & Andino, 2009), y varia entre ambos contribuyentes. Segun el Servicios
de Rentas Internas con la promulgacion de la Ley Organica para la reactivacion de
la Economia, Fortalecimiento de la Dolarizacién y Modernizacién de la Gestién
Financiera (2017), la tarifa general del IR de sociedades es del 25% y se mantiene el
22% para micro y pequefias empresas durante un afio, y la tarifa del IR de personas

naturales es progresiva va desde el 0% hasta el 35%.

Achig et al. (2009) indican que las personas naturales consideran constituir una
empresa para beneficiarse de una tarifa mas baja, ya que se puede evidenciar que
existe una gran desventaja para las personas naturales.

La ley Orgéanica para la reactivacion de la Economia dispone que las microempresas

empezaran a pagar el IR a partir de los $11.270,00 que equivale a una fraccion béasica
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desgravada del IR del afio 2018, ademés exonera del pago del IR los tres primeros
afios de actividad a las microempresas nuevas que se constituyan a partir de la

vigencia de esta ley.

Las personas naturales, de acuerdo a su actividad econémica, pueden acogerse al
Régimen Impositivo General o Régimen Impositivo Simplificado (RISE), que segun el
SRI, reemplaza el pago del IVA y del IR, a través de cuotas mensuales.

Se puede optar por ser persona natural cuando se va a iniciar un negocio pequefio,
gue no necesite de una gran inversion, en el que una sola persona sea el duefio, y
se pueda acceder a un régimen impositivo ventajoso. Considerar ser persona juridica
cuando se necesite de socios 0 acciones para aumentar el capital, no poner en riesgo

sus bienes personales o patrimonio, aprovechar los beneficios que ofrece la ley.

A continuacion definiremos a estos dos contribuyentes, para que el momento de
formalizar el negocio, la personas puedan elegir la opcibn mas conveniente de
acuerdo a su tipo de negocio y a las actividades empresariales que deseen ejecutar.

Para formalizar la empresa se puede optar entre persona natural o persona juridica.

1.1.1.1 Persona natural

Segun el Cadigo Civil (2005), son personas todos los seres humanos sin importar su
edad, sexo o condicion. El Servicio de Rentas Internas determina que son personas
nacionales o extranjeras que realizan actividades econémicas licitas y pueden o no

estar obligadas a llevar contabilidad, y las clasifica en:

¢ Obligadas a llevar contabilidad.

¢ Contribuyentes obligados a llevar una cuenta de ingresos y egresos.

Obligadas a llevar contabilidad: hasta el ailo 2017 segun el articulo 19 de la Ley
de Régimen Tributario Interno, estaban obligadas a llevar contabilidad las
sociedades, personas naturales y sucesiones indivisas que cumplan con lo dispuesto
en el articulo 37 del Reglamento para la aplicacion de la Ley de Régimen Tributario
Interno. Desde el afio 2018 con la promulgacion de la Ley Organica para la
Reactivacién de la Economia, Fortalecimiento de la Dolarizacién y Modernizacién de

la Gestion Financiera, se modificaron los criterios con respecto a la obligatoriedad de
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llevar contabilidad, estableciendo valores fijos, que no se determinan por medio de la

fraccion basica desgravada del impuesto a la renta. (Ver anexo 1)

Tabla 19 Personas naturales obligadas a llevar contabilidad

ANO 2017

ANO 2018

N° Fracciones basicas

Indicador desgravadas IR FB (11.290,00) Valores fijos
Capital 9 $101.610,00 $180.000,00
Costos y Gastos 12 $135.480,00 $240.000,00
Ingresos 15 $169.350,00 $300.000,00

Fuente: Reglamento para la aplicacion de la LRTI, Ley Organica para la Reactivacion de la Economia
y su Reglamento.
Elaborado por: Autoras.

Contribuyentes obligados a llevar una cuenta de ingresos y egresos: hasta el
afio 2017, segun el articulo 38 del Reglamento para la aplicacién de la Ley de
Régimen Tributario Interno estaban obligadas a llevar una cuenta de ingresos y
egresos, las personas naturales, profesionales, comisionistas, artesanos, agentes,
representantes y demas trabajadores autbnomos. Pero en la actualidad de acuerdo
a lo establecido en el articulo 38 del Reglamento para la aplicacion de la Ley Organica
para la Reactivacion de la Economia, Fortalecimiento de la Dolarizacion vy
Modernizacion de la Gestion Financiera solo estan obligadas las personas naturales
y las sucesiones indivisas cuyo capital, ingresos y gastos sean inferiores a lo

siguiente. (Ver Anexo 1)

Tabla 20 Personas naturales obligadas a llevar una cuenta de ingresos y egresos

ANO 2018
Indicador Valores
Capital Inferior a: $180.000,00
Gastos Inferiores a: $240.000,00
Ingresos Inferiores a: $300.000,00

Fuente: Reglamento para la aplicacion de la Ley Orgénica para la Reactivacion de la Economia, y el

Reglamento para la aplicacién de la LRTI.

Elaborado por: Autoras
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1.1.1.2 Persona juridica (sociedad)

Segun el articulo 564 del Codigo Civil (2005) “es una persona ficticia, capaz de
ejercer derechos y contraer obligaciones civiles, y de ser representada judicial y
extrajudicialmente”. Segun el mismo codigo las personas juridicas son de dos

especies: corporaciones, y fundaciones de beneficencia publica.

Por otra parte, el Servicio de Rentas Internas indica que es “cualquier entidad que,
dotada o no de personeria juridica, constituye una entidad econémica o un patrimonio

independiente de sus integrantes”.

La Ley de Compafiias indica que existen cinco tipos de empresas, las cuales

constituyen personas juridicas y son:

Tabla 21 Tipos de empresas

Forma Capital NUmero de socios Responsabilidad
. -
Compaiiia en nombre colectivo. 50% del pap|ta| 2 0 mas Solidaria e ilimitada
suscrito.
Compaiiia en comandita simple | 50% del capital . S
y dividida por acciones. suscrito. 2.0mas Solidaria e ilimitada
Compaiiia de responsabilidad $400 2 0 mas Limitada
limitada.
Compafia anénima $800 2 omas Limitada
Comparfia de economia mixta $800 2 omas Limitada

Fuente: Tomado de la Ley de compafiias, 2017.
Elaborado por: Autoras

Para iniciar una actividad econémica de manera individual no es necesario formar
una sociedad, solo se debe obtener el Registro Unico de Contribuyentes (RUC), y
para crear una empresa se debe cumplir con los requisitos establecidos por cada

ente de control.

1.1.2 Registro Unico de Contribuyentes

El SRI define que el RUC “es un instrumento que tiene por funcion registrar e
identificar a los contribuyentes con fines impositivos y proporcionar esta informacion

a la Administracion Tributaria”. Todas las personas que inicien o realicen actividades
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econOmicas ya sea de forma permanente u ocasional estan obligadas a inscribirse
en el RUC.

1.1.2.1 ¢ Como se conforma el Registro Unico de Contribuyentes?

El RUC esta conformado por trece digitos sin letras o caracteres especiales y se

divide de la siguiente manera:

Tabla 22 RUC personas naturales

Personas naturales ecuatorianos y extranjeros
residentes:

0106025638 001
Para este grupo, el RUC sera la cédula de identidad o
ciudadania mas los digitos 001

Fuente: Servicio de Rentas Internas
Elaborado por: Autoras

Tabla 23 RUC sociedad privadas

Sociedades privadas y extranjeros no residentes (sin
cédula de identidad):

® Los dos primeros digitos seran el cédigo de la
provincia donde se emite el RUC.

@) El tercer digito siempre sera el nimero 9. 654324 1 001

Del cuarto al noveno digito serdn numeros

consecutivos.
[ ) El décimo digito sera el digito verificador.

Los ultimos tres digitos seran 001.

Fuente: Servicio de Rentas Internas
Elaborado por: Autoras

1.1.2.2 Requisitos basicos para inscribirse en el RUC por primera vez:

Para la inscripcion es necesario que el usuario se acerque personalmente al SRI con

los siguientes requisitos:
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Gréfico 17 Requisitos para obtener el RUC (personas naturales)

Original y copia de:

= Cédula de identidad o pasaporte
= Visa o credencial de refugiado.

Para justificar el domicilio y sucursal presentar y entregar copia de

uno de los siguientes documentos:
A nombre del contribuyente, conyuge, padres, hermanos o hijos

»= Planilla de servicios basicos (agua, luz o teléfono).

» Factura de telefonia fija 0 movil, internet o television pagada.
= Predio urbano o rural.

= Estado de cuenta bancaria o tarjeta de crédito.

= Notas de crédito o débito emitida por servicios basicos.

= Contrato o factura de arrendamiento.

= Certificado del registro de la propiedad.

Escritura de compra venta del inmueble.

= Documento emitido por la entidad publica en el que conste
la direccion.

A nombre del contribuyente o su cényuge presentar copia de

RUC
PERSONAS NATURALES

= Patente municipal
= Permiso de bomberos

A nombre del contribuyente presentar documento original de

= Certificaciones de uso de locales u oficinas.
= Certificado de domicilio otorgado por la Junta Parroquial
mas cercana.

Si el contribuyente no posee ninguno de los requisitos

mencionados, se debe entregar los siguientes documentos:

= Original de la carta de cesion de uso gratuito del inmueble

= Copia de la cédula del duefio del bien.

» Copia ya sea de planillas, factura fisica o electrénica, estado
de cuenta, escritura de compra-venta, contrato de arriendo.

Fuente: Servicios de Rentas Internas
Elaborado por: Autoras
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Gréfico 18 Requisitos para obtener el RUC (sociedades)

RUC
SOCIEDADES

= Formulario original del RUC 01-A lleno y firmado por el representante legal.
= Formulario original del RUC 01-B solo cuando la sociedad posee
establecimientos adicionales a la matriz.

Documento original y copia de:

» Ceédula o pasaporte y visa o credencial de refugiado del representante
legal.

*» Documento de la creacion de la sociedad.

= Nombramiento del representante legal.
Copia del documento de ubicacion de la sociedad.

Para justificar el domicilio entregar copia de uno de los siguientes documentos:

A nombre de la sociedad o del representante legal, conyuge, socio o
accionista.

» Planilla de servicios basicos (agua, luz o teléfono).

» Factura de telefonia fija 0 movil, internet o televisién pagada.
»  Predio urbano o rural.

= Notas de crédito o débito emitida por servicios béasicos.

= Contrato o factura de arrendamiento.

= Escritura de compra-venta del inmueble.

= Certificado del registro de propiedad.

A nombre del representante legal o del accionista.
= Estados de cuenta bancaria o tarjeta de crédito.
A nombre de la sociedad o del representante legal.

= Patente municipal.
= Permiso de bomberos.
= Cualquier documento emitido por la entidad publica.

A nombre de la sociedad, del representante legal o accionista.

= Certificaciones originales de uso de locales u oficinas.
» Certificado original de domicilio otorgado por la Junta Parroquial mas
cercana.

Si el contribuyente no posee los requisitos mencionados, entregar.

— » Carta original de cesién de uso gratuito del inmueble.

=  Copia de cédula del duefio del bien.

Fuente: Servicios de Rentas Internas
Elaborado por: Autoras



Estados del RUC: recuerde que para efectuar transacciones comerciales, el RUC

de la persona o empresa, tiene que encontrarse en estado ACTIVO.

Gréfico 19 Estados del RUC

ESTADO DE
SUSPENSION

Cuando el
contribuyente suspende
sus actividades, puede

activarse en cualgquier
momento

ESTADO PASIVO

ESTADO ACTIVO
. , Cuando el
Desde el primer dia contribuyente fallece
de inscripcién se o se liquida la
considera activo. empresa.

Fuente: Servicios de Rentas Internas

Elaborado por: Autoras

1.1.3 Régimen Impositivo Simplificado (RISE)

La pagina web del SRl indica que el Régimen Impositivo Simplificado (RISE), es un
régimen de inscripcién voluntaria, que reemplaza el pago del IVA y del Impuesto a la
Renta a través de cuotas mensuales y tiene por objeto mejorar la cultura tributaria en

el pais.

Grafico 20 Beneficios de tener RISE

Por cada

‘ nuevo
Se llenaran trabajador que
y nolas de venta, I Seencuentre
No se necesita | asi se ahorara afiliado al

llevar fiempo al IESS, siempre
Las personas contabilidad llenarlas y no gue este al dia
que tienen RISE ) habra &N sus pagos,
Mo se necesita | estdn libres de dificultades al S;E Sugt.lgl]lltj;adgrll
usar retenciones. hacerlo.
h% en su
formulario. e

Fuente: Servicios de Rentas Internas

Elaborado por: Autoras
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El SRI estipula que los contribuyentes que se acogen al RISE deben tener en cuenta
los siguientes puntos:

e Los comprobantes de venta no deben ser transferidos o prestados a terceras
personas.

e Las notas de venta o tiquetes de las maquinas registradoras deben tener la
fecha de la transaccién y el monto de la venta sin desglosar el 12% del IVA.

e Se deben entregar comprobantes de venta en transacciones superiores a $
12,00 délares, aunque a peticién del comprador se deben emitir por cualquier
valor.

e Al finalizar las operaciones diarias, el contribuyente debera emitir una nota
de venta, en la que se incluird todas las transacciones realizadas por montos
inferiores o iguales a 12,00 délares, por las que no emitié un comprobante.

e No se podra modificar o adulterar la informacion del comprobante de venta,

tampoco emitir comprobantes caducados ni con datos incorrectos.

1.1.3.1 Requisitos para acogerse al RISE

e Ser persona natural.

¢ No tener ingresos mayores a USD 60 mil en el afio, o si se encuentra bajo
relacion de dependencia el ingreso por este concepto no supere la fraccion
basica del Impuesto a la Renta gravado con tarifa cero por ciento (0%) para
cada afo.

¢ No haber sido agente de retencién durante los ultimos 3 afos.

¢ Que no necesiten contratar a mas de 10 empleados.

¢ No dedicarse a alguna de las actividades restringidas.
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Tabla 24 Actividades restringidas para el RISE

Agenciamiento de bolsa.

Propaganda y publicidad.

Almacenamiento o depdsito de productos de terceros.

Organizacion de espectaculos publicos.

Libre ejercicio profesional que requiera titulo universitario.

Agentes de aduana.

Produccion de bienes o prestacion de servicios gravados con el Impuesto a los Consumos
Especiales (ICE).

Personas naturales que obtengan ingresos en relaciéon de dependencia.

Comercializacion y distribuciéon de combustibles.

Impresién de comprobantes de venta, retencion y documentos complementarios realizados
por establecimientos graficos autorizados por el SRI.

Casinos, bingos y salas de juego.

Corretaje de bienes raices.

Comisionistas.

Arriendo de bienes inmuebles.

Alquiler de bienes inmuebles.

Naturaleza agropecuaria.

Fuente: Guia RISE
Elaborado por: Autoras

1.1.3.2 Requisitos para la obtencién del RISE:

Para inscribirse en el RISE se debe acudir personalmente a las agencias del SRI en

todo el pais con los siguientes requisitos:

58



Tabla 25 Requisitos para obtener el RISE

Documentos Original Copia
Cédula o pasaporte, visa o credencial de refugiado. Si Si
Certificado de votacion. Si -

Presentar uno de los sigL_Ji(_ar_ltes documentos para justificar el Original Copia

domicilio y sucursal.

Planilla de servicios basicos (agua, luz o teléfono). Si -
Factura de telefonia fija 0 movil, internet o television pagada. - Si
Predio urbano o rural. - Si
Estado de cuenta bancaria o tarjeta de crédito. - Si
Notas de crédito o débito emitidas por servicios basicos. - Si
Contrato o factura de arrendamiento. - Si
Contrato de comodato. - Si
Certificado del registro de la propiedad. - Si
Escritura de compra — venta del inmueble. - Si
Documento emitido por la entidad publica en el que conste la direccion. - Si
Patente municipal. - Si
Permiso de bomberos. - Si
Certificaciones de uso de locales u oficinas. Si -
Certificado de domicilio otorgado por la Junta Parroquial mas cercana. Si -

Fuente: Servicio de Rentas Internas

Elaborado por: Autoras

De acuerdo al monto de ingresos anuales que obtienen las personas registradas en
el RISE, se fijan las cuotas que deberan pagar de manera mensual, de acuerdo al

noveno digito de su RUC.

Ejemplo: Juan Pérez con nimero de RUC 0159731638001, cuya actividad es la
Produccion de leche, ha decidido acogerse al Régimen Impositivo Simplificado
(RISE), este contribuyente obtuvo un ingreso de $15.000,00 en el afio 2017, por lo
gue se encuentra en la categoria numero 3, como se puede observar en el gréfico
20, su actividad empresarial pertenece al grupo de actividades agricolas, por lo que

debe cancelar, el dia 14 de cada mes, un valor de $4,29.

Si no cancela las cuotas establecidas, el SRI le impone las siguientes sanciones:

59



1. Sino cancela 3 cuotas es clausurado.
2. Sino cancela 6 cuotas es excluido, debera cancelar las cuotas y ya no puede
acogerse al RISE por 2 afios.

Grafico 21 Cuotas RISE (2017-2019)

TABLA . CUOTAS RISE 2017.2019 - VIGENTE v

CATEGORIAS

1 2 3 4 ] € 7

INGRESOS ANUALES 0-5000 | 5001-10.000 | 10.001 - 20.000 | 20.001 - 20.000 | 20.001 - 40.000 | 40.001 - 50.000 | 50.001 - 60.000
PROMEDIO DE INGRESOS 0.4%7 417.833 833. 1.667 1.667 . 2.500 2500.3333 3333.4.167 4167 . 5.000

ACTIVIDADES
COMERCIO 43| 29| 850| 1574 2148 2862| 721
SERVICIOS 42 2% 45,80 8587 130,24 18749 25782
MANOFATURA 143 147 “wi 2577 B9 45580 6441
CONSTRUCCION 429 15,74 2R 154 87,31 13597 193.22
HOTELES Y RESTAURANTES .47 27,19 54,39 04,45 150,28 206,10 260.48
TRANSPORTE 143 286 429 872 18,60 3864 70,13
AGRICOLAS 143 286 420 7.17 1145 1717 2148
MINAS Y CANTERAS 143 286 429 .17 145 1717 2148

Fuente: Servicio de Rentas Internas
Elaborado por: Autoras

A través de la Resolucion No NAC-DGERCGC17-00000552, del 13 de noviembre del
2017, se establecen los montos maximos para emitir los comprobantes de venta de
manera mensual por quienes estan inscritos en el RISE, considerando que existe un

limite para emitir notas de venta siempre y cuando no supere los montos maximos.

Tabla 26 Montos mé&ximos para emitir comprobantes de venta

Categoria 1 2 3 4 5 6 7
Monto de DE O A DE 5.001 | DE 10.001 | DE 20.001 | DE 30.001 | DE 40.001 | DE 50.001
Ingresos 5000 A A A A A A
anuales : 10.001 20.001 30.001 40.001 50.001 60.001
Monto
Maximo
Mensual 420,00 850,00 | 1.700,00 | 2.500,00 | 3.350,00 | 4.200,00 | 5.000,00
(Todas las
actividades)

Fuente: Resolucion No NAC-DGERCGC17-00000552
Elaborado por: Autoras

1.1.3.3 Pago de cuotas del RISE

El pago se realizar4 de acuerdo al noveno digito del RUC considerando también la

fecha méxima para su pago, la cual se indica a continuacion:
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Tabla 27 Pagos de cuotas RISE
Noveno digito del RUC Fecha méaxima de pago

1 10
12

lw [N

14
16
18
20
22

24
26
28

||| N[O | b

Fuente: Triptico RISE
Elaborado por: Autoras

1.1.4 Inscripcién en la Superintendencia de Compafias

Si la decision es crear una empresa se la debe inscribir en la Superintendencia de
Compaifiias, Valores y Seguros para constituirla, cuyo proceso se lo realizara en linea

a través del Sistema de Constitucion Electrénica y Desmaterializada.

Pasos a seguir segun la Superintendencia de Compariias, Valores y Seguros (2018)

para la constitucion:

@ Ingresar al portal web de la Superintendencia de Compafias, Valores y
Seguros www.suercias.gob.ec y seleccione el portal de constitucién de

compafias.

Gréfico 22 Portal de constitucidon de compafiias

v S_l,fl"l.‘_RlN'l_'l-.Nl)l}t"ls'\

SECTOR JOCIETADO MERCADO DE VALORES

Fuente: Guia constitucion de compafiias. Via electronica-ciudadano
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@ El sistema lo llevara al menu principal del portal de constitucién electronica de
compafiias. Para constituir una compafiia o corregir informacion en la solicitud

de constitucion, presione la opcion tres, e ingrese su usuario y su contrasefa.

Si usted no cuenta con un usuario y contrasefia debe presionar la opcion 1
(REGISTRARSE COMO USUARIO), también para crear su usuario y
contrasefia con mayor facilidad puede revisar el siguiente link:
http://appscvs.supercias.gob.ec/guiasUsuarios/images/guias/res_usu/MANUA
L_USUARIO_REGISTRO_USUARIO.pdf

Gréfico 23 Portal de constitucion electrénica de compairiias

N i supersiat goliec

Yo

REGISTRATE COMO ~ RESERVA DE CONSTITUIR UNA
USUARIO DENOMINACION COMPARIA

Fuente: Guia constitucion de compaiiias. Via electronica-ciudadano

Una vez realizado este paso, el sistema presentara la bandeja del sistema de
constitucion electronica y desmaterializada. La bandeja contiene dos secciones

las cuales son: 1) menu de opciones y 2) pantalla de trabajo.

Grafico 24 Portal de constitucion electrénica de compaiiias

N S FERINTINDEN .‘"1

SOLICITUD DE CONSTITUCION DE COMPARIAS

Reservas para constitucion elecirénica

...... (7] ———}

o

Auciones =
Reserva

Mombre Compaiia Extailo Actual

] TS UNCORMINCE BA FREEAVA DF DENOMINACION

] TR ARSONAYEETARDCAR 5.4, RERERYA DF DENDMINACION 2

] TWAT  COVERCIAL RMIREZ B TORRSG RAMTOR 5.4 RERERYA DF DERCMINACION

Fuente: Guia constitucion de compafiias. Via electronica-ciudadano
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Gréfico 25 Bandeja del sistema de constitucidn electrénica y desmaterializada

5]

SOLICITUD DE CONSTITUCION DE COMPARIAS

Reservas para constitucion elecirnica
(TR S
Actioass n‘m Wombia Conpallia Estade Actual
_, TR DOREONARELAY BA. REGERVA DF DENDVENACION
_’ TR L INDORMINCASE B4 REERRVA DF DEROMINAZION
_’ TTR ABEOHAMEETARDCAR 5.4, REERRVA DF DERDMINAZION 2
, TTRATY COMERCIAL AAMIEET & TOSREE RAMTORE 5.4 REERRVA DF DEROMINAZION

Fuente: Guia constitucion de compafiias. Via electronica-ciudadano

@ Presione la opcion reservas para constitucion electrénica, el sistema mostrara

el listado de nombres disponibles para constituir una compaiia
electronicamente. Aqui debe seleccionar el nombre que utilizara la compafiia a
constituir y presione el boton de accion CONSTITUIR COMPANIA.

Gréfico 26 Proceso de constitucion de compaifiias

SOLICITUD DE CONSTITUCION DE COMPARIAS

Reservas para constiuckin elcirnica
Arciones o Hasbre Cempalka Estaio Adtual

LINDGRMINCADS 5.4 RESERYA D DEMOMINACION

APRCHANFETARDCAR 5.4, RESERYA OF DEMIMINATION
] TRESST  CONEACIAL RANIRER & TORRES RANTOUE .4 RESERYA DE DEMCMINACIN
" L] TN BENADAYLIARARE COMERCIAL CIALTDA, RESTRYA D DEMIMINATION
Cerrar Sesion
'] TN RO RG VRLDOTRTAR T4, RESERAA O DEMOMIHAZION

Fuente: Guia constitucion de compaifiias. Via electrénica-ciudadano

Llene el formulario de solicitud de constitucibn de compafiias y adjunte los
documentos habilitantes, los cuales son considerados documentos de caracter
privado que son requeridos para justificar una condicién. Se consideran documentos

habilitantes los siguientes:
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Tabla 28 Documentos habilitantes

e Nombramiento de representacion legal o constancia

Persona natural representante legal . -
de otro tipo de representacion legal.

Persona natural apoderado e Poder

Persona juridica nacional e Registro unico de contribuyentes

e Certificado de existencia legal otorgado por el pais de
origen.

e Lista completa de los socios de la compafiia del
extranjero certificada ante notario pulblico y
apostillado.

e En caso de que en la nébmina de socios o accionistas
constaren personas juridicas debera proporcionarse

Persona juridica extranjera igualmente la némina de sus integrantes, y asi
sucesivamente hasta determinar o identificar a la
correspondiente persona natural.

e Si el accionista es una sociedad extranjera no
domiciliada en Ecuador que se encuentre domiciliada
en un paraiso fiscal o regimenes fiscales preferentes,
debera adjuntar el documento RUC de dicha
sociedad.

Compaiiias que se van a dedicar al | ¢ Informe favorable emitido por la Comisiéon Nacional
transporte de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial.

Fuente: Guia constitucién de compafiias. Via electronica-ciudadano

Elaborado por: Autoras

Gréfico 27 Solicitud de constitucién de compafiias

— %

Demicilio Legal

Pain Prmncs
Canién aUaTACUL - Chotad GUATAGUL

Dirsccion de la Compaiia
(e e e e e e o

Drecede s gstar —EscoaTo
Cote

Himera

e

Referanca | Lot

EdfanCerrs Comercal

Piso. Nimeno Oficina
Bama

Cutasn

Conuein

Fuente: Guia constitucion de compafiias. Via electronica-ciudadano

@ Realizar el pago correspondiente en el Banco del Pacifico.
Una vez realizado el pago, el notario se encargara de ingresar al sistema vy

validara la informacién y asignara fecha y hora para las firmas de la escritura 'y

los nombramientos.
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@ Una vez firmados los documentos, el sistema enviara automaticamente la
informacion al Registro Mercantil que también validara la informacion y facilitara

la razén de inscripcion de la escritura y los nombramientos.

El sistema generara un nimero de expediente y remitira la informacion de este
tramite al SRI que de manera inmediata generara el numero de RUC para la

compafia.

@ Finalmente, el sistema notificara que el tramite de constitucion ha finalizado, de

esta forma se habré creado la compafiia.

Para tener un conocimiento mas claro sobre como constituir una compafiia por
via electrénica, puede revisar el siguiente link:
https://appscvs.supercias.gob.ec/guiasUsuarios/images/guias/cons_elec/MAN
UAL_USUARIO_CONSTITUCION_ELECTRONICA_USUARIO.pdf

1.1.5 Permisos de funcionamiento

Como su nombre lo indica se refiere a todos los permisos que son necesarios para
el funcionamiento de un establecimiento, los cuales van a variar dependiendo del tipo
de actividad a desarrollar. Los permisos de funcionamiento mas comunes son los

siguientes:

e Permiso del uso del suelo.
e Permiso de sanidad.
e Permiso del cuerpo de bomberos.

¢ Obtencién de patente municipal.
Estos permisos son emitidos por diferentes instituciones y es la Direccion de Control
Municipal de Cuenca, la encargada de revisarlos, con el fin de otorgar 0 no el permiso
de funcionamiento para los negocios.

1.1.5.1 Permiso del uso del suelo

Este permiso es otorgado por la Direccién de Control Municipal de Cuenca y consiste

en verificar si el lugar en donde se encuentra ubicado el negocio es apto o no para la
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ejecucion del mismo. Para la obtencion de este permiso se debe acudir a la Direccion
de Control Municipal y presentar los siguientes requisitos:

e Copiade RUC o RISE.

e Copia de cédula de identidad.
e Copia de papel de votacion.

e Copia de escritura.

e Copia de carta de pago.

e Croquis del inmueble.
1.1.5.2 Permiso de sanidad

La Agencia Nacional de Regulacion, Control y Vigilancia Sanitaria (2017) indica que
“es el documento otorgado por la autoridad sanitaria nacional a los establecimientos
sujetos a control y vigilancia sanitaria que cumplen con todos los requisitos para su

funcionamiento, establecidos en el reglamento correspondiente” (p. 4).
¢, Como obtener el permiso de sanidad para el funcionamiento de un negocio?

1. Ingresar a la pagina web de la Agencia Nacional de Regulacién, Control y
Vigilancia Sanitaria: https://www.controlsanitario.gob.ec/ y dar clic en la opcion

“Procesos de permisos de funcionamiento”.

2. Ya en el portal del sistema se podra consultar si su establecimiento requiere o
no permiso de funcionamiento y en el caso de ser asi, cuales son los requisitos

a sequir, que se desplegaran al dar clic en la opcién “Aqui”.

Gréfico 28 Pantalla de consulta de permiso de funcionamiento

INFORMACION PARA AYUDA
Consulta requisitos para permisos de funcionamiento: m

IMPORTANTE: Para ingresar al sistema, todos los nombres de usuario van con
letras maylisculas, sin importar si se crearon con lefras mindsculas y maydsculas.

Fuente: Instructivo externo obtencion del permiso de funcionamiento
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Posteriormente aparecerd una pantalla, en la que se debera ingresar la actividad
gue realiza su establecimiento y luego dar clic en la opcion “Buscar”.

Se desplegara un listado de opciones segun la busqueda realizada, y podra dar
clic en alguna de ellas para visualizar el detalle.

Gréfico 29 Detalle de requisitos del establecimiento

oo Hmammiaw  CONSUIta requisitos para permisos de funcionamiento

yVigiancis Sariria

Escribe palabras que describan el establecimiento para el cual deseas obtener su permiso (Ej: laboratorios, alimentos medicamentos):

Restaurant|

Resultados(1), de click para ver detalles:

RESTAURANTE | CAFETERIAS

Descripcion

Son establecimientos donde se elaboran y/o expenden alimentos preparados, bebidas frias o calientes, posires, etc. En estos establecimientos se podrd
comercializar bebidas de moderacion.

Requisitos para obtencion del permiso de funcionamiento

1. Nimero de Registro Unico de Contribuyentes (RUC)
2. Categerizacion otorgada por el Ministerio de Turisma (MINTUR)

Tipos de establecimientos

Categoria: 14.7.1.1 Lujo Costo: 5277.92

(Categoria: 14.7 1.2 Primera Categoria Costo: 523180
Categoria: 14.7 1.3 Segunda Categoria Costo: $18528
Categoria: 14.7 1.4 Tercera Categoria Costo: $92.64

Categoria: 14.7.15 Cuarta Categoria Costo; $46.32

Fuente: Instructivo externo obtencion del permiso de funcionamiento

3. Si la actividad econdmica no requiere el permiso de funcionamiento,
aparecerd el siguiente mensaje:

Gréfico 30 No requiere permiso de funcionamiento

Requisios para obtencion del permiso de funcionamiento

Ests establciminog se encueniran eientos da a offencion del permiso de Suncionamiento, pero estan sulehos & confrl y vighancia saniara, de
confmidad con a Resolucon ARCSA-DE-040-2015-GBGG, enida ¢ 21 ds mayo del 2013.PIF

Fuente: Instructivo externo obtencion del permiso de funcionamiento

Se podra hacer clic en la opcion de “PDF” para observar el documento que

respalda que su negocio no requiere de permiso de funcionamiento.
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Gréfico 31 Documento de constancia

Estimado (a) usuario (a):

Para constancia suya, la Agencia Nacional de Regulacién, Control y Vigilancia Sanitaria
- Arcsa, le informa que la actividad TIENDAS DE ABARROTES, no requiere de un permiso
de funcionamiento, de conformidad con la normativa vigente.

Sin embargo, dejamos constancia que su actividad esta sujeta a control y vigilancia
sanitaria, por lo que agradeceremos su atencién cuando nuestros técnicos realicen su
inspeccién de rutina.

Fuente: Instructivo externo obtencién del permiso de funcionamiento

4. Una vez consultado si el establecimiento requiere o no permiso de
funcionamiento, debera volver a la pantalla principal del sistema para crear su
usuario y contrasefia, para lo cual usted podra revisar en la pagina de la ARCSA

un video tutorial con los pasos a seguir para la creacion del usuario.

5. Unavez creado el usuario se debe ingresar al sistema y generar la solicitud para

obtener el permiso de funcionamiento, dando clic en la opcién “Tramites”.

Gréfico 32 Sistema informéatico ARCSA
OS89 | yVigincia Senitaria T ARes

SUNEEN0

MODULO DE PERMISO DE FUNCIONAMIENTO

Bienvenido JACKYCONDO al Sistema Automatizado de la Agencia Nacional de Regulacién, Control y Vigilancia Sanitaria (ARCSA) para la obtencion d
permiso de funcionamiento, certificado gue se otorga a los establecimientos sujetos a control y vigilancia sanitaria que cumplen con todos los requisitos para §
funcionamiento.

|A continuacion usted podra descargarse el instructivo para ingresar al sistema y obtener su permiso de funcionamiento de manera agil, transparente y oportung

« Instructivo para obtener el permiso de funcionamiento

Recuerde que: toda la informacion que ingrese en este sistema seré validada y confirmada en el control posterior que se realice a su establecimiento

-
-~
S

| N

Trémites.

Fuente: Instructivo externo obtencion del permiso de funcionamiento

6. Posteriormente se debe adjuntar los requisitos de acuerdo a la actividad que

desempefia el establecimiento.

7. Cancelar el valor correspondiente de acuerdo a la orden de pago generada en el

sistema informatico.
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8. Adjuntar el comprobante de pago en el sistema informatico.

9. El pago se validara de acuerdo al tipo de cancelacion que se realice (Banco del
Pacifico: 24 horas/ BanEcuador: 24 horas/ Depésito en cheque: 72 horas); luego

se podra imprimir la factura y el permiso de funcionamiento.

Para complementar mas lo revisado anteriormente, se puede consultar el siguiente
link:http://permisosfuncionamiento.controlsanitario.gob.ec/download/Instructivos/Inst

ructivo_permiso_funcionamiento.pdf

1.1.5.3 Permiso del cuerpo de bomberos

La pagina web de la institucion Bomberos Cuenca indica que para obtener este
permiso es necesario acercarse personalmente a la institucion con los siguientes

documentos:

e Copiadel RUC o RISE.

e Copia del Registro Municipal Obligatorio actualizado.

e Factura de la compra de un extintor de 10Ib o el extintor fisico.
e Copia del predio urbano o rural donde se encuentre el local.

¢ Visto bueno de la inspeccién (realizada por el inspector asignado).

1.1.5.4 Patente municipal

Es un impuesto que debe ser declarado anualmente en la Direccion de Control

Municipal de Cuenca, por todos los negocios que poseen RUC.
El Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion

(COOTAD), en la seccidn novena trata sobre el impuesto de Patentes Municipales e

indica lo siguiente:
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Tabla 29. Base imponible y exencidon de la Patente Municipal

Base Imponible.- Para ejercer una actividad comercial, industrial o financiera, se debera
obtener una patente anual, previa inscripcion en el registro que mantendra, para estos
efectos, cada municipalidad. Dicha patente se la debera obtener dentro de los treinta dias
siguientes al dia final del mes en el que se inician esas actividades, o dentro de los treinta

é‘;% dias siguientes al dia final del mes en que termina el afio.
El concejo, mediante ordenanza establecera la tarifa del impuesto anual en funcion del
patrimonio de los sujetos pasivos de este impuesto dentro del canton. La tarifa minima
sera de diez dodlares y la maxima de veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América.
Exencion.- Estaran exentos del impuesto Unicamente los artesanos calificados como tales
Art. . S . .
550 por la Junta Nacional de Defensa del Artesano. Las municipalidades podran verificar e

inspeccionar el cumplimiento de las condiciones de la actividad econémica de los
artesanos, para fines tributarios.

Fuente: Cadigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD)

Elaborado por: Autoras

Segun lo establecido en el articulo 547 del Codigo Organico de Organizacion

Territorial, Autonomia y Descentralizacion existen patentes para las siguientes

actividades:
Gréfico 33 Tipo de Patentes
‘ Inmobiliarias
‘ Profesionales
Financieras
‘ Industriales
Comerciales

Fuente: Cddigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD)

Elaborado por: Autoras

1.2 Obligaciones con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS)

La pagina web del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social indica que:

“Es una entidad, cuya organizacion y funcionamiento se fundamenta en los
principios de solidaridad, obligatoriedad, universalidad, equidad, eficiencia,
subsidiariedad y suficiencia. Se encarga de aplicar el Sistema del Seguro

General Obligatorio que forma parte del Sistema Nacional de Seguridad Social®.
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Las obligaciones que tienen los empleadores con el IESS son:

e Registrar en el sistema del IESS la afiliacién de todos los trabajadores que
estén bajo su dependencia.

e Aportar el 11,15% que corresponde al empleador por la seguridad social.

1.2.1 Afiliacion de los trabajadores

Segun el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) son sujetos de afiliacion
obligatoria todas las personas que reciben ingresos por la realizacion de un producto
0 por la prestaciéon de un servicio. La afiliacion se la debe de realizar a partir del

primer dia de labores hasta el Gltimo dia trabajado.

También pueden afiliarse los trabajadores sin relacion de dependencia, entre los

cuales tenemos: https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/afiliacion-obligatoria

Gréfico 34 Trabajadores sin relacién de dependencia

Trabajador . Profesional en libre
auténomo. gjercicio.
Administrador o Duerio de una
patrono de un - empresa
negocio. unipersonal.

Menor trabajador
independiente y las
demas personas
obligadas a la
afiliacion.

Fuente: www.iess.gob.ec/en/web/afiliacionvoluntaria/quie-
nes-pueden-afiliarse
Elaborado por: Autoras

Los trabajadores afiliados seran protegidos contra riesgos que afecten su capacidad
de trabajo y la consecucion de un ingreso conforme con su actividad habitual, en los

siguientes casos: https://www.iess.gob.ec/documents/10162/33701/Ley_de_Seguridad_Social.pdf
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Gréfico 35 Riesgos cubiertos de los afiliados

Maternidad

Riesgos del trabajo.

Vejez, muerte, e invalidez, que incluye
discapacidad.

Fuente: Pagina web del IESS
Elaborado por: Autoras

1.2.2 Servicios y prestaciones

La pagina web del IESS indica que es importante que los trabajadores afiliados estén
al dia en los pagos de sus aportes para recibir las prestaciones y servicios.

EL aporte que entrega el afiliado al IESS se lo conoce como aporte personal y
corresponde al 9,45% de su sueldo o salario, el cual debe cancelarse dentro de los
15 dias posteriores al mes trabajado, de no cumplir con esto el empleador estara
sujeto a mora patronal.

Tabla 30. Célculo del Aporte Personal

Sueldo o salario Célculo Aporte personal 9,45%
$386,00 386,00 * 9,45% 36,48
$500,00 500,00 * 9,45% 47,25
$800,00 800,00 * 9,45% 75,60

Fuente: Pagina del IESS
Elaborado por: Autoras

Los servicios y prestaciones que reciben los trabajadores afiliados al IESS son los
siguientes:
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Gréfico 36 Prestaciones del seguro de salud

Prestaciones

embarazo, parto y posparto.

Fuente: https://www.iess.gob.ec/en/web/afiliado/servicios-y-prestaciones

Elaborado por: Autoras

Gréfico 37 Prestaciones del seguro de riesgos del trabajo

3 Programas de fomento y Rehabilitacion &
proteccion. o~
N Medicina preventiva. Atencion médica y
P nAnntnlAnira @
> Hospitalizacion, cirugias. Examenes de diagnostico. <
Tratamiento de Subsidio por enfermedad y
enfermedades. maternidad_ E
- Tratamiento de Tratamiento de
2| enfermedades catastroficas. enfermedades cronicas <
degenerativas.
. pd
> Maternidad: durante el <

Asistencia médica, quirdrgica, farmacéutica,
hospitalaria y de rehabilitacion

Subsidios e indemnizaciones en forma de pension o
de calidad.

Prestaciones

—

y servicios:

Pensiones mensuales temporales o permanentes.

Cursos v talleres de capacitacién de prevencion.

- Auditorias a empresas.

Fuente: https://www.iess.gob.ec/en/web/afiliado/servicios-y-prestaciones

Elaborado por: Autoras
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Gréfico 38 Prestaciones del seguro de pensiones

Jubilacion por vejez, invalidez y discapacidad.

Prestaciones: || — Pension de Montepio

Auxilio de funerales.

Fuente: https://www.iess.gob.ec/en/web/afiliado/servicios-y-prestaciones
Elaborado por: Autoras

1.2.3 Aportacion del 11,15%

Esta aportacion le corresponde al empleador, el cual va a entregar al IESS un aporte
del 11,15% del salario del trabajador. Este aporte debe ser cancelado dentro de los
15 dias posteriores al mes que fue trabajado, de no cumplir con esto el empleador

estara sujeto a mora patronal.

Tabla 31. Célculo del Aporte Patronal

Sueldo o salario Célculo Aporte patronal9,45%
$386,00 386,00%11,15% 43,04
$500,00 500,00*11,15% 55,75
$800,00 800,00*11,15% 89,20

Fuente: P4agina del IESS
Elaborado por: Autoras

1.3 Obligaciones con el Servicio de Rentas Internas (SRI)

Segun el SRI los contribuyentes tienen deberes y obligaciones que cumplir para con
el Estado, los mismos que se encuentran contemplados en los deberes formales de

los contribuyentes dentro de los cuales podemos citar principalmente los siguientes:

1. Primer deber formal: Inscribirse en el RUC, proporcionando los datos
necesarios relativos a las actividades econdémicas y comunicar
oportunamente a la Administracion Tributaria los cambios que se presenten.

2. Segundo deber formal: Emitir y entregar comprobantes de venta autorizados.
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3. Tercer deber formal: Llevar los registros contables relacionados a la actividad
economica.
Cuarto deber formal: Presentar las declaraciones de impuestos y anexos.
Quinto deber formal: Acudir a los llamados de la Administracion Tributaria,

cuando sea necesario.

1.3.1 Sujetos del impuesto

De acuerdo a la normativa tributaria vigente en nuestro pais, se establecen dos

sujetos, que son el sujeto activo y el sujeto pasivo.

Sujeto  Activo: es el Estado, Sujeto Pasivo: son los contribuyentes

administrado por el Servicio de Rentas y responsables, siendo estos personas

Internas, que es el ente acreedor del naturales o juridicas que, de acuerdo a

tributo. los establecido por ley, estan sujetos al
cumplimiento de obligaciones
tributarias.

1.3.2 Declaracion del impuesto al valor agregado IVA

El IVA “es el impuesto que los ecuatorianos pagamos cuando adquirimos bienes y
servicios con el fin de que el Estado pueda contar con recursos econdmicos que le

permitan atender adecuadamente las necesidades de la poblacion” (SRI, 2018, p. 7).

El impuesto al valor agregado es mas conocido por sus siglas IVA, y las tarifas de

este impuesto son del 0% y 12%.

El SRI, a través de la guia tributaria indica que:

Los contribuyentes deben entregar al Estado el IVA que han cobrado a sus
clientes, a través de declaraciones mensuales en el formulario 104 (sociedades
y personas naturales obligadas a llevar contabilidad) y 104A (personas naturales
no obligadas a llevar contabilidad), en los cuales informan al SRI las

transacciones de su negocio. (p. 8)
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Tabla 32 Célculo del IVA

Precio del bien o servicio (base imponible) |150,00

IVA 12%

18,00 [150*12%

Total

168,00

Precio del bien o servicio (base imponible) |500,00

IVA 12%

60,00 |500 *12%

Total

560,00

Elaborado por: Autoras

Es importante antes de realizar el calculo del IVA, saber los productos o servicios que

tienen tarifa 12% y cuales tienen tarifa 0%. Para lo cual se recomienda revisar el

articulo 55 de la Ley de Régimen Tributario Interno.

Declaraciones mensuales: Los contribuyentes que venden productos o presten

servicios gravados con tarifa 12% de

IVA, deben presentar declaraciones

mensualmente a través del internet, la declaracion se presenta el mes siguiente al

gue se efectldan las operaciones de acuerdo al noveno digito del RUC, como se indica

a continuacion:

Tabla 33 Calculo del IVA

Noveno digito

Fecha de vencimiento

1

10 del mes siguiente

12 del mes siguiente

14 del mes siguiente

16 del mes siguiente

18 del mes siguiente

20 del mes siguiente

22 del mes siguiente

24 del mes siguiente

26 del mes siguiente

O] ©| | Nl O O | W N

28 del mes siguiente

Fuente: Servicio de Rentas Internas

Elaborado por: Autoras
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Declaraciones semestrales: Los contribuyentes que venden productos o prestan
servicios gravados con tarifa 0% y les retienen el 100% del IVA, deben presentar
declaraciones semestralmente a través del internet. En los periodos establecidos a

continuacion:

Tabla 34 Declaracién mensual del IVA

Semestre Periodo Mes — declaracion
1° semestre Enero —junio Julio
2° semestre Julio - diciembre Enero del siguiente afio

Fuente: Servicio de Rentas Internas
Elaborado por: Autoras

1.3.3 Declaracion del Impuesto a la Renta

Elimpuesto a larenta se aplica sobre las rentas que obtengan las personas naturales,

las sucesiones indivisas y las sociedades sean nacionales o extranjeras.

¢ Quién debe pagar la declaracion de Impuesto a la Renta?

Todas las personas naturales, las sucesiones indivisas y las sociedades nacionales
0 extranjeras, domiciliadas o no en el pais, conforme los resultados de su actividad

econdmica.

Para la declaracion de este impuesto se utiliza el formulario 102, en el que se
consolidan los ingresos percibidos y los gastos generados desde el 1 de enero hasta

el 31 de diciembre del afio anterior

1.3.3.1 Tarifa del Impuesto a la Renta para sociedades

Los ingresos gravables obtenidos por sociedades constituidas en el Ecuador, asi
como por las sucursales de sociedades extranjeras domiciliadas en el pais y los
establecimientos permanentes de sociedades extranjeras no domiciliadas en el pais,

aplicaran la tarifa del 25% sobre su base imponible.

La tarifa impositiva serd la correspondiente a sociedades mas tres puntos

porcentuales cuando:
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e La sociedad tenga accionistas, socios, participes o similares, sobre cuya

composicion societaria dicha sociedad haya incumplido su deber de informar

de acuerdo con lo establecido en la presente Ley; o,

e Dentro de la cadena de propiedad de

respectivos derechos

representativos de capital, exista un titular residente, establecido o amparado

en un paraiso fiscal, jurisdiccion de menor imposiciébn o régimen fiscal

preferente y el beneficiario efectivo es residente fiscal del Ecuador.

La adiccion de tres puntos porcentuales aplicara a toda la base imponible de la

sociedad, cuando el porcentaje de participacion de accionistas, socios, participes,

constituyentes, beneficiarios o similares, por quienes se haya incurrido en cualquiera

de las causales referidas en el articulo 37 de la LRTI sea igual o superior al 50% del

capital social o de aquel que corresponda a la naturaleza de la sociedad

Plazos para la declaracién de Impuesto a la Renta

Los plazos para presentar la declaracion del Impuesto a la Renta, varian de acuerdo

al noveno digito de la cédula o RUC y también de acuerdo al tipo de contribuyente,

el cual se presenta a continuacion:

Tabla 35 Declaracién mensual del IVA

Noveno digito Plazo para Personas Plazo para
RUC/Cédula Naturales sociedades
1 10 de marzo 10 de abril

2 12 de marzo 12 de abril

3 14 de marzo 14 de abril

4 16 de marzo 16 de abril

5 18 de marzo 18 de abril

6 20 de marzo 20 de abril

7 22 de marzo 22 de abril

8 24 de marzo 24 de abril

9 26 de marzo 26 de abril

0 28 de marzo 28 de abril

Fuente: Servicio de Rentas Internas

Elaborado por: Autoras
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Retenciones en la fuente de IVA y Renta

En la guia tributaria emitida por el SRI (2018) se indica que:

La retencion es la obligacion que tiene el comprador de bienes y servicios, de
no entregar el valor total de la compra al proveedor, sino de guardar o retener
un porcentaje por impuestos. Este valor debe ser entregado al SRI a nombre del
contribuyente, a quien esta retencién le significa un prepago o anticipo de

impuestos. (p. 26)

Un agente de retencion es quién tiene la obligacion de recaudar el valor de ciertos
impuestos para hacerlo llegar a la Administracion Tributaria mediante la declaracion

de su contabilidad. Los agentes de retencion son:

e Las instituciones del sector publico.

e Las sociedades.

e Las personas naturales obligadas a llevar contabilidad.

e Las personas naturales y sucesiones indivisas no obligadas a llevar
contabilidad, cuando emiten liquidaciones.

e Las sucesiones indivisas obligadas a llevar contabilidad.

e Empleadores.

e Exportadores.
Retencién del Impuesto al Valor Agregado (IVA)
Existen seis tarifas de porcentajes de retencidon del IVA y son: 10%, 20%, 30%, 70%
y 0% del impuesto, las cuales van a variar de acuerdo a quién es el agente de
retencién y a quién se retiene.
Retenciones del Impuesto a la Renta
“Toda persona natural o juridica obligada a llevar contabilidad, que pague o
acredite en una cuenta cualquier tipo de ingreso que constituya renta gravada

para quien lo reciba, actuara como agente de retencién del Impuesto a la Renta”
(SRI, 2018, p. 29).
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Son considerados agentes de retencion del Impuesto a la Renta los siguientes:

e Las instituciones del sector publico.

e Las sociedades.

e Las personas naturales y las sucesiones indivisas obligadas a llevar
contabilidad.

e Los contribuyentes dedicados a actividades de exportacion por todos los
pagos que efectien a sus proveedores de cualquier bien o producto
exportable, incluso aquellos de origen agropecuario.

e Las personas naturales obligadas a llevar contabilidad por los pagos o
acreditaciones en una cuenta que realicen por sus adquisiciones de bienes
y servicios que sean relacionados con la actividad de renta.

e Los contribuyentes que realicen pagos al exterior a través de la figura de

reembolso de gasto.
Porcentajes de retencién
Los porcentajes de retencion para el Impuesto a la Renta van desde el 0% hasta el
35%.
Anexo Transaccional Simplificado (ATS)
Este anexo es de presentacion obligatoria para todas las personas naturales
obligadas a llevar contabilidad, en el cual se registraran las transacciones de
compras, ventas, exportaciones o ingresos del exterior
Anexo de Relacién de Dependencia (RDEP)
Este anexo se presenta anualmente por las personas naturales obligadas a llevar
contabilidad que trabajan con personal bajo la modalidad de relacién de

dependencia, en formato XML a través de la pagina web del SRI.

El periodo de presentacion de este anexo es en el mes de enero del afio siguiente

de acuerdo a su noveno digito del RUC y al siguiente calendario:
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Tabla 36 Plazo para presentar el Anexo RDEP

Fecha méaxima de

Noveno digito entrega

10 de enero

12 de enero

14 de enero

16 de enero

18 de enero

20 de enero

22 de enero

24 de enero

© |00 [N o (01 | (W N (P

26 de enero

28 de enero

=
o

Fuente: Servicio de Rentas Internas
Elaborado por: Autoras

1.4 Obligaciones con el Ministerio del Trabajo

El trabajador es una persona que se obliga a prestar sus servicios o0 ejecutar una
obra, puede ser empleado u obrero, segun lo establecido en el articulo 9 del Cédigo
de Trabajo. El empleador es quien oferta el trabajo, quien contrata al trabajador y se

denomina empresa o0 empleador.
Contrato individual de trabajo: Es un convenio a través del cual una persona se obliga
a presentar sus servicios, como dependiente de otra persona, y a cambio recibir una

remuneracion.

El articulo 42 del Cddigo de Trabajo establece las obligaciones del empleador:
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Tabla 37 Obligaciones del empleador

a) Pagar a los trabajadores lo justo de acuedo lo establecido en el contrato.

b) Los lugares de trabajo como fabricas, oficinad deben contar con las mediddas de seguridad
e higiene necesarias.

c) Pagar a los trabajadores lo justo de acuedo lo establecido en el contrato.

d) Indemnizar a los trabajadores por las enfermedades o accidentes que sufran en el trabajo.
Cuando hayan mas de cincuenta trabajadores y no exitan comedores alredor de dos

e) kilometros se deben instalar puestos de comida. De igual manera si cuenta con escuelas
elementales cercanas, se deben instalar nuevas.

e) Llevar un registro de los trabajadores.

f) Proporcinar materiales e intrumentos necesarios para ejecutar el trabajo.

9) Proporcinar materiales e intrumentos necesarios para ejecutar el trabajo.

h) Cuando el trabajdor se separe del empleador, este esta en la obligacion de emiter
certificados de: el tiempo, el cargo y el salario que percibia.

i Dar tres dias de licencia, sin descuentos, en caso del fallecimiento del conguye o de su
conviviente en unién de hecho o de sus parientes de segundo grado de consanguinidad.

) Dar tres dias de licencia, sin descuentos, en caso del fallecimiento del conguye o de su
conviviente en unién de hecho o de sus parientes de segundo grado de consanguinidad.
Inscribir a los trabajadores en el IESS, desde el primer dia de labores, el aviso de entrada

K) debe darse en los primeros quince dias, dar avisos de salida, modificaciones de sueldos y
salarios, de accidentes de trabjo, de enfermedades profesionales.

Fuente: Cédigo de Trabajo

Elaborado por: Autoras

El articulo 44 del Codigo de Trabajo establece las prohibiciones al empleador:

Tabla 38 Prohibiciones del empleador

a) Imponer multas que no esten establecidas en el reglamente interno.
b) Retener mas del 10% de la remuneracion por conceptos de multas.
) Hacer propaganda politica o religiosa.

d) Cobrar intereses por las remuneraciones anticipadas.

e) Sancionar al trabajador con suspensién laboral.

Fuente: Cdédigo de Trabajo

Elaborado por: Autoras

El articulo 45 del Cdodigo de Trabajo establece las obligaciones del trabajador:
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Tabla 39 Obligaciones del trabajador

a) Realizar el trabajo conforme a lo establecido en el contrato.

b) Presentar buena conducta.

c) Cumplir con las disposiciones del reglamento interno.

d) Avisar al empleador cuando vaya a faltar anunciando su respectiva causa.

e) Sujetarse a las medidas de seguridad propuestas por el empleador.

Fuente: Cédigo de Trabajo
Elaborado por: Autoras

El articulo 46 del Codigo de Trabajo establece las prohibiciones del trabajador:

Tabla 40 Prohibiciones del trabajador

a) Poner en peligro su seguridad y la de sus compafieros de trabajo.

b) Tomar herramientas, materiales sin permiso del empleador.

c) Presentarse al trabajo en estado de embriaguez.

d) Abandonar el trabajo sin causa legal.

e) Suspender el trabajo, salvo en caso de huelga.

Fuente: Cédigo de Trabajo
Elaborado por: Autoras

Duracion de la jornada de trabajo:

Tabla 41 Jornada de trabajo

Méxima Especial

Nocturna

8 horas diarias, que no
exceda las 40 horas a la
semana

Para menores de edad no puede
exceder de 6 horas diarias

Comprende desde las 19H00
hasta las 6HOO del siguiente dia,
se aumento el 25% del valor de
la remuneraciéon normal

Fuente: Cédigo de Trabajo
Elaborado por: Autoras

Duracion del descanso:
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Tabla 42 Descanso

Las jornadas de trabajo obligatorio no pueden superar los 5 dias a la
Limite de jornada vy | semana.

descanso forzoso
Los dias sabados y domingos seran de descanso forzoso

Fuente: Cédigo de Trabajo
Elaborado por: Autoras

Pérdida de la remuneracion:

Tabla 43 Pérdida de remuneracién por faltas

El trabajador que falte media jornada y no justifique, recibira el sueldo
de 6 dias.

Perdida de la remuneracion
El trabajador que falta jornada completa y no justifique, recibira el
sueldo de 5 dias.

Fuente: Cédigo de Trabajo
Elaborado por: Autoras

Horas extras y horas suplementarias:

1. Las horas suplementarias no pueden exceder de 4 en un dia, ni 12 a la
semana. Si estas ocurren en el dia o hasta las 24H00, se debe pagar la
remuneracion correspondiente a cada una de las horas suplementarias mas
el 50% de recargo (1,5). Si estas ocurren entre las 24H00 y las 6HO00, se
debe pagar un 100% de recargo (2).

La base de calculo de estos valores es la remuneracién que corresponda a

la hora de trabajo diurno.

2. El trabajo que se realice el sdbado y el domingo deben ser pagados con el

100% de recargo.

Vacaciones: El articulo 69 del Cddigo de Trabajo establece que todo trabajador tiene
derecho a gozar anualmente de un periodo interrumpido de quince dias de descanso,
incluidos los dias no laborables. Quienes trabajen por mas de 5 afios con el mismo
empleador, tienen un dia adicional de vacaciones por cada afio excedente, o pueden

recibir en dinero lo correspondiente a esos dias excedentes.
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Liquidacion de las vacaciones: La base para el célculo sera todo lo percibiendo por
el trabajador durante un afio, mas horas extraordinarias y suplementarias y cualquier
otro ingreso que haya recibido por su trabajo, la veinticuatroava parte de este ingreso,
representa el valor a liquidarse por concepto de vacaciones.

Sueldos y salarios:

Tabla 44 Sueldos y Salarios

Sueldo Salario

L El valor que se paga al obrero
La remuneracion que se paga al empleado.
El salario se paga por jornadas, llamado jornal,

El sueldo se paga por meses. unidades de obra o por tareas.

El sueldo y el salario se fijan libremente, pero no puede ser inferior a los minimos legales
establecidos.

El salario Béasico para el afio 2019 es de: $394,00

Fuente: Cédigo de Trabajo
Elaborado por: Autoras

Utilidades: ElI empleador o empresa debe reconocer a sus empleados el 15% de las

utilidades liquidas como retribucién por su particion.

Tabla 45 Utilidades

10% 15%

Este valor reciben los trabajadores de la | Se entrega a los trabajadores de la empresa en
empresa. porcién a sus cargas familiares.

Fuente: Cédigo de Trabajo
Elaborado por: Autoras
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Remuneraciones adicionales:

Tabla 46 Remuneraciones adicionales

Decimotercera remuneracion

Decimocuarta remuneracion

Los empleadores deben pagar hasta el 24 de
diciembre una remuneracion equivalente a la
doceava parte de las remuneraciones que
hubieran recibido.

Los trabajadores tienen derecho a una
remuneracion basica minima unificada se pagara
hasta el 15 de marzo en la Costa e Insular y
hasta el 15 de agosto en la Sierra y Amazonia.

Fuente: Cédigo de Trabajo
Elaborado por: Autoras

1.5 Obligaciones con la Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros

Las compafiias bajo el control y vigilancia de la Superintendencia de Compafiias,

Valores y Seguros del Ecuador deberan presentar a esta, la siguiente informacion

durante el primer cuatrimestre del afo:

Estados financieros.

e Informe presentado por el representante legal a la junta general de

accionistas o socios.

¢ Informe del o los comisarios, del consejo de vigilancia u otro 6rgano de

fiscalizacion interna, presentados a la junta general de accionistas o de

socios

¢ Informe de auditoria externa, en el caso de estar obligada a contratarla.

¢ NoOmina de administradores y/o representantes legales con la indicacion de

los nombres y apellidos completos y denominacion del cargo de los mismos.

¢ NOmina de accionistas o socios inscritos en el libro de acciones y accionistas

0 de participaciones y socios, a la fecha del cierre del estado financiero.

e Copia del Registro Unico de Contribuyentes (RUC).

e Copia certificada del acta de la junta que aprobé los estados financieros.

¢ NOmina de apoderados o representantes legales, segun el caso, con la

indicacion de los nombres y apellidos completos y denominacion del cargo.

¢ Informacion sobre el nUmero de personal ocupado en sus compafias.

El articulo 499 de la Ley de Compafias establece que los fondos para compensar

los gastos de la Superintendencia de Compafiias se obtendran por contribuciones
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gue disponga el Supetintendente, las cuales se fijan anualmente, previo al primero
de agosto, basadas en los activos reales de la compafiia.

Mediante Resolucion No. SCVS-INAF-DNF-2018-0000002, en el articulo uno se
establece la contribucion que deben pagar las compafias y demas entidades bajo el
control de la Superintendencia de Compaiiias para el afio 2018:

Tabla 47 Contribuciones a la Superintendencia de Compafiias

MONTO DEL ACTIVO REAL DE LAS

COMPARIAS (EN US DOLARES) | CONTRIBUCION POR MIL
SOBRE EL ACTIVO REAL

DESDE HASTA (EEFF 2017)
0,00 |- 23.500,00 0,00
23.500,01 |- 100.000,00 0,71
100.000,01 |-|  1.000.000,00 0,76
1.000.000,01 |-| 20.000.000,00 0,82
20.000.000,01 |- | 500.000.000,00 0,87
500.000.000,01 |-| EN ADELANTE 0,93

Fuente: Resolucion No. SCVS-INAF-DNF-2018-0000002
Elaborado por: Autoras

El articulo cuatro establece la fecha maxima de pago, estas contribuciones se deben
depositar hasta el 30 de septiembre del 2018, en la cuenta de Recaudaciones

denominada “Superintendencia de Companias”.

Aquellas compafiias obligadas de conformidad con lo dispuesto en las Normas para
la Prevencién de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo y Otros Delitos,
deberan anexar al informe anual de auditoria, el informe de verificacion y grado de
cumplimiento de las politicas, procedimientos y mecanismaos internos implementados

por dichos sujetos obligados.

Estan obligadas a presentar los estados financieros consolidados auditados: las
sociedades que ejercen control de conformidad con lo establecido en la NIC 27 o la
NIIF 10 y en la seccién 9 de la Norma Internacional de Informacién Financiera para
Pequefias y Medianas Entidades; las sociedades que son propietarias directa o
indirectamente de més de la mitad del poder de voto de subsidiarias extranjeras y
nacionales; y los grupos econdémicos establecidos por el SRI. Ademds, deberan
enviar por separado, los estados financieros auditados de la controladora y los

estados financieros de cada una de las subsidiarias.
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Todas las compafias constituidas en el Ecuador deberan enviar el comprobante de
depdsito del monto fijado por concepto de contribucién. EI monto se lo fijara antes del
primero de agosto y debera ser pagado hasta el 30 de septiembre.

Las compafias que estén ejerciendo las actividades de courier y remesadoras,
presentaran a la Superintendencia de Compaiiias, dentro de los primeros cinco dias
de cada mes, la informacion referente a remesas recibidas desde el exterior, por pais
de procedencia y por ciudades del Ecuador receptoras de remesas; y, remesas
enviadas al exterior por pais de destino de las remesas y por ciudades del Ecuador

desde las cuales se envian las remesas.
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MODULO 2

Educacion Financiera

Como se menciond en capitulos anteriores, la educacion financiera es importante, ya
gue mediante la misma se podra tener un conocimiento mas claro sobre los productos

y servicios financieros.

El programa de educacion financiera “Aprende finanzas” del Banco del Austro indica

que:

Es un proceso continuo mediante el cual la poblacion aprende a mejorar la
comprension de los conceptos, caracteristicas, costos y riesgos de los productos
y servicios financieros, adquiere habilidades para conocer sus derechos y
obligaciones y tomar decisiones a través de la informacion y asesoria objetiva
recibida, a fin de actuar con certeza y de esta manera mejorar sus condiciones

y calidad de vida.

2.1 Productos y servicios financieros

El programa de educacién financiera del Banco VisionFund Ecuador indica que los
productos y servicios financieros ofertados por las instituciones varian mucho de una
a otra, pero basicamente estan enfocados en ahorro y crédito.

Dentro de la Superintendencia de Bancos se encuentran los siguientes productos y

servicios financieros.

2.1.1 Servicios financieros

Gitman & Zutter (2016) explican sobre los servicios financieros e indican que:

Son la parte de las finanzas que se encarga del disefio y la entrega de productos
financieros a individuos, empresas y gobiernos. Incluyen toda una variedad de
interesantes opciones de desarrollo profesional en los campos de la banca, la
planeacion financiera personal, la inversion, los bienes raices y los seguros. (p.
4).

Segun el modulo 3 del programa de educacion financiera de la CFN los servicios

financieros se dividen en: medios de pago y en canales:
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Tabla 48 Servicios financieros

Medios de pago

Tarjetas de crédito

Es un instrumento que permite al titular o usuario de un crédito,
adquirir bienes o pagar servicios vendidos o prestados en
establecimientos afiliados al correspondiente sistema.

Canales

Sucursales bancarias

Son oficinas creadas con el fin de abarcar todas las zonas
geograficas donde se encuentras sus clientes.

Cajeros automaticos

Dispositivo que opera en linea con acceso en tiempo real a
informacion que permite a los usuarios autorizados retirar dinero
en efectivo

Banca electrénica

Portales que estan al servicio de los clientes, se los denomina
banca on- line.

Banca telefénica

Mediante via telefénica se puede acceder a servicios como:
transferencias, consultas, pagos, inversiones, entre otros.

Elaborado por: Autoras

Fuente: Programa de educacion financiera de la Corporacion Financiera Nacional.

Tabla 49 Productos financieros

Créditos

Es la entrega de un valor monetario por parte del acreedor o prestamista
a una persona o empresa denominada deudora, quien previamente
realiza una solicitud de préstamo.

Cuentas corrientes

Al abrir una cuenta corriente, se establece un contrato entre el usuario y
la institucion financiera, en el que se acuerda que dicha entidad haga
efectiva las érdenes de pago emitidas por el usuario, es decir los
cheques.

Cuentas de ahorro

Permiten generar ahorro con seguridad y rentabilidad.

Depdsito a plazo

El cliente entrega un monto de dinero a la entidad financiera a un plazo
determinado y a una tasa fija.

Concluido el plazo la institucién devuelve al cliente la cantidad entregada
mas los intereses respectivos.

Fondo de garantia

Es una herramienta que busca facilitar el acceso al crédito a micro,
pequefios y medianos empresarios que no cuentan con los colaterales
suficientes para respaldar una operacion crediticia en el Sistema
Financiero Ecuatoriano.

Fondos de Esta constituido por las aportaciones de diversas personas, denominadas
. . participes del fondo y administrado por una sociedad gestora responsable
inversién !

de su gestion.
N . La Legislacion Ecuatoriana contempla la existencia de dos tipos de

egocios SN

negocios fiduciarios:

fiduciarios a) Encargos fiduciarios.

b) Fideicomisos mercantiles.

Fuente: PEF de la Corporacion Financiera Nacional y del Banco del Austro
Elaborado por: Autoras
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Dentro de los productos financieros interviene la tasa de interés o tipo de interés, la

cual segun Garbajosa (2010):

Es un indice, que suele ir expresado en porcentaje 0 en tanto por uno (un tipo de

interés del 20% es equivalente a decir que el interés es 0.20) y que se utiliza para

medir:

La rentabilidad del ahorro, es decir, las retribuciones del capital monetario

gue reciben los prestamistas.

Costes por disponer del capital monetario, por parte de los prestatarios
(p.35).

Este mismo autor concluye que “el tipo de interés no es otra cosa que el precio de

alquiler del dinero, es decir el costo derivado de un préstamo monetario, y como tal,

se asemeja en esencia bastante a un alquiler comun” (p. 35).

En el médulo 3 del programa de educacién financiera de la Corporaciéon Financiera

Nacional se indican cinco tipos de tasas, las cuales son:

Tasas activas 0 de colocacion. - porcentaje que cobran las instituciones
financieras por un préstamo otorgado.

Tasas pasivas o de captacion. - porcentaje que paga la banca por una
inversion o depdsito a sus clientes.

SPREAD o margen de intermediacion. - diferencia entre la tasa activa y la
tasa pasiva (se constituye en la ganancia de los intermediarios financieros).
Tasa nominal. - porcentaje que es cobrado en concepto de interés sobre una
cantidad de dinero acordada, sin tener en cuenta otros gastos de cualquier
tipo.

Tasa efectiva o real. - porcentaje que es cobrado en concepto de interés
sobre una cantidad de dinero acordada, sumados todos los gastos de

administracion.
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Tabla 50 Tasas de interés activas para el sector financiero privado, publico y, popular y

solidario
Tasas de Interés
enero - 2019
1. TASAS DE INTERES ACTIVAS EFECTIVAS VIGENTES PARA EL SECTOR
FINANCIERO PRIVADO, PUBLICO Y, POPULAR Y SOLIDARIO
Tasas Referenciales Tasas Maximas
Tasa Activa Efectiva Referencial Tasa Activa Efectiva Maxima
para el segmento: Y anual para el segmento: %anual

Productivo Corporativo 9.06  |productivo Corporativo 9.33
Productivo Empresarial 949 [productivo Empresarial 10.21
Productivo PYMES 8.79  [productivo PYMES 11.83
Comercial Ordinario 8.11  [comercial Ordinario 11.83
Comercial Prioritario Corporativo 7.99  |comercial Prioritario Corporativo 9.33
Comercial Prioritario Empresarial 9.63  [comercial Prioritario Empresarial 10.21
Comercial Prioritario PYMES 9.70  [comercial Prioritario PYMES 11.83
Consumo Ordinario 16.27  [consumo Ordinario 17.30
Consumo Prioritario 16.09  |consumo Prioritario 17.30
Educativo 9.49  |Educativo 9.50
Inmobiliario 9.55  linmobiliario 11.33
Vivienda de Interés Publico 4.78  |vivienda de Interés Publico 4.99
Microcrédito Minorista 25.96  |wicrocrédito Minorista 28.50
Microcrédito de Acumulacion Simple * 22.64  IMicrocrédito de Acumulacion Simple 25.50
,l\A/Irlr?E)cl)i;rdeadlto fe Acumulacion 19.21 Microcrédito de Acumulacion Ampliada 23.50
Inversion Pablica 8.46  |inversion Publica 9.33
Fuente: Tomado del Banco Central del Ecuador. Recuperado de

https://contenido.bce.fin.ec/docs.php?path=/documentos/Estadisticas/SectorMonFin/TasasInteres/Ind
ice.htm

2.2 Créditos Bancarios (requisitos de créditos, tasas de interés y sistemas de

amortizacion):

Los créditos bancarios son préstamos en dinero, en el que una entidad le concede a
una persona o a otra entidad determinada cantidad de dinero; comprometiéndose el

deudor a devolver dicho monto en un plazo fijado con su correspondiente interés.

Segun el modulo 7 del programa de educacion financiera del Banco del Austro, en

Ecuador las entidades financieras otorgan 10 tipos de créditos, los cuales son:
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Crédito productivo: este crédito es otorgado a personas naturales obligadas a llevar
contabilidad o personas juridicas por un plazo superior a un afio para financiar

proyectos productivos.

Crédito comercial ordinario: se otorga a personas naturales obligadas a llevar
contabilidad o a empresas juridicas que registren ventas anuales superiores a $
100.000,00.

Crédito comercial prioritario: otorgado a personas naturales obligadas a llevar
contabilidad y a personas juridicas que registren ventas anuales superiores a $
100.000,00.

Crédito de consumo ordinario: otorgado a personas naturales, destinado a la

adquisiciéon o comercializacion de vehiculos livianos de combustible fosil.

Crédito de consumo prioritario: este crédito es otorgado a personas naturales para
la compra de bienes, servicios 0 gastos no relacionados con una actividad productiva,
comercial y otras compras, gastos no incluidos en el segmento de consumo ordinario,

incluido los créditos prendarios de joyas.

Tabla 51 Requisitos para obtener un crédito de consumo prioritario

Solicitud de crédito.

Cédula del deudor.

Certificado de votacion actualizado.

Planilla de los servicios basicos.

Certificado de trabajo o documento de respaldo de ingresos.

Documentos que respalden un patrimonio.

Croquis del domicilio.

Copia de estados de cuenta de ahorro o corriente y tarjetas de crédito.

Copia de estados de cuenta de ahorro o corriente y tarjetas de crédito.

En el caso de estar casado, presentar la documentacion del conyugue.

Fuente: Médulo 7 del programa de educacion financiera del Banco del Austro.

Elaborado por: Autoras

Crédito educativo: Es otorgado a personas naturales para su formacion y

capacitacion profesional o técnica. También este crédito es otorgado a personas

93



juridicas para el financiamiento de formacion y capacitacion profesional o técnica de

su talento humano.

Tabla 52 Requisitos para obtener un crédito educativo

Admisién, inscripcion o matricula del estudiante.

Duracion de la carrera con fechas de inicio y fin de la misma.

Malla curricular.

Sistema de evaluacion.

Titulo, certificado a obtener.

Fuente: Modulo 7 del programa de educacion financiera del Banco del Austro.
Elaborado por: Autoras

Crédito de vivienda de interés publico: Otorgado a personas naturales con
garantia hipotecaria para la adquisicién o construccién de vivienda Unica y de primer

uso.

Tabla 53 Requisitos para obtener un crédito de vivienda de interés publico

Solicitud de crédito.

Documentacion personal del cliente.

Justificacion de ingresos.

Respaldo patrimonial.

Documentacion que respalde la compra de un bien inmueble.

Avaluo del bien que se va a hipotecar.

Presupuesto de gastos por motivo de la construccion.

Fuente: Mddulo 7 del programa de educacion financiera del Banco del Austro.
Elaborado por: Autoras

Crédito inmobiliario: Es aquel crédito que se otorga con garantia hipotecaria a
personas naturales para: construccion, reparacion, remodelacion y mejora de
inmuebles propios; adquisicién de terrenos destinados a la construccion de vivienda
propia; adquisicién de vivienda terminada para el uso del deudor y su familia, no
categorizada en el segmento de crédito de vivienda de interés publico; para la

construccion, reparacion y mejora de inmuebles propios.
Microcrédito: Este crédito es otorgado a personas naturales o juridicas con un nivel

de ventas anuales inferior o igual a $ 100.000,00 o a un grupo de prestatarios con

garantia solidaria.
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Tabla 54 Requisitos para obtener un microcrédito

Documento de identificacion del deudor.

Justificacion de ingresos.

Respaldo patrimonial.

Fuente: Médulo 7 del programa de educacion financiera del Banco del Austro.
Elaborado por: Autoras

Crédito de inversion publica: Es un crédito que estad destinado a financiar
programas, proyectos, obras y servicios encaminados a la provisién de servicios

publicos, cuya prestacion es responsabilidad del Estado.

Tabla 55 Requisitos para obtener un crédito de inversién publica

Solicitud de crédito.

Hoja de vida del solicitante.

Respaldo financiero y patrimonial.

Plan de inversion.

Flujo de caja.

Referencias personales, comerciales y bancarias.

Cotizaciones de los costos de la inversion.

Proyecto de factibilidad.

Certificado de no adeudar al fisco.

Fuente: Mddulo 7 del programa de educacion financiera del Banco del Austro.
Elaborado por: Autoras

2.2.1 Interés simple y compuesto

Rodriguez, Rodriguez y Pierdant (2014) indican que “el interés es el pago por el uso
del dinero ajeno que se hace durante un periodo determinado y se presenta con la
letra I” (p.46).

El interés lo obtenemas, haciendo la diferencia entre el monto (M) y el capital (C),

como se muestra a continuacion:

I=M-C

Interés simple: “Se dice que el interés es simple, cuando los intereses que debe
pagar el deudor por cada lapso de tiempo convenido, no se incorporan al capital, o

porque el capital que produce interés es siempre el mismo” (Rivera, 2010, p. 49).
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Ejemplo 1: Calcular el interés simple que produce un capital de $ 10.000,00 al 3%
durante 40 dias.

Tabla 56 Primer ejemplo de interés simple

Datos:

| =?

C = $10.000,00

n =40 dias

i = 3% (3/100=0,03)

Solucién:
= C*i*n
| =10.000,00 (0,03) (40/360)

| = 10.000,00 (0,03) (0,111111)

| = 33,33 =) |nterés simple.

Fuente: Ejercicio basado en el libro de matematicas financieras del autor
Jorge Rivera
Elaborado por: Autoras

Ejemplo 2: Hallar el interés simple que produce un capital de $ 50.000,00 en 3 afios,

6 meses, 15 dias al 20% anual.

Tabla 57 Segundo ejemplo de interés simple

Datos:

| =?

C = $50.000,00

n = 3 afios (360 dias) = 1.080 dias
=6 meses (30 dias) = 180 dias 1.275 dias
=15 dias

i =20% (20/100=0,2)
Solucién:

I=C*i*n

| =50.000,00 (0,20) (1.275/360)

| = 50.000,00 (0,20) (3,541666)

| =35.416,67 =——nterés simple.

Fuente: Ejercicio basado en el libro de matematicas financieras del
autor Jorge Rivera
Elaborado por: Autoras
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Interés compuesto: En el interés simple el capital original sobre el cual se calculan
los intereses permanece sin variacion alguna durante todo el tiempo que dura la
operacion. En el interés compuesto, en cambio, los intereses que se van generando
se van incrementando al capital original en periodos establecidos y, a su vez, van a

generar un nuevo interés adicional para el siguiente lapso. (Diaz y Aguilera, p. 94)
“A la diferencia entre el monto compuesto y el capital original se le conoce como
interés compuesto” (Ayres, 1997, p. 63). De acuerdo a este concepto tenemos lo
siguiente:

I=M-C

La siguiente ecuacion es considerada como la formula para calcular el monto a

interés compuesto.

M=C (L+i)"n

Ejemplo 1: Hallar el interés compuesto sobre $ 1.000,00 por 3 afios si el interés de

5% es convertible anualmente en capital.

Tabla 58 Primer ejemplo de interés compuesto

Datos:

| =?

C =$1.000,00

n =3 afos

i = 5% convertible anualmente

Solucién:
M=C(1+i)"n

M = 1.000,00 (1 + 0,05) 3
M = 1.000,00 (1,157625)
M =1.157,63

I=M-C

Interés compuesto = 1.157,63 — 1.000,00

Interés compuesto = 157,63

Fuente: Tomado del libro de matematicas financieras del autor Frank Ayres.
Elaborado por: Autoras
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Periodo de capitalizacion: “El interés puede ser convertido en capital anual,
semestral, trimestral y mensualmente, etcétera. Dicho periodo es denominado
“periodo de capitalizacién”. Al numero de veces que el interés se capitaliza durante

un afo se le denomina frecuencia de conversion” (Diaz & Aguilera, 1987, p. 95).

Ejemplo 2: Se depositan $ 500.000,00 en un banco a una tasa de interés de 48%

anual capitalizable mensualmente. ¢ Cual sera el monto acumulado en dos afios?

Tabla 59 Segundo ejemplo de interés compuesto

Datos:

| =2

C =$500.000,00

n =2 afios

i = 48% convertible mensualmente.

Solucion:
Primero calculamos la tasa de interés mensual, para lo cual se hace lo siguiente:
i =tasa de interés anual / frecuencia de conversién
i=48/12=4%

Posteriormente determinamos n, de la siguiente manera:

n=2(12)
n=24
M= C(+i)"n
M =500.000,00 (1 + 0,04) ~24
M = 500.000,00 (2,563304)
M = 1'281.652,08
I=M-C

Interés compuesto = 1'281.652,08 — 500.000,00
Interés compuesto = 781.652,08

R/l: en dos afios, la inversion de $500.000,00 se transformard en un monto de

$ 1’ 281.652,08 por la generacion de un interés compuesto de $781.652,08.

Fuente: Tomado del libro matematicas financieras de los autores Diaz & Aguilera.
Elaborado por: Autoras
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2.2.2 Sistemas de amortizacién

Los sistemas de amortizacion segun Garbajosa (2010) son:

Los posibles métodos que pueden regir la forma en que distribuye la devolucion
de la cantidad prestada y el pago de los intereses generados, o lo que es lo
mismo, la manera mediante la cual se organiza la contraprestacion. La
contraprestaciéon de una operacién de préstamo consiste en la devolucién
mediante cuotas de la cantidad prestada mas los intereses generados, es decir,

la amortizacion del mismo. (p. 47)

Los sistemas de amortizacién mas utilizados son: el sistema de amortizacion francés,

el sistema de amortizacién americano y el sistema de amortizacién aleman.

En Ecuador la resolucion No. 58-2014 (2014) indica que “es necesario regular la
utilizacién de los sistemas de amortizacién que aplica el Sistema Financiero Nacional

para el otorgamiento de créditos a sus clientes” (p.2).

Segun el articulo 2 de la resoluciéon No.058-2014 (2014) para el calculo de los pagos
por interés y capital de las operaciones de crédito, las entidades del Sistema
Financiero Nacional deben poner a disposicién de los clientes la oportunidad de elegir
el sistema de amortizacion que utilizaran para la contratacién del crédito, incluyendo

de forma obligatoria, al menos los siguientes:
e Sistema de amortizacién francés o de dividendos iguales.

e Sistema de amortizacién aleman o de cuotas de capital iguales.

¢ Sistema adicional, que las entidades pueden presentar de manera opcional.
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Tabla 60 Caracteristicas de los sistemas de amortizaciéon

Sistemas Caracteristicas
e Las cuotas pertenecientes a la contraprestacion son de la misma
cuantia, es decir, la cuota es constante.
F 3 e La cantidad que paga el prestatario en cada cuota es la misma, pero
rances no en todas amortiza la misma cantidad del principal, ni de los
intereses.
o Este sistema suele utilizarse habitualmente en las hipotecas.
e La cantidad que paga el prestatario en cada cuota son los intereses
generados en cada periodo.
e Alfinal de la operacién, en la Ultima cuota, aparte de los intereses
Americano correspondientes al Ultimo periodo, devuelve toda la cantidad prestada
al inicio.
e Este sistema suele ser utilizado por los Estado o las grandes
empresas.
e Todas las cuotas de amortizacion real son iguales.
Aleman e Los pagos periodicos son decrecientes.
e Los valores de intereses sobre el capital son decrecientes.

Fuente: Resolucion 0.58-2014 y manual productos, servicios y activos financieros.

Elaborado por: Autoras

Para constatar los sistemas de amortizacion que utilizan las instituciones financieras
dentro del pais, se efectud una revision a sus paginas web, en las cuales se pudo
percibir que el tipo de amortizacién que aplican para los créditos son el sistema
francés y el aleman. A continuacién se muestra un ejemplo con estos dos sistemas,
los cuales se pueden realizar en el simulador de crédito que ofrecen las instituciones

financieras.

Ejercicio 1: Se solicita un crédito de consumo de $ 10.000,00 pagaderos en 5

anos, a una tasa de interés anual del 17,30%.
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Gréfico 39 Tabla de amortizacién por el método francés

'}B BANCO DEL AUSTRO :: SIMULADOR DE CREDITO

TABLA DE AMORTIZACION

Crédito de Consumo 10,000.00 17.30%
Ordinario
Sigtema Frances (Cuota 5 0.5%
Fija)
No. de No. de Saldo
Pago Fecha Dias Capital Interés ValorCuota  Capital
0.00 0.00 0.00 | 10,000.00
16/01/2020 365 1,411.46 1,754.03 316549 8538.54
2 16/01/72021 366 1,654.91 1,510.58 316549 | 6,033.64
3 1e/01/2022 365 1,049.31 1.216.18 316549 | 403433
4 16/01/2023 365 2201.22 874.27 316549 | 2,693.1
5 16/01/2024 365 2,693.11 472.38 3165.49 0.00
TOTAL: 10,000.00 5827.43 15,827.43

Fuente: Tomado del simulador de crédito del Banco del Austro. Recuperado de
http://www2.bancodelaustro.com/simulador/#/
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Gréfico 40. Tabla de amortizacion por el método aleman

A%,Y BANCO DEL AUSTRO : SIMULADOR DE CREDITO

TABLA DE AMORTIZACION

Crédito de Consumo 10,000.00 17.30%
Ordinario
Sistema Aleman (Cuota 5 0,5%
Decreciente)
No. de No. de Saldo
Pago Fecha Dias Capital Interés ValorCuota  Capital
0.00 0.00 0.00  10,000.00
16/01/2020 365 2,000.00 1,754.03 3,754,003 8,000.00
2 16/0172021 366 2,000.00 1,407.07 3407.07  6,000.00
3 160172022 365 2,000.00 105242 305242 4,000.00
4 16/01/2023 365 2,000.00 701.61 2,701.61  2,000.00
5 16/01/2024 369 2,000.00 330.8 2330.8 0
TQTAL: 10,000.00 5,265.93 15,265.93

Fuente: Tomado del simulador de crédito del Banco del Austro. Recuperado de
http://www2.bancodelaustro.com/simulador/#/

Ejercicio 2: Realizar las tablas de amortizacion respectivas (francés, americano y
aleman), de un préstamo de $10.000,00 amortizable anualmente a 8 afios plazo con

una tasa de interés anual del 10%.
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Para realizar la tabla de amortizacion por el método francés, lo primero que debemos

hacer es realizar el célculo de las cuotas, para lo cual se utilizara la siguiente formula:

Cuota=C*i*(1+i)"n
@+ih)™M-1

Cuota= 10.000,00%0,1*(1 + 0,1) "8
(1+01)"8-1

Cuota= 2.143,59
1,14358

Cuota=1.874,44

Una vez realizado el calculo de las cuotas, se procede a realizar la respectiva tabla
de amortizacion. En la que podemos ver que las cuotas son las mismas hasta llegar

al plazo establecido, el interés es decreciente y la amortizacion creciente.

Tabla 61 Amortizacion por el método francés

Institucién financiera J&M

Valor préstamo 10.000,00

Plazo 8

Tasa anual 10%

Periodos 8

Cuota 1874,44

# de periodos Cuota Interés Amortizacion Saldo
0 - - - $10.000,00
1 $1.874,44 $1.000,00 $874,44 $9.125,56
2 $1.874,44 $912,56 $961,88 $8.163,68
3 $1.874,44 $816,37 $1.058,07 $7.105,60
4 $1.874,44 $710,56 $1.163,88 $5.941,72
5 $1.874,44 $594,17 $1.280,27 $4.661,46
6 $1.874,44 $466,15 $1.408,29 $3.253,16
7 $1.874,44 $325,32 $1.549,12 $1.704,04
8 $1.874,44 $170,40 $1.704,04 $0,00
$4.995,52 $10.000,00

Elaborado por: Autoras
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En la tabla de amortizacion por el método americano, observamos que las cuotas

son fijas excepto en la ultima, la cual sera igual al préstamo més el interés. El

interés permanece fijo y la amortizacion en la Gltima cuota sera el valor total del

préstamo.

Tabla 62 Amortizacién por el método americano

Institucién financiera J&M

Valor préstamo 10.000,00

Plazo 8

Tasa anual 10%

Periodos 8

# de periodos Cuota Interés Amortizacion Saldo
0 - - - $10.000,00
1 $1.000,00 $1.000,00 $0,00 $10.000,00
2 $1.000,00 $1.000,00 $0,00 $10.000,00
3 $1.000,00 $1.000,00 $0,00 $10.000,00
4 $1.000,00 $1.000,00 $0,00 $10.000,00
5 $1.000,00 $1.000,00 $0,00 $10.000,00
6 $1.000,00 $1.000,00 $0,00 $10.000,00
7 $1.000,00 $1.000,00 $0,00 $10.000,00
8 $11.000,00 $1.000,00 $10.000,00 $0,00
$8.000,00 $10.000,00

Elaborado por: Autoras

Finalmente realizamos la tabla de amortizacién por el método aleman, en la cual

podemos observar que las cuotas son decrecientes, también observamos que las

cuotas al inicio del crédito son altas y la amortizacion permanece fija hasta cumplir

con el plazo establecido.
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Tabla 63. Amortizacion por el método aleméan

Institucién financiera J&M

Valor préstamo 10.000,00

Plazo 8

Tasa anual 10%

Periodos 8

# de periodos Cuota Interés Amortizacion Saldo
0 - - - $10.000,00
1 $2.250,00 $1.000,00 $1.250,00 $8.750,00
2 $2.125,00 $875,00 $1.250,00 $7.500,00
3 $2.000,00 $750,00 $1.250,00 $6.250,00
4 $1.875,00 $625,00 $1.250,00 $5.000,00
5 $1.750,00 $500,00 $1.250,00 $3.750,00
6 $1.625,00 $375,00 $1.250,00 $2.500,00
7 $1.500,00 $250,00 $1.250,00 $1.250,00
8 $1.375,00 $125,00 $1.250,00 $0,00
$4.500,00 $10.000,00

Elaborado por: Autoras

2.3 Derechos y obligaciones de los usuarios financieros

Se refiere a los derechos y a las obligaciones a los que se acogen los usuarios de

las entidades financieras. Entre los cuales tenemos:
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Gréafico 41 Derechos de los usuarios financieros

Derecho a acceder a
productos y servicios Derecho a la proteccion.
financieros.

Derechos a la educacion
financiera.

Derecho a la
informacién de

Derecho a obtener
productos y servicios de Derecho al reclamo.

productos y servicios calidad.

financieros.

Derecho a elegir con Derecho a acceder a la
plena libertad productos informaciony
y servicios financieros. documentacion.

Fuente: Corporacion Financiera Nacional y pagina web del Banco del Austro
Elaborado por: Autoras
Grafico 42 Obligaciones de los usuarios financieros

4

Cumplimiento de
obligaciones.

Pagar las cuotas
periodicas
pactadas.

Cumplir con lo
pactado.

Fuente: Corporacién Financiera Nacional.
Elaborado por: Autoras
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MODULO 3
CONTABILIDAD

No se puede hablar de una verdadera practica sin fundamentos tedricos, el
conocimiento de los principios que rigen la contabilidad, conlleva a desarrollar planes,
estrategias, métodos, entre otros, que representan beneficios para el negocio. De
acuerdo a las entrevistas realizadas se puede determinar que las personas que
poseen conocimientos contables, al momento de iniciar un negocio, llevan una gran
ventaja sobre aquellas que no lo poseen. En el &mbito empresarial, reconociendo
gue la economia es mas compleja no se puede dar paso a la improvisacion, es
importante llevar un registro puntual de los hechos que afectan dia a dia a la actividad

empresarial.

La contabilidad ha ido evolucionando, y mejorando sus procesos para adaptarse a
las necedades existentes en el ambito econémico. Segun Rodriguez, De Freitas y
Zaa (2012), la contabilidad ha actualizado su metodologia enfocandose en esquemas
de consultoria y asesoria gerencial, que permiten brindar a los usuarios de la
informacion financiera soluciones efectivas, en el momento de tomar decisiones. Esta
se debe desarrollar con miras a los diferentes cambios que ocurren en el entorno

econdmico.

Ante los diferentes cambios que se han producido en el entorno, la contabilidad ha

emitido respuestas favorables, la cuales detallamos a continuacion:

Tabla 64 Respuestas de la contabilidad frente a los cambios

Elemento Respuesta

eXtensible Business Reporting Language (XBRL), es una herramienta
TICs tecnoldgica que permite intercambiar informacion financiera a través del
lenguaje de programacion XML, software contable.

Globalizacion Creacion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera

Medio ambiente Contabilidad ambiental, Protocolo de Kioto, Desarrollo Sostenible

Etica y sociedad Cadigo de ética IFAC, Pacto Global RSE

Fuente: La investigacion contable en Latinoamérica
Elaborado por: Autoras
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Uno de los avances que ha tenido la contabilidad a nivel mundial es la creacion de
las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF), que tienen como
finalidad homogeneizar la normativa, permitiendo una comparabilidad de estados
financieros a nivel general, fueron emitidas por el International Accounting Standars
Board (IASB), este instituto, también propone una normativa dirgida para pequefas
y medianas empresas, la Norma Internacional de Informacién Financiera para

Pequeiias y Medianas Entidades (NIFF para las PYMES).

En Ecuador mediante la resolucion No. 06.Q.ICI.O04 del 21 de agosto del 2006, la
Superintendencia de Compafiias, adoptd6 las NIIF, obligando a todas las instituciones
gue estén bajo su control, aplicar estas normas desde el 1 de enero del 2009. Luego
de 2 afos, la misma institucion resuelve expedir el “Reglamento para la aplicacién de
las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIFF) completas y de la
Norma Internacional de Informacion Financiera para Pequefias y Medianas
Entidades (NIIF para las PYMES), mediante la resolucion No
SC.ICI.CPAIFRS.G.11.10 el 11 de Octubre del 2011.

En el primer articulo del reglamento mencionado en el parrafo anterior se establece
las condiciones que deben cumplir las personas juridicas para ser calificadas como
Pequefias y Medianas Entidades (PYMES):

a) Monto de Activos inferiores a CUATRO MILLORES DE DOLARES;
b) Que registren un Valor Bruto de Ventas Anuales de hasta CINCO MILLONES
DE DOLARES; Yy,

c) Tener menos de 200 trabajadores.

Hoy en dia el concepto de contabilidad ha evolucionado, con la implementacion del
software contable, y el uso de la techologia. Acosta y Navarrete (2013) concluyen

que:

“El fomento y apropiacion de las TIC aplicadas en contabilidad en el sector
productivo, contribuyen estratégicamente al crecimiento productivo, a la mejora
competitiva, al incremento del componente nacional, a la generacion de valor
agregado ecuatoriano, a la diversificacion fructifera y sobre todo al cambio de la
matriz provechosa en el mayor segmento de unidades productivas y econémicas
del pais como lo son las pequenas, medianas y grandes empresas” (p. 66)

El articulo 20 de la Ley de Régimen tributario Interno establece:
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La contabilidad se llevara por el sistema de partida doble, en idioma castellano
y en dolares de los Estados Unidos de América, tomando en consideracién los
principios contables de general aceptacion, para registrar el movimiento
economico y determinar el estado de situacion financiera y los resultados

imputables al respectivo ejercicio impositivo.

Cabe recalcar lo que se mencion6 en capitulos anteriores que segun el Reglamento
para la Aplicacion de la Ley de Reactivacion de la Economia debe llevar contabilidad

cumplan con lo siguiente:

e Capital propio: $180.000,00
e Ingresos anuales: $ 300.000,00
e Costos y gastos anuales: $240.000,00

Recordemos que todas las empresas deben llevar contabilidad independientemente

del monto de su patrimonio, ingresos, costos y gastos.

3.1 Concepto basicos

Horngren, Harrison, Bamber (2003), definen a la contabilidad como un sistema de
informacién que mide las actividades de las empresas, procesa la informacion y
comunica los resultados. Es conocida como un “lenguaje de negocios”, mientras mas

se entienda este lenguaje, se tomaran mejores decisiones en el ambito empresarial.

La contabilidad tiene por objeto registrar, preparar y presentar informacion financiera,
demostrando la realidad econémica y financiera de la empresa, para que los usuarios
de esta informacién puedan tener un claro panorama de la situaciéon econémica y

financiera y por ende tomar decisiones que generen valor para la empresa.

Contabilidad financiera: Esta Contabilidad Administrativa: Se
enfocada en producir informacién enfoca en producir informacién para
financiera para personas ajenas a la quienes toman decisiones dentro de la
empresa. empresa.

Partida doble: Cada transaccion que se realice en el negocio se debe registrar en
una cuenta contable, el registro de esta transaccion conlleva a que se afecte otra

cuenta contable cumpliendo asi, con el principio de partida doble. Colén (2009)
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explica que al registrar una transaccion, siempre se afectan dos cuentas distintas, un

debe y un haber.

Cuenta Contable: Segun Colon la cuenta contable es el nombre o denominacion

objetiva que sirve para registrar, clasificar y resumir de manera ordenada los hechos

de naturaleza similar, que son producto de las transacciones comerciales y que se

integran al activo, pasivo, patrimonio, ingresos, costos y gastos.

Tabla 65 Cuenta contable

Nombre de la cuenta

DEBE HABER

CARGO ABONO

DEBITO CREDITO
TOTAL DEBE | TOTAL HABER
Saldo = TOTAL DEBE-TOTAL HABER

Fuente: Contabilidad | Primera Parte

Elaborado por: Autoras

Debe: Adeudar, cargar o debitar en
una cuenta, es cuando se registra la
transaccion en el lado izquierdo de la
cuenta contable, corresponde a los
incrementos del activo, costos vy
gastos, y a los decrementos del

pasivo, patrimonio e ingresos.

Si el saldo de debe es mayor que el
haber se tiene un saldo deudor. Por su
naturaleza las cuentas de activo,

costos y gastos son deudoras.

Haber: Acreditar, abonar o descargar
en una cuenta, es cuando se registra
la transaccion el en lado derecho de la
cuenta contable, corresponde a los
incrementos del pasivo, patrimonio e
ingresos y a los decrementos del

activo, costos y gastos.

Si el saldo del haber es mayor que él
debe se tiene un saldo acreedor. Por
su naturaleza las cuentas del pasivo,

patrimonio e ingresos son acreedoras.
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Una herramienta basica de la contabilidad, que da inicio a la misma, es la ecuacion

contable:

ACTIVO = PASIVO + PATRIMONIO

Dando paso a la situacion financiera, que es la relacion entre los activos, pasivos y

patrimonio y se presenta en el estado de situacion financiera:

Grafico 43 Definicion de Activo, Pasivo y Patrimonio

entidad espera obtener
en el futuro, beneficios
econémicos.

4 ) 4 N 4 N
*Es un recurso *Es una obligacion *Es la parte residual de
controlado por la presente de la entidad, los activos de la entidad
empresa, como surgida a raiz de una vez deducidos
resultado de hechos sucesos pasados, al todos sus pasivos.
pasados, del que la vencer esta obligacion,

tiene que desprenderse

de recursos que
generan beneficios
econoémicos.

Fuente: NIIF para las PYMES, 2009

Elaborado por: Autoras

El rendimiento es la relacién entre los ingresos y gastos de una empresa y se

presentan en el estado del resultado integral:

Gréfico 44 Definicion de Ingreso y Gasto

de valor de los activos, o bien

como decremento de las
obligaciones, que dan como
resultado aumentos del
patrimonio.

+

Fuente: NIIF para las PYMES, 2009
Elaborado por: Autoras

4 ) e N
*Son los incrementos en los Son los decrementos en los
beneficios economicos, beneficios econémicos,
producidos en el periodo, en producidos en el periodo en
forma de entradas o incremento forma de salidas o

disminuciones del valor de los
activos o bien por la generacion
0 aumento de los pasivos, que
dan como resultados

decrementos en el patrimonio.

111



El capital contable de una empresa se entiende como el total de los activos menos el
total de los pasivos:

ACTIVO - PASIVO = PATRIMONIO

3.2 Estados Financieros

Los estados financieros demuestran la situacion financiera, el rendimiento financiero
y los flujos de efectivo de una empresa. Para presentar los estados financieros estos
tienen que reflejar los hechos econdmicos del dia a dia. A través de la presentacion
de los estados financieros se obtiene la informacion financiera que sirve para que los

administradores puedan tomar decisiones.

El articulo 21 de la Ley de Régimen tributario Interno establece:

Los estados financieros servirdn de base para la presentacion de las
declaraciones de impuestos, asi como también para su presentacion a la

Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros.

Un conjunto completo de balances esta compuesto por:

a) Balance de situacion financiera

b) Balance de resultados integral

c) Estado de cambios en el patrimonio
d) Estado de flujos de efectivo

e) Notas explicativas

Estado de situacion inicial o balance: se establecen todas las partidas de activo,
pasivo y capital contable de la empresa, a una fecha especifica, hormalmente

semanal o anual.

Estado de resultados integral: es un resumen de los ingresos y gastos de una
empresa, en un periodo especifico, cominmente un mes o un afio. En este estado
se refleja la utilidad neta de la empresa. Utilidad neta de la empresa son los ingresos

menos los gastos.
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Estado de cambios en el patrimonio: es un resumen de los cambios ocurridos en

el capital contable, en un periodo especifico.

Estado de flujo de efectivo: representa los montos de entradas de efectivo y salidas

de efectivo.

Notas explicativas: se incluye un resumen de las politicas contables y otras notas

explicativas.

Para iniciar con el registro de las transacciones, se debe contar con un plan de

cuentas relacionado a la actividad que se va a ejecutar. A continuacion detallamos

un modelo de plan de cuentas, tomado de la Superintendencia de Compafias que

puede usarse como un modelo para establecer su plan de cuentas.

Tabla 66 Plan de cuentas del activo

Cdédigo Detalle
1 ACTIVO
101 ACTIVO CORRIENTE
10101 Efectivo y equivalente de efectivo
10102 Activos financieros
1010201 Documentos y cuentas por cobrar
1010202 (-) Provision de cuentas incobrables y deterioro
10103 Inventarios
10104 Servicios y otros pagos anticipados
10105 Activos por impuestos corrientes
10106 Otros activos corrientes
102 ACTIVO NO CORRIENTE
10201 Propiedades, planta y equipo
1020101 Terrenos
1020102 Edificios
1020103 Muebles y Enseres
1020104 Maquinaria y Equipo
1020105 Equipo de computacion
1020106 Vehiculos
1020106 Repuestos y herramientas
1020107 (-) Depreciacién acumulada de ppye
10202 Activo Intangible
10203 Otros activos no corrientes

Fuente: Superintendencia de Compafiias Valores y Seguros

Elaborado por: Autoras
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Tabla 67 Plan de cuentas del pasivo

Cdédigo Detalle
2 PASIVO
201 PASIVO CORRIENTE
20101 Pasivos financieros
20102 Cuentas y documentos por pagar
20103 Otros pasivos corrientes
202 PASIVO NO CORRIENTE
20201 Cuentas y documentos por pagar
20202 Obligaciones con instituciones financieras
20203 Pasivo diferido
20204 Otros pasivos no corriente s

Fuente: Superintendencia de Compafiias Valores y Seguros

Elaborado por: Autoras

Tabla 68 Plan de cuentas de patrimonio

Cdédigo Detalle
3 PATRIMONIO NETO
301 CAPITAL
302 APORTES DE LOS SOCIOS
303 RESERVAS
30301 Reserva legal
30302 Reserva facultativa y estatutaria
304 Otros resultados integrales
305 Resultados acumulados
306 Resultado del ejercicio

Fuente: Superintendencia de Comparfiias Valores y Seguros

Elaborado por: Autoras

Tabla 69 Plan de cuentas de ingresos

Cédigo Detalle
41 INGRESOS
4101 Venta de bienes
4102 Prestacion de servicios
42 OTROS INGRESOS

Fuente: Superintendencia de Compaifiias Valores y Seguros

Elaborado por: Autoras

Tabla 70 Plan de cuentas de costos y gastos

Cdédigo Detalle
51 COSTOS DE VENTAS Y PRODUCCION
5101 Materiales utilizados o productos vendidos
5102 Mano de obra directa
5103 Mano de obra indirecta
5104 Costos indirectos de fabricacién
52 GASTOS
5201 Sueldos, salarios
5202 Aporte a la seguridad social
5203 Beneficios sociales e indemnizaciones
5204 Gastos financieros

Fuente: Superintendencia de Compafiias Valores y Seguros
Elaborado por: Autoras
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Ejemplo de Estado Situacion Financiera

OSCAR PENA PERSONA NATURAL OBLIGADA A LLEVAR CONTABILIDAD
AN. 27 DE FEBRERO Y JACINTO FLORES

RUC: 010403106001

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

DESDE 01/01/2018

Caédigo Cuenta

1 ACTIVOS

101 ACTIVO CORRIENTE

10101 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

1010101 CAJA 500,00
101010101 CAJA GENERAL 500,00
1010103 BANCOS 977,10
101010302 BANCO DEL AUSTRO 977,10
10102 ACTIVOS FINANCIEROS

1010205 DCTOS. Y CUENTAS X COBRAR CLIENTES NO RELACIONADO 47.996,20
101020505 Cuentas por cobrar clientes no relacionados 47.996,20
10105 ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

1010501 CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DE LA EMP. 3.871,64
101050101 CREDITO TRIBUTARIO RENTA 3.871,64
102 ACTIVO NO CORRIENTE

10201 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

1020101 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 96.272,13
102010105 MUEBLES Y ENSERES 600,00
102010106 MAQUINARIA Y EQUIPO 63.372,45
102010108 EQUIPO DE COMPUTACION 300,00
102010110 VEHICULO 84.292,16
1020101015 (-) Depreciacion acumulada P.P.E -52.292,48
2 PASIVO

201 PASIVO CORRIENTE

20103 CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR

2010301 CUENTAS Y DTOS. POR PAGAR LOCALES 21.009,42
201030101 CUENTAS Y DTOS. X PAGAR PROVEEDORES NO RELAC. LOCA 21.009,42
20104 CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR NO RELACIONADAS LOCALES

2010401 OBLIGACIONES CON INST. FINANCIERAS LOCALES 112.939,51
201040102 OBLIGACIONES CON DINNERS 6.188,09
201040103 OBLIGACIONES CON TRUCS CAR 7.537,37
201040104 OBLIGACIONES CON LACTEOS SAN GABRIEL 21.023,74
201040104 OTRAS CUENTAS POR PAGAR 78.190,31
20107 OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES

2010701 OBLIGACIONES CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA 729,64
201070101 RETENCION 1% I.R X PAGAR 644,08
201070104 RETENCION 10% IR X PAGAR 38,89
201070107 RETENCIONES 100% I.V.A X PAGAR 46,67
2010703 OBLIGACIONES CON EL IESS 488,16
201070301 APORTE INDIVIDUAL 9.45% POR PAGAR 213,57
201070302 APORTE PATRONAL 11.15% POR PAGAR 1% IECE Y SECAP 274,59
2010704 OBLIGACIONES POR BENEFICIOS DE LEY A EMPLEADOS 2.490,57
201070401 SUELDOS POR PAGAR 2.046,43
201070402 DECIMOTERCER SUELDO POR PAGAR 188,33
201070403 DECIMOCUARTO SUELDO POR PAGAR 170,54
201070404 VACACIONES POR PAGAR 85,27
3 PATRIMONIO NETO

301 CAPITAL

30101 CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO

307 RESULTADOS DEL EJERCICIO

30702 (-) PERDIDA NETA DEL PERIODO

3070201 (-) PERDIDA NETA DEL PERIODO -38.040,23
307020101 (-) PERDIDA NETA DEL PERIODO -24.245,40
307020102 (-) PERDIDA EJERCICIOS ANTERIORES -13.794,83

TOTAL PATRIMONIO Y PASIVO:

OSCAR PENA
GERENTE GENERAL

Elaborado por: Autoras

HASTA 31/12/2018

Subtotales
53.344,94

1.477,10

47.996,20

3.871,64
96.272,13

96.272,13
137.657,30

21.009,42

112.939,51

3.708,37
50.000,00

50.000,00
-38.040,23

-38.040,23

JACQUELINE CONDO
CONTADOR(A)

Totales
149.617,07

137.657,30

11.959,77

149.617,07
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Ejemplo de Estado de Resultados Integral

Cédigo
4

41

411
41101
41101001
5

51

511
51101
51101006
51102
5110201
6

61

611
61101
61101001
61101002
61101003
61101004
61101009
61101010
61101011
612
61202
61202001
61202004
61202005
61202007
61202008
61202009
61202010
61202013
61202014
61202015
614
61401
61401001
61401003
62

621
62101
62101001

OSCAR PENA PERSONA NATURAL OBLIGADA A LLEVAR CONTABILIDAD
AN. 27 DE FEBRERO Y JACINTO FLORES

RUC: 010403106001

ESTADO DE RESULTADOS A DICIEMBRE 2018

Cuenta
INGRESOS
INGRESOS OPERACIONALES
INGRESOS POR VENTAS
VENTAS NETAS
Ventas Brutas
COSTOS DE VENTAS
COSTOS DE VENTAS
COSTOS DE VENTAS
COSTOS DE VENTAS
Costo de ventas
OTROS COSTOS DE VENTA
Otros costos de venta
GASTOS
GASTOS ADMINISTRATIVOS
GASTOS DE PERSONAL
SUELDOS Y SALARIOS
Sueldos y Salarios
Beneficios Sociales
Aporte IESS
Honorarios Profesionales
Uniformes
Servicios prestados ocasionales
Agasajo de personal
GASTOS GENERALES
GASTOS GENERALES
Energia Eléctrica
IVA al gasto
Combustibles y Lubricantes
Mantenimiento y Reparaciones
Suministros Materiales y Repuestos
Seguros pagados
Impuestos, Patentes, Contribuciones y otros
Utiles y Materiales de Oficina
Gasto por Depreciacion
Otros gastos generales
GASTOS FINANCIEROS
GASTOS FINANCIEROS
Intereses pagados
Gastos bancarios
GASTOS NO OPERACIONALES
OTROS GASTOS NO OPERACIONALES
NO OPERACIONALES
Gastos no deducibles Impto. Renta
PERDIDA

OSCAR PENA
GERENTE GENERAL

Elaborado por: Autoras

387.163,70

328.945,49

5.399,71

19.520,00
2.439,17
2.371,68
5.177,79

57,91
1.412,28
227,59

913,65
6.745,16
6.877,01
3.828,96
5.947,68
1.294,95

181,35

61,97
16.911,96
311,53

10,29
168,69

Saldo
387.163,70
387.163,70
387.163,70
334.345,20
334.345,20
328.945,49
5.399,71
74.459,62
31.206,42
31.206,42
43.074,22
43.074,22
178,98
178,98
0,00
0,00
0,00
-21.641,12

JACQUELINE CONDO
CONTADOR(A)
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Ejemplo contable: El Sr. Oscar Pefia Persona Natural Obligada a llevar contabilidad,

su actividad principal es produccion de leche, compra el 15 de enero del 2019:

1. Compra 4000 litros de leche a 0,43 centavos, segun la Factura 001-001-

000000089 a la sefiora Ana Cajas quien es Persona Natural obligada a llevar

contabilidad.

Grafico 45 Ejemplo de una Factura

CAJAS CAJAS ANA MARIA FACTURA
001-001 0ooo00sa
RUC: 0109742827001
Aut. SRI: 1122621001
Matriz Cuenca S
Cliente: OSCAR PERA
RUCICI: "D306548787001 Fecha: 18M1/20149
Direccioon:  AZOGUES Teléfono: 4037214
Cant. Detalle PU PT
4000|Litros de leche 043 1.720,00
FORMA DE PAGO: CHEQUE Sub. 0% 1.720,00
Sub. 12% -
Iva 12% -
REPRESEMTAMTE CLIEMTE TOTAL 1.720,00

Elaborado por: Autoras

Para registrar esta transaccién se debe tener en cuenta que ambas personas son

obligadas a llevar contabilidad por lo tanto el Sr. Oscar Pefia debe realizar solo la

retencién en la fuente del impuesto a la renta como determina la ley ademas de tener

presente gue la leche sin procesar es un producto que no grava IVA, por lo tanto se

efectla solo la retencion

en la renta.

Tabla 71 Retencién en la fuente del IR

Retencién

Cddigo

%

Bl

Total

IR

312

1%

1720,00

17,20

Elaborado por: Autoras
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Tabla 72 Porcentajes de retencion

RET IVA RENTA
Bienes 1% 30%
Servicios 2% 70%

Elaborado por: Autoras

Tabla 73 Contabilizacion

Fecha Detalle Debe Haber
15/01/2019 | LITROS DE LECHE CRUDA 1720,00
RET. FTE IMP. RENTA 17,20
BANCOS 1702,80
SALDOS 1720,00 1720,00

Elaborado por: Autoras

3.3 Tributacién

Los contribuyentes tienen la obligacion de cumplir con lo dispuesto por la
administracion tributaria, al igual que esta debe hacer cumplir los derechos de los

contribuyentes para lograr una verdadera armonia.

Sujetos del impuesto: de acuerdo a la normativa tributaria vigente en nuestro pais,

se establece dos sujetos, que son el sujeto activo y el sujeto pasivo.

Sujeto Activo: el sujeto activo es el Estado, administrado por el Servicio de Rentas

Internas, quien es el ente acreedor del tributo.

Sujeto Pasivo: el sujeto pasivo son los contribuyentes y responsables, siendo estos
personas naturales o juridicas, que de acuerdo a los establecido por ley estan

obligados al cumplimiento de obligaciones tributarias.

Hecho Generador: en cuanto al hecho que genera el Impuesto a la Renta, de
acuerdo al Cddigo Tributario; “Se entiende por hecho generador al presupuesto
establecido por la ley para configurar cada tributo.” (Comision de Legislacion y
Codificacion, 2005).
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Quienes hayan tomado la decisiéon de formalizar la empresa, tienen que obtener el
RUC, y dependiendo de la actividad podran acogerse al Régimen General o al
Régimen Impositivo Simplificado (RISE).

CASO PRACTICO

Para la declaracion de impuestos el contribuyente debe obtener el RUC que a
continuacion se presenta una imagen del formato del RUC:
Impuesto al Valor Agregado (IVA)

Gréfico 46 Registro Unico de Contribuyentes RUC

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
PERSONAS NATURALES

i e bien al paiaf

NUMERD RUC: 0101400324001
APELLIDOS Y NOMBRES: Parer Pémz Juan

HOMBRE COMERCIAL:

CLASE COMTRIBUYENTE: OTRaS OBLIGADO LLEVAR CONTABILIDAD: MO
CALIFICACION ARTESANAL: M NOMERO: M

FEC. MACRINENTO: 20061961 FEC. INIID ACTRADADES: 2601/2002

FEC. Wl CRIPOIOR. 2012002 FEC. ACTUALIZACSANE 2MTTEDE

FEC, QLIBFEM B DEFIITIVA: FEC. FEMICE] ACTRDADEL: 03

|ACTMDAD ECOMOMICA PRIMCIPAL |

COMITRUCCION DE WIVIENDAS.

|m-|:l.|n-1'm1m

Pravincia: CAMAR Canlén: AZOGUES Parraquia LUIS CORDERD Calle: ZARUMA BMamer:: SN Referendaa: A DOS CUADRAS DEL
CEMENTERIO Telédana: 2804060 Email: saleortrucciones foutiook. es Celular: 088403522

* DECLARACION MENSUAL DE WA

Son derechos de fos confrifoywnies. Derechos de brafo i confiznciidad, Denechos de asisfenca o colaborackin, Denechos scondmizos, Derechos de infrmacidn,
Derechos

procedimentales; para mayor Inbrmaciin consulie e Ww. méaﬁm.
Lz AMLTHES CUYT Caital, Anuses o cosiod MIMW:MENMIMNEWM?# cicn e A ey
k%mmw & Wevar | Cofndrindode én agenied Je reflenciin, Mo pOdrin acopérae Eglmdn (RISE] ¥ dus
GECAArBCIne] f8 IVA Deberan 3¢ g MddEE Mefieal

RECUBRIE GUE SU5 DRCRMOBNES 88 IVA DOAMEN BrEsenErse G Manerd SEMEIla SIEmive i Cuando no S8 BNTURAle o 2 PeVar DonfatiRoad, Fanaters benes o
ERRSTE SENACIS DRIEITENNS CON BV 0% 08 IVA jPD RS venias oo ITa oferenie Je 0% wmmmmmﬂm.

|eor rsTam remarKTOs REGISTRADDS |
i OF EETARLFCMEENTOR REDE TRADDS 1 ARERTO# 1
SUR RS G0 i, DOIRA, BL ATLLAY CERRADGE ]

Fuente: Tomado de la pagina web de Servicio de Rentas Internas, se han modificado los datos y
colocados ficticios para fines académicos.

El sefior Pérez Pérez Juan con RUC: 0101400324001, debe realizar la declaracion
mensual de IVA conforme a lo establecido en el RUC, el 12 de cada mes. La actividad
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econdmica principal del contribuyente es la construccion de viviendas y no esta

obligado a llevar contabilidad.

Para efectos académicos realizaremos la declaracion del mes de noviembre del

2018, cuyo plazo de vigencia es hasta el 12 de diciembre del 2018.

El mes de noviembre el sefior realiza compras relacionadas con su actividad, para lo
cual tiene facturas como sustento tributario. Al ser un contribuyente no obligado a
llevar contabilidad, se obliga a llevar cuenta de ingresos y gastos. Por lo tanto el sefior
realiza un archivo en Excel detallando las compras y ventas que realizo en el mes,

cumpliendo con lo dispuesto por la normativa.

Tabla 74 Registro de Gastos

COMPRAS
Fecha Proveedor Detalle N° Factura Total 12% 00/0 IVA
FERRETERIA Mat. de
5/11/2018 | FERR constr. 001-002-0109230 19,15 17,10 2,05
FERRETERIA Mat. de
1/11/2018 | FERR constr. 001-001-0109192 3,90 3,48 0,42
FERRETERIA Mat. de
7/11/2018 | FERR constr. 001-001-0109304 30,50 27,23 3,27
FERRETERIA Mat. de
6/11/2018 | FERR constr. 001-001-0109255 23,11 20,63 2,48
FERRETERIA Mat. de
8/11/2018 | FERR constr. 001-001-0109372 4,60 4,11 0,49
FERRETERIA Mat. de
7/11/2018 | FERR constr. 001-001-0109342 4,70 4,20 0,50
FERRETERIA Mat. de
5/11/2018 | FERR constr. 001-001-0109195 15,65 13,97 1,68
17/11/201 | FERRETERIA Mat. de
8 | FERR constr. 001-001-0109754 3,51 3,13 0,38
17/11/201 | FERRETERIA Mat. de
8 | FERR constr. 001-001-0109957 5,25 4,69 0,56
20/11/201 Mat. de 001-101-
8 | COMERCIAL SOL | constr. 000003666 17,51 15,63 1,88
27/11/201 Mat. de 001-101-
8 | COMERCIAL SOL | constr. 000003741 23,53 21,01 2,52
21/11/201 Mat. de 001-101-
8 | COMERCIAL SOL | constr. 000003673 34,00 30,36 3,64
Mat. de 001-101-
8/11/2018 | COMERCIAL SOL | constr. 000003556 73,00 65,18 7,82
Mat. de 006-502-
5/11/2018 | GRAIMAN constr. 000040494 111,19 99,28 11,91
Mat. de 006-502-
8/11/2018 | GRAIMAN constr. 000040575 20,75 18,53 2,22
TOTAL COMPRAS DE NOVIEMBRE 2018 390,35 348,53 - 41,82

Elaborado por: Autoras
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Tabla 75 Registro de Ingresos

VENTAS
Fecha Concepto C.I./RUC N° FACT. TOTAL | IVA INGgES 1|?/OA%
MINISTERIO 001-001-
4/11/2018 | NUEVA 0190380661001 0000009 761,61 | 91,39 | 853,00 91,39
GENERACION
TOTAL VENTAS DENOVIEMBRE 2018 | 761,61 | 91,39 | 853,00 91,39

Elaborado por: Autoras

Con la informaciéon procedemos a llenar el formulario 104A que es para personas

naturales no obligadas a llevar contabilidad.

Formula 104 A: En el casillero 401 se coloca el valor de las ventas $761,61 al no

existir notas de crédito el mismo valor se coloca en el casillero 411, el casillero 421

da el valor del IVA de forma automatica $91,39.

Gréfico 47 Formulario 104 A Ventas

SRi

MAC-DGEROGLL

DECLARACION DEL TMPUESTO AL VALOR AGREGADD

Mo | 161278352

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

i1} 1]

|1n2| wh | )u|:|

| = |

b DE FORMULARED {QUE SUSTTTUNE

200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASTVO

an RUC: 0101400324001 e Razon social: Pérez Pérez Juan
WALOR METO (VALOR BRUTO -
mnumrmmmmwm VALDR BRUTO "r:-E: IMFUESTO GENERADD
VENTAS LOCALES [ENELUFE ACTRADS P SUMWRDAS TRAIFA DIFERENTE D CEIO o |- =g | oA | o+ e | oam | s 0w
VENTAS OF ACTIVOE FOOS CRAVADAS TARIFA DIFERENTE DF CERO “©l + il ) LiF] + om 4 - oo
DA SEMERADC EM LA DFERSNCIA ENTRE VEMTAS v MOTAS DE CREDETO OOM 4 )
DESTINTA TARIFR (ANETE & PAGAR) # -
PR, SEMERADCH EM LA DFERSNCIL ENTRE VENTAS ¥ MOTAS DE CREDETO G0N 4T i)
DESTINTA TARIFR (ARKETE A FAVOR)
VENTAS LOCALES [ENELUFE ACTRADS FXE) SAAROAS TAAIF (M QUE MO Do .
DERECHO A CREDOTS TRIBITARIO = | Gou S ¢ om
'\""‘"A.'l ."mﬁ:I.'ﬁLIU\buM'M.I:'h TARIFS, D QUE MO DAN DERECHD A CREDITD a0t ) 4 4 1]
TRIBUTARD
VENTAS LOCALES [ENELUTE ACTRAS FEE) SUAADAS TARIFA (i CUIE DAN :
DERECHD A CRiDOTS TRIBSARID -l el I om
VENTAS D ACTIVUS FIXE CARVALAS TARIER D% QUE DWN DERECHO A CREnmD o | . ase e | . -
TRIBLTAR
EORTACIONES DE BERES o7 ar | s
ECPORTACIONES: DE SERVICIOS 70 DERECHOS 0oE Eit] +
TETAL VENTAS Y CTRAS CPERACIONES | - TR R gl | Az | = | 0.5
TRAMEFERENE LAS ) SIS 00 EXENTAS DE VA am | o oo | wa om
AL DE CREDIFD TARFA e POR oM PERLAL. PRodieg M - om
WA DE CPnTE TAKA DIFERENTE DE CERC RO COMPERSAR PEOMD MES L] o | e LT
IRISFESEE PR AEEMBOLSE CEMO INTERMEDIARIVALORES FACTUMADCS PCR ; "
DPERADCRAS CF TRAMSORTE (IRFORMATIVED - | | = o e
Ltqumm DEL IVA EN EL MES
TR I IMPUESTO A LIQUIDAR DEL
TUT;.*'JM:I'"LI:IHI“ Tugt:m:ﬁ” TOTAL IMPUESTO MES ANTERIOR IMPUESTD A LIQUIDAR DMPUESTO A LIQUIDAR ER TOTAL IMPUESTO A
DIFERENTE DE CERD DIPEREMTE DE CERD: GENERADD (Trasibdes ol campe 53 S0 EN ESTE HES EL PRAKDMD HES LIGUIDAR EN ESTE MES
Trastidess camps £19 la declarszadn (482 - 484 SUMAR $E3 ¢ 384
A CONTADO ESTE HES A CREDITO ESTE HES - et
A mag1 | 43 oo | aE: L | e o | a8 oy | s x | 3

Fuente: Tomado de la pagina web de Servicio de Rentas Internas, se han modificado los datos

personales y colocados ficticios para fines académicos.
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Gréfico 48 Formulario 104 A Compras

RESUMEN DE ADQUISICIONES ¥ PAGDS DEL PERIDDO QUE DECLARA VALOR BRUTD VALOR NETO (VALOR BRUTD - IMPUESTD GENERADD
NfC)

ADCUISICIONES ¥ PAGOS (EXCLUYE ACTIVOS FLICS) GRAVADCS TARIFA DIFERENTE . o

D€ CERD (CON DERECHD & CREDITO TRIBUTARID) e Sl e S e L

ADCUISICIONES LOCALES DE ACTIVOS FLXCS GRAVADCS TARIFA DIFERENTE .

D€ CERO(CON DERECHO A CREDITO TRIBUTARID) | e e oo I 0.0

OTRAS ADQUISICIONES ¥ PAGOS GRAVADOS TARIFA, DIFERENTE DE CERD .

{SIN DERECHO A CREDITD TRIBLITARIC) == | ow el om el 000

IMPORTACIONES DE SERVICICS Y DERECHOS GRAVADOS TARIFA DIFERENTE DE CERD s |+ s | o+ 21 |+

IMPORTACIONES D BIENES (EXCLUVE ACTIVOS FLIOS) GRAVADCS TARIFA

DIFERENTE [E CERD e L I e

IMPORTACIONES DE SERVICICS Y DERECHOS GRAVADOS TARIFA DIFERENTE DE CERD ss |+ ss | o+ 5 |+

VA GENERADO EN LA DIFERENCIA ENTRE ADQUISICIONES Y NOTAS DE CREDITO s | - 000

COM DISTINTA TARIFA (AJUSTE EN POSITIVO AL CREDITO TRIBUTARICH) e

IVA GENERADO EN LA DIFERENCIA ENTRE ADQUISICIONES ¥ NOTAS DE CREDITO ar 000

COM DISTINTA TARIFA (AJUSTE EN NEGATIVO AL CREDITO TRIBLTARLD) o

IMPORTACIONES D BIENES {INCLUVE ACTIVCS FLICS) GRAVADOS TARIFA 1% 6 |+ s | o+

ADCUISICIONES ¥ FAGOS (INCLUYE ACTIVOS FIXS) GRAVADOS TARIFA 0% s |+ ooo | s |+ 000

ADCUISICIONES REALIZADAS A CONTRIBLVENTES RISE s |+ ooo | sl | o+ 000

TOTAL ADQUISICIONES ¥ PAGOS 509 Wes 519 | = uas] s | . | aval

ADQUISICIONES MO CRIETC) DE VA s | o+ 000 | s 0w

ADQUISICIONES EXENTAS DEL FAGO DE IvA sz |+ 0o | e 0w

MOTAS D CREDITO TARIFA 0% POR COMPENSAR PRONIMO MES 3 0w

MOTAS D CREDIT TARIFA. DIFERENTE DE CERD POR COMPENSAR PROBIMD MES " 0o | S5 0.0

PAGEIS NETOS POR REEMBOLSC) COMO INTERMEDLARIL) | VALDRES FACTURADCS POR N

SOCI0S A OPERADORAS DE TRANSPORTE (INFORMATIVO) = | bl o (e 000

FACTOR DE PROPORCICNALIDAD PARA CREDITO) TRIBUTARIC [(411+412+415+416+4174418) 419 | 563 100

CREDITC TRIBUTARIG APLICABLE EN ESTE PERIOO0 (De acuerdo  Factor de Proporcionslided o & su Contabildad) =l - a8z

RESUMEN IMPOSITIVO: AGENTE DE PERCEPCION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Fuente: Tomado de la pagina web de Servicio de Rentas Internas, se han modificado los datos

personales y colocados ficticios para fines académicos.

Las compras que realizd el Sr. Juan Pérez, son relacionadas con la actividad

econdmica, en el casillero 500 se coloca el total de las compras del mes $348,53, y

al no existir notas de crédito se coloca el mismo valor en el casillero 510. El valor del

IVA en compras es automatico y se ubica en el casillero 520 el valor de $41,82. Este

valor corresponde al crédito tributario aplicable en este periodo.

Factor de proporcionalidad (FP)

Es un valor que sirve para calcular el valor del IVA en compras, que se puede restar

del IVA en ventas. Este porcentaje se calcula sobre la base de las ventas.
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Gréfico 49 Factor de proporcionalidad

(-Crédito Tributari()\ (-Crédito Tributario\ K-Crédito Tributario\
Total: Se utiliza todo Cero: Quienes Parcial: Quienes
el IVA en compras transfieran bienes o tranfieran bienes o
como crédito tributario. servicios gravados con servicios con tarfia
Sirve solo para los tarifa 0%, y a quienes 0% y 12% del IVA,
contribuyentes que se les retiene el 100% solo podran utiliar un
transfieren bienes o del IVA, no pueden porcion del IVA en
servicios gravados con utilizar el IVA en compras como
tarifa 12%. compras como CT. crédito tributario

PARCIAL

Fuente: Servicio de Rentas Internas
Elaborado por: Autoras

El sefior Juan Pérez al realizar ventas con tarifa 12% tiene derecho al crédito

tributario total, un valor de $41,82. El FP se calcula de la siguiente manera:

FP = Ventas gravadas contarifa 12% que dan derechoa crédito tributario
- Total de ventas

FP = Suma de los casilleros 4114+412+415+416+417+418 del férmulario 104A
- 419

— 761,61 _
FP = 761,61 ~ 1
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Gréfico 50 Formulario 104 A Resumen Impositivo

RESUMEN IMPOSITIVO: AGENTE DE PERCEPCION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
IMPUESTO) CALSADO (51 ciferencie campo 495-564 e muyor que cens) 801 - 45,57
CREDITO TRIBUTARIC: APLICABLE EN ESTE PERIDDO (S diferencis campo 495-564 &5 menor que cero) 02 - 0.00
(=) COMPENSACION DE [V POR VENTAS EFECTUADAS CON MEDID ELECTRONCD 53 0.00
() COMPENSACION DE [VA POR VENTAS EFECTUADAS EN ZONAS AFECTADAS LEY DE SOUDARIDAD 604 0.00
POR ADQUISICIONES E IMPORTACIONES (Traslade e campo 615 de ls declaracion del perioda enterior) 605 4197.55
(-) SALDO CREDITO PO RETENCIONES EN LA FLENTE DE [VA QUE LE HAN SI00 EFECTUADAS (Trasiede & campo 617 de la declaracitn del periodo anterion) 6 2193.41
TRI ART -

BL’I';I—N.I_E%SEL MES PO COMPENSACICN DE IV POR VENTAS EFECTUADWS CON MEDID ELECTRONICD . w0

(Trasiads el campo 610 de la dedaracitn del periodo arterior)
POR COMPENSACICIN DE TV POR VENTAS EFECTUADAS EN ZONAS AFECTADAS LEY DE SOUIDARIDAD 508 o0

(Traslade & campo 619 de |a dedaracin del periodo anterior)
(- ) RETENCIONES EN LA FUENTE DE [V QUE LE HAN SIDO EFECTUADAS BN ESTE PERIDO we (-} 9139
(+) AJUSTE POR IviA DEVUELTOD O DESCONTADD POR ADQUISICIONES EFECTUADAS CON MEDID ELECTROMICD B0 + 0.00
{+) AJUSTE POR IV DEVUELTD O DESCONTADC BN ADQUISICIONES EFECTUADAS EN ZONAS AFECTADAS - LEY DE SOUIDARICAD Bi1 + 0.00
{+) AJUSTE POR IV DEVUELTD E IVA RECHAZADO IMPUTABLE AL CREDITO TRIBUTARIC EN EL MEES (Por concepto de devolucianes de IWA) 612 + 0.00
{+) AJUSTE POR IVA DEVIUELTD E IVA RECHAZADO IMPUTABLE AL CREDITO TRIBUTARID EN EL MES (Por concepto de retenciones en la fuente de [VA) 613 + 0.00
{+) AJLISTE POR TviA DEVUELTD POR OTRAS INSTITUCIONES DEL SECTOR PUBLICOD IMPUTABLE AL CREDITO TRIBUTARIO EN EL MES B4 + 0.00
POR ADCUISICIONES E IMPORTACIONES 615 - 4147.58
SALDO CREDITO POR: RETENCIONES EN LA FUENTE DE 1WA QUE LE HAN SIDO EFECTLIADAS 617 - 2284.80

RIBUTARIO PARA EL

PROXIMO MES POR COMPENSACION DE Ivh POR VENTAS EFECTUADAS CON MEDID ELECTRONICD e | = 0.00
POR COMPENSACION DE I POR VENTAS EFECTUADAS EN ZONAS AFECTADAS LEY DE SOUIDWRIDAD 619 - 0.00
SUBTOTAL A PAGAR S G01-B02-GG-604-605-606-G07-60B-608+610+61 1+612+613+614 =0 | 620 | = 0.00
TvA PRESUNTIVO DE SALAS DE JUBS0 {BINGD MECANIODS) ¥ OTROS JUEGOS DE AZAR (Aplica para Ejercicics Anteriores al 2013) 621 + 000,
TOTAL IMPUESTO A PAGAR POR PERCEPCION (620 + 621) 99 = .50,

Fuente: Tomado de la pagina web de Servicio de Rentas Internas, se han modificado los datos
personales y colocados ficticios para fines académicos.

El impuesto causado en este mes es la diferencia entre el IVA en ventas menos el
crédito tributario:

Tabla 76 Calculo de Impuesto a pagar por IVA

IVA en Ventas 91,39
(-) Crédito Tributario 41,82
(=) Impuesto por pagar 49,57

Elaborado por: Autoras

En el casillero 605 se colocan los valores correspondientes al crédito tributario por
adquisiciones e importaciones, se traslada el valor del casillero 615 de la declaracion

del mes anterior, en este caso del mes de octubre que es $4197,55.
En el casillero 606 se colocan los valores correspondientes al crédito tributario por

retenciones en la fuente del IVA que le han efectuadas, se traslada del casillero 617

de la declaracién del mes anterior, en este caso del mes de ocutubre que es $2193,4.
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En el casillero 609 se coloca el valor de la retenciones en la fuente del IVA que le
realizaron al Sr. Perez, en este mes, por la venta que efectud le retienen el 100% ya

gue presto servicios profesionales.

Al impuesto por pagar se le resta el crédito tritubario del casillero 605, generando asi
un nuevo valor para colocar en el casillero 615 de la declaracion de este periodo. Y
en el casillero 617 se coloca la suma del casillero 606 més el 609.

Al realizar estas operaciones el Sr. Juan Pérez no tiene impuesto por pagar este mes,

como se puede obsevar en el formulario 104 A.

Impuesto a larenta (IR)

El articulo 2 de la Ley de Régimen Tributario Interno establece el concepto de renta:

1.- Los ingresos de fuente ecuatoriana obtenidos a titulo gratuito o a titulo
oneroso provenientes del trabajo, del capital o de ambas fuentes, consistentes
en dinero, especies servicios; y

2.- Los ingresos obtenidos en el exterior por personas naturales domiciliadas en
el pais o por sociedades nacionales, de conformidad con lo dispuesto en el

articulo 98 de esta Ley.

El IR se calcula sobre los ingresos que obtienen las personas naturales y sociedades
dentro de un ejercicio impositivo comprendido desde el 1 de enero hasta el 31 de
diciembre. Estos contribuyentes tienen la obligacion de pagar IR, aun cuando su

totalidad de renta este compuesta por ingresos exentos.

Quines no deben pagar este impuesto son:

1.- Los contribuyentes que vivan en el exterior, y no tengan representante legal
en nuestro pais y que tengan ingresos sujetos a retencion.

2.- Las personas naturales cuando sus ingresos no sobrepasen la fraccion
basica que para el afio 2018 es 11.270, es decir que quienes ganen menos de

ese valor al afio no deben pagar IR.
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Base imponible del IR

Del total de los ingresos gravados se debe restar las devoluciones, descuentos,
costos, gastos y deducciones, atribuibles a tales ingresos.

Tabla 77 Ingresos gravados

1 | Losingresos que reciben los ecuatorianos por actividades laborales, profesionales,
comerciales, de servicios y otras de caracter econémico.

Las utilidades provenientes de la enajenacion de bienes muebles o inmuebles.

Las utilidades y dividendos distribuidos por las sociedades.

Los intereses y demas rendimientos financieros.

Los provenientes de loterias, rifas, apuestas.

ol g | WO DN

Herencias, legados, donaciones.

Fuente: Ley de Régimen Tributario Interno
Elaborado por: Autores

Tabla 78 Ingresos exentos

1 | Los dividendos y utilidades, después del pago del IR.

2 | Los intereses que reciben las personas naturales por sus depositos de ahorro a la
vista.

3 | Las pensiones patronales jubilares. Toda clase de prestacion que otorga el IESS.

De loterias auspiciados por la Junta de Beneficencia de Guayaquil y por Fey a
Alegria
5 | Décima tercera y Décima cuarta remuneracion, Fondos de reserva

6 | Los rendimientos y beneficios por depositos a plazo fijo, emitidos a un plazo de 360
dias.

Fuente: Ley de Régimen Tributario Interno
Elaborado por: Autores

La Ley Organica para la Reactivacion de la Economia, Fortalecimiento de la
Dolarizacion y Modernizacion de la Gestion Financiera en el numeral 2 de su articulo
1 establece la exoneracion del pago del impuesto a la renta para nuevas

microempresas:
Las nuevas microempresas que inicien su actividad econémica a partir de la

vigencia de esta ley, estan exoneradas del impuesto a la renta durante 3 afios,

siempre que generen empleo neto y que incorporen valor agregado al pais.
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La ley de Régimen Tributario establece los rubros que se deduciran para determinar
la base imponible del impuesto a la renta entre ellos: los gastos e inversiones que se
efectden con el propoésito de obtener, mantener y mejorar los ingresos de fuente

ecuatoriana que no estén exentos.

Tabla 79 Deducciones IR

Los costos y gastos imputables al ingreso, que se encuentren debidamente sustentados en
comprobantes de venta.

Los intereses de deudas contraidas con motivo del giro del negocio, asi como los gastos
2 efectuados en la constitucion, renovacién o cancelacion de las mismas, que se encuentren
debidamente sustentados en comprobantes de venta.

Los impuestos, tasas, contribuciones, aportes al sistema de seguridad social obligatorio

3 gue soportare la actividad generadora del ingreso, excluyendo las multas e intereses que
deba cancelar por el retraso de tales obligaciones.

Las primas de seguros devengados en el ejercicio impositivo que cubran riesgos

4 personales de los trabajadores y sobre los bienes que integran la actividad generadora del
ingreso gravable y que se encuentren sustentados en comprobantes de ventas.

Pérdidas comprobadas por caso fortuito, fuerza mayor o por delitos que afecten

5 econdémicamente a los bienes de la respectiva actividad generadora del ingreso, por la
parte que no cubra el seguro.

6 La depreciacion y amortizacion.

Los sueldos, salarios y remuneraciones en general, los beneficios sociales, la participacion
de los trabajadores en las utilidades, indemnizaciones y bonificaciones legales.

Fuente: Ley de Régimen Tributario Interno
Elaborado por: Autores

Bancarizacion: Para que el costo y el gasto sean deducibles, si la transaccion supera
los $1000,00, se debe utilizar cualquier instution del sistema financiero nacional, ya

sea para sustentar una venta 0 una compra.

Base imponible de los ingresos del trabajo en relacién de dependencia

Constituido por el ingreso percibido de enero a diciembre, menos los aportes

personales al IESS.

Deduccién de los gastos personales

Las personas naturales pueden deducir sus gastos personas sin IVA e ICE, adicional
al de sus padres, conyuge o pareja en unién de hecho y de sus hijos, que no perciban
ingresos gravados y que dependan del contribuyente. Los gastos deben estar
sustentados en comprobantes de venta a nombre del contribuyente o de los

dependientes.
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Ambos conyuges pueden utilizar el mismo comprobante de venta, pero entre ambos

no puede superar el 100%, en el caso de los padres todos los hijos pueden utilizar el

comprobante de venta pero entre todos no tiene que superar el 100%.No son

deducibles los gastos personales, que estén sustentados en comprobantes emitidos

en otros paises.

Los gastos personales deducibles no podran superar el 50% del total de los ingresos

gravados y no ser mayor a 1.3 de la faccién basica desgravada del Impuesto a la

Renta que para el afio 2019 es $11.310,00. Se pueden deducir los siguientes rubros:

Tabla 80 Gastos Personales 2019

N° de veces de la | Fraccién Béasica Fracciéon Basica
Gastos Fraccion Basica | Desgravada del Desgravada del IR
Deducibles Desgravada del IR 2018 2019
IR (11.310) (11.310)

Educacion 0,325 3.662,75 3.675,75
Vivienda 0,325 3.662,75 3.675,75
Alimentacion 0,325 3.662,75 3.675,75
Vestimenta 0,325 3.662,75 3,675,75
Salud 1,3 14.651,00 14.703,00

Fuente: Ley de Régimen Tributario Interno

Elaborado por: Autores

Gréfico 51 Tabla para el calculo del IR 2018

ANO 2018 (en délares de los Estados Unidos de América)

Fraccion Basica Exceso hasta
0 11.270
11.270 14.360
14.360 17.950
17.950 21.550
21.550 43.100
43.100 64.630
64.630 86.180
86.180 114.890
114.890 En adelante

Fuente: Ley de Régimen Tributario Interno

Elaborado por: Autores

Impuesto Fraccién
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0
0
155
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946
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22.485
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Ejemplo del célculo del IR de una persona bajo relacién de dependencia
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Tabla 81 Ejemplo de IR bajo relacién de dependencia

FB 2018 11.270,00
50% INGRESOS 15.459,76
1.3FB 14.651,00
INGRESOS GRAVADOS 30.919,51
(-)APORTE P. IESS 2.797,90
(-)GASTOS PERSONALES 6.841,90
VIVIENDA 349,33
EDUCACION 153,33
ALIMENTACION 599,47
VESTIMENTA 2.090,58
SALUD 3.649,19
BASE IMPONIBLE 21.279,71
(-)FRACCION BASICA 17.950,00
3.329,71
IMPUESTO FRACCION EXCEDENTE 0,12 399,57
(+) IMPUESTO FRACCION BASICA 514,00
IMPUESTO CAUSADO 913,57
(-)RETENCIONES 311,44
IMPUESTO A PAGAR 602,13

Elaborado por: Autores
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La educacion financiera es vital a nivel mundial, pues constituye la base principal
para que la sociedad adquiera conocimientos y desarrolle habilidades relacionadas
con términos financieros y de esta manera pueda aplicarlos en su accionar del dia a
dia con el proposito de obtener excelentes resultados en cuanto a sus finanzas ya
sean personales o de negocios, contribuyendo de esta manera a mejorar la economia
de un pais. Por medio de la bibliografia analizada se invidencia que la gran parte de
los gobiernos, estan invirtiendo en programas de educacion financiera, como medida
de politica publica, ya que al incluir a la sociedad al sistema financiero se genera

desarrollo econémico en el pais.

En base a las entrevistas realizadas se concluye que las personas que inician un
negocio tienen la necesidad de adquirir conocimientos financieros, al igual que
aguellas que ya tienen su negocio consolidado, la carencia de educacion financiera
se considera una desventaja pues afecta el avance del emprendimiento y limita el
crecimiento de la pequefia empresa. A pesar de existir varios programas de
educacion financiera en el pais, la mayoria de personas entrevistadas desconocen

de su existencia.

Al revisar los programas de educacién financiera que ofrecen las entidades del
sistema financiero ecuatoriano, concluimos que la gran parte de los programas de
educacién se enfocan a las finanzas personales, estableciendo temas como
ingresos, gastos, ahorro, créditos de consumo, entre otros, que brindan
conocimientos basicos y que son de gran utilidad para las actividades diarias que
ejecutan las personas. Cabe sefialar que estos temas no dejan de ser menos
importantes para aquellas personas que desean iniciar un negocio 0 mantener
alguno, y no poseen el nivel de escolaridad suficiente, o que genera una desventaja

frente a aquellas personas que se especializan en areas afines a las finanzas.

La guia financiera que se presenta contribuye a que las personas tomen conciencia
sobre la importancia de la educacion financiera, ya que con ella se fomenta la cultura
financiera y por ende se promueve la inclusién financiera de todos los sectores de la
sociedad, hacia el sistema financiero ecuatoriano. Ademas esta contiene temas, que
responden a las necesidades financieras de emprendedores y pequefios

empresarios, a quienes se les realiz6 la entrevista para determinar las mismas.
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Recomendaciones al sistema financiero nacional

Se recomienda a las instituciones del sistema financiero nacional, promocionar mas
sus programas de educacion financiera, ya que varias personas entrevistadas
desconocen de su existencia. De esta manera colaborarian para promover y

aumentar la cultura financiera en el pais.

Recomendaciones a los emprendedores y pequefios empresarios

Se recomienda buscar los medios necesarios que le permitan el acceso a los
programas de educacion financiera que promocionan las instituciones financieras
dentro del pais, pues los mismos son importantes para lograr el desarrollo econémico
de los negocios.

Con respecto a la guia elaborada por las autoras se recomienda que ambos grupos
complementen la revision de la guia con la informacion de otras fuentes en el caso

de dudas.
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ANEXO 1

La Ley Orgénica para la Reactivacion de la Economia, Fortalecimiento de la
Dolarizacion y Modernizacién de la Gestion Financiera aprobada por la Asamblea
Nacional, publicada en el Registro Oficial No. 150 el viernes 29 de diciembre del

2017; sustituye el art. 19 de la Ley de Régimen Tributario Interno:

“Art. 19.- Obligacién de llevar contabilidad. - Estan obligadas a llevar contabilidad y
declarar el impuesto en base a los resultados que arroje la misma todas las
sociedades. También lo estaran las personas naturales y sucesiones indivisas que al
primero de enero operen con un capital o cuyos ingresos brutos o gastos anuales del
ejercicio inmediato anterior, sean superiores a los limites que en cada caso se
establezcan en el Reglamento, incluyendo las personas naturales que desarrollen

actividades agricolas, pecuarias, forestales o similares.

Las personas naturales que realicen actividades empresariales y que operen con un
capital u obtengan ingresos inferiores a los previstos en el inciso anterior, asi como
los profesionales, comisionistas, artesanos, agentes, representantes y demas
trabajadores autonomos deberan llevar una cuenta de ingresos y egresos para

determinar su renta imponible.

Para efectos tributarios, las asociaciones, comunas y cooperativas sujetas a la
vigilancia de la Superintendencia de la Economia Popular y Solidaria, con excepcion
de las entidades del sistema financiero popular y solidario, podran llevar registros
contables de conformidad con normas simplificadas que se establezcan en el

reglamento.”.

Por el siguiente:

"Articulo 19.- Obligacién de llevar contabilidad. - Todas las sociedades estan
obligadas a llevar contabilidad y declarar los impuestos con base en los resultados
que arroje la misma. También lo estaran las personas naturales y sucesiones
indivisas cuyos ingresos brutos del ejercicio fiscal inmediato anterior, sean mayores
a trescientos mil (USD $. 300.000) ddlares de los Estados Unidos, incluyendo las
personas naturales que desarrollen actividades agricolas, pecuarias, forestales o
similares, asi como los profesionales, comisionistas, artesanos, agentes,

representantes y demas trabajadores autbnomos. Este monto podra ser ampliado en
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el Reglamento a esta ley. Sin perjuicio de lo sefialado en el inciso anterior, también
estaran obligadas a llevar contabilidad las personas naturales y sucesiones indivisas
cuyo capital con el cual operen al primero de enero o cuyos gastos anuales del
ejercicio inmediato anterior, sean superiores a los limites que en cada caso

establezca el Reglamento a esta ley.

Las personas naturales y las sucesiones indivisas que no alcancen los montos
establecidos en el primero y segundo inciso de este articulo deberan llevar una
cuenta de ingresos y egresos para determinar su renta imponible. Para efectos
tributarios, las organizaciones de la economia popular y solidaria, con excepcion de
las cooperativas de ahorro y crédito, cajas centrales y asociaciones, mutualistas de
ahorro y crédito para la vivienda, podran llevar registros contables de conformidad

con normas simplificadas que se establezcan en el Reglamento.".

Segun Decreto Ejecutivo No 476 se expidio, el 13 de agosto de 2018, el Reglamento
para la aplicacion de la Ley Organica para la Reactivacion de la Economia,
Fortalecimiento de la Dolarizacién y Modernizacion de la Gestion Financiera, el cual
sustituye el segundo inciso del articulo 37 del Reglamento para la aplicacién de la

Ley de Régimen Tributario Interno, el cual se menciona a continuacion.

Sustituye el segundo inciso del art. 37:

‘lgualmente, estan obligadas a llevar contabilidad, las personas naturales y las
sucesiones indivisas que realicen actividades empresariales y que operen con un
capital propio que al inicio de sus actividades econdmicas o al 10. de enero de cada
ejercicio impositivo hayan superado 9 fracciones basicas desgravadas del impuesto
a la renta o cuyos ingresos brutos anuales de esas actividades, del ejercicio fiscal
inmediato anterior, hayan sido superiores a 15 fracciones basicas desgravadas o
Cuyos costos y gastos anuales, imputables a la actividad empresarial, del ejercicio
fiscal inmediato anterior hayan sido superiores a 12 fracciones basicas desgravadas.
Se entiende como capital propio, la totalidad de los activos menos pasivos que posea
el contribuyente, relacionados con la generacion de la renta gravada. Para fines del
cumplimiento de lo establecido en el presente articulo, el contribuyente evaluara al
primero de enero de cada ejercicio fiscal su obligacién de llevar contabilidad con
referencia a la fraccidén béasica desgravada del impuesto a la renta establecida para
el ejercicio fiscal inmediato anterior.”.

Por el siguiente:
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‘lgualmente, estan obligadas a llevar contabilidad las personas naturales y las
sucesiones indivisas que obtengan rentas objeto de este impuesto incluidas las
actividades agricolas, pecuarias, forestales o similares, asi como los profesionales,
comisionistas, artesanos, agentes, representantes, otros trabajadores autbnomos, y
demas personas que obtengan renta de capital, y que operen con un capital propio
que al inicio de sus actividades econdmicas o al 1o. de enero de cada ejercicio
impositivo haya sido superiores a ciento ochenta mil (USD 180.000) dolares de los
Estados Unidos de América o cuyos ingresos anuales del ejercicio fiscal inmediato
anterior, hayan sido superiores a trescientos mil (USD 300.000) ddlares de los
Estados Unidos de América o cuyos costos y gastos anuales, imputables a la
actividad econémica, del ejercicio fiscal inmediato anterior hayan sido superiores a
doscientos cuarenta mil (USD 240.000) délares de los Estados Unidos de América.
Se entiende como capital propio, la totalidad de los activos menos pasivos que posee

el contribuyente, relacionados con la generacion de la renta.

En el caso de notario, no se consideraran los limites de costos y gastos, y de capital
propio y estaran obligados de llevar contabilidad siempre que sus ingresos anuales
del ejercicio fiscal inmediato anterior, sin considerar los valores del servicio notarial
gue le corresponde al Estado, hayan sido superiores a trescientos mil délares de los
Estados Unidos de América (USD 300.000).

Para fines del cumplimiento de este articulo, el contribuyente valorara al primero de
enero de cada ejercicio fiscal su obligacién de llevar contabilidad con referencia a los

limites establecidos en el mismo.”.

El Reglamento para la aplicacion de la Ley Organica para la Reactivacion de la
Economia, Fortalecimiento de la Dolarizacion y Modernizacién de la Gestidn
Financiera sustituye el primer inciso del articulo 38 del Reglamento para la aplicacion

de la Ley de Régimen Tributario Interno, el cual se mencionada a continuacion.

Sustituye el primer inciso del art. 38:

“Art. 38.- Contribuyentes obligados a llevar cuentas de ingresos y egresos. - Las
personas naturales que realicen actividades empresariales y que operen con un
capital, obtengan ingresos y efectien gastos inferiores a los previstos en el articulo

anterior, asi como los profesionales, comisionistas, artesanos, agentes,
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representantes y demds trabajadores autbnomos deberan llevar una cuenta de
ingresos y egresos para determinar su renta imponible.”.

Por el siguiente:

“Art. 38.- Contribuyentes obligados a llevar cuentas de ingresos y egresos. - Las
personas naturales y sucesiones indivisas que operen con un capital, obtengan
ingresos y efectlen gastos inferiores a los previstos en el articulo anterior, deberan
llevar una cuenta de ingresos y egresos que servira de base para la declaracién de

sus impuestos.”.
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Doctora Maria Elena Ramirez Aguilar, Secretaria de la Facultad de Ciencias de la Administracion
de la Universidad.del Azuay

CERTIFICA:

Que, el Consejo de Facultad en sesion del 27 de julio de 2018, conocid y aprobé la solicitud para
realizacion del trabajo de titulacién, presentada por:

Estudiantes: Condo Guanga Sonia Jacqueline (codigo 69333) y Jara Gordillo Margarita
Elizabeth (codigo 69934)

Tema: “ELABORACION DE UNA GUIA DE EDUACION FINANCIERA PARA
EMPRENDEDORES Y PEQUENOS EMPRESARIOS”
Previo a la obtencién del titulo de Ingeniera en Contabilidad y Auditoria

Director: Ing. Ximena Moscoso Serrano

Tribunal: Ing. Verdnica Rosales Moscoso y Econ. Xavier Patifio Aguilera

Plazo de presentacion del trabajo de titulacion: Se fij6 como plazo para ia entrega del trabajo de
titulacion, conforme a la Disposicion Tercera del Reglamento de Régimen Académice, un periodo
acadéemico, contado desde [a fecha de la aprobacion del disefio del trabajo, esto es hasta el 27 de enero
de 2018.

E INFORMA:

Que, en aplicacion de la Disposicion General Cuarta del Reglamento de Régimen Académico
vigente, en caso de que las estudiantes no culminen y aprueben el trabajo de fitulacion luego de
dos periodos académicos contados a partir de su fecha de culminacién de estudios, deberan
realizar |a actualizacion de conocimientos previa a su fitulacion.

Cuenca, 30 de julio de 2018
&
Ve
Dra. Maria Elena Ramirez Aguilar
Secretaria de la Facultad de

Ciencias de la Administracién

Ao Tag Cloy
SECHETAR]A



CONVOCATORIA

Por disposicién de la Junta Académica de la escuela de Contabilidad Superior se convoca
a los Miembros del Tribunal Examinador, a la sustentacién del Protocolo del Trabajo de
Titulacién: “Elaboracién de una guia de educacién financiera para emprendedores
y pequefios empresarios”, presentado por las estudiantes CONDO GUANGA SONIA
JACQUELINE con coédigo 69333 y JARA GORDILLO MARGARITA ELIZABETH
con codigo 69934, previa a la obtencidn del titulo de Ingeniera en Contabilidad y

Auditoria, para el dia Lunes. 25 de junio de 2018 a las 18:00

Tomar en cuenta que posterior a la sustentacion del Disefio del Trabajo de Titulacidn,
por ningan concepto se puede realizar modificaciones ni cambios en los documentos;
dnicamente, en caso de disefio aprobado con modificacidn, el Director adjuntard al
esquema un oficio indicando que se procede con los cambios sugeridos.

Cuenca, 14 de junio de 2018

‘? /L.L--—-—-..._
/ —"‘>t I

Dra. Maria Elena Ramirez Aguilar
Secretaria de la Facultad

Ing. Ximena Moscoso Serrano C

Ing. Verdnica Rosales Moscoso

Econ. Xavier Patifio Aguilera Ll s ST gy s



ESCUELA DE CONTABILIDAD SUPERIOR

FECHA: 12 DE JUNIO DE 2018
Estudiante: CONDO GUANGA SONIA JACQUELINE Y JARA GORDILLO MARGARITA ELIZABETH



UNIVERSIDAD DEL AZUAY .
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
DIRECCION ESCUELA DE CONTABILIDAD SUPERIOR

OFICIO: No. 0577-2018-ECS
ASUNTO: Conocimiento de propuesta de Trabajo de Titulacion
FECHA: Cuenca, 11 de junio de 2018,

Sefior Ingeniero
Oswaldo Merchan Manzano
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

En su despacho:

Sefior Decano:

La Junta Académica de la Escuela de Contabilidad Superior, reunida el dia 11 de junio del afio en
curso, conocid la propuesta del proyecto de trabajo de titulacién, denominado: “Elaboracion de
una guia de educaci6n financiera para emprendedores y pequefios empresarios”, presentado por
las sefioritas Condo Guanga Sonia Jacqueline, con cédigo No.69333.y Jara Gordillo Margarita
Elizabeth, con c6digo No.69934, estudiantes de la Carrera de Contabilidad Superior, previo a la
obtencion del titulo de Ingenieras en Contabilidad y Auditoria.

A fin de aplicar la guia de elaboraci6én y presentacién de la denuncia/protocolo de trabajo de
titulacion, la Junta Académica de la Carrera de Contabilidad Superior, considera que la propuesta
presentada por las estudiantes, debe ser analizada y evaluada por el Tribunal que estara integrado
por: Ing. Ximena Moscoso Serrano, como Directora, y como miembros del tribunal Ing. Verénica
Rosales Moscoso y Econ. Xavier Patifio Aguilera, quienes deberdn verificar que el disefio
contenga una estructurg tedrica, metodoldgica, técnica, objetiva y coherente, y cumpla con los
requisitos establecidos en la guia antes mencionada. El Tribunal designado recibird la sustentacién
del disefio del Trabajo de Titulacién, previo al desarrollo del mismo.

En caso de existir la aprobacién con modificaciones la Junta Académica resuelve que la Ing.
Ximena Moscoso Serrano, Directora del disefio sea quién realice el seguimiento a las
modificaciones recomendadas.

Por lo expuesto solicitamos se realice el tramite correspondiente, y el tribunal suscriba el acta de
sustentacion de la denuncia del trabajo de titulacion.

Atentamente,

Coordinadora Carrera de Contabilidad Superior
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ACTA
SUSTENTACION DE PROTOCOLO/DENUNCIA DEL TRABAIO DE TITULACION

Fecha de sustentacién: Lunes, 25 de junio de 2018 a las 18:00

14.  Nombre del estudiante: CONDO GUANGA SONIA JACQUELINE Y JARA
GORDILLO MARGARITA ELIZABETH

14.1. Cddigo: 69333 y 69934 respectivamente

15.  Director sugerido: Ing. Ximena Moscoso Serrano

16.  Codirector (opcional):

1.6.1. Tribunal; Ing. Verénica Rosales Moscoso y Econ. Xavier Patifio Aguilera

16.2. Thulo propuesto: : “Elaboracién de una guia de educacién financiera para
emprendedores y pequefios empresanos”

1.6.3. Aceptado sin modificaciones : 6 I

1.6.4. Aceptado con las siguientes modificaciones:

1.6.5. No aceptado
1.6.6. Justificacidn:

< ,z;ocen@-crfw_b
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s (L [y s, M,m n""‘ﬁ.———_""“
Ing. Ximena Moscoso Serrano Ing. Verdnida Rosales Moscoso Ecofl. ¥avigr Patifio Aguilera

- ﬁ/&”{' ?"Z/‘\...__,

Srta. Condo Guanga Sonia J. Srta Jara Gordillo argarlta E. a-Elena Ramirez Aguilar

o

Secretaria de la Facultad //
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RUBRICA PARA LA EVALUACION DEL PROTOCOLO DE TRABAJO DE TITULACION
{Tribunal)

111 Nombre del estudiante: CONDO GUANGA SONIA JACQUELINE Y JARA
GORDILLO MARGARITA ELIZABETH
1.1.2. Codigo: 69333 y 69934 respectivamente
1.1 Director sugerido: Ing. Ximena Moscoso Serrano
1.2 Codirector (opcional):
113. Thulo propuesto: Elaboracién de una guia de educacién financiera para
emprendedores y pequefios empresarios”

1.2. Revisores {tribunal): Ing. Verénica Rosales Moscoso y Econ. Xavier Patifio Aguilera
Recomendaciones generales de |2 revision:

Cumple No cumple

Problemdtica y/o pregunta de investigacidn

1. diPresenta una descripcién precisa y clara?

2. ¢Tiene relevancia profesional y social?

Objetivo general

3. ¢Concuerda con el problema formutado?

4. ¢5e encuentra redactado en tiempo verbal infinitivo?

Obletivos especificos

5. &Permiten cumplir con el objetivo general?

6. ¢Son comprobables cualitativa o cuantitativamente?

Metodologia

7. {Se encuentran disponibles los datos y materiales mencionados?

8. dlas actividades se presentan siguiendo una secuencia idgica?

9. élas actividades permitiran la consecucidn de los objetivos especificos
planteados?

10. iias técnicas planteadas estsn de acuerdo con el tipo de investigacién?

Resultados esperados

11. 250n relevantes para resolver o contribuir con el problema formulado?

12. {Concuerdan con los objetivos especificos?

13. {Se detalla la forma de presentacidn de los resultados?

14, iLos resuitados esperados son consecuencia, en todos los casos, de las
actividades mencionadas?

NN NSNS Y NN NS

Nota sobre 10 puntos: io
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—Econ. @ Patifio Aguilera
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Oswaldo Merchdn Manzano
----------- DECANO-DE LA FACULTAD DE-CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION--..ervvcreerer
UNIVERSIDAD DEL AZUAY

Contabilidad y Auditorfa, para lo cual adjuntamos la documentacién respectiva.
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e RQE R faVOrahle. acogida.que brinde a.la_presente, anticipo. mi_agradecimiento/ anticipamos._ -~
nuestro agradecimiento.
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Cuenca, 04 de junio de 2018

ingeniero,

Oswaldo Merchdn Manzano

DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
UNIVERSIDAD DEL AZUAY

De mi consideracién,

Yo, Maria Ximena Moscoso Serrano informo que he revisado el protocolo de trabajo de
titulacién previo a la obtencién del titulo de Ingeniera en Contabilidad y Auditorfa, denominado
“Elaboracién de una guia de educacién financlera para emprendedores y pequefios
empresarios”, realizado por los estudiantes Sonia Jacqueline Condo Guanga, con codigo
estudiantil 69333 y Margarita Elizabeth Jara Gordilio, con c6digo estudiantil 69934, protocolo

que a mi criterio, cumple con los lineamientos y requerimientos establecidos por la carrera.

Por lo expuesto, me permito sugerir que sea considerado para la revisién y sustentacién del
mismo,

Sin otro particular, suscribo,

Atentamente

& 42@32::14%%&1@ )

MBA. Ximena Moscoso
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"""""""""""""" ‘Elaboracion de una gufa deeducacion fimanciera para -
..................................................... e mprmdedﬂmym“eﬁmemmﬁm- .

..Nombre de Estudiante(s):. ...
_____ Condo-Guanga Sonia-Jacqueline
e J B2 GGOTdillo. Margarita Elizabeth. oo

MBA. Moscoso Serrano Maria Ximena

Cuenca-Ecwador .
2018




1. Datos Generales

1.1. Nombre del Estudiante

.......................... Emdﬂﬁumgﬁsvﬂia_}&cthﬂeq"

_u}miauGﬂrdithmimEithﬂi ........

bkl Cbdigo
ua069333

uaOﬁ??B#
1.1.2. Contactc-

............................... Dy ——

e L €I EfOMO; 4183161 S,
Celular: 0968067262

- Correo-Electrénicor j&:quclmcmndmrm@hounmi O

- Jara Margarita

e Leléfona: 4096225
Celular: 0969098239
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" 1.2. Director Sugerido: Moscoso Serrano Maria leena, MBA.
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Celular: 0998433027

Correo Electrénico: xmoscoso@uazuay.edu.ec

e e G O=director- sugeridos o R R T s
1.3.1. Contacto:
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1.6. Aprobacién:
1070 Liven de Trivestigacion dé la Carrera;
5311 Organizacion y Direccion de EmPIesas ..o
1,7.1. Cdédigo UNESCO: 5311.02 Gestion Financiera v Auditoria
172, Tipo de trabajo:
) ..b) Investigacion forreativa

""""" 18, Aroa d2 Estudio:
......................... Administracion S inanciera..
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1.9. Titulo Propuesto: ~ UNIVERSIDAD
Elaboracion de una guia de b AT M anciera para emprendedores v pequefios

empresarios.
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__________________ 2. Contenido .. s et e e

2.1. Motivo de Ia lnvest:gacidn.
Al ser i ey de nestro iiingres; donide podeitios potiet e practica Tos conveimientss

P adquiridos; hemosconsiderado-que el estudio-de tas fmanzas es fundamental-para-que-—
-.Jas-personas-tomen-conciencia-de la-importanoia-de-adquirir une-cultura-financiera; lo--

v GUE.... DOS....MOMMA....2...desarrollar...una...guia...de...educacion . financiera...dirigida .a.......
.....u.m.._.u...umnprﬁndcﬁmu pgquﬂnqs J:mpreasaria,s, qua:: aporte. un_conocimiento vtil y s:la facil.....

entorno ecuatoriano, a través de ejemplos que representen la realidad de las finanzas

de nuestro pais. El propdsito es solventar el problema que se les presenta a los let::mres )

de hteratura financiera al revisar bibliografias disefiadas con escenarios econdmicos

de otros paises, lo que dificulta su entendimiento y aprendizaje.

desarrollar hablhdadES y capacldades para la toma de decisiones financieras.

Este. trabajo..de.. mv:sngam.én se. justificard..a. través..de. un..enfogue..tedrico..con......

.aplicaciones practicas. .

................. "szprﬂblem-iﬁea i s i
_ Luego de la crisis ﬁnanclera que sufrid el pais en el afio de 1999, los orgamsmos de

correctas en temas de cardcter e:conﬁmico, a través de programas de educacién

financiara como instrumentos de pol{tma nacional.
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tO que su esmdm s¢ reserva a especialistas v al ser un tema bastante ampimt cuenta

i bk b e B e

€On una gran wane-:lad de literatura dlseﬁada con realldadcs de otras economias, que

" muchas de las veces no tienen apilca:mn en nuestre mcdm lo cual d..smﬁuva el lﬂtéréﬁ

de los lectores y dificulta su aplicacién.

P

S uun un estudm de la ESPAE, escuela de negocios de la Escuela Superior Politécnica

2 LA A 4

d_. ,.,.unral t.{}lﬁ) Em.maor es uno de. los patses ma.:, en.prendﬂ 0res, pero a su vez, cas

el 73% d= los emprf:-mmentos fallan en el poimer afio CIEbldD a eITorss que son

pmau..m de la falta de educacion ﬁranuera, las r.-randes & presaa normalmente no

bty




tienen mayores dlﬁcultades, %Wa en las pequefias que en la actualidad
constituyen una parte significativa de la economia del pais, y la falta de educacién

ﬁnanclera dlng:lda a este sector hace que las m1smas no apmVechen SUS TECUrsos

fi nam:leros adecu&damcnte
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2.4. ﬁ;ﬁmen
~~"--"Lﬁ-ilwcstigaciﬁn'ﬁm-mmo"objeﬁmthbnwm-'guiatia*edmanién-fumnciem*parar"“

e @EAPrendedores-y-pequefios-empresarios- que-sirva-como-herramienta-de- revisitn v

wodiBe-Estado del Arte y-mareo. tedrico i e S B T
La educacion financiera constituve una condlcmn bﬂsma para Ea toma de demsmnes

respn::-nsah]cs, bnndandc herramientas que le permitan ala persona, negocio o empresa,

entender los riesgos y op-ommjdades relacmnados con las ﬁnanzas, es considerada
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con los s:gu:entes cancepms




r.:omeptos, caras:terfstlcas, costos y nesgos de: los prodm:tos ¥ semcms ﬂnancieros,

adquiriendo habilidadss para conocer sobre sus dJerechos y obllg:acmni:s y pndcr tornar

" decisiones a través de la informacion y asesoria objetwa reclblda a fin de actuar con

certeza con el fin de mejorar su calidad de vida,

Por su parte la Organizacidn para la Cooperacidn y el Desarrollo Econémicos (2009)

indica que es un proceso por el cual los consumidores e inversores financieros

"“sensibilizacién con el fin de pmmuver la inclusién,

La alfabetizacion ﬁnanclera se c-crns;dera como la capac:dad que t:men las personas

proyecto, sus caracteristicas son la dedmacmn _innovacion, respoasabilidad.

entusiasmo. I.J.} emprendedor se destara por su \.onoczmlsnto sobre el negocio

emprr:ndrdo, aunqu.., sea minimo (W lls»mnt '*OI3J } su objeuw es genarar mgresus

econdmicos es por ¢Ilo quﬂ- 1a educacion financiers se "cnﬂd_ra una \ E‘ﬂtﬂjﬂ

___':I Cdd1go Orﬂam*o de ia Produccidn, Cnnercm e Inversmnes establece que la

reyuefia empresa cuenta con una fuerza laboral dz2 10 2 49 trabajadores v tiene un vaior



de ventas o ingresos brutos Hg!ﬂgw $100.001,00 hasta $1.000.000,00. El
Ranking Empresarial 2018 de la Superintendencia de Compafifas clasifica a las
empresas segln su tamafio en micro, pcqueﬁa, mediana y grande empresa, ubicando a
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El pequefio empresario es quien admuustra la pequefia empresa, segiin Melgar {2009)

empresario “es la persona que concibe una idea para crear un nuevo ptodgcto. servicio,
negocio ¥ que busca la manera de obtener capital para formar una empresa y
posteriormente admlmstmrla y dzsarmllarla para pmdumr, transformar lo que

uucla]mente mnclbm“ 4.
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