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5. Resumen 
 

La investigación tuvo como propósito el de conocer qué determinantes influyen para que 

una persona forme parte de la categoría de subempleo, es decir, del grupo de personas 

que percibe ingresos inferiores al salario básico y que trabajan menos de la jornada laboral 

legal. Se utilizaron los datos provenientes de la encuesta ENEMDU en diciembre del año 

2019 y 2020, un antes y durante la pandemia registrada en el Ecuador, con los cuales se 

procedió a desarrollar un modelo probabilístico PROBIT multinomial tomando como 

referencia la variable de pleno empleo, al obtener los resultados se observó que un mayor 

nivel de educación y experiencia laboral, la probabilidad de ser subempleado disminuye, 

mientras que en caso contrario al ser parte del sector primario y del género femenino hace 

que esta  probabilidad aumenta. 
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6. Abstract 
 

The purpose of the research was to establish the determinants that influence a person to 

be part of the category of underemployment, that is, the group of people who earn less 

than the basic salary and who work less than the legal working day. We used data from 

the ENEMDU survey in December 2019 and 2020, before and during the pandemic 

registered in Ecuador, with which we proceeded to develop a multinomial PROBIT 

probabilistic model taking as a reference the variable of full employment. When obtaining 

the results, it was observed that at a higher level of education and work experience, the 

probability of being underemployed decreases, while in the opposite case, being part of 

the primary sector and female gender increases this probability. 

 

Keywords: Quality of Employment, Model PROBIT, Underemployment 
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