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RESUMEN

Las micro y pequefias empresas representan uno de los sectores de mayor relevancia
econémica en el Ecuador; sin embargo, durante el afio 2020, las microempresas
sobrepasan en cantidad a las pequefias compafiias por un 496,6%. La presente
investigacion explico el comportamiento de estas firmas en el umbral de recategorizacion
con el propdsito de identificar los determinantes que interfieren en el crecimiento
empresarial. La metodologia consistio en la aplicacion de un modelo econométrico tipo
logit, donde se pudo observar los determinantes de crecimiento microempresarial, dando
como resultado que el ROA y el ratio de impacto administrativo son los determinantes de
mayor importancia en el crecimiento de las microempresas ecuatorianas previo a su
reclasificacion. Ademads, la investigacion se vio complementada con una encuesta de
percepcion a empresas cercanas al umbral de recategorizacion, donde el 83,3% de los
microempresarios cuestionados indicaron que les parece irrelevante la modificacion en
su categoria empresarial.

Palabras clave: Determinantes, microempresas, pequefias empresas, recategorizacion,
umbral.
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ABSTRACT

Micro and small companies represent one of the most economically relevant sectors
in Ecuador; however, during the year 2020, micro companies will outnumber small
companies by 496.6%. The present research explained the behavior of these firms at the
recategorization threshold with the purpose of identifying the determinants that interfere
with business growth. The methodology consisted in the application of a logit
econometric model, where it was possible to observe the determinants of microenterprise
growth, resulting in the ROA and the administrative impact ratio being the most important
determinants in the growth of Ecuadorian microenterprises prior to their reclassification.
In addition, the research was complemented with a perception survey of companies close
to the recategorization threshold, where 83.3% of the micro-entrepreneurs questioned
indicated that they considered the change in their business category to be irrelevant.

Keywords: Determinants, micro-enterprises, small enterprises, recategorization, but a
threshold.
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CAPITULO 1

1. Comportamiento situacional de las micro y pequenas
empresas

1.1 Composicion de las MiPymes en el Ecuador y en otros paises

Para cualquier sociedad, las empresas son el principal aporte econdémico, sin
importar el tamafio que tengan. Aunque es cierto que las grandes empresas aportan en
gran proporcion a la economia de un pais, las MiPymes! también colaboran
positivamente. Segun los autores, Salcedo y Ortega (2020), indican que cerca del 95%
de las empresas de los paises pertenecientes a la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econdmico, una de las principales organizaciones financiadoras de paises en
vias de desarrollo como el Ecuador, son microempresas o pymes?. Asi mismo, Beltran
(2006), establece que en Colombia el 92% de los comercios son microempresas, y Tello
Cabello (2014), explica que en Perti la misma supera el 94%. En esta misma linea,
Coronel de Renolfi y Cardona (2009) quienes estudiaron a las pymes de Argentina,
sefialan que este grupo de empresas son las encargadas de renovar el sistema productivo

de una nacidn, debido a la movilidad empresarial que generan.

Para comprender el entorno general sobre las micro, pequefas y medianas
empresas, es necesario partir de algunas premisas basicas. En primer lugar, los autores
difieren del concepto de pymes, pues este dependerd de como cada pais lo haya
clasificado, segtn sus propias variables. En paises como Estados Unidos y Japon se han
clasificado a las pymes segun la independencia o su grado de subordinacion; en Alemania,
las han clasificado mediante la diferencia entre artesanos e industriales; o en Canada,

segun la propiedad que tengan las pymes (Lascurain et al., 2000).

En China, segiin Zhang y Xia, (2014) en su investigacion para la Organizacion
Mundial del Comercio, indicaron que las pymes satisfacen necesidades de la sociedad,
dan empleo a las personas, siempre rigiéndose por las politicas del gobierno. Ademas,
indican que aproximadamente el 98% de los negocios en el pais asiatico forman parte del

grupo de pymes colaborando en més del 60% del PIB de ese pais.

Por su lado, el Sistema Econdémico Latinoamericano y del Caribe (2009) indica que

la clasificacion de las pymes varia segun la realidad y tamafio relativo de una sociedad o



pais lo que ocasiona que se generen diferentes tipos de maneras de agrupar a las

empresas.

Seglin las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) para pequeias
y medianas entidades en su seccion 1 articulo 1, conceptualiza a las pymes como empresas
que cumplan dos condiciones: que no tengan la obligacion de rendir cuentas al Estado y
que publiquen estados financieros para brindar informacién general a usuarios externos

(International Accounting Standards Board & IFRS Foundation, 2017).

Por otra parte, en el Codigo Orgéanico de Produccion, Comercio e Inversiones del
Ecuador se anade el término MiPymes agrupando a las micro, pequefias y medianas
empresas; definiéndose como toda persona natural o juridica que realice una actividad
productiva, comercial o brinde servicios y que cumpla con el valor mdximo de ventas por

afio y un cierto numero de trabajadores (Asamblea Nacional del Ecuador, 2018a).

Segun el Reglamento de Inversiones del Codigo Organico de la Produccion se
establece una clasificacion para las MiPymes (Asamblea Nacional del Ecuador, 2018).

Esta se debera establecer de la siguiente manera:
e Microempresas
o Ventas inferiores a USD 300.000 al afo.
o De 1 a9 trabajadores.
e Pequefas empresas
o Ventas mayores a USD 300.000 e inferiores a USD 1.000.000 al afio.
o De 10 a 49 trabajadores.
e Medianas empresas
o Ventas mayores a USD 1.000.000 e inferiores a USD 5.000.000 al afio.
o De 50 a 199 trabajadores.

En el Ecuador, tanto las microempresas como las pymes han constituido un aporte
importante a la economia nacional y han generado empleo a miles de personas. Segun
datos del Instituto Nacional de Estadisticas y Censos mas de 800.000 companias son
consideradas microempresas, representando el 91% aproximadamente de comercios

nacionales, las cuales dan empleo a mas de 700.000 personas, mientras que las pequenas



empresas del pais superaron las 61.000 firmas en el pais (Instituto Nacional de
Estadisticas y Censos de Ecuador, 2020).

Tabla 1: Cantidad de empresas segun el tamario

Tamafio de empresas Empleo generado
Microempresa 740.658

Pequenia empresa 561.228

Mediana empresa 521.555

Grande empresa 1.189.741

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, 2020. Directorio de Empresas.

Mlustracion 1: Ventas segun el tamario de las compariias

MiPymes
28,1%

Grande empresa
71,9%

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, 2020. Directorio de Empresas.

Al analizar la participacion de las ventas segun el tamafio que tengan las empresas

en el Ecuador, se puede observar que las MiPymes aportan con un 28,1% del total.

Segun datos brindados por el Consejo Internacional de la Pequefia Empresa (ICSB),
una ONG constituida por 85 paises miembros dedicada a la investigacion y divulgacion

para el crecimiento de pequefias empresas, cerca del 90% de los comercios a nivel



mundial son pymes, las cuales crean un 60% de empleo aproximadamente (ElTarabishy

y Alves, 2020).

De igual manera, segin la Comision Europea (2019) mediante la Oficina
Estadistica de la Union Europea quienes investigaron a las microempresas de 27 paises,
concluyeron que un 90% de empresas aproximadamente forman parte de este grupo

econdémico.

En Espafia, segiin datos del Ministerio de Industria, Comercio y Turismo (2020),
las MiPymes constituyen un 99,8% de las empresas espafiolas, brindando empleo a més
del 65% de su poblacion. Sin embargo, es importante destacar la importancia de las

microempresas en Espafia, pues son el 93% de las compaiiias del pais.

De igual manera, segun el informe de la (Comision de Economias Regionales
Economia Social Micro Pequefia y Mediana Empresa, 2015) mediante la Embajada de
Estados Unidos indican que existe mas de 25 millones de pymes en Estados Unidos que
ofrecen trabajo a mas de 60 millones de personas. Al mismo tiempo indican que

aproximadamente el 98% de exportadores del pais son pymes.

El Banco Interamericano de Desarrollo en América Latina y el Caribe (2003),
senala que el aporte de las pequefias y medianas empresas en Latinoamérica es ain mas
importante, pues cerca de 9 de cada 10 trabajadores se desempefian en un comercio de
este tipo. Ademads, en otra investigacion del Banco Interamericano de Desarrollo en
América Latina y el Caribe, (2006), aseguran que existen cerca de 57 millones de
microempresas en la region y que dan trabajo a mas de 110 millones de personas. Otros

estudios coinciden en la importancia de las microempresas.

En el mismo contexto, segiin Suazo y Pérez (2014) en su investigacion realizada
para el Banco Central de Chile concluyen que el 92,8% de los comercios locales chilenos
privados son parte del grupo MiPymes, teniendo una alta concentracion de

microempresas, las cuales superan el 72% de empresas.

Brasil, por su parte, segun la investigacion de Saavedra Garcia y Hernandez Callejas
(2007), posee mas de 4,6 millones de empresas pertenecientes al grupo MiPymes, las

cuales representan mas de un 99% del total de compaiiias del pais.

Asi mismo, en Uruguay el 99% aproximadamente de las empresas del pais son

MiPymes, las cuales poseen una alta concentraciéon de microempresas con mas de 81.000



compafias, representando mas de un 78% del total. En cuanto al empleo, las MiPymes

brindan mas del 70% del trabajo total uruguayo (Caraballo et al., 2005).

Igualmente, segiin una investigacion realizada para el Banco Interamericano de
Desarrollo sobre las MiPymes paraguayas informaron que este grupo econdomico se
conforma por el 97% del total de empresas del pais, generando un 62% de empleo

paraguayo (Baruyj et al., 2017).

De igual manera, en una investigacion por parte del Centro Nacional de
Competitividad de Panama (2019) se concluyod que del total de empresas que presentaron
ingresos durante el afio 2016, mas del 95% son MiPymes. Ademas, las microempresas
son mayoria en Panamé dado que equivalen a un 80% aproximadamente del total de

compaiiias.

En cuanto a las microempresas en Costa Rica, segun Arce Brenes (2019) en su
investigacion para el Ministerio de Economia, Industria y Comercio del pais, concluy6
que cerca del 80% son microempresas, mientras que mas del 97% de las empresas

costarricenses son MiPymes.

Guatemala, por su parte, para el afio 2015 inform6 que mas del 88% de las empresas
activas del pais son microempresas (Ministerio de Economia de Guatemala, 2015).
Ademas, en la misma investigacion, se indico que las MiPymes contribuyen en un 35%

del total de ventas de empresas guatemaltecas.

Asi mismo, México mediante su Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
informo que existen cerca de 4,2 millones de MiPymes en su pais representando mas del
99% del total de empresas (Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, 2019). Ademas,
en la misma investigacion se indico la importancia de las microempresas en el pais, dado

que mas del 97% de compafiias son consideradas como tal.

1.2 Analisis del entorno de las micro y pequefias empresas del Ecuador

Como ya se ha mencionado anteriormente, el aporte econémico de las empresas es
muy importante, sin importar el tamafio que tengan. Es debido a eso que se analizara de
primera mano la evolucidon que han tenido las empresas en el Ecuador durante el periodo

2018 —2020.



{lustracion 2: Cantidad de compariias durante el ario 2018
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Fuente: Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros

Al analizar el afio 2018 se puede observar que el peso que poseen las microempresas

en el Ecuador supera el 66% del total de compaiiias registradas en el sitio web de la

Superintendencia de Companias, Valores y Seguros. Sin embargo, la influencia de las

pequefias empresas, en el mismo contexto, no es tan representativa en comparacion con

las microempresas, dado que apenas supera por un 4% aproximadamente a la cantidad de

medianas empresas del pais, existiendo una diferencia de mas de 50% entre las micro y

las pequefias compaiiias.



Mlustracion 3:Cantidad de compaiiias durante el aiio 2019
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Asimismo, para el afio 2019 las microempresas representan mas del 67% del total
de empresas registradas en la Superintendencia de Compaiias, Valores y Seguros, es
decir, 1% mas que en el 2018, mientras que las pequefas empresas presentan una
reduccion en su aporte alcanzando un 16% del total de compaiias, lo cual revalida los

datos obtenidos del afio 2018.



Mlustracion 4. Cantidad de compariiias durante el aiio 2020
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En cuanto al afio 2020, se puede observar un incremento en el aporte de las
microempresas superando por mas de 3% el valor obtenido durante el afio previo
alcanzando un valor de 71% aproximadamente del total de compaiiias registradas durante
el 2020. Sin embargo, las pequefias empresas no solo no alcanzaron el mismo crecimiento
de las microempresas, sino que presentaron una caida en su aporte de empresas en el

Ecuador de cerca de 1,5%.

Tabla 2: Cantidad de compaiiias segun el tamario

Ao 2018 2019 2020
Tamafio Cantidad Compaifiias Cantidad Compainias Cantidad Compaiiias
Micro 41027 37286 42695
Pequena 10076 8943 8697
Mediana 7461 6441 6196



Grande 3107 2731 2637

Total 61671 55401 60225

Fuente: Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros

Sin embargo, es necesario analizar no solo el comportamiento que presentan las
empresas con valores porcentuales sino también con cantidades especificas. En primera
instancia se puede observar que para el afio 2019 hubo una disminucidn en la cantidad de
compafiias registradas en la base de datos de la Superintendencia de Compaiiias, Valores
y Seguros de aproximadamente 10%. A pesar de que en el afio 2020 existi6 una ligera
recuperacion en la cantidad de las compaiiias, el registro total de empresas todavia no
alcanza los valores del afio 2018. Al analizar detenidamente a las micro y a las pequefias
empresas se puede observar que en ambos casos hubo una disminucién importante en el
afio 2019 en comparacién con el afio previo. Sin embargo, para el afio 2020 la cantidad
de microempresas registradas super6 inclusive a la cantidad de 2018, mientras que en el

caso de las pequefias empresas el valor se redujo ain mas.

1.3 Trabajos previos sobre los factores de crecimiento de las
microempresas y pymes

Una vez analizado el entorno de las microempresas en el Ecuador, es necesario
conocer estudios previos acerca de los determinantes del crecimiento en las MiPymes
estudiados por diferentes autores. Esto debido a que las MiPymes son de gran importancia
tanto para el sector publico como para el sector empresarial, debido a su aporte como

motor de la economia local y nacional (Pefiate Santana, 2013).

Es asi que, segiin Sansores Guerrero y Navarrete Marneou (2018) en su estudio
sobre los factores que inciden en el crecimiento de las MiPymes de México, establecen
que existen factores internos y externos que determinan el crecimiento de este tipo de
compafias. Entre los factores internos estan: tecnologia, gestion e informacion financiera;
y entre los factores externos estan: carga tributaria, acceso crediticio y regulaciones
estatales. Asi mismo, Gémez Morales (2017) estudi6 la importancia de las pequefnas y
medianas empresas en Ecuador y concuerda en la clasificacion de variables internas y
externas y afiade a la administracion, la direccion y la conduccion de la empresa como
determinantes internos y a la politica publica y del mercado nacional como determinantes

externos.



De igual manera, Restrepo Puerta et al. (2009) en su investigacion acerca de los
componentes que provocan que una compaiiia perdure en el tiempo indicd que se debe a
dos motivos principales: una buena gerencia donde exista una cultura organizacional y se
gestione el conocimiento; y una buena direccion en donde se gobierne la empresa y se
plantee estrategias efectivas para el mercado. Igualmente, Andrade Navia et al. (2018) en
su estudio acerca de los factores que provocan la quiebra en empresas de Neiva,
Colombia, indic6é algunos determinantes internos que afectan negativamente en las
compafiias como: restricciones crediticias, poca efectividad productiva, dependencia en

pocos proveedores y de un exceso en el apalancamiento.

Segun Gamez et al. (2017), en un estudio realizado sobre crecimiento empresarial
en MiPymes de Autldn de Navarro en México, existen varios factores por los cuales una
microempresa no crece como: pocos conocimientos en fuentes de financiamiento,
desconocimiento de beneficios estatales, falta de un manejo eficiente de finanzas internas
y la nula independencia de funciones interna de una empresa. Asimismo, en otra
investigacion se establece que dentro de los factores determinantes del poco crecimiento
de las pymes estan los bajos niveles de competitividad que poseen (Vargas et al., 2020).
Ademas, se concluy6 que las pymes son capaces de competir por factores de planeacion
estratégica y técnicas de aprovisionamiento, sin embargo, presentan una deficiencia
dentro de las éreas de: contabilidad, recursos humanos, comercializacion, gestion

ambiental y sistemas de informacion.

Igualmente, Franco (2012) en su estudio sobre los determinantes del dinamismo en
las pymes de Colombia indicé que este grupo de empresas presenta varios problemas
relacionados con su poca productividad, informalidad y su participacion en el mercado.
Del mismo modo, Aristy Escuder (2012) en su investigacion sobre los determinantes del
éxito de las pymes en Republica Dominicana concluyd que existen varios factores que
determinan el crecimiento de las empresas en el pais como: la forma de conseguir capital
de trabajo en sus primeros afios, el conocimiento en administracion empresarial, la

accesibilidad crediticia y el entorno macroecondémico del pais.

Por otro lado, Blanco et al. (2016), agregan que existen variables macroeconémicas
que afectan a las pymes de Medellin, Colombia. Sefialan que la inflacién es una variable
que reduce la producciéon y por lo tanto las ventas; ademads, reduce la capacidad de
endeudamiento y crea desempleo. En el mismo contexto, Gamez Tellez et al. (2018),

estudiaron los problemas financieros de las pymes colombianas y latinoamericanas
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concluyendo que la inflaciéon junto a la asimetria de informacién e impuestos son
variables que provocan que las pymes no puedan acceder a créditos y, por lo tanto, no

puedan crecer.

Otra variable que afecta a las micro y pequefias empresas es el salario basico como
lo indica Casas et al. (2018), quienes investigaron los salarios minimos en México y su
impacto financiero en las pymes, donde concluyen que el aumento del salario basico

puede llegar a afectar a las empresas, por lo que tiene que ser tratado con precaucion.

En este mismo contexto, Murillo e Izquierdo (2013), por su parte, investigaron los
efectos del salario digno en las pymes de Babahoyo en Ecuador, concluyen que el
aumento de esta variable llega a ser un costo extra para las pymes que posiblemente no
podran cubrir, impulsando a que las empresas no crezcan e inclusive aumente la

informalidad y el desempleo.

Por otro lado, Heredia Rodriguez (2016) estudio6 la presion fiscal que sufren las
pymes colombianas observando que la presion fiscal que cargan las empresas, medida
por los gastos de impuestos sobre el ebitda es de 20,1% y de 25,6% cuando se mide por
los gastos de impuestos sobre el ebit; ademas el autor agrega que las compafiias de mayor

tamafo soportan una mayor carga fiscal por parte del Estado.

Ademas, Araya (2003) investig6 los factores que no permiten que las empresas
crezcan en Chile, Colombia y México y concluy6 que el bajo acceso a financiamiento
productivo no permite que las pequefias companias crezcan. Asi mismo, Villamar Briones
(2020) investigd los factores que inciden en el poco crecimiento de las nuevas empresas
de Daule, Ecuador y concuerda el estudio anterior sefialando la falta de financiamiento
como principal factor de crecimiento en una empresa nueva en el mercado y afiade a la

mala administracidon financiera como otro factor determinante.

El Banco Mundial (2017), por su parte, en un estudio realizado a 361 compaiiias
ecuatorianas concuerda con la investigacion de Araya (2003) sobre los efectos del bajo
acceso a financiamiento en el crecimiento de las microempresas y agrega a la
inestabilidad politica y el sector informal como otros determinantes que afectan el
crecimiento. Sin embargo, Rubio (2016) analizo el acceso a créditos por parte de las
instituciones financieras a las microempresas en el Ecuador e indica que el sector bancario

del pais ha accedido a entregar una mayor cantidad de créditos a este grupo de empresas.
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1.4 Conceptos
e Ratios financieros

(Aching Guzman, 2006) indica que un ratio financiero o también llamado razon
financiera es la division entre 2 valores de alguna cuenta especifica de un estado

financiero, permitiendo tomar decisiones a los gerentes de las companias.

De igual manera, Lizarzaburu et al. (2016) indican que los ratios financieros sirven
para conocer a profundidad una compafiia como su liquidez, rentabilidad, endeudamiento,

entre otros aspectos.
e Ratio de endeudamiento

Gitman y Zutter (2012) indican que el ratio de endeudamiento sirve para observar
la cantidad de dinero externo a una compaiiia utilizado para generar beneficios para la

misma.

Por otro lado, Nava Rosillon (2009) senala que el ratio o razén de endeudamiento
indica la relacion entre los activos totales de una compaiiia y el financiamiento por los

cuales fueron adquiridos.
e Ratio de liquidez

Seglin Lizarzaburu et al. (2016) los ratios de liquidez ayudan a medir la virtud de
superponer todos los deberes econdmicos a corto plazo de una compania. Ademas, indica
que la liquidez es de vital importancia para las empresas, pues es uno de los motivos

principales por los que las firmas pueden caer en quiebra.

Asimismo, Gitman y Zutter (2012) sefialan que los ratios de liquidez son de
importancia para una empresa para poder medir la capacidad de cubrir todos los deberes

a corto plazo.
e Ratio de apalancamiento

Segtin Moreno-Brid et al. (2014) el apalancamiento es la virtud que posee una firma

por cubrir su financiamiento a largo plazo.

De la misma manera, Marquez (2015) senala que los ratios de apalancamiento son
las razones que indican la eficacia de una compaiia en cumplir los pagos financieros

pendientes, sean estos a corto o largo plazo.

e Ratio de rotacion de activos
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Lizarzaburu et al. (2016) senalan que la razén de rotacidon de activos mide la
cantidad de ocasiones en la que los activos logran conseguir ingresos durante un periodo

en especifico.

Segun Brigham y Ehrhardt (2011) la razén de rotacion de activos sirve para obtener
la eficacia de los activos de una compaiia en funcion a la cantidad de ingresos que

generan.
e Ratio de rentabilidad del activo

Para Contreras (2006) el ratio de rentabilidad del activo o también llamado ratio de
rentabilidad operativa o ROI se utiliza para medir los beneficios generados mediante la

inversion de una compaiiia.

Segun (Lizarzaburu et al., 2016) el ratio de rentabilidad del activo o ROA mide la

capacidad que tiene una empresa de generar beneficios utilizando los activos que posee.
¢ Financiamiento

Herrero (2002) afirma que la financiacion es un medio por el cual una persona,

empresa, institucion, o estado accede a capital para solventar necesidades de desarrollo.

Ademas, se establece que la financiacion es la capacidad de una empresa de
disponer con el capital necesario para cubrir necesidades de inversion, en un momento

determinado (Mogollén, 2011).

(Boscan & Sandrea, 2009) establecen por su parte que es la capacidad de las
empresas de contar con opciones para el desarrollo de planes estratégicos mediante la
capacidad de invertir, resultado en un crecimiento que les permita afrontar las necesidades

que el mercado presente.
e Gestion administrativa

La gestion administrativa es la puesta en practica de la toma de decisiones con el

objetivo de maximizar los resultados de forma eficaz y eficiente (Chiavenato, 2006).

Segun Welsch et al. (2005) la gestion administrativa hace referencia a un conjunto
de procesos independientes adoptados por los administradores del ente en cuestion, para

el pleno cumplimiento de los objetivos de su cargo.
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Por parte de (Miinch, 1997) define como procesos administrativos a los pasos por
los cuales una compaiiia integra los procesos productivos realizados de manera

metodoldgica y técnica.
e Salario basico y digno

Segiin Gonzélez (2004), el concepto de salario basico es el pago base que un

trabajador debe obtener por las labores realizadas para una persona natural o juridica.

Eggers (2016) indica que el nacimiento del salario bésico es producto de la lucha
sindical sobre la remuneraciéon minima que deben recibir los trabajadores al cumplir con
condiciones como: 8§ horas laborales, prohibicion de trabajo infantil, vacaciones pagadas,

indemnizacion por despido, entre otros.

Ademas, en el Ecuador consta en el articulo 328 de la Constitucion del Ecuador que
existira un salario digno como remuneracion de un trabajador, en donde pueda cubrir por
lo menos las necesidades basicas, tanto del trabajador como de su hogar (Asamblea

Nacional del Ecuador, 2008).
e Presion fiscal

La presion fiscal o tributaria es el peso o fuerza que ejerce la cancelacion econdmica
de tributos sobre la riqueza econdmica individual o en conjunto de un conjunto de

poblacion (Jarach, 1941).

Segun Brito-Gaona e Iglesias (2017) la presion fiscal es un concepto econdomico en
el cual se relacionan los ingresos individuales y empresariales aportados al pais por

tributos en relacion con el producto interno bruto.

Igualmente, Barberis (2009) define a la presion tributaria o fiscal como un indicador

financiero que relaciona los ingresos del gobierno de un pais por tributacion con el PIB.
e Inflacién

Segun Massad (2007), el aumento de precios constante en un pais se lo denomina
inflacion y se da cuando la poblacion tiende a comprar mas bienes y servicios de los que

se producen generando una escasez.

Asimismo, Cue y Quintana (2014) definen a la inflacion como el aumento afo a

afio de los precios, en donde en el caso de un exista un crecimiento elevado de inflacion
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durante varios afios se lo denomina hiperinflacién y en el caso de una caida de precios se

lo denomina deflacion.

Ademas, Rodriguez (2014) indica que la inflacién en un pais deteriora el valor del

dinero con el pasar del tiempo.
e Producto Interno Bruto

El producto interno bruto o PIB es el valor de la produccién total de un pais a lo
largo de un afio generado con todos los factores localizados dentro de las fronteras (Hill,

2011).

Asi mismo, el Banco Central del Ecuador, (2022) define al producto interno bruto
como el valor monetario de los bienes y servicios finales producidos durante en tiempo

en especifico.

Ademas, segun Eggers (2016) el producto interno bruto se obtiene de la diferencia
entre la produccion total de bienes y servicios del pais y la produccion de bienes y
servicios intermedios, es decir, que se hayan ocupado en la producciéon de un bien o

servicio final.
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CAPITULO 2

Comportamiento que poseen las micro y pequefias empresas
ecuatorianas al acercarse al umbral de recategorizacion

2.1 Conducta que presentaron las micro y pequeiias firmas del Ecuador en
la cercania del umbral de recategorizacion

Para el andlisis del comportamiento que presentaron las micro y pequeias empresas
en el umbral de ventas para la recategorizacion, se tomo a todas las empresas registradas
en la Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros durante los afios 2018, 2019 y

2020 que se encuentren +-1%, +-5% y +-10% del limite de los $300.000.
2.1.1 Analisis del comportamiento de las microempresas durante el afio 2018

Hustracion 5: Analisis del ario 2018 con +-1%
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Fuente: Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros

En el ano 2018 se puede observar que en el limite de $300.000 +-1% existe una
mayor concentracion de empresas en el umbral previo al cambio a pequefia empresa con
una cantidad de 51 empresas; mientras que en el umbral posterior a la recategorizacion la

cantidad disminuye a 38 compaiiias.
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Hustracion 6: Analisis del ario 2018 con +-5%
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Fuente: Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros

En cuanto al grafico de +-5% del umbral de recategorizacion, coincidente con los
resultados anteriores, se puede observar una ligera caida en la cantidad de compafiias en
el limite posterior al cambio para pequeiia empresa pues disminuye de 112 empresas a

103 empresas.
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Hustracion 7: Analisis del ario 2018 con +-10%
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Fuente: Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros

Finalmente, para el afio 2018 se analiz6 el umbral de recategorizacion con +-10%

del limite de ventas, en donde la mayor disminuciéon de empresas se dio entre los rangos

de ingresos de $306.000 a $311.999, pues paséd de existir 203 compaiiias en la categoria
inmediata anterior a 157 compaiiias.

2.1.2 Analisis del comportamiento de las microempresas durante el afio 2019
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llustracion 8: Analisis del aiio 2019 con +-1%
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En cuanto al afio 2019 se analiz6 el limite de ventas con +-1% del umbral y se puede
observar que la disminucion de empresas sucede posterior al nivel de los $298.999 de
ingresos y no ocurre en el limite justo de categoria como ocurrié en el afio 2018. Sin
embargo, es de destacar es que al comparar el afio 2018 con el 2019 se observa una menor
cantidad de empresas en el limite de ventas previo a la recategorizacion, debido a que en
el 2018 fueron 51 empresas las que presentaron ventas de entre $299.999 y $299.999

mientras que en el afo 2019 fueron 31 empresas las que estuvieron en la misma categoria.
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Hustracion 9: Analisis del ario 2019 con +-5%
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El mismo efecto ocurre al analizar el limite de recategorizacion con +-5%, debido

a que la caida en la cantidad de empresas sucede en el nivel de ventas entre $294.000 y
$296.999 y no en el nivel previo al cambio de categoria empresarial. Ademas, de igual
forma que sucede en el grafico anterior, se puede observar una menor cantidad de
empresas en el umbral de recategorizacion, pues durante el afio 2018 fueron 112
compaiiias que se ubicaron en el limite previo a ser considerados como pequefia empresa,

mientras que para el afio analizado se presentaron 91 compaiiias en la misma division.
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Hustracion 10: Analisis del ario 2019 con +-10%
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Fuente: Superintendencia de Compatifas, Valores y Seguros
Finalmente, analizando el grafico del umbral con +-10% de ventas observa que
existe un aumento en la cantidad de empresas que presentaron ventas en el limite previo
la recategorizacion como pequeia compaiia pues pasé de 146 empresas con ingresos de
entre $288.000 y $293.999 a 190 empresas con ingresos de entre $294.000 a $299.999.
Posterior al cambio de categoria se observa como disminuye de manera constante la
cantidad de compaiias. Sin embargo, al igual que sucede en los graficos anteriores se
puede observar una disminucion en la cantidad de empresas que se encuentran en este
umbral pasando de 219 empresas durante el 2018 a 190 empresas durante este afio
estudiado.

2.1.3 Analisis del comportamiento de las microempresas durante el afio 2020
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Hustracion 11: Analisis del ario 2020 con +-1%
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Por ultimo, se analiz¢ el afio 2020 iniciando con el umbral de recategorizacion con
+-1% y en concordancia con los resultados previos, se puede observar que existe una
mayor cantidad de compafiias que presentan ventas en el limite previo al cambio de

tamafio de empresa pasando de 40 microempresas a 30 pequefias empresas.

Al comparar los graficos de los 3 afios analizados se puede advertir cierta similitud
entre el ano 2018 y 2020, debido a que la caida sucede justo en el limite de
recategorizacion; mientras que en el ano 2019 la disminucion ocurre en dos niveles

previos al cambio de categoria empresarial.
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Hustracion 12: Analisis del ario 2020 con +-5%
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En cuanto al limite de ventas de $300.000 con +-5% durante el afio 2020, se observa

que la cantidad de compaiiias que presentan ingresos menores al limite previo de la
recategorizadas como pequefias empresas aumenta; sin embargo, posterior al umbral la

cantidad de firmas sufre una caida.

En este caso si comparamos el grafico con el correspondiente del afio 2019, se
puede advertir un crecimiento en la cantidad de firmas presentes en el limite anterior del

umbral de recategorizacion, pues aumentd de 91 a 102 la cantidad de compaiiias.
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Hustracion 13: Analisis del ario 2020 con +-10%
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Por ultimo, se analiz6 el umbral de recategorizacion del afio 2020 con +-10% de los
ingresos, en donde se puede observar una mayor concentracion de empresas en la
categoria previa a los $300.000 de ventas, debido a que es el rango en donde se presentan

valores mas elevados de todo el gréfico.

24



CAPITULO 3

3. Determinantes de las microempresas ecuatorianas en el
umbral de recategorizacion como pequeiia empresa

3.1 Estimacion de un modelo econométrico

Para realizar el modelo econométrico de tipo logit o de probabilidad logistica, se
utiliz6 la base de datos de las empresas registradas en la Superintendencia de Compaiiias,
Valores y Seguros durante los afos 2018 y 2020. La férmula de un modelo de

probabilidad logistica es:
P(x) =e(B0 + B1 x)1 + e(BO + B1 x)

En primera instancia, se manejo la base de datos del afio 2018 por debajo del umbral

de recategorizacion con ingresos entre 200.000 y 300.000 délares de ingresos.

Una vez filtrada la base de datos, se procedid a generar los siguientes ratios

financieros para manejarlos como variables independientes en el modelo econométrico:
e Liquidez: Activo Corriente / Pasivo Corriente
e Endeudamiento del Activo: Pasivo Total / Activo Total
e Apalancamiento: Activo Total / Patrimonio
e Rotacion de Ventas: Ventas / Activo Total

e Impacto Administrativo: Costos y Gastos de Ventas y Administrativos /

Ventas
e Impacto Financiero: Gastos Financieros / Ventas

e Rentabilidad del Activo: (Utilidad Neta / Ventas) * (Ventas / Activos
Totales)

A continuacidn, se continud afiadiendo la base de datos del afio 2020 y creando las

mismas variables de ratios financieros para este periodo.

Una vez ya estructuradas ambas bases de datos, se procedié a crear la variable

dependiente dicétoma. Esta variable dependiente cumple dos condiciones:

Si durante el afio 2018, los ingresos de las companias estuvieron por debajo del

umbral de recategorizacion.
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Si durante el afio 2020, estas mismas compaiiias pasaron a tener ingresos por encima

del umbral de recategorizacion.

En el caso de que la variable dependiente cumpla con las 2 condiciones descritas
previamente, tomaré el valor de 1, sin embargo, en el caso de que alguna de estas 2

condiciones no se cumpla, el valor serd igual a 0.

De esta manera se corrid la regresion del modelo econométrico de probabilidad
logistico con el objetivo de estimar los determinantes de las compaiiias para superar el
limite de ventas de microempresas dando los siguientes resultados.

Tabla 3: Modelo econométrico

Regresiones y efectos marginales

VARIABLES Modelo No Efectos Modelo Efectos
Reducido Marginales Reducido Marginales

liquidez20 -0.019%** -0,003** -0.018%** -0.003***
(0.005) (0,0009) (0.005) (0.0008)
endeudamiento_activo20 -0.038 -0,006
(0.051) (0,008)
apalancamiento20 0.000 0,00003
(0.000) (0,00003)
rotacion_ventas20 0.013** 0,002** 0.013** 0.002**
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imp_adm20

imp_fin20

rentabilidad act20

Constant

Observations

(0.006)

-0.130%**

(0.046)

-1.518

(1.044)

1.134%:%*

(0.304)

-1.115%*

(0.078)

2998

(0,0009)

-0,0271%***

(0,007)

-0,256

(0,176)

0,191 %#**

(0,051)

2998

(0.006)

-0.132%**

(0.046)

1.200%**

(0.305)

-1.166%**

(0.069)

2999

(0.0009)

-0.022%**

(0.007)

0,203 #**

(0.051)

2999

Standard errors in parentheses

#x%k n<0.01, ** p<0.05, * p<0.1

La primera columna nos ayuda a corroborar la significancia econdmica mediante la

revision de los signos de cada variable con respecto a la teoria. En este punto, el unico

signo que no es correspondiente a la teoria es el ratio de liquidez que posee signo negativo.
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La segunda columna de la tabla indica los valores del modelo utilizando efectos

marginales para poder interpretar los datos probabilisticos.

Luego, en la tercera columna, se procede a eliminar las variables no significativas
del modelo, es decir las variables que en la segunda columna poseen un P valor mayor a
1 menos el nivel de significancia del modelo. Para identificar cada variable dentro de la
tabla aparece con diferente cantidad de asteriscos (*) indicando la significancia de cada
variable. Si la variable posee 3 asteriscos (***) esto indica que el P valor es menor a 0,01;
si la variable posee 2 asteriscos (**) significa que el P valor es menor a 0,05; mientras

que si posee 1 asterisco (*) indica que el P valor es menor a 0,10.

Es asi que las variables no significativas para el modelo, es decir, que no poseen
asteriscos (*) que no fueron tomadas en cuenta son: el endeudamiento del activo, el

apalancamiento y el impacto financiero.

Finalmente, la tGltima columna de la tabla corresponde al modelo final con efectos

marginales para poder interpretar los datos probabilisticos.

Posteriormente a la primera corrida del modelo econométrico se procedid a
comprobar la existencia de homocedasticidad en los datos, es decir, evidenciar si la

varianza se mantiene constante o no en todos los datos.

Sin embargo, los resultados de la prueba indicaron la existencia de
heterocedasticidad en los datos por lo que se procedi6 a correr el modelo con errores
estandares robustos para solucionar la heterocedasticidad en los datos.

Tabla 4: Modelo econométrico ajustado

Regresiones ajustadas

Modelo No Efectos Modelo Efectos
Reducido Marginales Reducido Marginales

VARIABLES

liquidez20 -0.019** -0,003** -0.018** -0,003**
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endeudamiento_activo20

apalancamiento20

rotacion_ventas20

imp_adm20

imp_fin20

rentabilidad act20

Constant

(0.009)

-0.038

(0.037)

0.000

(0.000)

0.013**

(0.006)

-0.130%**

(0.042)

-1.518

(0.976)

1.134

(0.887)

-1.115%*

(0,001)

-0,006

(0,006)

0,00003

(0,00003)

0,002**

(0,001)

-0,021%*

(0,007)

-0,256

(0,165)

0,191

(0,148)

(0.008)

0.013*

(0.007)

-0.132%**

(0.042)

1.200

(0.895)

-1.166***

(0.001)

0.002*

(0.001)

-0.022%**

(0.007)

0,203

(0.149)



(0.122) (0.112)

Observations 2,998 2,999 2,999

Robust standard errors in parentheses

#x%k n<0.01, ** p<0.05, * p<0.1

Es asi como se establece el modelo econométrico final como:

P (x) = =1.116 — 0.003 (liquidez) + 0.002 (rotacion de ventas)

- 0.022 (impacto administrativo) + 0.203 (rentabilidad del activo)

Esto da como resultado que:

Por cada 1% que disminuya la liquidez de una microempresa, la probabilidad de

que la compania pase a ser pequefia empresa el siguiente periodo sera de 0,3%.

Por cada 1% que aumente la rotacion de las ventas de una microempresa, la
probabilidad de que la empresa pase a formar parte del grupo de pequenas empresas el

siguiente periodo sera de 0,2%.

Por cada 1% que disminuya el impacto administrativo de una microempresa, la
probabilidad de que la compaiiia para el siguiente afio pase a ser pequefla empresa sera

de 2,2%.

Por cada 1% que aumente la rentabilidad del activo en una microempresa, la
probabilidad de que la compaiiia sea considerada pequefia empresa el siguiente periodo

sera de 20,3%.

Esto indica un alto grado de importancia en el ROA o ratio de rentabilidad del activo
de las microempresas para crecer como compafiia. Asimismo, el ratio de impacto

administrativo tiene una importancia relevante para el crecimiento de las microempresas.

3.2 Analisis de la perspectiva de las micro y pequefias empresas que se
encuentran en la proximidad al umbral de recategorizacion

Con la base de datos de la Superintendencia de Compaiias, Valores y Seguros del
afio 2020 se decidio realizar una encuesta de percepcion a 26 compaiiias entre micro y

pequefias empresas que presentaron ingresos cercanos al umbral de recategorizacion con
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el objetivo de consultarles sobre sus pensamientos acerca de lo que necesitan para crecer
como empresa y asi poder analizar su comportamiento.

Tabla 5: Cantidad de empresas encuestadas por tamarnio

Tamafio Cantidad
Microempresas 11
Pequenias empresas 15
Total 26

Como se indica en la tabla #5, de las 26 companias cuestionadas el 42,30% fueron
microempresas y el 57,70% pequefias empresas.

Mlustracion 14: Conocimiento de las microempresas sobre su tamario

80,00%

72,70%

70,00%

60,00%

50,00%

40,00%

27,30%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%
Si conocia No conocdia

Es asi que la primera interrogante que se realizo fue dirigida al grupo econdémico
denominado como microempresas y consistié en consultarle si conocian que su compafiia
pertenecia a este grupo. Las respuestas fueron que el 72,70% de las microempresas
contestd afirmativamente a la interrogante, no obstante, el 27,30% no conocia que su

compafiia pertenecia a las microempresas del pais.
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Mlustracion 15: Conocimiento de las pequenias empresas sobre su tamarnio
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En cuanto a las respuestas brindadas por las pequefias empresas sobre la misma
interrogante anterior, el 80% de las firmas si conocia que eran pequefias empresas,
mientras que, el 20% contestd que no conocia que su compaiia formaba parte de este
grupo empresarial. Es decir, vemos un mayor grado de conocimiento sobre el tamafio de
cada empresa por parte de las personas encargadas de las pequefias compaiiias que de las

microempresas, sin embargo, el valor es bastante cercano entre uno y otro.
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Mlustracion 16: Conocimiento de beneficios por los microempresarios
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Cuando las microempresas fueron consultadas sobre si conocen que al pertenecer a
este grupo empresarial poseen diferentes beneficios, el 54,50% de las personas
encargadas indicaron que si conocen sobre los beneficios que poseen al pertenecer a este
grupo; mientras que el 45,50% de las microempresas no tenian conocimiento sobre sus

beneficios.
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Mlustracion 17: Conocimiento de beneficios por las pequeiias empresas
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Sin embargo, al realizar el mismo cuestionamiento a las pequefias empresas sobre
su conocimiento acerca de los beneficios que poseen al pertenecer a este grupo
empresarial, el 60% desconoce la respuesta, mientras que tan solo el 40% indica cierto
conocimiento sobre los beneficios de ser pequena empresa. Es decir, que en cuanto a esta
pregunta se refiere, las personas encargadas de las pequefias empresas son las que
presentan cierto grado de desconocimiento sobre los beneficios que poseen como

pequeiias empresas.
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Mlustracion 18: Tipos de beneficios como microempresa
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Posteriormente, las personas encargadas de las microempresas fueron consultadas
acerca de qué beneficios conocen al pertenecer a este grupo y el 66,67% respondid que
poseen ventajas tributarias, mientras que el 16,67% de ellas sefiald6 que poseen beneficios
administrativos y, de igual manera, el 16,67% indic6 que tienen beneficios en temas

laborales.
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Mlustracion 19: Conocimiento de beneficios como pequernias empresas

100,00%

91,00%

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%

9,00%
10,00%

oo [

Si conocia No conoda

En cambio, cuando los microempresarios fueron consultados sobre el conocimiento
de beneficios que tuvieran si sus compafiias fueran reclasificadas como pequefias
empresas, el 91% de ellas indicaron que no conocen las ventajas que tuvieran si fueran
reclasificadas, mientras que, tan solo el 9% de las firmas si conocen alguno de los

beneficios que tuvieran sus compaiiias pasaran a ser consideradas pequefias empresas.
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llustracion 20: Interés de las microempresas en ser reclasificadas
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Pero cuando se les cuestiond a las microempresas sobre si les interesaria ser
reclasificadas como pequefias empresas, el 83,30% contestd que no les interesaria un
ascenso en la reclasificacion, por lo contrario, el 16,70% de las compaiiias indicé que si

les convendria ser recategorizadas como pequefias empresas.

Es asi que, con esta encuesta de percepcion realizada a un grupo de micro y
pequeiias compaiias, se puede concluir que existe un cierto grado de desconocimiento o
limitacion por parte de las personas encargadas del manejo de cada empresa, sin importar

el tamafo que estas poseen.

Ademas, las personas encargadas de las microempresas presentan, de igual manera,
limitaciones sobre conocimientos de las ventajas o beneficios que tuvieran sus compaifiias
si sobrepasaran el limite cercano de $300.000 doélares de ingresos, lo cual es una

condicionante para el crecimiento de las firmas.

Pero, sobre todo, se evidencid poco interés por parte de las personas encargadas de

las microempresas sobre su posible reclasificacion como pequefia empresa.
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Conclusiones

Es necesario destacar que las micro y pequenas empresas juegan un rol fundamental
en la sociedad ecuatoriana, asi como, en el crecimiento econdémico del pais; por lo que su
analisis serd siempre necesario y pertinente. Estas investigaciones deben ir de la mano
con el conocimiento de los administradores de estas companias, pues su capacidad de
administrar determinara siempre la posibilidad de crecimiento, méas que cualquier otra
variable, dado que son ellos los que analizaran los estados financieros que su compaiia

les brinda y, por ende, los que tomaran las decisiones para mejorar los ratios financieros.

Por esta razon, esta investigacion, en su primera parte, se enfoco en analisis de ratios
financieros, los cuales establecieron que a medida que mejor se encuentre el ratio de
rotacion de los activos, asi como el ratio de impacto administrativo, la microempresas
tienen mayor probabilidad de crecer a pequefia empresa. Con este resultado, podemos
inferir que estas empresas deben enfocar sus estrategias administrativas a mejorar el
desempefio general, lo cual conducira a mejores resultados y, en consecuencia, a mejores
ratios financieros, ya sea de manera consciente o inconsciente. Ademas, con estos datos
se pueden desarrollar diversas politicas publicas que apunten a compaiiias con buenos
resultados en estos ratios pues son las que probablemente tengan una buena posibilidad

de continuar creciendo, y, por ende, generando un impacto econdmico positivo.

Asimismo, se realizd una encuesta referencial, con el objetivo de conocer de
primera mano la percepcion de algunos de los gerentes y duefios de las compaiiias
cercanas al umbral de recategorizacion, en la cual se establecid un resultado no
contemplado, que consistié en un desconocimiento por parte de los administradores en
areas como: clasificacion actual de microempresa o pequefia empresa, diferentes
beneficios de su clasificacion actual y posible proxima clasificacion. Ademas, se
evidencidé un desinterés por parte de las microempresas cercanas al umbral por ser
reclasificadas como pequenias empresas. Esto resulta preocupante puesto que, como se
mencionaba anteriormente, este sector productivo es clave para la economia ecuatoriana,
y al no existir una motivacion para continuar el crecimiento, se estdn perdiendo

oportunidades que podrian cambiar el curso de la sociedad ecuatoriana.

No obstante, se debe tener en cuenta que estos resultados son referenciales por lo
que se necesitan mas investigaciones no solo para corroborar estos datos, sino para

establecer causas y consecuencias de lo que esto implica para este pais.
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Recomendaciones
Una vez concluida esta investigacion se presentan las siguientes recomendaciones:

Mantener en constante capacitacion a los gerentes o administradores de compaiiias
mediante los departamentos de educacion continua por parte de la academia o por
proyectos de las diferentes areas gubernamentales acerca de los beneficios existentes y su

respectiva aplicacion para las microempresas

Mantener una constante comunicacion entre los gerentes de las compafiias con la
academia sobre nuevas investigaciones realizadas, con el objetivo de que las firmas se

beneficien y de esta manera crezcan y aporten alin mas a la economia ecuatoriana.

Mantener una comunicacion constante con las compafias ecuatorianas y el area
gubernamental para informar de primera mano las necesidades que las empresas

presentan.

Realizar investigaciones paralelas entre las que se encuentran: percepcion de
crecimiento de las microempresas ubicadas en el umbral de recategorizacion, andlisis
financieros y estadisticos de empresas de RUC personal, las cuales no fueron incluidas
en esta investigacion al no encontrarse en la base de datos de la Superintendencia de
Compaiias, Valores y Seguros; andlisis financieros y estadisticos de empresas no

formalizadas con caracteristicas de posibles microempresas.
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Anexos

Anexo 1: Tabla resumen del modelo econométrico

Logistic regression

Log likelihood = -1548.6177

Anexo 2: Tabla resumen del modelo econométrico ajustado

Logistic regression

Log likelihood = -1552.3407

Anexo 3: Tabla de correlaciones parciales entre las variables

. corr x liquidez20 endeudamiento_activo20

> lidad_act20

Number of obs
LR chi2 (7)
Prob > chi2
Pseudo R2

Number of obs
LR chi2 (4)
Prob > chiz2
Pseudo R2

2,998
85.83
0.0000
0.0270

2,999
78.89
0.0000
0.0248

apalancamiento20 rotacion ventas20 imp_adm20 imp fin20 rentabi

(obs=2,998)
x liqui~20 end~vo20 apala~20 rotac~20 imp a~20 imp f~20 renta~20
x 1.0000

liquidez20 -0.0186 1.0000
endeuda~vo20 -0.0079 -0.0215 1.0000
apalancam~20 0.0209 -0.0013 0.0073 1.0000
rotacion_~20 0.0722 -0.0062 0.1200 -0.0035 1.0000

imp adm20 -0.0111 -0.0008 0.0003 -0.0004 -0.0062 1.0000

imp £in20 -0.0108 -0.0008 0.0102 -0.0011 -0.0060 0.0321 1.0000
rentabili~20 0.0942 -0.0099 -0.0321 -0.0125 0.3908 -0.0073 -0.0071 1.0000

end of do-file
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