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RESUMEN

Esta investigacion analiza la Ley de Modernizacion a la Ley de Compaiiias y los posibles
impactos en el mundo empresarial, especificamente en la manufactura de alimentos, sector
C10 del ClIU, por lo que analizamos el ambito de la reforma de esta ley con las implicaciones
relacionadas a aspectos contables, tributarios y societarios. Revisamos el diagnostico
econdémico financiero del sector, representandole en el top-5 de las empresas, para luego
sistematizar el articulado de la ley concerniente a la evaluacion del impacto propuesto y
extraer los principales alcances que esta normativa y como afectaria al sector seleccionado.
Para esto utilizamos el andlisis financiero a las cuentas que conforman los estados financieros
del periodo 2016-2020 para este grupo empresarial, una matriz de impacto de los articulos
gue implican una sensibilidad a la industria y particularmente al balance general en la
manufactura y a la industria alimenticia en concreto. Se utilizaron bases de datos secundarios

y algunas entrevistas con ciertas personalidades que tienen opinion en esta reforma legal.

Palabras clave: C10, CIIU, Econdémico — financiero, Matriz de impacto.
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ABSTRACT

This research analyzes the Modernization Law to the Companies Law and the possible
impacts onthe business world, specifically in food manufacturing, CI1U section C10. The
scope of the reformof this law with implications related to accounting, tax and corporate
aspects were analyzed. The economic financial diagnostics of the sector, represented in
the top-5 of the companies, were covered. Then the articles of the law concerning the
evaluation of the proposed impact and extractof the main scope that this regulation and
how it would affect the selected sector were systematized. For this, the financial analysis
to the accounts that make up the financial statementsfor the period 2016-2020 for this
business group, a matrix of impact of articles involving a sensitivity to industry and
particularly to the overall balance in manufacturing and the food industry in particular
were used. Secondary databases and some interviews with certain personalities who have

an opinion on this legal reform were used.

Keywords: C10, ClIU, Economic — financial, Impact matrix.
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CAPITULO 1

1.  ANALISIS DEL SECTOR MANUFACTURERO
ALIMENTICIO

La industria manufacturera es uno de los sectores mas importantes dentro del desempefio
economico del pais, debido al encadenamiento productivo que tiene por la utilizacion de un
gran numero de materias primas y trabajadores, permitiendo a las distintas industrias su
desarrollo. Dentro del sector manufacturero uno de los subsectores que tiene mayor peso
econdmico es la de produccién de alimentos y bebidas, considerando a los alimentos como
bienes necesarios que satisfacen las necesidades de los agentes domésticos. Debido a los
desafios que influyé en la economia mundial por la crisis sanitaria ocasionada por la
pandemia del COVID - 19, las distintas industrias que conforman la manufactura
mantuvieron incrementos y decrementos, no obstante la de alimentos y bebidas por su propia
naturaleza esencial para la vida cotidiana de las personas ha mantenido su cierto ritmo de
crecimiento y por esta importancia queremos mirar su desempefio bajo el entorno econémico
y legal en el futuro, por ello es que en este presente capitulo nos hemos propuesto abordar
los antecedentes histéricos de la industria manufacturera y su impacto en Ecuador, los aportes
que el sector ha generado en el pais a través del tiempo, su desarrollo econémico y el top 10

de las empresas con mayor influencia en la industria ecuatoriana.
1.1 Antecedentes del sector manufacturero

En la antigiiedad no existia la industria manufacturera, para satisfacer las necesidades de
alimentacion, existian cazadores, familias y personas que tenian sus propios terrenos donde
criaban a los animales, sembraban y recogian viveres para el consumo, ya sea con fines
comerciales o no. A través del tiempo el sector de la produccion y elaboracion de alimentos

ha ido evolucionando y adaptandose a las necesidades de los consumidores, pasando de la

1



produccién artesanal a la produccidn industrial, debido a las necesidades generadas por el ser
humano para mantener alimentos conservados en periodos de escasez, para viajes, etc
(Plataforma de Innovacion Tecnoldgica [ITAL], 2022).

Lo que dio origen a este proceso fue la Revolucidn Industrial que se dio de la segunda mitad
del siglo XVII a la primera mitad del siglo XIX, con cambios que permitieron el desarrollo
industrial. Los alimentos obtenidos por la agricultura, ganaderia y pesca, transformados a
alimentos que satisfacen las necesidades de la poblacion, se le conoce como la produccion y
elaboracion de alimentos, todo alimento fuera del ambiente doméstico se considera industrial
(ITAL, 2022; Editorial Grudemi, 2018).

A partir de ello se pudo experimentar en el mundo cambios que generaron en la poblacion
un mejor estilo de vida como la incorporacion de la mujer al trabajo, mecanizacion del trabajo
lo que dio acogida a la industrializacién del sector alimentario, causando un crecimiento
econdmico sostenible y aumento de las rentas de los paises, debido a que aumentaba la
produccion y el consumo, dando inicio al nacimiento de grandes empresas alimentarias que
tenian como objetivo reducir costes por unidad para poder ofrecer comida econémica y asi

Ilegar a mas consumidores (Gonzélez, 2021).

Los cambios generados en Ecuador a partir de la Revolucién Industrial dieron como origen
la adaptacion de maquinarias industriales a la produccion, creando féabricas de textiles e
incentivando la agricultura, mediante el cual generd un aporte a la produccion interna del
pais, aumentando la fuerza laboral, teniendo como resultado un crecimiento econémico
sostenible y un aumento de produccion y consumo, marcando una transicién respecto al
modo de fabricacion (Banco Central del Ecuador [BCE], 1999). Después de la dolarizacion
la estabilidad del sector manufacturero mejora, considerando al sector uno de los mas
importantes en el pais ya que permite la elaboracién de productos con un nivel de valor

agregado fortaleciendo a la economia y generando fuentes de empleo.

En la época de la colonia en Ecuador las actividades que principalmente destacan son en base
a una produccién primaria; la agricultura era el eje principal en el que se basaba su economia
en conjunto con la mineria y el obraje, sin embargo, durante el desarrollo de las actividades

manufactureras el pais atravesé una serie de sucesos por lo que la economia ecuatoriana fue



decayendo, impidiendo la adquisicion de bienes de capital y materias primas que eran
necesarias para la industria (BCE, 1999).

1.1.1 El sector manufacturero en la actualidad

Hoy en dia las industrias manufactureras ocupan un lugar destacado y con
mayor relevancia dentro de la produccion y el desempefio de las actividades
econdmicas de un pais, lo que ha ocasionado un aumento en el rendimiento

productivo, demografico y en la aparicion del comercio.

VENTAS (MILLONES USD)

B Ventas (millones USD)

2016 2017 2018 2019 2020

Figura 1: Participacion en ventas sector manufacturero
Fuente: Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca.

Realizado por: Las autoras

El grafico de la figura 1, nos muestra la participacién en ventas que
corresponde al afio 2016, 2017, 2018 y 2019. Entre el periodo analizado el afio 2018
presenta $30138 millones de ddlares en ventas, siendo el afio con mayores ingresos.
El sector manufacturero ocupa el tercer puesto en comparacion con el resto de
sectores, siendo lideres el sector de comercio y servicios. Esto quiere decir que el



sector manufacturero se encuentra entre los principales sectores del Ecuador en tener
un peso econdmico en ventas alto mostrando un crecimiento continuo por afio, que

permite una gran expansion del sector a través del pais.

Segun la Revista Vistazo (2021), nos da a conocer que las ventas cayeron en 2.708
millones de dolares en comparacion con el 2019 debido a que por la emergencia
sanitaria causada por COVID-19, las plantas de produccion tuvieron que paralizarse
y causando la caida de la demanda de productos no prioritarios. Algunas empresas
para poder subsistir al terrible acontecimiento decidieron entrar al mercado
internacional, especialmente en EEUU, lo que generd incluso plazas de empleo. La
Fabril es una de las empresas que a pesar de la crisis sanitaria por su naturaleza generd
resultados positivos cerrando el 2020 con 80 toneladas de productos vendidos que

generaron 525 millones de délares.

La industria de alimentos ha ido posicionandose como fundamental para el ser
humano, debido que al obtener alimentos hechos y de consumo mas rapido y facil se
ha perdido la conexién con algo tan primario como es cultivar los alimentos. Los
avances tecnologicos son los causantes de los cambios generados en la sociedad, lo
que ha permitido crear mas alimentos que ayuden y mejoren los problemas de
desnutricion, ya que por necesidad se aprovechaban los recursos de la naturaleza para
transformarlos, utilizando factores como la mano de obra y la materia prima, a lo
largo de la historia han adquirido nuevas particularidades, mientras que otras han ido

apareciendo con la evolucién de la industria.

1.1.2 Peso en la economia ecuatoriana

La industria manufacturera representa en ventas mas del 20% para la
economia ecuatoriana, aportando a la generacion de empleo, al ser manufactureras la
mano de obra juega un papel muy importante para las empresas, aportando a presentar
niveles altos de rentabilidad. Los aspectos que hacen del sector un importante peso
para el pais permiten realizar un estudio especializado en el mismo. También aportan
a la economia mediante las exportaciones, ya que la mayoria de las empresas se

encuentran internacionalizadas.
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Figura 2: Empleo total por sector econémico
Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo (ENEMDU)
Realizado por: Direccion de Estudios Econdmicos y Comerciales

La figura 2 realizado por la Direccién de Estudios Econémicos y Comerciales
nos muestra el empleo total generado hasta abril 2021 por cada sector econoémico del
Ecuador, dandonos a conocer que el sector de la manufactura se encuentra entre el
puesto cuatro en comparacién con los otros sectores generando empleo a 751 miles

de personas con un empleo adecuado.

En un estudio realizado por la Superintendencia de Compafiias y Seguros (2020), se
puede evidenciar la eficiencia, la misma que se clasifica por tres tipos: técnica,
econdémica y dinamica, refiriéndose a la utilizacion optima de recursos; es decir si
estan siendo utilizados al maximo los factores productivos. Los subsectores que

tienen eficiencia igual a 1 fueron la elaboracién de productos alimenticios (C10).



PIB - SECTOR MANUFACTURERO
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Figura 3: PIB del sector manufacturero
Fuente: Banco central de Ecuador 2020
Realiza por: Las autoras

La figura 3 nos muestra como ha ido cambiando el PIB en el sector
manufacturero, se puede observar que para el afio 2017 gener6 el mayor aporte a la

economia en comparacién con los otros afios de estudio.

1.1.3 Clasificacién del sector manufacturero

El Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC), clasifica a las
actividades econdmicas de productos y ocupaciones teniendo como objetivo adaptar
a la realidad econémica el desenvolvimiento estadistico nacional teniendo como
referencia las recomendaciones que emiten los Organismos Internacionales. Las
Clasificaciones Nacionales de Actividades Econdmicas (C11U) toma en cuenta cuatro
criterios como es el insumo de bienes, servicios y factores de produccién, el proceso
y tecnologia de produccidn, las caracteristicas de los productos y las categorias de
cada nivel de la clasificacion son mutuamente excluyentes (Instituto Nacional de
Estadisticas y Censos [INEC], 2012).



Segun la informacion recopilada por el INEC la seccién C correspondiente al sector

manufacturero se divide en 68 grupos, 140 clases, 216 subclases, 1012 actividades.

C10

C101

C102

C103

C104

C105

C106

C107

C108

INDUSTRIA MANUFACTURERA
ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS
ELABORACION Y CONSERVACION DE CARNES

ELABORACION Y CONSERVACION DE PESCADOS, CRUSTACEOS Y
MOLUSCOS

ELABORACION Y CONSERVACION DE FRUTAS, LEGUMBRES Y
HORTALIZAS

ELABORACION DE ACEITES Y GRASAS DE ORIGEN VEGETAL Y
ANIMAL

ELABORACION DE PRODUCTOS LACTEOS

ELABORACION DE PRODUCTOS DE MOLINERIA, ALMIDONES Y
PRODUCTOS DERIVADOS DEL ALMIDON

ELABORACION DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS

ELABORACION DE ALIMENTOS PREPARADOS PARA ANIMALES

Tabla 1: Clasificacion y nomenclatura de la ClIU

Fuente: INEC (2012)

Realizado por: Las autoras

Nuestro estudio se centrara en la division numero 10 que pertenece a la

elaboracion de productos alimenticios, lo que incluye la produccién de los productos

de la agricultura, la ganaderia, la silvicultura y la pesca convirtiéndolos en alimentos

y bebidas para el consumo personal.
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Figura 4: Ventas del sector de enero - abril 2021
Fuente: Servicio de Rentas Internas SRI, Formulario 104
Realiza por: Direccion de Estudios Econdmicos y Comerciales

1.2 Evolucion en el tiempo

La industria de alimentos se encarga del conjunto de actividades en donde interviene
la produccién y elaboraciéon de los alimentos, el desarrollo se basa en la adquisicion de
materia prima ya sea de origen animal o vegetal, posterior a esto pasa por el proceso de
transformacion hasta convertirse en producto terminado y finaliza con la distribucion de este.
El proceso de transformacion de los alimentos ha ido evolucionando a lo largo del tiempo
con nuevos métodos y tecnologias, facilitando la produccion y la creacién de nuevos
productos, satisfaciendo las necesidades de los consumidores, incluso logrando mejoras en

la calidad de los alimentos (Calderon et al., 2016).

El sector de alimentos se ha considerado de gran importancia en la economia del Ecuador

durante varios afos, tanto por el consumo diario y necesidades de los habitantes y las



exportaciones de ciertos productos que se han realizado afios tras afio, convirtiendo al pais

en un modelo agroexportador.

En el periodo de 1850 y 1870 el Ecuador se encontraba en auge con las exportaciones de
cacao convirtiéndose en una de las actividades principales generadoras de ingresos para el
pais, representando mas del 70% de las exportaciones totales. Posteriormente en 1950 tras la
caida del cacao, Ecuador se convierte en uno de los principales exportadores de banano a
nivel internacional, lo que ha tenido un peso importante en el desarrollo econémico del pais,
esto lo llevd a funcionar como un modelo agroexportador, ya que la economia dependia

principalmente en la produccion y exportacion de materia prima (BCE, 1999).

Durante 1997 y 1998 el pais se enfrenta a la presencia del fenémeno de El Nifio afectando la
produccion nacional, principalmente la actividad agropecuaria, debido a la destruccion de
gran parte de la infraestructura productiva y de la red vial. Posterior a la crisis y sin haber
resuelto el problema fiscal ocurrido afios anteriores, el Ecuador se enfrenta nuevamente a una
crisis financiera, en 1999 denominado el feriado bancario, causando un mayor deterioro en
cuanto a la economia nacional, viéndose afectada la produccion de varios sectores con
variaciones de crecimiento negativas, el sector de alimentos representaba un porcentaje del -
1,2% (BCE, 1999; Salgado et al., 1989).

Afios posteriores la economia no se habia estabilizado completamente, por lo que el
crecimiento se vio limitado llegando a representar tasas de crecimiento negativas, para el afio
2001 con respecto al afio anterior se observé una tasa creciente no muy significativa, pero se
mantenia en tendencia de crecimiento, pese a ello el sector industrial representaba un
crecimiento poco significativo respecto al PIB el cual representaba un 5,3% mientras que el
sector manufacturero un 4,9%. En el periodo 2003 y 2004 se present0 las tasas mas altas de
decrecimiento para la economia del pais con porcentajes del 4,2% y 2,5%, no obstante, para
el 2005 se notd un cambio positivo en el sector manufacturero con un crecimiento del 4%,

mientras que el promedio de crecimiento para el PIB es del 5% (Salgado et al., 1989).

El Ecuador se destaca por ser un pais con presencia intensiva en recursos naturales y trabajo,
por lo cual la produccién manufacturera tiene un gran punto a favor para incrementarse. En

el 2014 la produccion manufacturera llegé a superar un 8,17% en comparacion con el afio



2013 destacando los subsectores elaboracion de alimentos y bebidas. En los afios 2015 y
2016 el panorama de la economia ecuatoriana se afect6 por el bajo precio del petrdleo y la
depreciacion del dolar, lo que ocasion6 que la produccion manufacturera también se vea

afectada y disminuyé en 2,46% y 1,82% respectivamente.

El sector de alimentos desde el afio 2016 ha tenido ciertas regulaciones tales como la
implementaciéon de las Buenas Précticas de Manufactura (BPM), la semaforizacion de
alimentos y regulaciones de publicidad. Dichos cambios han conseguido que las empresas
introduzcan ingredientes mas saludables para fomentar la oferta de alimentos sanos e

innovadores.

Cadena et al. (2017) afirma que:

El Ministerio de Industrias y Productividad (2017) manifesto que, pese a la
importancia de este sector para la economia ecuatoriana, su crecimiento se ha visto
limitado por los bajos niveles de industrializacion, escasa innovacion y
diversificacion de los productos ofertados, bajos niveles de competitividad de la
materia prima nacional y poca implementacion de sistemas de gestion de calidad,
provocando que la oferta exportable del Ecuador sea vulnerable en los mercados

extranjeros. (p. 1)

Las industrias manufactureras para el 2019 tuvieron un desempefio positivo con un aumento
del 1,5%, la principal actividad fue el procesamiento y conservacion de camaron, seguido
por la elaboracién de cacao y productos de confiteria y como altimo lugar el procesamiento

de y conservacion de pescado y otros productos acuéticos (BCE, 2020).

El afio 2020 ha registrado un crecimiento importante para las industrias de alimentos, pese a
gue el mundo se encontraba atravesando una crisis a nivel mundial por la pandemia del
COVID-19. Andrés Jerves, gerente de Desarrollo para América Latina de la multinacional
Otis McAllister menciona que “el consumo de productos basicos se incrementé de manera
importante, la gente compra para consumir y para guardar, al mismo tiempo busca productos
mas sanos y de mayor duracion, porque la movilidad esta reducida” por lo que este afo se

registré un incremento del 150% en los meses de marzo y abril. Para este afio la rama de
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alimentos y bebidas represento el 45% de la actividad manufacturera no petrolera del Ecuador
(El Universo, 2020).

1.3 Top 10 del sector manufacturero alimenticio en el Ecuador

El sector de alimentos ha presentado un importante crecimiento en las ultimas
décadas con resultados significativos dentro del sector manufacturero, considerandose de
vital importancia en cuanto a la economia ecuatoriana, de esta manera se convierte en el

subsector con mayor numero de establecimientos y plazas de empleo.

De acuerdo con el Instituto Nacional de Estadisticas y Censo (INEC) en el Ecuador el mayor
porcentaje referente al numero de establecimientos es para el sector de alimentos
representando mayor cantidad de empresas a nivel nacional con variaciones no muy
significativas entre afios; en cuanto a plazas de empleo de igual manera el sector de alimentos

es el que mayor representacion presenta dentro de la industria manufacturera.

Se puede determinar que el sector de alimentos cada vez va evolucionando con nuevas
técnicas y tecnologias que se ha visto reflejado durante décadas y que cada vez va en auge

superando de esta manera a otros sectores dentro de la industria manufactura.

Para conocer las empresas que mayor peso tienen dentro de la industria de alimentos a nivel
nacional, se ha realizado un anélisis de estas, determinando el mayor nimero de ingresos
durante los Gltimos afios de un total de 500 empresas, siendo estas las mas grandes del pais,
de las cuales las que mas destacan dentro de la industria manufacturera alimenticia son las

siguientes:

Procesadora Nacional de Alimentos C.A PRONACA
Gisis S.A

La Fabril S.A

Nestlé Ecuador S.A

Industrial Danec S.A

Conservas Isabel Ecuatoriana S.A

Industrias Ales C.A

Liris S.A

© N o 0 B~ w0 D P
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9. Seafman sociedad ecuatoriana de alimentos y frigorificos Manta C.A
10. Industrias Lacteas Toni S.A

1.3.1 Historia de las empresas top 10 y aporte economico

1.3.1.1 Procesadora Nacional de Alimentos C.A PRONACA
Objeto Social:

1. Agricultura, ganaderia, pesca; en general actividades de servicio conexas
y otras actividades relacionadas.

2. Laproduccidn, elaboracion y comercializacion de productos alimenticios

y bebidas.

3. Laproduccion, elaboracion y comercializacion de alimentos balanceados,
en general alimento para animales (Superintendencia de Compafiias,

Valores y Seguros, 2022)

Pronaca nace en el afio 1957, es una corporacion constituida por varias compafiias
relacionadas con la industria avicola y alimenticia. Su precursora fue la empresa
INDIA, la cual fue fundada hace 61 afios en Ecuador. La Compafiia tiene un
portafolio amplio de productos, alrededor de 800, que se comercializan bajo 25
marcas diferentes. Sus productos son resultado de una permanente inversion en
investigacion y desarrollo. La Compafiia tiene un portafolio amplio de productos,
alrededor de 800, que se comercializan bajo 25 marcas diferentes. Sus productos son

resultado de una permanente inversién en investigacion y desarrollo (Pronaca, 2012).

El crecimiento de la compafiia ha sido continuo desde que ha iniciado sus actividades,
la generacion de empleo es otra de las fortalezas en Pronaca, generando 7.599
empleos directos y méas de 35.000 indirectos. Trabajando con aproximadamente 3.430
proveedores tanto nacionales como del exterior (Pronaca, 2018).
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DISTRIBUCION DE VENTAS POR LINEA DE NEGOCIO

VALOR AGREGADO

NUTRICION ANIMAL
12,24%

Y AGRICOLA

SECOS
21,43% 4 08% NEGOCIOS
™ INTERNACIONALES
4,08%

CARNICOS
58,17%

Figura 5: Distribucién de ventas por linea de negocio PRONACA
Fuente: Bolsa Nacional de Valores, 2020
Elaborado por: Las autoras

En el siguiente grafico, observamos cinco lineas de negocio del Grupo
PRONACA, la linea de carnicos representa un 57% de las ventas, en donde agrupa la
comercializacion y crianza de aves, cerdos y reces; seguido por la linea de Nutricion
Animal y Agricola con un 21,7%. El valor agregado representa el 12,4% de las ventas
con la comercializacion de embutidos, congelados y productos del mar. El 8,9%
restante corresponde a la linea de Secos con el 4,8% y Negocios Internacionales con
el 4,1%.
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EVOLUCION DE VENTAS PRONACA
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Figura 6: Evolucion de Ventas PRONACA
Fuente: Informacion Financiera Pronaca

Elaborado por: las autoras

En la figura 4 podemos observar los cambios en la evolucion de las ventas de
Pronaca, afos posteriores del 2016 la empresa se ha mantenido en crecimiento
constante con variaciones significativas, en el afio 2019 se registra un decremento
pasando de $961.155 afio 2018 a $930.913 con una disminucion de $30.242. Para el
afio 2020 los ingresos registran una baja marginal llegando a $818.439 un descenso

notorio en comparacién a periodos anteriores.
1.3.1.2 Gisis S.A
Obijeto Social:
1. Productos elaborados de origen, agropecuario, avicola e industrial.

Gisis S.A. es una empresa ecuatoriana que inici6 sus operaciones en 1994 y su sede
principal esta ubicada en km 6.5 de la via Duran-Tambo, en la ciudad Eloy Alfaro.

La compafiia se dedica a la produccion de alimentos balanceados para caninos,
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equinos, pecuarios y especies acuicolas. Su gama de productos incluye alimentos para
caballos, aves, peces, camarones, ganado bovino, mascotas, cerdos. Algunas de las
lineas méas conocidas son: alimentos balanceados DIAMASA, Sierra, Costa, Dog
Star.

Segun EMIS (2022):

La empresa es propiedad de Nutreco y Skretting y cuenta con tres plantas en
Ecuador, una en Honduras y una agencia en Peru. Las plantas de la compafiia
poseen certificaciones de calidad tales como Organica de la Unién Europea,
Naturland, GLOBAL G.A.P.,, BAP y Plan HACCP. Gisis S.A. hace
exportaciones a un gran numero de paises entre los cuales: Pert, Colombia,

Nicaragua, Venezuela, Estados Unidos, Cuba, entre otros. (p.1)

AMCHAM NEWS (2015) menciona que “las plantas de Ecuador estan certificadas
con los estandares Naturland, BCS, GLOBAL G.A.P., BAP, asi como el Plan
HACCP y manejo de BPM aprobado por el Instituto Nacional de Pesca (INP),

organismo regulador del Ecuador” (p. 1).
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Distribucion por linea de negocio

L

ﬂh

Pecuario
Aves, cerdos, pagando
bovino, conejos y cuyes:
Alimento balanceado y
vitaminicos

Figura 7: Distribucién por linea de negocio GISIS S.A

Fuente: Gisis S.A
Elaborado por: Las autoras

Los productos principales de Gisis S.A. se clasifican en acuicolas, pecuarios,
equinos y caninos, toda esta clasificacion cuenta con altos estandares de calidad y
tecnologia avanzada, obteniendo un mejor rendimiento en cuanto a su composicion
nutricional. Entre los productos que mayor acogida tienen dentro del sector agricola

del pais son los pecuarios y acuicolas generando mejores resultados en sus ventas.
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EVOLUCION DE VENTAS GISIS S.A
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Figura 8: Evolucion de Ventas GISIS S.A

Fuente: Superintendencia de Compafiias Valores y Seguros

Elaborado por: Las autoras

En la siguiente grafica se observa como la evolucion de la empresa ha tenido
un potencial crecimiento, duplicando las ventas del afio 2016 al 2020. EI periodo con
mayor crecimiento representa una cifra de $89.751 del afio 2019 al 2020 viéndose
resultados positivos en las ventas de la compafiia. Gisis ha llegado a constituirse como
una de las empresas mas grandes del pais por su aumento en las cifras que presenta

cada afio.
1.3.1.3 La Fabril S.A
Objeto Social:

1. Produccién, adquisicién, elaboracion y suministros de materias primas,

productos y accesorios para la industria.
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Es una empresa ecuatoriana constituida en 1935, trabaja a través de un sistema de
gestion sustentable, mediante el uso eficiente y reutilizacion de sus materias primas,
con una gran diversidad de productos y marcas en el mercado local, La Fabril ha
logrado establecerse como el icono de la investigacion y la innovacion en el mercado

alimenticio ecuatoriano desde hace ya varias décadas (La Fabril, 2022).

Hace casi 70 afios, La Fabril se constituye como “La Fabril Compafiia de Comercio”,
de conformidad con las leyes vigentes en el Ecuador de ese entonces, posteriormente
el 16 de Julio de 1979, se transformaron en compafiia de Responsabilidad Limitada y
finalmente el 1 de junio de 1989, en lo que actualmente se conoce como “La Fabril

Sociedad Andonima.”, la Industria de las Ideas (La Fabril, 2022).

Actualmente se dedica a la fabricacion y comercializacion de tres categorias que
funcionan con el eje central de la compafiia que son alimentos, aceites y grasas y
hogar y cuidado personal. Cuenta con un portafolio de aproximadamente 20 marcas
y mas de 700 productos. El crecimiento de La Fabril ha ido evolucionando cada vez

mas generando 2.688 puestos de trabajo entre empleados y obreros.

DISTRIBUCION DE VENTAS POR LINEA DE NEGOCIO

LINEA DE HOGAR Y

CUIDADO \ OTROS PRODUCTOS

PERSONAL 17,00%
21,43%

ACEITES Y GRASAS
77,00%

Figura 9: Distribucion de ventas por linea de negocio LA FABRIL

Fuente: La Fabril

Elaborado por: Las autoras
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En la siguiente grafica se puede determinar que la mayor venta de los
productos es representada por los Aceites y Grasas con un 77%, seguido por la linea
del hogar y cuidado personal con un 17%, dentro de esta categoria encontramos
detergentes, jabones, suavizantes y pasta dental. El 6% restante es para otros

productos.

EVOLUCION DE VENTAS LA FABRIL
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Figura 10: Evolucién de Ventas LA FABRIL S.A
Fuente: Superintendencia de Compafiias Valores y Seguros
Elaborado por: Las autoras

La evolucion de ventas de la compafiia presenta crecimientos y
decrecimientos significativos en los cinco periodos a analizar, en el afio 2016 — 2017
se puede observar un aumento en sus ingresos de aproximadamente $25.131 la que
mayor rango de crecimiento se ha analizado, sin embargo, para el 2018 existe una
disminucion en sus ventas llegando asi hasta el 2019 con una diferencia reducida de
aumento de $2.295. Para el siguiente afio la compafiia ha visto cambios positivos con

un crecimiento mayor.
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1.3.1.4 Nestlé Ecuador S.A

Objeto Social:
1. Dedicarse a la industria, mediante la fabricacion, exportacion, almacenaje,
transporte, distribucion y venta de productos alimenticios y de otra

naturaleza.

Nestlé S.A. es una empresa que nace en 1867 con el objetivo de crear un alimento
nutritivo para los nifios, victimas de hambre y desnutricion. A lo largo del tiempo, la
empresa se expandio a lo largo de Europa y en 1920 estableci6 su primera fabrica en
Latinoamérica. A nivel mundial, la empresa cuenta con presencia en 194 paises y
tiene alrededor de 339 mil colaboradores (Bank Watch Ratings S.A., 2020, p. 5).

Bank Watch Ratings S.A (2020) explica que:
En lo que respecta a Ecuador, Nestlé se constituye en 1955 bajo operaciones
propias en Guayaquil, pues previamente comercializaba a través de Comercial
Panamericana. En la actualidad, la empresa cuenta con el permiso para la
elaboracion de otros alimentos especiales, concentrados de proteinas,

alimentos dietéticos, sin gluten y otros (p. 5).

Asi, la empresa maneja las siguientes lineas de produccion y comercializacion:
nutricion infantil, culinarios, bebidas instantaneas, profesional, lacteos, chocolates,

cereales, café y bebidas, galletas y alimentos para mascotas.

La compafiia conserva el liderazgo en el mercado nacional, gracias al buen
posicionamiento de la marca, diversificacion de productos, y la red de distribucién en
todo el territorio nacional. Sus fortalezas y los esfuerzos realizados en términos de
promociones Yy sistemas de distribucion le han permitido enfrentar adecuadamente la
importante competencia que existe por la variedad de productos locales e
internacionales que se ofrecen en el mercado en una gama de precios muy
diversificada (Bank Watch Ratings S.A., 2020, p.5).
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DISTRIBUCION DE VENTAS POR LINEA DE NEGOCIO
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Figura 11: Distribucion de ventas por linea de negocio NESTLE
Fuente: Bank Watch Ratings S.A - Calificadora de Riesgos 2020

Elaborado por: Las autoras

En cuanto a la distribucion de ventas por la linea de negocio se puede observar

que el porcentaje con mayor representacion es la linea de lacteos con un 26%, de igual

manera, las demas lineas de negocio mantienen la mayor participacion en el mercado,

seguido por aditivos culinarios, galletas y snacks, maternidad, chocolates y linea de

mascotas. La comercializacion de los productos a nivel nacional se realiza a través de

varios canales: red propia, distribuidores, mayoristas de diferentes tamarios, canales

modernos y autoservicios.
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EVOLUCION DE VENTAS NESTLE
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Figura 12: Evolucion de Ventas NESTLE
Fuente: Resultados Financieros Nestlé

Elaborado por: Las autoras

Para el afio 2016 respectos a afios anteriores, la empresa tuvo una reduccién
de 8,2% debido a multiples factores, para afios siguientes se puede observar un
crecimiento no muy significativo con una recuperacion del 1,18% en el afio 2017.
Afios posteriores se determina un decrecimiento de las ventas de la compafiia, en el
2019 se registra un descenso en comparacion con el afio anterior pasando de $499.226
a $465.038 con una diferencia de representativa del $34.188 y para el 2020 un

decrecimiento aun mayor de $41.249.

1.3.1.5 Industrial Danec S.A

Obijeto Social:
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1. Extraccion e industrializacion de aceites y grasas vegetales, y/o
animales, en especial aceite de palma; y a elaborar principalmente
los productos derivados de aquellos tales como: aceites
comestibles, mantecas, margarinas, detergentes, derivados de
acidos grasos, jabones incluyendo, pero no limitado a jabones de
tocador, productos y articulos para la higiene y aseo personal y

para el hogar.

CIBEPYME (2014), expone lo siguiente:

Danec S.A. fue creada en 1.971 en Ecuador, para atender las necesidades del
mercado nacional en los sectores de grasas, aceites comestibles y jabones en
barra. Es la primera empresa en el pais que fraccioné palma africana para
producir aceites, mantecas, margarinas y jabones. Desde entonces esta entre
las primeras empresas fabricantes y proveedoras de productos derivados de
grasas y aceites en Ecuador. Se caracteriza por tener un constante
mejoramiento tanto en modernos equipos para la planta, como en el desarrollo
de los procesos y actividades del personal, enmarcados en el modelo de
gestion de calidad de la ISO 9001 (p.1).

La sede principal de la empresa esta ubicada en Quito, pero cuenta con agencias,
fabricas y plantaciones en toda la Republica del Ecuador. Actualmente la empresa se
dedica al procesamiento, produccion y desarrollo de productos basados en
oleaginosas, las cuales son cultivadas en plantaciones propias. La empresa realiza
operaciones en Colombia, Perd, Venezuela, Uruguay, Chile, Argentina, Inglaterra,
Espafia y Estados Unidos. Sus marcas mas reconocidas son El Cocinero, Vivi,
Mazorca, Palma de Oro, entre otras. A lo largo de los afios la compafiia ha ido
creciendo constantemente hasta posicionarse entre las mejores empresas del pais,

actualmente cuenta con el apoyo de 1.139 colaboradores.
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DISTRIBUCION DE VENTAS POR LINEA DE NEGOCIO
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Figura 13: Distribucidon de ventas por linea de negocio INDUSTRIAL DANEC S.A
Fuente: Informe Social Danec Final 2016
Elaborado por: Las autoras

La distribucion de ventas de Industrial Danec cuenta con una serie de marcas
y productos, como se puede observar en la grafica el porcentaje con mayor
representacion es la linea de Aceites Palma de Oro con un 44%, en comparacion con
las demas lineas de aceites que fabrica y comercializa la industria que son aceite El
Cocinero con un 24%, Aceite Mazorca de Oro y Aceite Vivi con el 1%. Seguido por
lineas de productos como detergentes, jabones, manteca y margarina representando

el 8% y 2% en cuanto a la linea de alimentos.
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EVOLUCION DE VENTAS INDUSTRIAL DANEC
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Figura 14: Evolucion de Ventas INDUSTRIAL DANEC
Fuente: Superintendencia de Compafiias Valores y Seguros
Elaborado por: Las autoras

La compafiia se ha mantenido con cambios no muy significativos en los cinco
periodos a analizar. Se puede observar un aumento de $5.267 entre el afio 2016 y
2017, para el siguiente periodo existe un crecimiento notable en cuanto a las ventas,
siendo este el periodo con mejores ingresos, sin embargo, se puede examinar un
decrecimiento bastante drastico para el afo 2019 con un descenso de $29.350, lo cual
es una cantidad representativa para la empresa, pese a ellos para el periodo posterior
la compafiia se sigue viendo afectada llegando a un ingreso total de $230.619 debido

a multiples causas ocasionando pérdidas a la empresa.
1.3.1.6 Conservas Isabel Ecuatoriana S.A
Objeto Social:

1. Captura de productos de la pesca, asi como la elaboracion, produccion y

comercializacion de productos alimenticios.
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Conservas Isabel Ecuatoriana fue constituida en el afio de 1976 en la ciudad
de Manta, la cual es considerada como el puerto atunero mas importante a nivel
mundial. Para 2001 la compafia fue remodelada convirtiéndose en la planta de
procesamiento de atin mas moderna del Continente Americano llegando a una

produccion de aproximadamente 12.000 cajas diaria.

En la actualidad se encuentra entre los principales exportadores de atin ecuatoriano,
sus productos se destinan a méas de 30 paises de Europa y Sudamérica. En 2005 el
nombre de la compafiia fue posicionando por sus innovadoras preparaciones, con

estrictos controles de calidad y seguridad alimentaria.

Distribucion por linea de negocio

Figura 15: Distribucion de ventas por linea de negocio CONSERVAS ISABEL
ECUATORIANA

Fuente: Conservas Isabel Ecuatoriana

Elaborado por: Las autoras
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Las ventas de la compaiiia se dividen en cuatro lineas de negocio, entre ellas
la que més ingresos genera a la compafiia son las conservas. Por su gran demanda los
productos son desarrollados con altas tecnologias para garantizar un buen servicio a
los consumidores, otro de los productos que ha generado acogida en el mercado
ecuatoriano son las sardinas ya se en tomate o aceite, la harina de pescado y la

congelacion de atdn son otro de los productos que ofrece la compafiia.
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Figura 16: Evolucién de Ventas CONSERVAS ISABEL ECUATORIANA S.A
Fuente: Superintendencia de Compafiias Valores y Seguros
Elaborado por: Las autoras

En el analisis de la siguiente grafica se puede observar como las ventas de la
compafiia se han proliferado con cambios significativos hasta el afio 2018 con un
crecimiento de aproximadamente $19.080 generando beneficios positivos a la
empresa, no obstante, para el afio 2019 sufre un decrecimiento radical en cuanto a sus
ingresos provocando pérdidas. Para el afio 2020 se observa un decrecimiento no muy

relevante, sin embargo, genera cifras negativas para la compaiiia.

1.3.1.7 Industrias Ales C.A
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Objeto Social:
1. Comercio por mayor y menor, explotacion de industrias.

Es una de las compafiias agroindustriales mas significativas del pais y es lider en la
produccién, distribucion y comercializacion de productos de limpieza y comestibles.
Fue constituida como una empresa dedicada a la produccion de jabén, manteca y
aceites comestibles, provenientes de soya y palma real. La actividad principal de la
empresa ha venido desarrollandose y actualmente incluye también la
comercializacion de magquinaria agricola, lineas de representacion, asi como la

exportacion de aceite crudo de palma (EMIS, 2022, p. 1).

La empresa cuenta con 4 lineas de negocio principales: segmento masivo, segmento
especializado e industrias, segmento maquinarias y segmento exportacion dedicado a
la distribucion y venta de productos de representacion de las marcas bien conocidas

Procter & Gamble, Carozzi, Case y Case IH.
EMIS (2022) indica que:

Industrias Ales C.A. comercializa sus productos de las lineas de jabones,
mantecas y aceites, que elabora en su planta industrial de Manta, con sus
marcas propias Ales, Alesol, Dugue de Alba, Dos Coronas, Tres Coronas, La
Reina. Debido a la calidad de los productos y las materias primas de la
empresa, Industrias Ales ha ampliado su cobertura y exporta a Argentina,
Per, Cuba, Estados Unidos, Japon, Venezuela entre otros. Actualmente
cuenta con 822 empleados a nivel nacional, a la fecha del presente informe,
la compafiia tiene tres asociaciones de trabajadores, un sindicato y un contrato

colectivo. (p. 1)
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DISTRIBUCION DE VENTAS POR LINEA DE NEGOCIO
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Figura 17: Distribucién de ventas por linea de negocio INDUSTRIAS ALES C.A
Fuente: Global Rating — Calificadora de Riesgos Industrias Ales
Elaborado por: Las autoras

En la siguiente grafica se puede observar que una de las lineas con mayor
porcentaje es el segmento de industrias, tales como productos para panaderias,
pastelerias y restaurantes, principalmente con mantecas, margarinas y aceites,
seguido por venta de maquinaria con un 15,45% ofreciendo maquinaria para la linea
agricola y caminera. Dentro del segmento masivo encontramos la linea de P&G y
ALES con el 13,64% y 12,73%. Industrias Ales ha implementado nuevas lineas de
negocio como la linea Corporacién Superior CORPSUPERIOR S.A. enfocada en
proveer a esta empresa de materia prima para la elaboracion de los productos de
marca Superior, el margen de esta linea es baja comparada al resto de lineas, 7,27%%,
sin embargo, al tratarse de una linea nueva la empresa esta desarrollando estrategias

para crecer potencializarla.
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EVOLUCION DE VENTAS INDUSTRIAS ALES
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Figura 18: Evolucion de Ventas INDUSTRIAS ALES S.A
Fuente: Superintendencia de Compafiias Valores y Seguros

Elaborado por: Las autoras

En la gréfica se puede determinar que las ventas mantuvieron un
comportamiento estable, han pasado de USD 152,61 millones en 2016 a USD 159,31
millones en 2018, representando un incremento de apenas el 4,39%. Para 2017 la
compafiia registrd un volumen de ventas de USD 151,87 millones lo que representd
una disminucion de USD 745 mil, Sin embargo, para 2019, las ventas cayeron en un
-7,26% aproximadamente USD 147,75 millones. Para el 2019, las ventas tuvieron
una caida del orden de -7,26% Yy se mantuvo asi hasta el afio 2020 donde se registro
otro incremento de USD 6.435.

1.3.1.8 Liris S.A.
Obijeto Social:

1. Sededica la actividad minera en todas sus fases.
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2.  Elaboracién y comercializacion de alimento balanceado y sus insumos.

etc.

Liris S.A inici6 sus operaciones el 3 de julio de 1987 se encuentra localizada en el
Canton Duran, Provincia del Guayas, en donde ha empezado un proceso exitoso de
expansion e integracion de granjas avicolas, hasta extenderse a los puntos finales de

atencion al cliente bajo la forma de autoservicios bajo la marca “DELCORRAL”.

En el afio 2005 la compafiia incursiond en la linea Retail por medio de supermercados
Delportal, los cuales cuentan con una amplia variedad de productos para brindar una

mejor experiencia al consumidor en cuanto a calidad y servicio (LIRIS, 2022).

En la actualidad, Liris S.A. no sélo se dedica a la produccion y venta de alimento
comercial en exclusiva. Conociendo claramente los requisitos emergentes, y fieles a
su espiritu de expansion, también posee sus propias camaroneras € integraciones
exclusivas en avicultura y porcicultura. La empresa lleva contribuyendo al desarrollo
industrial del pais por dos décadas, manteniendo siempre una filosofia de servicio que
obliga a mantener un alto estandar de calidad, al cual han estado acostumbrados los
clientes a lo largo de los afios. Esta confianza se ha ganado con trabajo e
investigacion, para brindar el mas eficaz resultado de la mezcla de nuevas tecnologias

y capital humano.

DISTRIBUCION DE VENTAS POR LINEA DE NEGOCIO
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Figura 19: Distribucion de ventas por linea de negocio LIRIS S.A
Fuente: Bolsa de Valores Guayaquil
Elaborado por: Las autoras

La compafia se clasifica en 4 lineas de negocio representando el mayor
porcentaje la linea de carnicos con el 40%, seguido con el 32% linea pecuaria,
balanceado y materia prima con el 15% y venta de abarrotes con el 13%. Las lineas
de carnicos y pecuarios han sido las mas representativas dentro del periodo 2020

generando mejores ingresos a la compafiia.

EVOLUCION DE VENTAS LIRIS S.A
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Figura 20: Evolucion de Ventas LIRIS S.A

Fuente: Superintendencia de Compafiias Valores y Seguros

Elaborado por: Las autoras

Durante el periodo 2016- 2020, las ventas mantuvieron un comportamiento
fluctuante con tendencia al alza, al pasar de USD 88,69 millones en 2016 a USD
116,48 millones en el 2018, no obstante, se puede notar un decrecimiento llegando

USD 111,88 millones en 2019. En el 2020 se observa un crecimiento en sus ventas
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alcanzando USD 130,31 millones. Esto representd un incremento del orden del

32,06% durante el periodo analizado.
1.3.1.9 Seafman sociedad ecuatoriana de alimentos y frigorificos Manta C.A
Objeto Social:

1. Elaboracién y conservacion de pescado y crustaceos.

La empresa se constituyo el 19 de enero de 1966 bajo el nombre de “Del Monte Del
Ecuador, C.A.” El 8 de julio de 1977 se autoriz6 el cambio de denominacion de “Del
Monte Del Ecuador, C.A.” a Sociedad Ecuatoriana de Alimentos y Frigorificos
Manta, SEAFMAN C.A (Fish Information & Services, 2022, p. 1).

Seafman ha desarrollado un crecimiento sostenido desde sus origenes, esto se debe al
comportamiento de fidelidad con sus clientes, encuentra los productos adecuados a
sus necesidades y sobre todo una empresa que les reconoce como el motor que la

mantiene en constante movimiento evolutivo.

Uno de los objetivos es ofrecer un conjunto de servicios de la mas alta calidad. Es por
€s0 que se encuentra en constantes certificaciones y capacitaciones, de las 1,500
personas que emplean y que hacen posible las operaciones de produccion y

exportacion.

A lo largo de estos afios, se ha logrado consolidar una amplia cartera de clientes,
compuesta por grandes empresas alimenticias y algunos supermercados de gran
prestigio en paises, como Inglaterra, Francia, Italia, Alemania, Espafia, Holanda,

Estados Unidos, Peru, Brasil, Argentina, Colombia y Chile.
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Distribucion de ventas por linea de negocio

Seafman

Figura 21: Distribucion de ventas por linea de negocio SEAFMAN C.A
Fuente: Bolsa de Valores Guayaquil
Elaborado por: Las autoras

La compafiia se dedica principalmente a la elaboracion y conservacion de
atun, pescado y moluscos, la venta de estos productos ha mantenido resultados
econdmicos positivos por su alta demanda en cuanto a su produccion. Seafman ha
implementado politicas y normas, en donde el desarrollo de la produccion sea

competente en el mercado ecuatoriano.
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EVOLUCION DE VENTAS SEAFMAN S.A

160.000

140.000 135.119

121.326
116.949
120.000 115.362

100.000
77.587

80.000

60.000

40.000

20.000

0
2016 2017 2018 2019 2020

ANO
Figura 22: Evolucion de Ventas SEAFMAN S.A
Fuente: Superintendencia de Compafiias Valores y Seguros

Elaborado por: Las autoras

En la siguiente grafica se puede observar como los ingresos de la compafiia
han presentado cambios tanto positivos como negativos en los cinco periodos
analizados. En el afio 2016 el incremento fue muy favorable para la compafiia, ya que
alcanzd el mayor registro de ventas para el afio 2018 también se vieron cambios
beneficiosos, sin embargo, existe un decremento para el 2019 de aproximadamente
USD $18.170, pese a la disminucidn de las ventas para este periodo, la empresa para
el afio siguiente supera este incremento pasando de USD $116.949 a USD $121.320

con mejores resultados que el anterior.
1.3.1.10 Industrias Léacteas Toni S.A
Objeto Social:

1. Elaboracién, industrializaciéon de yogurt, mantequilla, gelatinas, flan,

helados, y demas productos comestibles similares. Para su fin podra
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asociarse con otras personas naturales o juridicas que tenga por objeto la
industrializacion y procesamiento de los productos anteriormente citados

y en general celebrar actos y contratos permitidos por la ley.

Industrias Lacteas Toni es la primera planta procesadora de yogurt Industrial en el
Ecuador. Nace en el afio 1978 bajo la direccion y tecnologia de Toni de Suiza. Se
formo en Guayaquil, Ecuador en el afio 1978 con el fin de desarrollar, producir y
comercializar alimentos funcionales promoviendo la salud y bienestar de las familias,
comprometida y respuesta con el entorno y su gente (Industrias Lacteas Toni S.A.,
2015, p. 1).

Tonicorp (2022) explica que:

Luego de fabricar el yogurt, surge GelaToni en 1981, Manjar en 1986, Queso
Crema en 1987, Toni Mix en 1991 y leche chocolatada en 1993. Logrando la
mayor participacion de mercado en cada una de estas categorias y que ain se
mantiene. En 1995 se incorpora el Lactubacilus GG, nuestra Férmula-
ingrediente en el yogurt que nos permitio ingresar en la linea de los Alimentos
Funcionales. Es asi, como Toni se convierte en la primera empresa en
desarrollar y comercializar alimentos Funcionales en el Ecuador. Cada
producto que se lanza al mercado es disefiado especialmente para la salud y
el bienestar del consumidor. Recientemente se inaugur6é una de las plantas
méas modernas de Latinoamérica para aumentar la produccién de lacteos,
incrementando la gama de productos Toni, que se caracteriza por su alta
calidad. (p. 1).

Industrias Lacteas Toni S.A. forma parte del Grupo empresarial HOLDING
TONICORP, el cual se encuentra conformado por 5 empresas: DIPOR S.A., Plasticos
Ecuatorianos S. A., Industrias Lacteas TONI S. A., Heladosa S.A., y Asesoria &
Servicios Corporativos Fabacorpsa S.A. quien se encarga de la administracion del
Holding (Tonicorp, 2022).
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Distribucion de ventas por linea de negocio

Figura 23: Distribucion de ventas por linea de negocio INDUSTRIAS LACTEAS TONI
Fuente: Bolsa de Valores Guayaquil
Elaborado por: Las autoras

Industrias Lacteas Toni S.A. de dedica principalmente a la elaboracién e
industrializacion de yogurt, leches, quesos, gelatina, y otros productos, como bebidas
refrescantes. La diversificacion en su portafolio ha sido producto de varios procesos
de innovacion en sabores, presentaciones, lo cual ha afianzado el posicionamiento de

la empresa en el mercado.
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Figura 24: Evolucion de Ventas INDUSTRIAS LACTEAS TONI S.A

Fuente: Superintendencia de Compafiias Valores y Seguros

Elaborado por: Las autoras

La siguiente figura representa como los ingresos de la compafiia ha mantenido
valores semejantes generando beneficios econdémicos a la comparfiia en los tres
primeros afios, para el 2019 se observa un decrecimiento relevante con una pérdida
de USD $17.433, pese al descenso ocasionado en este periodo la compafiia
experimenta un incremento mayor para el afio 2020 llegando a USD $125.759 con
una pérdida de USD $26.507.

Resumen de los ingresos 2019 — 2020
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Ingresos Ingresos |Variacion
| Toso" | Membresemeompama | "I M Y
1 PRONACA CA 818.439| 930913 12
2 GISIS S.A 498.000| 408.249 22
3 LA FABRIL S.A 488.132| 474.050 3
4 NESTLE ECUADOR S.A 423.789| 456.038 7
5 INDUSTRIAL DANEC S.A 230.619] 247.428 7
6 CONSERVAS ISABEL ECUATORIANA S.A 88.359 89.015 1
7 INDUSTRIAS ALES CA 141.311| 147.746 4
8 LIRIS S.A 130.315| 111.888 16
9 SEAFMAN CA 121.320| 116.949 4
10 INDUSTRIAS LACTEAS TONI S.A 125.759| 152.266 17
En millones SUBTOTAL 10 EMPRESAS 3.066.043| 3.134.542 )

de dolares

Figura 25: Variacién de los ingresos del Top 10 empresa alimenticias sector C10

Fuente: Superintendencia de Compafiias Valores y Seguros

Elaborado por: Las autoras

La siguiente tabla indica la variacion porcentual de los ingresos del afio 2020 y

20219 del Top 10 de las empresas del sector manufacturero alimenticio, en donde se

puede apreciar que seis de ellas presentan variaciones negativas indicando que para

el periodo 2020 los ingresos han disminuido radicalmente; las compafiias restantes

indican cambios positivos en cuanto a sus ventas para el 2020. Cabe recalcar que pese

a los sucesos ocurridos durante estos periodos la economia del pais no se ha

encontrado estable, no obstante, las compafiias no han sufrido cambios significativos

que afecte notablemente sus ingresos.
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CAPITULO 2

2. ENTORNO LEGAL DE LE LEY DE MODERNIZACION A
LA LEY DE COMPANIAS

En el transcurso del tiempo el derecho societario en el Ecuador se ha mantenido con
leyes que han caido en obsolescencia, sin embargo, a finales del afio 2020 se dan grandes
cambios dentro de esta rama del derecho. Con la nueva Ley de Modernizacion a la Ley de
Compaiiias se buscé implementar figuras societarias innovadoras con una mejora en cuanto
a la modernizacién de la ley; agilizando procesos y brindando mayor interés a las compafiias
en general, es por ello que, el presente capitulo tiene como objetivo emitir informacion que
guie y permita tener un conocimiento claro y especifico sobre los inicios de la Ley de
Compaiiias,, la Ley de Modernizacion a la Ley de Compafiias, los antecedentes generados en
la ley, un analisis relevante de cambios fundamentales y los articulos que se han modificado

y generado cambios en el mundo empresarial.

2.1 Fundamentacion teérica

Como preambulo para la fundamentacion tedrica, es necesario conocer el nacimiento
de la ley, como ésta ha evolucionado y cuales son los factores por las que se han dado cambios
a lo largo de los afios, siendo el afio 2020 uno de los méas importantes en el progreso de
modernizacion de la ley. Es por ello que, a continuacion, se presentara parte de su historia y
coémo surge la necesidad de implementar leyes claras y modernas para un mejor desarrollo

societario.

2.1.1 Antecedentes Superintendencia de Compaiiias
La Ley de Compaiiias data del afio 1963 — 1964, mediante Decreto Supremo
se dicta la primera Ley de Compaiiias en el Ecuador emitido el 27 de enero de 1964,

sin embargo, en el afio de 1963 se abordan temas para la creacion del nuevo proyecto.

Es una ley con méas de 50 afios y tiene como antecedente mas cercano el Cadigo de
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Comercio de Eloy Alfaro de 1906, que a su vez se inspir6 en el Codigo de Comercio
de Napoledn de 1807. Asi se puede observar que ha sido una ley con estandares
completamente decimononicos, los cuales no habian sido modernizados, salvo
pequefias reformas muy puntuales. Por esta misma razon en gran parte de sus
disposiciones la Ley de Compaiiias estaba llena de instituciones de principios de

origenes invalidos.

Dentro de este contexto, se vio la necesidad de reformar y modernizar las
instituciones societarias con el objetivo de actualizar ciertos principios que
lastimosamente por el transcurso del tiempo han caido en la obsolescencia. Por otro
lado, como segundo objetivo de la Ley de Modernizacion se buscod implementar
figuras societarias innovadoras que sin duda alguna se encuentra situada en la Ley de
Compaiiias, las mismas que entran en vigencia a partir del 16 de marzo de 1964, la
cual conllevo la creacion de un nuevo cuerpo legal con su propia independencia. Por
otro lado, a partir del mes de abril y dando cumplimiento a la disposicion transitoria
primera de la Ley de Compaiiias entra en vigencia la primera oficina con el nombre
de Intendencia de Comparfiias Anénimas siendo su sede la ciudad de Quito. La
institucion surge como un departamento dependiente de la Superintendencia de
Bancos, con la funcion de vigilar, controlar y fiscalizar a todas las compafiias

anonimas y en comandita. (Conectalaw, 2021, 1h48m1s)

A partir de 1966 la Asamblea Nacional Constituyente expidié otorgando a la
Superintendencia de Compafiias el caracter de Organismo del Estado y se le
independizaba de la Superintendencia de Bancos. La creacion de la misma surge
mediante la aprobacion de la Constitucion Politica del Estado Ecuatoriano del 25 de
mayo de 1967, por la Asamblea Nacional Constituyente 1966 — 1967. En funcién del
Registro Oficial No0.424 el 19 de julio del mismo afio, se efectia la primera

codificacion de la Ley de Compafiias (Superintendencia de Bancos, 2020).

La Superintendencia de Compafiias, valores y seguros (2020) menciona que:
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Mediante la Resolucion No. 08.G.DSC.001 en el afio 2008 se traslada su sede
principal a la ciudad de Guayaquil como parte de las entidades que fueron
descentralizadas, a instancias de la Ley Organica para el Fortalecimiento y
Optimizacion del Sector Societario y Bursatil, toma el nombre de Superintendencia
de Compafiias y Valores el 20 de mayo del 2014. A partir del 14 de septiembre de
2015, en cumplimiento del Cddigo Organico Monetario y Financiero, articulo 78, y
disposiciones transitorias trigésima y trigésima primera, la institucion asume el
control y vigilancia de todo el régimen de seguros privados en el Ecuador, de tal
manera que su denominacion actual es Superintendencia de Compaiiias, Valores y

Seguros. (p. 1)

2.1.2 Ley de Modernizacion a la Ley de Companiias

La Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros ha publicado en el
Registro Oficial N.° 347, Tercer Suplemento, del 10 de diciembre de 2020, La Ley
de Modernizacién a la Ley de Compaiiias, la cual fue aprobada por la Asamblea

Nacional el pasado 1 de diciembre.

La ley modifica entre que suprime, mejora y aclara 145 articulos;
modernizando, innovando y dentro de ese contexto se puede decir que aclara vacios,
es una ley positiva y beneficiosa. También incorpora nuevos temas de derecho
societario, reduce costos tanto en tiempo como en dinero, suprime tramites, mejora
procedimientos, aclara procesos de entrada como de salida y perfecciona

instituciones.

El proyecto surge como respuesta a la necesidad que tiene el Ecuador de
contar con una normativa de vanguardia para que las sociedades desarrollen sus
actividades con reglas claras y modernas que vayan de la mano con la evolucién del
derecho societario. Las reformas que se han realizado a la Ley, originalmente
promulgada en el afio 1964, proporcionan un marco legal acorde con la dinamica de

la economia y los nuevos retos de las sociedades mercantiles ecuatorianas, insertas
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en un mundo globalizado que se caracteriza por la internacionalizacion y apertura de

los mercados.

Respecto a la actividad de control, la nueva norma proporciona a la
Superintendencia mecanismos mas idoneos de supervision, de manera que,
ofreciendo un servicio efectivo a las compafiias, a 1os socios o accionistas, se adecle
en mejor forma a los lineamientos de modernizacion del Estado. La Ley esta orientada
a modernizar ciertas instituciones que por el transcurso del tiempo han caido en
obsolescencia y reconocer figuras innovadoras propias de la regulacion societaria del
siglo 21. Como lo ejemplifica el Dr. Esteban Ortiz, intendente de compafiias regional
de Quito, con respecto a cdmo se encontraba el pais con leyes que afectaban la parte

societaria:

“Un ejemplo es el indice Doing business desarrollado por el Banco Mundial
en el afio 2019, donde el Ecuador ocupd la posicion 123 entre las 190
economias analizadas y la nimero 18 entre los 32 paises de América Latina
y el Caribe, lo cual da cuenta de la precaria situacion en la que se encontraba
Ecuador.” (TELESUCESOS HD, 2021, 2m315s).

En este contexto, el afio 2020 fue finalmente el momento en el que Ecuador decidié

emprender las reformas necesarias para la modernizacion de su derecho societario.

En primer lugar, en abril, con la promulgacién de la Ley de
Emprendimiento e Innovacién, que introdujo la figura de la S.AS. al
ordenamiento ecuatoriano; para luego, de la mano de la Superintendencia de
Compafiias y de algunos académicos del Instituto Iberoamericano de
Derecho y Finanzas, radicar el proyecto de modernizacion a la Ley de
Compaiiias, que fue finalmente aprobado por la Asamblea Nacional el 8 de

diciembre y publicado en el registro oficial dos dias después.
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2.2 Reformas tributarias

En cuanto a las modificaciones de las reformas tributarias emitidas por la Ley de
Modernizacion, es necesario conocer el principal objetivo por el cual se constituye y surgen
ideas innovadoras que resultan mas rentables que las establecidas antiguamente. Entre ellas
y como la mas novedosa es:

La implementacién de la tecnologia, la derogacion y modernizacion de
instituciones, el derecho de separacion, la emision de acciones y la disminucion del
capital, los deberes de los accionistas, la presentacion de los estados financieros y
los cambios que se han establecido a las sociedades. A continuacion, se detallan las
modificaciones mas relevantes encontradas en la Ley de Modernizacion a la Ley de

Compafias.

2.2.1 Anadlisis relevante

El proyecto de la Ley de Modernizacion a la Ley de Compafiias aprobado por
el pleno de la Asamblea Nacional, obtuvo 123 votos afirmativos, el cual fue propuesto
por el presidente de la Comision de Desarrollo Econémico. Lo mas destacado para
este proyecto es que la reforma consta de 12 secciones: la Ley de Compafiias vigente,
junto con la modificacién de disposiciones generales, el aumento de una disposicién

derogatoria y una disposicién reformatoria.

El objetivo principal para el sector societario del pais es:

La instauracion de un marco moderno a la normativa, la
simplificacion de tramites en diversas instancias, igualdad de condiciones
para garantizar la inversion extranjera; y, apoyar la reactivacion del sector
productivo para que exista una mejor adaptacion por parte de las empresas

a las nuevas condiciones de demanda y economia.

Las modificaciones emitidas para el proyecto se encuentran resumidas de la siguiente
manera, entre las cuales contiene importantes y considerables reformas a la Ley de
Compaiiias: las cuales se desglosan de la siguiente manera:

1. Innovaciones tecnologicas
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Derogacion, modernizacidn y creacion de instituciones
Disolucién, liquidacion y reactivacion de las compafiias
Sobre el derecho de separacion, la emision de acciones y la
disminucion del capital

Régimen de administradores

Proteccidn de accionistas minoritarios

Presentacion de Estados Financieros

Con respecto a las sociedades

2.2.1.1 Innovaciones tecnoldgicas

La tecnologia hoy en dia presenta innovacion en la forma de
complementar las necesidades de la sociedad actual, es por ello que se ha
considerado la implementacion de la misma como un cambio significativo
para la modernizacion de la ley. Esto surge a razon de la pandemia por el
COVID 19, donde el mundo se vio expuesto a grandes cambios, sin embargo,
se han visto las maneras necesarias para el maneo correcto de las instituciones,
es por ello que las medidas tecnoldgicas implementadas han resultado
sugestivas y factibles en cuanto a su uso. Presentando las siguientes:

2.2.1.1.1 Juntas generales de socios 0 accionistas:

1. Se instituye la figura de las juntas generales telematicas

para todo tipo de juntas y reuniones, en cualquier parte del
mundo, en caso de ser universales.

Se incluye el derecho a renunciar a su derecho a asistir a
juntas cursando comunicacion al representante legal (se
computa su participacion al quorum de instalacion y
abstencidn al voto).

Se entiende que ha renunciado a recibir convocatoria,

cuando el socio o accionista no consigna con antelacion
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una direccion de correo electronico. (Pefia, Noboa y
Torres, 2020, p. 1-2)

2.2.1.1.2 Blockchain:

Carrefio (2021) menciona lo siguiente acerca del blockchain:

1. Consiste en una base de datos que puede ser compartida
por una gran cantidad de usuarios y que permite el
almacenamiento de informacion de forma inmutable y
ordenada.

2. Beneficios:

a. Eficiencia: en los procesos de reconciliacion de la
informacién con la contraparte, auditores y
reguladores.

b. Seguridad: debido a que se pueden verificar las
transacciones y la forma de almacenamiento de la
informacidn permite corroborar su autenticidad.

c. Transparencia: dado que la identidad de los
usuarios de  blockchain  estd  protegida
criptograficamente.

d. Accesibilidad, dado que, cualquier usuario
habilitado puede consultar la informacion.

3. Tokenizacion de las acciones: Busca que exista una ley de
distribucion que no pueda ser hackeada, con el objetivo de
asegurar que estos registros sean alterables y garanticen
que queden sin posibilidad de modificaciones bajo una
cadena de bloques, de esta manera asegura justamente a
través del uso de los medios teleméticos.

4. La Ley de Modernizacién introduce dos disposiciones
relativas al blockchain:

a. Tokenizacion de las acciones: la cual implica que

de ahora en adelante las acciones de las sociedades
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anonimas y de las S.A.S podran estar representadas
por certificados emitidos en formato electronico,
siempre que estos estén asociados a una base de
datos distribuida tipo cadena de blogues.

b. La posibilidad de que las compafiias puedan llevar
a través de mecanismos blockchain o mecanismos
digitales los libros contables y sociales. (p. 141-
142)

2.2.1.2 Derogacion, modernizacion y creacion de instituciones:

La derogacion, modernizacion y la creacién de instituciones ha sido

determinada por ciertos cambios que resultan beneficiosos al momento de

llevarlos a cabo, como la eliminacién y simplificacién de tramites.

2.2.1.2.1 La eliminacién de tramites de oposicién a terceros:

1.

Al haberse eliminado el proceso de cautela la
inscripcion registral y por ende el perfeccionamiento de
estos 5 actos societarios: cambio de domicilio, cambio
de denominacion, disminucion de capital, disolucién
voluntaria y anticipada y la convalidacion de actos
societarios, serd& mucho mas 4gil. Ya no hay revision
previa por parte de la Superintendencia por resolucion
aprobatoria, sino que ya va directo a los registros
correspondientes y queda para una revision ex post,
facilitando los procedimientos. (Villarroel, 2021,
1m4ds).

2.2.1.2.2 Certificado consular para sucursales de sociedades

extranjeras:

1.

El proceso de simplificacién elimind el tramite de

obtencion de certificado consular para las domiciliarias
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de las compafias extranjeras que deseen fijar en el

Ecuador una sucursal. Carrefio (2021) menciona que:
Como objeto de analisis suprime este requisito,
considerando que la exigencia de este certificado es un
tramite redundante y costoso, teniendo en cuenta que
esta misma informacion debia ser suministrada por la
empresa interesada mediante la entrega de los
documentos constitutivos y de los estatutos sociales.
De esta forma, se evidencia el interés por reducir las
barreras de acceso y simplificar los tramites para las
empresas extranjeras que quieran operar en Ecuador,
en aras de incentivar la llegada de capital proveniente
del exterior y aumentar el atractivo y la competitividad

de la economia ecuatoriana. (p. 144)

2.2.1.2.3 Figura del comisario

1. Laexistencia del comisario figuraba como una obligacion
legal para las sociedades anénimas. Sin embargo, su
presencia no traia beneficios reales para las empresas y
suponia un coste excesivo.

2. En este sentido, se les da total autonomia a los socios para
que por medio de disposicion estatutaria decidan si
tendran o no este tipo de 6rgano, salvo en los casos de
algunas empresas que superan un monto de activos
establecido por la Superintendencia de Compaiiias, para
las cuales, se mantiene la obligacion de realizar auditorias
externas. (Carrefio, 2021, p.144)

3. ¢Quién supliria las funciones de los comisarios?

a. La figura del comisario lo podian suplantar los
contadores o administradores entregando informes

del desempefio de la compafiia.
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b. Son las propias compafiias quienes pueden decidir
si es 0 no necesario 0 no un comisario o algin
6rgano de fiscalizacion ya que es opcional.
(Villarroel, 2021, 5m2s).

2.2.1.3 Disolucidn, liquidacion y reactivacion de las compafiias:

Con relacidn al siguiente literal, es importante reconocer la diferencia
de cada uno de ellos. En cuanto a lo que se refiere la disolucién, se lo define
como un acto juridico en donde finalmente se extingue una compafiia como
contrato y como persona juridica. Liquidacion, cuando una sociedad termina
sus actividades mercantiles finalizando las operaciones pendientes por los
liquidadores; reactivacion de la compafiia, se define como el restablecimiento
de las actividades de acuerdo a su objeto social. A continuacion, se exponen
las modificaciones establecidas por la nueva ley.

2.2.1.3.1 Disolucion y liquidacién:

1. Se redefine las causales de disolucién de pleno derecho, ya
no es causal la unipersonalidad.

2. Dejo de ser una causal de pleno derecho el vencimiento de
plazo de duracién, con la reforma se exceptia a las
compafiias constituidas con un plazo indefinido, ademas,
la vocacién de permanencia de la sociedad se presumira
ante la ausencia de un plazo de duracion fijado
expresamente en los estatutos sociales.

3. La causal de disolucion de pleno derecho por
incumplimiento en la presentacion de los estados
financieros por dos ejercicios econdémicos consecutivos

deriva en la liquidacion de la compaiiia.
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4. Solamente se requerird la declaracion del representante
legal sobre la informacion contable y ya no la declaracion
bajo juramento que también lo hacian los socios.

5. La Superintendencia de Compariias estard impedida de
requerir certificados de cumplimiento de obligaciones con
otras entidades publicas o privadas en el devenir
liquidatario de una compaiiia.

6. Se modifica la reglamentacion referente a la causal de
disolucion por pérdidas:

a. La norma sefialaba una reduccion del 50% o mas
del capital social, mientras que, bajo la nueva
normatividad con una reduccion del 60% o mas del
patrimonio de la sociedad lo que provoca su
disolucion.

b. La norma busca evitar la disolucion de compariias
que enfrentan pérdidas que pueden parecer
significativas frente a su capital, pero que frente a
su patrimonio total no ponen en peligro la
continuidad de las operaciones o el cumplimiento

de las obligaciones sociales.

2.2.1.3.2 Formas de disolucion de una compaiiia:

1. Asuncion de los activos y pasivos por parte de un tercero:
otra reforma que se incluyo por la Ley de Modernizacién,
la cual es importante porque permite a las compafias
disolverse, aunque no tenga saneado su pasivo:

a. Una compafiia que cuente con pasivos de cualquier
naturaleza, puede acogerse al trdmite abreviado, si
las obligaciones fueren asumidas al inicio del

trdmite y de manera expresa, por Sus SocCios,
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accionistas o terceros la compafia podra ceder el
global del activo y pasivo por sucesion universal a
uno 0 varios socios, accionistas o terceros; por una
contraprestacion que no necesariamente consistira
en acciones, participaciones o cuotas sociales del
cesionario.

2. Cesion global del negocio: es una institucion propia del
cdédigo de comercio. En el caso de que se haga una cesion
global del negocio mediante escritura publica, ya es causal
suficiente para solicitar la cancelacion, una vez que se haya
perfeccionado la cesion global del negocio y asi queda
cancelada la compafiia.

3. La ley para evitar que estas nuevas figuras sean utilizadas
con fraude, determina que si es que en el devenir
liquidatario de las compafiias, los socios o accionistas son
los administradores o los liquidadores hubieran actuado de
manera fraudulenta, ellos ahi si asumiran responsabilidad
personal y solidaria por todos los pasivos a la cancelacion
registrada, si es que se actué o se tomd con el
procedimiento de la liquidacion con fines fraudulentos

reasumiran responsabilidad personal, solidaria e ilimitada.

2.2.1.3.3 Reactivacion de compafias:

1. Yano se considera como un acto societario, por lo tanto,
las compafiias que se quieran reactivar, deberan seguir los
siguientes procedimientos; caben recalcar que no se
requiere escritura puablica para la reactivacion de
compaiiias.

2. Se necesita:
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a. Una solicitud de reactivacion, de representante
legal la cual seré entregada a la Superintendencia.

b. En lasolicitud debera adjuntar los documentos que
demuestren que la compafiia ha superado la causal
de disolucion.

c. La reactivacion ya no requiere sujetarse a las
formalidades de las reformas de estatutos.

d. Se dispondra, la reactivacion, mediante resolucion
de la Superintendencia, luego de verificar que la
causal de disolucién fue superada. (Codex Asesoria
Contable, 2021, 12m20s).

2.2.1.4. Sobre el derecho de separacion, la emision de acciones y la
disminucion del capital

Los cambios detallados en el siguiente item resultan relevantes en
cuanto a la nueva normativa, para ello es importante reconocer sobre derecho
de separacidn el cual, permite la salida de los accionistas unilateralmente por
situaciones desfavorables; la emision de acciones consiste en la creacién que
les da una sociedad a las acciones por el resultado de un aumento de capital y
la disminucion de capital se lo entiende como un desequilibrio de las cuentas
por consecuencia de pérdidas. A continuacion, se expone lo establecido en la
ley:

2.2.1.4.1 Derecho de separacion

El derecho de separacién de los socios disidentes 0 no

concurrentes realiza algunos cambios:

1. Sepodrarealizar de forma escrita o por medios digitales, a
través de un comunicado dirigido al representante legal en
los cinco dias siguientes a la notificacion de la decision de

transformacion.
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2. Al reembolso del valor de la participacion al que tiene
derecho el socio o accionista disidente se le adiciona el
computo del interés maximo convencional, que se calcula
a partir del dia en que se notifica ejercicio del derecho de
separacion.

3. Se contempla que el valor al que se deben compensar las
acciones puede ser acordado de forma libre entre el
accionista y la compaiiia, permitiendo que se pueda
reconocer un valor por encima del sefialado en el balance
de transformacién.

4. Cuando no se llegue a un acuerdo respecto al valor del
reembolso, este podrd ser calculado a solicitud de la
empresa o de cualquiera de los socios por un perito
designado por la Superintendencia de Compafiias, en el

término de dos meses a partir de su designacion.

2.2.1.4.2 Emision de acciones

1. Se puede fijar una prima en la emision cuando las acciones
son adquiridas por terceros y no por los accionistas en
ejercicio de su derecho de preferencia. Esto quiere decir
que el tercero interesado debera pagar un costo por encima
del valor nominal de las acciones a la hora de adquirir la
participacion, el cual sera fijado previo acuerdo entre el
comprador y la sociedad.

2. Dicho excedente que se constituira como una reserva
facultativa y no como parte del capital social, busca fungir
como compensacion frente a la desvalorizacion inherente
que sufriran las acciones antiguas. En consecuencia,
corresponde a la junta de accionistas decidir de qué forma
se le va a dar uso o como se va a repartir esta nueva reserva

producto de la prima en la emision de acciones.
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2.2.1.4.3 Disminucion del capital

1. Se dispone que Unicamente serd posible cuando este haya
sido integramente pagado, la disposicion nace como un
medio que busca evitar la evasion de la obligacién de los
socios de pagar sus aportes, asi como, la posibilidad de que
existan fraudes hacia terceros.

2. Se consagra el derecho de reparto en casos de disminucion
del capital social.

2.2.1.5 Régimen de administradores

La ley con respecto al régimen de los administradores presenta
modificaciones, reconociendo deberes que son segun lo estudiado son
importantes para un mejor funcionamiento de las sociedades, ya que la
responsabilidad que estos tienen de cumplir funciones para la gestion de la

compafiia resulta compleja.

2.2.1.5.1 Deberes fiduciarios de los administradores:

1. Es una de las caracteristicas del proyecto donde se
reconoce dos deberes:

a. Duty of care (derecho de responsabilidad civil) y
duty of loyalty (deber de lealtad).

b. Los administradores se encargan de la gestion
estratéegica y la marcha operacional de las
compafias por lo que administran inversiones
ajenas.

2. Y es ahi donde nacen los deberes fiduciarios con el
objetivo de asegurarse que los administradores:

a. Actlen de buena fe y en el mejor interés de la

compaiiia.
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b. Que sean diligentes y que actlen con el debido

cuidado que sus funciones requieren.
3. Laley de compafiias nos indica que:

a. Los administradores deberan actuar y desempefiar
sus funciones en el mejor interés de la compaiiia.

b. El administrador no puede asegurar que una
compaiiia va a tener beneficios o utilidades. Lo que
deberia hacer es tomar decisiones objetivas,
decisiones informadas y decisiones razonadas.
(Conectalaw, 2021, 35m15s)

2.2.1.6 Proteccion de accionistas minoritarios

Las nuevas reformas que trae la Ley de Compafiias es la proteccion a
los accionistas minoritarios, que de hecho la creacion y en la exposicion de
motivos del proyecto presentado hay bastantes insumos interesantes. La ley
presenta cambios como la disminucion de porcentajes y los accionistas
minoritarios podran tener un mayor activismo accionarial y deberes
fiduciarios, se podrian sentir mas seguros de que en la ley pueden encontrar

un resguardo.

2.2.1.6.1 Proteccion a los accionistas minoritarios:

1. Se hace valer su voz por un mecanismo oficial, asi se
garantiza el derecho de los minoritarios (se disminuye el
porcentaje necesario para solicitar que se convoque a una
junta de accionistas, hoy es con el 15%.)

2. Su derecho a opinar y tratar de un tema de su interés ya
sean accionistas individual o conjuntamente que ostente el
5% del capital de una anénima pueden solicitar que se
introduzca un punto adicional en el orden del dia en una

junta ya convocada.
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3. Los accionistas individual o conjuntamente que ostente el
5% del capital de una anénima pueden iniciar la accion
social de responsabilidad de manera directa (si es por una
infraccion al deber de lealtad).

4. Al minoritario se le permite o se autoriza:

a. Le entreguen cualquier informacion de la
compafiia, no solo del balance o informe, sino
contratos, conformacion de directorios, etc.

b. El derecho a saber de las decisiones que ocurra en
la compafiia (normas que regulan el conflicto de
interés y la transparencia como principio).
(Conectalaw, 2021, 39m20s)

2.2.1.6.2 Accionistas minoritarios y mayoritarios:

1. Ya no existe una opresion, se equilibra fuerzas, para que
no exista abusos y no se perjudique a nadie.

2. Se debe buscar una armonia y equilibrio de fuerzas en vez
de una pugna entre minoritarios y mayoritarios, ya que los
mayoritarios deben conocer que no pueden expropiar a los
minoritarios.

3. En caso de que exista alguna eventual utilizacion abusiva
de esta facultad se tiene la disposicion del cédigo civil que
prohibe el abuso del derecho de cualquiera de sus formas.
(Conectalaw, 2021, 45m1s).

2.2.1.7 Presentacion de Estados Financieros
1. Seentenderd cumplida la obligacién de presentacion una vez
presentados antes la autoridad tributaria.
2. No sera obligatoria la presentacion de Estados Financieros para
sociedades en estado de disolucion o liquidacion, o aquellas que

cuenten con resolucién de cancelacion no inscrita.
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3. Se podra nuevamente optar por solicitar prorroga comprobando la

imposibilidad de su presentacion. (Pefia, Noboa, y Torres, 2020, p. 1)

2.2.1.8 Con respecto a las sociedades

En los siguientes literales se expone los cambios realizados a cada una

de las sociedades, entre ellas estan: sociedades andnimas, compaiiias de

responsabilidad limitada, sociedades por acciones simplificadas (S.A.S) y

compafiias de inversion extranjera. Cada una presenta modificaciones

generales, detallando procesos y tramites de las reformas emitidas.

2.2.1.8.1 Sociedad anénima:

1.

Contrato  constitutivo deben tener requisitos Yy
formalidades (por escritura publica e inscribirse en el
registro mercantil).

Datos generales: se agrega correo electronico.

Objeto social: debidamente concretado.

Plazo duracion: duracion determinada o término
indefinido.

Domicilio: sera cantonal.

Aumento de capital: No requiere aprobacion por parte de
la Superintendencia de Compafiias, pero debe estar jurada
en funcién de la correcta integracion de capital y
documentos que sustentan este aumento de capital.
Aumento de capital con intervencion de terceros: puede
realizarse con prima de emision y la formacion de una
reserva facultativa, la cual no puede reintegrarse o ser
repartida, salvo decision unanime de los accionistas.
Derecho de Atribucion y absorcion de perdidas: cuando la
sociedad registre pérdidas operacionales, debera utilizar

automaticamente sus reservas, si las tiene. Si las reservas
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10.

11.

12.

13.

no alcanzan para superar el estado de desfinanciamiento y
no contara con reservas estatutarias facultativas
disponibles, las utilidades obtenidas no podran distribuirse
mientras no se cubran las pérdidas operacionales.
Disminucion de capital: establece un procedimiento que en
primer lugar necesita aprobacion por parte de las
Superintendencia de Compafiias, donde se menciona del
derecho de reparto que sucede cuando se disminuye el
capital y como se lo va a devolver a los socios accionistas
y sobre el cronograma de devolucion.

Comunidad indivisa respecto a la propiedad de acciones:
se realizard mediante notario publico y si no se llega a un
acuerdo sera con el juez de lo civil.

Acciones:

a. Transferencia de acciones: se elimina la posibilidad
de transferir acciones mediante comunicaciones
separadas y obligatoriamente se debe adjuntar
copia del titulo correspondiente.

b. Las acciones podran representarse y transferirse a
través de certificados tokenizados.

c. Se establece que el derecho de negociar las
acciones libremente no admite limitaciones en el
Estatuto Social.

Juntas generales: las juntas telematicas seran convocadas
por correo electrénico, con cinco dias de anticipacién, al
fijado por la reunion, a menos que el estatuto establezca un
plazo mayor. El estatuto social podra contemplar otras
formas complementarias de convocatoria.

Cuenta de reserva 0 superavit: proveniente de la

revalorizacion de activos, solo se pueden ser capitalizada
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14.

15.

16.

17.

18.

en la parte que exceda al valor de las pérdidas acumuladas,
incluidas las del ultimo ejercicio econémico.

Renuncia: contempla la renuncia al derecho de asistir a una
reunion, debera efectuarse de manera expresa. También, la
renuncia al derecho a ser convocado, cuando el socio no
hubiese consignado con antelacion suficiente un correo
electronico al administrador.

Convocatoria a junta SCVS: actualmente es el 15% de los
socios accionistas, una vez que haya agotado el
procedimiento para que los administradores o comisarios
convoquen y no lo hacen, entonces se establece el
procedimiento para que la Superintendencia también
pueda convocar disminuyendo ese porcentaje al 15%.
Accionistas minoritarios: titulares de por lo menos el 5%
del capital podran solicitar por una vez la inclusion de los
puntos de la orden del dia para que sean tratados.

Organos administrativos: se refuerzan responsabilidades,
prohibiciones para los administradores y se establecen
excepciones.

a. Se establece un procedimiento de renuncia al cargo
que deberéa inscribirse en el registro mercantil. Se
incluye la figura de administrador temporal. En el
caso, que la sociedad quede en acefalia y la junta
general no designe nuevo administrador, podra
solicitar en un plazo de diez dias nuevo
administrador.

Organo de fiscalizacion: el comisario es quien fiscaliza las
actuaciones del representante legal y actualmente es
opcional, no es obligacién para que las compafiias la
tengan, pero si es importante determinar esta situacion en

el estatuto.
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19. Otras reformas importantes:

a. Pueden subsistir con un solo accionista.

b. Regula la figura del directorio: cuando cuente con
un directorio, los informes anuales que este
organismo presente deberdn ajustarse a los
lineamientos para el buen gobierno corporativo.

c. Los acuerdos de accionistas se regiran por lo
previsto para los acuerdos de las Sociedades por
Acciones Simplificadas.

d. La compafiia se pondré en liquidacién cuando las
perdidas superen el 60% o mas del patrimonio de
la compaiiia.

e. Ladistribucion de dividendos debera hacerse hasta
90 dias después de acordado por la Junta General,
salvo que por unanimidad de disponga algo distinto
(Asociacion de Bancos del Ecuador [asobanca],
2020).

2.2.1.8.2 Responsabilidad limitada:

1.

Contrato  constitutivo deben tener requisitos vy
formalidades (por escritura pablica e inscribirse en el
registro mercantil).

Datos generales: se agrega correo electrénico.

Obijeto social: debidamente concretado.

Plazo duracion: duracion determinada o termino
indefinido.

Domicilio: sera cantonal.

Podran establecerse Causales de separacién voluntaria.
Podra incluirse clausula compromisoria relacionada a
solucidn alternativa de conflictos.

Juntas generales:
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9.

10.

11.

a. Incorporan las sesiones no presenciales de la junta,
podrén ser fisicas o telematicas, en cuyo caso, se
verificara la presencia virtual del socio, el
mantenimiento del quorum y votacion de los
asistentes, conforme al procedimiento establecido.

b. Renuncia al derecho de asistir a una reunion:
deberd efectuarse de manera expresa.

c. Renuncia al derecho a ser convocado: cuando el
socio no hubiese consignado con antelacion
suficiente un correo electrdnico al administrador.

d. Se incorpora sesiones no presenciales en la junta.

Renuncia de los administradores con representacion legal:
la renuncia debe ser inscrita en el Registro Mercantil. En
caso, que la sociedad quede en acefalia y la junta general
no designe nuevo administrador, podra solicitar a la
Superintendencia de Compafilas que nombre a un
administrador temporal. Este administrador en un plazo de
diez dias nombrara un nuevo administrador.

Aumento de capital: Se elimina el derecho de acordar en
junta de socios sobre la suscripcion de un aumento de
capital distinto a la proporcidn de sus aportes en junta de
accionistas, necesariamente deberd constar en el Estatuto
este derecho.

Reduccion de capital: se podra reducir el capital social
solamente en los casos determinados en la ley, se
establecen causales para la reduccion de capital:

a. Exclusion de un socio.

b. La absorcién de pérdidas a cargo de capital.

c. Laamortizacion de las participaciones sociales.

d. La condonacion del capital suscrito no pagado.
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€.

La eliminacion del excedente del capital, que por
utilizarse en el giro de a compafia, resulte

innecesario.

12. Otras reformes importantes:

a.

€.

Contabilidad y libros sociales: pueden ser llevados
en libros electronicos, que garanticen en forma
ordenada, la inalterabilidad, la integridad y
seguridad de la informacion

Norma la distribucion de utilidades.

Acceso a libros sociales: socios o0 accionistas
podran examinar libros y documentos de la
compaiiia relativos a la administracion social.
Entrega de informacion de estados financieros:
destacando lo siguiente:

i. Con la presentacion anual de documentos a
la autoridad tributaria, se entendera
cumplida la obligacion prevista en la ley de
compafiias.

ii. Si la documentacion no se hubiere
aprobado por la junta general antes de la
fecha maxima de presentacion, pero
estuviese lista para enviarse, el
representante legal, bajo su responsabilidad
la remitira en linea a la Superintendencia.

Se elimina la restriccion que tenian las sociedades
extranjeras de ser socias de una compafiia limitada
ecuatoriana, siempre que sus capitales estén
denominados en acciones nominativas (y de
ninguna manera al portador).

El socio no administrador que se ausente y sea

requerido y no vuelva, tambiéen puede ser excluido.
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2.2.1.8.3

1.

2.2.1.8.4

- Se podran establecer causales de separacion
voluntaria de socios, con anuencia expresa del
socio que desea separarse de la sociedad, siempre
que se cuente con el consentimiento del 100% del

capital social. (asobanca, 2020).

Sociedad por acciones simplificadas (S.A.S):
Generalidades y proceso de constitucion:
a. Entrada en wvigencia a ley organica de

emprendimiento, innovacion en febrero del 2020.
Con la creacién se busca impulsar, incentivar las
actividades  productivas  individuales  que
contribuya con los emprendimientos. Las personas
que constituyan este tipo de sociedad, tienen la
libertad de manejar los estatutos y la estructura
administrativa como mejor se adecue a su practica
mercantil.

Datos generales: se agrega correo electrénico.

Obijeto social: debidamente concretado.

Plazo duracion: duracion determinada o termino

indefinido.

Domicilio: sera cantonal.

Se requerira de una Declaracion Juramentada que garantice

que los fondos, aportes y valores destinados a la

constitucion de la compafiia, provienen de actividades

licitas. (Supercias Ecuador, 2021, 1h29m275s)

Compaiiias de inversion extranjera:
Para aquellas compafilas que requieran establecer
sucursales en Ecuador se eliminan una serie de requisitos

y requieren unicamente la presentacion de documentacion
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que acredita la existencia social a través de validaciones de
su propio sistema mercantil.

2. El proyecto contempla la figura del cambio internacional
de domicilio de sociedades ecuatorianas al extranjero.
(Supercias Ecuador, 2021, 1h29m45s).

2.3 Marco legal y juridico

Con las reformas incorporadas con la ley de Modernizacion a la Ley de Compafiias,
se ha pretendido, dar un impulso a las actividades econdémicas realizadas por medio de
compafiias. Estos cambios han resultado beneficiosos y préacticos en su uso para las entidades.
A continuacion, se detallan ciertos articulos de los cuales han presentado cambios.

2.3.1 Disposiciones Generales:

Articulo 6.- Sustituyese el ultimo inciso del articulo 20 de la Ley de
Compafiias por el siguiente, y agregase a continuacion de aquel los siguientes

incisos:

Los estados financieros de la compafiia y sus anexos, preparados con base en la
normativa contable y financiera vigente, estaran aprobados por la junta general de
socios 0 accionistas, segun el caso; dichos documentos, lo mismo que aquellos a los
que aluden los literales b) y c) del inciso anterior, estaran firmados por las personas
que determine el reglamento y se presentaran en la forma que sefiale la

Superintendencia.

Con la presentacion anual del documento solicitado por la autoridad tributaria
nacional por parte de cualquiera de las sociedades mercantiles y demas entes
regulados por esta Ley, se considerara que se ha dado cumplimiento a la obligacion
prevista en los articulos 20 y 23 de esta Ley, respecto al Estado de Situacion
Financiera y Estado de Resultado Integral individuales. La presentacion de los demas
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estados financieros y anexos se sujetara a la reglamentacion que, para tal efecto, emita

la Superintendencia.

Para el cumplimiento de esta obligacion, si esta documentacion no hubiere sido
aprobada por la junta general de socios o0 accionistas antes de la fecha maxima de
presentacion, pero estuviere lista para ser enviada, el representante legal, bajo su
personal y exclusiva responsabilidad, debera remitir en linea a la Superintendencia,
junto con una declaracién que acredite que la junta general no se ha instalado o,
habiéndose instalado, no se ha pronunciado sobre la misma. Con este procedimiento,
se entenderd por cumplida la obligacion prevista en este articulo. Si se requiere
presentar estados financieros ratificatorios, se procedera de acuerdo con esta Ley y
sus reglamentos de aplicacion. En el caso de incumplimiento en la presentacion de
la informacidn, el administrador podra ser sancionado segun lo establecido en el

articulo 445 de esta Ley.

Salvo que sea requerido por la Ley, la Superintendencia de Compafiias, Valores y
Seguros u otra autoridad competente, la presentacién de informes y del juego
completo de estados financieros antes sefialado sera opcional para compafias en
estado de disolucion o liquidacién y para las compafiias que contaren con una
resolucion de cancelacion no inscrita en el Registro Mercantil, debido a que aquellas
no se consideran empresas en marcha. En el caso de que se reactiven, las compafiias
deberan presentar la informacion de todos los ejercicios anteriores que no se hubiere

reportado.”

Articulo 9.- En el articulo 33 de la Ley de Compafiias realicese las siguientes

reformas:

En el primer inciso, eliminese las frases “El establecimiento de sucursales”; vy,
“reactivacion de la compafiia en proceso de liquidacion”. Y agréguese al final la
siguiente frase: “El establecimiento de sucursales de compaifiias extranjeras se

sujetara al procedimiento previsto en esta Ley”.

Derogase el segundo inciso.”
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Art. 33.- El aumento o disminucion de capital, la prérroga del contrato social, la
transformacion, fusion, escision, cambio de nombre, cambio de domicilio,
convalidacion, y disolucion anticipada, asi como todos los convenios vy
resoluciones que alteren las clausulas que deban registrarse y publicarse, que
reduzcan la duracion de la compaiiia, 0 excluyan a alguno de sus miembros, se
sujetaran a las solemnidades establecidas por la Ley para la fundacion de la
compafiia segin su especie. El establecimiento de sucursales de compafiias

extranjeras se sujetara al procedimiento previsto en esta Ley.

2.3.2 De las Compaiiias de Responsabilidad Limitada:

Articulo 11.- Eliminese, en el articulo 110 de la Ley de Compaiiias, la frase “o de

las resoluciones adoptadas para aumentar el capital.”

Art. 110.- Si se acordare el aumento del capital social, los socios tendran derecho
de preferencia para suscribir en proporcion a sus aportes sociales, a no ser que

conste lo contrario del contrato social.

Articulo 12.- Reemplazase los articulos 111, 112 y 113 de la Ley de Compaiiias por

los siguientes, y agregar el articulo 113.1:

Art. 111: En la compafia de responsabilidad limitada podra tomarse
resoluciones encaminadas a reducir el capital social, solamente en los

siguientes casos:

a) Por exclusion de uno 0 mas de sus socios, situacion en la cual la porcion
reducida sera devuelta al socio, previa la liquidacion de su aporte;

b) Por absorcion de pérdidas con cargo al capital;

c) Por amortizacién de las participaciones sociales, de acuerdo con el
articulo siguiente;

d) Por condonacion del capital suscrito y no pagado; y,

e) Por eliminacion del excedente de capital que, por no utilizarse en el giro

de la compafia, resulte innecesario.
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Art. 112: La amortizacion de las participaciones sociales se hara con cargo al
capital, para lo cual se requerird, previamente, el acuerdo de su reduccion,
tomado en la forma que establezca esta ley o el estatuto para la reforma del

contrato social.

La amortizacion de las participaciones no podra exceder del cincuenta por

ciento del capital social.

Art 113.- La participacion que tiene el socio en la compafiia de responsabilidad
limitada es transferible por acto entre vivos, en beneficio de otro u otros socios de
la compafiia o de terceros, si se obtuviere el consentimiento unanime del capital
social, expresado en junta general o por cualquier otro medio que deje

constancia fehaciente de la voluntad de cada uno de los socios.

La cesion se hara por escritura publica. El notario insertara en la escritura los
documentos que acrediten el cumplimiento del requisito referido en el inciso
anterior. En caso de que el consentimiento unanime hubiere sido expresado en
junta general, se insertard una copia certificada del acta de la reunion. De la
escritura de cesidn se sentara razon al margen de la inscripcion referente a la
constitucion de la sociedad, asi como al margen de la matriz de la escritura de
constitucién en el respectivo protocolo del notario, hecho lo cual se inscribira la
cesion en el Libro de Participaciones y Socios. Practicada ésta, el representante
legal anulara el certificado de aportacion correspondiente, extendiéndose uno

nuevo a favor del cesionario.

Art. 113.1.- El socio no administrador que se ausenta y, requerido, no vuelve ni
justifica la causa de su ausencia, también podra ser excluido de la compafiia de

responsabilidad limitada.

2.3.3 Sociedades anénimas:

Articulo 26.- En el articulo 183 de la Ley de Compaiiias:
Sustituyese el numeral 4 por el siguiente:
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Art. 183.- El pago de las aportaciones que deban hacerse por la suscripcion de las

nuevas acciones podra realizarse: /.../

4.- Por las reservas y/ o superavits provenientes de la revalorizacion de activos, y/o
por la aplicacidon de las normas contables en vigencia, saldos que sélo podran
ser capitalizados en la parte que exceda al valor de las pérdidas acumuladas y

las del altimo ejercicio econémico concluido, si las hubiere.
Incluyese a continuacién del numeral 4, los siguientes incisos:

Al momento de instrumentar un aumento de capital, deberd incluirse
una clausula que contenga la declaracion, bajo juramento del
representante legal, de la veracidad y autenticidad de la informacién
proporcionada y de la documentacion de soporte que sustenta el
aumento de capital. También debera incluirse una declaracion jurada
del representante legal que acredite la correcta integracion del capital
social y que los fondos, valores y aportes utilizados para el aumento de
capital provienen de actividades licitas.

Cuando el aumento de capital se efectuare por terceras personas distintas
a los accionistas, se podra resolver que las nuevas acciones sean emitidas
con una prima, sobreprecio que el suscriptor debera pagar por encima
del valor nominal. La prima de emision formara parte de las reservas
facultativas de la compafia, y de ninguna manera integrara su capital

social.

El importe de la prima de emision, ser4 acordada, libremente, entre el
suscriptor y la compaiiia. En todo caso, su importe debera representar

una justa compensacion por la desvalorizacién de las acciones antiguas.

La junta general que apruebe la prima de emision, también establecera
los mecanismos y las formas de uso o de reparto de la reserva facultativa
gue se forme. Dicho valor proveniente de la prima de emision, aun si se

conformare y se contabilizare bajo la modalidad de reserva, no podra
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ser reintegrado o posteriormente repartido de manera proporcional en
favor del tercero que se convierta en nuevo accionista de la compafiia,

salvo el caso de decision unanime de la junta general.

Articulo 27.- Agregase a continuacion del articulo 183, los siguientes articulos:

Art. 183.1.- Aumento de capital por compensacion de creditos. - El
aumento de capital por compensacion de créditos requiere,
necesariamente, la preexistencia de créditos en favor de los suscriptores
y a cargo de la sociedad anonima, debidamente registrados en la
contabilidad de la sociedad como pasivos. ElI aumento de capital
mediante compensacion de créditos, en adicion de la resolucion de la
junta general de accionistas, requerird del consentimiento expreso del

acreedor.

Art. 183.2.- Derecho de atribucion: Si el aumento de capital se hiciere
con aplicacion a cuentas patrimoniales de la sociedad andénima, los
accionistas tendran derecho a que se les atribuya las acciones en estricta
prorrata a su participacion en el capital social. EI derecho de atribucion,
gue opera de pleno derecho en beneficio de los accionistas de la sociedad
segun la proporcion que les corresponda de acuerdo con sus acciones, es

irrenunciable.

Si el aumento de capital se hiciere con aplicacion a cuentas
patrimoniales, los valores destinados a tal objeto deben haber sido
objeto de tributacion previa por parte de la sociedad andnima, cuando

correspondiere.

Art. 183.3.- Absorcion de pérdidas. - Cuando la sociedad registre
pérdidas operacionales y disponga de reservas, éstas seran llamadas a
enjugarlas automaticamente. Sin embargo, si las reservas legales no
alcanzaren para superar aquel estado de desfinanciamiento y la

sociedad no contare con reservas estatutarias o facultativas o si éstas no
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estuvieren disponibles, las utilidades obtenidas en un ejercicio
econdémico no podran ser distribuidas mientras no se cubran las

pérdidas operacionales de ejercicios anteriores.”
Articulo 32.- Reemplazase el articulo 192 de la Ley de Compaiiias, por el siguiente:

Art. 192.- La junta general puede decidir que la compafiia anénima
adquiera las acciones que hubiere emitido, siempre que se cumplan con

los siguientes requisitos:

a) Que en tal sentido se pronuncie, la mayoria de los accionistas

concurrentes a la reunion respectiva;

b) Que para dicha operacion se empleen, Unicamente, fondos tomados
de las utilidades liquidas;

¢) Que las acciones adquiridas estén liberadas; v,

d) Que la adquisicion, en ningan caso, acarree la disminucion del capital

suscrito.

Mientras las acciones estén en poder de la compafiia, quedaran en suspenso

los derechos inherentes a las mismas.

También se necesitara decision de la junta general para que estas acciones

vuelvan a la circulacion.
Articulo 34.- Reemplazase el articulo 196 de la Ley de Compaifiias por el siguiente:

Art. 196.- La amortizacion de las acciones se hara con cargo al capital
social, para lo cual se requerird, previamente, el acuerdo de su reduccion,
tomado en la forma que establezca esta ley o el estatuto para la reforma del

contrato social.

La amortizacion de las acciones no podra exceder del cincuenta por ciento

del capital social.
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Articulo 35.- Sustituyese el articulo 198 de la Ley de Compafiias, por el siguiente:

Art. 198.- Cuando las pérdidas alcancen al sesenta por ciento o més del
patrimonio de la compafiia, se pondra necesariamente en liquidacion, si la
junta general no adopta las medidas correctivas para subsanar dicha
causal en el término que la Superintendencia de Compafias, Valores y

Seguros le otorgue a la compafia para tales efectos.
Articulo 36.- Sustituyese el articulo 199 de la Ley de Compafiias por el siguiente:

Art. 199.- La reduccién de capital suscrito, que debera ser resuelta por la
junta general de accionistas, requerira de aprobacion de la Superintendencia
de Compafiias, Valores y Seguros la que debera negar su aprobacién a dicha
reduccion si observare que el capital disminuido es insuficiente para el

cumplimiento del objeto social u ocasionare perjuicios a terceros.

La junta general que acordare la disminucion de capital establecera las

bases de la operacion.

La reduccion de capital con devolucion de aportes debera realizarse a
prorrata del capital pagado por cada accionista, salvo renuncia del
derecho de reparto que tengan los accionistas, el cual deberé realizarse

de acuerdo con lo establecido en el articulo 199.2 de esta Ley.

La disminucion de capital podra saldarse en efectivo o mediante la
entrega de activos que no son necesarios para el mantenimiento de la
actividad operacional, siempre y cuando dicha transferencia no afectare

los indices financieros de la compaiiia.

Articulo 37.- A continuacién del articulo 199 de la Ley de Compaiiias, agregase los

siguientes articulos:
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Art. 199.1.- Para que la junta general pueda acordar la disminucion de
capital social, el capital de la sociedad debera estar pagado en su
totalidad, con excepcion de la disminucion por anulacion de las acciones
producto de aportaciones sociales no efectuadas de acuerdo con el
articulo 219 de esta Ley, por efectos de la amortizacion de acciones o
como derivacién del ejercicio del derecho de separacion previsto en la
Ley. Tampoco se requerira que el capital esté integramente pagado para
la disminucion del capital por efectos de exclusion de un socio de las
compaiiias de responsabilidad limitada o de la exclusion del accionista

extranjero en las sociedades anénimas.

En el caso de que el capital suscrito no haya sido integramente pagado,
no se aprobara la disminucion de capital, salvo los casos de excepcidn

anteriormente referidos.

Art. 199.2.- Derecho de reparto: La junta general tomaré la decision de
disminuir el capital con el cu6rum establecido en la Ley o en el Estatuto.
Los accionistas tendran derecho de reparto para recibir el valor
proporcional al capital que tengan en la compafiia al momento de la
descapitalizacion. Para el ejercicio del derecho de reparto se aplicaran
las disposiciones del derecho de preferencia para el aumento de capital.

Los accionistas podran renunciar a su derecho de reparto. Esta renuncia
tendra que ser expresa y constar por escrito. El estatuto social no podra

restringir o limitar el ejercicio del derecho de reparto.

Art. 199.3.- Cronograma de devolucién de capital: En aquellos casos en
que la disminucion de capital se realice con el fin de ser devuelto a los
accionistas de la companiia y sea efectuada con afectacion a la cuenta caja
0 bancos, la junta general debera aprobar la forma y el cronograma del
pago correspondiente.
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Articulo 57.- Reemplazase el articulo 297 de la Ley de Compafiias por el siguiente:

Art. 297.- De las utilidades liquidas que resulten de cada ejercicio se tomaré
un porcentaje no menor de un diez por ciento, destinado o formar el fondo
de reserva legal, hasta que éste alcance por lo menos el cincuenta por ciento

del capital social.

De la misma forma debe ser reintegrado el fondo de reserva si éste, después

de constituido, resultare disminuido por cualquier causa.

El estatuto o la junta general podran acordar la formacién de una reserva
especial para prever situaciones indecisas o pendientes que pasen de un
ejercicio a otro, estableciendo el porcentaje de beneficios destinados a su
formacion, el mismo que se deducira después del porcentaje previsto en los

incisos anteriores.

Salvo resolucién unanime del capital concurrente a la junta general de
accionistas, de los beneficios liquidos anuales que resultaren de cada
ejercicio, luego de las deducciones que correspondieren, se debera asignar
por lo menos un cincuenta por ciento para dividendos en favor de los
accionistas que asi lo manifestaren expresamente en la junta general.
Esta asignacion se efectuard en proporcién a su participaciéon en el

capital social de la sociedad.

En caso de entregarse el porcentaje antes referido de utilidades a los
accionistas que lo solicitaren expresamente, se abriran tantas cuentas
auxiliares como accionistas tenga la sociedad, y en cada una de ellas se
registrara el valor que corresponda a cada accionista que no hubiere
hecho uso de ese derecho, registrandose el valor sobre las utilidades que
no se hubieran repartido. Estas cuentas auxiliares, podran ser
distribuidas entre sus beneficiarios en una proxima oportunidad cuando

asi se lo requiera de manera expresa a la sociedad.
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Siempre que se hubieren enjugado todas las pérdidas operacionales, la
junta general de accionistas podréd resolver que se capitalicen las
utilidades acumuladas de ejercicios anteriores y del propio ejercicio,
para lo cual todos los accionistas tendran derecho a que se les asignen
las acciones que correspondan, en proporcion a las que hayan suscrito.
Para efectos de la asignacion proporcional, se deduciran los valores que
los accionistas hubieren recibido por utilidades de acuerdo con los

incisos anteriores.

Las cuentas auxiliares también podran, previo acuerdo unanime de la
asamblea de accionistas y con el consentimiento expreso de sus
beneficiarios, ser destinadas a la constitucion de reservas estatutarias o

facultativas.

Sin embargo, en las compafias emisoras cuyas acciones se encuentren
inscritas en el Catastro Publico del Mercado de Valores, obligatoriamente se
repartira como dividendos o favor de los accionistas por lo menos el 30% de
las utilidades liquidas y realizadas que obtuvieren en el respectivo ejercicio
econdmico. Estos emisores podran también, previa autorizacion de la Junta
General, entregar anticipos trimestrales o semestrales, con cargo a resultados

del mismo ejercicio.

Los emisores cuyas acciones se encuentren inscritas en el Catastro Publico
del Mercado de Valores no podran destinar méas del 30% de las utilidades
liquidas y realizadas que obtuvieren en el respectivo ejercicio econdémico, a
la constitucion de reservas facultativas, salvo autorizacion de la Junta
General que permita superar dicho porcentaje. La autorizacién requerira el

voto favorable de al menos el 70% del capital pagado concurrente a la sesion.

Las reservas facultativas que constituyan los emisores cuyas acciones se
encuentren inscritas en el Catastro Publico del Mercado de Valores, no

podran exceder del 50% del capital social, salvo resolucién en contrato de la
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Junta General, adoptada con el voto favorable de al menos el 70% del capital

pagado concurrente a la sesion.

Todo el remanente de las utilidades liquidas y realizadas obtenidas en el
respectivo ejercicio econémico por los emisores cuyas acciones se
encuentren inscritas en el Catastro Publico del Mercado de Valores, que no
se hubiere repartido o destinado a la constitucion de reservas legales y
facultativas, deberd ser capitalizado.

Articulo 58.- Sustituyese el articulo 298 de la Ley de Compafiias, por el siguiente:

Art. 298.- Sélo se pagardn dividendos sobre las acciones en razon de
beneficios realmente obtenidos y percibidos o de reservas expresas efectivas

de libre disposicion.

La distribucion de dividendos a los accionistas se realizara en proporcion al
capital que hayan desembolsado, segun la forma como se haya decidido
entregarlos dentro de los 90 dias siguientes a la fecha en que la junta
general acord6 dicha distribucion, salvo resolucién unanime de la
totalidad del capital social concurrente a la reunién que acuerde un
plazo distinto para dicha entrega. Esta disposicion se aplicara también
a cualquier persona que tuviere el derecho de percibir las ganancias
sociales, ya sea a titulo de usufructuario, acreedor pignoraticio,
cesionario del derecho de crédito aludido en el articulo 209 de esta Ley,

0 bajo cualquier otro titulo.

Acordada por la junta la distribucion de utilidades, los dividendos seran
entregados a los accionistas en su totalidad, salvo que se hubiere
acordado, por resolucion unanime en contrario de la totalidad del
capital social concurrente a la reunion, que el pago sea efectuado en

cuotas o porcentajes.
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La accion para solicitar el pago de dividendos vencidos prescribe en cinco

anos.

2.3.4 Sociedades por acciones simplificadas (S.A.S):

Articulo 62.- Sustituyese el articulo  enumerado denominado “Clases de

acciones” por el siguiente:
Art. (...). - Las acciones seran nominativas.

El estatuto social podrd acordar la creacion de diversas clases de
acciones, ademas de las diversas series en las que se puede dividir cada
clase. A cada clase de accion se podran atribuir distintos derechos,
obligaciones, condiciones o cualquier otra estipulacion que los
accionistas resolvieren acordar, como la reserva de derechos politicos,

economicos o de cualquier otra naturaleza.

Las sociedades por acciones simplificadas, entre otras clases de acciones,
podran emitir acciones ordinarias, acciones preferidas, acciones privilegiadas
0 acciones con dividendo fijo anual. Al dorso de los titulos de acciones,

constaran los derechos inherentes a ellas.

Salvo disposicion estatutaria en contrario, los derechos conferidos a cada clase
de acciones no podran ser suprimidos ni modificados mediante reforma de los
estatutos sin el consentimiento unanime de los accionistas de la clase cuyos

derechos se pretenden reformar.
Salvo estipulacion en contrario del estatuto social, las acciones serén ordinarias.

Articulo 65.- Sustituyese el numeral 7 del articulo enumerado denominado
“Disolucion de las sociedades por acciones simplificadas por decision del

Superintendente de Compafiias, Valores y Seguros, por el siguiente:

Art (...) Disolucién de las sociedades por acciones simplificadas por

decision del Superintendente de Compafias, Valores y Seguros. - La
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Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros, o su delegado, podra,
de oficio, declarar disuelta una sociedad por acciones simplificada cuando:
/...]

Producto de sus pérdidas, el resultado del patrimonio neto de la sociedad
fuere negativo, siempre que dicho estado perdurare por tres ejercicios

econdmicos consecutivos.
Conclusion

Con las reformas incorporadas con la Ley de Modernizacién a la Ley de Compafiias,
se ha pretendido dar un impulso a las actividades econdmicas — societarias adaptando
modelos globalizados con tendencias modernas para las sociedades, pasando de normativas
obsoletas a figuras societarias innovadoras. La nueva ley expone temas de interés que son
mas rentables y factibles, esto serd de gran ayuda para la agilizacion de tramites y procesos,
lo cual resulta beneficioso tanto para la compafiia como para los socios, con instituciones

mucho mas soélidas que han sido modernizadas.
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CAPITULO 3.

3. IMPACTOS Y REPERCUSIONES ECONOMICAS -
FINANCIERAS

El presente capitulo tiene como finalidad dar a conocer los cambios relevantes
presentados por la Ley de modernizacion en el &mbito econdmico-financiero. Realizamos
varias consultas sobre los cambios que se han generado y hemos considerado que el articulo
183 de la ley de modernizacion a la ley de compafiias presenta un impacto al patrimonio en
los estados financieros de las empresas, mismo que sera desarrollado en el presente capitulo,
para el cual se consideré que se debe abordar los siguientes temas; como primer punto
tenemos las disposiciones generales en conjunto con la informacién que compete para el
correcto cumplimiento de las mismas. Segundo punto, las cuentas del balance general que
tienen relevancia en la aplicacion de la ley, la informacion recopilada nos ayudara en el punto
tercer que serd el analisis del articulo 183, mediante el cual nos permitira conocer si existen

cambios positivos o negativos para el desarrollo de las empresas a futuro.

3.1 Disposiciones generales

Las disposiciones generales presentadas en la primera seccion del capitulo 3 nos
permitirdn entender el proceso a seguir que toman en la presentacion de los estados
financieros y en la auditoria externa, mediante los pasos a seguir para su correcto

funcionamiento y como se regulariza en base a la misma.

3.1.1 Estados Financieros

1. Los estados financieros de la compafiia y sus anexos, preparados con base en la
normativa contable y financiera vigente, estaran aprobados por la junta general

de socios o accionistas.
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Estaran firmados por las personas que determine el reglamento y se presentaran
en la forma que sefale la Superintendencia.

La presentacion de los demas estados financieros y anexos se sujetara a la
reglamentacion que, para tal efecto, emita la Superintendencia.

Se ha dado cumplimiento a la obligacién de esta Ley, con la presentacion anual
del documento solicitado por la autoridad tributaria nacional y deméas entes
regulados por esta Ley, respecto al Estado de Situacion Financiera y Estado de
Resultado Integral individuales.

Para el cumplimiento de esta obligacion:

a. Si esta documentacion no hubiere sido aprobada por la junta general
de socios o0 accionistas antes de la fecha maxima de presentacion,
pero estuviere lista para ser enviada, el representante legal, debera
remitir a la Superintendencia, junto con una declaracion que acredite
que la junta general no se ha instalado o, habiéndose instalado, no se
ha pronunciado sobre la misma. Con este procedimiento, se entendera
por cumplida la obligacion prevista en este articulo.

b. En el caso de incumplimiento en la presentacion de la informacion,
el administrador podré ser sancionado con una multa que no excedera
de doce salarios minimo vitales generales, de acuerdo con la
gravedad de la infraccion y el monto de sus activos, sin perjuicio de

las demas responsabilidades a que hubiere lugar.

6. Sera opcional para compafiias en estado de disolucién o liquidacién y para las

compafiias que contaren con una resoluciéon de cancelacién no inscrita en el
Registro Mercantil, debido a que aquellas no se consideran empresas en marcha.
En el caso de que se reactiven, las compafiias deberan presentar la informacién
de todos los ejercicios anteriores que no se hubiere reportado salvo que sea
requerido por la Ley, la Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros u
otra autoridad competente, la presentacion de informes y del juego completo de

estados financieros antes sefalado.
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3.1.2 Auditoria Externa

1. Las compafiias nacionales y las sucursales de compafiias u otras empresas
extranjeras organizadas como personas juridicas, cuyos activos excedan del
monto que fije por Resolucidn la Superintendencia de Compafiias, deberan contar
con informe anual de auditoria externa sobre sus estados financieros.

2. Los estados financieros auditados se presentaran obligatoriamente para solicitar
créditos a las instituciones que forman parte del sistema financiero ecuatoriano,
negociar sus acciones y obligaciones en Bolsa, solicitar los beneficios de las
Leyes de Fomento, intervenir en Concursos Publicos de Precios, de Ofertas y de
Licitaciones, suscripcion de contratos con el Estado y declaracién del impuesto a
la renta.

3. Las personas naturales o juridicas que ejerzan la auditoria, deberan ser calificadas
por la Superintendencia de Compafiias y constar en el Registro correspondiente.

4. El Superintendente de Compafiias podra disponer excepcionalmente que una
compafiia someta sus estados financieros a auditoria externa, cuando existan
dudas fundadas sobre su realidad financiera, a base de un informe previo de

inspeccion que justifique tal auditoria.

La Superintendencia de Compafiias promulgd un nuevo reglamento para regular las

juntas generales de socios de las compafiias.

La junta general de una compafiia es la reunion convocada de sus socios para decidir
sobre los asuntos de gobierno de la compafiia. Es el 6rgano de formacion y expresion de
la voluntad de la compafiia. Sus decisiones son decisiones de la compafiia y obligan a
todos sus miembros. En la junta general se trazan las politicas de la compafiia y se toman
las decisiones més relevantes. La junta general es la que decide cosas como si se reparten
utilidades, si la compafiia se fusiona con otra, o si terminan sus actividades disolviéendose
y liquidandose. Precisamente por esto, la Ley de Compafiias Ilama a la junta general el

“Organo supremo” de la compafiia.

La presentacion de estados financieros cuenta con un proceso que permite mantener

un control y regulacion por parte de SCVS, el incumplimiento de la misma sera
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sancionado con una multa, sin embargo; en el caso de que se encuentre lista pero no
enviada se deberé emitir la documentacion pertinente al ente de control para regularizar.
Con respecto a la auditoria externa seran obligados a presentar las empresas cuyos activos
excedan los $100,000 dispuesta por la SCV se debe tener obligatoriamente una auditoria

por una empresa externa, y también si en el caso que el ente de control asi lo dispusiera.

3.2 Cuentas del balance general

Las cuentas del balance general que seran presentados en la Seccion Il el Capitulo 3
son las cuentas del patrimonio mismas que sirven para su estudio posterior mencionando e
identificando como se procede dependiendo de la compariia que se esté manejando tal cual
lo plantea la ley, con el fin de demostrar la importancia que representa en los estados
financieros y el papel que cumplen los socios con respecto a cada cuenta.

3.2.1 Capital

El capital en una empresa mide la inversion realizada y disponible por los
socios, el capital social es el conjunto de dinero, los bienes y los derechos
patrimoniales que compone a le empresa. A continuacion, se detalla en cada tipo de

compafiia el manejo que se le puede dar al capital de cada de una.
3.2.1.1 En las Compainiias de responsabilidad limitada:
3.2.1.1.1 Aumento de capital social

1. Los socios tendran derecho de preferencia para
suscribir en proporcion a sus aportes sociales, a no ser que

conste lo contrario del contrato social.
3.2.1.1.2 Reduccidn del capital social

1. Por exclusion de uno o mas de sus socios, situacién en la
cual la porcion reducida sera devuelta al socio, previa la

liquidacion de su aporte.
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3.2.113

32114

Por absorcion de pérdidas con cargo al capital.
Por amortizacion de las participaciones sociales.
Por condonacion del capital suscrito y no pagado.

Por eliminacién del excedente de capital que, por no

utilizarse en el giro de la compaifiia, resulte innecesario.
Amortizacion de las participaciones sociales

Se haré con cargo al capital, para lo que se requiere el
acuerdo de su reduccion, tomado en la forma que
establezca la ley o el estatuto para la reforma del contrato

social.

No podra exceder del cincuenta por ciento del capital

social.
Participacion del socio en la compafiia

Es transferible en beneficio de los socios de la compafiia
0 de terceros, si se obtiene el consentimiento unanime del
capital social, expresado en junta general o por cualquier
otro medio que deje constancia fehaciente de la voluntad

de cada uno de los socios.
La cesion se realiza mediante escritura pablica.

En caso de que el socio que se ausenta y no justifica la
causa de su ausencia, también podra ser excluido de la

compaiiia.
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3.2.1.2 En las Sociedades Anénimas:

3.2.1.2.1 Pago de las aportaciones por la suscripcién de nuevas

acciones

Por las reservas y/ o superavits provenientes de la

revalorizacion de activos.

Por la aplicacion de las normas contables en vigencia,
saldos que sélo podrén ser capitalizados en la parte que
exceda al valor de las pérdidas acumuladas y las del

altimo ejercicio econdémico concluido, si las hubiere.

3.2.1.2.2 Aumento de capital

1.

Deberé incluirse una clausula que contenga la declaracion
bajo juramento del representante legal, de la veracidad y
autenticidad de la informacion y de la documentacién de

soporte que sustenta el aumento de capital.

También deberd incluirse una declaracion jurada del
representante legal que acredite la correcta integracion del
capital social y que los fondos, valores y aportes

utilizados provienen de actividades licitas.

Cuando el aumento de capital sea efectuado por terceras
personas distintas a los accionistas, se podra resolver que
las nuevas acciones sean emitidas con una prima,
sobreprecio que el suscriptor debera pagar por encima del

valor nominal.

3.2.1.2.3 Prima de emisién

1. Formara parte de las reservas facultativas de la compaiiia,

y de ninguna manera integrara su capital social.
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2. El importe de la prima de emision, sera acordada
libremente, entre el suscriptor y la compafiia. En todo
caso, su importe debera representar una justa
compensacion por la desvalorizacion de las acciones

antiguas.

3. La junta general que apruebe la prima de emision,
también establecera los mecanismos y las formas de uso

o0 de reparto de la reserva facultativa que se forme.

4. EIl valor proveniente de la prima de emision bajo la
modalidad de reserva, no podra ser reintegrado o repartido
de manera proporcional en favor del tercero que se
convierta en nuevo accionista de la compafiia, salvo el

caso de decision unanime de la junta general.
3.2.1.2.4 Aumento de capital por compensacion de créditos

1. Requiere, necesariamente, la preexistencia de créditos en
favor de los suscriptores y a cargo de la sociedad andnima,
debidamente registrados en la contabilidad de la sociedad

COMO pasivos.

2. En adicion de la resolucion de la junta general de
accionistas, requerira del consentimiento expreso del

acreedor.
3.2.1.2.5 Derecho de atribucién:

1. Si el aumento de capital se hiciere con aplicacion a
cuentas patrimoniales, los accionistas tendran derecho a
que se les atribuya las acciones en estricta prorrata a su

participacion en el capital social.
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2. El derecho de atribucién, que opera de pleno derecho en
beneficio de los accionistas de la sociedad segun la
proporcion que les corresponda de acuerdo con sus

acciones, es irrenunciable.

3. Si el aumento de capital se hiciera con aplicacién a
cuentas patrimoniales, los valores destinados a tal objeto
deben haber sido objeto de tributacion previa por parte de

la sociedad anonima.
3.2.1.2.6 Emision de acciones

1. La mayoria de los accionistas concurrentes a la reunion

respectiva.

2. Para dicha operacion se empleen, Unicamente, fondos

tomados de las utilidades liquidas.
3. Las acciones adquiridas estén liberadas.

4. La adquisicion, en ningln caso, acarree la disminucion

del capital suscrito.

5. Las acciones estén en poder de la compafiia, quedaran en

suspenso los derechos inherentes a las mismas.

6. Se necesitard decision de la junta general para que estas

acciones vuelvan a la circulacion.
3.2.1.2.7 Amortizacién de las acciones
1. Se hara con cargo al capital social.

2. Se requerird el acuerdo de su reduccion, tomado en la
forma que establezca esta ley o el estatuto para la reforma

del contrato social.
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3.2.1.2.8

No podra exceder del cincuenta por ciento del capital

social.
Disminucion de capital:
Debera ser resuelta por la junta general de accionistas

a. Requerira de la aprobacion de la Superintendencia
de Compaifiias, Valores y Seguros la que debera

negar su aprobacion a dicha reduccion.

La junta general que acordare la disminucion de capital

establecera las bases de la operacion.

La reduccién de capital con devolucién de aportes debera
realizarse a prorrata del capital pagado por cada
accionista, salvo renuncia del derecho de reparto que

tengan los accionistas

La disminucion de capital podra saldarse en efectivo o
mediante la entrega de activos que no son necesarios para
el mantenimiento de la actividad operacional, siempre y
cuando dicha transferencia no afectare los indices

financieros de la compafiia.

Para que la junta general pueda acordar la disminucion de

capital social:

a. El capital de la sociedad deberé estar pagado en su
totalidad.

b. Con excepcion de la disminucion por anulacion de
las acciones, por efectos de la amortizacion de
acciones o como derivacion del ejercicio del

derecho de separacion previsto en la Ley.
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c. Tampoco se requerird que el capital esté
integramente pagado para la disminucion del
capital por efectos de exclusion de un socio de las
compariias de responsabilidad limitada o de la
exclusion del accionista extranjero en las

sociedades andnimas.

d. En el caso de que el capital suscrito no haya sido
integramente pagado, no se aprobard la

disminucion de capital.
3.2.1.2.9 Derecho de reparto:

1. Lajunta general tomara la decision de disminuir el capital

con el cuérum establecido en la Ley o en el Estatuto.

2. Los accionistas tendran derecho de reparto para recibir el
valor proporcional al capital que tengan en la compafiia al

momento de la descapitalizacion.

3. Para el ejercicio del derecho de reparto se aplicaran las
disposiciones del derecho de preferencia para el aumento

de capital.

4. Los accionistas podran renunciar a su derecho de reparto.
Esta renuncia tendra que ser expresa y constar por escrito.
El estatuto social no podra restringir o limitar el ejercicio

del derecho de reparto.
3.2.1.2.10 Cronograma de devolucion de capital:

1. En aquellos casos en que la disminuciéon de capital se
realice con el fin de ser devuelto a los accionistas de la

compairiia y sea efectuada con afectacion a la cuenta caja o
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bancos, la junta general debera aprobar la forma y el

cronograma del pago correspondiente.
3.2.1.3 En las Sociedades por Acciones Simplificadas
1. Las acciones seran nominativas.

2. EI estatuto social podra acordar la creacion de diversas clases de
acciones, ademas de las diversas series en las que se puede dividir
cada clase.

3. A cada clase de accién se podran atribuir distintos derechos,
obligaciones, condiciones o cualquier otra estipulacién que los

accionistas resolvieren acordar.

4. También se podran emitir acciones ordinarias, acciones preferidas,
acciones privilegiadas o acciones con dividendo fijo anual. Al dorso

de los titulos de acciones, constaran los derechos inherentes a ellas.

5. Salvo disposicion estatutaria en contrario, los derechos conferidos a
cada clase de acciones no podran ser suprimidos ni modificados
mediante reforma de los estatutos sin el consentimiento unanime de

los accionistas de la clase cuyos derechos se pretenden reformar.
3.2.1.4 En las Companiias Extranjeras
3.2.1.4.1 Incremento del capital:

1. Mediante nuevos envios de la casa matriz, en numerario o

en especie.

2. Por utilizacion de los saldos de la cuenta utilidades

acumuladas o del ejercicio.

3. Por utilizaciéon de los saldos acreedores de la cuenta

reserva de revalorizacion del patrimonio.
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4. Mediante la utilizacién de los saldos acreedores de la
cuenta aportes de la casa matriz para aumentar el capital

asignado.

5. Por efectos de segmentacion de negocios, mediante
compensacion de créditos cuando la sucursal registrare una
cuenta por pagar a la sociedad matriz; esta operacion,
derivada de la segmentacién operacional entre la matriz y
su sucursal, no otorga a esta ultima la categoria societaria
de compafiia independiente de la sociedad matriz fincada

en el extranjero.

El capital de una empresa por lo general se puede manejar de varias
maneras en las que estipula ley para su respectivo aumento o disminucion u

otra accion que asi acordare la junta de socios.

3.2.2 Pérdidas Operativas

Las pérdidas operativas se generan cuando los gastos superan a los ingresos,
no se incluye las perdidas relacionadas con elementos patrimoniales, ni cualquier otra

perdida extraordinaria no relacionada con la actividad de la empresa.

3.2.2.1 En las Sociedades Anénimas

1. Cuando las pérdidas alcancen al sesenta por ciento o mas del

patrimonio de la compafiia, se pondréa necesariamente en liquidacion.

2. Si la junta general no adopta las medidas correctivas para subsanar
dicha causal en el término que la Superintendencia de Compafiias,

Valores y Seguros le otorgue a la compafiia para tales efectos.
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3.2.2.2 En las Sociedades por Acciones Simplificadas

1. Producto de sus pérdidas, el resultado del patrimonio neto de la
sociedad fuere negativo, siempre que dicho estado estaria por tres
egjercicios econdémicos consecutivos, la Superintendencia de
Compaiiias, Valores y Seguros, o su delegado, podra declarar disuelta
una sociedad por acciones simplificada.

3.2.3 Utilidades

La utilidad es la diferencia que existe entre la venta y el costo de venta; es
decir es el beneficio o ganancia que representa un incremento contable por el

resultado de las operaciones generadas dentro un periodo determinado.

3.2.3.1 En las Sociedades Anénimas

1. Setomara un porcentaje no menor de un diez por ciento, destinado a
formar el fondo de reserva legal, hasta que éste alcance por lo menos

el cincuenta por ciento del capital social.

2. De la misma forma debe ser reintegrado el fondo de reserva si éste,

después de constituido, resultara disminuido por cualquier causa.

3. El estatuto o la junta general podran acordar la formacion de una
reserva especial estableciendo el porcentaje de beneficios destinados
a su formacion, el mismo que se deducira después del porcentaje

previsto.

4. En caso de resolucion unanime del capital concurrente, luego de las
deducciones que correspondieren, se debera asignar por lo menos un
cincuenta por ciento para dividendos en favor de los accionistas que
asi lo manifestaren expresamente en la junta general. Esta asignacion
se efectuara en proporcién a su participacion en el capital social de la

sociedad.

5. En caso de entregarse el porcentaje referido de utilidades a los

accionistas, se abrirdn tantas cuentas auxiliares como accionistas
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tenga la sociedad, y en cada una de ellas se registrara el valor que
corresponda a cada accionista, registrandose el valor sobre las
utilidades que no se hubieran repartido.

Estas cuentas auxiliares, podran ser distribuidas entre sus

beneficiarios.

Siempre que se cancelen todas las pérdidas operacionales, la junta
general de accionistas podré resolver que se capitalicen las utilidades
acumuladas de ejercicios anteriores y del propio ejercicio, para lo
cual todos los accionistas tendran derecho a que se les asignen las

acciones que correspondan, en proporcion a las que hayan suscrito.

Las cuentas auxiliares previo acuerdo unanime de la asamblea de
accionistas y con el consentimiento expreso de sus beneficiarios,
podran ser destinadas a la constitucion de reservas estatutarias o

facultativas.

Compafiias emisoras cuyas acciones se encuentren inscritas en el

Catastro Publico del Mercado de Valores:

a. Se repartira como dividendos a favor de los accionistas por lo
menos el 30% de las utilidades liquidas y realizadas que se
obtuvieren en el respectivo ejercicio econémico. Estos emisores
podran también, previa autorizacion de la Junta General, entregar
anticipos trimestrales o semestrales, con cargo a resultados del

mismo ejercicio.

b. No podran destinar mas del 30% de las utilidades liquidas y
realizadas en el respectivo ejercicio econdémico, a la constitucion
de reservas facultativas, salvo autorizacion de la Junta General
que permita superar dicho porcentaje. La autorizacion requerira
el voto favorable de al menos el 70% del capital pagado

concurrente a la sesion.
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c. Todo el remanente de las utilidades liquidas y realizadas
obtenidas en el respectivo ejercicio econdmico por los emisores,
que no se hubiere repartido o destinado a la constitucion de

reservas legales y facultativas, debera ser capitalizado.

3.2.4 Dividendos

A los dividendos se les entiende como un beneficio a repartir entre los socios o
accionistas de las empresas, esta reparticién dependera del porcentaje de participacion
que tenga el socio o accionista y del crecimiento anual que represente la empresa.

3.2.4.1 Sociedades Anénimas

1. Solo se pagaran dividendos sobre las acciones en razén de beneficios
realmente obtenidos y percibidos de reservas expresas efectivas de libre
disposicion.

2. Se realizaré en proporcion al capital que hayan desembolsado.

3. La forma de entrega sera dentro de los 90 dias siguientes a la fecha en que la
junta general acordd dicha distribucion, salvo resolucion unanime de la
totalidad del capital social concurrente a la reunién que acuerde un plazo
distinto para dicha entrega.

4. Esta disposicion se aplicard también a cualquier persona que tuviere el
derecho de percibir las ganancias sociales, ya sea a titulo de usufructuario,
acreedor pignoraticio, cesionario del derecho de crédito aludido o bajo
cualquier otro titulo.

5. Acordada por la junta la distribucion de utilidades, los dividendos seran
entregados a los accionistas en su totalidad, salvo que se hubiere acordado,
por resolucion unanime en contrario de la totalidad del capital social
concurrente a la reunion.

6. El pago sea efectuado en cuotas o porcentajes.

7. La accion para solicitar el pago de dividendos vencidos prescribe en cinco

anos.
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Es mencionar que el manejo del capital, de las utilidades o en el caso de que
existiera perdidas y de los dividendos, es de suma importancia para el crecimiento de
la empresa, con las decisiones correctas y un buen manejo, tendrian cambios de
manera positivo, sin embargo; en el caso que existieran perdidas la ley de
modernizacion ha planteado una nueva reforma, que sera desarrollada en el siguiente
punto, que permite asumir dichas pérdidas para asi no generar una inestabilidad a
nivel laboral, o en el caso de liquidar la empresa.

3.3. Analisis de las reformas tributarias que impactan a las cuentas del balance general

La ley de modernizacion a la ley de compafiias, nos presentd una ley actual, adaptada
a las necesidades que presentan las compariias con el fin de agilizar procesos, eliminar
normas que no tenian relevancia, entre otras generando cambios tanto legales como
contables. En el presenta capitulo se ha dado a conocer las disposiciones generales de la ley
para su entendimiento, el manejo de las cuentas del patrimonio para posteriormente, se
llegue a determinar y analizar el articulo 183 de la ley de modernizacion a la ley de
compafiias quien mediante sus tres puntos nos presenta las diferentes maneras que se puede

asumir las pérdidas de una empresa.
3.3.1 Métodos para la compensacion de pérdidas operativas

A partir de las reformas presentadas por la ley de modernizacion aplicadas a
la ley de compafiias, nos han permitido obtener nuevos métodos en los cuales
podemos asumir las perdidas contables mediante cuentas del patrimonio, el articulo
183, es nuestra referencia al hablar sobre el tema. Existen 3 métodos mediante el
cual las empresas pueden asumir perdidas a través de compensacion con cuentas del
patrimonio: compensando con las reservas, con las utilidades y con nuevos aportes

al capital.

Mediante la técnica de aplicacion de compensar pérdidas con las reservas se
podria decir que tendria un menor impacto en el patrimonio, debido a la finalidad de
las reservas, mientras que al compensar con las utilidades generaria un impacto

mayor, las utilidades representan el porcentaje de la renta neta, dicho monto también
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es un derecho al que pueden acceder los trabajadores, sin embargo las utilidades de
los trabajadores no pueden ser compensados, solo la de los accionistas se verian
afectados al no percibir utilidades hasta compensar la totalidad de las perdidas. El
ultimo método para compensar perdidas es que los accionistas aumenten su capital

con nuevos aportes, los mismo que serian utilizados para compensacion.
3.3.2 Perdidas contables asumidas por cuentas del patrimonio

El articulo 183 de la ley de modernizacion nos ha permitido tener en
consideracién la opcion mediante el cual se puede tomar de las cuentas del
patrimonio de la empresa; es decir, si la empresa presentare péerdidas para el afio
fiscal, se podria dar de baja dichas cuentas utilizando las reservas legales, estatutarias
y facultativas de las sociedades. Esta opcion debe ser considerada por los socios de
la empresa teniendo en consideracion que las reservas tienen fines especificos que

permitieran cumplir con obligaciones de pago a futuro.

RESERVAS ANO 2021
EMPRESA

(DOLARES)

PROCESADORA DE ALIMENTOS C.A. PRONACA $  130.474,71

LA FABRIL S.A. $ 1.600.349,00

NESTLE ECUADOR S.A. $  916.434,00

$ -7.014.858,19
INDUSTRIAL DANEC S.A.

$ 14.102.557,40
CONSERVAS ISABEL ECUATORIANA S.A.

Figura 26: Reservas afio 2021 (ddlares)

94



Fuente: Superintendencia de Compafiias Valores y Seguros

Elaborado por: Las autoras

Mediante datos recopilados por la Superintendencia de Compafiias, valores
y seguros, tomamos en consideracion 5 de las empresas analizadas en el presente
estudio, los datos presentados nos muestran las reservadas presentados en el balance
general de cada empresa al final del periodo fiscal del afio 2021. El articulo 183.3
nos permite utilizar las reservas, ya sean las legales, estatutarias o facultativas para
asumir perdidas contables, podemos considerar en la tabla adjuntada que la empresa
“Conservas Isabel Ecuatoriana S.a.” es la sociedad que disponen una mayor cantidad

de reserva acumulada en el afo 2021.

PERDIDAS ACUMULADAS
EMPRESA

ANO 2021 (DOLARES)

PROCESADORA DE ALIMENTOS C.A. $ -3.109.459,93
PRONACA

$-45.271.325,90

LA FABRIL S.A.

$-1.607.486,00
NESTLE ECUADOR S.A.

—
INDUSTRIAL DANEC S.A.

J—

CONSERVAS ISABEL ECUATORIANA S.A.

Figura 27: Peérdidas acumuladas afio 2021 (ddlares)

Fuente: Superintendencia de Compafiias Valores y Seguros
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Elaborado por: Las autoras

A partir de la tabla anterior donde se presentd las reservas que disponen cada
una de las empresas, la presente tabla nos ilustra las pérdidas que han sido
acumuladas hasta el afio 2021. Mediante la aplicacién del articulo antes mencionado
se podria utilizar las reservas que dispone la empresa para cubrir con las pérdidas
que tiene la empresa. Teniendo en consideracion las reservas y perdidas presentadas,
se puede ocupar las reservas de la empresa 1, 2 y 3 en su totalidad para cubrir con
una proporcion de las perdidas contables, dejando a la empresa sin reservas.

3.3.3 Absorcidn de perdidas contables en la pandemia generada por COVID-19

Una de las crisis economicas grandes se dio en el afio 2020 debido a la
pandemia generada por el COVID 19 en ecuador y en el mundo, dando como
resultado en las empresas perdidas contables, desempleo e incluso la liquidacién de
empresas. Esto ha generado que en el afio 2020 varias empresas hayan tenido un
decremento de sus ventas, sin embargo y debido a la naturaleza de las empresas del
sector manufacturero alimenticio algunas de ellas mantuvieron su flujo positivo, sin

embargo, no todas se mantuvieron de la mejor manera.

Mediante los nuevos lineamientos presentados por la ley de modernizacion
referente a la absorcion de perdidas, les permiten a los empresarios tomar decisiones
que brinden a las empresas poder disminuir las pérdidas acumuladas de afios
anteriores, ya sean generados por la pandemia u otros causales.

La absorcién de perdidas es una de las nuevas disposiciones adoptadas por
la ley de modernizacién la misma que genera cambios administrativos con la
finalidad de generar resultados eficientes para un manejo optimo de los recursos,

permitiendo a las empresas compensar sus pérdidas en un menor tiempo.
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Conclusion

Al finalizar este capitulo podemos concluir en primer lugar que al tratarse una
reforma nueva no se evidencian estudios empiricos de medicion de su impacto, ademas de
que la discusion ha sido escasa y ha estado restringido a opiniones de ciertos expertos que
de manera general han expresado que la Superintendencia de Compafiias promulgé un
nuevo reglamento para regular las juntas generales de socios de las compafiias la misma que

se esta atribuyendo la competencia para sancionar con nulidad a un acto de la compafiia.

La junta general de una compafiia es la reunion convocada de sus socios para decidir sobre
los asuntos de gobierno de la compafiia. Es el 6rgano de formacion y expresion de la
voluntad de la compafiia. Sus decisiones son decisiones de la compafiia y obligan a todos
sus miembros. En la junta general se trazan las politicas de la compafiia y se toman las
decisiones més relevantes. La junta general es la que decide cosas como si se reparten
utilidades, si la compafiia se fusiona con otra, o si terminan sus actividades disolviendose y
liqguidandose. Precisamente por esto, la Ley de Compafiias llama a la junta general el

“Organo supremo” de la compainia.

Nuevo reglamento sobre Juntas de Socios y Accionistas preocupa al sector empresarial, que
pide la eliminacion de un articulo, el Ministro de Economia concluy® visita a multilaterales

buscando fortalecer apoyo internacional
El ddlar fuerte hace temblar a gran parte de la economia de América Latina

Aparte de ciertas disposiciones relativas a la forma en que deben llevarse a cabo las juntas
generales cuando se realicen por via telematica, el nuevo reglamento tiene tres disposiciones

gue parecen interesantes.

La primera es la posibilidad de que socios minoritarios puedan incluir puntos en el orden
del dia. El orden del dia de las juntas es tipicamente determinado por el representante de la
compafiia, quien es normalmente escogido por la mayoria de los socios. Aqui hay un

derecho a los socios minoritarios para influir en las decisiones de la junta.
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La segunda es la posibilidad de que la junta tome decisiones sin tener que instalarse. Segun
el reglamento, el representante de la compafiia puede tener la iniciativa de que los socios se
pronuncien por escrito sobre algun punto sin tener que reunirse y votar en una sesion grupal.
Tradicionalmente, la idea de la junta general es que la interaccion de grupo permite adoptar
mejores decisiones. Aqui hay una disposicidn que prioriza la necesidad de tomar decisiones

mas agilmente.

Y la tercera es que la Superintendencia puede dejar sin efecto las decisiones de la junta.
Cuando la Superintendencia estime que una resolucion de la junta viola la ley, puede
declarar que tal decision es “inoponible” a la compania. Pero, técnicamente, la imposibilidad
consiste en que un acto valido entre quienes lo suscriben no surta sus efectos con respecto
a terceros. Y la compariia no es un tercero en relacion con la junta. En realidad, lo que aqui
ocurre no es imposibilidad sino nulidad, que es una sancion que consiste en privar de validez
a un acto. La Superintendencia se esta atribuyendo, via reglamento, la competencia para

sancionar con nulidad a un acto de la compafiia.

Uno puede especular sobre las razones para esta nueva atribucion. Hay casos de abusos en
juntas generales y esperar a que sea un juez, luego de un largo juicio, quien sancione estos
abusos, puede ser problematico. Pero la medida parece innecesaria y peligrosa. Innecesaria
porque la Superintendencia ya tiene una importante herramienta para controlar a las
compafiias, que es la posibilidad de intervenirlas en los casos determinados por la Ley de
Compafiias. Y peligrosa porque abre la puerta para que un ente administrativo intervenga,
précticamente sin limites, en la actividad econdmica de las compafiias. (El Universo, 2022)

También al ser una ley que se encuentra en el inicio de su implementacién, incluso se pude
considerar que el personal de las empresas aun no se encuentra informado ni capacitado

sobre las nuevas disposiciones y la aplicacion de la ley de modernizacion.

Por otra parte, La ley de modernizacion abarca una extensa disposicion sobre el derecho
societario, abarca desde la disolucion de compafiias, regulacion de operaciones, proteccion
de accionistas minoritarios hasta temas financieros como la absorcion de perdidas mediante

cuentas del patrimonio.
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También es un desafio innovador con la finalidad de modernizar una ley, sin embargo, no
es un proceso sencillo la ley es un marco regulatorio, mediante el cual los entes reguladores
con la Superintendencia de Compafiia, valores y seguros se encuentran en desafios como el

darle uso y aprovechar su efectividad de la mano con los accionistas de las empresas.

Los cambios siempre generan dudas e incertidumbre sobre el impacto que pueda generar, la
absorcion de perdidas mediante el uso de las reservas resulta favorable, debido a que, al
compensar las pérdidas con las reservas, no influiria en el desarrollo de las actividades de

las empresas y de esa manera poder eliminar las perdidas en un plazo no muy largo.

Finalmente, el sector manufacturero alimenticio es un sector que, debido a su naturaleza y
las necesidades humanas, generan confianza en la inversion y aporte de nuevo capital, lo

que se puede considerar para al momento de la absorcion de pérdidas.

Parrafos que se estdn presentado mediante las nuevas reformas emitidas por la ley de
modernizacion, no se encuentran comprendidas en las empresas en su totalidad por el tiempo
en el que esta ley fue emitida, muchos no tienen conocimiento y no se puede determinar con
exactitud si resulta un impacto positivo o negativo, al respecto de la absorcion de pérdidas
se puede considerar algo positivo para las compariias, sin embargo es responsabilidad de
cada empresa analizar la opcién que resultare mas favorable debido a las condiciones y

necesidades.
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