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RESUMEN 

 

En los últimos años, el emprendimiento ha significado un elemento clave para muchos 

países en vías de desarrollo, así como también ha representado una fuente de 

empoderamiento económico y social y una respuesta a diferentes condiciones 

sistemáticas. En este artículo se realizó una investigación con metodología descriptiva 

cuantitativa acerca de cómo la intención de emprender se ve alterada por ciertos 

comportamientos y actitudes. Por medio de una recolección de datos mixta se obtuvo una 

muestra de 406 encuestas entre hombres y mujeres de 18 a 64 años, analizada por modelos 

de regresión lineal y múltiple donde se pudo comprobar que las variables independientes 

(Propensión al riesgo, capacidad de emprender y proactividad) tienen una influencia 

positiva y significativa para la variable dependiente (intención de emprender). Se 

concluyó que es importante impulsar estos comportamientos y también fomentar espacios 

de formación de emprendimiento. 

 

Palabras clave: capacidad emprendedora, comportamiento, emprendedor, 

emprendimiento, intención de emprender, proactividad, propensión al riesgo 

 

 

ABSTRACT 

In recent years, entrepreneurship has been a key element for many developing countries, 

as well as a source of economic and social empowerment and a response to different 

systemic conditions. In this manuscript, a quantitative descriptive research methodology 

was used to investigate how entrepreneurial intention is altered by certain behaviors and 

attitudes. By means of a mixed data collection, a sample of 406 surveys was obtained 

among men and women from 18 to 64 years old, analyzed by linear and multiple 

regression models where it was possible to prove that the independent variables (risk 

propensity, entrepreneurial capacity and proactivity) have a positive and significant 

influence on the dependent variable (entrepreneurial intention). It was concluded that it 

is important to promote these behaviors and also to encourage entrepreneurship training 

spaces. 

 

Keywords: behavior, entrepreneur, entrepreneurial capacity, entrepreneurial 
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