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RESUMEN 

 

El programa “Forma tu Ser” ofrece a los estudiantes una formación integral que les ayuda a 

desarrollar sus habilidades personales, sociales y académicas. En la presente investigación se 

evalúa el impacto que tiene el programa “Forma tu ser” en los estudiantes de primer ciclo en la 

Universidad del Azuay. Esta investigación tiene un enfoque metodológico mixto (cualitativo – 

cuantitativo), con un análisis descriptivo, teniendo en cuenta que está bajo un diseño no 

experimental, la muestra final para este trabajo fue de N=100 participantes. A partir de la encuesta 

“Forma tu ser”, con 18 preguntas semiestructuradas, se obtuvo respuestas de nivel satisfactorio 

alto por parte de los estudiantes, ellos mencionan que ha mejorado su desarrollo personal y grupal. 

Se recomienda aplicar este tipo de talleres a futuros integrantes de los primeros ciclos debido al 

alcance positivo que se obtuvo. 

 

Palabras claves: desarrollo personal, estudiantes, integración, motivación, satisfacción. 
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ABSTRACT 

 

The “Forma tu Ser” program offers students comprehensive training that helps them develop their 

personal, social and academic skills. This research evaluates the impact that the “Forma tu ser” 

program has on first-cycle students at the University of Azuay. This research has a mixed 

methodological approach (qualitative - quantitative), with a descriptive analysis, taking into 

account that it is under a non-experimental design, the final sample for this work was N=100 

participants. From the survey “Form your being”, with 18 semi-structured questions, responses of 

a high satisfactory level were obtained from the students, they mention that they improved their 

personal and group development. It is recommended to apply this type of workshop to future 

members of the first cycles due to the positive scope obtained. 

 

Keywords: personal development, integration, motivation, students, satisfaction. 
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CAPITULO 1 

1.INTRODUCCIÓN 

En el contexto de la educación universitaria, el bienestar y el desarrollo integral de los 

estudiantes han emergido como aspectos fundamentales para asegurar una experiencia 

satisfactoria y exitosa. La transición a la vida universitaria puede ser un desafío para muchos 

estudiantes, ya que se enfrentan a nuevos entornos, demandas académicas y responsabilidades 

personales. Durante esta etapa crucial, los estudiantes se encuentran en un proceso de 

crecimiento y autodescubrimiento, donde se forjan las bases para su futuro académico y 

profesional. 

En este sentido, la Universidad del Azuay ha reconocido la importancia de promover el 

desarrollo personal y académico de sus estudiantes en todos los ámbitos en los que elijan 

desempeñarse. Conscientes de que los alumnos que ingresan por primera vez al campus 

pueden presentar desafíos en la elaboración de un Proyecto de Vida claro y definido, la 

institución ha implementado el proyecto "Forma tu ser". Esta iniciativa se dirige 

específicamente a estudiantes de primer ciclo y tiene como objetivo lograr una integración de 

los objetivos planteados con relación a las necesidades y capacidades de los estudiantes. 

El proyecto "Forma tu ser" se sustenta en la importancia de brindar apoyo socioemocional 

y promover el desarrollo personal de los estudiantes universitarios. A través de una variedad 

de actividades, talleres y servicios de asesoramiento, se busca crear un espacio seguro y de 

contención emocional donde los estudiantes puedan abordar sus inquietudes y preocupaciones. 

La promoción de habilidades socioemocionales, como la inteligencia emocional, la resolución 

de conflictos y la gestión del estrés, es fundamental para mejorar la adaptación, la satisfacción 

y el rendimiento académico de los estudiantes. 
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Además, el proyecto "Forma tu ser" busca fomentar la participación en actividades 

extracurriculares, como clubes estudiantiles, equipos deportivos, proyectos de voluntariado y 

eventos culturales. La participación en estas actividades no solo enriquece la experiencia 

universitaria, sino que también promueve el desarrollo de habilidades transferibles, como el 

trabajo en equipo, la comunicación y el liderazgo, que son altamente valoradas en el ámbito 

laboral y profesional. 

La presente investigación se desarrolla en cinco capítulos, cada uno de los cuales aborda un 

aspecto importante del tema. El primer capítulo, introducción, proporciona una breve 

introducción al tema y establece los objetivos de la investigación. El segundo capítulo, marco 

teórico, desarrolla los conceptos y teorías relevantes para el estudio. El tercer capítulo, 

metodología, describe los métodos y procedimientos utilizados en la investigación. El cuarto 

capítulo, resultados, presenta los hallazgos de la investigación. El quinto capítulo, discusión, 

analiza los resultados en el contexto de otras investigaciones relevantes. Finalmente, las 

conclusiones y recomendaciones resumen los hallazgos de la investigación y ofrecen sugerencias 

para futuras investigaciones. 
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CAPITULO 2 

2. MARCO TEÓRICO 

Desarrollo Personal y formación integral en el proyecto de vida: 

El desarrollo personal es un aspecto fundamental en la vida de los estudiantes 

universitarios, ya que implica el crecimiento y la evolución en diferentes dimensiones de su 

ser (Rosales Llontop et al., 2020). En este contexto, el proyecto "Forma tu ser" se presenta 

como una iniciativa que busca promover el desarrollo personal de los estudiantes de primer 

ciclo. (Imbernón, 2020) A través de diversas actividades y estrategias, el proyecto brinda 

herramientas y oportunidades para que los estudiantes puedan explorar su identidad, 

desarrollar habilidades y potenciar su autoconocimiento (Jordán Sierra & Codana Alcántara, 

2019). 

La etapa universitaria es un momento de transición y descubrimiento, donde los 

estudiantes están expuestos a nuevas experiencias, desafíos y oportunidades de aprendizaje 

(Imbernón, 2020). El proyecto "Forma tu Ser" brinda un espacio seguro y de apoyo para que 

los estudiantes puedan reflexionar sobre sí mismos, establecer metas personales y trabajar en 

su crecimiento personal (Jordán Sierra & Codana Alcántara, 2019; Torres et al., 2019). Se 

enfoca en aspectos como el desarrollo de habilidades sociales, la gestión emocional, la toma 

de decisiones y la adquisición de competencias transversales que serán valiosas en su vida 

personal y profesional (Imbernón, 2020). 

La formación integral es un objetivo clave en la educación universitaria, ya que implica el 

desarrollo equilibrado de diferentes dimensiones del ser humano (Tigrero Hernández, 2020). 

El proyecto "Forma tu ser" se alinea con este objetivo, ya que busca brindar una formación 

integral a los estudiantes de primer ciclo (Villanueva Blas et al., 2020). Más allá de la 
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adquisición de conocimientos académicos, el proyecto se enfoca en el desarrollo de 

habilidades, actitudes y valores que contribuyen a la formación integral de los estudiantes 

(Tobón-Marulanda, 2018). 

La formación integral implica el desarrollo de competencias tanto cognitivas como 

socioemocionales (Tigrero Hernández, 2020). En este sentido, el proyecto "Forma tu ser" 

promueve el desarrollo de habilidades como el pensamiento crítico, la resolución de 

problemas, la comunicación efectiva y el trabajo en equipo (Díaz-Garay et al., 2020). Además, 

se enfoca en aspectos como la ética, la responsabilidad social y el desarrollo de una conciencia 

ciudadana. Estos elementos contribuyen a una formación integral que va más allá de los 

aspectos puramente académicos, preparando a los estudiantes para enfrentar los desafíos de la 

vida de manera integral (Tobón-Marulanda, 2018; Villanueva Blas et al., 2020). 

A su vez, el proyecto de vida es un componente esencial en la vida de los estudiantes 

universitarios. El proyecto "Forma tu ser" reconoce la importancia de que los estudiantes 

puedan elaborar y definir su propio proyecto de vida (Almeida García, 2021). A través de 

diferentes actividades y talleres, el proyecto brinda herramientas y recursos para que los 

estudiantes puedan reflexionar sobre sus metas, intereses, fortalezas y valores (Betancourth 

Zambrano et al., 2019). Esto les permite establecer una visión clara de su futuro y desarrollar 

un plan de acción para alcanzar sus objetivos (Almeida García, 2021). 

El proyecto de vida no solo se enfoca en la dimensión académica, sino que abarca 

aspectos personales, profesionales y sociales (Hernández-Quirama et al., 2020). Los 

estudiantes son guiados para que puedan identificar sus pasiones, talentos y propósito de vida 

(Hernández-Quirama et al., 2020). También se les brinda orientación en la toma de decisiones 

importantes, como la elección de la carrera universitaria o el diseño de un plan de desarrollo 
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personal (Garcés Delgado et al., 2019). El proyecto "Forma tu ser" se convierte así en un 

apoyo importante para los estudiantes, brindándoles las herramientas necesarias para la 

construcción y el seguimiento de su proyecto de vida (Garcés Delgado et al., 2019; 

Hernández-Quirama et al., 2020). 

Bienestar Psicológico y la deserción académica: 

El bienestar psicológico es un aspecto fundamental en la vida de los estudiantes 

universitarios (González-Aguilar, 2021). La transición a la vida universitaria puede generar 

diversos desafíos y situaciones de estrés, por lo que es importante brindar apoyo y promover el 

bienestar emocional de los estudiantes (Rossi et al., 2019). El proyecto "Forma tu ser" 

reconoce la importancia del bienestar psicológico y se enfoca en su promoción a través de 

diversas estrategias (Tapullima Mori & Ramírez García, 2022). 

El proyecto ofrece espacios de contención emocional, como grupos de apoyo y sesiones 

de acompañamiento psicológico. Además, se promueven prácticas de autocuidado y técnicas 

de manejo del estrés para que los estudiantes puedan desarrollar habilidades de 

autorregulación emocional (Tapullima Mori & Ramírez García, 2022). Se fomenta la 

importancia de mantener un equilibrio entre el estudio, las actividades extracurriculares y el 

descanso, así como el cuidado de la salud física y mental (Narváez et al., 2021). Todo esto 

contribuye a que los estudiantes puedan enfrentar los desafíos de la vida universitaria de 

manera saludable y promueve un entorno propicio para su bienestar emocional (González-

Aguilar, 2021). 

La deserción académica es un desafío importante en la educación universitaria. Muchos 

estudiantes abandonan sus estudios debido a diversas razones, como la falta de motivación, la 

falta de apoyo académico, las dificultades económicas o la falta de conexión con la institución 



6 
 

 
 

 

educativa (Rivera Vergaray, 2021). El proyecto "Forma tu ser" busca abordar este problema a 

través de diferentes estrategias que contribuyen a la retención y el éxito académico de los 

estudiantes (Pereira Santana & Vidal Cortez, 2020). 

Una de las estrategias clave es brindar apoyo académico personalizado, como tutorías y 

asesoramiento académico (Chalela-Naffah et al., 2020). Esto permite a los estudiantes recibir 

orientación y ayuda en áreas donde presenten dificultades, lo que contribuye a fortalecer su 

rendimiento académico (Henriquez Cabezas & Vargas Escobar, 2022). Además, se fomenta la 

creación de redes de apoyo entre los propios estudiantes, para que puedan brindarse mutuo 

respaldo y colaboración (Cortés Cáceres et al., 2019). 

Otro aspecto relevante es la detección temprana de posibles problemas académicos. El 

proyecto "Forma tu ser" implementa mecanismos de seguimiento y monitoreo del desempeño 

académico de los estudiantes, lo que permite identificar a tiempo aquellos que puedan estar en 

riesgo de deserción (Chaves Campo et al., 2021). De esta manera, se pueden implementar 

intervenciones y medidas de apoyo específicas para evitar la deserción y fomentar la 

perseverancia en los estudios (Henriquez Cabezas & Vargas Escobar, 2022). 

El proyecto "Forma tu ser" aborda diferentes aspectos clave en la vida de los estudiantes 

universitarios, como el desarrollo personal, la formación integral, el proyecto de vida, el 

bienestar psicológico y la deserción académica (Cortés Cáceres et al., 2019). A través de 

estrategias innovadoras y orientadas a las necesidades de los estudiantes, el proyecto busca 

promover su crecimiento, su éxito académico y su bienestar general (Chalela-Naffah et al., 

2020). Estos aspectos son fundamentales para que los estudiantes puedan aprovechar al 

máximo su experiencia universitaria y desarrollarse plenamente en todas las áreas de sus vidas 

(Sotomayor Soloaga & Rodríguez-Gómez, 2020). 
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Los programas de desarrollo personal dirigidos a estudiantes universitarios han 

demostrado tener un impacto significativo en su crecimiento personal y académico (Opazo et 

al., 2019). Estas iniciativas buscan promover habilidades y competencias clave, como la 

autogestión, la resiliencia y el pensamiento crítico (Díaz Vera et al., 2021; Fontalvo et al., 

2021; Opazo et al., 2019).  

Al participar en estos programas, los estudiantes adquieren herramientas y estrategias que 

les permiten enfrentar de manera efectiva los desafíos académicos y personales que surgen 

durante su vida universitaria (Cortés Cáceres et al., 2019; Opazo et al., 2019). Además, estos 

programas fomentan el bienestar estudiantil y contribuyen a una mayor satisfacción y sentido 

de pertenencia en el entorno universitario (Opazo et al., 2019). 

El bienestar estudiantil es un aspecto fundamental para el éxito académico y personal en 

el primer ciclo universitario (Moreno Quinto et al., 2023; Murillo-Vargas et al., 2021a). Para 

promoverlo, es importante implementar estrategias eficaces que aborden diferentes 

dimensiones, como la salud física y mental, el equilibrio entre el estudio y el ocio, y el 

desarrollo de habilidades de afrontamiento (Murillo-Vargas et al., 2021b).  

Estas estrategias pueden incluir programas de orientación y apoyo emocional, actividades 

extracurriculares que fomenten la participación estudiantil, así como servicios de 

asesoramiento y atención médica (Arias & Lastra, 2018). Al fortalecer el bienestar estudiantil, 

se crea un entorno propicio para el aprendizaje, el crecimiento personal y el logro de metas 

académicas (Arias & Lastra, 2018; Murillo-Vargas et al., 2021a). 

Desafíos de educación secundaria a la universidad e importancia de la orientación 

académica y vocacional en la universidad: 

La transición de la educación secundaria a la universidad puede ser un proceso desafiante 

para muchos estudiantes (Mota et al., 2021). Durante esta etapa, los estudiantes se enfrentan a 
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cambios significativos en su entorno académico, social y personal. Pueden experimentar 

dificultades para adaptarse a las nuevas exigencias académicas, establecer nuevas amistades y 

enfrentar la autonomía y responsabilidad que implica la vida universitaria (Yaguana-Castillo 

et al., 2019). Es importante comprender y abordar estos desafíos mediante programas de 

transición que brinden orientación académica, apoyo emocional y estrategias de adaptación. 

Al proporcionar recursos y apoyo adecuados, se facilita una transición más exitosa y se sientan 

las bases para un rendimiento académico óptimo (Rincón Ospina, 2021). 

La orientación académica y vocacional desempeña un papel crucial en el desarrollo y 

éxito de los estudiantes universitarios. Estos servicios brindan información y asesoramiento 

sobre las diferentes opciones de carrera, los requisitos académicos y las oportunidades de 

desarrollo profesional (Rincón Ospina, 2021).  

Además, ayudan a los estudiantes a explorar sus intereses, habilidades y valores, y a 

tomar decisiones informadas sobre su trayectoria educativa y laboral. La orientación 

académica y vocacional también puede incluir el desarrollo de habilidades de planificación y 

toma de decisiones, así como la identificación de recursos y oportunidades adicionales para el 

crecimiento y el desarrollo profesional (Llanes Ordóñez et al., 2020). Al recibir una 

orientación sólida, los estudiantes universitarios pueden tomar decisiones más acertadas en 

relación con su carrera y alcanzar un mayor sentido de satisfacción y realización personal. 

La autogestión es una habilidad esencial para el éxito académico de los estudiantes 

universitarios. Implica la capacidad de organizar y administrar el tiempo de manera eficiente, 

establecer metas claras, mantener la motivación y desarrollar estrategias efectivas de estudio y 

aprendizaje (Ortiz-Colón et al., 2018a). Los estudiantes que son capaces de autogestionarse de 
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manera efectiva tienden a tener un mejor desempeño académico, mayor perseverancia y 

capacidad para superar obstáculos.  

Además, la autogestión les permite equilibrar sus responsabilidades académicas con otras 

actividades y compromisos personales. Es importante proporcionar a los estudiantes 

herramientas y recursos que promuevan el desarrollo de habilidades de autogestión, como 

talleres de planificación, estrategias de organización y técnicas de manejo del tiempo (Ortiz-

Colón et al., 2018b). Al fortalecer la autogestión, se empodera a los estudiantes para que 

tomen el control de su aprendizaje y logren un mayor éxito en su trayectoria universitaria. 

Las habilidades socioemocionales son fundamentales para el desarrollo integral de los 

estudiantes universitarios. Estas habilidades incluyen la inteligencia emocional, la empatía, la 

comunicación efectiva y la resolución de conflictos (Paz-Maldonado & Silva-Peña, 2021). Al 

fomentar estas habilidades en el ámbito universitario, se promueve un ambiente de 

convivencia positivo, se fortalecen las relaciones interpersonales y se mejora el bienestar 

emocional de los estudiantes (Arias & Lastra, 2018).  

Los programas y actividades que se centran en el desarrollo de habilidades 

socioemocionales, como talleres de inteligencia emocional, grupos de apoyo y actividades de 

servicio comunitario, son herramientas efectivas para promover un crecimiento personal 

significativo y una mayor capacidad de relacionarse de manera positiva con los demás 

(Fernández-Lasarte, Ramos-Díaz, & Axpe Sáez, 2019). 

Promoción de la adaptación y la integración social en estudiantes de primer año:  

La adaptación y la integración social son aspectos clave en la experiencia universitaria de 

los estudiantes de primer año (López, 2001). Durante este período de transición, muchos 

estudiantes se enfrentan a desafíos para establecer nuevas amistades, encontrar su lugar en la 
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comunidad estudiantil y sentirse parte de la vida universitaria (Paz-Maldonado & Silva-Peña, 

2021). Es importante implementar estrategias que promuevan la adaptación y la integración, 

como programas de orientación, mentorías estudiantiles y actividades de integración social 

(Paz-Maldonado & Silva-Peña, 2021). Estas iniciativas brindan a los estudiantes 

oportunidades para conectarse con sus compañeros, familiarizarse con los recursos 

universitarios y desarrollar un sentido de pertenencia en la institución. 

El apoyo emocional y las redes de apoyo desempeñan un papel fundamental en el 

bienestar estudiantil y el éxito académico. Los estudiantes universitarios a menudo se 

enfrentan a desafíos emocionales y académicos, y contar con un sistema de apoyo sólido 

puede marcar la diferencia en su capacidad para superar estos obstáculos (Paz-Maldonado & 

Silva-Peña, 2021). Es esencial proporcionar servicios de asesoramiento y apoyo emocional, 

así como promover la creación de redes de apoyo entre los estudiantes, estas redes pueden 

incluir grupos de estudio, clubes estudiantiles, programas de tutoría y espacios de encuentro 

social (Fernández-Lasarte, Ramos-Díaz, & Axpe Sáez, 2019). Al brindar un entorno de apoyo, 

se fomenta la salud mental y emocional de los estudiantes, lo cual contribuye a un mejor 

rendimiento académico y una mayor satisfacción en su experiencia universitaria. 

La motivación es un factor crucial en el logro de metas académicas de los estudiantes 

universitarios (Nieri & Fritzler, 2019). La forma en que los estudiantes se motivan a sí mismos 

y mantienen su impulso puede influir significativamente en su éxito académico (Fernández-

Lasarte, Ramos-Díaz, & Axpe Sáez, 2019).  

Es importante comprender los diferentes tipos de motivación, como la motivación 

intrínseca y extrínseca, así como las estrategias efectivas para mantener y aumentar la 

motivación (Al-Kurdi et al., 2020; Fontalvo et al., 2021). Esto puede incluir establecer metas 
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claras, encontrar significado y relevancia en el trabajo académico, y buscar fuentes de apoyo y 

reconocimiento. Al comprender y promover una motivación positiva, se crea un entorno que 

fomenta la persistencia, el compromiso y el logro de metas académicas (González-Cantero et 

al., 2020). 

El sentido de pertenencia en la comunidad estudiantil es crucial para el bienestar y el éxito 

de los estudiantes universitarios (Mayor Paredes, 2019). Fortalecer este sentido de pertenencia 

implica crear un ambiente inclusivo y acogedor, donde los estudiantes se sientan valorados y 

conectados con sus compañeros y la institución (Murillo-Vargas et al., 2021a). Se pueden 

implementar estrategias como programas de mentoría, actividades de integración, eventos 

comunitarios y espacios de participación estudiantil. Estas iniciativas fomentan la creación de 

vínculos, el apoyo mutuo y la participación de los estudiantes en la vida universitaria. 

Desarrollo de habilidades de autogestión en estudiantes universitarios:  

Las habilidades de autogestión son fundamentales para el éxito académico y personal de 

los estudiantes universitarios (Opazo et al., 2019). Estas habilidades incluyen la planificación 

efectiva, la organización del tiempo, la toma de decisiones informadas y el establecimiento de 

prioridades. Al desarrollar habilidades de autogestión, los estudiantes pueden mejorar su 

productividad, reducir el estrés y lograr un equilibrio saludable entre sus responsabilidades 

académicas y personales (González-Vázquez, 2019). Es importante proporcionar recursos y 

apoyo para el desarrollo de estas habilidades, como talleres de gestión del tiempo, 

herramientas de planificación y estrategias de establecimiento de metas (Mayor Paredes, 

2019). Al empoderar a los estudiantes con habilidades de autogestión, se les brinda las 

herramientas necesarias para tener éxito en su vida universitaria y más allá. 
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La resiliencia es una habilidad fundamental para afrontar los desafíos académicos de los 

estudiantes universitarios (Paz-Maldonado & Silva-Peña, 2021). La vida universitaria puede 

presentar obstáculos y situaciones estresantes, como exámenes difíciles, plazos ajustados y 

exigencias académicas elevadas (González et al., 2016). La resiliencia les permite a los 

estudiantes adaptarse y recuperarse de estas adversidades, manteniendo su bienestar emocional 

y su rendimiento académico (Jenkins et al., 2018). Promover la resiliencia implica brindarles a 

los estudiantes estrategias para gestionar el estrés, fomentar la mentalidad de crecimiento, 

ofrecer apoyo emocional y desarrollar habilidades de afrontamiento eficaces (González et al., 

2016). 

La claridad de metas es esencial en el proceso de toma de decisiones de los estudiantes 

universitarios (Encalada-Benítez et al., 2020). Tener metas claras les brinda dirección y 

propósito, lo cual influye en sus elecciones académicas, profesionales y personales. Al 

fomentar la claridad de metas, se promueve la motivación, la persistencia y la toma de 

decisiones más informadas (Nieri & Fritzler, 2019). Los programas de desarrollo personal y 

orientación académica pueden ayudar a los estudiantes a explorar y definir sus metas, 

identificar los pasos necesarios para alcanzarlas y ajustar su planificación en función de sus 

objetivos. 

Las habilidades de comunicación y trabajo en equipo son esenciales para el éxito 

académico y profesional de los estudiantes universitarios (Quezada-Rodríguez et al., 2020). 

Estas habilidades les permiten colaborar de manera efectiva, expresar sus ideas, resolver 

conflictos y trabajar en proyectos grupales (Asún Dieste et al., 2019). Al fomentar estas 

habilidades, se prepara a los estudiantes para el entorno laboral y se mejora su capacidad para 

relacionarse y colaborar con otros (Ayoví-Caicedo, 2019). Los programas de desarrollo de 
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habilidades de comunicación y trabajo en equipo pueden incluir talleres, actividades prácticas, 

proyectos colaborativos y simulaciones (Ayoví-Caicedo, 2019). 

La promoción de la creatividad y el pensamiento crítico en el proceso de aprendizaje es 

fundamental para el desarrollo intelectual de los estudiantes universitarios. Estas habilidades 

les permiten explorar nuevas perspectivas, generar ideas originales, analizar de manera crítica 

la información y resolver problemas de manera innovadora (Rodríguez de Medina Quevedo, 

2013). Al fomentar la creatividad y el pensamiento crítico, se promueve un aprendizaje más 

profundo y significativo. Los enfoques pedagógicos basados en proyectos, la participación en 

debates y el uso de técnicas de pensamiento creativo son estrategias efectivas para promover 

estas habilidades (Rodrigues et al., 2019). 

La diversidad y la inclusión son valores fundamentales en el entorno universitario, 

promover la diversidad implica valorar y respetar la variedad de perspectivas, culturas, 

identidades y experiencias presentes en la comunidad estudiantil (García Rodríguez et al., 

2020). La inclusión, por su parte, implica crear un ambiente en el que todos los estudiantes se 

sientan bienvenidos, aceptados y empoderados para participar plenamente en la vida 

universitaria (Paz-Maldonado & Silva-Peña, 2021). Al promover la diversidad y la inclusión, 

se fomenta el enriquecimiento mutuo, se rompen barreras sociales y se crea un entorno más 

equitativo y justo para todos los estudiantes (Paz-Maldonado & Silva-Peña, 2021). 

El pensamiento crítico es una habilidad esencial para el aprendizaje y el desarrollo 

intelectual de los estudiantes universitarios (Delgado et al., 2020). Implica la capacidad de 

analizar, evaluar y cuestionar de manera reflexiva la información, las ideas y los argumentos 

(García Medina et al., 2020). Al desarrollar habilidades de pensamiento crítico, los estudiantes 

se vuelven más capaces de tomar decisiones informadas, resolver problemas complejos y 
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participar en debates sustantivos (López Padilla et al., 2022). Es importante proporcionar 

oportunidades de práctica y desarrollo del pensamiento crítico, como la discusión en clase, la 

resolución de problemas, la escritura reflexiva y el análisis de casos (Rivas-Espinosa et al., 

2019; Valencia Morocho, 2021). 

Autocuidado en la vida universitaria:  

El autocuidado es crucial para el bienestar físico, emocional y mental de los estudiantes 

universitarios (Rivas-Espinosa et al., 2019). La vida universitaria puede ser exigente y 

estresante, por lo que es esencial que los estudiantes dediquen tiempo y atención a cuidar de sí 

mismos (Ruiz-Aquino et al., 2021; Simon Olea et al., 2016). El autocuidado incluye hábitos 

saludables como dormir lo suficiente, mantener una alimentación balanceada, hacer ejercicio 

regularmente, gestionar el estrés y buscar apoyo emocional cuando sea necesario (Hidalgo 

Andrade et al., 2022; Ruiz-Aquino et al., 2021). Promover el autocuidado implica educar a los 

estudiantes sobre la importancia de cuidar de su bienestar y proporcionarles recursos y 

herramientas para hacerlo de manera efectiva (Hidalgo Andrade et al., 2022). 

La tecnología juega un papel cada vez más importante en el aprendizaje universitario. 

(Tejada Campos & Barrutia Barreto, 2021) Las herramientas y plataformas tecnológicas 

ofrecen oportunidades para acceder a información, participar en actividades interactivas, 

colaborar en línea y mejorar la eficiencia y la productividad académica (Espinel Armas, 2020; 

Valverde et al., 2020).  

Sin embargo, es esencial abordar de manera crítica el uso de la tecnología y fomentar su 

aplicación responsable (Valverde et al., 2020). Esto implica desarrollar habilidades digitales, 

promover la alfabetización mediática y garantizar la equidad de acceso a la tecnología. Al 

aprovechar el potencial de la tecnología de manera consciente y efectiva, se enriquece el 
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proceso de aprendizaje de los estudiantes universitarios (Espinel Armas, 2020; Hernández-

Quirama et al., 2019). 

La participación en actividades extracurriculares ofrece numerosos beneficios para el 

desarrollo personal y académico de los estudiantes universitarios(Hernández-Quirama et al., 

2019). Estas actividades incluyen clubes estudiantiles, equipos deportivos, proyectos de 

voluntariado, eventos culturales y oportunidades de liderazgo. Participar en estas actividades 

permite a los estudiantes adquirir habilidades transferibles, como el trabajo en equipo, la 

organización y la gestión del tiempo (Santos-Pastor et al., 2021).  

Además, fomenta el desarrollo de intereses y pasiones, brinda oportunidades de 

networking y enriquece la experiencia universitaria en general (Hernández-Quirama et al., 

2019). Es importante promover y facilitar la participación en actividades extracurriculares, ya 

que contribuyen de manera significativa al crecimiento integral de los estudiantes (Mayor 

Paredes, 2019). 

El apoyo socioemocional en la educación universitaria es un tema de gran importancia 

para promover el bienestar y el desarrollo integral de los estudiantes (Fernández-Lasarte, 

Ramos-Díaz, & Axpe Sáez, 2019). Durante su transición a la vida universitaria, los estudiantes 

enfrentan diversos desafíos emocionales y sociales que pueden afectar su rendimiento 

académico y su bienestar general. En este contexto, el proyecto "Forma tu ser" se presenta 

como una iniciativa que busca brindar apoyo socioemocional a los estudiantes de primer ciclo 

(Fernández-Lasarte, Ramos-Díaz, & Axpe Sáez, 2019; Millán-Franco et al., 2019). 

El apoyo socioemocional se refiere a la atención y orientación que se proporciona a los 

estudiantes en aspectos emocionales y sociales (González-Cantero et al., 2020). Comprende el 

desarrollo de habilidades de inteligencia emocional, la promoción de relaciones saludables, la 
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gestión del estrés y la ansiedad, así como la creación de un entorno de apoyo y contención 

emocional (Millán-Franco et al., 2019). Este tipo de apoyo se basa en la premisa de que el 

bienestar socioemocional es fundamental para el éxito académico y el desarrollo personal de 

los estudiantes (Fernández-Lasarte, Ramos-Díaz, & Axpe Sáez, 2019; Maluenda-Albornoz et 

al., 2021). 

Diversos estudios han demostrado que el apoyo socioemocional en la educación 

universitaria tiene numerosos beneficios (González-Cantero et al., 2020). En primer lugar, 

contribuye a mejorar la adaptación y la satisfacción de los estudiantes con su experiencia 

universitaria (Fernández-Lasarte, Ramos-Díaz, Goñi Palacios, et al., 2019). Al contar con un 

ambiente de apoyo y contención emocional, los estudiantes se sienten más seguros, confiados 

y motivados para enfrentar los desafíos académicos y personales que puedan surgir (López-

Angulo et al., 2020). 

Además, el apoyo socioemocional se ha relacionado con un mejor rendimiento académico 

(González-Cantero et al., 2020). Cuando los estudiantes se sienten respaldados 

emocionalmente, pueden concentrarse mejor en sus estudios, tienen una mayor capacidad para 

manejar el estrés y desarrollan habilidades de autorregulación emocional que les permiten 

enfrentar de manera efectiva los desafíos académicos (López-Angulo et al., 2021). 

El proyecto "Forma tu ser" se enmarca en esta perspectiva del apoyo socioemocional en la 

educación universitaria. A través de actividades, talleres y servicios de asesoramiento, el 

proyecto busca brindar un espacio seguro y de apoyo donde los estudiantes puedan abordar 

sus preocupaciones emocionales y sociales (López-Angulo et al., 2020). Se promueve el 

desarrollo de habilidades socioemocionales, como la inteligencia emocional, la empatía y la 

resolución de conflictos, que son fundamentales para el desarrollo de relaciones 
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interpersonales saludables y la adaptación exitosa a la vida universitaria (López-Angulo et al., 

2021). 

2.1 ESTADO DEL ARTE: 

El estado del arte sobre la evaluación del proyecto "Forma tu ser" en estudiantes de 

primer ciclo ha sido objeto de interés en la literatura académica en los últimos años. Diversos 

estudios han abordado temáticas relacionadas con el desarrollo estudiantil, la orientación 

académica y el bienestar de los estudiantes universitarios, brindando así un marco teórico 

sólido para comprender el contexto en el que se inserta este proyecto (Murillo-Vargas et al., 

2021a, 2021b). 

La Universidad del Azuay ha reconocido la importancia de promover el desarrollo 

integral de sus estudiantes en todos los ámbitos en los que elijan desempeñarse. Sin embargo, 

se ha evidenciado que los alumnos que ingresan por primera vez al campus presentan una 

noción básica en lo que concierne a la elaboración de un Proyecto de Vida, lo que puede tener 

un impacto en su bienestar y en la consecución de sus metas académicas y personales. Ante 

esta problemática, se ha implementado el proyecto "Forma tu Ser", dirigido a estudiantes de 

primer año, con el objetivo de lograr una integración de los objetivos planteados con relación 

a las necesidades y capacidades de los estudiantes (Arias & Lastra, 2018; Fontalvo et al., 

2021). 

En el marco teórico, se ha estudiado la importancia de la orientación académica y el 

desarrollo estudiantil en el contexto universitario. La orientación académica ayuda a los 

estudiantes a tomar decisiones informadas sobre su carrera y su futuro profesional, así como a 

desarrollar habilidades de planificación y establecimiento de metas (Tapullima Mori & 

Ramírez García, 2022). Por otro lado, el desarrollo estudiantil se refiere al crecimiento integral 
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de los estudiantes en aspectos académicos, sociales, emocionales y personales. Se ha 

demostrado que el desarrollo estudiantil está estrechamente relacionado con el bienestar y el 

éxito académico (Rivera Vergaray, 2021; Sotomayor Soloaga & Rodríguez-Gómez, 2020). 

En este sentido, el proyecto "Forma tu ser" busca abordar estas temáticas a través de 

diversas estrategias. Se ha observado que los enfoques pedagógicos basados en proyectos 

promueven un aprendizaje más profundo y significativo, así como el desarrollo de habilidades 

como la resolución de problemas, el trabajo en equipo y la creatividad. Además, la 

participación en debates y el uso de técnicas de pensamiento crítico fomentan el pensamiento 

reflexivo y analítico en los estudiantes (González-Aguilar, 2021). Estas estrategias se integran 

en el proyecto "Forma tu ser" para promover el desarrollo de habilidades clave en los 

estudiantes de primer ciclo. 

En cuanto a la metodología utilizada en la evaluación del proyecto, es importante 

mencionar que se ha evidenciado la importancia de realizar una evaluación rigurosa y 

sistemática. La evaluación permite obtener información objetiva y confiable sobre la 

efectividad y el impacto del proyecto en los estudiantes (Narváez et al., 2021; Rossi et al., 

2019). Además, contribuye a identificar áreas de mejora y a tomar decisiones informadas para 

fortalecer la implementación del proyecto. 

En el ámbito de la participación en actividades extracurriculares, se ha observado que esta 

práctica brinda numerosos beneficios a los estudiantes universitarios. La participación en 

clubes estudiantiles, equipos deportivos, proyectos de voluntariado y otras actividades 

extracurriculares promueve el desarrollo de habilidades transferibles, como el trabajo en 

equipo, la comunicación y el liderazgo (Almeida García, 2021; Garcés Delgado et al., 2019). 
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Además, estas actividades enriquecen la experiencia universitaria, fomentan el sentido de 

pertenencia y crean oportunidades de networking. 

En resumen, el estado del arte sobre la evaluación del proyecto "Forma tu ser" en 

estudiantes de primer ciclo destaca la importancia de la orientación académica, el desarrollo 

estudiantil y la participación en actividades extracurriculares. La revisión de la literatura 

académica ha proporcionado una base teórica sólida para comprender la relevancia y el 

contexto en el que se inserta este proyecto (Díaz-Garay et al., 2020; Tigrero Hernández, 

2020). Además, se ha resaltado la importancia de adaptar los objetivos del proyecto a las 

necesidades de los estudiantes y de realizar una evaluación rigurosa para identificar áreas de 

mejora. El presente trabajo de investigación tiene como objetivo analizar el impacto del 

proyecto "Forma tu ser" en los estudiantes de la Facultad de Psicología, con el fin de 

determinar los elementos a mejorar y reforzar en su implementación (Rosales Llontop et al., 

2020). A partir de esta revisión exhaustiva de la literatura académica, se espera generar 

conocimiento que contribuya al desarrollo de programas efectivos de orientación y desarrollo 

estudiantil en el contexto universitario. 
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CAPITULO 3 

 3. METODOLOGÍA. 

Diseño de la Investigación 

La presente investigación tuvo un enfoque metodológico mixto (cuantitativo – 

cualitativo), en donde se realizó la recolección de los datos para el análisis necesario en base a los 

objetivos. Por otra parte, tiene un alcance de carácter descriptivo ya que permite describir el 

fenómeno de investigación en su campo de acción, bajo un diseño no experimental.  

Participantes 

La población para esta investigación son estudiantes de los primeros ciclos de la carrera 

de psicología de la universidad del Azuay, conformado por; educativa, clínica y organizacional, 

se tiene como objetivo establecer una muestra inicial de N=100 participantes que se obtuvo de los 

criterios de inclusión que a continuación se describen, estos participantes estuvieron en el periodo 

de septiembre 2023-marzo 2024.   

Criterios de inclusión.  

Estudiantes que están actualmente inscritos en el primer ciclo de las carreras de 

psicología, de la Universidad del Azuay. 

Objetivos.  

Objetivo general.  

Analizar el impacto del programa “Forma tu ser” en los estudiantes de los primeros ciclos de 

psicología de la universidad del Azuay.  

 Objetivos específicos.  
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- Evaluar cómo se ha vinculado el programa en el bienestar personal y grupal de los 

estudiantes.  

- Identificar las sugerencias y apreciaciones personales que tengan a nivel del programa 

“Forma tu ser”.   

-  Determinar los niveles de satisfacción con las actividades desarrolladas en el Programa  

Instrumentos de Medición 

Esta investigación abarca un instrumento llamado, encuesta programa “Forma tu ser”, el 

cual se basa en una serie de 18 preguntas estructuradas (ver anexo 1), donde se tiene como 

objetivo describir el nivel de satisfacción de los estudiantes en el área personal y académica, 

permitiendo a cada estudiante establecer sus propias metas, vinculadas a áreas importantes como 

la visión de un futuro que desean alcanzar y como misión, las actividades que necesitan realizar 

para lograr dicha meta.  

Procedimiento 

El procedimiento realizado para ejecutar el proyecto comenzó desde la autorización otorgada por 

el Vicerrectorado, habiendo presentado los oficios pertinentes se procedió con la firma del 

consentimiento informado. Una vez ejecutado el programa, se procedió con la aplicación de la 

encuesta “Forma tu ser” en los estudiantes, durante la administración de la encuesta se manejó un 

ambiente tranquilo y confidencial. Para la fase de análisis de resultados, a partir de la base de 

datos proveniente de las aplicaciones en la plataforma Google Forms, se hizo uso del programa 

Microsoft Excel y del paquete estadístico para ciencias sociales (SPSS) versión 27, utilizando la 

herramienta de análisis de cálculo estadísticos descriptivos. 
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CAPITULO 4 

4. RESULTADOS  

Tabla 1.  

Análisis descriptivo de las carreras de psicología 

 N % 

Psicología Clínica 75 75,0% 

Psicología Educativa 17 17,0% 

Psicología Organizacional 8 8,0% 

Pregunta 1 ¿En qué carrera estudias?, Se reporta un 75% de estudiantes que participaron 

en el programa “Forma tu ser” pertenecientes a la carrera de psicología clínica.  

Tabla 2.  

Análisis descriptivo del ambiente favorable para el crecimiento emocional 

  N % 

No 5 5,0% 

Sí 95 95,0% 

Pregunta 2 ¿El ambiente de las actividades fue favorables para su crecimiento personal?, 

se observa la universidad del Azuay es un ambiente de comunidad y unidad que fomenta un 

espacio para el crecimiento emocional significativo, dando un resultado del 95% en la respuesta 

“Si”, y un 5% en la respuesta “No”.  

Tabla 3.  

Análisis descriptivo del aporte del proyecto "Forma tu ser" a nivel personal 

  N % 

Alto 61 61,0% 
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Bajo 4 4,0% 

Medio 35 35,0% 

Pregunta 3: ¿Cuál fue el aporte del programa “Forma tu ser” en tu desempeño a nivel 

personal? Seleccione entre alto, medio, bajo. Se manifiesta un impacto alto con un 61% en los 

estudiantes en cuanto al crecimiento personal.  

Tabla 4.  

Análisis descriptivo del aporte del proyecto "Forma tu ser" a nivel académico. 

  N % 

Alto 43 43.0% 

Bajo 5 5.0% 

Medio 52 52.0% 

Pregunta 4: Cuál fue el aporte del programa “Forma tu ser” en tu desempeño a nivel 

académico. Selecciones entre alto, medio, bajo. Un impacto medio del 52% se manifiesta en los 

estudiantes frente a su crecimiento académico.  

Tabla 5. 

 Análisis descriptivo del aporte del proyecto "Forma tu ser" 

  N % 

Alto 37 37.0% 

Bajo 16 16.0% 

Medio 47 47.0% 

Pregunta 5: ¿Cuál fue el aporte del programa “Forma tu ser” en tu desempeño a nivel 

familiar? Selecciones entre alto, medio, bajo. Se puede observar que a nivel familiar el resultado 

bajo tiene un mayor alcance presentando un 47%, a diferencia de las tablas 3 y 4.  
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Tabla 6. 

 Análisis descriptivo de la valoración de la experiencia en las dos primeras semanas de la 

carrera universitaria. 

  N % 

Medianamente satisfactoria 13 13.0% 

Satisfactoria 87 87.0% 

Pregunta 6: ¿Cómo valorarías tu experiencia en estas dos primeras semanas de primer 

ciclo de tu carrera universitaria? Se obtuvo un 87% de satisfacción en los participantes, 

cumpliendo los objetivos del programa, que es, integrar a los estudiantes de primer ciclo a la vida 

académica universitaria.  

Tabla 7.  

Análisis descriptivo del ambiente favorable para el crecimiento personal. 

  N % 

No 2 2.0% 

Sí 98 98.0% 

Pregunta 7: ¿Consideras que en la Universidad hay un ambiente favorable para tu 

crecimiento emocional? Se obtuvo un 98% de respuestas positivas, el crecimiento personal es una 

de las metas del programa por ende es un parámetro evaluado.  

Tabla 8. 

Análisis descriptivo del nivel de satisfacción en las actividades realizadas. (dinámicas de grupo). 

  N % 

Muy insatisfactorio 1 1.0% 

Muy satisfactorio 56 56.0% 
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Neutro 12 12.0% 

Satisfactorio 31 31.0% 

En la pregunta 8: Selecciona las actividades desarrolladas en el programa "Forma tu ser" 

según su grado de interés o gusto (Dinámicas Grupales). Se observa que al 56% de los 

estudiantes les genera mayor interés por actividades recreativas.   

Tabla 9.  

Análisis descriptivo del nivel de satisfacción en las actividades desarrolladas. (metáforas y 

cuentos). 

  N % 

Insatisfactorio 4 4.0% 

Muy insatisfactorio 1 1.0% 

Muy satisfactorio 35 35.0% 

Neutro 24 24.0% 

Satisfactorio 36 36.0% 

En la pregunta 9: Según tu criterio, selecciona las actividades desarrolladas en el 

programa "Forma tu ser" según su grado de interés o gusto. (metáforas o cuentos). Se puede 

observar que al 36% de los estudiantes les agrada las metáforas y cuentos.  

Tabla 10. 

 Análisis descriptivo del nivel de satisfacción en las actividades desarrolladas. (técnicas 

reflexivas). 

  N % 

Insatisfactorio 1 1.0% 

Muy insatisfactorio 1 1.0% 

Muy satisfactorio 56 56.0% 
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Neutro 

 

9 9.0% 

Satisfactorio 33 33.0% 

 

Pregunta 10: Según tu criterio, selecciona las actividades desarrolladas en el programa 

"Forma tu ser" según su grado de interés o gusto. (técnicas reflexivas). Las técnicas reflexivas 

generan un buen nivel de satisfacción en los estudiantes, teniendo un resultado de 56%.  

Tabla 11.  

Análisis descriptivo del nivel de satisfacción en las actividades desarrolladas. (videos). 

  N % 

Insatisfactorio 6 6.0% 

Muy insatisfactorio 1 1.0% 

Muy satisfactorio 32 32.0% 

Neutro 29 29.0% 

Satisfactorio 32 32.0% 

  Pregunta 11: Según tu criterio, selecciona las actividades desarrolladas en el programa 

"Forma tu ser" según su grado de interés o gusto (videos). Se obtuvo un resultado de 32.0% en 

satisfactorio y muy satisfactorio.  

Tabla 12.  

Análisis descriptivo de la experiencia universitaria. Dimensión (espacio de aprendizaje). 

  N % 

Muy satisfactorio 66 66.0% 

Neutro 3 3.0% 

Satisfactorio 31 31.0% 
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Pregunta 12: ¿Cuánto valoras tu experiencia universitaria en las siguientes dimensiones?  

(Espacio de aprendizaje). Para el 66% de los estudiantes, la experiencia como herramienta de 

aprendizaje les parece muy satisfactoria.  

Tabla 13.  

Análisis descriptivo de la experiencia universitaria. Dimensión (arte y cultura). 

  N % 

Muy satisfactorio 50 50.0% 

Neutro 6 6.0% 

Satisfactorio 44 44.0% 

Pregunta 13: ¿Cuánto valoras tu experiencia universitaria en las siguientes dimensiones? 

(Como espacio de arte y cultura). El nivel de satisfacción para los estudiantes en esta área es del 

50%, sin embargo, el resultado es menos satisfactorio que la tabla 12.  

Tabla 14. 

Análisis descriptivo de la experiencia universitaria. Dimensión (crecimiento humano). 

  N % 

Muy satisfactorio 67 67.0% 

Neutro 5 5.0% 

Satisfactorio 28 28.0% 

 

Pregunta 14: Cuánto valoras tu experiencia universitaria en las siguientes dimensiones? 

(crecimiento humano). Para la mayoría de los estudiantes fue satisfactorio el espacio de 

crecimiento humano, evidenciando un 67% de respuestas satisfactorias.  
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Tabla 15.  

Análisis descriptivo de integración y adaptación a la universidad. 

  N % 

Insatisfactoria 1 1.0% 

Medianamente Satisfactoria 26 26.0% 

Satisfactoria 73 73.0% 

Pregunta 15: En tu integración y adaptación a la Universidad en tu primer ciclo de carrera, 

consideras que el proyecto "Forma tu ser” aportó de forma satisfactoria, medianamente 

satisfactoria, e insatisfactoria. Se observa que, el programa “Forma tu ser” fomenta un ambiente 

de unidad, por ello se obtuvo un resultado del 73%, siendo satisfactorio para los estudiantes.  

Tabla 16. 

 ¿La propuesta del proyecto de vida, consideras que fue beneficiosa para ti? 

Si fue beneficioso debido a que me ayudó a reflexionar y conocer cual mi visión de proyecto 

de vida. 

Considero que fue muy importante el programa forma tu ser, ya que nos ayudó a interactuar y 

socializar con nuestros compañeros, además las charlas fueron muy importantes ya que nos 

ayudaron a seguir mejorando nuestro propósito como estudiantes. 

Me ayudaron a darme cuenta de lo importante que es conocerse a uno mismo y el amor propio. 

Si, debido a que me ayudó a identificar mis objetivos a corto y largo plazo en el ámbito 

estudiantil y personal. 

No, porque me hizo pasar momentos incómodos y no hice amigos como se esperaba que 

hiciera. 
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Se observa que la mayor parte de los estudiantes consideran que el utilizar un proyecto de 

vida es beneficioso y significativo para su esquema personal, tal cual como se puede apreciar en 

la gráfica con los comentarios más destacados.  

Tabla 17.  

Argumenta como fue tu experiencia en estas dos primeras semanas de primer ciclo de tu carrera 

universitaria. 

Ha sido una experiencia muy buena ya que la carrera me gusta mucho y he hecho nuevos 

amigos. 

Me puse muy nerviosa todos estos días, aún estoy nerviosa por lo que se viene. 

Era difícil pero bueno. Estaba con gratitud que solo era 2 clases a empezar. Levantándome a 

las 5:30 cada día es difícil. 

Me gustó mucho estas 2 semanas, me sentí cómoda con las personas que trabajé y el ambiente 

en si es muy chévere. 

Realmente ha sido satisfactoria, porque pude adentrarme un poco más a la carrera y, tener más 

en claro que realmente deseaba estudiar psicología clínica, etc. 

Las experiencias de los estudiantes giran en torno a la satisfacción en cuando a su 

experiencia durante dos semanas en la vida universitaria.  

Tabla 18.  

¿Consideras que en la Universidad hay un ambiente favorable para tu crecimiento emocional? 

Si, ya que al tener que convivir toda una semana con mis compañeros y maestros es 

fundamental llevar una convivencia favorable para mi crecimiento emocional, que me ayude a 

creer personalmente y académicamente. 

Si puedo ser yo misma. 
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Yo creo que si por qué me motivaron a no darme por vencida y qué hay muchos aspectos de mí 

que voy a descubrir conforme pase el tiempo. 

Me expongo a nuevos ambientes los cuales me permiten conocerme a mí misma y a crecer 

personal. 

Cómo psicólogos todos tenemos una emoción latente por escuchar y ser escuchados con la 

gente que nos rodea, es favorable. 

Las respuestas dan énfasis en que la Universidad del Azuay aporta de manera positiva en 

los estudiantes de tal manera que se puede observar en el patrón de los comentarios. 
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CAPITULO 5 

5. DISCUSIÓN  

Los resultados de este estudio muestran que la aplicación del programa “Forma tu ser” ha 

sido satisfactoria y con un nivel de impacto favorable. Se evidencia que las actividades 

contribuyeron en la formación de desarrollo personal de los estudiantes puesto que el programa 

brindó herramientas y oportunidades para que los estudiantes puedan explorar su identidad, 

desarrollar habilidades y potenciar su autoconocimiento. Estos hallazgos están en línea con los 

resultados de un estudio reciente de Gallego-Martínez (2020), quienes mencionan sobre los 

proyectos de vida y metas académicas de estudiantes universitarios en una universidad en 

España, aquí se encontró que la claridad de metas y la autogestión estaban asociadas con un 

mayor compromiso académico y un mayor bienestar en su desarrollo personal relacionado con la 

vida universitaria. Los participantes expuestos en esta investigación, al aumentar su formación a 

nivel personal y grupal, mostraron un mayor rendimiento en la etapa académica. 

Los resultados respecto al bienestar de los estudiantes en la universidad acuerdan con la 

investigación de Pedrosa y Vasconcellos (2019) realizada en una universidad brasileña, que 

encontró que los estudiantes que participaron en un programa de formación integral mostraron un 

aumento significativo en las puntuaciones de satisfacción con la vida y autoestima. En concreto, 

los participantes del programa obtuvieron una media de 7,5 puntos en la escala de satisfacción 

con la vida, frente a una media de 6,5 puntos en el grupo control. Además, los participantes del 

programa obtuvieron una media de 38 puntos en la escala de autoestima, frente a una media de 35 

puntos en el grupo control. 

Se encontró una encuesta de motivación académica realizada en una universidad de Estados 

Unidos (2019) donde se estudia edades superiores a los 18 años a los estudiantes del ciclo 
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formativo de grado superior, se encontró que los estudiantes que mostraban altos niveles de 

motivación intrínseca, es decir, aquellos que estaban motivados por el interés y la curiosidad en el 

aprendizaje, tenían un mayor rendimiento académico y una mayor satisfacción con su experiencia 

universitaria. Esta encuesta, realizada a una muestra de 500 estudiantes de ciclo formativo de 

grado superior, encontró que los estudiantes con altos niveles de motivación intrínseca obtenían 

una media de 1,5 puntos más en sus calificaciones que los estudiantes con bajos niveles de 

motivación intrínseca. Además, los estudiantes con altos niveles de motivación intrínseca 

también estaban más satisfechos con su experiencia universitaria, obteniendo una media de 2 

puntos más en la escala de satisfacción con la experiencia universitaria. Los resultados de esta 

encuesta sugieren que la motivación intrínseca es un factor importante que puede influir en la 

satisfacción con la experiencia universitaria. Los estudiantes que están motivados por el interés y 

la curiosidad en el aprendizaje están más propensos a tener éxito en la universidad. 

La investigación realizada va de la mano con el estudio de Pérez-Hernández et al. (2018) el cual 

se centró en los proyectos de vida y el rendimiento académico en una muestra de estudiantes de 

primer año en una universidad en México. Se encontró que aquellos estudiantes que tenían 

proyectos de vida bien definidos y una alta motivación intrínseca para alcanzar sus metas 

académicas tenían un mejor desempeño académico y una mayor persistencia en sus estudios. En 

el estudio de Pérez-Hernández et al., los estudiantes con proyectos de vida bien definidos eran 

más propensos a creer que sus estudios eran importantes para su futuro y que les ayudarían a 

alcanzar sus metas. 

Los resultados de la investigación, del programa de bienestar y desarrollo personal de la 

Universidad del Azuay son consistentes con los hallazgos de otras investigaciones donde de 
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manera global se encontró que los estudiantes que mostraban altos niveles de motivación, es 

decir, aquellos que estaban motivados por el interés y la curiosidad en el aprendizaje, tenían un 

mayor rendimiento académico y una mayor satisfacción con su experiencia universitaria. El 

programa “Forma Tu ser” es un ejemplo de cómo las universidades pueden ayudar a los 

estudiantes a desarrollar las habilidades y los conocimientos necesarios para tener éxito en la 

universidad y en la vida. 
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CONCLUSIONES 

A partir de los resultados obtenidos y de los objetivos planteados en esta investigación se 

concluye que, el proyecto "Forma tu ser" ha demostrado según la encuesta, ser una iniciativa 

valiosa para promover el desarrollo personal y académico. 

El primer objetivo específico del estudio fue evaluar el vínculo del programa en el 

bienestar personal y grupal de los estudiantes. Los resultados muestran que el programa tuvo un 

efecto positivo en la integración grupal, creando una mayor acogida por las actividades dinámicas 

que se realizaron, aquí los estudiantes expresaron sentirse más unidos y conectados entre sí. El 

nivel de integración grupal y personal se situó entre el rango satisfactorio y muy satisfactorio.  

El segundo objetivo específico de la investigación fue identificar las sugerencias y 

apreciaciones de los estudiantes sobre el programa. Los resultados de la encuesta muestran que 

para los estudiantes es de gran beneficio el programa, pero que se podría mejorar en cuando a la 

organización de las actividades, un estudiante menciona que: “El ultimo día del programa, todos 

los estudiantes estaban buscando un lugar para realizar las actividades finales, pero encontramos 

que el lugar ya estaba ocupado por otro grupo, esto causaba confusión”. Es por ello la 

importancia de que las sugerencias de los estudiantes sobre realizar actividades fuera del campus, 

como campamentos, cines foros, retiros de crecimiento, sean tomadas en cuenta. Por otro lado, 

las opiniones positivas destacaron que los talleres de asesoramiento les han brindado un espacio 

seguro y de apoyo para abordar sus preocupaciones emocionales y sociales en su entorno 

universitario.  

El tercer objetivo específico de la investigación era determinar los niveles de satisfacción 

de los estudiantes con las actividades desarrolladas en el programa. Los resultados mostraron que 

los estudiantes estuvieron altamente satisfechos con los cuatro tipos de actividades que se 
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ofrecieron: en las dinámicas grupales se observó una respuesta de nivel muy satisfactorio, en la 

presentación de videos se observó una respuesta de nivel poco satisfactorio, en las técnicas 

reflexivas se evidenció una respuesta de un nivel satisfactorio, y, finalmente, las metáforas y 

cuentos donde mencionaron respuestas de estar medianamente satisfactorio. Sin embargo, los 

estudiantes señalaron que las dinámicas grupales fueron las actividades que les resultaron más 

satisfactorias. "Las dinámicas grupales fueron mis actividades favoritas porque me ayudaron a 

conectarme con los demás y a aprender cosas nuevas sobre mí misma", dijo una estudiante del 

programa. 

El análisis y valoración de los resultados nos lleva a la conclusión de que el programa 

"Forma tu ser" cumplió con su objetivo general de generar un impacto en los estudiantes de 

primer ciclo de la Universidad del Azuay. Los alcances positivos se observaron en todas las áreas 

del bienestar estudiantil, es importante destacar que la Universidad del Azuay es la única en 

aplicar esta propuesta a comparación de otras universidades en el Ecuador, esto de acuerdo a 

previas investigaciones. Estos resultados sugieren que la misma, brinda a los estudiantes las 

habilidades sociales, desarrollo personal y el apoyo que necesitan para tener mayor éxito en la 

universidad. 
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RECOMENDACIONES  

Ampliar el alcance del programa a estudiantes de otros ciclos. Los resultados del estudio 

sugieren que el programa tiene un impacto positivo en el bienestar estudiantil, por lo que sería 

beneficioso ampliar su alcance a estudiantes de otros niveles. Esto podría ayudar a mejorar el 

bienestar estudiantil de la universidad en general. 

Mejorar la organización y distribución de los espacios para las actividades al aire libre 

evitaría la aglomeración de personas, lo que mejoraría la fluidez del programa. Esta mejora 

también ayudaría a reducir la confusión entre los estudiantes de primer ciclo, ya que tendrían más 

espacio para moverse y participar. Además, podría contribuir a que menos estudiantes se retiren 

del taller, ya que se sentirían más cómodos y seguros.  

Adaptar el programa a las necesidades específicas de los estudiantes. El programa “Forma 

Tu ser” puede ayudar a los estudiantes a aprender sobre los diferentes tipos de personalidad a 

través de actividades de formación, talleres y ejercicios de autodescubrimiento, es necesario que 

en el programa brinde apoyo de derivación a diferentes departamentos, según la necesidad del 

estudiante.  
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