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RESUMEN

En el presente trabajo, el objetivo principal es aprender sobre la ensefianza, el aprendizaje
significativo y el acompafiamiento en la educacién desde una nueva perspectiva, desde el
analisis de nuestro paso por el alma mater en mirada retrospectiva para conocer nuestra propia
realidad y asi llegar a comprender al otro ser desde una mirada comprensiva e inclusiva, hasta
el reconocimiento del estudiante, aplicando metodologias y explorando proyectos juntos
siempre escuchando sus voces y opiniones.

Se ha desarrollado este documento a lo largo de |la especialidad en docencia para conocernos a
nosotros mismos y conocer el mundo exterior, todos los dias se aprende algo nuevo
conjuntamente con las experiencias que se acumulan a través de los afios y las nuevas teorias
adquiridas de varios autores se puede deconstruir nuestro saber y transmitir estos
conocimientos a los demas.

Se ha logrado obtener varios conocimientos en cuanto al aprendizaje ensefianza y al trabajar de
manera virtual nos sentirnos acompafiados y guiados por el profesional tutor debido al
desarrollo cognitivo que se va alcanzando y no solo nos beneficia a nosotros sino a todos quienes
estan detras.

La docencia desde una nueva perspectiva nos ha demostrado que todos aprendemos a nuestro
ritmo, si tan solo brindamos esa oportunidad, si expresan sus sentimientos, si se tiene la
disposicion de mejorar es seguro que se alcanzara.

PALABRAS CLAVE: aprendizaje, conocimiento, comunicabilidad, pedagogia, universidad,
violencia.



ABSTRACT

In this paper, the main objective is to learn about teaching, meaningful learning and
accompaniment in education from a new perspective, from the analysis of our passage through
the alma mater in retrospective look to know our own reality and thus come to understand the
other being from a comprehensive and inclusive look, to the recognition of the student, applying

methodologies and exploring projects together always listening to their voices and opinions.

This document has been developed throughout the teaching specialty to know ourselves and to
know the outside world, every day we learn something new in this way together with the
experiences accumulated over the years and the new theories acquired from various authors

we can deconstruct our knowledge and transmit this knowledge to others.

We have been able to obtain various knowledge in terms of learning and teaching and by
working virtually we feel accompanied and guided by the professional tutor due to the cognitive

development that is being achieved and not only benefits us but all those who are behind us.

Teaching from a new perspective has shown us that we all learn at our own pace, if only we
provide that opportunity, if they express their feelings, if they are willing to improve, it is sure

to be achieved.

KEY WORDS: learning, knowledge, communicability, pedagogy, university, violence.



INDICE DE CONTENIDOS

DEDICATORIA ...ttt ettt et ettt et e e e e e e e e s e e ee b be b et e et ee et e e e eeaaaaaaaeesaesssaaaaaannnnssnrsnrnnnee Il
AGRADECIHMIENTO ..ttt ettt s s s e e e e e s e et teeba e e e e s e eeeeseeeressannannsseeeessesernssnnnnnn I
RESUIMEN ...ttt sttt et ettt e s e st e st e smt e sab e e sat e e smbeesabeesateesmneesaneenans v
ABSTRACT ettt ettt ettt ettt ettt ettt e eeeeaaeeeaeeesa e e e e bbb bbb bbbt e te e et e e e aaaaeeeeeaaaaann \Y
INTRODUCCION .....cutuiirireiiseteistse ettt ettt bbbttt 1
PARTE UNO .ottt e ettt e s e s e e e et et e te bt s e s e e e eeseeeeabsssaaa s eeeeeeaseeenessnnnnnnnnnss 2
INICIANDO LA AVENTURA ..ottt ettt ettt ettt et et esbee e beeesmneenanees 2
INTRODUCCION ....vuttiaiaciiaetseeseseeseesesesee s sse ettt ies 3
(07T o 11 1] Lo Y0 PP USURNE 4
LA ENSENANZA Y EL ESTUDIANTE DE LA UNIVERSIDAD .....cvoveieieeeeieeeeeeteeeeteeeeseeeeteseesenennenas 4
07T o111V [ 202U UUUURR 6
EL APRENDIZAJE DESDE DISTINTAS REALIDADES.......cccttiiiieieeeret ettt 6
(07T o1 U] (o T TP 10
(07T o1 U] (o X SR U URRSOUUPN 14
LA UNIVERSIDAD COMO SEGUNDO HOGAR. ... .ottt eeeeeeere s 14
(@7 o 11 U] Lo TR PRSP 17
¢PARA QUE NOS FORMA LA UNIVERSIDAD? ......ouvuiuieiieiiieieessssess s s 17
(07 o1 U] (o YN S YU 20
HERRAMIENTAS PARA ADQUIRIR EL APRENDIZAJE ...ttt 20
Instancia de aprendizaje con [ iNStItUCION ............ccccuiiiiiiiiiiiiieeeeee e 20
Instancia de aprendizaje con elfla edUCAAOr/Q ..............coueeeeveeeecieeieiieeeeeeee e e 20
Instancia de aprendizaje con 105 MEIOS ............ccoececuueiiiiiiciiieie e 20
Instancia de aprendizaje CoN €l GrUPO ..............eueeeeeicieiee e e e e e 21
Instancia de aprendizaje con €] CONTEXTO..........uuiiivieciiiiiiiiiiiiiiiee et 21
Instancia de aprendizaje con UNO/A MISIMO/Q ......c.ueecueeeiueeiieeeireeeiieeeieeeire e e sive s ireeeaeens 21
(07T o 11 U] Lo Y AU 26
EL EDUCANDO COMO “SER” EN LA UNIVERSIDAD ......coeeiiiiieiiieeeeiiieeesiieeesieeeesvveeesveee e 26
(0o T U] Lo TR PRSP 30
APRENDIENDO A ENSENAR .....ooveuiiteeeteeeeteteeteteeeeteeseteeseteseeteseteseeseseesesessesessssensssessssenessesennns 30
(07 o1 U] Lo TR PPN 39
ELABORANDO UNA CLASE .....coiiteitieiie ettt ettt ettt ettt ettt s sse e e sbe e sseesbeeesneseneesneeeneas 39

1Y/ oo T We I3 e Tor  Tole k3PP 40



(07 o1 U] Lo 01 0 PPN 44

¢SE ALCANZO EL CONOCIMIENTO? ...t s s s s s s s s s s s e 44
(07T o 11 1] o T RPN 48
EL PODER DE LA VALIDACION......cuouiuiuiuiieiciceeiceeeeaeieae s asssssaens 48
CONCLUSION PARTE UNO ....ouuieieieiececececeeececeesescas s ss s s s asssss s s asssssssssasssssssssssssasssssananas 52
PARTE DOS ...ttt te ettt ettt ettt ettt e et et e st et et et et et et et et et et et et et et et et et et eses et et esesesasesesans 53
“AVANZANDO JUNTOS” ...ovierereieieietetesete e tstes ettt s e s e s e bbb s bbb bbb s s s s s anans 53
INTRODUCCION .....vivititetiteteececte et ie e e asas s ssas s s ss e ss s s ssssssssss s ssssss s ssasssasssassnsnaeas 54
(07T o 11 U] (o Y01 PSP UUN 55
LA VOZ DEL AHORA ......ovimieeteecectcecececececeese e saeas s asssssasasasssasssasssasasssasasasasasasasanas 55
(@7 o 11 U] Lo T 1 RPN 57
EL PENSAMIENTO DE LA JUVENTUD....cucuiuiuiuieceeecececececeeeeeceeeeeeseeeeasessses s s s s sennsasanes 57
(@7 o 11 U] Lo T RPN 60
LAS VOCES JOVENES......uiuiueuititeteeeteeceetste s e asasas s sses s s ssss s s s s s asssssssasssssasssasssasssanaees 60
(07 o1 U] Lo T AT PRSP 64
ENFRENTANDO A LA VIOLENCIA ..ottt sasae bbb sas 64
(@7 o 11 U] (o Y01 U UTN 67
¢COMO ABORDAR A LA JUVENTUD? ..ottt s s 67
(07T o 11 U] Lo T N PR PPTN 69
LA JUVENTUD Y EL ESPECTACULO ..ottt nnaeane 69
(@7 o1 U] (o Y01 - USRS 74
EXPERIENCIA PEDAGOGICA SIGNIFICATIVA.....cuiuiuierueeieeeeeeeeeeeseesesessss s s s 74
(@7 o1 U] (o Y00 K USRS 78
LAS TECNOLOGIAS EN LA EDUCACION ......ouuimieiereeececeeeeeceeeeeeee e 78
CONCLUSION PARTE DOS.....oouuiuiueeceraeeeeeaeeeecessscssssassassssssssssasassssssasssssssssasssasssasssssasssasasasas 81
CONCLUSIONES FINALES ....ooviviuiuieiiiaeeeicesseeeesssseasssssssssss s ssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssanes 82
GLOSARIO. .....ueieieitieeiieceeae e as e s s as s s as s ssss s asssseas s s s s asasssss s ssasssssesssasssssssasssssassnsnanaeas 83
BIBLIOGRAFIA. ......oveeeeeeete ettt ettt ettt ettt ettt et et et ea et etete s et et esesesesesesesetesesesesesesens 87
ANEXOS .....vvtetetetetetetetetetetete e tete st et eaesesete s et ete s et eteseseseseseses et etet et esesesesesesetesesetesesesesesetetetetetesetenes 89

Vi



iNDICE DE TABLAS

Tabla 1 Relacién de analogia entre valoracidn cefalocaudal y adquisicién de un vehiculo de

Y= =W o T - 12 1 =2 Lo JS PP 8
Tabla 2 Desarrollando las instancias de aprendizaje .........uueeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 22
Tabla 3 Procedimiento de enfermeria: inyeccidn subcutdnea .........cccccoeeccvieeeieeecciiiee e, 34
Tabla 4 Criterios de Validation ...........coiiiiiiiie e 89
Tabla 5 Relacionando PErSPECLIVAS. ....uiiiiicciiiiiee et ee e e e e e e e e e brae e e e s e earaee e e e e e eaneees 91
Tabla 6 Opiniones sobre topicos enunciados a los jovenes entrevistados..........cccceeevvrrvrreveennes 95
Tabla 7 Sistematizacién dialogo con C.M. docente con 30 afios de experiencia educativa........ 96

Tabla 8 Mapa de practica con elementos de la comunicabilidad.............cccccoccniiiiiiiiiieeeene.n. 103



INTRODUCCION
Esta especialidad se ha tornado un reto personal y profesional, por un lado, contar con la

formacién en el drea de la educacién y por otra parte el tiempo y dedicacién que se necesita
para desarrollar las actividades que la especialidad requiere; sin embargo, este proceso ha sido
beneficioso y lleno de aprendizajes con lo que estamos prepardandonos para hacer frente a la

ardua tarea de ensefiar.

El presente documento representa nuestro esfuerzo desde recordar cdmo fue nuestra propia
educacién analizando y reflexionando sobre nuestras casas de educacion en lo bueno y en lo
malo para recapacitar y reconocer lo que se puede mejorar; aprendiendo sobre las instancias
del aprendizaje de la misma manera como planificar una propuesta de aprendizaje, y afinando
los detalles como objetivos, contenidos y saberes gracias a la validacion ofrecida por los
companieros, a pesar de lo aprendido este camino aun esta empezando y lo que viene serd

mucho mejor.

Al culminar los estudios de tercer nivel, encontré mil razones para escoger esta especialidad
algunas de ellas fue que no existié una guia adecuada en nuestra educacion, asi también la falta
de interés y emocién por parte de los docentes, personalmente senti estas necesidades de
aprendizaje lo que me ha llamado a mejorar esta situacidn conociendo estrategias,
metodologias, trabajando en equipo y escuchando a los demas mejorando dia a dia brindando

apoyo al area educativa.



PARTE UNO

INICIANDO LA AVENTURA



INTRODUCCION

Esta especialidad se ha tornado un reto personal y profesional, por un lado, al no
formar parte de una formacion académica en el area de la educacién y no estar enrollada
en lo que se aproximaba y por otra parte el tiempo y dedicacidon que se necesita para
desarrollar las actividades que la especialidad requiere: sin embargo este proceso ha
sido beneficioso y lleno de aprendizajes con lo que estamos preparandonos para hacer
frente a la ardua tarea de enseiar y que este documento representa nuestro esfuerzo
desde recordar como fue nuestra propia educacién analizando y reflexionando sobre
nuestras casas de educacion en lo bueno y en lo malo para recapacitar y reconocer lo
gue se puede mejorar; aprendiendo sobre las instancias del aprendizaje de la misma
manera como planificar una propuesta de aprendizaje, y afinando los detalles como
objetivos, contenidos y saberes gracias a la validacion ofrecida por los companieros, a
pesar de lo aprendido este camino aun estda empezando y lo que viene serd mucho

mejor.

aprendimos como es la maravillosa tarea de ensefiar, mediante estos conocimientos estamos
preparados para ejecutar dicha accion, estamos listos para escuchar a la juventud darles vos y
el protagonismo como siempre debio ser, al mismo tiempo acompafiarlos en su camino hacia

un aprendizaje significativo.

El desarrollo de estrategias de comunicabilidad es esencial, como también, la guia docente con
uso de nuevas tecnologias que convoque la curiosidad de los estudiantes, a su vez respetando
su entorno y desarrollo cognitivo. Escuchar sus opiniones sobre temas importantes como la
violencia que estd aun vigente en la sociedad, formulando juntos alternativas con que

afrontarlas.

La educacién como un espectaculo debe ser detallado y planificado hasta en el mas minimo
detalle quien logra conocer a sus alumnos pueden llevar adelante con objetivos claros y sobre

todo alcanzables.

Ademads de escuchar a nuestra juventud, también escucharemos una voz docente con mucha
mas experiencia quien con su mirada a través del paso del tiempo nos retroalimentara sobre su

ejercicio en la educacion.

Juntos hemos recorrido este camino lleno de gratificaciones con los elementos aprendidos que

nos resta agradecer a nuestra universidad formadora, por tanto.



Capitulo 1

LA ENSENANZA Y EL ESTUDIANTE DE LA UNIVERSIDAD

Introduccion

El presente capitulo abarca una vista en retrospeccidn sobre nuestra educacion, con el fin de
comprender temas sobre el aprendizaje y la mediacidn pedagdgica, que gracias a la bibliografia
nos brinda la puerta de entrada al aprendizaje dando el protagonismo al educando
relacionandola de mejor manera con el docente y la Universidad, siempre teniendo en cuenta
el contexto de cada uno de los integrantes para mejorar el proceso de ensefianza, conociendo

los cambios que han sufrido su entorno para conocer y aplicar las herramientas para afrontarlo.

DESARROLLO

Para iniciar podemos mencionar que el aprendizaje estd presente cuando se cambia una
conducta preexistente, modificando la velocidad de la misma conducta, modificando la
complejidad que ésta representa para nosotros y respondiendo ante un estimulo determinado
y la mediacion adelantandonos en este tema, seria el puente el acompafiamiento por parte del
docente para alcanzar el saber, siendo la mediacion una actividad que esta presente en los
diversos ambitos de la vida y la educacion, tanto en la formal como la informal.(Prieto, 2019) ;
considero oportuno relatar una experiencia personal, relacionada con la mediacién pedagégica:
cuando tenia alrededor de 7 afios recuerdo que no podia atarme los zapatos muchas veces mis
padres me ensefiaban pero simplemente no podia comprender, en la escuela mis profesores me
ayudaban pero al ver que no era posible que logre hacerlo de manera eficiente irritados con la
situacién, pidieron a mis padres que refuercen mi aprendizaje con los cordones, pero, aprendi
a atarme los cordones cuando un dia tropecé y lastime gravemente mi rodilla, analizando la
situacién aquella experiencia hizo que aprenda, esta experiencia se desarrolla como una
respuesta al estimulo negativo por lo tanto el aprendizaje adquirido se encuentra a través de
una situacién empirica, los conocimientos se evidencian mediante situaciones propias mas que

por acompafamiento externo.

En cuanto a la escuela, educacidn media y universidad se han basado en estrategias similares de
educacién en donde se utiliza la memorizacién entre otras como la elaboracién de mapas
conceptuales y cuadros sindpticos asi también las lecturas donde se procede a extraer ideas
principales y elaborar resimenes, también podria adicionar que muchos de los docentes a
nuestro cargo no contaban con mayor experiencia en educacién razén por la cual estamos

interesados en mejorar las estrategias mediante nuevas alternativas en | educacién.



CONCLUSION

Se conoce y se analiza desde nuestra experiencia propia en la educacion podemos determinar
los errores y aciertos que se presentaron de esta manera y en el otro lado de la realidad como
docente tomar en cuenta aspectos en los que se puede reforzar la relacidon pedagdgica con el

estudiante.



Capitulo 2

EL APRENDIZAJE DESDE DISTINTAS REALIDADES
INTRODUCCION

La mediacion pedagdgica se encuentra en nuestro entorno desde el principio mas remoto de los
tiempos, que busca la modificacién en el individuo dentro de la sociedad, nuestros padres son
los primeros educadores y mediadores quienes ayudan a adquirir los primeros conocimientos
construyen lo esencial de nuestras capacidades, ideas, creencias, normas, valores, habitos e
inclusive sentimientos, pudiendo desarrollarse de manera positiva o negativa dependiendo el
grado de responsabilidad que éstos dispongan. En torno a la formacién educativa, el educador
tiene un rol principal en la formacion del aprendiz ya que debe motivar, asesorar, guiar, realizar

el acompaifiamiento durante la adquisicidn de conocimientos, brindando informacion cientifica.
DESARROLLO

Mediante el proceso del aprendizaje adquirimos habilidades, conocimiento y también valores.
Definiendo al aprendizaje se trataria de una actividad cognitiva constructiva que tiene como
propdsito aprender, en el cual intervienen condiciones externas e internas, las primeras se
refiere a las condiciones en el ambiente lo que es todo lo que rodea a los componentes del
entorno y tiene que ver con los alumnos, de la misma forma con los materiales y el contenido,
el papel de maestro serd adecuar los recursos al modelo de aprendizaje, y las condiciones

internas como son la naturaleza bioldgica y psicolédgica del aprendiz. (Prieto, 2019)

Podriamos decir que el aprendizaje esta presente cuando se modifica la conducta respondiendo
ante un estimulo determinado, como estudiante de la Universidad Técnica de Ambato la practica
pedagdgica se basa en el uso de estrategias rutinarias, debido a que, solo utilizaban la

memorizacion como método de aprendizaje y elaboracién de esquemas clasificatorios.

Al mismo tiempo en la universidad también utilizamos la estrategia de repaso en nuestras guias
de estudio al subrayar o copiar, en la carrera de licenciatura en Enfermeria utilizamos a su vez
estrategias y competencias tales como: clases tedricas, seminarios, talleres, clases practicas,
practicas externas, tutorias, estudios y trabajos en grupo, estudio y trabajos individuales,
logrando un aprendizaje con la interaccion y la actividad gracias a estudio de casos clinicos y
practicas externas logrando el aprendizaje en el campo profesional real, asi mismo, con

observacién de docentes.

Ahora si se menciona a la participacion escolar tanto del docente como del alumno, segun Prieto,

(2019, p.15). “El buen maestro enseia a aprender y ayuda a comprender” (2019, p.15), a partir



de lo cual se pone en evidencia que, si estd presente la mediacién por parte del educador, el

aprendizaje se hard presente en la vida del educando.

La mediacién pedagdgica se refiere a la relacidn teoria-practica, pero sin dejar de contar con el
impulso, la motivacién, la ayuda y guia del docente, se puede comunicar en el aula
conjuntamente con la tecnologia y gracias a la misma tecnologia acceder a una educacidén a

distancia para desarrollar el aprendizaje.

Segun (Prieto, 2019), podemos nombrar 4 elementos basicos para la mediacién pedagdgica
1.- Conocer al otro ser, saber en la situacion cultural que éste se encuentra.

2.- Manejar la informacion de manera didactica con ejemplos.

3.-Aparte de manejar la informacidn, llevarla a cabo en situaciones en las que las necesitamos.
4.-interanprendizaje buscando el intercambio de ideas construyendo un nosotros.

El mediador estd caracterizado por ser la guia del estudiante y quien orienta para que sus
alumnos organicen de manera sistematizada las ideas y puedan actuar en la vida cotidiana

dando respuesta a sus problemas.

Se conoce como mediador pedagdgico a “Aquel que estd en medio de dos partes, cuya funcidn
es hacer posible el paso de un estado anterior a otro posterior” (Ulate, 2014, p.107).
Precisamente nos menciona un camino en el cual se interviene y se desarrollan las capacidades

del estudiante.

La teoria Constructivista Social de Mediacidén, propuesta por Vygotsky nos indica que el
conocimiento estd dado entre las personas y el medio ambiente, que incluye los objetos, las
herramientas, el material escrito que se emplea e inclusive la comunidad donde se desarrolla el
individuo; el mediador ofrece condiciones éptimas de interaccién logrando aprendizajes

efectivos. (Rodriguez et al, 2008).

Assman (2002) asegura que el aprendizaje se da en ambientes tranquilos pero amenos,
proporcionando un ambiente motivado lo que desencadena una consciencia de experiencias,

aplicando la comunicacidn efectiva e intercambio de experiencias.

A través de una estrategia relacionada con el drea de mi formacién profesional que es la
enfermeria, desarrollaré un ejemplo a partir del cual se puede evidenciar el proceso de

mediacién del aprendizaje.



De este modo, Prieto (2019), se refiere al umbral sencillamente como el lugar donde se

“promueve y acompana el aprendizaje”. P.17, en donde debemos desarrollarnos los educadores

con el fin de activar el proceso de adquisiciéon de conocimientos y comprenderlos.

Tabla 1 Relacion de analogia entre valoracion cefalocaudal y adquisicion de un vehiculo de

segunda mano.

Valoracion cefalocaudal de un individuo

Adquisicién de un vehiculo de segunda mano

Revisar datos correctos, documentos de

identificacion.

Revisar documentos que los datos del
propietario sean correctos al igual que del

vehiculo.

Realizarlo en un lugar claro bien ambientado.

Revisarlo en un lugar claro.

Realizar la wvaloracion de consciencia:

inquieto, somnoliento, alerta, irritable

Revisar el estado general: pintura simetria y

funcionamiento.

Aspecto piel: rosa, palida, alguna coloracién.

Tonalidad: observar el color.

Cabeza: normocefdlica, abundante cabello,
aspecto grueso o delgado, ondulado, lacio,

largo o corto.

Estado de vidrios, ausencia de golpes

Craneo- cara: redondeado simétrico,
contorno craneal liso, ausencia de nddulos,
masas, deformidades, algin trauma, simetria

en movimientos.

Inspeccidon: estado de motor, frenos,
suspension, direcciéon, sistema eléctrico,

golpes, chasis, soldaduras o reparaciones.

Cejas: distribucion uniforme, completas,
simétricas.

Ojos: color, simetria, conjuntiva, pupilas.
Nuez de adan: en el caso del sexo masculino,

tamanio, si hay dolor.

Luces tenues e intermitentes sistema de
alumbrado permite ejercer la conduccién con
seguridad al aportar la iluminacion necesaria
para ver y ser vistos con claridad.

Kilometraje: el promedio de distancia

recorrida anualmente es de 20.000km

Térax posterior: simetria, piel intacta, pared
tordcica, masas o zonas de hipersensibilidad.
Térax anterior: movimiento respiratorio,
expansién completa, ruidos respiratorios,

respiracion normal sin esfuerzo.

Sonido al manejar percatarse si existen ruidos

extras, sonidos extrafios.




Mamas y axilas: a nivel de pared tordcica, | Historial de revisiones: mantenimientos
aureola sin secrecion o dolor, presencia de | preventivos.

ganglios o nddulos palpables.

Abdomen: heridas quirdrgicas, sonidos | Estado de partes internas: tablero, volante,
gastrointestinales, doloroso o inflamado y si | palancas, cojines, amoblado

hay evacuacién normal.

Extremidades: amputaciones, deformidades, | Estado de [lantas: presencia de
edema, movimientos. deformaciones, alambres, protuberancias o
llantas lisas.

Si analizamos el cuadro en ambos casos se determina que se necesita de una observacién a los
detalles, asi como tiempo para mirarlos con calma en ambos casos es necesario conocer

antecedentes para encontrar problemas que se pueden tratar o prevenir.

CONCLUSION

Cuando explicamos al estudiante la relacidén que existe en nuestra area de educacién con otro
tema que comprenden mejor, se logra esa comprension y por ende el aprendizaje como en el
caso de la valoracidn cefalocaudal y la compra del vehiculo a partir de la cual se busca comparar
y entender que, aunque no son temas relacionados podemos vincularlos y aprender. La

mediacidn es tener ese entusiasmo para enseiar y hacer que nos comprendan los demas.

El proceso de aprendizaje requiere de educadores que desean impartir experiencias que sientan
el deseo de aprender enseiando, a partir de los métodos que se pueden aplicar en diferentes

contextos y con ello se debe aplicar sus conocimientos en problemas cotidianos.



Capitulo 3

Que Ensefia La Universidad
INTRODUCCION

En este capitulo se aborda el curriculum, el cual contiene todas las actividades que se deben
desarrollar en el aula por parte de la universidad y los docentes y cuya finalidad es estructurar
lo que se va a ensenar, asi también la manera de hacerlo y en qué ambiente se va a desarrollar:

para lo cual analizaremos la propuesta de la Universidad Técnica de Ambato.
DESARROLLO

Entendemos al curriculum como proyecto que dirige las actividades educativas escolares, limita
sus intenciones y proporciona guias de accion adecuadas y utiles para el profesor, quien tiene la
responsabilidad directa de su ejecucién. Para ello, el curriculum proporciona informaciones
concretas sobre qué enseiar, cuando ensefar, cdmo ensefiar y qué, como y cuando evaluar.

(Prieto, D. 2019, pag. 24)

En base a lo citado el curriculum es una guia necesaria para poder llegar al desarrollo de

destrezas requeridas dependiendo del grado de dificultad que se encuentre.

La Universidad enfrenta varias situaciones de caracter nacional e internacional tales como el
desempleo, la falta de inclusién, el impacto de nuevas tecnologias, violencia, inseguridad,

perdida de espacios publicos y nuevas redes de comunicacién (Prieto, D.2019).

El curriculum haido evolucionando histdricamente ya que va de la mano con diferentes aspectos
de la vida social, también esta relacionado con determinada institucion, analizando la didactica,
la administracidon y organizacién educativa. Tomado como proyecto politico-pedagdgico con
politicas y normativas que crean su marco legal, inicialmente se considera al espacio de trabajo
un punto importante el cual estaria a cargo de las autoridades de gestidén universitaria, por otra
parte, es conveniente disefiar un diagndstico se situacion local de manera regional, nacional y
mundial teniendo en cuenta que el interés universitario estd enfocado en sistemas productivos

de bienes, servicios y conocimientos. (Prieto, 2019).

El disefio curricular en cuanto a su estructura, organizacion y formato debe considerar aspectos
gue incluyan conocimientos tedricos para desarrollar la practica por consiguiente con

habilidades y destrezas formado en aspectos éticos culturales y politicos.

Ahora bien, refiriéndose a la estructura curricular, de acuerdo a. Alba (1995), especialista en

curriculum superior, entiende por campo de conformacién curricular a un agrupamiento de
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elementos que pretenden tomar en cuenta la problematica social actual nombrando lo

siguiente:

Segun Brovelli (2005), su analisis académico-curricular de la universidad publica de Argentina

podemos resaltar los problemas que existen al momento de realizar un curriculum universitario:
Desniveles en la calidad de cada universidad.

Escasas oportunidades

Duracion excesiva de los programas educativos

Inadecuadas condiciones de trabajo

Rigidez curricular.

Al llevar a cabo una conversacidn en la reunidon de nuestra especialidad en docencia con los
demas compafieros no todos sabiamos el significado del curriculum y otros conocian el término
pero no a fondo el tema, asi que gracias a las guias de lectura aprendimos sobre el curriculum y
sus componentes y de esa manera indagué ya que tuve la oportunidad de conversar con
alumnos de externado de la carrera de enfermeria en el lugar de mi trabajo y me manifestaron
no conocer la malla curricular en su totalidad, pese a ello, manejaban el silabo pero de una
manera no tan clara, yo al ser estudiante si conoci la malla curricular que manejaba

anteriormente la Universidad y ademas cada docente nos exponia el silabo al iniciar el semestre.

Al indagar en la pagina web de la Universidad Técnica de Ambato encontré que manejan una

nueva malla curricular misma que cuenta con el nuevo redisefio con 9 periodos académicos:

| Bases tedricas de enfermeria y Epistemologia del cuidado, Morfofisiologia I, Enfermeria
comunitaria, Epistemologia y Fundamentos de la Investigacion, Cultura Fisica y Educacién en

salud.

Il Enfermeria Basica, Morfofisiologia Il, Bioquimica, Practica Enfermeria Basica y Comunitaria,

Bioestadistica y Realidad Nacional.

Il Enfermeria de la mujer y RN, Microbiologia y Parasitologia, Farmacologia Basica, Practica

Hospitalaria Enfermeria de la mujer y RN, Epidemiologia y Psicologia General, evolutiva y social.

IV Enfermeria del nifio y adolescente, Farmacologia Clinica Il, Practica Hospitalaria Enfermeria
del nifio y Adolescente, Enfermeria Basada en Evidencia, Administracién de los Servicios de

Enfermeria | y ética personal y social.
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V Enfermeria Clinica del Adulto y del Adulto Mayor, Farmacologia Clinica Il, Practica Hospitalaria
Enfermeria Clinica del Adulto y del Adulto Mayor, Metodologia de la investigacion,

Administracién de los servicios de Enfermeria, Informatica aplicada en salud.

VI Enfermeria Clinica del Adulto y del Adulto Mayor, gestién del cuidado, Practica Hospitalaria
Enfermeria Quirdrgica del adulto y adulto mayor, Metodologia de la investigacién Il, Salud

integral y Medicina complementaria y Bioética.

VIl Enfermeria en Salud Publica, Enfermeria del paciente con capacidades especiales y paliativas,
Practica en la prevencidon y promocién de salud y vinculacién en la sociedad, Salud mental y

psiquiatria y Desarrollo y preparacién del trabajo de titulacion.

VIl Practicas preprofesionales Internado Rotativo Clinico Quirdrgico, Practicas preprofesionales

Gineco Obstetra.

IX Practicas preprofesionales Internado Rotativo Pediatria, Practicas preprofesionales Salud

familiar y comunitaria.

En la nueva malla curricular podemos observar una mejor organizacion en cuanto a los grupos
etarios a quienes van destinados los cuidados, asi mismo en la eliminacidn de asignaturas
optativas y se divide las practicas preprofesionales por salas de atencidn, anteriormente se
contaba con 10 periodos académicos de estudio incluido el afio de internado rotativo en
distintas casas de salud y en la actualidad se cuenta con 9; personalmente me parece bien
desarrollado la nueva malla curricular, en cuanto al perfil de egreso se pretende coordinar los
procesos asistenciales y ejecuta intervenciones de enfermeria y salud que fortalezcan la

promocion, proteccion de la salud, la prevencidn de enfermedades y la recuperacion de la salud.

MI UNIVERSIDAD

/FORTALEZAS \

e Docentes que poseen titulo de PhD.

e Conformacion de equipos para la creacion de la malla curricular.

e (Capacitacién permanente de docentes.
e Mejoramiento de recursos humanos y materiales en g
e Aumento de articulos cientificos.

e Mejoramiento de los laboratorios de practicas.

\ e Transporte escolar




Conclusion.

En definitiva, el curriculum es adaptable a las necesidades que evalta la administracion de la
Universidad y los profesionales que forma, es decir es mucho mds que un plan de estudios que
debe adaptarse y pensar en el futuro, al mismo tiempo se debe conocer el perfil de egresado
que propone la universidad y conocer la proyeccién a futuro q esto conlleva analizando nuestras

necesidades que favorecen nuestro desarrollo profesional.

Conocer las debilidades y fortalezas en las que estuvimos expuestos en la educacién superior
nos abre la puerta a mejorar y reforzar nuestra experiencia como docentes y ser participes de

un mejoramiento continuo en la educacidn.
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Capitulo 4

LA UNIVERSIDAD COMO SEGUNDO HOGAR
INTRODUCCION

Al pasar muchas horas en las aulas consideramos a la universidad como un segundo hogar,
porgue nos forma como personas y profesionales, y en este capitulo analizamos el lado positivo
y negativo de esta institucidn asi también buscamos conocer como es la relacién con otras casas

de educacion y el papel que desempeiia en la sociedad.
DESARROLLO

La universidad es una institucidon de estudios superiores encaminado a la formacién integral del
ser humano a la docencia y la investigacidn, involucrando a la sociedad con espiritu civico con
respeto y consciencia social con capacidad de reconocer e impartir titulos profesionales. (Malo,

H. 1985).

La educacidn superior estd inspirada en los ideales de la democracia de la justicia social
contemplando que es un centro de docencia y servicio a la sociedad. Podemos diferenciar a la
universidad en: humanistica y técnica. La humanistica estudia al hombre como un ser integral y
con direccion critica de la sociedad y la técnica hacia el drea de las ciencias no humanas como la

fisica y la matematica. (Malo, H. 1985)

La universidad estd destinada al encuentro de saberes, es decir, que sea interdisciplinaria y
transdisciplinaria. Cabe recalcar que la relacidon de docentes, educandos, asi como el area de
investigacion y el drea del personal administrativo es importante, para aprender y crear armonia

educativa. (Prieto, D.2019).

Al mirar el alma mater y su relacion con otras instituciones se expone que es imposible mantener
el aislamiento en un mundo invadido por las nuevas comunicaciones; razéon por la cual es
necesario formar un buen sistema de educacién superior en donde los establecimientos
intercambien informacién y conocimientos, es decir abiertos a posibilidades de innovaciones

tecnoldgicas, sociales y del arte. (Malo, H. 1985)

En el contexto contemporaneo la universidad debe transformarse y ofrecer educacion
alternativa mejorando el proceso del aprendizaje con docentes capaces de comunicarse e
interactuar entre si para lograr el mejoramiento continuo de la calidad de la ensefianza. (Prieto,

D.2019).
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Para poder cambiar la realizad es necesaria conocer nuestro contesto a continuacién voy a
nombrar a mi segundo hogar: la Universidad Técnica de Ambato misma que fue creada el 18 de
abril de 1963, dictando su decreto el 5 de julio de ese mismo afio, reconociéndola como
personeria juridica y auténoma a nivel de educacion superior, desde ese entonces se han
establecido con oficinas administrativas mismas que se encargan de las gestiones para de

infraestructura y modificacion de obras publicas.

Esta casa de educacién me brindo experiencias buenas y malas como todo a lo largo de la vida
al ser estudiante fordnea se necesita el apoyo de los demds, en este caso existian compaiieras
qgue brindaban ese confort y por otro lado compafieras que notaban egoismo, en cuanto al
método de aprendizaje en su mayoria los docentes optaban por la exposicion de los estudiantes
cuya presentacion muchas veces no se entendia pero que los docentes no aportaban nada para
mejorar la ensefanza, pocos eran realmente los docentes que nos explicaban y aclaraban dudad

sin embargo voy a realizar una lista de fortalezas y debilidades de mi universidad .
Fortalezas

Docentes que poseen titulo de PhD.

Conformacion de equipos para la creacién de la malla curricular.

Capacitacién permanente de docentes.

Mejoramiento de recursos humanos y materiales en el area de investigacion.
Aumento de articulos cientificos.

Mejoramiento de los laboratorios de practicas.

Transporte escolar

Reconocimiento en varias areas educativas a nivel nacional e internacional.
Debilidades

No existe un acompafiamiento estudiantil inicial que ayude a escoger una carrera.
No existe una buena programacion para educacién virtual.

Insuficiente nimero de docentes por estudiante.

Insuficiente preparacion para los estudiantes en el campo de innovacidn y ambiente laboral.

Deficiente programacion sobre proyectos de vinculacion
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Insuficientes actividades culturales

Insuficientes areas de recreacién.

Falta de promocidn sobre becas estudiantiles.

Limitado crecimiento sobre redes de automatizacion.

Limitado el acceso para personas con discapacidad.
Transporte escolar limitado.

Limitado uso de internet.

Laboratorios de tics no cuentan con suficientes computadores.
No existe capacitacion sobre la nube de informacidn.

Existe poca o nula promocién en las redes sociales sobre la malla curricular.

CONCLUSION

La universidad es el inicio para el desarrollo en servicio de la sociedad, la cual necesita hacer
mejoras en su estructura y gestion para mejorar la relacién con otras instituciones intercambiar
saberes y manejar recursos para mejorar el aprendizaje, asimismo mejorar su promocion para

llegar a mas personas mediante las nuevas tecnologias.

Finalmente, como futura docente se puede trabajar conociendo las debilidades sumar un
granito de arena en la educacion y mediante las fortalezas seguir con el mejoramiento continuo

en el aprendizaje.
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Capitulo 5

¢PARA QUE NOS FORMA LA UNIVERSIDAD?
INTRODUCCION

El educar es una labor tan importante para una comunidad debido a que la educacion es el pilar
de todos los sistemas de una sociedad, formando conocimientos significativos que sirvan para
el desenvolvimiento de las personas en un entorno social. Educar nos ayuda a vivir en

convivencia.
DESARROLLO

La universidad es una institucidon de estudios superiores encaminado a la formacién integral del
ser humano a la docencia y la investigacion, involucrando a la sociedad con espiritu civico y con
respeto y consciencia social con capacidad de reconocer e impartir titulos profesionales. (Malo,
H. 1985), a partir de lo cual podemos reconocer que, la universidad tiene un papel clave para
convivir en una sociedad formando profesionales con conocimiento en diferentes ramas de la
ciencia, de tal modo que contribuyan para la convivencia en una sociedad, entrando en detalle
de para qué nos forma la universidad, mencionaremos la educacién alternativa que busca de

alguna manera dar otro sentido a las propuestas pedagdgicas tradicionales.

Es asi como tenemos las siguientes opciones alternativas para ensefar: educar para la
incertidumbre la cual se refiere a la educacién de profesionales que interroguen y cuestionen la
realidad que se presenta hoy en dia, nos menciona Prieto (2019), que el ser humano lucha contra
laincertidumbre, el miedo a lo desconocido, en un ambiente lleno de riesgos, pero que a su vez,
la familia, el estado, la religidn y la legislacién trata de mitigar ese miedo e intenta sembrar
seguridad y ahora necesitamos interrogar la situacién actual, localizar informacién y utilizarla a
nuestro favor, con pensamiento critico para extraer lo util y tener la capacidad de enfrentar

desafios diarios.

De la misma forma la universidad educa para gozar la vida, lo que significa el entusiasmo que se
aplica a las actividades que realizamos en el aula de clases generando un ambiente de
imaginacidn que da como resultado respuestas originales, todo esto en un contexto adecuado

con recursos necesarios. (Prieto, D.2019).

También mencionaremos el educar para la significacién, misma que busca procesos
significativos que afiade a docentes y estudiantes. A su vez, dar sentido a las actividades

incorporando sentido de cultura, de la misma forma, relacionar experiencias y discursos e
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impregnar sentido en la vida cotidiana, también, educa protagonistas a los cuales todos sus

proyectos significan algo para su vida. (Prieto, D.2019).

La Universidad busca el educar para la expresidn, es decir, que lo que llevamos dentro se
exterioriza, se debe hacer publico, Prieto menciona a Hegel quien afirmaba: “cuando falta las
palabras, falta el pensamiento” (Prieto, D.2019, p 38), al haber expresion hay libertad y a su vez

coherencia, seguridad y riqueza.

Ademas de lo mencionado, cabe sefialar que la universidad educa para convivir, para ayudarnos
mutuamente para compartir lo que puede ser aprendido por los demas, no se puede enseiar
nada a alguien en quien no se cree, la convivencia representa la oportunidad de ir mas alld de la
perspectiva normal de aprendizaje, ademas que permite reconocer todos los ambitos de la vida
escolar implicados en la construccién de condiciones para garantizar el pleno ejercicio de todos

los derechos de la educacién. (Fierro, C. 2019).

Y finalmente nos ayuda para educar y apropiarse de la historia y de la cultura la cual hace
hincapié al conocimiento de la cultura y al mismo tiempo, se busca intercambiar experiencias
dando protagonismo al estudiante y promoviendo el cultivo de dichos conocimientos, es lo que

permite apropiarse de la historia y su cultura. (Prieto, D.2019).

Al conocer los “educar para” una educacion alternativa que nos ofrece la universidad yo elegi,
el “educar para convivir” mencionada anteriormente y es que, a mi parecer, los docentes
proveen conocimientos, pero obtenemos el aprendizaje mediante trabajos grupales con
intercambio de informacion y experiencias entre los miembros del grupo, en el cual nos

sentimos importantes y escuchados donde aprendemos y pueden aprender de nosotros.

Como dijo Aristételes, somos animales sociales. La convivencia es esencial para ser felices, pero
puede ser fuente de conflictos que debemos aprender a gestionar de manera positiva y
respetuosa. Lo importante sera que el estudiante se sienta considerado, escuchado e

importante en la sociedad. (Donate, 2021).

En torno a la teoria una educacién alternativa que personalmente utilizaria es: educar para
convivir y se realiza una dramatizacién sobre un hogar disfuncional donde existe padre madre e
hijos improvisando un dia normal en la escuela y el trabajo, con introduccién de reglas,
orientacién y gestién de actividades, escuchando atentos la intervencién y analizando su
lenguaje corporal, fluidez de ideas como también la originalidad o creatividad. La razén de esto

es abrir la mente, comunicar sentimientos y mejorar su actuaciéon con soluciones grupales,
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mejorando las relaciones interpersonales motivando a un ambiente de confianza asi mismo se

podria encontrar problemas a nivel familiar

Durante la exposicién se podia incluir lluvia de ideas sobre el tema que se abordd, también
conversaciones entre los estudiantes como una organizacion de una mesa redonda al igual que
la dramatizacidn nos ayudaba a improvisar situaciones y mejorar la relacion interpersonal

incrementando la participacidn e intercambiando experiencias.

De la misma manera socializamos nuestra propuesta con otros comparieros de la especialidad y
manifestaron el educar para gozar de la vida donde se esfuerza para realizar actividades con
entusiasmo y también aplicaron educar para la incertidumbre donde busca crear personas con
analisis critico donde existan mds preguntas que respuestas desafiando la situacién actual; las
dos propuestas me parecieron muy interesantes y validas en el proceso de aprendizaje las cuales

seran de mucha ayuda para los estudiantes.
Conclusion.

En conclusion, el educar es un proceso complejo y al cual afiadimos educacién alternativa para
dar sentido al sujeto de aprendizaje y por ello es importante proponer estrategias que
contribuyan a todos los procesos educativos como son educar para enfrentar los nuevos restos
mediante la busqueda de informacion, utilizar la informacién para aplicarla con entusiasmo en
nuestras actividades diarias y expresarlas desde nuestro ser para convivir en un espacio como el
aula, dando un buen alcance de resultados positivos y trabajar en los negativos, de la misma
manera el mejoramiento de la comunicacién que no solo lleva a un entendimiento superior sino
también a conocer los puntos de opinién del resto de personas y llegar a un acuerdo sin

necesidad de conflictos.
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Capitulo 6
HERRAMIENTAS PARA ADQUIRIR EL APRENDIZAJE
INTRODUCCION

En la vida estudiantil para adquirir el aprendizaje, es necesario ciertos elementos o
herramientas; mediante las cuales aprendemos sea la persona que nos explica el saber o los
medios que utilizan o simplemente nuestros conocimientos en alglin tema y es por eso que

conoceremos estas instancias de aprendizaje a continuacion.
DESARROLLO

“El aprendizaje esta destinado a desarrollar la capacidad de comprender, localizar y utilizar
informacidn, pensar, expresar, comunicar, sentir, enfrentar, tomar decisiones y resolver

situaciones”. (Prieto, D.2019, p. 42).

Sobre las instancias de aprendizaje se puede manifestar que “son aquellos seres, espacios,
objetos y circunstancias en los cuales y con los cuales obtenemos conocimientos”. (Prieto,

D.2019, p.43).
A continuacidn, se detalla las instancias o herramientas para adquirir el conocimiento:

Instancia de aprendizaje con la institucion
Representa el sistema en funcionamiento, se aprende de ella cuando el sistema funciona,
cuando existen materiales y bien mediados, cuando hay tutores presentes y que cumplen con

responsabilidad. (Pdsito, R. 2015).

La universidad se encarga de transmitir informacién, docencia, investigacién y servicio, pero la

funcién fundamental es la promocidn y acompafiamiento del aprendizaje. (Prieto, D.2019).

Instancia de aprendizaje con el/la educador/a
En primer lugar, el punto de partida para futuros y futuras docentes serad el conocer porque

eligio ser educador o educadora. (Hernandez y Flores, 2012).

La relacidon pedagégica como mediacién debe ser capaz de promover y acompaiar el
aprendizaje, “promoviendo a los estudiantes la tarea de construirse y apropiarse de su mundo,
siendo el reto para el docente ser mediador y conseguir un aprendizaje significativo”. (Galindo,

L. 2009).

Instancia de aprendizaje con los medios
La instancia de aprendizaje con los medios que se refiere a materiales y tecnologias que son

factores de importancia para los ambientes educativos, es donde la mediacién cobra un mayor

20



significado porque abarca recursos verbales, visuales y verbales visuales que necesita valorar su

importancia para mediar el aprendizaje. (Pdsito, R. 2015).

Instancia de aprendizaje con el grupo

Se puede destacar sobre el aprendizaje colaborativo representa al desarrollo cognitivo del
individuo en la interaccién con otros y el aprendizaje cooperativo busca crear una estructura
general de trabajo en la que cada uno de sus integrantes sea responsable de una tarea en
especifico, se facilita el intercambio de ideas, el cruce de opiniones sustentadas y argumentadas
desde evidencias conceptuales, en donde los estudiantes se ayuden mutuamente a aprender

compartiendo ideas y recursos generando reconocimiento y aceptacion. (Galindo.L, 2009).

Instancia de aprendizaje con el contexto
Por su parte, la instancia de aprendizaje con el contexto que esta enfocado en la realidad con
practicas que sean posibles que coadyuvan el aprendizaje y de aqui surge la necesidad de

conocer al interlocutor entrando en su entorno y a sus espacios. (Pdsito, R. 2015).

En la tutoria se encamina sobre el propdsito de una formacién integral el cual es el proceso
continuo, participativo que busca la armonia en las dimensiones del ser humano a fin de lograr

su realizacidn. (Cardozo, C. 2011).

Instancia de aprendizaje con uno/a mismo/a

La instancia de aprendizaje con una/o mismo/a, se basa en la propia experiencia, se puede
aprender de la cultura, lenguaje, memoria, proyectos, suenos, frustraciones, entre otros, y el
aprendiz es el recurso para el aprendizaje y que se lo involucra en todo el proceso. (Pésito, R.

2015).

El aprendiz debe tomar el protagonismo en su formaciéon y debe desarrollar relaciones
democraticas y respetuosas centradas en el didlogo y valoracién de sus capacidades, mismas
que debe ir desarrollando permanentemente. El desarrollo de la autonomia esta relacionado
con la participacion con la libertad de expresién y accion responsable, también con Ia
participacion real realizando practica-teoria formandose con sentido. (Hernandez y Flores,

2012).

De esta manera llevando una reflexién en retrospectiva a nuestra vida estudiantil puedo
manifestar de manera personal en primer lugar que la instancia sobre el material y los medios,
asi también la experiencia propia ha sobresalido mds en mi aprendizaje; quizd porque la

profesion en la que me formé se basa en practicas preprofesionales, por otro lado la instancia
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con respecto a la institucién y al grupo fue débil debido a la falta de infraestructura, asi como a

la falta de compromiso en el trabajo grupal.

En torno a la instancia con el educador fue aceptable ya que conté con docentes que se

comprometieron con la tares de ensefiar planificando sus actividades.

Por otro lado, luego de compartir experiencias con mis compafieros manifestaron que para las
instancias con la institucidn la relacién fue amigable dando como resultado un aprendizaje
proactivo, en otra opinidon no se cumplian con los estandares de infraestructura educativa; el
aprendizaje con el educador todos estuvieron de acuerdo que fue productiva y enriquecedora
siempre estuvo orientada al desarrollo de su formacidn académica, con respecto al aprendizaje
con los medios materiales y tecnologia existié diversas opiniones , varios de ellos tuvieron
medios adecuados y acertados para la educacién a distancia y otros compartieron su experiencia
con algunas fallas; en cuanto al aprendizaje con grupos todos desarrollaron un aprendizaje
colaborativo adquiriendo conocimientos; después y de acuerdo al aprendizaje con el contexto
para mis compafieros fue poco favorecedor debido al escaso acercamiento de la teoria con la
practica; y finalmente en el aprendizaje segln la experiencia propia tienen respuestas muy
satisfactorias de ésta, porque les permitié el desarrollo de habilidades que no sabian que

poseian las cuales siguen aun desarrollando.

Partiendo de esta reflexion, se proyectd una propuesta en la cual se ejecute una planificacién

de una mediacion, en la que se consideraron algunas de las instancias de aprendizaje.

Desarrollando las instancias de aprendizaje
Tema: Inmunizacidn en nifios menores de 2 afios

Destinatarios: Madres de familia que asisten al servicio de vacunacion del Centro de Salud de

Latacunga.

Tabla 2 Desarrollando las instancias de aprendizaje

INSTANCIA DE APRENDIZAIJE | INSTANCIA DE | INSTANCIA DE APRENDIZAIJE
DE EDUCADOR APRENDIZAJE CON UNO | CON EL GRUPO
MISMO

Nos presentamos con la | Luego de la cordial | En primer lugar, se va a
madre de familia de manera | bienvenida procedemos a | planificar una charla sobre la

averiguar si es madre | importancia de las vacunas y
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amable y firme

demostrar seguridad.

para

primeriza o si tiene

experiencia previa en el

tema.

De acuerdo a su
experiencia podrd
manejar mejor la
situacion.

sobre las enfermedades que
previene; dirigida a las madres
gue acuden al Centro de Salud

Tipo C Latacunga.

Preguntamos si es la primera

vez que viene a la vacunacion.

Utilizarda su memoria vy

recordara lo que debe

Formaremos grupos para que

nos compartan sus experiencias

realizar frente a esta | en cuanto a la inmunizacién de

situacidn, la madre asume | sus hijos.

el rol protagénico en los

cuidados 'y  muestra

seguridad para sostener a

su bebé.
Vamos a utilizar palabras de | Realizamos preguntas | Cada grupo nombrard una
facil comprension. sobre lo aprendido, para | lideresa que sintetice las

reforzar todo el

conocimiento que

deseamos transmitir.

experiencias y recoja las dudas;

frente a lo cual tenemos la

facultad de resolver dudas.

Explicamos las

esperadas  que

reacciones

van a

presentarse en un 90% de los

Casos Ccomo son

inflamacién,

dolor,

enrojecimiento

local, asi como cambios en el

comportamiento como
irritabilidad 'y  malestar
general.

Valoramos y validamos
sus experiencias
anteriores y de este modo
afiadir los conocimientos

que requieran fortalecer.

Llegaremos a un ambiente
donde se realice intercambio de
ideas y cruce de opiniones sobre
resultados en

los mejores

cuanto a cuidados en el hogar.

Indicaremos el lote y vacuna

administrada y

enfermedad previene

qué

Se presenta la oportunidad de

mostrar evidencia cientifica
sobre los efectos y cuidados

postvacunales.
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Preguntar a las madres si su
bebé comié recientemente, si
la respuesta es afirmativa se
procede a solicitar que se

extraiga los gases del nifio.

Llevamos a cabo una lluvia de
ideas en el grupo de madres
mejorando la comunicacién
fomentando Ila empatia vy
mostrando respeto a cada una

de las intervenciones.

Continuamos con las vacunas
parenterales e indicamos a
las madres que no se debe
masajear ni frotar la zona de
inyeccion, indicando que
podemos producir mucha
mas inflamacién y por ende

una infeccioén.

Al sentir un ambiente de
confianza las madres pueden
expresar sus conocimientos con

firmeza y seguridad.

Explicamos los cuidados a
llevarse a cabo luego de la
vacunacion; guardar la calma
ante el llanto del bebé,
aplicar pafos de agua fria
sobre el sitio de inyeccidn,
ademas se puede administrar
goteo de leche materna ya
que posee cualidades de

analgesia natural.

Al final agendamos la fecha
de la préxima cita anotandola

en el carnet del nifio.

Siempre se debe exponer lo que se tiene concebido realizar, en palabras que el oyente nos
pueda entender, en este caso lo que la madre de familia debe llevar a cabo la parte final del
proceso de inmunizacién de su bebé, es importante que al ejercer la practica nos mostremos
seguras de nuestro conocimiento, resolviendo dudas, promocionando la vacunacién y

ofreciendo alternativas para el manejo del dolor en el nifio vacunado.
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CONCLUSION

Las instancias del aprendizaje desemboca en que el aprendizaje sea positivo o negativo en
nuestra vida, dependiendo si la institucién fue amigable, si él o la educadora estuvo
acompanandonos en el proceso , a su vez si se obtuvieron los medios necesarios para una
correcta didactica, también si la organizacidn grupal nos permitié expresarnos o por el contrario
solo nos demostrd que no hay planificacion dptima para el desempeno estudiantil, ademas de
conocer y reconocer el area o ambiente donde se desarrolla nuestro aprendizaje y lograr la

experiencia que se necesita para desenvolvernos en la sociedad.

Todos acogemos de distinta manera las instancias del aprendizaje y aunque de todas se obtiene
ensefianza o aprendizaje, nos identificamos con alguna en especial que fue la que nos beneficié

de mejor manera y nos ayuda a mejorar dia a dia.
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Capitulo 7

EL EDUCANDO COMO “SER” EN LA UNIVERSIDAD
INTRODUCCION

Al mencionar al estudiante como “ser” en la universidad, me refiero a la inclusién que debe
tener el estudiante en el aula, es importante sentirnos aceptados dentro de una sociedad sin ser
juzgados ni rechazados, aceptando al otro como un ser que posee sentimientos, emociones e

intereses distintos.
DESARROLLO

La inclusién, es un proceso el cual facilita el acceso a los educandos que han sido aislados,

removiendo las practicas excluyentes. (Bartolomé et. al, 2021).

Es necesario enfocar en un principio, el “yo” para comprender al otro ser y entender su
diversidad, porque al ser seres sociales existen relaciones y por ende de palabra y comunicacion.
Asi que si existe una buena predisposicién para entender al otro se establece una buena
relacién, misma que permite conocer y reconocer cada identidad, no obstante, la indiferencia

del yo frente al otro puede anular dicha relacién. (Universidad del Azuay, 2022).

Por otro lado, al referir al “otro”, con capacidades distintas a quien, con el simple hecho de
apuntar su diferencia, genera separacion, tornando a la exclusién justo ahi se le atribuye la

calidad de “origen del problema”. (Universidad del Azuay, 2022).

En el ambito de la educacidn, refiriéndonos a la escuela ésta deberia ser un lugar seguro donde

se acepte a todos como son, no como se desea que sean. (Santos M, 2000).

La tarea en el drea de docencia es analizar las diferencias de los estudiantes, no para
obstaculizarla sino desarrollarla para mejorar su interaccion alumno- medio ambiente, todos los
humanos son diferentes y se deben aceptar estas diferencias con respeto tornando un ambiente

agradable permitiéndonos sentirnos bien en el mismo. (Santos M, 2000).

En la educacion inclusiva, la otredad es la relacién del yo con el “otro”, se refiere a la diferencia
que cada identidad posee, para Derrida (2008), esa diferencia se construye en una base

jerarquica manifestando una amenaza cuando el otro empieza a cuestionar nuestra identidad,
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desde ese momento la relacidn ya sea religiosa, econdmica o de otro tipo se vuelve politica lo
qgue implica cosificar a través del orden jerarquico en un sistema el cual antepone el poder, el

saber, ser y vivir, provocando discriminacién. (Universidad del Azuay, 2022).

En el contexto actual, la inclusién en la educacidn, se ha puesto de moda ya que es comun que
se planteen soluciones rapidas para que el aula de clases sea mas inclusiva, sin embargo, esto
no se puede dar sin un analisis para comprender al otro sujeto en torno a su forma y conceptos
en la que todos somos distintos. Se debe impartir la idea de que las diferencias no hacen mejor

0 peor a una persona y todo conforma al individuo. (Universidad del Azuay, 2022).

El desarrollo de algunas politicas educativas de inclusidon son elementos claves para desarrollar
procesos de calidad en las instituciones, tanto en la evaluacién, curriculo, perfil, formacion del
profesorado, gestion educativa, modalidad, etapas, tipos de educacién, entre otros. (Armijo-

Cabrera, 2018), citado en Bartolomé et. al. (2021).

En cuanto al ambito politico y el contexto nacional sobre la inclusion, la Constitucién de la
Republica del Ecuador (2008), establece que no debe existir discriminacién alguna al derecho de
educacion y es deber del estado garantizar una educacién que permita un desarrollo holistico,
intercultural incluyente y diversa; en cuanto a las personas con capacidad diferente se plantea
una integracién social con trato y atencidén especial que se llevan a cabo con normas de
accesibilidad y sistema de becas en todos los sistemas de educacion. (Universidad del Azuay,

2022).

En el articulo 29 de la Constitucién de la Republica del Ecuador nos indica que el estado garantiza
la libertad de ensefianza y el derecho de aprender en la propia lengua de las personas y en su
ambito cultural y bajo sus principios, creencias y opciones pedagdgicas. (Universidad del Azuay,

2022, p. 62).

Universidad del Azuay, (2022), menciona a La ley Organica “la igualdad de oportunidades, sin
discriminacién de género, credo, orientacién sexual, etnia, cultura, condicione socioecondmica,

de movilidad o discapacidad” (p. 3). Asi es como las instituciones plantean politicas de accion
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afirmativa, mismas que son estrategias publicas que tiene como objetivo compensar las
condiciones que discriminan, misma que otorga puntos adicionales a los y las aspirantes a este

nivel de educacidn tornando en una participacién de grupos excluidos.

Resulta importante mencionar que, segln Gentili (2001), los sistemas educativos han alcanzado
un buen nivel en materia de acceso a la educacion, pero se recalca que utilizan un sistema
heterogéneo institucional y pedagédgico, en donde se caracteriza en ofrecer educacién pobre
para los pobres y educacién de calidad a quien pueda pagarla. En América Latina se puede
reconocer que, aunque la negacién al derecho de educacién ha disminuido no estad en camino
de desaparecer, asi mismo, el que se tenga acceso o derecho a la educacién no significa que esta

esté en un buen nivel. (Gentili, 2001).

“Lo preocupante de la sociedad actual es la indiferencia que existe hacia la desigualdad en
donde hay escuela para todos, pero derecho a la educacién para pocos” (Gentili, 2001, p.9), la
desigualdad esta tan normalizada que las autoridades no dan importancia ni se inmutan en dar

alternativas de arreglo.

Todos hemos estado inmersos en situaciones de rechazo y discriminacién en torno a esto es
necesario relatar experiencias de los companeros del programa, entre los que puedo mencionar

lo siguiente:

Uno de los integrantes expuso los antecedentes mediante los cuales se expidid el acuerdo
ministerial y a través de este se empezd a erradicar la discriminacion en espacios de trabajo

tanto publicos como privados.

Por otra parte, en el ambito educativo se presenta otra experiencia esta vez de discriminacién
racial de parte del docente hacia un estudiante recibiendo comentarios esclavistas debido a su

color de piel que desemboco en la pérdida del afio del estudiante.

De igual manera se presenta un caso debido a que un estudiante tiene un tipo de autismo y
debido a la ignorancia del tema por parte de sus compafieros por lo que lo etiquetaban como

“nerd” y lo aislaban en las actividades escolares.

En lo personal fui yo quien sufrié de exclusion por parte de mis compaferos en la clase de lengua

extranjera en la cual los demas me excluian de los grupos de trabajo.
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Es asi como propongo en calidad de docente las siguientes alternativas para mejorar la relacién

con el estudiante en lo que a inclusion se refiere:
Hablar sobre una experiencia en la que fui victima de discriminacién.

Al grupo de estudiantes pedir que realicen una lista donde expresen sus cualidades y

caracteristicas que los hacen seres Unicos.

También podria presentar ideas como:

Incluir el aprendizaje del idioma quichua en la malla curricular.
Conocer el lenguaje a seias.

CONCLUSION

En términos generales se puede decir que, pese a los esfuerzos realizados por el estado, los
ministerios y las instituciones, en especial las educativas para erradicar la exclusion en todos los
ambitos sean vistos pocos resultados probablemente debido al desconocimiento acerca del

tema, dificultando la puesta en practica.

Se debe evaluar a cada alumno conociendo sus debilidades para que con ayuda del entorno
educativo se brinde ayuda y se desarrollen mejor sus habilidades, no todos son iguales, cada

uno aprende a su maneray ritmo.

29



Capitulo 8

APRENDIENDO A ENSENAR
INTRODUCCION

Para empezar a planificar una clase debemos conocer los pasos de como hacerlo asi también los
recursos que tenemos disponibles y al publico a cual nos vamos a dirigir, de esta manera vamos
a conocer las estrategias que nos brinda el marco tedrico de la especialidad en educacién y

aplicarla en clase.
DESARROLLO

Para la exposicion de una clase el docente debe utilizar al lenguaje como instrumento de
comunicacion que tiene el propdsito de informar, pero también tiene otros usos tales como:
distorsionar, confundir, ordenar, indicar, explicar, devela y jugar con el lenguaje, aqui vale
destacara al discurso, como estrategia de lenguaje, misma que debe fluir ya que si no lo hace, la
interlocucidn no sucede, el discurso es la expresion mediante la palabra, gestos, objetos con los
que se logra la comunicacién, esta estrategia sera el ambiente donde viven los estudiantes.

(Prieto, 2019).

Para una exposicién con buenos resultados se debe incorporar la narrativa en la docencia a

continuacién se argumenta 10 razones segun Vasquez y Prieto, (2007):

1.- Impacta todo nuestro sery con lo que este se identifica lo que se lee o escucha nos entristece

o alegra.

2.- Es participativa ya que necesita de un papel activo y varios puntos de vista con los que se

puede estar o no de acuerdo.

3.-La narrativa no dogmatiza ayuda a que cada individuo saque su conclusidn vista desde el

respeto.

4.-Mediante la experiencia la narrativa se enriquece porque adquirimos conocimientos y otorga

sabiduria.

5.-Nos muestra un mundo de posibilidades vista desde la imaginacion sobre todo enfocado al

futuro.
6.-La narrativa acertada hace de un tema llamativo e interesante.

7.-Tiene un orden infinito, se lo puede continuar, manteniendo el interés del oyente hasta el

final.
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8.- Necesita ser recordada para lo cual se debe repetirla en forma de que se “atrape” el

aprendizaje.

9.- Al narrar se debe cuidar el tono, la postura corporal, movimiento, desplazamiento, manejo

de pausas y silencios.

10.-Al narrar se desplazan los conocimientos al oyente manteniendo asi un legado de

aprendizaje. (p.10).

Para la planificacién de una presentacién en el aula de clases el docente debe brindar una visién
global del tema, asi también, como ubicar los subtemas en orden légico, en base a la ubicacion
temdtica misma que anticipa el contenido a estudiar, lo que indica quien nos da la exposicién
sepa dénde quiere llegar, mostrando asi temas con coherencia y puntos clave faciles de
entender. El paso basico para la ubicacidn tematica serad proyectar los conocimientos al campo

laboral y social donde los estudiantes se desenvuelven. (Prieto, 2019).

En cuanto al tratamiento del contenido de la presentacion planificada, Prieto, (2019), se
manifiesta que en primer lugar se debe analizar y pensar en los interlocutores, quienes son los
principales participantes y que siempre estardn presentes; para lo cual contamos con 3

estrategias:
1.- Estrategia de entrada

Se debe comenzar con algun recurso que llame la atencidn, que sea interesante y atractiva,
como son las anécdotas, las preguntas, imagenes, recortes entre otros, esto nos anticipa el

camino a recorrer y nos da una perspectiva de lo que se viene mas adelante.

Segun Méndez, (2007), la induccién mediante analogias, con el propdsito de captar la atencidn
del estudiante, presentar una referencia para los temas posteriores, aumentar la comprension,

afianzar el conocimiento y estimular la participacién del estudiante.

La regla principal de la induccidn es ser motivador, emotivo y provocador, para que el estudiante

se interese en el tema.

En las estrategias de aprendizaje de entrada, el material didactico resulta ser muy importante
ya que de este depende la atencidon del estudiante, cabe mencionar que para la construccién del

material didactico se deberd conocer al publico y del tema que se abarca. (Méndez, 2007).
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2.- Estrategia de desarrollo

El desarrollo segun Corica (2004) citado por Méndez, (2007), los textos deben estar
estructurados por unidades y tener contenidos concisos y precisos y que sean secuenciales, sin
embargo, no se debe seguir un camino lineal de conceptos porque termina por desgastar a los
estudiantes y no hay marcha sobre el aprendizaje, En las estrategias de desarrollo se encuentra

los siguientes tépicos:

Tratamiento recurrente en donde ubicamos al tema en varios horizontes y con reiteracién, la
cual pide la participacidon y colaboracidon de los estudiantes, asi no sigue una linea recta

establecida y que es necesaria la retroalimentacion.

Los angulos de mira de aprendizaje que permite al estudiante involucrarse y relacionar el tema

tratado a su vida cotidiana, asi como, su manera de relacionarse con los demas.

La sociedad y cultura armando las relaciones humanas, porque siempre se necesita observar de
enfoques distintos, el poder observar al tema desde varios horizontes aumenta los angulos de
mira enriqueciendo la significacion. Estos angulos pueden ser econdmico, productivo, social,
ecoldgico, histérico, tecnoldgico, comunicacional, familiar y comunitario, estético, psicoldgico,

antropoldgico, imaginario, religioso, arquitecténico, lidico- humoristico.

Puesta en experiencia donde se busca dejar atras los conceptos para dar paso a experiencias y

vivencias de los estudiantes. (Prieto, 2019).

Menciona Shostak (1995), citado por Méndez, (2007), para que la estrategia de desarrollo
funcione se debe: identificar el propdsito, preparar la definicién de los términos y dar ejemplos.
Prieto (2019), aclara que esta estrategia presenta los temas desde distintos angulos de mira los

cuales atraviesan la cultura y van formando asi la forma de relacionarse con lo demas.

En la estrategia de desarrollo se debe tener en cuenta la capacidad de manifestar: la sintesis,
ampliacién, afadir adjetivos calificativos, caracterizaciones, antitesis, transformaciéon vy
reelaboracién narrativa, personalizacion, reformulacion, reelaboracién, cambio de proyeccion,

replanteacion de los diferentes textos. (Vasquez y Prieto, 2007).

3.- Estrategias de cierre
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En esta fase se desea lograr conclusiones y resultados junto a los estudiantes mediante las
siguientes estrategias como son generalizacién, sintesis, recuperacién de experiencias
presentadas en la entrada, cierre por preguntas, con proyecciones a futuro, anécdotas,
fragmentos literarios, relacién con la practica, elaboracion de glosarios y cuadros sindpticos.

(Prieto, 2019).

La estrategia de cierre es un complemento de la induccién donde se buscan las conclusiones

para que el estudiante pueda comprender en su totalidad el contenido.

Shostak (1995), citado por Méndez, (2007), presenta tres propdsitos para el cierre los cuales
son: atraer la atencién hacia la conclusion, contribuir a organizar el aprendizaje y reforzar los
puntos principales; por su parte Gutiérrez y Prieto (2002), proponen entre las estrategias de
cierre la generalizacion, sintesis y reforzamiento de los contenidos los cuales se tornan con la

misma finalidad.

Con base a dichas estrategias, se planificara una clase, la misma que se presentard al grupo de

compaferos.

DATOS INFORMATIVOS:

Docente: Elizabeth Montenegro

Fecha: 10 de Julio 2023

Observador: Dario Arévalo y Esthela Suin
Asignatura: Docencia Universitaria

Tema de clase: Procedimiento de Enfermeria: administracidon de una inyeccién subcutdnea.
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Tabla 3 Procedimiento de enfermeria: inyeccion subcutdnea

Contenido (conceptual,
procedimental, actitudinal)

Estrategia desarrollada

(entrada, desarrollo, cierre)

Recursos empleados

Conceptual

La enfermeria es la ciencia y arte
de cuidar la salud de un
individuo, familia y comunidad;
en la enfermeria nos
encargamos de proveer servicios
a la comunidad, con
conocimiento y habilidades
propias que se desarrollan dia a
dia para mejorar la calidad de
servicios.

Procedimental

Los procedimientos de
enfermeria son técnicas basicas
y avanzadas que se realizan a los
pacientes de manera
responsable, informada,
ordenada y sistematica; dentro
de estos procedimientos
encontramos el encargado de la
administracion de medicacién,

Entrada

En tiempos de pandemia especificamente cuanto se aplicaba el toque de queda, recuerdo que un
familiar necesitaba colocarse insulina, tuvo algunos problemas en su casa, razén por la cual, se
descompensd y su rango de azlcar o glucosa subid considerablemente, como no podia salir de mi
hogar y mi persona aun no recibia una credencial oficial para el paz y salvo, la Unica opcién que
encontramos fue hacerlo por videollamada, le explique de manera tan cautelosa que la llamada duro
aproximadamente una hora y media porque no hallaba la manera de que se decidiera a aplicarse la
aguja.

Desarrollo
Administracion de medicacion

Uno de los elementos para la recuperacion y mantenimiento de la salud es la utilizaciéon de
medicamentos y es la aplicacién e introducciéon de medicacidn en el medio interno y que se debe
seguir estos pasos para una correcta administracién: preparar el material necesario, preparar el
medicamento, elegir la zona de inyeccidn.

Segun la indicacidn médica sabremos qué tipo de insulina se utilizara en este caso y segun las guias
de practica se administra insulina de accidn intermedia 10 Ul via subcutanea.

¢Qué es inyectar?

Introduccion de medicacién en el interior del cuerpo mediante la aguja y la jeringa, en este caso es
necesario utilizar jeringuillas de insulina ya que miden exactamente la dosis a aplicar.

Al realizar una presentacion
virtual se utiliza medios como
diapositivas,
videos.

graficos vy
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en este caso por via parenteral
subcutdnea para fines
terapéuticos como es la insulina
con el fin de mantener el nivel de
azucar en la sangre en rangos
considerados normales, esta
técnica podria ayudar las
personas que deben recibir
dicha medicacién y que varias
veces viven en zonas distantes dl
centro o casa de salud con una
adecuada educacion la
autoadministracion es prdactica,
rapida y segura.

Uno de los procedimientos de
enfermeria en la Atencidn
Primaria de Salud, es |la
administracién  de  insulina
proceso el cual se puede
ensefar a pacientes y familiares
segun la guia de practica clinica
de Diabetes Mellitus tipo 2.
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Medicacién parenteral

La via parenteral se refiere a la administracién de insulina mediante la inyeccidn, con la finalidad de
que el medicamente se ponga en contacto con el medio interno del organismo humano.

¢En qué capa de la piel se denomina drea subcutdnea?

Estructura de la piel
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a.- epidermis la capa mas externa de nuestra piel.

b.- dermis capa de la piel situada pajo la epidermis y firmemente conectada a ella.

c.- tejido celular subcutaneo es la continuacién en profundidad de la dermis.

Epidermis
Dermis

Tejido celular subcutaneo
Musculo Capa peridstica

La administracién de medicacion por via
subcutdnea es la aplicacién del farmaco en este
caso la insulina para fines terapéuticos.

Procedimientos para administrar insulina

El lavado de manos ayuda a remover la mayoria de
los gérmenes patdgenos.

Pedir al paciente que verifique el nombre de la
medicacidn, fecha de vencimiento y sobre todo la
indicacion médica.

El sitio debe ser inspeccionado por el paciente antes de la inyeccion

Cambiar de lugar si hay signos de inflamacién e infeccién

Desinfectar el drea con una torunda de algoddn con alcohol

Tener 1 cm de distancia entre pinchazos.
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La secuencia dptima para la inyeccion de insulina debe ser:

Hacer un pliegue en la piel

Inyectar suavemente a 90 a la superficie de la piel
Liberar la insulina

Retirar la aguja

Liberar el pliegue de la piel

Se debe rotar la colocacién de insulina de acuerdo
al esquema presentado a continuacién en sentido
de las manecillas del reloj.

Mediante la ensefianza sobre cémo
administrar insulina en la insulina
podemos mejorar la relacién con los
pacientes ya que se demuestra
confianza, asi también que existe buena
comunicacién que facilita que se haga
presente dudas o miedos que se
puedan presentar en el desarrollo del

procedimiento, mirandolo de otro dngulo ya sea los familiares y pacientes se sienten utiles al realizar
una técnica tan importante y se sienten productivos, también ayuda al personal de salud al colocar
la medicacion en la comodidad de su casa y no desbordar el servicio de salud.
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También los pacientes al colocarse la medicacion ellos mismos o a su vez sus familiares, tienen un
ahorro de recursos tanto econémico y también el factor tiempo al no visitar la casa de salud, y que
solo acudan a sus citas programadas para una revisidén general.

Cierre

Se realiza una recapitulacion sobre el tema abordado.
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Propuesta que luego de ser ejecutada, fue retroalimentada por parte de los compafieros del

programa, quienes sugirieron una mayor interaccion con los estudiantes.
CONCLUSION

Para logar un puente de mediacién efectivo, debemos aprender a dirigirnos a los estudiantes,
mediante la palabra es decir el discurso sobre el tema seleccionado en este caso el
procedimiento de enfermeria, y se debe narrar con fluidez para lograr una explicacién clara y
sencilla la cual ayude al desarrollo del aprendizaje, mediante conceptos y conocimientos propios

de la experiencia, asi nuestro discurso fluyd y la interlocucion se logré de manera asertiva.

Al realizar la planificacion para la presentacion se tuvo en cuenta en la estrategia de aprendizaje
de entrada que vamos a utilizar como en el caso de la practica se utilizé una anécdota, para el
desarrollo se utilizé conceptos basicos pero claros sobre el tema; asi mismo se mencionaron los
angulos de mira en distintos enfoques como el econdmico, el productivo, familiar y de la misma

manera se manejoé como técnica de cierre la recapitulacion y preguntas a los oyentes.

Asi con sus observaciones se extrae como conclusion final que la interaccion con el estudiante

es esencial y es el punto en el que debo reforzar mi planificacion en futuras exposiciones.



Capitulo 9

ELABORANDO UNA CLASE
INTRODUCCION

Es necesario recapitular la informacion obtenida de temas anteriores y asi elaborar una clase,
ante esto se debe conocer previamente los tipos de practicas que podemos desarrollar, siempre

con el objetivo, los saberes y contenidos claros que deseamos que el estudiante obtenga.
DESARROLLO

Para el avance de la planificacion de la propuesta de prdactica es necesario conocer sus
componentes en la educacién a distancia se necesita un equipo multidisciplinario, Garcia,
(2002), como se cité en Villodre et al. (2020), manifiesta esta necesidad en las universidades
publicas; el mismo docente ademads de ser tutor y evaluador, tiene que desempeifiar varias
funciones, debe planificar y mediar sus practicas pedagdgicas, aqui se puede palpar dos
problemas principales: actitudinal y didactico pedagdgica; el primero es la actitud con la que el

docente acepta el desafio de ensefiar.

Para lograr la mediacién pedagdgica se necesita de materiales que el docente incorpora a sus
practicas y son apoyos técnicos que facilitan la comunicacidn y transmision del saber de la misma
manera indica que el rol de los materiales es ser portadores de contenidos., finalmente se
comprende que el medio didactico es el recurso que esta al alcance del estudiante, y el medio
es en dénde estd contenido el mensaje, tal como refiere Garcia (2002), citado en (Villodre et al.

2020).
Objetivos de aprendizaje (para qué ensefiar)

Son las metas o resultados que se desea alcanzar, estructurados de mayor a menor. Los objetivos
generales son muy amplios y se atienden a largo plazo. En cambio, los objetivos especificos son
observables y evaluables, con esto podemos lograr que el alumno conozca, comprenda lo que

debe hacer y lo que se espera del curso asi el estudiante se comprometa con el aprendizaje.
Contenidos (qué ensefiar)

Deben estar concatenados con los objetivos de manera que se condicionen mutuamente y que
favorezcan la comprensién por parte del estudiante, el alcance de los contenidos, la extensién,
la complejidad y el tiempo disponible del estudiante. La organizacién de los contenidos parte de
conceptos simples y progresivamente va avanzando de acuerdo a los conocimientos previos del

alumno. Deben ser secuenciales haciendo que permitan seguir ampliando el conocimiento.
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Materiales didacticos (con qué ensefiar)
Criterios a considerar para la seleccion de recursos tecnoldgicos.

Esta seleccidn debe ser considerada de acuerdo a la especialidad que el docente vaya a impartir
asi se puede utilizar imagenes, videos, sonidos entre otros que hagan mas comprensible la
transmision del mensaje, asi, el software de simulacion resulta imperiosamente importante en
la educacion a distancia ya que explotamos una parte importante del aprendizaje y retencién

como es el oido y la vista.

Mapa de prdcticas
Con el conocimiento de los conceptos podremos realizar el analisis de lo aprendido, siempre
explicar el objetivo manteniéndolo claro, para elaborar dicho mapa tenemos las siguientes

practicas segun Prieto (2019).

-Practicas de significacion

Es la apropiacion conceptual donde el docente imparte significados y los relaciona.
-Practicas de prospeccion

En donde se ensefia la historia de algo y se ofrecen recursos para pensar y mejorar el futuro,

realizando el andlisis de la propia situacion.

-Practicas de observacion

Aprender a observar el entorno, la observacién se puede desarrollar mediante las practicas,
-Practicas de interaccidn

Intercambio de comunicacion entre dos seres.

-Practicas de reflexién sobre el contexto

Conocer el contexto para adaptarnos al medio en el que vivimos.

-Practicas de aplicacion

Representar algo de la manera mas clara posible mediante algin recurso.

-Practicas de inventiva

Brindar informacidn para la investigacion y plantear alternativas con creatividad.
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Al finalizar la intervencidn es necesaria la evaluacion y para realizar una buena secuenciacion se
necesita determinar los ejes vertebradores de los contenidos, sefalar los contenidos

fundamentales y organizarlos jerarquicamente.

Se debe abandonar la idea de una evaluacién final y cambiarla por una evaluacion continua.
Para esto existen tres tipos de evaluaciones:

Diagnéstica que identifica conocimientos previos del estudiante.

Formativa para conocer el progreso del alumno

Sumativa o acumulativa que determina los niveles de logro y se materializa mediante una

calificacidn final, va acompanada de un informe.

Se debe especificar los criterios de evaluacion de cada actividad bajo el conocimiento y
conciencia de los avances alcanzados tanto por el docente como por el estudiante, para ello se
debera hacerles conocer sus fortalezas y lo que aun falta corregir o afianzar. La evaluacion
permite al docente apreciar los conocimientos y habilidades adquiridas por el estudiante y
aquello que se debe mejorar; esto le permite al docente hacer un seguimiento y proponer

actividades de mejoramiento continuo.

El objetivo del mapa de practicas es planificar, revisar para qué planifico y desarrollar las
capacidades del alumno y que va a mejorar su aprendizaje gracias al contenido conceptual,

procedimental y actitudinal y que se reflejan en los saberes, para Prieto (2019), son:
Saber: son los conceptos, informacion, discursos.

Saber ser: la aplicaciéon del saber.

Saber ser: valores que se usan sobre el ser.

|lI

En consecuencia, se ha desarrollado el “mapa de practicas” en el que se realiza una propuesta

de cada una de las practicas; a continuacidn, se presenta la practica de interaccion.
PROPUESTA PARA PRACTICAS DE APRENDIZAJE

Practica de interaccién

Institucion Universidad Técnica de Ambato
Facultad Ciencias de la Salud

Carrera Enfermeria

Docente E Montenegro

Nivel VIII

Asignatura Internado Rotativo Enfermeria
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Tema Técnica de la lactancia materna
Resultado de la | Capacita a las madres del servicio de maternidad sobre la lactancia
Practica de | materna por parte de las estudiantes de IRE.

Aprendizaje

Tipo de practica
(fundamentacién
teodrica)

De interaccion
Prieto (2019), la interaccidon es un dialogo entre personas en el cual se
organiza una labor con quien puede aportar su conocimiento. P.80

Instancias de
aprendizaje que se
trabajardn

El Educador/a
Los medios
El Grupo

Contenidos

Conceptual:

Base tedrica de colocacion del recién nacido para la alimentacién.
Procedimental:

Explicacién de la técnica de lactancia.

Actitudinal:
Solidaridad y empatia con las madres primerizas por parte de los
estudiantes internos de enfermeria.

Saberes

Saber

Conoce las diferentes posiciones para dar el seno, reconoce las sefiales
de un bebé con hambre, la frecuencia de la lactancia y la eliminacién de
los gases al terminar de dar de lactar.

Saber hacer

Mantiene sus manos limpias para el manejo del nifio, colocaciéon
correcta del niflo al momento de dar de lactar y al terminar eliminar los
gases del bebe mediante masajes suaves de manera circular en sentido
de las manecillas del reloj.
Saber ser

Inspira confianza para que
beneficiosos.

los conocimientos impartirlos sean

Estrategias

Entrada:

Voy a contar mi experiencia personal sobre la etapa de lactancia que
vivi con mi hijo.

Se pregunta a las madres si hay dolor al momento de dar de lactar.

Se Indaga sobre las experiencias anteriores tanto a las madres como a
los estudiantes IRES.

Desarrollo:

Se socializa la técnica de lactancia mediante los carteles demostrativos.
Capacitacion a las madres sobre el manejo del recién nacido en cuanto
a la teoria y como se desarrolla las maniobras de lactancia y retiro de
gases con ayuda de un simulador de la sala de maternidad y que luego
realicen las técnicas en sus bebés para supervisarlas.

Cierre:

Preguntas a las madres sobre las técnicas indicadas, é¢usted conocia la
técnica de lactancia adecuada?, i esta clara la técnica de lactancia?, éme
podria indicar que aprendid de nuevo en esta capacitacion?
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. Rotafolio de maternidad del MSP
Materiales y .
Carteles educativos
Recursos
Tiempo 30 minutos

CONCLUSION

Para desarrollar el mapa de practicas es necesaria una planificacion sobre lo que se va a ensefiar,
cédmo y con qué materiales disponemos para acceder al aprendizaje mediado con el estudiante,
conociendo las diferentes practicas que con cada una de ellas accedemos a un infinito nimero
de posibilidades de conocimiento y desarrollo del aprendizaje, manejar el objetivo es necesario

para elaborar el mapa de acuerdo al conocimiento que deseamos obtener en el estudiante.
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Capitulo 10

¢SE ALCANZO EL CONOCIMIENTO?
INTRODUCCION

Para corroborar si se obtuvo resultados positivos en los estudiantes es necesario permitir que el
aprendiz use su voz y se haga presente en el aula, pero como docentes debemos saber evaluar
resultados, reconocer el protagonismo del alumno mostrando soluciones a problemas que se

presentan y sepan manejar el conocimiento tedrico y practico.

¢Cémo saber si se alcanzo el aprendizaje? para esto necesitamos llevar a cabo el paso de la

evaluacidn y necesitaremos conocer el criterio, técnica e instrumento.

DESARROLLO

Iniciaré con una mirada retrospectiva sobre cémo se aplico la evaluacidn en mi vida estudiantil,
mencionaré a la educacién secundaria y superior ya que a mi parecer se manejaba de manera
similar comenzando en que se realizaban evaluaciones diagnésticas, es decir, de manera inicial
para segun los profesores saber dénde impartir en la ensefianza, muchas veces no realizaban ni
la correccidn de dichas pruebas por lo que no sabiamos exactamente dénde fallamos, por otra
parte se realizaban evaluaciones al final de la clase las cuales no eran favorables ya que
guedaban dudas que no eran aclaradas, recuerdo también que al iniciar otra clase se solian
realizar lecciones orales sobre la clase anterior, finalmente en resumen la evaluacion a la que fui
sometida en mi vida estudiantil fue memorista ya que solo nos evaluaban lo que se redactaba

en los libros mas no una recopilacion de lo entendido.

En la evaluacidn se ha reconocido dos roles; el evaluado y el evaluador, desde la antigliedad se
destacaba la evaluaciéon como un proceso de autoridad, donde dar valor es reconocer o atribuir
algo a algo, a la region Occidente le tomd mucho tiempo comprender que en lugar de dar juicio
adherido a los hechos se debe dar a la construccion de procesos que llevaron a los hechos y a

eso se refiere de dar valor a los productos y procesos. (Prieto, 2019).

La propuesta alternativa para la evaluacion es tomar a la evaluacion como un proceso de cambio
que oriente el conocimiento que el estudiante disfrute de un tema y lo procese a su favor. La
educacién a distancia ha fomentado y permitido que los docentes mediante ejercicios se

desarrollen instrumentos de evaluacién y autoevaluacidn. (Prieto, 2019).
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Al realizar la evaluacidn se tiene los siguientes criterios:
El SABER

(Prieto, 2019), mas que la adquisicién y asimilacion de contenidos de los textos, se busca la
apropiacién de contenidos; entonces se evalia no solo el conocimiento de conceptos sino la

interpretacién que tienen estos en la vida del estudiante.
SABER HACER

Una vez obtenidos los contenidos y apropiarse de ellos, se pretende desarrollar la capacidad de
recrear, de innovar y para esto desarrollar la capacidad de: redirigir, plantear dudas, presentar

nuevas propuestas, imaginar situaciones nuevas, y la prospeccién. (Prieto, 2019).
SABER SER

Precisamente con el proceso de aprendizaje se busca el cambio de actitud por parte de los
estudiantes mediante el analisis desde su perspectiva y se sugiere: la continuidad de entusiasmo
por el proceso, continuacidn de la tarea de construir el propio texto, hacer frente criticamente
al texto, mantener una actitud cuestionadora, relacién positiva con el contexto, y la capacidad

de relacionar la teoria y la practica.

De la misma manera al ser seres sociales se debe aportar la capacidad de vincularse con los

demas, modificar las relaciones y hacerlas significativas. (Prieto, 2019).

Previamente en el capitulo anterior, elaboramos un mapa de practicas de interaccidn, ahora,
afiadiremos un casillero para desarrollar la evaluacién y conocer si se alcanzaron los objetivos

que nos planteamos para ensefiar.

Practica de interaccion

Institucion Universidad Técnica de Ambato
Facultad Ciencias de la Salud
Carrera Enfermeria
Docente E Montenegro
Nivel VIl
Asignatura Internado Rotativo Enfermeria
Tema Técnica de la lactancia materna
Resultado de la | Capacita a las madres del servicio de maternidad sobre la lactancia
Practica de | materna por parte de las estudiantes IRE.
Aprendizaje
Tipo de practica De. Interaccion . . .
. Prieto (2019), la interaccién es un didlogo entre personas en el cual se
(fundamentacién . . -
tedrica) organiza una labor con quien puede aportar su conocimiento. P.80
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Instancias de
aprendizaje que se
trabajaran

El Educador/a
Los medios
El Grupo

Contenidos

Conceptual:

Base tedrica de colocacién del recién nacido para la alimentacion.
Procedimental:

Explicacién de la técnica de lactancia.

Actitudinal:
Solidaridad y empatia con las madres primerizas por parte de los
estudiantes internos de enfermeria.

Saberes

Saber

Conoce las diferentes posiciones para dar el seno, reconoce las sefiales
de un bebé con hambre, la frecuencia de la lactancia y la eliminacion de
los gases al terminar de dar de lactar.

Saber hacer

Mantiene sus manos limpias para el manejo del nifio, colocacidon
correcta del niflo al momento de dar de lactar y al terminar eliminar los
gases del bebe mediante masajes suaves de manera circular en sentido
de las manecillas del reloj.

Saber ser

Inspira confianza para que los conocimientos impartirlos sean
beneficiosos.

Estrategias

Entrada:

Voy a contar mi experiencia personal sobre la etapa de lactancia que
vivi con mi hijo.

Se pregunta a las madres si hay dolor al momento de dar de lactar.

Se Indaga sobre las experiencias anteriores tanto a las madres como a
los estudiantes IRES.

Desarrollo:

Se socializa la técnica de lactancia mediante los carteles demostrativos.
Capacitacion a las madres sobre el manejo del recién nacido en cuanto
a la teoria y como se desarrolla las maniobras de lactancia y retiro de
gases con ayuda de un simulador de la sala de maternidad y que luego
realicen las técnicas en sus bebés para supervisarlas.

Cierre:

Preguntas a las madres sobre las técnicas indicadas, ¢usted conocia la
técnica de lactancia adecuada?, i esta clara la técnica de lactancia?, ime
podria indicar que aprendié de nuevo en esta capacitacion?

Rotafolio de maternidad del MSP

Materiales .
y Carteles educativos
Recursos
Tiempo 30 minutos
., Criterio Saber ser
Evaluacion

Técnica: Exposicién oral
Instrumento: Rubrica
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CONCLUSION

Puedo concluir que las estrategias para la evaluacion pueden ser diversas respecto al educador
en mi caso se hizo presente en su mayoria la memorizaciéon de conceptos, el proceso de
evaluacidn educativa nos ayudd a saber si el material es el adecuado para la poblacién objetivo,
si es de facil comprensién y aplicacién, asi como ayuda a desarrollar el conocimiento, habilidades
y destrezas del estudiante.

Basados en los criterios podemos evaluar si queremos que los estudiantes se apropien del
conocimiento, sino que manifiesten sus teorias en la practica que oriente su curiosidad que
extiendan sus horizontes encaminados a mejorar sus habilidades y enfrentar de mejor manera
los retos diarios.
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Capitulo 11

EL PODER DE LA VALIDACION
INTRODUCCION

El estudiante es el motivo de nuestra preparacién, y para poder llegar a su mente, necesitaremos
de mejorar el proceso de aprendizaje; para lo cual utilizaremos la herramienta de la validacion
a partir de ella, queremos mejorar el desarrollo de nuestra propuesta educativa, dando el poder

para agregar o eliminar lo que se crea necesario segun el publico observador.
DESARROLLO

En primer lugar, conoceremos que la validacién es una presentacion previa de los recursos y
materiales de manera de prueba a un pequefio grupo de estudiantes, para saber lo que piensan
sobre el tema donde se conoce sus opiniones, comentarios y sugerencias que conlleven al

mejoramiento de nuestra planificacion académica. (Prieto, 2019).

La validacién busca asegurar que el mensaje que deseamos impartir sea el correcto, y que se

ponga a prueba los materiales utilizados. (Cortes,1993).

Lo que se validard son los materiales como ya se menciond, y, es decir, las palabras utilizadas,
las imagenes los cuales deben ser claros, utiles y atractivos en donde se puede: afadir la
participacién de un especialista en el tema, tener en cuenta lo que el publico pueda o no conocer
del tema, también se puede elaborar borradores junto con el publico espectador y de esta

manera obtener el material final.
¢Coémo llevar a cabo el proceso de validacién?

No se puede improvisar una validacion, es muy importante en el proceso educativo, se debe
tomar en cuenta que el material debe ser comprensivo, preciso y coherente asi también contar
con una narrativa bella que logre atraer a las demds personas. Se aconseja contar con un
especialista en el tema para revisar los objetivos, es importante invitar a un grupo de personas
para que en conjunto se logre la reflexion sobre contenido y resultados y al cual se puede sugerir

un buzén de opiniones y comentarios. (Prieto, 2019).

El proceso de validacion debe contar con dos personas el entrevistador y el anotador, en donde
el anotador debe anotar las opiniones del publico, pero de no estar presente un anotador el
entrevistador debera realizar sus anotaciones al final de la sesién con el fin de no intervenir en

las opiniones genuinas de los espectadores. (Cortes, 1993).
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Para finalizar se recomienda cuestionar a los asistentes sobre el tema si les agradd o no, si hay
facilidad de comprensiéon, presencia de expresiones confusas, el contenido, la manera de
expresarse del educador con el fin de conocer su opinién y poder llegar a un material final mucho

mas rico en aprendizaje. (Cortes, 1993).

Una vez conocido el proceso de validacion y como desarrollarla, se desarrollé dos reuniones
virtuales que duraron 40 minutos cada una; se presentaron todos los mapas de practicas, se
presentaron tres companieros del programa de Especialidad quienes tuvieron el papel de publico

validador, obteniendo los siguientes resultados segln la rubrica que se les impartid.

Los compaiieros en todas las practicas concuerdan en que el disefio de las practicas son factibles
para ejecutarlas, en la practica de observacidon En el disefio de mapa de observacién los
compafieros redactan que es una propuesta con planificacién coordinada y de facil ejecucion
debido a que las estrategias elegidas son claras, asi como la evaluacién permite alcanzar los

resultados propuestos desde una conducta constructivista.

Referente al mapa de significacidn, consideran que esta propuesta es viable, tiene relacién el
objetivo planteado con los recursos que va a utilizar, estd debidamente coordinado y de facil

ejecucién debido a que las estrategias elegidas.

En la practica de interaccidon que se propuso, mis compafieros sefialan que el disefio y la
planificacion de la misma estd debidamente coordinada y de facil ejecucion, y permite alcanzar

los resultados propuestos desde una conducta constructivista.

En cuanto a la practica de aplicacion, es viable, tiene relacién el objetivo planteado con los
recursos que va a utilizar y los contenidos, en la evaluacidn, manifiestan que es correcta, del
mismo modo las instancias como el educador, los medios y materiales tecnolégicos, la
experiencia propia y el aprendizaje entre pares, en cuanto la evaluacién tiene coherencia y

permite alcanzar los resultados propuestos desde una conducta constructivista.

Con respecto al mapa de inventiva es una propuesta en el cual el disefio y la planificacion de la
misma esta debidamente coordinada y es posible de ejecucion, las estrategias elegidas permiten
una educacién para la significacién, asi como la evaluacidon permite alcanzar los resultados
propuestos desde una conducta constructivista y en la evaluacidén es interesante ya que se

considera un proyecto como técnica.

Por su parte la practica de prospeccién es una propuesta en el cual el disefio y la planificacién
de la misma estd debidamente coordinada y es factible de ejecucion debido a que las estrategias

elegidas al igual que la evaluacidn el debate es factible e ideal.
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Finalmente, en la practica de reflexidn sobre el contexto se considera una propuesta planificada

y coordinada y de posible ejecucidén, las estrategias muestran relacion con los resultados

requeridos, la evaluacién permite alcanzar los resultados desde una conducta constructivista,

por otro lado, uno de los compafieros sugiere que en el resultado de aprendizaje debe cambiar

de aplica a conocer ya que estd usando solo el saber tanto en el contenido como en la

evaluacidn. A continuacidn, se aplica lo sugerido en el mapa de reflexién sobre el contexto.

Practica de Reflexion sobre el contexto

Aprendizaje

Institucion Universidad Técnica de Ambato

Facultad Ciencias de la Salud

Carrera Enfermeria

Docente E Montenegro

Nivel Vi

Asignatura Enfermeria clinica

Tema Cuidado de heridas

Resultado de la | (Aplica) Conoce los cuidados de enfermeria en heridas por
Practica de | quemaduras

Tipo de practica
(fundamentacion
teodrica)

De reflexidn sobre el contexto
Prieto (2019), si conocemos el contexto en el vivimos podremos
adaptarnos al mismo.

Instancias de | El educador

aprendizaje que | El contexto

se trabajaran Experiencia propia
Conceptual:

Contenidos T?po de lesion
Tipo de quemadura
Profundidad
Saber tipos de lesidn que podemos encontrar manejo del
tratamiento, analizando la zona afectada, la extensidon y capas de
piel afectadas.

Saberes Concepto de quemaduras de primer grado e identifica los

cuidados en el hogar. Concepto de quemaduras de segundo grado
e identifica las quemaduras manejables en el centro de salud

Estrategias

Entrada:

Preguntas a los estudiantes sobre:

¢Han sufrido quemaduras?

¢Si han curado una herida de quemadura?

éCémo se ha curado esta herida?

Desarrollo:

Presentacion mediante diapositivas de clasificacion de
guemaduras, capas de la piel, primeros auxilios en el hogar.
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Presentacion de un caso clinico en diapositivas y describir como
realizaria la limpieza y curacidn con y sin los materiales necesarios
Se explica en las diapositivas el tipo de quemadura, zona afectada
y tejido afectado.

Cierre:

Se Pregunta un nuevo caso en una imagen impresa para que los
estudiantes determinen el tipo de quemadura y los cuidados que
se aplicaran.

Materiales y | Amir procedimientos de enfermeria.
Recursos Diapositivas caso clinico
Tiempo 30 minutos
Criterio: Saber
Evaluacion Técnica: evaluacidn individual

Instrumento: Cuestionario con preguntas abiertas.

Para desarrollar mi validacion sobre las planificaciones de mis compafieros yo analice:
La claridad del tema.

Factibilidad y atractivo

La relacion de objetivos y contenido

Saberes e instancias

Coherencia en la planificacion

CONCLUSION

La validacion ayuda a mejorar nuestro material ya planificado con anterioridad, se lo refuerza
con los puntos de vista de las personas que son testigos de nuestra presentaciéon, nos indica si
el mensaje que deseamos impartir es el correcto; es decir; si ensefiamos lo que queremos

ensefiar.

El poder lo tiene el publico validador quien menciona su cumplimos con los objetivos planteados,
se la debe realizar de manera habitual asi estamos asegurando el aprendizaje, en la practica
estuvo presente en presentador en un grupo pequefio pero ideal para escuchar todas las
sugerencias y criterios asi mismo el tiempo que invertimos fue el necesario para llegar al objetivo
se realizaron mds de dos sesiones y asi revisar el material con mas precisidn, validamos las

respuestas de los compafieros y mejoramos nuestra planificacion.
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CONCLUSION PARTE UNO

En este tiempo de aprendizaje puedo asegurar que ha sido un camino dificil , con altos
y bajos, pero que ha servido para desbloquear habilidades que no se conocian hasta hoy;
se ha llevado un analisis profundo de nuestra educacion, y de cdmo la educacion es el
pilar fundamental de todas las carreras, asi mismo, nos ha ensefado también a ser mas
criticos a juzgar el entorno en el que vivimos y como llegar de mejor manera al
estudiante que es el actor fundamental de todo nuestro esfuerzo, del querer llegar a su
pensamiento y modificarlo con ensefianza para afrontar el mundo con las herramientas
gue le otorgamos y que podra mejorar no el futuro sino el presente del que somos

duefios.
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PARTE DOS

“AVANZANDO JUNTOS”
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INTRODUCCION

En el médulo pasado aprendimos como es la maravillosa tarea de ensefiar, mediante estos
conocimientos estamos preparados para ejecutar dicha accién, estamos listos para escuchar a
la juventud darles vos y el protagonismo como siempre debié ser, al mismo tiempo

acompafarlos en su camino hacia un aprendizaje significativo.

El desarrollo de estrategias de comunicabilidad es esencial, como también, la guia docente con
uso de nuevas tecnologias que convoque la curiosidad de los estudiantes, a su vez respetando
su entorno y desarrollo cognitivo. Escuchar sus opiniones sobre temas importantes como la
violencia que estd aun vigente en la sociedad, formulando juntos alternativas con que

afrontarlas.

La educacién como un espectaculo debe ser detallado y planificado hasta en el mas minimo
detalle quien logra conocer a sus alumnos pueden llevar adelante con objetivos claros y sobre

todo alcanzables.

Ademas de escuchar a nuestra juventud, también escucharemos una voz docente con mucha
mas experiencia quien con su mirada a través del paso del tiempo nos retroalimentara sobre su

ejercicio en la educacion.

Juntos hemos recorrido este camino lleno de gratificaciones con los elementos aprendidos que
nos resta agradecer a nuestra universidad formadora, por tanto.
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Capitulo 12

LA VOZ DEL AHORA
INTRODUCCION

Iniciamos un nuevo capitulo, con el cual deseamos aclarar el panorama de la mirada del discente
hacia su entorno, en donde su opinidn es valida y escuchada mediante el didlogo y una buena

comunicacion que seran base clave para comprender sus voces y necesidades.

DESARROLLO

Voy a partir con mi perspectiva hacia los y las jévenes, si bien existen varios ambitos de los cuales
podemos hablar, el principal enfoque es sobre los medios de comunicacién en donde existen
nuevas tecnologias, mismas que permiten acercamiento virtual, sin embargo, no todo es
positivo ya que puedo palpar una realidad en donde practicamente se ocultan tras de una
pantalla donde hay facilidad para manifestarse y durante una relacion interpersonal no se

pueden expresar con facilidad.

Ademas, y segln he sido testigo de varios testimonios de personas adultas mayores que refieren
guejarse de la juventud de hoy, manifiesten que falta “mano dura”; personalmente no estoy de
acuerdo, porque su generacion educo a la nueva generacion de padres y pues lo que hoy por

hoy se ve es el reflejo de su crianza.

Otro punto que se debe tener en cuenta que cada individuo tiene su propia realidad y contexto
cultural, se debe conocer y respetar su entorno y poder entender y construir su
comportamiento, varios estudiantes viven en condiciones econdmicas dificiles lo cual los obliga
a tomar medidas que no fortalecen su crecimiento personal y los expone a situaciones de
violencia y drogadiccidn. Los jévenes estan interesados en temas que estan relacionados con su

vida lo cual de sebe tratar de aprovechar.

Frente a lo cual, consideramos que al educar no se debe producir temor y miedo, al contrario,
crecer cada dia conjuntamente con los estudiantes, escuchando sus requerimientos, prestando
atencion a sus caracteristicas diversas, buscando florecer el conocimiento en cada una de ellos

puesto que somos mediadores y acompafiantes en su aprendizaje.

Es fundamental conocer los puntos de vista de colegas compafieros de la especialidad, y en la
reunidn semanal se converso y analizé varios temas como la politica donde cada vez se hacen
escuchar mas los jévenes, muestran interés en conocer a sus lideres e integrarse en el medio
social; como parte del proceso de reflexidn se analizo la experiencia de una alumna y su manera

de vestir en el lugar donde realiza sus practicas preprofesionales, pese a que la reflexion es
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extensa y de considerarse varios ambitos de analisis, se concluyd que la forma de vestir de una

estudiante no puede ni debe ser motivo de juzgamiento, y peor aluin de agravio de ningun tipo.

CONCLUSION

Debido a las nuevas tecnologias presentes, no podemos imponer nuestro criterio entre los
jovenes; ellos estan adaptdndose a una nueva realidad, lo adecuado es guiarlos y acompanarlos
para mejorar sus herramientas al enfrentarse al mundo que tiene tantos riesgos y los ve como

personas vulnerables.

En nuestro ejercicio docente, es necesario reconocer que los jévenes son los principales
protagonistas a quienes debemos poner atencién y escuchar sus demandas, en lugar de
convertirnos en otro factor de estrés, nos compete buscar el camino y los recursos que
poseemos para desarrollar su pensamiento critico para que tengan la capacidad de hacer una

buena eleccidn.
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Capitulo 13

EL PENSAMIENTO DE LA JUVENTUD
INTRODUCCION

Para llegar al ser humano, en este caso al joven, se necesita entender su contexto y cultura, para
que partiendo de su comprensién la utilicemos a su favor, por lo que reflexionaremos en torno
a las opiniones generadas por varios autores, respecto a la juventud, para contrarrestarlo con

nuestra percepcioén.
DESARROLLO

Segun Prieto (2019), al joven lo clasifica desde la edad que va de 17 a 25 afios, que visto desde
una mirada adulta es catalogado como alguien diferente, inusual, respecto de quien se debe

indagar sobre su contexto, cultura, origen e incluso su lugar de residencia.

Se puede agregar que ser joven es mas que una edad determinada, de acuerdo a aspectos
sociolégicos el ser joven también es estar en sentido de dependencia econdmica, de vivienda o
de relaciéon intersexual. Otro factor es su condicién econdmica, que los obliga a trabajar y
abandonar sus estudios y no por esto dejan de ser jovenes. A partir de esto se afirmar que la
juventud no se encierra solo en la edad o apariencia es mas bien todo lo que puede afirmarse

sobre uno mismo. (Cerbino et al, 2000)

En relacidn al discurso identitario, Prieto (2020) es el conjunto de valores, espacios, sentidos,
razones y cultura de un individuo, en este discurso se puede referir a tres aspectos o maneras
las cuales son el filicidio, reduccidn al riesgo y vulnerabilidad, y a la reduccion a simple transito.
Dentro de este orden de ideas el filicidio es el destino que las nuevas generaciones proveeran a
sus descendientes, en cuanto a la reduccidn de riesgo y vulnerabilidad es la mira adulta que
califica al joven como un ser en constante riesgo que en varias ocasiones lo desvalora sobre sus
habilidades y decisiones, y la reduccién a simple transito que responde a la construccion de

relaciones interpersonales.

Al individuo considerado joven se lo percibe a partir de dos perspectivas: por un lado, se lo mira
como un posible delincuente sin educacion y por otro lo idealiza al catalogarlo como el futuro
del pais; asi también, se menciona el déficit simbdlico que la juventud muestra y la preferencia
hacia las imagenes y sustancias psicotrdpicas que intervienen en la relacion con el otro. (Cerbino

et al. 2000).

De acuerdo a la propuesta pedagdgica, Prieto (2020) indica que también se debe pronunciar el

otro sentido aprendiendo temas como el abandono, violencia y mirada clasificadora que afecta
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a lajuventud. En el drea educativa el abandono se da al no desarrollar capacitacién docente o al
no interesarse en el aprendizaje del discente, donde también existen mas posibilidades de
abandono como la institucién abandonante, la institucion abandonada, el docente

abandonante, abandonado y el estudiante abandonado.

Otros problemas se suman a estos, como son la violencia y desigualdad de género debido al
lugar privilegiado que posee el hombre en la sociedad, donde hace falta investigacion al respecto

en Ecuador. (Cerbino et al, 2000).

La violencia es de suma importancia porque esta presente en las aulas, la labor del maestro es
reducirla para crear ambientes de confianza, promover y acompafiar el aprendizaje, terminando
también con la mirada clasificadora que genera diferencias irrecuperables con los estudiantes.

(Prieto, 2020).

Tomando en cuenta los aportes de varios autores y desde mi perspectiva el analisis cultural,
social y econdmico se debe realizar tomando en cuenta el contexto de cada individuo como lo
asume Cerbino et al (2000), en otras palabras, conocer su esencia su manera de ser, sentir y
expresarse, de la misma manera su realidad social puede variar y estar expuestos a temas

relacionados con abandono o violencia.

Por otro lado, en cuanto a la tecnologia y como manifiesta Prieto (2020, p. 8), el abandono a la
televisién, suprime su imaginacidn y creatividad, asi mismo Cerbino et al (2000), menciona que
la rapidez con que circulan las imagenes afecta a la juventud, yo pienso al respecto que los dos
autores tienen razéon porque la tecnologia ofrece informacidn, pero también existe el lado

negativo al no dejar fluir la curiosidad y el desarrollo mental.

En cuanto al abandono, como indica Prieto (2020), no solo desde vista de los padres a los
estudiantes también alude este término a docentes, instituciones y al estado, con lo que se
concuerda porque el abandono es el reflejo para que los jévenes abandonen sus estudios y

proyectos.

La diferencia de género y violencia estan presentes en el ambito de la educacion y es
mencionado por los dos autores Prieto (2020) y Cerbino et al (2000), y de lo cual todos hemos

sido testigos no se puede contradecir una realidad existente.

Mediante la guia de lecturas que se tomaron en cuentay la perspectiva propia puedo mencionar
sobre el andlisis cultural “La dimension cultural permite la insercién del sujeto en el mundo”.

(Cerbino et al, 2000, p. 43) que debemos conocer los entornos culturales para lograr un mejor
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entendimiento de los estudiantes, en andlisis social “El discurso identitario que esta
caracterizado por sus espacios, sus sentidos, razones y percepciones”. (Prieto, 2020, p. 12),
todos poseemos distintas realidades y no conocemos a fondo sus dificultades, en cuanto a la
tecnologia el “Abandono a la television en la nifiez”. (Prieto, 2020, p. 8), donde mi perspectiva
es que no desarrollan su imaginacion asi también, poseen varias fuentes para investigar y no
destacan su creatividad y mas importante segin mi criterio es las diferencias de género “Lugar
privilegiado al hombre con respecto a la mujer”. (Cerbino et al, 2000, p. 38), en donde el

punto mas crucial es el machismo y desigualdad entre hombres y mujeres y la misoginia.

CONCLUSION

Si analizamos los aspectos que definen a un joven, aun estamos lejos de la realidad puesto que
cada ser tiene su cultura, y su contexto podemos asimilar su realidad para entablar una relaciéon
educativa con ese sujeto, sin aplicar miradas calificativas ni provocar ansiedad ni presion,
nuestra labor docente se centra en la creacion de espacios saludables de confianza sin

humillaciones sin abandonarlos y entregando las herramientas necesarias para su aprendizaje.
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Capitulo 14

LAS VOCES JOVENES
INTRODUCCION

Mediante el conocimiento tedrico, abordaremos el tema de violencia con un publico joven con
la intencidn de conocer sus opiniones con base en las preguntas desarrolladas para una
entrevista individual, y se procederdn a comparar con el punto de mira de los distintos autores

mencionados en el desarrollo.
DESARROLLO

Como se vio anteriormente el ser joven es mas que una edad cronoldgica, se trata de varios
factores como socioldgico, dependencia econdmica, dependencia domiciliaria o relacion

intersexual. (Cerbino et al. 2000).

A mas de lo dicho, Prieto (2020), define como juventud a personas que van de un rango de edad
desde 17 hasta los 25 afios de edad, que es catalogado como algo diferente, incierto y dudoso;
y al cual se lo debe mirar desde su cultura, raices y vivencias”. (p.6). Dentro del discurso
identitario se puede anadir que esta caracterizado por la sociedad, por su cotidianeidad, por sus

valores, su cultura, sus espacios, sus sentidos, razones y percepciones.

Al enfocarnos en la educacidn, varias veces se pretende llevar al otro donde se piensa que
deberia ir, creandose ambientes de violencia donde existe la humillacidn al estudiante o donde
el mismo estudiante pide facilismos en sus tareas, puesto que, la violencia es la incomprensién

hacia la otra persona, no existe la vision humanitaria. (Jaramillo, M. 2001).

En el aula se pueden encontrar dos tipos de docentes: los que son buenas personas y empdticos
con los estudiantes, y los profesores sanguinarios quienes se creen mejor que los alumnos y
utilizan frases llenas de violencia tales como “los burros estaban en peligro de extincion, pero

ustedes estan ayudando a preservar la especie”. (Samper, D. 2002, p. 2).

Basados en experiencias se puede afirmar que en las aulas el humor negro se hace presente con
el docente como el verdugo y el estudiante desempefia el papel de victima que recibe su

condena con intimidaciones. (Moreno, J. 2004).
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Menor y Cruz (2018), develan un punto importante al hablar de violencia, ya que los jévenes
estan expuestos a contenido violento en la televisidn o redes sociales que con intencién o no,

son testigos de hechos de violencia sean estos racistas, religiosos o incluso dafio autoinfligido.

Evidentemente, los medios de comunicacién afectan directamente a la poblacién televidente,
sin embargo, pueden ser influenciados por el medio donde se desarrolla en individuo, su propio
contexto, su familia, companieros, rasgos de personalidad e instituciones educativas. (Berkowitz,
1993), como se citdé en Menory Cruz, (2018).

Debe sefialarse a la musica, las noticias, al internet y su relacién con la violencia, donde la musica
influye en el comportamiento y actitud de jovenes con niveles de agresion elevados, y en cuanto
a las noticias donde se muestran actos violentos que por el efecto contagio podrian incitar a
imitar estos sucesos. Y en lo que al internet alude, en redes sociales la cantidad de violencia que

se encuentra es increible. (Menor y Cruz, 2018).

Lo importante ante la problematica de la violencia es el rol docente mismo que debe actuar y
poner en alerta a los padres de familia, actuando desde las aulas y es que se han pensado
maneras de hacer frente a los contenidos del internet con respecto a momentos de ocio y por
enumerar tenemos:

1. Discutir los contenidos con nifos y jévenes.

2. Ser buen modelo.

3. Atencidn a contenidos de sexualidad.

4

Atencidn a actitudes de ciberbullying. (Menor y Cruz, 2018, p. 27).

Cabe considerar, que el docente también es un ser humano que debe prepararse tanto
profesional como personalmente, porque tiene la tarea de acompanar y ayudar en el
crecimiento tanto del estudiante como de si mismo. De hecho, comparte con personas con
rasgos distintos y Unicos que se deben tratar con respeto sin inculcar miedo y desconfianza. Es
por ello que la tarea del educador es fomentar la humanizacidn y crear relaciones que permitan

crear un ambiente educativo expresivo, comunicativo y considerado. (Laso, R. 2016).

Entonces, conociendo los puntos de vista sobre la problemadtica, es momento de escuchar la
juventud en su maxima expresion, es asi, que se llevd a cabo una reunidon de manera virtual via
zoom, de 40 minutos donde se explicé la metodologia a utilizar, que, en este caso, fue la
entrevista personal, conformado de 6 personas: 5 mujeres y 1 hombre, comprendido en edades

de 18 a 24 afios de edad, son estudiantes de la carrera de Pedagogia de la lengua vy literatura.
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Al iniciar la sesidn se los reunié a todos para dialogar sobre los temas que se abarcaran antes de
realizar la entrevista, se mantuvo un ambiente de cooperacién e interés al momento de
responder las preguntas, las cuales fueron abiertas ofreciendo la oportunidad de manifestar su

opinién y respetando sus respuestas sin necesidad de insistir o tratar de modificarlas.

En la entrevista, se videncia que el joven se percibe como una persona libre, espontanea que al
mismo tiempo se siente raro porque debe empezar a conocerse interiormente, también es
cuestion de actitud que surge de su alma. Prieto (2020), menciona al discurso identitario que
esta caracterizado por la sociedad, por su cotidianeidad, por sus valores, su cultura, sus espacios,
sus sentidos, razones y percepciones que construyen y dan razéon de ser al estudiante.
Personalmente estoy de acuerdo que el ser joven es cuestiéon del contexto de cada uno, e
intervienen varios factores como edad cronoldgica, asi como situacién social y cultural.

En cuanto a los medios de comunicacién que exponen “informacion” con contenidos violentos,
aumentando sentimientos de ira 0 miedo como lo menciona (Menor y Cruz, 2018), lo que es
evidente debido a la calidad de noticias que se transmiten.

Respecto a la violencia en espacios escolares, dos de los entrevistados vivieron situaciones de
intimidacion y violencia al ser sometidos con preguntas incobmodas en frente de otras personas
por parte de sus docentes tutores, y es que como refiere (Jaramillo, M. 2001), se suscita violencia
entre docente y estudiante donde se puede poner el caso de humillacidn al estudiante por parte
del profesor.

Por su parte, en la musica apuntan que influye en el desarrollo de un comportamiento violento,
solo un miembro del grupo entrevistado mencioné que no, los demas integrantes opinan que si
los impacta y coinciden con (Menory Cruz, 2018) que expresa que las actitudes se ven afectadas
por los mensajes de cardcter violento que se escuchan en algunos géneros y canciones.
Respecto de la relacion interpersonal de docentes y estudiantes: manifestaron que las clases
debes ser mas interactivas y ludicas, también se debe mejorar al desarrollar estrategias
metodoldgicas para acompafiar el aprendizaje, tal cual (Laso, R. 2016), manifiesta que el trato
dese ser con respeto sin inculcar miedo y desconfianza, y la tarea del educador es fomentar la
humanizacién y convivir en un salén de clases expresivo, comunicativo y considerado. (Anexo

N.-01)

CONCLUSION

La violencia estd presente en todo dmbito, se puede observar tanto en la teoria como en la

perspectiva juvenil de los participantes, esta en nuestra realidad, varias veces el profesor quiere
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moldear al alumno de acuerdo a su pensamiento y a quien no cumple con aquello estad expuesto
a humillaciones y malos tratos, por otro lado, estan los medios de comunicacién en donde se
palpa la misma realidad con contenido violento con imdgenes de terror mismo que no podemos
ocultar porque es mas grande que nosotros, aqui la importancia de construir una opinidn critica

con herramientas que ayuden a discernir la informacidn util para nuestros estudiantes.
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Capitulo 15

ENFRENTANDO A LA VIOLENCIA
INTRODUCCION

En este capitulo se desea crear estrategias que mermen la violencia en el area educativa,

siempre guiandonos por la opinion del estudiante quien es el actor principal.
DESARROLLO

La violencia directa alun estd presente en toda la sociedad, donde en vez de construir una mejor
civilizacidn, se estd destruyendo ya que existen huellas en la existencia personal debido al uso
de medios violentos. La violencia se halla al transmitir certezas, al hacer burlas, al humillar al
realizar comentarios sarcasticos. (Prieto, 2020).

En la relacidn educativa, existe una lucha de poder y autoridad, se busca poseer poder y someter
a los demas. La educacién tradicional da poder absoluto al docente ya que él lo puede y lo sabe
todo, y por esta razén fue cuestionado y se buscé el cambio mediante la lucha del estudiante
logrando una educacién libertaria, misma que muestra al educadory al educando desarrollando

un rol en el mismo plano entregando protagonismo al aprendiz. (Hilario, K. 2015).

Se debe conocer las capacidades de la juventud, estas pueden ser expresivas, asi también, la
capacidad de pensar, con una vista general para plantear relacién entre problemas y llegar a las
soluciones; capacidad de observar lo que ayuda a evaluar situaciones y reconocer
particularidades; capacidad para interactuar y poder expresarse siempre escuchando a los
demas; capacidad de utilizar un método de trabajo con el fin de organizar datos y la capacidad
de analizar informacién conociendo el propio contexto para la toma de decisiones y a través de
la informacion llegar al maximo desarrollo. (Prieto, 2020).
Pero, y écomo enfrentamos a ese ambiente de violencia desde un panorama educativo?
El plan a ejecutar es la busqueda de estrategias para disminuir la violencia fisica y emocional en
el aula de clases y se propone:
Desarrollar exposiciones y debates en los que se aborden temas relacionados a
identificar que es la violencia y sus distintos tipos: se propone que, como parte de la
planificacién académica, se transversalice este espacio para todos los niveles de las
carreras, de tal manera que se generen encuentros mensuales. Se encargara a los lideres
estudiantiles planear el dia y realizar la convocatoria para todos los estudiantes

separados por paralelos.
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Planificar actividades deportivas indagando sobre los deportes que se pueden
desarrollar en la institucion, entre ellas se puede organizar un campeonato interno
amistoso que este a cargo de la asociacién estudiantil, actividad que se debera
desarrollar semestralmente y todos los estudiantes pueden participar. Esta estrategia
busca mejorar la relacion con el estudiante ya que siempre serd positivo crear un mejor

ambiente en el aula.

Llevar a cabo dramatizaciones como actividad cultural con el tema “Violencia emocional
en el aula”, se la realiza semestralmente, se asigna al curso que debe realizar la
presentacién mediante sorteo a inicios del semestre; el curso debe recibir ayuda de su
tutor para ejecutar la actividad, asi mismo, se realiza la gestién con los estudiantes
lideres de curso para el uso del auditorio. Estaran presentes todos los demas
estudiantes, y para culminar la actividad se debera entregar a sus diferentes tutores un

informe escrito.

Levantar informacién respecto a la relacion entre los alumnos, a través de la
observacién; esta actividad la realizara de manera individual como observador externo,
esta estrategia tiene como fin observar directamente al alumno, se la realizarad por
modulos en el semestre y por cada uno de los alumnos con pardmetros como: si el
estudiante muestra conductas agresivas como malas palabras o agresiones a demas
companferos o maestros, si el estudiante se integra en el aula (cohesién grupal) y si el

estudiante pierde el control en clase.

Planificar espacios de escucha destinados para oir sus voces, una hora semanal y en
horario de clases, igual que, pueden ser temas de problemas entre compafieros o temas
relacionados a la materia de estudio; mismos que deben ser planteados por los lideres
de cada curso para planificar y saber si es necesario que estén presentes autoridades de

la institucidn o solo el docente tutor de cada curso.

Elaborar un diagndstico situacional inicial sobre conceptos de violencia, esto al
comenzar el nuevo semestre y serd a cargo del docente tutor de cada curso, pero que
interviene educador y educando, en el cual se muestren como la violencia se hace
presente en el saldon de clase, mediante encuestas hacia los estudiantes acerca de
experiencias violentas en su vida estudiantil para luego analizarlas de manera grupal

conjuntamente con los escolares.
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Grabar videos sobre testimonios andnimos de victimas de violencia, se los realiza de
manera trimestral en el auditorio de la institucion, con la presencia de todos los cursos

donde se lleva a cabo charlas reflexivas a cargo del coordinador de carrera.

CONCLUSION

Estas estrategias estan dirigidas a eliminar la violencia en las aulas, mismas que deben ser
compartidas con los estudiantes y juntos elegir las mejores, escuchar as necesidades nos acerca
a la juventud, no se desea imponer reglamentos porque se cae en el mismo autoritarismo, se

trata de mediar y construir los conocimientos criticos en los alumnos.

66



Capitulo 16

¢COMO ABORDAR A LA JUVENTUD?
INTRODUCCION

El discurso es la herramienta que nos ayuda a desarrollar nuestro contenido con éxito y que se
forme el aprendizaje deseado entre nuestros alumnos, y es asi que este capitulo definiremos al

discurso y conoceremos las maneras de fortalecer la forma.

DESARROLLO

El discurso convence, enriquece sobre cualquier temdtica, y mientras mas expresivo sea mejor

captara la atencidn del publico, en este caso de los estudiantes. (Prieto, 2020).

La forma es importante ya que expresa el mensaje que se desea dar, asegura la ensefianza en
cuanto se lo use de manera elegante, interesante con estilos bellos, expresivos, originales y

coherentes para el dicente. (Prieto, 2020).

Para Giraldo et al. (2009), el discurso es una actividad comunitaria que entabla relaciones en
funcién de quien ensefia, quien explora a las nuevas generaciones con el fin de que estas se

apropien de la cultura.

Se necesita también de expresiones asertivas llenas de sentimientos y emociones, puesto que,
se requiere extender el pensamiento critico del estudiante y su creatividad, analizando el publico

objetivo. (Giraldo et al. 2009).

Prieto (2020) conjuntamente con diversos colegas refieren que se encuentran discursos rigidos
con pobreza expresiva o descontextualizados; y donde se realiza la invitacién al docente de
cambiar esta realidad afiadiendo efectos sorpresas a sus intervenciones y llamar la atencion del

publico.

Con los nuevos recursos tecnoldgicos se pueden crear ambientes de relacién interpersonal que
mejoren el acercamiento a la juventud y desarrollar su aprendizaje, recursos utilizados por la
escuela, asi como por los medios de difusion colectiva, la primera construye el saber y la segunda
pretende convencer sin escuchar respuesta alguna. A su vez, se que el espacio para la
comunicacién en el pasado era mas sencillo que ahora, en ese entonces fue descomplicada y no
tan estimulante, y el reto que se presenta hoy por hoy es con jévenes que han “observado de
todo”. (Prieto, 2020, p 29).

Analizando lo requerido para elaborar un discurso viene a mi memoria una catedra de la
universidad que se caracterizaba por ser un discurso rigido al presentar poca expresion e incluso

se puede mencionar era fuera de contexto en el aula, del mismo modo, carecia de actividad
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comunitaria y que no entablaba relacién con la realidad y cultura de nosotros como estudiantes,
en mi opinidn se requeria mas creatividad al momento de impartir el contenido, sin duda se
contaba con recursos tecnoldgicos que no fueron utilizados de la mejor manera se disponia de
videos o de elementos de simulacién los cuales no se manipularon para el aprendizaje,
realmente no se construyé un aprendizaje de la asignatura la cual se fue obteniendo y

apropiandose mediante las practicas en el hospital.

CONCLUSION
El discurso es de suma importancia para que el estudiante participe en el aula, se debe crear una
clase divertida, creativa, iniciando con el dominio del tema y la experiencia que se posea es

también un factor importante para transmitir informacion.

Es esencial la participaciéon del discente para conocer sus requerimientos y construir el
aprendizaje a partir de sus conocimientos previos que nos brinda una pauta del contenido a
desarrollar, sin olvidar los juegos, conversatorios, experiencias y sobre todo el ambiente de

confianza y empatia.
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Capitulo 17

LA JUVENTUD Y EL ESPECTACULO
INTRODUCCION

En el presente capitulo, conoceremos temas importantes por una parte acercarnos a los
elementos del espectaculo, mismo que estd disefiado y planificado para atraer la atencién y
analizando la personalizacidon, fragmentacién, resolucién, autorreferencia, formas de
identificacion y reconocimiento, elementos a partir de los cuales se analizard la serie de Netflix
“Bojack Horseman”. Y, por otro lado, conjuntamente con los elementos previamente

mencionados reflexionar en cuanto a los elementos del espectaculo.

DESARROLLO

En el espectaculo, todo esta calculado para que el publico se sienta atraido, viene del latin
“spectaculum” que hace referencia a todo lo que se ve, y que puede incluir programas

informativos, dramaticos y de entretenimiento. (Prieto, 2020, p.27).

Dado que los medios dominan la comunicacion, se tiene la necesidad de aplicarlos en la
educacién y aprovechar sus beneficios, debido a que el material audiovisual capta la atencién
del estudiante y por esta razén es necesario que el docente conozca y aplique este material en

las aulas. (Mendoza, 2012).
Los elementos del espectaculo segun Prieto (2020), son:

La personalizacién, que interviene la realidad y entorno ya que lo que ocurre en la vida
diaria resulta en un acercamiento mas atinado con el publico, como en las telenovelas donde el
espectador observa y es testigo de los problemas, suefios y alegrias que viven los personajes a
diario. En la educacidn se trata de tomar el lado mds humano para crear un contexto adecuado

para lograr el aprendizaje.

La fragmentacidn, son las pausas dentro de un programa sea por agregar drama o por
simple publicidad, mismo que esta presente en el ambito educativo debido a que dispone la
division de asignaturas y de maestros, razén por la cual, el aprendizaje no se da en su totalidad.
Se debe aprender de los medios a mantener esa conexién mediante rutinas de continuidad en

cada programa.

El encogimiento, es un relato breve, cortos publicitarios y video clips, situaciéon que
responde la tendencia social a la prisa, a pesar de esto, el encogimiento también se da en
programas extensos debido a que se generan situaciones que se resuelven y luego se van

creando otras. En la educacién, aunque se utilicen textos extensos, también se puede utilizar el
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encogimiento y aplicar materiales mas precisos, obteniendo resultados similares a los del
espectdculo, que los espectadores se vinculen con contenidos, debido a lo corto que se presenta

en el tiempo.

La resolucion, cabe decir que un programa posee inicio y un final, es la resolucién lo que
se plantea, en el aula de clases se puede utilizar en tiempo y tamafio porque no se debe caer en

la entrega de informacion los cuales no concluyan en nada.

Autorreferencia, en el espectdculo la “televisidn se dice y se repite a si misma”, puesto
que en los medios se van centrando en el mundo del espectaculo dejando de lado al mundo con
problemas reales, se pude retomar temas semanas después de haberlos abarcado, pero esta vez

desde otro punto de mira o con didlogos entre estudiante para llegar a otra reflexién.

Y por ultimo elemento se tiene a las formas de identificacién y reconocimiento, que

observa los modelos sociales que influyen para bien o para mal. (Prieto, 2020, p.42).

En relacion con el deshacer, Vergara (2012), con indica que la deconstruccidn es un
proceso de desfragmentacién de las partes de un todo, mediante el cual se obtiene una amplia

comprension de la estructura de la cual esta conformado.

Piaget (1977) citado por Vergara (2012), manifiesta que el conocimiento proviene de la
intercomunicacién del hombre con el objeto, logrando el entendimiento y desarrollo cognitivo

para una mejor adaptacion en el entorno.

Vergara (2012), menciona que desaprender es la pérdida de algin conocimiento
previamente logrado, aqui es necesario aclarar que desaprender y deconstruir buscan cambiar
la perspectiva de un tema y volverlo a construir de tal modo que surja una nueva légica y nocién
del mundo, conjuntamente con un nuevo aprendizaje; este proceso es continuo ya que permite

la evolucién constante del ser humano.

Por su parte, Medina et al. (2007), seiala que, el desaprendizaje implica analizar y
examinar un marco conceptual cambiando la estructura de percepcién en el sujeto, asi como la
manera de ver el mundo; levantar una sospecha de lo que aparentemente es la verdad y a partir
de esto, construir nuevos conceptos de la realidad y utilizarla en la vida practica en relaciéon a

razon y experiencia dando significado a su trabajo.

El desaprendizaje surge de una necesidad insatisfecha, donde el aprendiz nota un

desnivel fisico o mental y desea el cambio, no obstante, a mayor desarrollo cognitivo mas rigidos
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son los pensamientos ya que se presencia una estabilidad inmdvil, constituida solo por certezas,

dificultando la obtencidn de nuevos aprendizajes. (Vergara, 2012).

Con estos antecedentes, expondré el andlisis realizado respecto al programa “Bojack
Horseman”, lo elegi por ser de cardcter animado, lo que llama mi atencién y donde los
personajes son animales y personas, de la misma manera, exponen temas reales, cotidianos y
gue poseen elementos hiperbdlicos. La serie esta centrada en un caballo de edad adulta, el cual
goz6 de fama debido a un programa que protagonizé en los afios 90’s, pero que, en la actualidad
estd en busqueda nuevamente de fama ya que por su edad no cuenta con el reconocimiento
que vivio en el pasado, Bojack, crecié en un ambiente familiar disfuncional, situacién que marca
su desarrollo fisico y mental, el capitulo analizado fue “Churro gratis”, que presenta un

mondlogo improvisado por Bojack en el velorio de su madre.

En Bojack la serie, la personalizacion coincide con la realidad que varios vivimos ya que
no sostienen una relacidn amigable con sus progenitores, la fragmentacion no esta presente en
la serie a mi parecer ya que no existen tantas pausas ni cortes, cuenta con un relato breve ya
gue se procesan varios sucesos problemas que ser resuelven, originando otras nuevas, Bojack
todo el tiempo usa la autorreferencia nombrandose una y otra vez, y en las formas de
identificacion y reconocimiento, en cuanto a los modelos que tiene el protagonista son de mala

influencia al vivir con excesos que le ofrece la famay la fortuna.

Ahora, y con base en las opiniones de mis colegas compafieros de especialidad con quienes

mantuve un conversatorio sobre la serie, me expresaron que:

En la personalizacién esta completamente humanizado lo que conecta emocionalmente
al publico y esas emociones que lleva consigo Bojack, son muy cercanas a muchas personas en
la realidad de nuestra sociedad, no contiene fragmentacion debido a que en la plataforma de
Netflix no existe publicidad, ademas, el encogimiento aparece al contar de su propia historia
llena de traumas tanto de sus padres y como la que estaba viviendo, la cual no se aleja de la

realidad de hoy en dia de algunos hogares.
Se puede evidenciar que entre los colegas y mi persona la valoracion de la serie es similar.

Ademds, se establecié contacto con los estudiantes para conocer su percepcién respecto
al espectaculo analizado; para lo cual se realizé un grupo focal, contando con la participacién de
seis estudiantes de pedagogia de la lengua y literatura, en este espacio, ademas de analizar el

espectdculo, se conocié apreciaciones respecto a aprender y desaprender.
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En cuanto a la serie de “Bojack Horseman” la mayoria de los estudiantes les agrada al
ser una serie animada que la conocian, la serie no indica una resolucién para los participantes
debido a que hay tantos conflictos familiares que deben solucionarse, pero en este capitulo en
particular solo muestran la muerte como un asombroso punto de escape, el personaje influye

para bien porque ya saben que no desean una vida como la de Bojack.

Para los jévenes, al analizar los elementos del espectdculo refieren que existe la
personalizacién, al encontrar escenas muy parecidas a la realidad, la serie no presenta
fragmentacién ya que no hace pausas y se muestra la resolucién con problemas que se resuelven
al finalizar cada episodio, con relacién a la autorreferencia el personaje la presenta debido a que
cree que el mundo gira a su alrededor dejando a un lado a los demads personajes quienes a pesar
de esto se desarrollan en cada capitulo, asi también, los jovenes manifiestan que se halla la

identificacién y reconocimiento, por los patrones que posee el protagonista de la serie.

Los estudiantes expresaron sobre el desaprendizaje que, se trata de un mecanismo el
cual todos deberian experimentar para lograr un desarrollo adecuado, dada la situacién de la
serie aseguraron que se deberia estudiar mas las relaciones dentro de la familia para romper
ciertos patrones como malos tratos o violencia, cambiar la perspectiva, el cual es un proceso

continto, permitiendo la evolucidn del ser humano.

CONCLUSION

Los medios de comunicacién conocen bien lo que desean mostrar, planifican exhaustivamente
el material de la misma manera como docentes debemos desarrollar los contenidos con
entusiasmo buscando un acercamiento real, manteniendo continuidad y relacionando las
asignaturas, y con uso de herramientas tecnolédgicas que faciliten el aprendizaje, con los
elementos del espectdculo conocer mejor como estan estructurados estos programas vy

utilizarlos a nuestro favor y favor del estudiante.

Asi también, como el espectaculo desarrolla programas para llamar la atencién, en la educacion
se debe manejar tecnologias, documentos impresos, imdagenes todas las herramientas que
resulten didacticas y atractivas para el alumno, los elementos del espectaculo en la educacion
nos ayudan a personalizar el tema que se estudia ya que toma el lado humano en todas las
situaciones, conociendo la fragmentacidon para disminuir la pérdida de estructura en la

educacién manteniendo la conexién en asignaturas, y lo mas importante que todo conocimiento
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impartido se lo repase de manera continua para evitar dejarlo en el olvido, todo esto con

identificacién y reconocimiento a través de la mirada critica del espectador con la guia del tutor.

El desaprendizaje es necesario si se desea aprender porque nos ayuda a deconstruir nuestro
pensamiento, de modo que se reinvente la ldgica que se tiene, y nazca un nuevo aprendizaje
siempre que exista el deseo de la deconstruccion y asi lograr cambios significativos, mejorando

nuestra adaptacién en el entorno.

El desaprendizaje va de la mano con el equilibrio y con la autorregulacion del individuo quien
busca una nueva configuracion de su ser, utilizando la teoria en la vida préctica y con la
experiencia que genera construyendo un aprendizaje significativo, cuyo proceso debe ser

continuo.
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Capitulo 18

EXPERIENCIA PEDAGOGICA SIGNIFICATIVA
INTRODUCCION

En este capitulo se propone conocer sobre la historia de la humanidad y su desarrollo en el
aprendizaje conjuntamente con los elementos de la comunicabilidad, desde la escucha activa
de un docente con una amplia experiencia y con nuestro aporte en el mapa de practicas

planificando actividades para una clase con aprendizaje significativo.

DESARROLLO

La historia de la humanidad no ha seguido un camino lineal sino mas bien se ha ido construyendo
con enredos, destruccién, desorden donde el ser humando se ha enfrentado a la incertidumbre,
misma que se la hace frente con la firme decisién de hacerlo y con la intencién de mejorar la
realidad del mundo simultdneamente con estrategias de conocimiento y pensamiento, estos
ultimos con ayuda de herramientas tecnoldgicas y con misidn espiritual del educador. (Morin,

1999).

Prieto (2020), refiere la teoria de campo que surge por la década 30 y nos muestra el analisis de
figura y fondo, reconociendo las distintas interpretaciones ante un estimulo, es decir la
respuesta que da el individuo, misma que se expresa con toda la informacion acumulada a lo

largo de su desarrollo cognitivo.

El constructivismo implica el fortalecimiento de los entornos del aprendizaje, sea este con
recursos fisicos y en base a realidades virtuales que modifican la experiencia de ensefiar y

aprender. (Prieto, 2020).

El conocimiento adquirido es la construccidon del lenguaje y pensamientos, mismo que estd
expuesto a errores. La racionalidad busca la organizacién légica, el equilibrio y dialogo, y se
encarga de corregir el error, por otra parte, la racionalizacion es fuente de error debido a que es

de caracter cerrado. (Morin, 1999).

Para Morin (1999), la educacién del futuro debe dirigirse a identificar la falsa racionalidad y al
entendimiento al otro en su condicién humana y diversidad cultural. El individuo debe vivir en
armonia con el planeta no pretender dominarla, tener conciencia antropoldgica, ecolégica y

espiritual.

La mediacién pedagdgica para Prieto (2020) es el acompafiamiento continuo del docente hacia

el estudiante hasta cuando el dltimo ya no lo requiera.
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El aprendizaje con sentido debe iniciar con la preparacion del material para luego seguir con la
estructura del estudiante, consiste en el avance del ser humano y no solo a la adquisicién de

contenido cientifico. (Prieto, 2020).

Los principios para un conocimiento pertinente y con los que la educacion deberia contar son:
-El contexto, aqui se ubican los elementos e informacion del entorno.

-Lo global, en donde las propiedades del todo y sus partes se hacen notar.

-Lo multidimensional, se deben considerar lo multidimensional que existe alrededor.

-Lo complejo, sin duda la realidad es confusa ya que se pretende entender un todo y sus partes

gue no se pueden separar. (Morin, 1999, p. 17).

A la comprensidon se le presenta obstdculos como el egocentrismo, etnocentrismo y
sociocentrismo los cuales vuelven al humano un ser cerrado a la autocritica y a la diferencia
cultural ocasionando dafios en las relaciones humanas para combatirlas necesitamos de

esfuerzo para no juzgary dejar ser al otro. (Morin, 1999).

En relacidn al aprendizaje significativo se lo trabaja junto a los elementos de la comunicabilidad,

mismos que son:

La escritura, se basan en las perspectivas de las propias experiencias mismas que expresan hacia
los demas, también se torna importante para el aprendizaje porque permite desarrollar las
maneras de comunicacion.

El tiempo, se debe considerar el maximo aprovechamiento del tiempo, aprendiendo de una
manera creativa y entusiasta de tal manera que se construya el aprendizaje sin despilfarrar
instantes.

La estima, que es la valorizacion de la personalizacién, ademas del aprecio que podamos
reconocer sobre algo.

Y la no violencia, simplemente se deduce que con ambientes tranquilos se logra el aprendizaje.
(Prieto, 2020).

Para moldear las relaciones interpersonales en el aula la comunicabilidad necesita de:

La mirada, el mirar y mirarse es muy importante en el area educativa, este es el recurso mas
importante para la personalizacidn, empieza una conexidn, se puede hablar con la mirada en un
esfuerzo por comunicarse.

La palabra, se utiliza lenguaje con informacién prudente y sensata, sin embargo, se debe tener

cuidado con la palabra para no llegar a excluir.
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La escucha, poder notar otras voces, representa atencién y comprension lo que facilita la
interlocucion.

El silencio, lo que indica concentracion en algun trabajo, actualmente se presencia mas ruido en
establecimientos donde deberia interesar un silencio creativo mas no impuesto y siempre
buscando construir su propio aprendizaje.

La corporalidad que se refiere a la flexibilidad corporal, a los movimientos que refleja un docente
en el aula y que contagia a sus estudiantes y no solo se refiere a los individuos sino también, a
la estructura en la que se encuentra el espacio de clases.

Situacidon de comunicacion, misma que refiere a lo que se puede percibir del aula, donde
depende en gran cantidad del educador, pero también del estudiante ya que puede existir
comunicacion sin necesidad de presenciar desorden por tratar de ser escuchados.

Trabajo grupal con organizacidn y planificacidon se puede lograr construir el aprendizaje de
manera individual evitando que se formen grupos donde solo participan ciertos integrantes.
(Prieto, 2020).

La comunicabilidad busca que exista comodidad para la participacion de todos en el aula,

recursos que se pueden trabajar en las diversas alternativas para el trabajo activo como:

El laboratorio, mediante el desarrollo de proyectos de investigacién con innovacion e
imaginacidn, donde se coloca al alumno en la practica como tal con todo el material a necesitar.
El seminario, donde se comparten experiencias, suefios y conocimientos entre todos los
integrantes, y el maestro domina una tematica y la ensefia a través de participacién activa.

Andlisis de casos, en el que se presentan temas previamente solucionado por el tutor, pero que
en el aula el estudiante se encarga de resolver, el docente disefia el proceso y acompafa a su
dicente, y finalmente la resolucidon de problemas, aqui se reflexiona sobre posibles problemas

que el estudiante debe enfrentar (Prieto, 2020).

Realizando un conversatorio con una docente que posee gran experiencia, indagué respecto a
la condicién humana, y supo manifestar que el aprendizaje significativo implica relacionar teoria
y practica desarrollando destrezas, ademds, consulté si dentro de su formacién académica
recibié asignaturas que abarquen dreas artisticas, respondiendo que hace mas de 30 aios

recibié asignaturas de teatro y jugueteria en su formacion superior.

Por otra parte, conversamos respecto a la inteligencia artificial y las nuevas tecnologias, la
docente manifesté que se las debe manipular con responsabilidad y pensamiento critico, que es

importante siempre mediar con los estudiantes para que aprendan a seleccionar informacion
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con razonamiento analitico, de la misma forma, la docente menciond que los contenidos en

varias ocasiones son descontextualizados a la realidad de nuestro pais.

También se consultd si en algin momento enfrentd la incertidumbre, la docente manifiesta que

utiliza recursos musicales, descubriendo diversas habilidades.

Con las opiniones que brindé la docente y la teoria revisada se puede recalcar que existe un gran
riesgo de error e ilusidn, asi también, es relevante aceptar errores y tratar de aprender

conjuntamente con los estudiantes.

Posteriormente, con los elementos de comunicabilidad se fortalecen en la planificacién del
mapa de priacticas utilizando en la estrategia de entrada presentacion de diapositivas donde se
identifiquen los hechos y problemas, en la estrategia de desarrollo se procede a formular
preguntas que motiven a la reflexidn grupal respecto o al caso clinico donde todos participen y
escuchen activamente, anotar en el pizarréon todas las ideas para llegar al andlisis y toma de
decisiones en cuanto a la estrategia de cierre se elabora otro caso clinico cumpliendo requisitos
como exactitud para la narracion de los problemas, objetividad, claridad, légica y orden en Ia

redaccién de todos los tiempos y sensibilidad para demostrar los detalles.

Se planifica utilizar como materiales y recursos escritos de PAE segun Nanda NIC NOC, imagenes,

diapositivas y en la evaluacién se procede a realizar la rubrica. (anexo N.-04).

CONCLUSION

Para adquirir el conocimiento se lo debe desarrollar y trabajar, aprendiendo a comprender al
otro con sus origenes, reconocer y respetar su contexto, con disposicion para mejorar el mundo
y su realidad, conociendo la historia podemos avanzar hacia un mejor futuro y a medida que el
mundo avanza debemos avanzar con él, aprendiendo herramientas digitales como recurso para

fortalecer el aprendizaje.

Asi también, conjuntamente con la comunicabilidad y sus elementos que resultan
indispensables para alcanzar el aprendizaje significativo, brindando un ambiente confortable
para que la intercomunicacion acarree en una experiencia educativa dptima, brindando
informacidn oportuna, escuchando a nuestros estudiantes, partiendo de sus experiencias

logramos conectar y asi acompafiar su proceso de desarrollo cognitivo.
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Capitulo 19

LAS TECNOLOGIAS EN LA EDUCACION
INTRODUCCION

Con el conocimiento y uso manejo adecuado de las herramientas tecnoldgicas, construimos un
proyecto que trasversalice en el drea educativa, con un problema presente en nuestra sociedad

al cual deseamos erradicar, en todo el proceso ofreciendo compaiiia al estudiante.

DESARROLLO

Las herramientas digitales nos ayudan a evolucionar y mejorar la clase donde el docente
acompafia el aprendizaje, también contribuye a clasificar el contenido que se va a desarrollar y
gue debe contar con contextualizacidon y personalizacion, evitando presentaciones de clases
magistrales, se pueden utilizar foros, chats, en donde exista participacién activa de todos los
integrantes del aula generando un ambiente de confianza, logrando que los lazos

interpersonales se estrechen. (Guevara, 2015).

Las herramientas de tecnologia nos acercan al estudiante y al mundo ya que estan presentes en
la sociedad de aqui la importancia de mediar con todas las culturas; las tic’s permite el avance

de la expresién individual y grupal. (Prieto, 2020).

Para Guevara (2015), la labor docente radica en manejar las herramientas tecnolégicas para
fortalecer las capacidades estudiantiles tales como: lo organizativo donde se desarrollan
estrategias planificadas, en lo social que une al grupo y se lo conoce para lograr el mejoramiento
continuo, en lo intelectual ya que generan saberes y en lo humano donde se refleje los valores

de las personas.

Guevara (2015), clasifica a las tecnologias en interactivas y colaborativas, las primeras dan el rol
principal al dicente con ejercicios o simuladores individuales, aunque reduciendo el aprendizaje
colaborativo, y las segundas se nota el apoyo entre tutor y aprendiz porque interactuan e

intercambian ideas.

Para lograr conocimientos en el alumno, el maestro debe conocer estrategias, metodologias y
contenidos teniendo en cuenta la estructura légica y psicoldgica del estudiante. Los estilos de

aprendizaje, segin Guevara (2015) son:

Estilo activo, el mismo que implica didlogos, debates, reuniones centradas en el estudiante con
interaccion entre pares, se entrega informacion en contenidos o imdagenes presentando

ejercicios y proyectos donde el alumno puede escoger y trabajar de manera colaborativa.
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Estilo reflexivo, mediante la escucha activa de diferencias experiencias y su respectivo anilisis,
donde el trabajo esta centrado en el tutor, existe mas trabajo individual que colaborativo, asi
mismo, se entrega informacién en contenido e imdagenes, se analiza el contenido y se ejecutan

ejercicios.
Los recursos tecnoldgicos segln Prieto (2020), son:

Los impresos hacen referencia a los libros y textos, pero que hace énfasis e invita al maestro a
crear sus propias palabras, sus propios contenidos lo cual contribuye a la construccién de los

conocimientos de ambas partes: educador y estudiante.

El audio, manifiesta que poseen su manera de comunicar, despierta en interés sobre el
pensamiento del otro y encamina al mejoramiento de la expresion. Aqui se encuentra la
entrevista y la crdnica, la primera que abarca las preguntas a realizarse y la segunda, que

muestra opiniones de quienes realizan la entrevista.

Lo visual, abarca todo lo que se pueda observar, por ejemplo: las diapositivas, carteles e
imagenes, mismas que se deben utilizar con cuidado para no aburrir ni quitar el protagonismo

al estudiante. Se aconseja desarrollarlos con creatividad.

En el aprendizaje virtual se debe encontrar el planteamiento del problema clasico con
reusabilidad y dindmica que se adecue a las caracteristicas del alumno y con fin educativo.

(Onrubia, 2015).

Con el uso de las tecnologias se procede a desarrollar un proyecto transversal para el area de la
salud, relacionado con la violencia de género, dicho programa se denomina “Violencia de
género”, propuesta que procura atender la necesidad de erradicar la violencia de género
manifiesta en el pais, pues nos encontramos inmersos en una cultura de violencia, con estos
antecedentes el objetivo del proyecto es entregar informacién a los estudiantes sobre la
violencia de género a causa del sexismo que se presencia en nuestra realidad, asi mismo se
procura potenciar sus capacidades para brindar atencién integral a personas victimas de

violencia de género mediante conceptos, enfoques sociales y tipos de violencia.

La propuesta consta de tres modulos: el primero aborda temas de atencién integral con
conceptos de violencia y enfoques sociales mediante imagenes de violencia en diapositivas, se

pretende abrir un foro donde se escucha experiencias de estudiantes sobre violencia de género.

En el segundo mddulo, ofrece textos donde se muestran los indicadores de sospecha de

violencia de género, asi como el uso del consentimiento informado y la no revictimizacién, para
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alcanzar los objetivos del proyecto se utilizard una metodologia participativa: finalmente se
consolidaran todas las opiniones para construir el marco tedrico que permita una comprensién
global del tema, complementando con el apoyo de audios a través de la plataforma Moodle, con

testimonios anénimos de personas victimas de violencia de género.

Finalmente, en el tercer mdédulo aborda los procedimientos de atencién para victimas de

violencia fisica y psicoldgica, se la expone mediante una clase virtual.

La tarea final consiste en trabajo colaborativo donde se formen grupos de 3 personas, cada uno
con un caso clinico a partir del cual deberan desarrollar los procedimientos de atencidn, al final
compartimos opiniones y analizamos todos los casos en conjunto, con herramientas como
impresos, entrevistas plasmadas en la plataforma de Moodle, textos en pdf disponibles en el

aula virtual, con audios que se pueden reproducir varias veces para una mejor comprension.

Al final de los mdédulos una evaluacién de satisfaccion de los estudiantes mediante Google

formularios.

CONCLUSION

Las herramientas nos acercan y generan ambientes de confianza, logrando la mejora del
entendimiento en el estudiante, la virtualidad se torna mas cercana al escuchar las voces de
todos, con instrumentos que llamen la atencién y despierten el interés del aprendiz. Lo mas
importante es conocer las tic’s y que sean de nuestra ayuda como un recurso mas, el cual
debemos planificar y manejar de manera eficiente, mediando y acompafiando al alumno en todo

momento.
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CONCLUSION PARTE DOS

En este tiempo de aprendizaje puedo asegurar que ha sido un camino dificil , con altos y bajos,
pero que ha servido para desbloquear habilidades que no se conocian hasta hoy; se ha llevado
un analisis profundo de nuestra educacién, y de cémo la educacidn es el pilar fundamental de
todas las carreras, asi mismo, nos ha ensefiado también a ser mas criticos a juzgar el entorno en
el que vivimos y a como llegar de mejor manera al estudiante que es el actor fundamental de
todo nuestro esfuerzo, del querer llegar a su pensamiento y modificarlo con ensefianza para
afrontar el mundo con las herramientas que le otorgamos y que podra mejorar no el futuro sino

el presente del que somos duefios.

En este tiempo de aprendizaje puedo asegurar que ha sido un camino dificil , con altos y bajos,
pero que ha servido para desbloquear habilidades que no se conocian hasta hoy; se ha llevado
un andlisis profundo de nuestra educacién, y de cémo la educacién es el pilar fundamental de
todas las carreras, asi mismo, nos ha ensefiado también a ser mas criticos a juzgar el entorno en
el que vivimos y a como llegar de mejor manera al estudiante que es el actor fundamental de
todo nuestro esfuerzo, del querer llegar a su pensamiento y modificarlo con ensefianza para
afrontar el mundo con las herramientas que le otorgamos y que podra mejorar no el futuro sino

el presente del que somos duefos.

Entendemos que los mas valioso en el proceso de aprendizaje es el estudiante, es necesario
reconocer que los jévenes son los principales protagonistas a quienes debemos poner atencién
y escuchar sus demandas, confianza en su criterio y juicio critico, cada uno de los alumnos tiene

su propi manera de recoger datos y es ahi donde se debe fortalecer y no detener su progreso.

Todas estas armas o herramientas a nuestro favor, se suman los tics que nos ayudan a mejorar
la experiencia en el aula sin dejar de acompaniar al estudiante generando ambientes éptimos de

confianza y mejorando cada dia mas para y por nuestra juventud.

Con la valiosa ayuda de nuestra tutora avanzamos dia a dia en esta ruta dificil pero emocionante
llena de alegria y aprendizajes que nos formaron para afrontar esta hermosa actividad y que ha

sido el pilar inicial en el bello arte de ensefiar.
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CONCLUSIONES FINALES

Culminando este recorrido que nos ha ensefiado tanto, que a muchos de nosotros nos cambio
la forma de ver no solo al area educativa, sino a toda la realidad y que ha modificado desde lo
mas profundo de nuestro ser; expreso mi sincero agradecimiento a todos quienes forman parte
de la Universidad del Azuay, por desarrollar esta hermosa especialidad y ensefiarnos una

educacidn alternativa.

Desde el primer capitulo nos llevd a preguntarnos como fue nuestro aprendizaje, a medida que
fuimos avanzando en los siguientes temas nos adentramos en un mundo lleno de esperanza y

amor que ahora tenemos el deber de florecer al desenvolvernos como docentes.

Nuestra generacidn es especial porque pensamos en el estudiante, deseamos conocerlos y
acompafiarlos en la construccion del conocimiento mediante técnicas, estrategias novedosas y

uso de herramientas tecnoldgicas que de seguro seran efectivas para su crecimiento cognitivo.

Mejoramos nuestros conocimientos en tecnologias para la educacion, desarrollamos proyectos
interesantes con temas que forman parte de cada una de nuestras carreras con el fin de
mejorarla diariamente en cada una de nuestras clases, escuchamos a los jovenes porque son los
principales actores de la misma manera escuchamos a docentes con experiencia y podemos

decir que vamos por un buen camino.



10.

11.

12.

13.

14.

GLOSARIO

Educar para la expresion. - dejar huella, saber expresarse.

Educar para la incertidumbre. - formar personas con capacidad de critica con
conocimiento.

Desmitificar. - hacer frente a alguna situacién con analisis critico.

Textos sociales. - aquellos que sirven para interactuar en actividades sociales.
Sensibilidad social. - tomar una conducta ideal para identificar y entender situaciones
dentro de un contexto en las interacciones sociales.

Hermenéuticos-reflexivos. - aprender y analizar el significado de algun concepto y que
resulte en conocimiento para nuestro interior, logrando la formacién docente.
Aprendizaje cooperativo. - refiere a la relacién pedagdgica entre en profesor vy
estudiante enfatizando la motivacidn, la comunicacidn y que incentiva a aprender del
educando para que éste note su parte integradora e importante para alcanzar los
objetivos propuestos.

Intercultural. - Presencia de diversidad cultural, expresion cultural con respeto mutuo,
toda la manifestacidn de diferencias culturales de creencias y de costumbres.

Maestro Atontador. - docente quien desea sustituir la inteligencia real y genuina del
estudiante por la que él posee.

Paideia. - En la antigua Grecia, se utilizaba dicho término para referirse a la formacién o
educacidn, la cual era luego de aios de formacién y obteniendo excelencia educativa,
una persona denominada paideia significaba que leia mucho y por ende tenia gran
conocimiento.

Postura monolitica. - postura la cual esta sdlida, la cual no sede y no se torna flexible, se
refiere al pensamiento de un individuo la cual dificilmente cede o cambia de idea.
“Belleza de la expresion” (Prieto, 2019, p.68). El lenguaje que utilizamos debe ser rico al
momento de compartirlo con los demas asi conectamos con el publico al momento de
realizar una exposicion.

“Ruptura de la comunicacion” (Vasquez y Prieto, 2007, p. 13). En el drea de la educacion
se llama a la ruptura o falta de comunicaciéon, entropia, lo que ocasiona fallas en las
relaciones con los estudiantes y por ende en nuestro ambito profesional.

“Para ensefiar, saber” (Prieto, 2019, p.63). Al momento de compartir conocimientos es
necesario que contemplemos nuestro pensar y profundizarlo, si dominamos los
conceptos dominaremos las preguntas que puedan surgir y siempre sustentados en la

teoria y también sobre la practica.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

“Carente de rigor” (Cortes, 1993, p.6) en un texto que se eliminan conceptos
importantes, pero de dificil entendimiento se lo reconoce como carente de rigor porque
necesita fuerza necesita que se exponga.

“Resultado pueril” (Cortes, 1993, p.6) al presentar un tema a un publico desconocedor
simplemente el resultado es aburrido y hasta se podria decir feo debido al
desconocimiento.

“Capacidad de atraccién” (Cortes, 1993, p.7) manejamos la atraccién al tema cuando se
expresa de manera clara con un tono de vos agradable cuando existe respeto y manejo
del tema excité atraccion del publico a nuestra propuesta.

Asechanzas a los jovenes. (Prieto, 2020, p.5), lo cual busca explicar que la sociedad tiene

en la mira a la juventud, observando aciertos o errores para poder juzgarlos.

Otro irreductible. (Prieto, 2020, p.6), este término se puede referir a que no se puede

achicar o reducir a la otra persona y no se lo puede fragmentar.

Reduccidn a la anomia. (Prieto, 2020, p.6), donde se caracteriza por la ausencia de leyes

o reglas que se deben respetar en una comunidad.

Practica adultocéntrica. (Prieto, 2020, p.9) descalificar a la juventud, omitir sus

necesidades, minimizan sus sentires y no permiten su expresion.

Vista obsolescente. (Cerbino et al, 2000, p 15) que quiere describir las practicas que ya

no se emplean que han quedado en el olvido por su desuso.

Prédica politica revanchista (Jaramillo, M. 2001, p. 22) alude a recomendacién poco

oportunas que realiza el educador en contra a sus estudiantes.

Emulos de Rasputin (Samper, D. 2002, p.2) dicho termino sefiala a que desean ser

discipulos, imitadores en este caso de Rasputin.

Profesores cuchillas (Samper, D. 2002, p.2) la frase menciona aquellos profesores que

cortan o que con sus conductas detienen a los estudiantes de manera hiriente.

La Pedagogia es mas entropia (Laso, R. 2016, p. 39) refiriéndose a que la ensefianza se

encuentra en una medida de desorden con la perdida de secuencia del sistema.

84



27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Desgaste burocratizador (Laso, R. 2016, p. 42) el docente varias veces desempefia

papeles administrativos lo cual genera cansancio y agotamiento.

Nirvana de ignorancia total (Moreno, J. 2004, p. 2) se refiere al estado de

desconocimiento en donde se encuentra los estudiantes y docentes.

Humor negro (Moreno, J. 2004, p. 3) dicho tipo de humor el cual es burlesco utilizan los

profesores sanguinarios con frases sin respeto y consideracion hacia los estudiantes.

Comportamientos offline (Menor y Cruz, 2018, p. 16) se refiere a las actitudes que

poseen los jovenes cuando no estan conectados al internet o a la red.

Dafio autoinfligido (Menor y Cruz, 2018, p. 17) describe el dafio que se puede realizar

una persona a si misma, imponiendo algun castigo o solo por imitacion.

Intimidacion online (Menor y Cruz, 2018, p. 26) o mejor llamado cyberbullying que ha
ido creciendo e indica la intimidacién que puede causar una persona sobre otra

mediando la tecnologia.

Jovenes sesgados a la vision adulta (Cerbino et al, 2000, p 11) aclarando que los jovenes

deben tener la opinidn inclinada a lo que dicen los adultos.

Perenne insaciabilidad (Cerbino et al, 2000, p 21) en el texto hace referencia al consumo

de drogas que se mantienen y cada vez son mas dificiles de saciar.

Las tecnologias si no son utilizadas adecuadamente, pueden transformarse en
distractores del proceso educativo. (Guevara, 2015, p. 9) la planificacién es ideal para
gue las herramientas tecnoldgicas sean un recurso que ayude a comprender mejor los
contenidos desarrollando la condicién cognitiva del estudiante.

Los procesos educativos, especialmente la modalidad a distancia y virtual requieren de
la participacidon activa de los estudiantes. (Guevara, 2015, p. 11) como docentes

debemos conocer las necesidades del alumno, desenvolvernos en el papel de mediador,
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37.

ayudando a construir los conocimientos pertinentes y dando el papel protagénico al
estudiante.

La actividad mental constructivista del alumno no asegura, una construccién éptima de
significados en torno al nuevo aprendizaje (Onrubia, 2005, p. 4) la relacién dindmica

entre los contenidos y el alumno se da mediante la ayuda del profesor, el estudiante.
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ANEXO 1

ANEXOS

CRITERIOS DE VALIDACION: (practica de observacién)

Tabla 4 Criterios de validacion

CRITERIO

DESCRIPCION — ANALISIS

Factibilidad del disefio de
aprendizaje: las practicas disefiadas
son posibles de ejecucion

Si, la practica disefada si es posible de ejecucion.

El disefio del aprendizaje favorece el
alcance de los resultados de
aprendizaje declarados.

Todo el disefo y planificacién de esta practica estd
debidamente coordinado para lograr el aprendizaje
esperado.

Coherencia entre objetivos,
resultados de aprendizaje,
contenidos y estrategias de
aprendizaje

Los objetivos, resultados de aprendizaje, contenido y las
estrategias estan en coherencia con el resultado de
aprendizaje.

Coherencia entre tipo de practicay
los contenidos (saberes)

Esta practica se puede ejecutar con las estrategias
elegidas y con el resultado de aprendizaje planteado.

Coherencia entre resultados
/objetivos de aprendizaje con los
criterios de evaluacién

Si existe coherencia entre la evaluacion con los
resultados esperados.

Conexion entre la teoria
constructivista del aprendizaje y el
diseio de las practicas de
aprendizaje.

El disefio de esta practica permite alcanzar el resultado
propuesto desde una conducta constructivista

Integracién de educar para y/o
instancias del aprendizaje en la
propuesta.

Hay coherencia ya que segln esta practica se educa
para la significacidn utiliza como instancia de
aprendizaje el educando.

Claridad, concrecion y
comunicabilidad de la propuesta

La practica propuesta es clara y concreta.

Redaccién y ortografia de la
propuesta.

Existe una buena redaccion y ortografia.

Conclusiones de la validacion:
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Esta prdactica de observacién es una propuesta en el cual el disefio y la planificacién de la misma
esta debidamente coordinada y de fécil ejecucién debido a que las estrategias elegidas permiten
una educacién para la significacién, asi como la evaluacidon permite alcanzar los resultados

propuestos desde una conducta constructivista.

Validado por:
Esthela Suin Serrano

Fecha: 8 de septiembre del 2023
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ANEXO 2

Tabla 5 Relacionando perspectivas.

ASPECTOS GUIA DE LECTURAS PERSPECTIVA PROPIA
COMPARATIVOS
Analisis cultural “La dimension cultural permite la inserciéon del sujeto en el Se debe conocer su entorno cultural y asi entender su
mundo”. (Cerbino et al, 2000, p. 43). comportamiento, Muchas veces siguen modas para no

quedar fuera de su grupo social, son guiados por
normas sociolégicas.
Anadlisis social “El discurso identitario que esta caracterizado por sus espacios, sus Todos poseen distintos contextos, pueden estar
sentidos, razones y percepciones”. (Prieto, 2020, p. 12). expuestos a violencia o malos tratos en el aula o en su

hogar.



Andlisis econémico

Tecnologia

El estado

“Con los problemas econdmicos lo que obliga a vivir vidas indignas  No se percibe desde la perspectiva propia.

sin condiciones de desarrollo”. (Prieto, 2020, p. 8 ).

“Abandono a la televisidn en la nifiez”. (Prieto, 2020, p. 8) Por la exposicidn a tecnologias no desarrollan su
“La explosidon y velocidad de imagenes afecta la capacidad de imaginacion asi también, poseen varias fuentes para
imaginacién”. (Cerbino et al, 2000, p. 16). investigar y no destacan su creatividad.

“institucion abandonante, docente abandonado”. (Prieto, 2020, p.  El abandono de las instituciones en torno a su
10). mejoramiento en la educacién y proyectos

estudiantiles.
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Simbolismo

Falta de criterio

Diferencias de género

“Lo simbdlico es generador de sentido”. (Cerbino et al, 2000, p.

13).

“Desafeccion hacia lo politico y ausencia de proyectos sociales “.

(Cerbino et al, 2000, p. 16).

“Lugar privilegiado al hombre con respecto a la mujer”. (Cerbino et

al, 2000, p. 38).

Si no tienen algo que relacione a su vida simplemente

no les interesa.

Se quedan con una sola versién y no existe el interés de
investigar o saber mas acerca de algun tema, se

influencian por lo que ven y escuchan.

Definitivamente el punto mas crucial existe machismo y

desigualdad entre hombres y mujeres.

93



La violencia

Drogas

“violencia directa”. (Prieto, 2020, p. 11).

“uno es lo que uno toma, (la droga que toma) “. (Cerbino et al,

2000, p. 21).

La violencia esta presenta en el aula de clases no solo

como violencia fisica sino emocional.

Se habla del consumo de drogas para la interaccién con
el otro, se menciona el consumo de éxtasis por ejemplo

para enfrentarse a otra persona.
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ANEXO 3

Tabla 6 Opiniones sobre tdpicos enunciados a los jovenes entrevistados

éComo percibe el

informacion en

Violencia en el aula de

éInfluye la musica

Interrelacion

Capacitacion

“ser joven”? medios de clase para el incremento docente- docente
comunicacion de la violencia? estudiante

Entrevistado 1 Estar viva, ser | No mira las noticias. No la ha vivido | Si, ya que influye en | Deberia ser mas | “clases didacticas”
espontdnea. personalmente. el sentir personal. amigable.

Entrevistado 2 Es dificil, raro al | No las mira en ningun | Experiencia de | Depende las | No aceptan | Actividades de
empezar a | medio. humillacion. circunstancias. criticas. interaccion.
conocerse.

Entrevistado 3 Es ser libre Las observa en redes. | No. No Respeto. Etica.

Entrevistado 4 Libertad. Las evita No. Si. Comunicacion. Escuchar

requerimientos.

Entrevistado 5 Ser espontaneo. Las  observa con | No. Si. Control. Herramientas

familiares en la tv. pedagdgicas.

Entrevistado 6 Actitud. Las evita. Discriminacion. Si. Confianza. Saber.




ANEXO 4

Tabla 7 Sistematizacion dialogo con C.M. docente con 30 afios de experiencia educativa.

SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION

TEMA

PREGUNTA

RESPUESTA DOCENTE

Contraste con la opinién del autor

La condicion humana

Aprendizaje significativo que usted

Relacionar teoria y practica, desarrollando

Somos el resultado de la evolucién de miles

humana

hizo falta conocer mas sobre arte?

asignaturas de teatro y jugueteria en la

universidad.

considera importante en su | destrezas. de afos lo que ha resultado en el desarrollo
experiencia de docente hace 20 cognitivo.
anosy en la actualidad que le dieron
sentido a la pedagogia.
Ensefar la  condicién | éEn su formacion académica le Hace mds menos 30 afios recibid | Interrogary conocer nuestra posicion en

el mundo y conocer mas alla.

La falsa racionalidad

¢Alguna vez pensé que una
maquina pueda reemplazar una

actividad humana?

Se la debe manipular con responsabilidad
y mediar con los estudiantes a través del

pensamiento critico y analitico.

Introduccion de nuevas
inteligencia racional artificial.

maquinas e
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El contexto

¢Qué tan complicado es
contextualizar la informacion o
contenidos de aprendizajes en la

practica docente?

Ha notado que los contenidos en varias
ocasiones son descontextualizados a la

realidad de nuestro pais.

Se debe ensefiar y compartir Ila
informacién acorde al lugar social donde
nos encontremos para que exista
pertinencia en los aprendizajes.

Lo inesperado

¢En algin momento en la practica

docente se ha presentado

el

resultado de aprendizaje

inesperado?

Mediante la musica realiza andlisis de
canciones y descubre varias aristas

sociales, econdmicas, politicas y religiosas

Los acontecimientos inesperados en

muchos casos nos sorprenden.

Los errores de la razon

Se reconocieron las propias

Afirma que si lo hace ella asegura que

Racionalidad constructiva compatibilidad

insuficiencias para mejorar la | aprenden las dos partes al momento de | entre ideas, permanece abierta a Ia
experiencia de aprendizaje encontrar errores discusién
Las cegueras del | Errores de interpretacién vy | Colegas rechazan ciertos estudiantes por | Hay riesgo de error en cualquier
conocimiento, el errory la | percepciéon que limitaron su | como se ven transmision de mensaje, todo se transmite

ilusion

experiencia de aprendizaje

por los sentidos
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ANEXO 5

Tabla 8 Mapa de practica con elementos de la comunicabilidad

Institucion Universidad Técnica de Ambato
Facultad Ciencias de la Salud

Carrera Enfermeria

Docente E Montenegro

Nivel Il

Asignatura Enfermeria Basica

Tema Proceso de Atencidn de enfermeria

Resultado de la Practica de | Reconoce en la practica preprofesional el significado del proceso de
Aprendizaje atencion de enfermeria

De significacion

Prieto (2019), los humanos desarrollamos la capacidad de significar,
derivadas de la propia historia de conceptos y estereotipos, para adquirir
(fundamentacion tedrica) conocimientos partiremos por conocer su etimologia. P. 82.

Tipo de practica

Instancias de aprendizaje que se

trabajaran Estudio de caso
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Contenidos

Conceptual:

Concepto del proceso de atencidon de enfermeria y sus etapas

Actitudinal:

Responsabilidad para adquirir conocimientos.

Saberes

Saber
Conoce los diagndsticos enfermeros, segin Nanda nic y noc.

Conoce el concepto sobre las etapas del diagndstico enfermero que son
valoracion, diagndstico, planificacidn, ejecucién y valoracion.

Saber ser

Responsable al aplicar el proceso de atencién de enfermeria, priorizando
los problemas del paciente.

Estrategias

Entrada: se muestra imagenes mediante diapositivas, las cuales reflejen
malos cuidados de enfermeria para que los estudiantes reflexionen al
respecto y escuchar activamente sus opiniones y experiencias, se procede
a preguntar a los estudiantes:

e Identificacién de los hechos
e Identificacién de los problemas
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Posteriormente, explicaré el tema que abarcamos y procedo a contar mi
experiencia personal sobre la etapa de lactancia que vivi con mi hijo, se lo
realiza en un ambiente tranquilo manteniendo contacto visual con los
alumnos, en la sala de reuniones.

Desarrollo: Una vez que se retorne a la sala de reuniones se expone
conceptos y caracteristicas del PAE mediante diapositivas.

Se utiliza el recurso de estudio de caso y a razén de que son 6 estudiantes
se lo realiza de manera individual, procedo a explicar el tema del caso
“Proceso de atencion de enfermeria en una paciente con mastitis aguda”,
tienen un tiempo de 30 minutos, mientras me encuentro presente para

escuchar y disipar dudas.

Se procede a:

e Formular preguntas, que motiven la reflexion frente al caso clinico.
e Todos participan y escuchar atentamente.

e Evitar que un participante sea inhibido por otro.
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e Llevar al grupo de una fase a otra, es decir mediante el
acompainamiento en el aprendizaje.

e Sintetizar progresivamente lo que el grupo descubra.

e De preferencia no emitir juicio propio de docente frente al caso
clinico.

e Utilizar el pizarrén como ayuda para las ideas.

e Administrar el tiempo para asegurar el avance del trabajo, se utiliza
15 minutos para la seccién de recepcién de ideas.

e Inducir tanto el analisis riguroso como la toma de decisiones.

Cierre:

Se elabora la sintesis del proceso de atencidn de enfermeria, se escucha con
atencién cada uno de los procesos de atencién para su posterior
aprendizaje de la priorizacidn de problemas y por consiguiente ofrecer una

mejor atencion.
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Finalmente, se solicita la construccién de otro caso que llame la atencidn
del estudiante en la sala de maternidad, requiriendo con los siguientes

requisitos:

1. Exactitud: Fidelidad en la narracidn de los hechos

2. Objetividad: No hay lugar a opiniones ni a parcialidades
3. Claridad: No debe darse ni ambigliedad ni confusién.

4. Légica: Orden con los tiempos en la redaccion.

5. Sensibilidad a la importancia de los detalles

Materiales y Recursos

PAE segun Nanda nicy noc
Ejemplos de libros de PAE
Varias imdagenes

Diapositivas

Tiempo

30 minutos
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Evaluacion

Criterio: Saber
Técnica: expresan los cuidados a realizar

Instrumento: Rubrica
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