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Resumen 

 

Desde la dolarización en el Ecuador, el salario mínimo establecido por ley ha ido 

cambiando con el paso de los años, en algunas ocasiones este indicador ha presentado 

cambios significativos y en otros no tanto. En el país no existen estudios que analicen el 

incremento del salario mínimo sobre la estructura salarial, es por ello que, el objetivo de 

esta investigación es analizar dicho incremento, que se produce generalmente cada año 

sobre los ingresos de los trabajadores. La estimación se realiza mediante un modelo 

econométrico para cada estrato de la distribución, dividido en seis partes de acuerdo a los 

ingresos, usando Mínimos Cuadrados Ordinarios, con información anual de la ENEMDU 

proporcionada por el Instituto Nacional de Estadísticas y Censos, durante los años 2018 

– 2023. La variable dependiente es el logaritmo del ingreso en función de la tasa de 

variación del salario mínimo, y las variables de control son la variación del Producto 

Interno Bruto, edad del individuo y el nivel de escolaridad. Los resultados muestran que 

un cambio porcentual en el salario mínimo presenta efectos sobre toda la distribución de 

ingresos, sin embargo, el efecto es más notable sobre el primer y segundo estrato de la 

distribución, es decir sobre los individuos cuyos ingresos no superan dos salarios 

mínimos, mientras que para quieres reciben como ingresos más de cuatro salarios el 

efecto es menos significativo.  

 

Palabras clave: econometría, inflación, ingresos y riqueza, investigación económica, 

salario mínimo 

 

Abstract  

 

Since dollarization in Ecuador, the minimum wage established by law has been 

changing over the years, sometimes this indicator has presented significant changes and 

sometimes not so much. There are no studies in the country that analyse the increase of 

the minimum wage on the salary structure, which is why the objective of this research is 

to analyse this increase, which generally occurs every year on the income of workers. The 

estimation is done through an econometric model for each stratum of the distribution, 

divided into six parts according to income, using Ordinary Least Squares, with annual 

information from the ENEMDU provided by the National Institute of Statistics and 

Census, during the years 2018 - 2023. The dependent variable is the logarithm of income 

as a function of the rate of change of the minimum wage, and the control variables are the 

change in Gross Domestic Product, age of the individual and level of schooling. The 

results show that a percentage change in the minimum wage has an effect on the entire 

income distribution; however, the effect is more notable on the first and second strata of 

the distribution, that is, on individuals whose income does not exceed two minimum 

wages, while the effect is less significant for those who receive more than four minimum 

wages.  

 

Keywords: econometrics, inflation, income and wealth, economic research, minimum 

wage 

 

 

 

 


