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RESUMEN

La desigualdad de ingresos en Ecuador, durante los afios 2007, 2017 y 2023 ha sido objeto
de estudio en una investigacion amplia que emplea una metodologia detallada para
analizar factores socioecondmicos clave como las herencias sociales. El objetivo
principal del estudio es comprender los determinantes de la desigualdad de ingresos en
tres ciudades principales: Cuenca, Guayaquil y Quito. La metodologia utilizada incluye
el andlisis de datos de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo
(ENEMDU) y la aplicacion de modelos de regresion lineal con minimos cuadrados
ordinarios (MCO). Los resultados mas relevantes muestran que variables como la
educacion y el género tienen una influencia significativa en la desigualdad de ingresos,
lo cual puede estar influenciado por las herencias sociales de los individuos. Se observa
una asociacion positiva entre el nivel educativo y los ingresos laborales, mientras que la
brecha salarial entre hombres y mujeres persiste a lo largo del tiempo. Ademas, se
identifica una relacion negativa entre la edad y los ingresos, observandose que los
hombres obtienen consistentemente mayores ingresos que las mujeres en todas las
ciudades estudiadas. La conclusiéon principal es que la implementacion de politicas
publicas destinadas a mejorar el acceso a la educacion y reducir la brecha de género en el
mercado laboral podria contribuir significativamente a mitigar la desigualdad de ingresos
y promover un desarrollo economico mas equitativo en el pais.

Palabras clave: desigualdad social, distribucion del ingreso, ingresos y riqueza, pobreza,

politica de ingresos.

ABSTRACT

The income inequality in Ecuador during the years 2007, 2017, and 2023 has been the
subject of a comprehensive study that employs a detailed methodology to analyze key
socioeconomic factors such as social inheritances. The main objective of the study is to
understand the determinants of income inequality in three major cities: Cuenca,
Guayaquil, and Quito. The methodology used includes the analysis of data from the
National Survey of Employment, Unemployment, and Underemployment (ENEMDU)
and the application of linear regression models with ordinary least squares (OLS). The
most relevant results show that variables such as education and gender have a significant
influence on income inequality, which may be influenced by individuals’ social
inheritances. A positive association between educational level and labor income is
observed, while the gender wage gap persists over time. Additionally, a negative
relationship between age and income is identified, with men consistently earning higher
incomes than women in all studied cities. The main conclusion is that the implementation
of public policies aimed at improving access to education and reducing the gender gap in
the labor market could significantly contribute to mitigating income inequality and
promoting more equitable economic development in the country.

Keywords: income and wealth, income distribution, income policy, poverty, social

inequality.
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