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Resumen 
 

El Ecuador es un país que se ha caracterizado por no contar con buenos niveles de empleo 
adecuado, siendo este un problema estructural. A esto se suma la especificidad y complejidad 
de este fenómeno. La siguiente investigación abordó los principales determinantes del acceso 
al empleo adecuado en el Ecuador. Primero, una revisión teórica y de estudios empíricos que 
contextualizan esta problemática. Utilizando un modelo logit y mediante máxima 
verosimilitud, se calculan de manera empírica los determinantes del empleo adecuado para 
las Cuenca, Quito y Guayaquil en los años 2007, 2017 y 2023. Se comprueba que el ser 
hombre, tener mayores niveles educativos, ser jefe de hogar y vivir en un área urbana 
favorece las probabilidades de contar con empleo adecuado. Trabajar en el sector agrícola y 
del comercio disminuye las posibilidades de empleo adecuado. La etnia de los individuos 
tiene poca inferencia en las posibilidades de empleo adecuado. En este contexto, se hace 
necesario contar con mejores políticas públicas de control que centren esfuerzos en las 
poblaciones más vulnerables. Además, políticas específicas por sector económico que 
respondan a las necesidades y derechos de empleados y empleadores. 
 
Palabras clave: análisis socioeconómico, indicadores socioeconómicos, desarrollo 
económico y social, economía del trabajo, pleno empleo. 
 

Abstract 

Ecuador is a country characterised by not having good levels of adequate employment, 
making this situation a structural problem. To this, we add the specificity and complexity of 
this phenomenon. The following research addressed the main access determinants of 
adequate employment in Ecuador. First, theoretical and empirical studies that contextualise 
this problem are carried out. Using a logit model and maximum likelihood, the determinants 
of adequate employment are empirically calculated for Cuenca, Quito and Guayaquil in the 
years 2007, 2017 and 2023. It is proven that being a man, having higher educational levels, 
being a household head and living in an urban area favours the probability of having adequate 
employment. Working in the agricultural and commercial sectors decreases the possibilities 
of adequate employment. Ethnicity has little influence on the possibilities of having adequate 
employment. In this context, it is necessary to have better public control policies that focus 
efforts on the most vulnerable populations. In addition, specific policies by economic sectors 
that respond to the needs and rights of employees and employers. 
 

Key words: socioeconomic analysis, socioeconomic indicators, economic and social 
development, labour economy, decent work.  


