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Resumen

La familia durante la infancia es uno de los elementos mas importantes del ambito
social y cultural, ya que todos los modelos que se exponen a un nifio van a influir
directamente en su comportamiento. Por otro lado, existen varios factores que

pueden incrementar conductas disfuncionales como la agresividad.

Los estados de mala nutricién a menudo originan en el nifio una menor tolerancia a
la frustracion por no conseguir pequefias metas, incrementandose asi las conductas

agresivas.

El objetivo de este trabajo es modificar la agresividad en un nifio utilizando
Terapias Conductuales y conseguir el apoyo de sus familiares mediante técnicas

utilizadas Psicoterapia Familiar Sistémica.



Abstract

During childhood, the family is one of the most important elements of the social
and cultural environments since all the models that it exposes to a child are going to
directly influence his behaviour. On the other hand, there are several factors that

can increase dysfunctional behaviors such as aggression.

Bad nutrition, for instance, often causes the child to show less tolerance to
frustration when he does not achieve small goals thus increasing aggressive

behaviour.

The objective of this work is to modify aggressiveness of a child by using
Behavioral Therapy with family support through techniques used by the Systemic
Family Psychotherapy.



Introduccion

En la actualidad a menudo nos enfrentamos a nifios agresivos y no sabemos con
precision la causa de esta conducta; es necesario tener presente que la agresividad
en un nifio puede estar influenciado por el medio ambiente donde se desarrolla, por
esta razon es importante establecer la relacion entre los nifios en cuyas conductas
existen manifestaciones de agresividad, con las caracteristicas de su medio familiar

y social.

La influencia del medio familiar es determinante en el desarrollo de la personalidad
del nifio, ya que estard influida por la imitacion del comportamiento de sus
familiares, pues es dentro del seno familiar donde se realizara el aprendizaje para la
vida social. Al enfrentarnos a un nifio agresivo, es de suma importancia realizar un
diagnostico adecuado tanto del nifio como de sus familiares ya que el nifio sera
quien manifieste estas conductas reflejando que existe un desequilibrio dentro de su
hogar.

Este trabajo fue realizado con la intencion de modificar conductas agresivas en un
nifio de tres afios. Esta razon justifica sobradamente la importancia de realizar esta
monografia, la cual consta de cuatro capitulos. ElI primero abarca el desarrollo
evolutivo de un nifio de tres afios, como también la definicion la agresividad

infantil, el sobrepeso y terapias que podemos aplicar para solucionar este problema.

Dentro del segundo capitulo se realiza el diagnostico completo del nifio donde
podemos observar la influencia familiar sobre su comportamiento. El tercer capitulo
menciona métodos y técnicas adecuados que se aplican para la eliminacion de
conductas agresivas del nifio y para lograr una mejor relacién del nifio con entorno

familiar.
El cuarto capitulo trata sobre el tratamiento del comportamiento agresivo mediante

Terapia Conductual aplicada al nifio y Psicoterapia Familiar Sistémica aplicada a su

madre.
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CAPITULO |
MARCO TEORICO

1.1. Introduccion

A través de los afos, varios cientificos han estudiado el desarrollo del individuo y la
influencia de factores bioldgicos, ambientales y familiares que van a estructurar las
caracteristicas de su personalidad. La infancia es la etapa méas decisiva en la vida de
una persona ya que es aqui donde se dan una serie de cambios significativos; las
relaciones que se generan en el interior de la familia juegan un papel importante en

el proceso de desarrollo.

La falta de apoyo dentro del hogar puede desencadenar conductas agresivas y
trastornos alimenticios como resultado de la frustracion y ansiedad presentada por
el nifio. Para modificar estas conductas existen varias alternativas dentro de la

Psicologia como la Terapia Familiar Sistémica y la Terapia Conductual.

1.2.1 DESARROLLO EVOLUTIVO DE UN NINO DE 3 ANOS DE EDAD

Durante el desarrollo evolutivo del nifio al llegar a los 3 afios se van a dar una serie
de cambios en su comportamiento, si se compara con la etapa anterior, el nifio se
volverd muy inestable, estard en constante movimiento y su estado de animo es muy

variable.

Su motricidad pasa a un plano importante ya que posee un buen dominio de sus
masculos; dentro de la motricidad gruesa, el nifio ya tiene casi todo el equilibrio y
la coordinacion necesaria para que avance en el desarrollo general. En su
motricidad fina existe una buena coordinacién vasomotora y de movimientos de la

mufieca, mano.

Existe un perfeccionamiento del lenguaje, el juego comienza a tener significacion
ya que son muy expresivos y hablados, ademas que permitirle desgastar su energia,
mejora sus relaciones interpersonales tanto con nifios como con adultos; acepta con

agrado pedido o indicaciones.
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1.2.2. AGRESIVIDAD INFANTIL

“Hablamos de agresividad cuando provocamos dafio a una persona u objeto”1. En
varios estudios sobre agresividad infantil se ha visto que muchos factores de indole
individual, familiar, de interaccion y ambiental, pueden afectar seriamente en la

conducta del nifio.

Entre los factores individuales se encuentra el temperamento, el sexo, la condicién
bioldgica y la cognitiva. La familia influye directamente en el nifio a través del
apego o el desapego; entre los factores ambientales que pueden influir en la
agresividad de un nifio puede estar la television, los videojuegos, la escuela y la
situacion socioecondmica. Algunos de estos factores pueden tener mas peso que
otros, tomando en cuenta que no a todos los nifios pueden afecta por igual la misma
situacion similar. “Para un nifio no es facil diferenciar entre el limite entre la
agresividad normal y la destructiva”2. Un nifio cuya conducta agresiva se ve
recompensada, tiende a ser mas agresivo que otro cuyas conductas agresivas se

vean desanimadas.

Es normal que los nifios peleen con otros para conseguir lo que desean ya que aun
no tienen la madurez necesaria en cuanto a las relaciones sociales; desde el primer
afio de vida hasta los tres o cuatro afios aproximadamente, el nifio aprende a auto-
regular su conducta, por lo tanto, cuando pelea esta experimentando, entrenando y
poniendo a prueba de alguna manera su capacidad para controlar sus impulsos
frente a determinadas situaciones. Esto no quiere decir que sean violentos, sino que

no poseen los recursos necesarios para relacionarse.

La agresividad es un rasgo normal en la infancia, algunos nifios persisten en su
conducta agresiva por mucho tiempo sin poder dominarse, este tipo de nifios hace
que sus padres y maestros sufran siendo frecuentemente nifios frustrados que viven
el rechazo de sus comparieros. EI comportamiento agresivo complica las relaciones
sociales que el nifio establece y dificulta su correcta integracion en cualquier

ambiente. Los nifios que presentan conductas agresivas “canalizan algunas de sus

! Marsellach, 2001
2 Ministerio de Bienestar Socia
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tensiones por medio de su comportamiento agresivo, pero ese MisSMo

comportamiento les genera mas problemas”.3

Por lo tanto el trabajo a seguir es la socializacion de esta conducta, es decir, corregir
el comportamiento agresivo para que derive hacia un estilo de comportamiento
asertivo. Como ya hemos dicho, uno de los factores que influyen en la conducta
agresiva es el factor sociocultural del nifio; dentro del sistema familiar, hay que
tomar en cuenta el tipo de disciplina a la que el nifio es sometido. Cuando los nifios
manifiestan conductas agresivas, crecen con ellas convirtiéndose en jovenes y
adultos con serios problemas de interrelacion personal, que pueden generar
conductas antisociales, alcoholismo, dificultades en la adaptacion al trabajo y a la

familia, y en el peor de los casos llegan a exhibir una conducta criminal.

“Un buen pronostico a tiempo mejora siempre una conducta andémala que
habitualmente suele predecir otras patologias psicolégicas en la edad adulta.”4
Podemos decir que la agresividad es una conducta no operante, que trae
consecuencias a corto y largo plazo para quien la emite y para quienes lo rodean,
ademas la familia y sus relaciones surgen como generadora de las conductas

agresivas de los nifios.

1.2.3. SOBREPESO

La obesidad en la nifiez no es un trastorno benigno a pesar de las creencias
populares de que los nifios con sobrepeso estan mejor alimentados. Cuanto mayor
tiempo han tenido sobrepeso, mas probable es que continGe su estado hasta la
adolescencia y la vida adulta. Los nifios que presentan sobrepeso antes de los cinco
afios y medio de edad es mas probable que sean obesos en la vida adulta que

quienes tienen su rebote de obesidad después de los siete afios.

Es dificil determinar la obesidad en los nifios en crecimiento. Puede haber cierto

exceso de grasa al final de este periodo de edad; es decir que los nifios a partir del

% Axline, 1975
4 Marsellach, 2001
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afio pueden ser mas pesados que gordos por razones del desarrollo y fisiologicas,

pero con frecuencia este hecho no es permanente.

El nifio cuya obesidad se debe a una aporte caldrico excesivo no sélo suele pesar
mas que los demas de su tipo sino que ademas es mas alto y de mayor edad ésea; a

menudo sus rasgo faciales son extremadamente delicados.

Pero los especialistas en nutricion infantil no piensan igual, para ellos estas familias
estdn muy equivocadas. Lo que importa no es que el nifio esté gordo o delgado sino
que el nifio esté sano. El sobrepeso es la acumulacion excesiva de grasa corporal,
especialmente en el tejido adiposo, este se puede percibir por el aumento del peso
corporal cuando alcanza 20% a mas del peso ideal segun la edad, la talla y sexo del

nino.

Los nifios que presentan sobrepeso pueden sentirse mal ya que tienen que enfrentar
a las burlas y rechazos de los otros nifios viéndose a si mismos como algo
desagradable, lo cual les puede llevar a vivir su gordura como una especie de
desgracia. El sobrepeso se da por malos habitos adquiridos poco a poco. Si recibe
un chocolate cuando esta triste o papas fritas cuando se cae, el nifio puede llegar a
confundir cualquier sensacién desagradable con el hambre.

Los padres, del mismo modo que muchos abuelos, también pecan con la
preocupacién exagerada por la cantidad de comida que consumen los nifios. Les
ofrecen unos menus sin considerar los controles cuanto a las grasas, azlcares, y

otros componentes que solo engordan.

Por otro lado, la falta de actividad fisica puede determinar la obesidad infantil. Un
nifilo con padres obesos, podria estar predispuesto a ser obeso también. Sea por una
cuestion social, de mal habito alimentario, o por genética. También se puede
presentar obesidad en caso de que el nifio sufra algun trastorno psicoldgico.

Los malos habitos adquiridos durante la infancia pueden generar problemas de
salud y desarrollar una serie de trastornos durante la adolescencia, por esta razon el
nifio con sobrepeso debe recibir un tratamiento y una atencién adecuada a su

alimentacion y forma de vida.
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Los nifios con obesidad y sobrepeso experimentan estrés y dificultades sociales, ya
que los estados de mala nutricion a menudo originan en el nifio una menor
tolerancia a la frustracion por no conseguir pequefias metas, incrementandose asi las

conductas agresivas.

1.2.4. TERAPIA FAMILIAR SISTEMICA

Existen varias teorias que explican como funciona el ser humano, una de estas es la
Psicoterapia Familiar Sistémica. Esta teoria se ocupa de las relaciones humanas, y
especificamente de la organizacion familiar. La Intervencion Sistémica se diferencia
de la mayoria de las demas, en que éstas se interesan en el psiquismo humano. La

intervencion sistémica en cambio plantea el paso del individuo al sistema.

De ésta manera, no interesa tanto un individuo “enfermo” sino las maneras de
organizacion de los sistemas en los que un individuo demanda atencién. Se
diferencia también de otras maneras de intervencion grupal o familiar en que no
considera a los miembros de un grupo familiar como un apoyo para el individuo
enfermo. La intervencion sistémica utiliza asi la interaccion como elemento de
trabajo y comunicacién. Es asi que no se atiende en el “;por qué?” Un individuo
actla de cierta forma sino en el “;como?” lo hace. De igual manera no importa

quién hace que, sino ¢cuando? se realiza una conducta.

El modelo sistémico es una forma de ver el mundo desde un enfoque integrador, es
una nueva visién que centra su atencion en la familia, rompiendo viejos paradigmas,
ya que “observa, estudia y conceptualiza las relaciones humanas dentro de la
familia”, esta actla sobre la familia como un conjunto, en vez de hacerlo solamente

sobre el individuo.

Como su nombre lo dice esta teoria ve a la familia como un sistema donde todos sus
elementos interactdan entre si, viendo a cada ser humano como algo méas que una
simple suma de partes. Por ésta razon, a un mismo efecto pueden responder
distintas causas, y esto se da porque hay una permanente circularidad e

interconexion entre sus miembros.

15



Toda familia es un sistema, ya que es un conjunto de personas que interactlan entre
si y la variacion de uno de ellos, produce una variacion en el resto.

El Modelo familiar sistémico tomé fuerza a partir de la Il Guerra Mundial y desde
entonces no ha dejado de desarrollarse, los conceptos que se constituyen en pilares
para esta teoria son: la Teoria General de los Sistemas, la Teoria de la

Comunicacion Humana, la Cibernética y el Constructivismo.

Para la Teoria General de Sistemas, un sistema es un conjunto de elementos en
interaccion dinamica en el que el estado de cada elemento esta determinado por el
estado de cada uno de los demés que lo configuran. Segln esta teoria cualquier
cambio en un miembro del sistema afectara a los demas, de esta manera se piensa

en la “totalidad”, y no en “sumatividad”.

La familia es el primer sistema al que todos los seres humanos pertenecen, “es un
sistema abierto que tiene mdaltiples intercambios con otros sistemas y con el
contexto amplio en que se inserta; es decir que recibe y acusa impactos sociales,
politicos, econdmicos, culturales y religiosos. Sus funciones especificas son: la
reproduccion de nuevas generaciones, la socializacién de base de los nifios y la
transmision de valores, ideales, pensamientos y conceptos de la sociedad a la que

pertenece”5.

Este sistema es un conjunto de elementos que interactian dinamicamente, de esta
manera un sistema puede ser cerrado (cuando no intercambia informacion con su
entorno) o abierto (cuando intercambia informacion con su entorno,
modificandolo). Segun la teoria general de los sistemas cualquier cambio en un
miembro del sistema afectara a los demas, por ejemplo, cuando un nifio es agresivo
en la escuela, todos los miembros del sistema concentran su atencion en él, sin
tomar en cuenta que el nifio es solo el portador del sintoma y que algo dentro del
sistema no esta bien. Esta situacion continda hasta que las cosas aparentemente se
calman, la tension se disipa y el nifio disminuye su actividad perturbadora pero al
no trabajar directamente con el sistema al poco tiempo la conducta aparece

nuevamente.

5 Minuchin, 2000
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El concepto de “Feedback”, basado en la Cibernética, determina que cualquier
conducta de un miembro de un sistema se transforma en informacion para los
demés. En este sentido se habla entonces de un feedback positivo o negativo, segln
que las acciones favorezcan o no al sistema. La cibernética toma también el
concepto de “Homeostasis” (equilibrio), segun el cual a partir del feedback
mantiene la organizacion del sistema, permite conocer sus interacciones con el

entorno, pasando de efecto a consecuencia y viceversa.

La teoria de la comunicacion, sirve como la tercera gran fuente de desarrollo
tedrico; para esta teoria no es posible no comunicar, en este sentido todo
comportamiento de un miembro de un sistema tiene un valor para los demaés; la
manera en que los miembros del sistema marquen y pauten la comunicacion es de

gran importancia para el sistema.

Dentro de esta teoria se pueden observar dos tipos de sistemas, los que tienen
limites difusos que desvanecen los roles de cada uno de sus miembros, exageran el
sentido de pertenencia y opacan la autonomia personal, aqui cualquier modificacién
de la estructura del sistema modifica al resto; los sistemas que tienen limites rigidos
se organizan de manera en que en los casos mas extremos, cada miembro constituye
un pequefio subsistema, porque si bien se relacionan, lo hacen escasamente, por lo
que se manifiesta un amplio sentido de independencia, en estos casos la influencia

de cada uno de los miembros no influira del todo sobre los demas.

La terapia basada en aspectos sistémicos, se interesa asi en las posibles
modificaciones de los sistemas de relaciones, donde se dan relaciones simétricas,
basadas en cierta igualdad o relaciones complementarias, basadas en determinadas
diferencias. No considerando disfuncional a ninguno de los dos tipos, salvo

cuando se da una sola de estas formas sin un cambio permanente y necesario.

La terapia sistémica utiliza también conceptos evolutivos, por ejemplo al considerar
diferentes etapas de desarrollo, por ejemplo de un sistema familiar (noviazgo,
matrimonio, procreacion; o nifiez, adolescencia, maduracion). De esta manera cobra

importancia no so6lo lo que ocurre en cada una de esas fases, sino también las crisis
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que acompafan el paso de cada fase evolutiva hacia otra. La manera en que se
modifican las pautas de relacidn en un sistema dado, la finalizacion de la utilidad de
un sistema de relaciones especifico y el paso a otros sistemas nuevos, la
construccion de los mismos, la modificacion de la estructura familiar, de pareja, de

relacionarse, las nuevas pautas de organizacion, etc.

Toda organizacion busca su estabilidad mediante diversos procesos. Y desde ésta
estabilidad surge el caos, el desorden, que no es méas que el principio de un nuevo
ordenamiento diferente que indudablemente sera un nuevo estado con mayor
experiencia y de mayor complejidad. En este sentido la terapéutica se ocupa de los
sistemas estructurales de toda relacion, de los subsistemas basados en uno mayor,
de la integracion y respeto de sus miembros entre si, las nuevas y viejas reglas de

conducta de cada sistema o subsistema (limites familiares, alianzas internas).

Existen dos tipos de sistemas, los mismos que pueden ser aglutinados, cuando
tienen sus limites difusos, exageran el sentido de pertenencia y no respetan la
autonomia personal, en estos sistemas todos los miembros sufren cuando uno lo
hace, y cualquier modificacién del sistema cambia al resto. También pueden ser
sistemas desligados cuando poseen limites rigidos se organizan de manera en que en
los casos mas extremos, cada miembro constituye un pequefio subsistema que se
relaciona escasamente con los demas, por lo que se manifiesta un amplio sentido de
independencia y tolerancia a las variaciones entre sus miembros. En estos casos la

influencia de cada uno de los miembros no influira directamente a los demas.

En la préctica se suscitan diferentes enfoques que el terapeuta no debe dejar de tener
en cuenta, por ejemplo los dichos de un medico, de un docente o un familiar, 0 un
comparfiero de trabajo de un paciente dado no tienen porque coincidir, porque no
importa cual es la idea de mayor veracidad, sino que se pueda producir otro tipo de

relaciones.

1.2.5. PSICOTERAPIA CONDUCTUAL

La Terapia de Conducta es una técnica cientifica que nos ayuda a entender el

comportamiento de los seres humanos, trata de analizar los antecedentes y las
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consecuencias del comportamiento, asi como también otros factores que influencian
el comportamiento. Relativamente nuevo en el campo de la Psicologia; la Terapia
Conductual se ha usado desde inicios del siglo pasado, su inicio se sitda en los
experimentos del filésofo ruso Ivan Pavlov (1927), los estudios de Thorndike acerca
del aprendizaje por "causa y efecto” en 1913, las contribuciones sobre el
aprendizaje en los nifios en 1924 de John B. Watson y las valiosas aportaciones de
investigaciones individuales sobre “programas de reforzamiento™ (1950-1954)
de Skinner, de acuerdo con él, la conducta debe ser explicable, predecible y
modificable atendiendo a las relaciones funcionales con sus antecedentes y

consecuentes ambientales.

La modificacién de conducta surge como una alternativa innovadora, valida y
eficaz, fundamentada en un cuerpo teodrico sélido, capaz no sélo de explicar los

trastornos del comportamiento sino de presentar soluciones eficaces para ellos.

En los afios 70 la modificacion de conducta fue aplicada con gran éxito a una serie
de problemas. Las técnicas operantes se aplicaban con éxito a la implantacion del
lenguaje, retraso mental, autismo, y delincuencia, al igual que se aplicaban a
problemas en el aula y trastornos de la conducta en nifios normales; se desarrollaron
nuevas técnicas como la economia de fichas y se mejoran los procedimientos

existentes.

Ademas en este periodo se desarrollan técnicas de entrenamiento en asercion y
habilidades sociales, inundacion y prevencién de respuestas y se mejoran las
técnicas de alivio de aversion y técnicas aversivas. A esta Terapia se le han dado
diversos nombres como: Modificacion de Conducta; Terapia del Condicionamiento;
Manejo Conductual; Analisis Conductual, Terapia Conductual, etc. “El punto de
partida de la terapia de conducta es la consideracion de que la mayor parte de la
conducta —incluyendo la conducta inadaptada- es aprendida y, por lo tanto, los
principios derivados de las teorias de aprendizaje son aplicables a los

tratamientos.”6

® Martorell, 1996
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De lo que se trataria pues es “simplemente” crear conductas, y en consecuencia no
sera dificil hacerse cargo de la dificultad que ello suponga. A menudo, las nuevas
conductas quiza tengan que sobreponerse a otras ya existentes, y no siempre se
contara con condiciones ambientales que las faciliten a pesar de lo convenientes que
resultarian. En otros términos, habria que diferenciar dos tipos de caracteristicas
basicas para el desarrollo de nuevas conductas; la una consiste en el desarrollo
gradual, que se llamard moldeamiento, y la otra de la combinacién de conductas ya

tenidas, cuya denominacién sera encadenamiento.

La Modificacién de Conducta esta dirigida hacia controles positivos de la conducta,
su fin es identificar los factores que afectan el comportamiento del nifio
recopilando datos para asi, documentar el progreso diario, es un estilo de ensefianza
que utiliza una serie de técnicas que tienen como fin un cambio de comportamiento.
Cada tarea es dividida hasta sus componentes basicos y luego ensefiada al nifio a

través de un sistema de refuerzos.

Cuando el nifio comienza a dominar una tarea especifica, las asistencias van
reduciéndose gradualmente hasta que el nifio puede realizar la tarea por si solo. Es
evidente que el premio y el castigo se utilizan normalmente en la vida cotidiana de
las personas. Para disminuir una conducta disfuncional en un nifio podemos utilizar
varias técnicas que ayuden a disminuir la conducta como el Tiempo Fuera,

Reforzamiento de otras conductas (RDO), Sobrecorreccion y Costo de Respuestas.

1.3. Conclusiones

El ambiente en el que un nifio se desarrollo dentro del hogar en fundamental ya que
es aqui donde el nifio aprende normas, reglas y principalmente a relacionarse con
los demas, un nifio que no siente apoyo dentro del hogar tratara de hacer todo lo
posible por llamar la atencion; la aparicion de problemas conductuales y

alimenticios en un nifio son el resultado de la ansiedad y frustracion.
El campo de la Psicologia nos ofrece distintas alternativas como la Terapia
Conductual y la Terapia Familiar Sistémica para solucionar un conflicto existente y

lograr un cambio significativo tanto a nivel individual como familiar.
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CAPITULO Il
DIAGNOSTICO

2.1. Introduccién

El diagndstico dentro de la Psicoterapia es uno de los puntos mas importantes ya
gue su objetivo analizar al paciente dando distintas alternativas y puntos de vista
gue nos ayuden a identificar o a descartar un problema. Para conseguir un
diagndstico adecuado, es importante establecer una relacion confiable con las
personas a ser diagnosticadas; ademas, es necesario analizar el caso manera

consiente y responsable para evitar un posible fracaso.

2.2. Resultados de la Observacion

Durante el periodo de observacion se ha podido ver que el nifio presenta agresividad
frente a sus compafieros; ademas, muestra desinterés durante la jornada de trabajo
lo que desmotiva a su maestra ya que no logra captar su atencion. La frecuencia en
la que el nifio presenta conductas agresivas es muy alta, por esta razon se debe
controlar ésta conducta con la mayor brevedad posible. Se ha observado también
que existe un consumo muy alto alimentos por parte del nifio lo que nos indica que

existen signos de ansiedad.

2.3. Entrevista a la maestra

Al realizar la entrevista a la maestra se ha podido observar que el nifio no es capaz
de cumplir las tareas encomendadas, ella siente que no existe el apoyo suficiente
por parte de la familia del nifio para dar una solucion al problema de agresividad
que el nifio presenta dentro del aula. La maestra se muestra confundida ya que ha

tratado de solucionar este problema sin ver resultados positivos.

2.4. Entrevista a la madre y abuelos

Durante las entrevistas realizadas a los familiares del nifio se ha podido observar
que el nifio pertenece a una familia trigeneracional en la que no existe una buena

relacion entre sus miembros; se ha visto también que los limites y las reglas dentro
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de la familia son difusos, la madre siente que al vivir aun dentro del hogar de sus
padres a menudo se siente desautorizada. El nifio se encuentra sobreprotegido por
su abuelo y ha adquirido conductas inadecuadas; ademas de conseguir todo lo que
desea por medio de rabietas que son calmadas mediante premios que refuerzan la
conducta disfuncional. La madre pasa muy poco tiempo dentro del hogar y por esto

razon su hijo no la ve como autoridad dentro del hogar.

2.5. Expediente general de antecedentes

2.5.1. Datos de identificacion

Nombres y Apellidos: Alvaro V

Grado de escolaridad: Pre Basica

Fecha de Nacimiento: 3 de Junio de 2003
Lugar de Nacimiento: Cuenca — Ecuador
Edad: 3 afios 8 meses
Sexo: Masculino
Direccion:

Teléfono:
Representante: Alicia P

Nombre del padre: Carlos

Estado Civil: Soltero

Edad: 29 afos
Ocupacion: Comerciante
Profesion: Ingeniero Comercial

Nombre de la madre: Alicia P
Estado Civil: Soltera
Edad: 27 afos
Ocupacioén: Secretaria
Profesion: Contadora
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NUmero de hermanos:

Lugar entre los hermanos: ---

2.5.2. Motivo de la consulta

El nifio actta impulsivamente dentro de clase, agrediendo fisica y verbalmente a sus
comparieros, no obedece las tareas encomendadas por sus maestros, mostrando una
actitud de indiferencie y desinterés. El nifio presenta también rasgos de problemas
alimenticios ingiriendo alimentos con excesiva ansiedad.

2.5.3. Estructura familiar

La familia biologica del nifio esta conformada por las siguientes personas:

Nombre | Edad | Parentesco | Tipo de Relacion Nivel de Educacion
Jacinto 29 Padre Distante Superior
Alicia 27 Madre Buena Superior

Con quien vive el nifio

El hogar del nifio esta constituido por los siguientes miembros:

Nombre Parentesco
Luis Abuelo
Carmen Abuela
Alicia Madre
Cristian Tio

Relacion del nifio con los padres o apoderados:
La madre manifiesta que la relacion con su hijo es buena, se siente desautorizada

por el abuelo del nifio ya que pasa la mayor parte del tiempo con él.

Relacion del nifio con los hermanos:

No tiene hermanos
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Relaciones intrafamiliares:

Existe falta de comunicacion y contacto del nifio con su madre por falta de tiempo.

Salud familiar:

Buena, no existen problemas

Antecedentes de salud mental de los padres y familiares:

No hay antecedentes

Circunstancias familiares especiales:
El nifio pelea constantemente con su tio de 13 afios, existe una excesiva

sobreproteccién por parte de su abuelo.

Observaciones:
Dentro de la entrevista psicologica elaborada a la madre ella manifiesta
preocupacion por la conducta de su hijo, manifiesta que su horario de trabajo no le

permite dar al nifio el tiempo necesario.

Tipo de hogar:

Relaciones intrafamiliares conflictivas

Nivel socioeconémico y cultural:
Medio alto

2.5.4. Anamnesis personal

- Prenatal
Edad de la madre durante el embarazo: 23 aflos
Estado civil de la madre durante el embarazo: Soltera

Enfermedades y estado emocional durante el embarazo:
Ninguna / Estado normal

Embarazo planeado y aceptado: No aceptado 2 primeros meses
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- Nacimiento

Atencion médica: Constante
Tipo de parto: Cesarea
Complicaciones obstétricas: Ninguna

- Postnatal

Estado general del recién nacido: Normal
Lactancia: Si

Tipo de alimentacion durante los primeros meses: Leche materna
Denticion: 9 meses aprox.

Control6 esfinteres:

2.5.5. Antecedentes de salud

Vacunas Recibidas:

Trastornos alimenticios:

Enfermedades infecciosas:

Problemas alérgicos:

Enfermedades crénicas:

Recibe medicacidén permanente o a largo plazo:
Traumas severos:

Deficiencias Sensoriales:

2.5.6. Desarrollo integral de nifio

- Desarrollo Motor

Levanto la cabeza (2 a 3 meses):
Se sento (8 meses):

Gateo (9 a 10 meses):

Se pard (10 a 12 meses):
Camino (12 a 14 meses):

Trastornos motores:

Si, 2 afios y medio

Todas las requeridas
Sobrepeso

Ninguna

Ninguno

Ninguna

No

Ninguno

No hay

Si
Si
Si
Si
Si
No
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Lateralidad Dominante:

Derecha Izquierda Mixta
Mano X
Pie X
Ojo X
Esquema corporal: Todavia no reconoce izquierda y derecha
- Condiciones Motoras actuales:
Motricidad Gruesa: Acorde a su edad
Motricidad fina: Acorde a su edad
Coordinacion motriz: Acorde a su edad
- Desarrollo del Lenguaje
Balbuceo (3 a 6 meses): Si
Primeras palabras significativas (12 a 24 meses): Si
Respuestas a instrucciones simples (12 a 24 meses): Si
Comunica sus necesidades (12 a 24 meses): Si
Aprende nombres de objetos y hechos ( 2 a 3 afios): Si
Le gustan los cuentos: Si X No

Inventa, fantasea (4afos):

Pregunta el porqué de las cosas (4 afios):

Creen que su desarrollo cognitivo es el adecuado:
Su aprendizaje ha sido normal:

Presenta dificultades sensoperceptivas:

- Desarrollo Social y autoayuda

Sonrisa social (6 a 8 meses):

Responde al nombre (6 meses):

Aplaude y se despide (9 meses):

Llama la atencidn, hace gracias (12 meses):
Juega a representar papeles (12 meses):

Come solo (12 meses):

3 afios 6 meses

3 afios 6 meses

Si
Si

No

Si
Si
Si

Si
Si

X No
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Empieza a vestirse solo (2 afios) Si

Control de esfinteres (2 a 3 afios) Si

- Actualmente

Ha logrado la independencia necesaria para su edad: Si

Como se relaciona con sus comparieros: Dificultades en la socializacion

Juega en un grupo: Casi nunca, es impositivo

2.5.7. Descripcién emocional y conductual de nifio

El niflo permaneci6 con si madre desde el nacimiento hasta: ---

Los primeros afos de vida estuvo a cargo de:
- Comportamiento del nifio en:
Hogar: Desobediente, caprichoso, destructor.

Escuela: Agrede a sus comparieros, no acepta ordenes, no termina tareas.

- Estado emocional del nifio:

Hogar: Llora frecuentemente, irritable.

Escuela: Llama la atencidn, irrespetuoso, desobediente, presenta ansiedad.
Durante la tarde permanece a cargo de: Abuelos maternos
Sus actividades extraescolares son: Ninguna

2.5.8. Historia escolar

A que edad ingreso a un centro infantil: 3 afos 4 meses
Reaccion al ingresar al centro: Le costo adaptarse
Proceso de adaptacion: Lenta

Proceso de aprendizaje: Répido

En queé areas presenta facilidad: Desarrollo Motriz

Ha presentado dificultades de lecto — escritura:
Ha presentado dificultades de calculo:
Presenta dificultad en alguna otra area: Socializacion
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Observaciones de la maestra de aula:

El nifio es muy inquieto, no cumple tareas que se encomiendan, agrede a sus
compafieros; ademas, presenta una excesiva ansiedad por ingerir alimentos.
Observaciones realizadas por el tutor:

Es un nifio muy impulsivo, agrede frecuentemente a sus compaferos, es poco

tolerante, no obedece 6rdenes.

2.5.9. Historia y evolucion del caso

Pruebas y test aplicados:

- TestHTP
Diagnostico: Se puede ver que el nifio presenta falta de seguridad al establecer
contacto con el ambiente, presenta rasgos de agresividad, inseguridad e

impulsividad.

- Test de la Familia
Diagnostico: El nifio presenta conflictos en sus relaciones interpersonales, ademas
de culpabilidad por agresion de tipo verbal. Se puede ver que existe apego entre el

nifio y su abuelo, no hay mayor contacto con su madre.

- Test de Roberto
Diagnéstico: El nifio presenta temor a ser abandonado por su madre, reacciona con
rebeldia y agresion ya que necesita captar su atencion. Presenta inseguridad dentro

de la escuela, ve a su abuelo como un apoyo.

- Guia de Desarrollo Portage
Desarrollo Motriz: Normal
Autoayuda: Normal
Cognicién: Normal
Socializacion: Necesita apoyo

Lenguaje: Superior
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Observaciones: El desarrollo de las distintas areas de desarrollo se encuentra
dentro de lo normal de acuerdo a la edad del nifio, a excepcién del area de

Sociabilizacion donde es necesario trabajar y estimular al nifio

Observaciones Generales:
Durante las pruebas aplicadas el nifio se muestra poco colaborador, se cansa
rdpidamente, su vocabulario es inadecuado, presenta estados de ansiedad e

impulsividad.

Terapias recibidas, diagndésticos anteriores:

El nifio ha recibido ninguna terapia ni diagnadstico.

Caracteristicas personales del nifio:
Es un nifio muy inquieto, se irrita con facilidad, no cumple sus tareas, agrede a sus

compafieros.

El nifio requiere apoyo en:
Area de Conductual: Terapia conductual

Area Familiar: Terapia Sistémica Familiar

2.5.10. Impresién diagnostica

El desarrollo integral del nifio es normal; el nifio pertenece a una familia
trigeneracional y monoparental en la que los roles, los limites y las reglas no se
encuentran bien establecidos, los mismo que no permiten una buena relacion y
comunicacion entre sus miembros. El nifio presenta conflictos en sus relaciones
interpersonales manifestando conductas agresivas, ademas de presentar rasgos de

trastorno alimenticio y falta de seguridad dentro de la escuela.

2.5.11. Plan de recuperacién psicopedagdgico recomendado

Después de realizar un diagnostico y un analisis sobre el caso se ha visto necesario
aplicar al nifio sesiones terapéuticas utilizando Psicoterapia Familiar Sistémica con

el fin de mejorar la relacion intrafamiliar del nifio con su madre; ademas, de poner
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limites en la relacion del nifio con su abuelo. Estas sesiones terapéuticas estaran
apoyadas en Métodos de Modificacion de Conducta como la Economia de Ficha
para que de esta manera se pueda lograr un cambio significativo de la conducta del
nifio dentro de la escuela, disminuyendo la agresividad del nifio y mejorando asi la

relacion con sus pares.

2.6. Conclusiones

El diagnodstico es fundamental dentro de la terapia ya que nos da varias técnicas
para analizar un caso a profundidad; un diagndstico adecuado de la existencia de
problemas conductuales y alimenticios realizado durante la infancia de una persona,
eliminard o disminuird la probabilidad de un trastorno durante la etapa de
adolescencia y la edad adulta, debido fundamentalmente a las dificultades que estos

nifios encuentran en socializarse y adaptarse a su propio ambiente.

Mediante el diagnostico se ha podido ver que el nifio presenta conductas
inadecuadas dentro de la escuela, las mismas que tienen su origen dentro del hogar,
ya se por la ausencia de su madre como por la sobreproteccion por parte de su
abuelo; se recomienda trabajar conjuntamente con el nifio y con los miembros de su
familia para lograr un cambio de actitud tanto del nifio como de sus familiares. Al
trabajar directamente con un nifio con problemas conductuales y alimenticios es
primordial diagnosticar el factor que desencadena este proceder ya que un

comportamiento agresivo es el resultado de un problema familiar o sociocultural.
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CAPITULO 11l
INSTRUMENTOS Y HERRAMIENTAS TERAPEUTICAS

3.1 Introduccioén

Durante varios afios el campo de la Psicologia nos ha facilitado un sin namero de
instrumentos y herramientas terapéuticas que nos ayudan a dar un diagnéstico
preciso y confiable. Por otro lado, existen también varios métodos utilizados por
distintas terapias que van a modificar una conducta disfuncional, para esto es
necesario conocer varias alternativas para que de esta manera se pueda aplicar la
terapia mas conveniente segun el caso. Es decir, la terapia a elegir para el nifio y sus

familiares dependera del resultado de la evaluacion.

3.2. TECNICAS Y HERRAMIENTAS DIAGNOSTICAS

Existen varias técnicas que nos ayudan a obtener un diagnostico adecuado entre
ellas tenemos: la Entrevista, la Observacion y los Test. Al aplicar estas técnicas
durante este proceso de evaluacidén conseguiremos obtener un diagnostico preciso y

confiable.

- Entrevista de investigacion

La entrevista es una herramienta fundamental dentro del proceso de evaluacion
psicoldgica, esta técnica conforma un modo particular de comunicacion ya que no
solo involucra el lenguaje verbal, sino también lenguajes no verbales como
vestimenta, estilo de comunicarse, modales, posturas, etc. los mismos que nos
permiten evaluar varios aspectos y realizar algunas hipotesis sobre personalidad del

entrevistado.

La entrevista es una técnica que interactla entre las ciencias y las necesidades
practicas, logrando la aplicacién de conocimientos cientificos y al mismo tiempo
hace posible llevar la vida diaria del ser humano al nivel del conocimiento. A esta
técnica se incluye la teoria de la técnica en la entrevista psicoldgica que es una

técnica con la que al igual que un test se podran obtener datos validos sobre
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caracteristicas sobresalientes de una persona; es necesario tomar en cuenta que
quienes solicitan la entrevista vienen, por lo general, con el propdsito de encontrar

solucion para algun problema. La entrevista puede ser de dos tipos fundamentales:

- Entrevista cerrada: Las preguntas ya estan planificadas y tienen un orden. No
pueden ser modificadas por el entrevistador como por ejemplo, un cuestionario.

Permitir una mejor comparacion sistematica de datos.

- Entrevista abierta: el entrevistador tiene libertad para realizar preguntas o
intervenciones de manera flexible y necesaria para cada caso. La entrevista abierta
posibilita una investigacion mas amplia y profunda de la personalidad del

entrevistado.

Al realizar una entrevista a los padres o maestros de un nifio se debe tomar en
cuenta ésta constituye un tipo particular de entrevista, ya que la persona que solicita
la consulta no es el interesado directo sino que son otros quienes lo hacen por él,
tanto puede ser solicitada por los padres, un profesional de la salud, un docente, o
un juez. Cualquiera de estos casos, hay que tener presente que alguna circunstancia

en la vida del nifio se ha tornado motivo de preocupacion o angustia.

- Observacioén

Es la técnica mas antigua de todas las que se utilizan en evaluacion psicolégica,
consiste en la observacién detallada y continuada de una serie de datos
seleccionados con anterioridad sobre un determinado comportamiento. La
observacion es un elemento fundamental de todo proceso investigativo ya que en
ella se apoya el investigador para obtener el mayor numero de datos. Mediante la
observacion se trata de calificar cuantitativamente los rasgos del comportamiento
advirtiendo como se presentan en la realidad los hechos, tomar informacion y

registrarla para su posterior analisis.

Segun la intencionalidad de la observacion podemos decir que existen dos clases de

observacion:
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- La observacion no cientifica: Observar no cientificamente significa observar sin
intencion, sin objetivo definido y por tanto, sin preparacion previa.

- La observacion cientifica: Observar cientificamente significa observar con un
objetivo claro, definido y preciso: el investigador sabe qué es lo que desea observar
y para qué quiere hacerlo, lo cual implica que debe preparar cuidadosamente la

observacion.

Dentro de una observacion se pueden encontrar los siguientes elementos:
observador; el sujeto o grupo observado; y el contexto, es decir el medio natural y
cultural que van a dar significado a la dinamica de lo observado.

Los resultados de una observacion, frecuentemente sirven para acompafar los
resultados obtenidos con otros métodos, para asi tener distintos puntos de vista

sobre un mismo caso.

- Test

La palabra test procede del latin "testa” que quiere decir prueba; su uso surgié por la
necesidad de poner a prueba y conseguir instrumentos que aprecien objetivamente
determinadas capacidades, cualidades y caracteristicas de un individuo. Tal
comportamiento se evalla por una comparacion estadistica, respecto a otros
individuos colocados en la misma situacion, lo que permite clasificar al sujeto
examinado, ya sea cuantitativamente o tipoldgicamente. Su finalidad no es mas que

medir.

Cualquier test necesita una serie de caracteristicas, que se reflejan en el concepto de
autenticidad cientifica, resultando como valido cuando demuestra que mide aquello
que se pretendia medir.

Su validacion se realiza mediante la aplicacion y la prueba de comprobacion. Un
alto coeficiente de correlacion en la validez de un test nos permitird, predecir un
tipo de conducta o capacidad partiendo exclusivamente de su aplicacion.

Es la capacidad de un test para demostrar estabilidad y consistencia en sus

resultados.
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Un test es confiable cuando demuestra estabilidad y consistencia en sus resultados;
asi, al aplicarlo dos 0 mas veces a un individuo, en circunstancias similares
obtenemos resultados similares. La confiabilidad debe controlar la variacion que
diversos factores producen al aplicarlo, como el clima, la hora del dia, el lugar de la
aplicacion, el equipo de medicién y el estado de animo del evaluado. Para calcular

la confiabilidad de un test podemaos aplicar el procedimiento de "test-retest"

3.3. METODOS TERAPEUTICOS

3.3.1 Métodos Conductistas

El conductismo es una corriente psicopedagdgica que tiene su base fundamental en
la relacion estimulo — respuesta; esta corriente, posee toda una metodologia
adecuada para el estudio de la conducta con resultados aplicables en la practica

educativa.

La Terapia Conductual es capaz de solucionar varios problemas conductuales como
la agresividad ya que utiliza una serie de métodos y técnicas que encaminan a la
disminucion de esta conducta.

Algunas de los métodos que se pueden aplicar para disminuir la agresividad en un

nifio tanto dentro como fuera del hogar son:

- Reforzamiento positivo

El reforzamiento positivo tiene como finalidad aumentar la posibilidad de que un
comportamiento se repita, para ello se debe presentar después de que se ha
manifestado el comportamiento deseado, con el tiempo se podrd variar su
frecuencia y duracion.

- Economia de fichas

Los seres humanos en general tienen la capacidad de ir adquiriendo conocimientos
mediante las experiencias que tiene con el entorno; durante este aprendizaje, se

desarrollan formas de trabajo especificas para recibir o mantener algo sea cual sea
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el trabajo se ha visto que los individuos trabajaban para conseguir un estimulo que
sirve como reforzador. Un reforzador positivo cuando generar en el individuo un
estado placentero y negativo si inducen a un estado de dolor o angustia. Dicho de
otro modo, los procedimientos dirigidos a establecer un control estricto sobre un
ambiente determinado, puede controlar las conductas de una persona o de un grupo.
De esta manera el aprendizaje se da cuando un comportamiento genera la obtencion
de una recompensa; para luego, seguir obteniéndolas cada vez que el
comportamiento se repita, mientras méas fuerte sea un reforzador la conducta se

aprendera mas rapido.

Por esta razén la economia de fichas es una técnica eficaz en la modificacion de una
conducta. Los programas de economia de fichas aparecen con frecuencia en la vida
cotidiana, aunque no estén explicitados como tal. La economia de fichas se ha
mostrado como una técnica eficaz y aplicable a gran nimero de problemas.

Es importante tener en cuenta que los seres humanos aprenden con mayor facilidad
cuando tienen libertad para fijar su propio ritmo de trabajo y obtener el reforzador

deseado.

Al presentar a un nifio una ficha que servira como reforzador al inicio no tendré

ningun valor para él, hasta que pueda canjearla por algo de su agrado.

Los pasos para establecer un sistema de economia de fichas con un nifio son:
- Elegir un comportamiento meta

- Presentar el comportamiento meta

- Anunciar las reglas y repetirlas con frecuencia

- Buscar una ficha adecuada para el nifio

- Establecer los reforzadores

- Reforzar cada vez que se logre el comportamiento meta

- Cambiar el programa en forma gradual

Los programas de economia de fichas aparecen con frecuencia en la vida cotidiana,
aunque no estén explicitados como tal, por ejemplo, la maestra que da puntos a los
alumnos que rinden bien para que los canjeen por un rato de recreo adicional, o los

proveedores que dan puntos a sus cliente habituales para que puedan cambiarlos por
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una cafetera o un pafiuelo de seda. La economia de fichas se ha mostrado como una

técnica eficaz y aplicable a gran nimero de problemas

- La Sobrecorreccién

Esta técnica se puede utilizar cuando el nifio vaya agredir a otro, interrumpiéndolo e
indicandole una conducta alternativa; asi, si el nifio ataca a un compafiero debe

acariciarla.

- EIRDO

El RDO refuerza las conductas incompatibles con la agresion como cooperar,
compartir y jugar; si no se presentan conductas incompatibles se debe reforzar al
nifio por la ausencia de agresion, cada determinado intervalo de tiempo. ES un
procedimiento en el que el reforzador sigue a cualquier conducta que emite el
individuo con la excepcion de la conducta inapropiada que queremos eliminar. En
este caso se refuerza la ausencia de la conducta inapropiada durante un periodo
determinado de tiempo. Por tanto, la conducta que se trata de eliminar se pone bajo
extincion, mientras se refuerza cualquier otra conducta alternativa. Esta técnica

también aparece con la denominacion de entrenamiento de omision.

- Contrato Conductual

En la vida cotidiana las personas estan acostumbradas a establecer contratos. Un
contrato es un acuerdo entre dos 0 mas personas, se pueden hacer de manera escrita

o0 verbal, en el se deberan estipular las responsabilidades de las partes.

- Relajacion

Los bebés tienen una capacidad innata de relajacion que se va perdiendo a lo largo
de la vida y debido a las circunstancias de la sociedad nos olvidamos pero siempre
tenemos la posibilidad de recuperarla. Durante el crecimiento y desarrollo los seres
humanos estamos relacionandonos continuamente con muchas formas de ansiedad y

tension en nuestras actividades diarias, por esta razon es importante la relajacion ya

36



que es un medio natural para conseguir armonia fisica, mental, emocional y
espiritual que nos sirve para una reeducacion del subconsciente, utilizando las

capacidades innatas del Hemisferio Cerebral Derecho.

3.3.2. Métodos Terapia Familiar Sistémica

La Terapia Familiar Sistémica es una corriente psicologia muy importante ya que su
fin es solucionar los conflictos existentes dentro de la familia, esta corriente utiliza
varias técnicas que ayudan tanto a la persona como a su familia a recobrar o lograr
un equilibrio, algunos de los métodos utilizados para aliviar un conflicto existente

dentro de esta psicoterapia son los siguientes:

- Entrevista de intervencion

Dentro de las entrevistas de intervencion existe una relacién directa y comunicativa
entre el entrevistador y el entrevistado. Lo central en la intervencidn psicolégica es

el respeto incondicional a la persona para lograr la busqueda de una recuperacion.

- Exteriorizacion

La exteriorizacién dentro la terapia es un recurso que insita a las personas para que
objetivicen y personifiquen el problema convirtiéndole en una entidad separada
exterior a la persona o a la relacion que se identifica como problema. La
exteriorizacion del problema permite a las personas separarse de las historias

dominantes que han estado modelando sus vidas y sus relaciones.

- Acomodacion

La Acomodacion son las acciones del terapeuta que sirven para relacionarse con los
miembros de una familia para lograr la alianza al un sistema familiar, el terapeuta
debe aceptar la organizacion, el estilo de la familia y fundirse con ellos. Para esto,
es necesario acomodarse a la familia e intervenir de un modo que la familia pueda

aceptar.
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Aqui, el terapeuta reconoce determinados temas familiares y participa juntamente
con la familia en su exploracion mediante camino de la comunicacion, descubriendo
cuales son los que estan abiertos, cuales son los que estan parcialmente cerrados y

cudles se encuentran enteramente bloqueados.

- Desculpabilizar, Normalizar y Reencuadrar

El fin de la desculpabilizacion, normalizacion y reencuadre es lograr que los
individuos vean la realidad desde otro punto de vista, dejando de sentir culpa por
sus actos para que vean que sus actos tienen un gran valor, de ésta manera el
paciente logra descubrir nuevos recursos con los que cuenta y asi modificar una
conducta disfuncional liberandose de sentimientos negativos existentes. Dicho de
otra manera, es cambiar el marco conceptual o emocional, en el cual se experimenta

una situacion, y situarla dentro de otra estructura.

En el reencuadre se produce una modificacién de los mapas internos y el sentido
atribuido a la situacion, y no los hechos-concretos, de esta manera, la realidad queda
determinada por el punto de observacién desde donde mira el sujeto; si se cambia el

punto de observacion, cambia también la realidad.

- Redistribucién geografica

La "redistribucién geografica™ es una técnica para dramatizar las descripciones de la
familia. Cuando una familia acude a la primera sesion, la forma en que se ubica
puede proporcionar indicios acerca de las alianzas y coaliciones, centralidad y
aislamiento. La ubicacion puede también constituir una técnica para estimular el

dialogo.

- Prescripciones

Dar prescripciones parece ser un comportamiento por lo menos tan antiguo como el
concepto de curacion. Mantener silencio hasta que el paciente comienza a asociar
libremente, aconsejar, ensefiar son formas de prescripcion. En la terapia familia la

directividad es innegable. El terapeuta esta empefiado en determinar el contexto que
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se desarrolla, en establecer los objetivos a alcanzar, en proyectar las intervenciones,
en evaluar las respuestas de la familia a sus prescripciones modificandolas en caso
necesario, en promover la separacion de la familia al final del proceso terapéutico,

etc.

Las prescripciones sefialan nuevas posibilidades de reestructuracion de la familia.
Las tareas también constituyen un medio adecuado para poner a prueba la
flexibilidad familiar, al asignarlas se proporciona un nuevo marco para las

transacciones.

- Valorar, Empoderar, Responsabilizar

Estos métodos sirven para enfrentar una realidad y responsabilizar al paciente de
sus actos, teniendo una vision objetiva de si mismo. Su fin es transformar a una
persona de victima a una persona que es capaz de transformar la realidad y buscar

soluciones un posible problema.

3.4. Revision Bibliogréafica

Al hablar de revision bibliografica se habla de todas las actividades que se
relacionan con la busqueda de informacion escrita sobre un tema determinado;
sobre el cual, se ha reunido previamente. La intencién de la Revisién Bibliografica
se basa en la busqueda de informacién que responda a una duda muy concreta. La
persona que va a realizar una investigacion desea una perspectiva completa sobre
cierto tema, y para esto debera desarrollar una estrategia eficiente que le garantice
recuperar el mayor numero de documentos esenciales relacionados con su
investigacion; convirtiéndose asi, en una actividad que debe estar presente a lo largo
de todo el estudio.

A todo documento obtenido durante la Revision Bibliografica es necesario valorarlo
con criterios que permitan descartar aquellos que contienen errores y nos puedan

Ilevar a conclusiones equivocadas.
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3.5. Conclusiones

El diagnédstico adecuado es fundamental para conocer el estado en que se encuentra
una persona y la causa de los conflictos existentes, por esta razon es necesario estar
bien informados de cada una de las técnicas que se van a emplear para llegar con

seguridad a una evaluacion precisa.

Al tener el diagnoéstico adecuado de un problema es necesario aplicar métodos que
nos proporcionan distintas terapias que ayudan al nifio y a la familia, de esta manera
se puedan obtener con seguridad resultados positivos. Estos métodos deben ser
rigurosamente seleccionados de acuerdo a la problematica presentada ya que
dependeré de estos la recuperacién de cualquier problema existente.
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CAPITULO IV
PLAN DE INTERVENCION

4.1. Introduccion

Evidentemente el objetivo de la Psicoterapia es siempre reducir o eliminar la
conducta disfuncional como la agresividad dentro de todas las situaciones que se
produzca, para lograrlo es necesario que el nifio aprenda otro tipo de conductas
alternativas a la agresion. La modificacion de una conducta agresiva buscara por un
lado la eliminacion de esta conducta y por otro la potenciaciéon junto con el
aprendizaje de la conducta asertiva. Son varios los procedimientos con que
contamos para lograr un cambio de conducta no solo en el nifio sino también de su
madre. Por otro lado, el ambiente en donde se vayan a llevar a cabo las sesiones
terapéuticas debe contar con los recursos adecuados para que se desenvuelvan de

una manera correcta brindando toda la seguridad y confianza necesaria al paciente

4.2. Presentacion del caso

Alvaro es un nifio de 3 afios 6 meses quien vive con su madre y abuelos maternos;
es hijo de madre soltera la misma que no cuenta con el tiempo necesario para dar
todos los cuidados que el nifio necesita, es por esto que el nifio pasa la mayor parte
del dia con su abuelo quien lo sobreprotege demasiado reforzando conductas

disfuncionales que el nifio presenta.

Desde el inicio del afio lectivo se ha podido ver que el nifio presenta conductas
agresivas dentro de la institucion como también una excesiva ansiedad por ingerir
alimentos. Razon por la cual se ha evaluado el estado emocional del nifio para poder

ayudarlo no solo dentro de la institucion sino también dentro del hogar.
4.3. Datos del nifio

Nombre: Alvaro

Edad: 3 afios 6 meses

Fecha de Nacimiento: 3 de Julio de 1993

Escolaridad: Pre bésica

41



Escuela: Centro Educativo “Espiritu de Sabiduria”
Nombre de la Madre: Alicia Profesion: Comerciante

Nombre del Padre: Jacinto Profesion: Comerciante

4.4. Objetivos

4.4.1 Objetivo General
Eliminar la agresividad en el nifio mediante la aplicacion de Técnicas Conductuales

4.4.2 Objetivos Especificos

- Disminuir en el nifio la ansiedad por ingerir alimentos.

- Reducir en el nifio la falta de atencion dentro del aula.

- Lograr un cambio de actitud de los familiares del nifio, utilizando Psicoterapia

Familiar Sistémica.

4.5. Aproximacion Diagndstica

El desarrollo integral del nifio es normal; el nifio pertenece a una familia
trigeneracional y monoparental en la que los roles, los limites y las reglas no se
encuentran bien establecidos los mismo que no permiten una buena relacién y
comunicacion entre sus miembros. El nifio presenta conflictos en sus relaciones
interpersonales manifestando conductas agresivas, ademas de presentar rasgos de

trastorno alimenticio y falta de seguridad dentro de la escuela.

4.6. Sesiones de Terapia

Se realizaran aproximadamente diez sesiones terapeuticas, las mismas que se
realizaran los dias lunes y jueves de cada semana, con madre del nifio; en las que se

pretendera mejorar la relacion con su hijo.

La Economia de Fichas se realizard diariamente con ayuda de la maestra de aula

dentro de la escuela y de la madre dentro del hogar.
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4.6.1. Sesiones Terapéuticas realizadas con la madre

Fecha

Objetivo

Terapéutico

Estrategias,
técnicas y

herramientas

Desarrollo de las

sesiones

Evaluacién

Recursos

08/02/07

Establecer el

rapport

Entender la
dindmica

familiar

Acogida
Elaboracion del

Genograma

Durante la terapia se trata
de establecer una buena
relacién con la madre del
nifio y entender la
dindmica familiar
mediante una
conversacion abierta,
madre se muestra poco
colaboradora al inicio
mostrandose muy
apurada al elaborar el
Genograma cambia esta
actitud. La madre estd
dispuesta a asistir a una
nueva entrevista la misma
gue debe ser comunicada

con anterioridad.

Se logra
establecer

una  buena
relacién con
la madre del

nifio

12/02/07

Comprometer
al
cumplimiento
de tareas

establecidas

Explicacion
Economia de

Fichas

Firma de
contrato

conductual

Durante esta sesion se
explica el funcionamiento
de la economia de fichas
que serd aplicada al nifo,
la madre se compromete
a cumplir el contrato lo
gue motiva al nifio. La
madre, el nifio y la
maestra firman el
contrato conductual

previamente elaborado.

Se establecen
compromisos
para el
cumplimiento
del

conductual

contrato

Contrato

15/02/07

Observar  las
relaciones entre

los miembros

Redistribucion

geogréfica

Para esta terapia se llama
a la madre del nifio y a
donde

los abuelos,

La madre vy
los abuelos se

dan cuenta de
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de la familia

podemos ver la falta de
contacto de la madre del
nifio con su padre, casi no
existe comunicacion entre
ellos y las pocas veces
que se comunican lo
hacen de una manera muy
cortante, la abuela acta
como mediadora ya que
la relacion entre su hija y
su marido es poco fluida.
Se habla sobre las
relaciones dentro de la
familia y como estas
pueden afectar al nifio, lo
que lleva a establecer un
compromiso para mejorar

esta situacion

22/02/07

Hablar con la
madre sobre la
relacion dentro

de la familia

Exteriorizacion

Para esta terapia se llama
a la madre del nifio y a
los  abuelos, donde
podemos ver la falta de
contacto de la madre del
nifio con su padre, casi no
existe comunicacion entre
ellos y las pocas veces
que se comunican lo
hacen de una manera muy
cortante, la abuela actua
como mediadora ya que
la relacion entre su hija y
su marido es poco fluida.
Se habla sobre las
relaciones dentro de la
familia y como estas
pueden afectar al nifio, lo

que lleva a establecer un

la  relacion
con tienen
con el nifio

La madre

expresa  Sus
sentimientos
frente a la
situacion que
enfrenta en el

hogar
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compromiso para mejorar

esta situacion

26/02/07 | Conseguir un | Desculpabilizar | Se haban con la madre | La madre se
cambio de | Normalizar sobre como se han estado | siente que no
actitud dentro | Reencuadrar desarrollando las | ha tomado en
de la familia relaciones dentro  del | serio la

hogar con su hijo y su | responsabili-
padre, admitiendo que su | dad de su
padre piensa que no es | hijo,
responsable del cuidado | descubriendo
del nifio, se siente | que aun
desautorizada por su | puede

padre por esto ha perdido | mejorar esta
el interés en el cuidado | situacion

del nifio, se habla sobre

necesidades del nifio y

como esta situacion esta

afectando al nifio. Se pide

a la madre continuar con

el compromiso

establecido en la terapia

anterior y tratar de pasar

maés tiempo con el nifo.

01/03/07 | Analizar la | Valorar La madre llega a la | Ha mejorado
problematica Empoderar terapia mostrando wuna | la  relacion
actual de la | Responsabili- actitud de tristeza. Se ha | con su hijo
familia zar dado cuenta de la mejora | dandose

tanto en su hijo como en | cuenta  del
la relacion con su padre, | dafio que le
se siente culpable del | estaba
estado en que su hijo se | causando.

encontraba, se trata de
motivar a la madrea para
continuar con su actitud
actual haciéndole ver lo
importante  de  seguir

trabajando por su hijo, la
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madre admite que ella
tenia gran culpa de la
situacion que se daba
dentro del hogar. La
madre trata de salir antes
del trabajo para pasar el
mayor tiempo posible con

el nifio.

05/03/07

Observar la
relacion entre
la madre y el

nifio

Establecimient
0 de limites,

roles y espacio

La madre se muestra muy
motivada a continuar con
la terapia, se habla sobre
los limites, roles y el
espacio de cada miembro
de la familia y en general.
La madre establece una
comparacion entre
actitudes pasadas y su
forma de reaccionar en la
actualidad tanto con sus
padres como con el nifio
ella siente que al cambiar
su actitud sus padres la
apoyan mas en todas sus

decisiones.

La madre ha
tomado en
serio su rol
dentro de la
familia con
ayuda de sus

padres

08/03/07

Observar y
evaluar la
situacion

familiar actual

Motivar a la
madre a
continuar  con
los
compromisos

adquiridos

Sacar
conclusiones
sobre las
terapias
realizadas y

comprometer a

La madre del nifio se
siente comprometida a
continuar dando a su hijo
todo el apoyo necesario
ya que ha visto un cambio
positivo en la actitud de
sus padres, ella cree que
la conducta que ella tenia
en el hogar era para dar la
contra a su padre ya que
la desautorizaba y no
confiaba en ella, siente
que han

sus  padres

Se ha logrado
un cambio de
actitud de la
madre frente
a su hijo ya
gue se siente
responsable

del nifio
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continuar con | trabajado duro en la
la conducta | crianza de su hijo. La
actual. madre sabe que la causa
de la agresividad y
ansiedad por comer que
tenia el nifio se debe a su
falta de interés, se siente
muy agradecida con sus
padres por darle todo el
apoyo que le han dado y
se siente comprometida a
continuar con su conducta
actual ya que se da cuenta
gue existe un cambio
significativo dentro del

ambiente familiar.

15/03/07 | Motivar a | Cierre de la | Se llama a la madre y al
seguir con las | terapia nifio a una nueva terapia
conductas con el fin de fortalecer
adquiridas una vez mas su nueva

conducta y
comprometerlos a

continuar con la misma,
se comenta a la madre
sobre la extincion de
reforzadores a su hijo ya
que el nifio siente el
apoyo de su madre lo que
la conmueve vy la
compromete a continuar

con su conducta actual.




4.6.2. Sesiones terapéuticas realizadas con el nifio

Fecha Objetivo Estrategias, Desarrollo de las Evaluacién Recursos
Terapéutico técnicas y sesiones
herramientas
05/02/07 Establecer Jugar con el | Durante la hora del | El nifio no | - Pelota
rapport con el | nifo 'y sus | recreo0 se  realizan | logra
nifio comparieros juegos con el nifio y sus sociabilizar
durante el compafieros para con sus
recreo. establecer una buena comparieros;
. o sin embargo,
relacion con el nifio, el
» se logra
nino no logra establecer el
sociabilizar con sus rapport con el
comparieros ya que 10s | hisg.
empuja
constantemente, se
refuerzan las actitudes
positivas  del nifio;
ademas, se utilizan
técnicas  conductuales
como el RDO vy la
Sobrecorreccion  para
reforzar las conductas
incompatibles con la
agresion.
07/02/07 | Observar la | Juego no | Se juega con el nifio y | Se refuerzan | Juguetes
manera directivo sus compafieros dentro | las
como se del aula tratando de | conductas Pinturas
desenvuelve Reforzar reforzar las conductas | no agresivas
el nifio conductas contrarias a la agresion | como Papeles
positivas en el . - .
durante el | se motiva al nifio a | compartir
juego y e establecer un mayor | con sus | Plastilina
reforzar las contacto con sus | comparieros
conductas no comparieros mediante
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agresivas.

refuerzos positivos
expresados de manera

verbal.

09/02/07

Identificar los

reforzadores

Explicacion
Economia de

Fichas

Se conversa con el nifio
sobre lo que le agrada y
lo que no le agrada para
establecer los refuerzos
dentro de la economia
de fichas y el contrato
conductual, el nifio
expresa que dentro del
hogar los premios
usualmente son
comidas chatarras, se
trata de buscar varias
alternativas para que
los refuerzos que se
vayan a entregar al
nifio remotiven a un
cambio de conducta,
estableciendo asi, salir
al parque con su madre
los fines de semana. Se
explica al nifio la
economia de ficha que
se realizara dentro de la

institucion.

Se logar
conocer los
reforzadores
que pueden
ayudar a una
cambio  de

conducta

12/02/07

Comprometer
al
cumplimiento
de tareas

establecidas

Explicacion
Economia de

Fichas

Firma del
contrato

conductual

Durante esta sesion se
explica el
funcionamiento de la
economia de fichas que
sera aplicada al nifio, la
madre se compromete a

cumplir el contrato lo

Se logra | Contrato
establecer un
compromiso

en el
cumplimiento

del contrato
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que motiva al nifio. La
madre, el nifio y la
maestra  firman el
contrato conductual

previamente elaborado.

22/02/07 | Ayudar al | Sesion de | Se realiza una terapia de | El nifio logra | Radio
nifio relajacion relajacion con el nifio, al | establecer la
utilizando la inicio de la terapia, le | relajacion cD
relajacion cuesta mucho

concentrarse, una vez que
nifio  logra  adquirir
concentracién se aplica
la terapia  completa,
ayudando a calmar su
ansiedad

26/02/07 Observar el | Conversacion Se mantiene una | EI nifio se
desenvolvimi- | sobre el | conversacion abierta | siente  muy
ento del Plan | desarrollo del | sobre el desarrollo de la | motivado ya
de Plan de | Economia de Fichas, con | que los
Modificacion | Modificacion el cual el nifio se siente | compromisos
de Conducta | de Conducta motivado ya que siente | establecidos

gue su madre a cambiado | se han
de actitud debido a su | cumplido se-
nuevo comportamiento, | manalmente

lo que refuerza la nueva

conducta en el nifio méas

que los reforzadores.

05/03/07 Motivar al | Disminuir  la | Se conversa con el nifio | Se ha logrado | Nueva tabla
nifio ha seguir | frecuencia de | sobre su nueva conducta, | un cambio de | de
con la | los motivandole a seguir con | actitud  del | reforzadores
conducta reforzadores la misma, se explica al | nifio dentro
actual nifio que a partir de esta | de la

semana se entregaran al

Institucion ya
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nifio reforzadores una

sola vez al dia y debera

que no

agrede a sus

reunir todos al finalizar la | compafieros,

semana. por esta
razén se
reducird la

frecuencia de

entrega  de

reforzadores.

12/03/07 Motivar al | Eliminar Durante la semana se ha | El nifio
nifio por su | reforzadores visto que el nifio ha | obtendra

nueva materiales perdido el interés en |tanto de su

conducta recibir los reforzadores, | madre como

ya gue su madre pasa mas
tiempo con él, no solo
durante el fin de semana
sino también entre la
semana. Los reforzadores

que se haran al nifio seran

de su maestra
reforzadores

verbales que
motiven a
continuar con

su conducta..

Unicamente verbales.

4.7. Seguimiento

Después de trabajar durante seis semanas tanto con el nifio como con su madre
podemos ver que gradualmente se ha ido dando un cambio de actitud de ambas
partes; el nifio ha dejado de agredir a sus comparieros y ha reducido el estado de
ansiedad en el que se encontraba ya que siente el apoyo de su madre, quien por
medio de las terapia ha cambiado su actitud frente a su familia y a la vez, se ha dado

cuenta de la responsabilidad que tiene con su hijo.
4.8. Conclusiones
Las sesiones de terapia se deben llevar a cabo después de un diagnostico adecuado

del caso; se ha visto que las conductas presentadas por nifio eran el resultado de los
conflictos dados dentro del hogar, por esta razén no solo se podia modificar la
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conducta del nifio dentro de la Institucion, sino también mejorar la relacién entre los

miembros de la familia.

Al aplicar el plan de intervencion se ha visto como el nifio ha mejorado su conducta
y reducido su ansiedad ya que al aplicar la terapia también a su madre ha sentido un
apoyo constante hasta lograr que sus conductas disfuncionales desaparezcan. La
actitud positiva de la madre del nifio dentro de las terapias ha facilitado cada una de
las intervenciones, por esta razon se puede ver que semanalmente se ha dado un
cambio significativo en su relacion familiar no solo motivando a un cambio de

conducta de su hijo sino también estableciendo una mejor relacion con sus padres.

4.9. Recomendaciones

Se recomienda a la madre del nifio continuar con su conducta ya que el nifio ha
encontrado un apoyo ella, lo que ha llevado a reducir su agresividad y su ansiedad
por ingerir alimentos, se recomienda también no perder el contacto con la maestra
ya que ella le informard de cualquier cambio de actitud del nifio dentro de la

Institucion.

Se recomienda a la maestra seguir motivando las conductas positivas del nifio
mediante la utilizacion de refuerzos que estimulen su nueva conducta; ademas, se
recomienda informar semanalmente a la madre sobre la conducta del nifio ya que

servird como un incentivo para fomentar su union.

Se pide a los miembros de la Institucion estar siempre bien informados sobre los
que sucede dentro de los hogares de los nifios, especialmente de aquellos que
muestran conductas disfuncionales, ya que se ha visto que el medio familiar puede

influir de manera directa en su conducta.
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CONCLUSIONES

Las conductas agresivas son conductas que pueden causar dafio ya sea fisico o
psiquico, como pegar a otros, ofenderlos, tener rabietas, burlarse de ellos o utilizar
palabras inadecuadas para llamar su atencion. La familia durante la infancia es uno
de los elementos mas importantes del ambito social y cultural de un nifio, ya que
modelos a que haya sido expuesto un nifio van a influir directamente en su
comportamiento tanto dentro como fuera del hogar; ademés, los modelos y
refuerzos que se dan dentro del hogar son los responsables directos de de su

conducta.

Una madre poco exigente a menudo realiza todo lo que el nifio quiere o por el
contrario lo descuidad y abandona, esta inconsistencia en el comportamiento de los
padres no solo puede darse a nivel de comportamientos e instrucciones, sino
también a nivel del mismo comportamiento, llevando al nifio a tener una gran
confusién entre una conducta incorrecta y una conducta correcta. Las relaciones
deterioradas entre los miembros de la familia pueden provocar tensiones en el nifio

y encaminarlo a comportase agresivamente.

También estados de mala nutricion en un nifio pueden originar en el nifio una menor
tolerancia a la frustracion por no conseguir pequefias metas, incrementandose asi

las conductas agresivas.

Tratar la conducta agresiva no implica simplemente su reduccion, sino que también
es necesario fortalecer comportamientos alternativos a la agresion y trabajar
directamente en todo el entorno donde el nifio se desarrolla para que de una manera
conjunta se pueda eliminar de raiz esta conducta. Al trabajar directamente con un
nifio con agresividad y sobrepeso es primordial darnos cuenta del factor que
desencadena este comportamiento ya que en la mayoria de casos un

comportamiento agresivo es el resultado de un problema familiar o sociocultural.
Es conveniente trabajar tanto con el nifio como con sus padres y asi analizar de una
manera mas amplia la causa del problema. Para los familiares de un nifio agresivo

es dificil aceptar que su hijo tiene una dificultad, por esta razon es necesario buscar
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varias alternativas que ayuden a aceptar con la mayor tranquilidad el problema y
guiarlos adecuadamente con el fin de buscar las soluciones adecuadas para mejorar

cualquier conflicto existente.

Para trabajar con un nifio de edad preescolar es necesario hacerlo de una manera
muy didactica y activa, ya que es la Unica forma de captar su atencion y motivarlo

para que exista un cambio en su conducta.

Al trabajar de una manera directa con la madre del nifio se han ido consiguiendo
cambios significativos tanto en la relacion con su hijo como en el comportamiento
del nifio dentro del hogar y de la institucion. El nifio se ha dado cuenta del cambio
de actitud de su madre dentro del hogar, lo que le motiva a seguir con su conducta

actual.

El apoyo de la maestra dentro de la Institucion es fundamental para seguir cualquier
programa que ayude a mejorar una conducta disfuncional. La maestra en este caso
es la responsables directa de la entrega de reforzadores y por esta razon el nifio

deposita en ella toda su confianza.
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Anexo No. 1

FICHA DE OBSERVACION

NOMBRE: Alvaro
FECHA DE NACIMIENTO: Cuenca, 3 de Junio de 2003
GRADO: Pre - Basica
EDAD: 3 afios 7 meses
FECHA: 8 de enero de 2007

Motivo de la Observacion

- Agresion a los comparfieros
- No obedece a los maestros

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes \
No realizalas | Se para Golpea a los Insulta a un No realiza las
actividades constantemente | compafieros (1) | compafero actividades
Se para Insulta a un No realizalas | Se para Golpea a los
constantemente | compafiero actividades constantemente | comparieros (2)
Golpea a los Golpea a los No realiza las
comparieros (2) | compafieros (2) actividades

Responsable:
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FICHA DE OBSERVACION

NOMBRE: Alvaro
FECHA DE NACIMIENTO: Cuenca, 3 de Junio de 2003
GRADO: Pre - Basica
EDAD: 3 afios 7 meses
FECHA: 15 de enero de 2007

Motivo de la Observacion

- Agresion a los comparfieros
- No obedece a los maestros

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes \
Golpea a los No realiza las | Se para No realiza las | No realiza las
comparieros (2) | actividades constantemente | actividades actividades
Insulta a un Insulta a un Golpea a los Se para
compariero compariero comparieros (2) | constantemente
No realiza las Se para
actividades constantemente

Insulta a un
compafiero

Responsable:
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Anexo No. 2

HOJA DE INCIDENIE

NOMERE_AWNAYO GRADC: Do - PAasca

FECHA DE NACIRIENTO: ¢ £ ~§).3;_ EDAD: _2 AM0S B me=es

HORA INCIDENTE:_D3h 13 (iones) ACTVIDAD:_ Pimiay

MABTRO:_Mdrea

BREVE DESCRIPCION DEL INCIDENTE
Anies del episodio
3Qué estabahaciendo &l nifio?
Piniando

s Quiénes eranlos olros nifios que estaban con éIR
NS COmMNARRIOS

s Qué eslaban hadendo esics oires nifios?
Piniando

s Blcoba presente dgln adulic?
Si X no
sSe habia desgnado una tarea para el nifo?

Si_x_ o cual lDirﬂar
s bra capaz dellevar a cabo la tarea?
Si X no porque

Duranie €l episodio )
:Ocurrid algo concreto para provocar €l estalido?

Oo_compadero Ni0 50 -Arabaio
Descripcidn del incidente

Al voy 20 1fapaiC @mMpoio al (ompadlrio

s Alacé de manera fsica a un adulie o aunnifio?

S X _no___

s UHiizd el abwso verbal?

Si__nmo_X

D16 o uiilizé objetos en su estalido?
Si__nmp_X _ cudess

s3e auiclesiond?

Si___mo_A

s Paecla {otdmenie fuera de conlrol2
Si X _no

3Su accién paracia fia y premediada?

Si_ X _mo

Resclucién inmedidg
$Como se resclvié la siluacion?

la proksora @ gri-\é- M a\l‘UdC') 2l otro
sResolvid la siluacién un nifio o un aduic?
2(0f2s0ra

3Cémo lo hicieron? o, _ i
1A waeota irato de hihizvy won 21

g Hnifo huyd oresohi$lasiluacién? :
Mo oid aada 5000 piaiandn:

58



;:Cudl fue lareagecién del nific despuiés?

NINGONA .
J

sCuanio tardé en franguilizase?

Resolucién findl
Si hablé con dguien mds iarde 3 Quién era esa persona?
NO.

sReconccid que hablaperddo & control?

:Qué plones se hicleron para avilar quese repifiera lasituadén?
La_maostya 1l de nabiar polo dl nO 1A

2 xXha
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HO!IA DE INCIDENTE

HORMERE__AATOD GRADO:_Dr2 - R3ara
“ECHA DE NACIMIBNTO: _3 |06 103. EDAD: _2 3380~ 8 mosey
HORA INCIDENTE:__ 10120 (ﬂa_gﬁ%)PC:NleD Rocv20
MABTRO_ AndvdA

BREVE DESCRIPCIGN DEL INCIDENTE

Antes del episodle
2QQué esiabg haciendo el nifio?

oA, 2020 colomnid

J T

¢Quieénes eranlos olros nifics gue esiaban con &i2

20N com P’-jr@rox
:Qué eslaban hociendo esios ciros nifies?

Joa A 0.0)
P &?Gbo")pres ente dgin adulto?
S _ X no_
3Se habio desgnado una larea para el nifno?
TP > o BT, cual
sBa capaz dellevar a cabo ia laea?
S_ ™ porgue

Duranie el eplsodio
$Ocummié algo concreto para provocar el estallido?
Coancdo 2l =52 pag- ael colOmpio shiolieevis= N~ olle rr“9=t§
Descripcién del incidente 7 | :
Empaio Al OMmpanZio 30| QONPiIQ o 10 h\\j.’) 204

gAlacéd de manera fsica a un aduilo ¢ aunnifno?

Si X o

s Uliizé &l abwso verbal?

S X o

: D16 o uiilizd objetos en su esialido?
SF. B8 0¥ cudles

sSe auldesiond?

i me X

s Parecla foldmenie fuera de confrol?
Si_X m :

¢SU accién paracia fia y premeditada?
S X o .

Resciucién inmedida
sComo seresolvié la sifuacién?
La pw®sora tratg  de  hablay _con @l pifo.
sResehvié la situacién un nifte o un aduto?
AJOHO
zCoémo lo hicieron?
Tatd 32 bahlar  con ol nifo.
3 B rifio huyd o resoivié la siluacién?
—NO
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2Cudl fue karecccién del nife después?

Siooic wnando
J T

sCubnio fardé en franguilizase?
[l

Resclucién final
Zihoblé con dguien mds forde 3 Quién era esa persong?
Habio 0n 13 maosira.

s Reconecié gue habia perddo & coniroi?
Se  jinbhca

s Qué plcﬁ'es se hicieron para avilar que se repiliera lasiiuacién?

ia macoka hahla con 21 D <Owe )

CO O Eme@Nio
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HOJA DE INCIDENIE

NOMBRE___AlvarQ , GRADO:__D12- BAsica
FECHA DE NACIMIENTO: _3 [06 [03  EDAD: _ 3 200y 2 mzsas
HORA INCIDENTE: i1 10 53 { Pfar©5)  ACTIVIDAD: _Armar romprahZzas
MAESTRO:__Andiyon e

BREVE DESCRIPCION DEL INCIDENTE

Antes del episodio
s Qué estaba haciendo &l nifio?2

Atman0lo ceenp? calosas
¢ Quiénes eranlos olros nifios que &staban con é12

CONOaNoYOS
s Qué estaban haciendo estos ofros ni ifos?

AMmANCD  YOmpO ¢ Aln2zan

s Blaba presente dgln adulto?

Si_X_ no___

sSe habla desgnado una tarea para el nifio?

Si_X_mo____ cud___ANmMAY  rOmnpreaingsas

3 bra capoz dellevar a cabo ia tarea? ' o7

Si__no_X _ porque__ T 1000210 _00 C_})\‘QYO AL MAC
Durante el eplsodio

:Ocurrié algo concreto para provocar &l eslalido?

Goorien @) YO MnNI f’“l‘ﬁQ-«"\ AQ\ COrw"'!*‘Y“L__rO
Descripcion del incidente

Ci_nifn 0O Ouva 2 yompe cabhgzan gog 50

12 did _aing V) do <o cnf*roanc?m —Qno B A0 COMpEYe
: Alacé de manera feica a un adulie o aunnifo? r

Si X _ no
2 Utiizd = abuwso verbal?
Si no_X

aDcﬁo o ulilizé objelos en su esialido?

Si_X_ o cudles __dobldd ona Rcha.
i3e aulclesion6?

Si____mo_X

¢ Parecla toldmente fuera de conlrol?

Si _X_no

sSu accibn parecia fria y premediada?

Si_X_ mo____

Resolucién iInmedida

:Coémo se resohvid la situacién?
La piofesovra 1© 30 0l rempXabhom 32 S0 AmiD

sResolvid }0 situacién un nifio o un aduto? : e -
Profesora .

3Cémo lo hicieron? _ . .
Conld al o0 nifo ¢ 1@ did oo rompcalhvaas

& B rifio huyé o resolvié la situacién? ‘ " =
NO.
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¢ Cudl fue la reaccion del nifie después?
(f“naicamio o a2 vy

zCuanio tardé en franquilizase?
5 eotos.

Resolucién final

Sihablé con dguien mds farde g Guién era esa persona?
NO.

s Reconeccié que habla perddo & conirol?
NO.

¢ Qué planes se hicieron para avilar que se repiliera lasiivacién?

(=2 gofz:om \Qa, d\i}b cu;oo 00 o~mbAa bhica &) ackiino.
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HOIA DE INCIDENIE

caeRe_ Alvayo GRADC: ?re— Basica.
FEFH,— DE NACHAIENTO: Qj[(’){‘)i@-’) EDAD: _3_ 2300 B oS,
HORA INCIDENTE:0O 20 (Midicnlen) ACTIVIDAD: Tmuea
MABTRO:___ ANSra] .

BREVE DESCRIPCION DEL INCIDENTE
Antes del epsodio
sQué eslaba haciendo el nino?
canthndo.
sQuienes eran los ofres nifics que estaban con &I2
ComDARZYOS
:Qué estabtn haciende estos olros nifios?
Canthedo.
s Bslabao presente dgin adulio?
S .
sSe hablka designado una larea para elnifio?

Si_X m cudl__caniay
s Bro capaz de llevar a cabo la larea?
Si_x o porgque

Duranie €l episodio
¢Ocurrid alge concrelo paraprovocar el eslalrdo’é

O nmfo Blar_y O_mm\o A0 comPANa@
Dnscnpc:nn del incidenle

_No qwrio. cantar a7 maosha e umdlc aLe_canle

2l MO got0 Y om0 A S0 fﬂmnﬁnxfn contsa 13 b%{é’d.

gAlacé de manera fsica o'un adulie daunnific?

S = mo

3 Uliizo & abwso verbal?

Si___ nmo X

: D16 o ulilizé objelos en su esiclido? .
Si_x_ o cudles W20 ¢c22¢  Oonod 11000
33e auiclesion6? <

Si___ mo X

s Parecia foldmente fuera de control?

3> ™

3Su accién parecia fria y premedlada?

Si_ X nmo___

Resolucion inmedida
3:Coérno seresolvid la sifuaciéen?

(a__poleoom 1@ caniion =2 toun goe guader sechdo

zResolvid lasiluacién unnific oun odulio'ﬁ.‘\}
=i
:Coémo lo hicieron?
CashaD
s;Hrino huy%’o resohvié la siluacien? .-
No 2 i DO Aac oo Cj\h\e’p%

64



sCudt fue lnreaccién del nife despuds?

QoA

NirORA 52 IO ™ !
J : N
sCudnito lordd en fronguilizose?

Resolucién final
Sihablé con dguien mdés iorde 3 Guién era esa persona?
NO .

sReconacié que habioperddo € conirol?
2O .

¢ Qué planes se hicieron para evilar que se repitiera lasiivacion?
No. o2 waeeron
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HOJA DE INCIDENIE

HOoMERE_ Alvao

FECHA DE NACIMIENTO: _O3 06| EDAD:_ 3. & afon
HORA INCIDENTE:_0904D  (OURvED) ACTVIDAD:_Lofdn.
MABTRO:___ANGYSd .

BREVE DESCRIPCION DEL INCIDENTE
Antes del eplsedio
s Qué esiaba higdiendo el nino?
Coenion0
s Quienes eranlos olrocs nifios que estaban con éi2
COMMARNCYICS .
3 Qué eslaban hadendo esios olros rifios?
ComMDI0
s Bsiaba pr&“eﬁte Sgun adulio?
Si X no___
:Se hobko desdgnado urna tarea para el nifie?
Si X mo cual__comol 2D \Orchh .
s Bra capaz dellevar a caboia laea? s
Si. _ro_% pogus_o \E S@:f@ba O g A ¥Ehia

Duranie el eplsodio

s Ocumié algo concreto para provocar el estallido?
NO -

Descripcion del incidenie )
NO cQ¥id Om2Y 3 00 compatvo 2 vio, 0ol
2 DO00 en A hartion. J

gAlaco de mdnera fsica a tn adullo 08 unnifo?

S AP ¢ v,

3 Uitizé & abwso verbal2

Si X no

Do o wlilizé objetos en su ssialido?
Si__ no_ % cudles

sSe auiolesiono?

3Si_ X

s Parecia lcidmenie fuera de control?
Si_ %X no

3Su accién parecia fria y premeditada?
Si____no *

Resolucién inmedida
:Como se resolvié la siluacién? ) e

(A poeoa oo 23 oo o 12 ens ad.
sResolvié Id situacién un nifo o un aduio? \

PO -
¢Como lo hicieron? ]

oo 180> 2 S0 ComDAtorO.
2 B rifio huyd o resolvié la situacién? E

NO




:Cudl fue la reaccidn del nific después?
a%a e Y= NN ©) =) 49

No  enics

:Cuanic fordé en franquiizase?
15 onin¥OS.

Resolucién final
Sihcblé con dguien mds tarde g Guién erg esa perscona?

NO

¢Reconocié que habia perddo & conlrol?
WwoNBea .

D2
j ~~ youoa . .y xy .z
:Qué planes se hicieron para eviiar que se repiliera la siluacidn?

No 2 \WWeoyon
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HOIA DE INCIDENTE

NOMERE_ AlNATO GRATO__Po - Pasid
FE CH DE NAC FAIENTO: _Ox 106 loa EDP‘ 2 ANCS Brnem@D
HORA INCIDENTE:_ 1210 25 mQ\Q) ACTVIDAD. S53hadA |

f"\-AESi?‘Q" L\Fdrﬁ

BREVE DESCRIPCION DEL INCIDENTE
Anies del eplsocdio

$Qué esioba haciendo &l nifio?
2onieodayy 3 \Aa bwron

;Quiénes eran los olros nifios que estaban con &R
Gornpaf@Yos o2 Pe - baicA o Paroo A2 Basicy

:Qué eslaban haciendo estos olros rifios?
SOLENA0Y A 3 o

s Blabo presenite dglin adulio?

S X . nige. .

35e habka designado una farea para el nino?

B D cual__Sobiae 20 oraen
s Bra copaz de llevar a cobola iagea?

Si___nmo_ X porgue

Durante &l episodio
¢Ocumi6 algo concreto para provocar el eslallido?

C‘huv\a w2 oa & ;:023'\0 Cs)én fc:m D= AVALON

Descnpcuon delincidenie ‘ R
D310 2l Wrpadero  dl \a  aochila 10 hao
. o

cAdyY,

zAlacé de manera f&ica aun adulte c aunnifio?

i X no

3 Uiizé & abwso verbal?

Si___..mo X

: D6 o ulilizé objelos en su esialido?
5. . o cudles

:5e aulclesiond?

Si____m X

s Parecia toldmenie fuera de conlrol?
Si_X mo

2Su accién parecia fria y premediada?
Si_x_m

Resclucién inmeadida
:Corno seresolvié la siiuacién?

2 nolom oo Al oo RO Q200 0 2ty 3.

gResoiwo\!a situacién un :*nﬁo o un aduto?
P03 -

sCémo lo hicieron?
Cl_ma0 o 5mMpi@ .

2 B rino huyé o resomié la situacian?
NO .
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ol fuela reaccidn del nifie despuiss?
NMOCONS -
J

:Cuanio tordé en franguilizase?

Resolucién final
Sihchlé con dguien mas tarde s Quién era esa perscna?

Ne

:Reconccié que habfa perddo & conlrol?
(N

:Qué planes se hicieron para evilar que se repiiiera lasituccién?

NO .
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HOJIA DE INCIDENTE

MOMERE_ ANSIO arano. Pro- Booica
FECHA DE NACIMIENTO: Q%|(E_L B _ EDAD: __ 2 ~Acs B o>
HORA INCIDENTE:_0O i 25 (440 ejJ HVIDADEoo=u0 (b{om_@@ﬁﬁj_
MABTRO:___ A0S ‘ '

BREVE DESCRIPCION DEL INCIDENTE
Anies del epscde
¢Que eslaba haciendo el nifio?
'TO[ mA
g}";"uaena eranlos olres nifios gque estaban con €2
Com £ LOYOD
s Qué esiabon hadendo esios ofros nmiflos?
TOCrACOON2
: Blabo presente dgin adulio?
Si A no____
:Se habk dedgnado una larea para elnifio?

SE%.. Do cual___ 0OXmAavs0 2N D3 OV,
3 Bra capaz dellevar a cabo g lagea? W
Si__mo X _ poque_ 00 QX0via HOIGAYS? CON o0 cc;mi;—fgr_@

Duranie el eplsodic
2Ocurrié alge concreio para provocar el estallido?
NO _goovia folemarsd don s com E&%ﬁ
Descnpclﬂn delincidente
EMPOIO Q=0 compandio V}ac«c_r\ch{o\Q cxoc on_ gl
__onko! " '
:Alacé de manerafsica a un adulio o g unnifo?

i X no

3 Uliiz6 & abwso varbal?

Si_ o ¥

¢ D6 o ulilizd objelos ensu esialido?
Si__nmo_X _ cudles

33e auldesiond?

Si_ 2

3 Parecic fotdmenie fuera de confrol?
Si_x o

£Su accién parecia fria y premediada?
Si X _nmo__

Resolucién inmeadida
s omo se resoivid la situacién?

—a ¢ ;. 0om 1o rabo. g 1@ cabgo (sia llo).
2Reschvidids W, -

tuacién un nifio o un adiudte?
“\\

s C&mo lo hicieron? ]
L sxo 2 o Rla o W oo A fnsl aelo.
: Brino huyd oreschvié la situacién? 3 ¥
NO .
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s Cual fue la reacddn del nific despiiés?
NO Waco caxrm A AN

s Cuanio tardé en franguiizase?

Resclucién findl

Siheblo con dguien mdés iarde 3 Quién era esa persana?
No

s:Reconocié que habia perddo & conirel?
)

: Qué planes se hicieron para c\fdur gue serepilieralasi Uoc'on?

D ploEXA 2 %3 QR 00 hina A 3 e =olo coandd

52 poraa mal .
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Anexo No. 3

REGISTRO DE ENTRE‘;ISTA

TEEBPONOC..c.onuocssassosmnis s vigsayaviny s SO 1] Q24

ALUMNO:___Alvare e Baocs.

DESCRIPCION DEL PROBLEMA:
€l _niTO 2aodl {féicnd g vvkalmone a5 -:;;mpf?-ﬁ?;m_
NO ovrdedz A SO ~rARcdrA.

CONDUCTAS FRECUENTES:
CA\_0if0 no dhadlel A 0adi@ oo cera oo anoo
25 oy ccosNRIOr | Okboma 13 condoctan ol
MAQ  cOn  PIOmiGn. DARA A Ao

RECOMENDACIONES: _
A2 (@COMMi@NOE  conN2YSAYr <o ia ~raditg el Mo

y _dal mavor  Amoyo a A madi2 en 1 aderacdn
A\ 0 iAo

OBSERVACIONES:

cxn¥ contuclo ontyg @ ;a2 JdA\ Aifo S0 alrdc
NA .97 ml Y22 qpe 2 OVRO O henl ot r‘k; N .'\;i-c;‘t‘lQ-
mAa. 50 AhR\A g5 on gomealo s o anty@

2\ ArR\o < s & s 5= 51123
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REGISTRO DE ENTREVISTA

ALDRRENG. . AN .. _GRADO. Pr2-Banica ...
TELEFONO:.......ccocce.. FE(‘?;*;...BQ.|O{ Lul
szﬁwyﬁm}{s} Alicia . (marnd) e e

TIPODEENTIREVISTA: Casuel .. ... ... . Sohatada ... % .. .. citsds

DESCRIFCION DEL PROBLEMA:
€1 _nine__any@dd  fiaica N
A0 cheddle A =) mAdsir

voOYRRMZDY 3 w5 compARNZIcs v
5 : .

CONDUCTAS FRECUENTES:

Dectro g2l hooalt 2\ Aido ac dredPro 3 o0 wadw
Nno  soo A H A0\O | —\212‘5 coesianemon g oo
5o 32 V™ 300m~ w3 oxo no ‘ﬂ_,“)'\zlf"' = COO3S O
20 O~DRCIO,. €1 O S{ngﬂ "r\—\r’(") Aenire ool
"no%ari‘ O qQ Q{;iﬂuz W B Y‘F\hudl?‘\“\.

RECOMENDACIONES:

29 yocomignda A 1A /ad@ Dasai mas hompd con
0 0 o hablar con =0 o sohe 2l Jdano
Q0050 eAA ha,\¢ﬂcb A nito

OBSERVACIONES: )
€l nifo_pasd Moy Do HOMO  cOn ) xnadr2  nar
o213 yaadn _no ial ve _como _ofd _ actondad . Do aroelo
da a2l “nido dado o o2 2 oide | machay vocees 02530-
torizandn 3 =0 madre | \a  omad? ook otvidgale o2
nobieon &2 =0 'hi;\p
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REGISTRO DE ENTREVISTA

ALIRNG: =0 ;i%éDﬁ _Pe-

TEEEFONO: .« e oo oo FECHA: 30 J‘Oi }O?
ENTREVISTADO()... AnCrga. (D nioksor *j :

DESCRIPCION DEL PROBLEMA:

€l nitg aaizda Hsica vy _wibalmenle 8 s>y comDa”
3 I R N I
NETa=~ ] Ny ordGo-g 2 B e S % A1 s o I
i

CONDUCTAS FRECUENTES:
=3 — L] i 1
€l oo aaede A s0s  compateros  adomas de

in=t

Harioy Y Es o nies ﬁ“s",n_[;' vOupRldyy a2 ng
Limnina  Ias dacoas  Gocmreoncindnas. ta eeeshNa e
HQ!“_D APCIIO A2 I riyg Al AN N3 o7 X
. O B ("‘i w‘") o A 3 ré(}'f".i(‘?r\.:-'_i'"j’ } _ l

RECOMENDACIONES:
N XOQmiIONAA A v onafds D cOoNOrsar <On Q)
00 g 0 trodac de gvadiv 2l dehiQma

CBSERVACIONES:
La  onaesivta 52 ma2s5KA _ﬁmtm\fjv‘ja YD QOO
3 (’\1')*:%:‘\(‘}0 POy 3iS rn#m n"JQ DAY (“:.?r;.\?‘-w
> Aac™Iod dol nisg oy CCJ(rL.zﬁ.y: 0= corck oEn
AOOSNAY  Sin a2 on 25N aciey

v
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Anexo No.4

Nombre: Alvaro

Fecha de Nacimiento: 3 de Junio de 1993 Edad: 3 afios 8 meses
Fecha: 1 de Febrero de 2007

Grado: Pre Basica

HTP
Diagnostico:

Se puede ver que el nifio presenta falta de seguridad al establecer contacto con el
ambiente, presenta rasgos de agresividad, inseguridad e impulsividad.
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Anexo No. 5

Nombre: Alvaro
Fecha de Nacimiento: 3 de Junio de 1993 Edad: 3 afios 8 meses
Fecha: 30 de Enero de 2007
Grado: Pre Basica

Test de la Familia
¢Me podes explicar esta familia que dibujaste? ¢{Quienes son cada uno?
Mi familia
¢Donde imaginas que estan?
En la casa
¢ Qué hacen alli?
Van a comer
¢, Cudl es el méas bueno de todos en esta familia?, ¢ Por qué?
El abuelo, juega conmigo
¢,Cual es el menos bueno de todos en esta familia?, ¢por quée?
Cristian (tio), no le gusta jugar
¢ Cual es el més feliz? ¢ Por qué?
Mi mamita, porque juega
¢, Cudl es el menos feliz? ¢ Por qué?
No contesta
¢Y tu en esta familia a quien prefieres?
Al abuelo

Diagnostico:

El nifio presenta conflictos en sus elaciones interpersonales ademas de culpabilidad por
agresion de tipo verbal. Se puede ver que existe apego entre el nifio y su abuelo, no hay

mayor contacto con su madre.
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Anexo No. 6
ROBERTO

HOMBRE  ANAQ

EDAD 2 af0n B oeses
GRADD _Poo- PAs - - -
FECHA 02 (04 103,

INSTRUCCICNES: Conozop un nifio quee se liama Roberio guicro ssher o ti puadss
sdhivinar que clsse de nifio €3 y pOF Gue $© Compdets en es2 forms: DIME LOFRIMERD

GQUE SETECGCURRA

I -Roberis no jussa con lns nifics, por qué?
orgoo  esta  beNe  con 2hos .

2.-Fi profeser s Roberio quiso hablar despuds de clases con €, por gué?

J}brg_lw Jale -qubo' hacoy ol YO DOCAOIA
> - =5

-Roherio sc despieria 2 media noche, por guf?
aVailetie) OGRY .

>, 2~taba  cacsade

J )
wméﬁﬁﬁﬁﬁ%mﬂgaamﬂwm?

deoat on la G\moﬂkrﬁo‘rd_
LN

5.-Roberio tuvo ma sucito en la noche, que sofie?
NO S0

& -Robesio tmaio Ia libreta de nolas, que passa?
o digicn On  premio (CW’:CO\’;’AE\

7.-Roberto Hegd a Ia cass Horando of otro dia, por qus?
or g D porto A - |

Q&%Mmawz&m&ﬁ ﬂiméga,p&- q:aa?
No o oredeco,

@«F?M£§§aac:umﬁeehﬁzﬁmmqm?
Cono  \an cQman dﬂ 0 Yo.

§.-Roberio sionte gus le faian mal 3 vecss, por goé?
3?{3\:3:3;_ o e oolon

11 Robayio Ie tiene mucho micdo a algo, por qué?

&2 \a camd o vaya 3 la calle.

12 -L= mams de Roberio osift muy ensjeds por alzo, por gué?

Noe e wacten <ca>x .
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i3.-Ayex past algo malo, qué foe?
939;“ a\ QFﬂ\SO

14.-Hay slgo qura Rebao no le gsin de su papf, gef os?
Vi a3 cchisien. y On oopado.

Eﬁ_«gﬁbﬁ@mmmﬁﬁym@.@imkg L5729, poy qud?

:rbYC_{QQ_ e 9 g;’ra o) .

16.-Roberto o0 guiere it boy a Is escucia por qui?
No R doia ioner oo 2 _a=do,
S

N Y
E?.%ﬁy’ég@&mgﬁaﬁmagwmhgum&MQ%e&?
1 §8) LD A 0D Fw-icx:b '

i5-A verss RMﬁmaeﬂhmhp}rqné’?
Crr\}r\ SN CDAd -

9 -Hay um amigo de Roberio que le dice cosas, gue e dice?
o 2o (0AQ

28 Robestn desearta sor grands por qui?
Pocd2i0 o0 @t'@‘). 9 boran AcUA

2?*&‘6&%&!@3%@%@1@%0%%%’
(e rabhlan por _malcviado

22-4 2{5&%&3;&;%&%&&%@&&@&&% parqm:?
€5 ionto - 20l \e e,

Z3-A mR@a&os&mmm class, por qué?
€5 fonito.

24.- Un dia Rebeio ﬂsamamémﬁam.mg!anmbéma,w@m?
el o e hWae cao % Az o le Qi@

ﬁ.@ﬁmﬁmy}ﬁgd&{aqum?
Coe._a) pﬂg):{ a C%Prﬂv aQ C)ﬂ ‘el

26 -ARchbwinle desagrada algo de su profesors, por gus?
€= ‘;&_7-2

7~ ﬁ%mﬂﬁﬁﬁﬁmwmﬁ por gus?
o o \a eamngd

e
;E-.“eﬁ HCE T

cheric cadl Sempre guiere estar solo, por qud?
R .\J“C.C}ﬁ\r cOn_O} 1@\@(@(\,%@(0
s 3
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29 -1Jn dia Roberio quiso correr lejos de 1a escuela o casa, por qué?

o “@co A Anion
J

%-AR@&@mxgﬁaq@EBMa@as&éﬁaeﬁaﬁ por qud?
o =0 .

31.Cusnics afios orees & que tiene Roberio?
| B

32 -Si Roberto pudiers hacer lo gue guisiera, qué cress 1 gue heria?

TN ?\ﬁ’ra DAR_cOMDIASe (Onay an 2l _bar

33.-;Qué es 1o gus Roberio desearia més que nada en el mundo?

v a8 \a \?\3\118 = T = M o

%&Rmaamm@esmégiwsyp@immﬁﬂammgﬁeﬁ'@y
conocidoes como los cambiaria?

(el cico =a\\s oo an (‘\\h)mﬁ w’\tmﬁf\f‘b\

3553 R@%ﬁmmﬁacﬁiﬁmcﬂ animal quele gﬁﬁi&i’ias&fqum?

Qo __ecronO  oalarin 1o molesia al peyrQ
APRECIACION PSICCLOGICA

£l mne  pEe-ontd ooy a =or Apacdorade ooy =0

wadlvo . veacciona  con YONQ\WA s AQICHICA K
= & i
QOO _reconis CApI(_ S0 Aleecon =

Peoeonty _nnoootidad  deako 32 i JF{L‘:D)% N

-~
50 ARl cofo  On ADOUO
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Anexo No. 7

GUIA DE DESARROLLO PORTAGE

Nombre: Alvaro Edad: 3 afios 8 meses
Fecha de nacimiento: 03/06/03  Fecha: 01/02/03

3 aflos

Desarrollo Motriz

Cumple

No cumple

En proceso

Arma rompe cabezas de 3 piezas 0 un tablero de figuras geométricas

>

Corta con tijeras

Salta desde una altura de 20 cm.

Patea una pelota grande cuando se le rueda hacia €l

Camina en puntillas

Corre 10 pasos coordinando y alternando el movimiento de los pies

Pedalea un triciclo una distancia de metro y medio

Se mece en un columpio cuando se le pone en movimiento

Sube a un tobogéan de 1.20 a 1.80 m. y se desliza

XXX XXX X[ X | X

Da volantines hacia delante

Sube las escaleras alternando los pies

Marcha

Coge una pelota con las 2 manos

Traza con plantillas siguiendo los contornos

Corta a los largo de 20 cm. apartdndose a los mas 6 mm. de la linea

XXX | XX

Autoayuda

Cumple

No cumple

En
proceso

Come por si solo toda la comida

Se pone ropa cerrada y ropa con broches si se le ayuda

Se limpia la nariz cuando se le recuerda

Se despierta seco 2 de cada 7 mafianas

Los varones orinan de pie en el bafio

Se viste y desviste completamente, pero no se abrocha, el 75% de veces

Se cepilla los dientes cuando se le dan instrucciones

Se pone mitones

Desahotona botones grandes

Abonota botones grandes

DX XXX XX X[ X | X

Cognicioén

Cumple

No cumple

En
proceso

Nombra objetos grandes y pequeios

Sefiala 10 partes del cuerpo obedeciendo una orden

Sefiala a un nifio y una nifia obedeciendo una orden

Dice si un objeto es pesado o liviano

Describe 2 sucesos o personales de un cuento o programa de television

Hace pares (3 0 mas)

XXX | XX
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Sefiala objetos largos y cortos

Cuenta hasta 3 imitando al adulto

Dice qué objetos van juntos

Separa objetos por categorias

Dibuja una V imitando al adulto

Dibuja una linea diagonal de esquina a esquina de 10 cm.

Cuenta hasta 10 objetos imitando al adulto

Sigue la secuencia o patron que se le da con blogues o cuentas

Copia una serie de trazos en forma de V conectada

Afiade una pierna 0 brazo a una figura incompleta de un hombre

Arma un rompe cabezas de 6 piezas sin ensayo y error

Nombra objetos que son iguales o diferentes

Dibuja un cuadrado imitando al adulto

Nombra 3 colores cuando se le pide

Nombra 3 formas geométricas

S X XX XX XX XX X X X | X | X | X | X

Socializacién

Cumple

No cumple

En proceso

Canta y baila al escuchar musica

Sigue las reglas de un juego, imitando acciones de otros nifios

X

Saluda a adultos conocidos sin gue se le recuerde

>

Sigue las reglas de juegos en grupo dirigidos por un adulto

Pide permiso para usar el juguete gue esta jugando otro nifio

Dice "por favor" y "gracias", el 50% de las veces sin recordarselo

X< [><

Contesta al teléfono, llama al adulto o habla con personas conocidas

Espera su turno

Sigue las reglas de juegos en grupo dirigidos por un nifio mayor

Obedece al adulto el 75% de las veces

Permanece en su propio patio o jardin

Juega cerca de otros nifios y habla con ellos 30™

XXX | X

Lenguaje

Cumple

No cumple

En proceso

Emplea correctamente "es" y "estd" al iniciar una pregunta

>

Presta atencion durante 5 minutos mientras se le lee un cuento

Lleva a cabo una seria de 2 ordenes gue no se relacionan

Dice su nombre completo cuando se le pide

Responde a preguntas simple de "¢ Cémo?"

Emplea tiempos pasado en verbos regulares

Relata experiencias inmediatas

Dice como se emplean objetos comunes

Expresa acciones futuras

Cambia apropiadamente el orden de las palabras para hacer preguntas

S| XX X X X | X | X<

4 afios

Desarrollo Motriz

Cumple

No cumple

En proceso

Se mantiene en un pie sin ayuda de 4 a 8 segundos

Cambia de direccion a correr
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Camina en una tabla manteniendo el equilibrio

>

Salta hacia delante 10 veces sin caerse

>

Salta sobre una cuerda suspendida a 5 cm. Del suelo

Salta hacia atras 6 veces

Hace rebotar y coge una pelota grande

Hace formas de plastilina uniendo de 2 a 3 partes

Corta curvas

Atornilla objetos con rosca

Baja las escaleras alternando los pies

XXX XXX

Pedalea un triciclo y da vuelta a una esquina

Salta en un pie 5 veces consecutivas

Recorta un circulo de 5 cm.

x| >

Dibuja figuras simples que se pueden reconocer

Recorta y pega formas simples

Autoayuda

Cumple

No cumple

En proceso

Busca un trapo para buscar algo derramado

X

Evita venenos y sustancias dafiinas

Se desabotona la ropa

Se abotona la ropa

Retira sus platos y cubiertos de la mesa

XXX X

Engancha el pie de la cremallera

Se lava las manos y cara

Emplea los cubiertos apropiados para comer

Se despierta durante la noche para ir al bafio, permanece seco la noche

Se limpia y suena la nariz el 75% de veces si que se le recuerde

Se bafia solo pero no se lava la espalda, cuello y orejas

Emplea un cuchillo para untar sustancias blandas en una tostada

Se abrocha y desabrocha hebillas de cinturdn, vestidos, zapatos

Se viste completamente pero no amarra cintas

Se sirve de una fuente de comida

Cuando le dan indicaciones verbales, ayuda a poner la mesa

Se cepilla los dientes

Va al bafio correctamente sin ayuda

Se peina o cepilla el cabello largo

DX XX XX X[ X | X | XX

Cuelga su ropa en un gancho

Se pasea por el vecindario sin supervision constante

>

Cognicién

Cumple

No cumple | En proceso

Escoge el numero de objetos que se le pide

Nombra 5 texturas

Copia un tridangulo cuando se lo pide

Recuerda 4 objetos de una ilustracion

Dice el momento del dia en relacion con las actividades

Repite poemas familiares

XX | XXX

Dice si un objeto es mas pesado o liviano

Dice que falta cuando se quita un objeto de un grupo de 3

>

Nombra 8 colores

Nombra 3 monedas de poco valor
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Junta simbolos

Dice el color de los objetos que se nombran

Relata 5 hachos de un cuento después de escuchar 3 veces

pas

Dibuja la figura de un hombre

Canta 5 versos de una cancién

Construye una pirdmide de 10 blogues por imitacion

Nombra lo "largo" y lo "corto”

Coloca Objetos detras, al lado, junto

Hace conjuntos iguales de 1 a 10 objetos siguiendo una muestra

Nombra o sefiala la parte que falta en un ilustracion

Cuentadel 1 al 20

Nombra la primera, media y ultima posicién

KX XX XX | X | X

Lenguaje

Cumple

No cumple

En proceso

Obedece una serie de 3 ordenes de etapas

Demuestra comprension elemental de los verbos y los usa al hablar

Puede encontrar un par de objetos/ ilustraciones si le pide

Emplea el futuro al hablar

Emplea oraciones compuesta

Puede encontrar la parte de arriba y debajo de los objetos

Emplea el condicional (podria, seria) al hablar

XXX XX | X | >

Puede nombrar cosas absurdas en un ilustracion

Emplea las palabras hermano, abuelita

>

Dice la ultima palabra en analogas opuestas

Relata un cuento conocido sin ver ilustraciones

Muestra un objeto que no pertenece a una clase determinada

Dice si 2 palabras riman 0 no

Dice oraciones complejas

Dice si un sonido es fuerte o suave

XXX | XX

Observaciones:

El desarrollo del nifio en las &reas del Desarrollo Motriz, Autoayuda, Cognicion, y Lenguaje se encuentra
normal de acuerdo a su edad. Es necesario trabajar y estimular al nifio en el &rea de Sociabilizacion.

Responsable:
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Anexo No. 8

Contrato

Este es un acuerdo entre el nifio Alvaro VVazquez, la sefiora Alicia Parra y la profesora
Andrea Serrano. El contrato se iniciara a partir del dia Lunes, 26 de Febrero de 2007.

Los términos del presente acuerdo son los siguientes:

El nifio deberd respetar a sus comparfieros dentro de la Institucion tanto dentro como
fuera del aula; ademas, debe obedecer a sus maestros.

La maestra colocara un sello en una cartulina, al momento de salir al recreo y en el
momento de ir a la casa, siempre y cuando el nifio haya cumplido su parte del contrato.
Al final de la semana la maestra mandara un informe a la madre del nifio sobre su
comportamiento durante la semana.

Si el nifio cumple con su parte del contrato, recibira la recompensa por parte de su
madre, el mismo que sera acordado entre el nifio y la maestra. Sin embargo, si el nifio
no logra cumplir con su parte del contrato, la recompensa no sera entregada.

Firma de nifio Firma de la madre Firma de la maestra
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Primera Semana

Anexo No. 9

Economia de Fichas

Lunes MMartes Miércoles Jueves Viernes
Segunda Semana

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Tercera Semana

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

/\

2~

<

X> ;1>

/\
A
2~X

Cuarta Semana

Lunes

Martes

Miércoles

Jueves

VYiernes

/\

X

o

g

/\

2~
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