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Resumen

La orientacién vocacional se identificd6 como un componente esencial en la educacion de los
estudiantes de bachillerato, la problematica central radico en la efectividad de un programa
psicoeducativo sobre orientacion vocacional en una unidad educativa publica de Cuenca y como
influye en la capacidad de los jovenes para tomar decisiones informadas sobre su futuro
académico y profesional. Ante esta situacion, el estudio tuvo como objetivo el realizar un
proceso de orientacién vocacional dirigida a estudiantes de tercero de bachillerato de una unidad
educativa de la ciudad de Cuenca Se llevé a cabo una investigacion de tipo mixto, descriptivo y
de corte transversal, donde se trabajo con una muestra de 32 estudiantes de 16 y 18 afios,
empleando una ficha socioecondmica y cuatro pruebas psicoldgicas: el BFQ para analizar rasgos
de personalidad y el IPP para identificar intereses vocacionales, la prueba de Raven G para
evaluar la inteligencia general, el Test D2 para medir la atencion selectiva. Los resultados
obtenidos mostraron que los estudiantes lograron una clarificacion en la eleccion de carreras,
predominando el interés hacia el sector agropecuario, se evidencié que el 47% de los estudiantes
provenia de familias con limitaciones econémicas, lo que influyd en sus decisiones académicas.
Al concluir el proceso se implementaron talleres con profesionales de diversas areas, se brind6
retroalimentacion individual y grupal, lo cual facilitara la toma de decisiones vocacionales de los
jovenes participantes.

Palabras claves: inteligencia general, intereses, orientacion vocacional, programa

psicoeducativo, rasgos de personalidad



Abstract

Vocational guidance was identified as an essential component in the education of high
school students, the central problem was the effectiveness of a psychoeducational program on
vocational guidance in a public educational unit of Cuenca and how it influences the ability of
young people to make informed decisions about their academic and professional future. In view
of this situation, the objective of the study was to carry out a vocational orientation process
aimed at third year high school students of an educational unit in the city of Cuenca. A mixed,
descriptive and cross-sectional research was carried out with a sample of 32 students aged 16 and
18 years, using a socioeconomic card and four psychological tests: the BFQ to analyze
personality traits and the IPP to identify vocational interests, the Raven G test to assess general
intelligence, the D2 test to measure selective attention. The results obtained showed that the
students achieved a clarification in the choice of careers, with a predominance of interest in the
agricultural sector; it was evident that 47% of the students came from families with economic
limitations, which influenced their academic decisions. At the end of the process, workshops
were held with professionals from different areas, and individual and group feedback was
provided to facilitate the vocational decision-making process of the young participants.

Keywords: general intelligence, interests, vocational orientation, psychoeducational

program, personality traits.
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Introduccion

La orientacion vocacional se ha consolidado como un componente esencial en la
educacion de estudiantes de bachillerato, especialmente en contextos donde la toma de
decisiones sobre el futuro académico y profesional puede ser abrumadora. En la ciudad de
Cuenca, los jovenes enfrentan desafios significativos para elegir carreras o estudios técnicos que
se alineen con sus intereses y habilidades, en medio de una variedad de factores psicolégicos,
sociales, educativos y econémicos que influyen en esta decision, en este sentido surge la
problemaética el realizar un proceso de orientacion vocacional en tercero de bachillerato, para que
los estudiantes puedan tomar sus decisiones de una manera consciente y oportuna, asi como su
capacidad para proporcionar a los estudiantes las herramientas necesarias para una eleccién
informada sobre su futuro.

La investigacion se centro en la pregunta: ¢Cual es el proceso de orientacion vocacional
de los estudiantes de bachillerato de una Unidad Educativa publica en la ciudad de Cuenca? Este
estudio tuvo como objetivo general, el realizar un proceso de orientacion vocacional dirigido a
estudiantes de bachillerato, contribuyendo al desarrollo de habilidades de toma de decisiones
informadas sobre su futuro académico y profesional. Para alcanzar este objetivo, se proponen los
siguientes objetivos especificos: Evaluar el contexto familiar y social de los estudiantes,
mediante la aplicacion de una ficha socioeconomica. Administrar pruebas psicologicas que
permitan identificar las caracteristicas individuales, tales como los rasgos de personalidad,
intereses vocacionales, la inteligencia general y la atencion selectiva. Proporcionar
retroalimentacion individual y grupal, asi como organizar talleres con profesionales de diversas

areas que ayuden a facilitar la toma de decisiones vocacionales.



En cuanto a la estructura global del documento, se presentd un marco teérico que aborde
el anélisis de la orientacidn vocacional y su relevancia dentro del proceso educativo. A
continuacion, se describio la metodologia utilizada en la investigacion, incluyendo los
participantes, criterios de inclusion y exclusién, asi como los instrumentos empleados para la
recoleccion de datos. Finalmente, se procedio a analizar los resultados obtenidos y se presento
conclusiones y recomendaciones que pueden contribuir a la mejora de los programas de
orientacion vocacional en el futuro.

A través de esta investigacion se espera generar un cambio positivo en la orientacién
vocacional de los jovenes, asegurando que puedan definir un proyecto de vida acorde a sus
capacidades y aspiraciones que esto a su vez impacte de manera favorable en su desarrollo

personal y profesional.



Capitulo 1
Marco tedrico y Estado del arte
Anélisis de la Orientacion Vocacional
La Orientacién Vocacional

El concepto de orientacion vocacional engloba una serie de acciones que integran
aspectos educativos, psicoldgicos y sociales con el fin de proporcionar acompafiamiento y
asesoramiento a los estudiantes dentro de una institucion educativa. En este contexto, estas
acciones estan disefiadas para asistir a los estudiantes tanto de manera individual como grupal,
facilitando decisiones vocacionales y profesionales que sean informadas y responsables
(MINEDUC, 2015a).

El MINEDUC tiene como uno de sus objetivos principales la orientacion vocacional con
el fin de que los estudiantes desarrollen un profundo autoconocimiento en cuanto a sus intereses,
habilidades, valores y metas personales, mediante este proceso de autoexploracién y reflexion,
los estudiantes pueden lograr una comprension mas clara de sus preferencias vocacionales y
profesionales. EI gobierno, a través de la Senescyt (2023) ha implementado un test de orientacion
vocacional en linea que permite a los estudiantes explorar carreras segun sus capacidades y
gustos. La plataforma también ofrece asesoria profesional para ayudar en la eleccion de una
carrera acorde a sus aptitudes y al mercado laboral.

La orientacion vocacional es una disciplina clave en las instituciones educativas, ya que
el sistema suele priorizar la obtencion de un titulo universitario como la mejor opcion para el
desarrollo profesional. Sin embargo, es esencial que los docentes reconozcan que estudiar en la
universidad no es la unica ni necesariamente la mejor alternativa para todos los estudiantes

(MINEDUC, 2023b).



Por otra parte, Garcia-Botero et al. (2022) considera que un momento significativo en la
vida de los estudiantes es la culminacién del bachillerato. A partir de ese momento, comienzan a
planificar proyectos a corto, mediano y largo plazo relacionados con su futuro académico y
profesional. Por ello, es crucial contar con una orientacion vocacional adecuada que permita a los
estudiantes elegir una carrera que esté alineada con su personalidad, intereses y habilidades.

Mejia (2019) Sefiala que en el Ecuador, la orientacion vocacional ha estado mayormente
limitada a la educacion media, enfrentando restricciones debido a la falta de herramientas
psicométricas adecuadas al contexto nacional. Asimismo, existe un desconocimiento general
sobre las fortalezas de esta practica en la construccion de factores protectores para nifios, nifias y
adolescentes, la disciplina ha permanecido histéricamente invisible en el pais y poco se
comprende su relacion con la garantia de derechos, entre otros aspectos relevantes. De manera
similar Santana et al. (2018) sostienen que el trabajo de orientacidn vocacional busca establecer
una base conceptual, histérica y referencial sobre su evolucién en Ecuador, asi como su
integracion en el curriculo nacional. También exploran su relacion con la normativa vigente y su
vinculacion con los derechos de todas las personas, independientemente de su edad.

Para Rascovan (2018) y Barba y Gutiérrez (2018), la orientacion vocacional es un
proceso dindmico que implica la interaccion colaborativa entre un profesional especializado y un
individuo. Este proceso busca equilibrar las necesidades y aspiraciones personales del individuo
con las exigencias y oportunidades del mercado laboral. La orientacion vocacional no sélo guia
la eleccion de una carrera o profesion, sino que también juega un papel fundamental en el
desarrollo psicosocial del individuo.

Para Macias et al. (2021) al abordar aspectos cognitivos y conductuales, la orientacion

vocacional prepara al individuo para una integracion exitosa en el ambito laboral,



proporcionandole las herramientas necesarias para enfrentar los desafios profesionales y
personales que puedan surgir. Ademas, la orientacion vocacional refleja una conexion profunda
entre el autoconcepto, la autoestima y la identidad del individuo, elementos que forman parte
fundamental a lo largo de toda la vida de manera continua y evolutiva. Segun Garcia (2022) la
orientacion vocacional y profesional adquiere gran importancia, pues ayuda a los estudiantes a
conocerse mejor y reconocer sus habilidades, gustos, intereses y aptitudes. Ademas, una
orientacion eficaz contribuye a la formacion de un autoconcepto sélido y una autoestima
positiva, elementos esenciales para el desarrollo personal.

Segun la autora Horlacher (2019), la teoria educativa de Pestalozzi aunaba la educacién
vocacional y laboral, enfatizando el desarrollo integral. Pestalozzi creia que la educacion debia
nutrir los aspectos intelectuales, emocionales y fisicos de los nifios, preparandose para la
realizacion personal y la contribucion social. Su enfoque defendia la integracion de la formacion
vocacional y la educacion liberal para dotar a los estudiantes de habilidades practicas y base
intelectual amplia. Pestalozzi promovia un aprendizaje experiencial, donde los estudiantes se
involucraron con su entorno y aprendian a través de actividades practicas.

La importancia de la Orientacion Vocacional en la educacion del bachillerato.
Desarrollo personal y autoconocimiento

La orientacion vocacional en el bachillerato es crucial para el desarrollo personal y el
autoconocimiento de los estudiantes en Ecuador, durante esta etapa los jovenes enfrentan una
serie de decisiones que impactaran significativamente sus futuras vidas profesionales, la
orientacion vocacional les proporciona herramientas para explorar sus intereses, habilidades y
valores lo cual les permite tomar decisiones informadas sobre su carrera y educacion superior

este proceso de autoconocimiento es fundamental para que los estudiantes pueden establecer



metas claras y realistas para que se sientan motivados y comprometidos con su educacion y su
futuro (Martinez et al., 2024).
Reduccién del abandono escolar y universitario

Una orientacion vocacional efectiva puede ayudar a reducir las tasas de abandono escolar
universitario en Ecuador, muchos estudiantes abandonan sus estudios porque eligen carreras que
no se ajustan a sus intereses o habilidades, lo que resulta en frustracion proporcionar una
orientacion vocacional adecuada, se puede asegurar que los estudiantes elijan carreras que
realmente les apasione y en las que puedan sobresalir, esto no solo mejora las tasas de retencién
escolar, sino que también contribuyen a una mayor satisfaccion y éxito en la educacion superior
(Sotomayor, 2023).
Adaptacién al Mercado Laboral

En un mundo laboral en constante cambio es esencial que los estudiantes estén bien
preparados para enfrentar los desafios del mercado laboral, la orientacion vocacional en el
bachillerato en Ecuador juega un papel vital en la preparacion de los estudiantes para las
demandas del mercado laboral moderno, les ayuda a comprender las tendencias actuales, las
habilidades requeridas y las oportunidades disponibles en diferentes campos, con la informacion
y capacitacion los estudiantes pueden hacer elecciones informadas sobre sus carreras lo que
aumenta sus posibilidades de encontrar empleo y tener exito en el campo laboral que elija
(Uzcategui, 2019).
Inclusion y Equidad Educativa

La orientacion vocacional también es una herramienta importante para promover la
inclusion y la equidad educativa en Ecuador, al proporcionar a todos los estudiantes

independientemente de su origen socioecondmico, acceso a una orientacion vocacional de



calidad, se les da la oportunidad de explorar la amplia gama de opciones de carrera que estan
siendo ofertadas en las diferentes universidades, esto especialmente importante para estudiantes
de comunidades desfavorecidas, que a menudo no tienen acceso a la misma cantidad de recursos
y oportunidades que sus pares mas privilegiados, una orientacion vocacional inclusiva puede
ayudar a nivelar el campo de juego y permitir que todos los estudiantes alcancen su maxima
potencia (Osores, 2021).

Diversas teorias psicoldgicas intentan explicar la orientacién vocacional. Segun la teoria
psicoanalitica de Katz (2001), la eleccion de una carrera profesional esta profundamente
influenciada por factores internos y externos. Esta teoria propone tres componentes clave:

Motivo personal. Cada individuo tiene motivos internos y externos que influyen en su
eleccién vocacional. Estos motivos pueden estar arraigados en experiencias tempranas, deseos
reprimidos y conflictos internos, los cuales moldean las aspiraciones y decisiones futuras
(Cedefio et al., 2016).

Tipo de personalidad. Las caracteristicas de personalidad, como la introversion o
extroversion, la estabilidad emocional y la apertura a nuevas experiencias, afectan
significativamente la eleccion de carrera. Diferentes tipos de personalidad tienden a inclinarse
hacia diferentes profesiones (Vicente, 2014).

Fuerza del yo: La fuerza del yo se refiere a la capacidad de un individuo para enfrentar y
manejar las demandas de la realidad, equilibrar los deseos internos y las expectativas externas, y
mantener un sentido coherente de si mismo. Una persona con una fuerte identidad y autoeficacia
es mas probable que haga elecciones vocacionales que reflejan sus verdaderos intereses y

habilidades y que puedan sostenerse a largo plazo (Tito et al., 2022).



Por otro lado Cabeza y Aponte (2021) considera que la teoria de las necesidades béasicas
plantea que la personalidad y las elecciones vocacionales de un individuo esta profundamente
influenciado por una combinacion de factores genéticos y ambientales. Esta teoria se centra en
dos aspectos principales:

Experiencias de la infancia: Las vivencias y experiencias que una persona tiene durante
su infancia juega un papel crucial en la formacion de su personalidad, interaccion con padres,
familiares, amigos y maestros asi como eventos significativos y el entorno emocional
contribuyen a desarrollar rasgos de personalidad y actitudes y comportamientos (Briones y
Trivifio, 2018).

Carga Genética: Cada persona nace con una predisposicion genética que afecta sus
habilidades, establece una base sobre la cual se desarrollan caracteristicas individuales como la
inteligencia, la creatividad y la capacidad de adaptacion, estas caracteristicas innatas pueden
hacer que una persona se inclina naturalmente hacia ciertos campos o actividades (Chavez et al.,
2023).

Contexto y ambiente: El entorno en el que una persona crece y se desarrolla también
tiene un impacto significativo en sus habilidades e intereses, factores como el nivel
socioeconémico, la educacion recibida, la cultura familiar y las oportunidades disponibles en el
entorno inmediato influyen en las decisiones vocacionales (Soler et al., 2023).

Modelos de Orientacion Vocacional

Existen diversos modelos de orientacion vocacional, educativa y profesional que tienen a

la persona como el punto central del proceso. Estos modelos también destacan la importancia del

guia, quien desempefia un papel crucial en la facilitacion y el apoyo del desarrollo individual.



Modelo contextualizado

Este enfoque destaca la interaccion entre el individuo y su entorno, enfatizando los
estimulos ambientales y las respuestas de la persona. El protagonista principal es el contexto o
realidad en la que el individuo vive. En el &mbito escolar, se resalta el papel de la escuela como
facilitadora de experiencias adecuadas al nivel de desarrollo. Este modelo es importante en la
practica educativa, ya que permite descubrir intereses, habilidades y aptitudes de cada alumno
segun su contexto (Cabrera, 2020).

Modelo organicista

El modelo organicista adopta un enfoque holistico que reconoce la complejidad y
singularidad de cada individuo en su eleccion de carrera. A diferencia del modelo mecanicista,
que ve al individuo como un sistema pasivo que responde predeciblemente a estimulos externos,
el organicista considera la eleccion vocacional como un proceso dindmico y evolutivo. Este
modelo valora la integracion de aspectos emocionales, valores personales, intereses individuales
y experiencias de vida en la toma de decisiones (Ramirez et al., 2024).

Modelo mecanicista.

El modelo mecanicista en la orientacion vocacional concibe al individuo como un sistema
que responde de manera predecible a estimulos externos, reduciendo la eleccion de carrera a un
proceso lineal de causa y efecto. Este enfoque prioriza factores externos como aptitudes y
oportunidades laborales, asumiendo que las decisiones profesionales son evaluaciones racionales
basadas en criterios objetivos, dejando en segundo plano las consideraciones internas o

subjetivas del individuo (Espinoza et al., 2021).
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Modelo de Rasgos y factores.

El modelo de rasgos y factores en la orientacion vocacional sostiene que las personas
poseen rasgos como habilidades, intereses y valores, que pueden evaluarse y compararse con las
caracteristicas de diversas ocupaciones. Este enfoque busca alinear las cualidades individuales
con las demandas del mercado laboral, facilitando la eleccion de carrera. Proporciona un marco

objetivo y estructurado, considerando al individuo como un conjunto de factores que influyen
significativamente en sus decisiones profesionales (Pisco y Salmon, 2021).

Modelo del desarrollo vocacional

La orientacién vocacional aborda la eleccion de carrera como un proceso dinamico
influenciado por diversos factores, como intereses, valores, habilidades y el contexto
socioecondémico. A lo largo del tiempo, los estudiantes exploran opciones y consolidan sus
preferencias en campos especificos, las experiencias acumuladas juegan un rol fundamental en
sus decisiones, convirtiendo la orientacion en una herramienta esencial para guiar este desarrollo
(Hellen, 2017).
Modelo Socio — Cognitivo

El enfoque socio-cognitivo en la orientacion vocacional combina aspectos sociales y
cognitivos para explicar como se toman decisiones profesionales. Este modelo destaca que la
eleccion de carrera no solo depende de habilidades e intereses, sino también de la autoeficacia,
expectativas personales e influencias sociales. Reconoce que los individuos aprenden del entorno
social y cultural, incorporando normas y valores que afectan sus decisiones. Ademas, enfatiza la
importancia del autoconocimiento y la autoevaluacion, promoviendo la reflexion sobre las

fortalezas personales (Tarazona et al., 2024).
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Enfoques de la Orientacion Vocacional

Cada uno de estos enfoques permiten al profesional orientador considerar las
dimensiones que constituyen a un individuo en su desarrollo integral y como se manifiestan
durante el reproceso de orientacion vocacional y profesional (OVP).
Enfoque de derechos.

Este enfoque sostiene que todas las acciones deben estar vinculadas con el respeto,
defensa y reconocimiento pleno de los derechos de los estudiantes, se deben considerar sus
intereses, gustos y preferencias vocacionales y profesionales, respetando sus decisiones
relacionadas con estos aspectos, se evitan las imposicion de decisiones, mientras que se ofrece el
acompafiamiento adecuado (Aquino et al., 2019).

Enfoque de género

Este enfoque promueve la reflexion sobre los prejuicios y estereotipos relacionados con
el mundo laboral y roles de género, de esta manera busca aumentar el reconocimiento de la
igualdad de capacidades entre todas las personas, independientemente de su género,
contribuyendo asi a una sociedad mas equitativa e inclusiva (Ancco y Castillo, 2023).

Enfoque intercultural

Este enfoque reconoce la diversidad de culturas, cosmovisiones, costumbre y practicas
propias del pais que toma un papel fundamental en la toma de decisiones, se enfatiza la
importancia de incorporar las variables de mayor impacto relacionadas con la realidad diaria de
los individuos para orientar el proceso de OVP y acercarlos a un mundo laboral (Torres et al.,

2020).



Enfoque intergeneracional

Este enfoque busca reducir las desigualdades en las relaciones entre adultos y jovenes,
fomenta el desarrollo de la autonomia de los estudiantes en sus decisiones, reconociendo sus
necesidades e intereses, se debe evitar emitir comentarios negativos u ofensivos sobre sus
intereses vocacionales y profesionales ya que esto puede debilitar la construccion de sus
proyecto de vida (Mina et al., 2024).
Enfoque de bienestar

Este enfoque se centra en el estudiante y sus necesidades en diversos contextos,
generando oportunidades para que establezca sus proyecto de vida, la familia y la sociedad son
una fuente de apoyo y orientacion hacia los jovenes que se encuentran confundidos ante tanta
variedad de carreras o de circunstancias sociales ya que cualquier comentario que surja una
amenaza de confusion puede afectar las decisiones del estudiante (Molinas, 2024).
Enfoque inclusivo

Este enfoque es aquel que promueve acciones que responden a las necesidades de los
estudiantes en todas sus areas, eliminando barreras para ofrecer una adecuacioén pertinente, de
calidad y equitativa, se implementan estrategias de ensefianza flexibles e innovadoras que
respetan los diferente estilos de aprendizaje y permiten el acceso al conocimiento de diversas
maneras considerando la diversidad en la elaboracion de un proyecto de vida para una 1 mejor
calidad de vida (Villacis y Gavilanes, 2019).
Enfoque pedagdgico

Este enfoque destaca la importancia de que los estudiantes adquieran experiencias
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acordes a sus intereses, aptitudes y actitudes, fortaleciendo la toma de decisiones y el aprendizaje
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significativo que favorezca el desarrollo de sus proyectos de vida y a las metas planteadas por los
estudiantes (Cueto et al., 2016).

Factores en la Orientacion Vocacional

Factores internos

Intereses personales.

Uno de los factores internos mas importantes en la orientacion vocacional es la
identificacion de los intereses y pasiones personales de los estudiantes, en Ecuador los programas
de orientacion vocacional se centran en ayudar a descubrir qué actividades y campos de estudio
les entusiasman, este autoconocimiento es esencial para que los estudiantes elijan carreras en la
que puedan mantenerse motivados y comprometidos a lo largo del tiempo, la evaluacion de
intereses a menudo se realiza mediante cuestionarios y actividades practicas que permiten a los
estudiantes explorar diversas areas de conocimiento (Pizarro S. A., 2019).

Habilidades y competencias.

Las habilidades y competencias de los estudiantes también juegan un papel crucial en la
orientacion vocacional, es fundamental también que los jévenes comprendan en qué areas tienen
fortalezas y en la cuales necesita mejorar, los programas de orientacion vocacional en el Ecuador
a menudo incluyen pocas evaluaciones que estén orientadas en ayudar a encontrar las habilidades
que cada individuo o a identificar sus competencias claves como la resolucién de problemas, el
pensamiento critico y las habilidades interpersonales, con una buena informacion los estudiantes
pueden seleccionar una carrera que se alineen con sus capacidades, gustos y habilidades y que

puedan sobresalir (Gonzélez et al., 2018).



14

Valores y prioridades personales

Otro factor interno importante es la compresion de los valores y prioridades personales de
los estudiantes, esto incluye aspectos como la importancia que le dan al equilibrio entre la vida
personal, laborales y sus expectativas asi como su deseo de contribuir a la sociedad, en el
Ecuador los orientadores vocacionales trabajan con los estudiantes para ayudarles a reflexionar
sobre estos valores y como influyen en sus decisiones de carrera. Comprender estos factores
permite a los estudiantes tomar una decisién coherente con sus principios y objetivos marcados
(Garcia et al., 2016).
Factores externos

Contexto familiar y social

El contexto familiar y social es uno de los factores mas influyentes en la orientacion
vocacional, en el Ecuador las expectativas y el apoyo de la familia juegan un papel significativo
en las decisiones de carrera de los estudiantes, las familias a menudo influyen en las elecciones
de carreras de los jovenes al proporcionar diferentes herramientas en las orientacion, visto desde
ese punto hay programas de orientacion vocacional que buscan involucrar de alguna manera a las
familias de los estudiantes en este proceso, reconociendo su importancia en la toma de decisiones
de los estudiantes (Martinez et al., 2015).

Demanda del mercado laboral.

La demanda del mercado laboral es otro factor critico al momento de pensar en una
carrera universitaria, ya que en el Ecuador se enfoca en proporcionar a los estudiantes en muchas
ocasiones informacion actualizada sobre las tendencias del mercado laboral y las oportunidades

de empleo en diversas industrias, esto incluye datos sobre sectores en crecimiento, profesiones
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con alta demanda y habilidades que son especialmente valoradas por los empleadores, al estar
informados de manera correcta y actual hace que la toma de decisiones (Chan et al., 2021).

Politicas Educativas y Programas de Apoyo.

Las politicas educativas y los programas de apoyo gubernamentales desempefian un papel
fundamental en el desarrollo del proyecto de vida de los estudiantes, el Ministerio de Educacion,
junto con otras instituciones, implementa politicas y programas destinados a facilitar el acceso a
la educacion superior y a familiarizar a los estudiantes con el mercado laboral. Sin embargo,
estos esfuerzos han sido insuficientes en muchas ocasiones, ya que en varias instituciones la falta
de recursos y organizacion ha impedido que la orientacion se lleve a cabo de manera eficaz. En
otras circunstancias, estos programas suelen incluir becas, talleres de orientacion vocacional y
actividades de desarrollo de habilidades (Varela et al., 2021).

Influencia cultural y social

Es importante tomar en cuenta la influencia cultural y social de cada estudiante ya que de
esta manera se podra deducir las razones que tengas para tomar una decision de elegir una
carrera, en Ecuador los estereotipos de género las expectativas culturales y las normas sociales
pueden afectar las decisiones de carrera de los estudiantes, por ejemplo se cree que hay ciertas
profesiones pueden vistas mas apropiadas para hombres o mujeres, lo puede limitar las opciones
percibidas por los estudiantes, los programas presentes sobre orientacion vocacional trabajan
para romper esos estereotipos marcados por la cultura y la sociedad, de esta manera
promoviendo una mayor equidad y oportunidad en la eleccion de carrera (Moreira y Valdivieso,

2022).
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Toma de decisiones en OVP

Segn Romero et al. (2020), la toma de decisiones implica factores como cultura, deseos,
expectativas, necesidades y las percepciones de lo que otros esperan de una persona. Esté vinculada
a la madurez cerebral y al desarrollo cognitivo, esenciales para discernir situaciones de riesgo y
tomar decisiones informadas. Sin embargo, los jovenes suelen no investigar en fuentes confiables,
basdndose en medios accesibles para conocer las oportunidades universitarias en el pais. Para
Monsivais y Gonzélez (2020), en este proceso se identifican ciertos pardmetros conductuales que
definen la vigilancia como la capacidad del individuo de mantener una actitud optimista frente a
la resolucion de problemas, basada en un andlisis exhaustivo tanto de las causas como de las
posibles soluciones.

Factores personales que intervienen en el proceso de toma de decisiones

Cada individuo tiene una configuracion interna marcada por vivencias, etapas y
experiencias Unicas que defienden sus valores, integridad, ética, autoconocimiento y la
personalidad, es crucial mencionar al menos la identidad, el autoconocimiento y la autoestima
como factores internos determinantes para tomar decisiones acertadas.

La identidad que trata sobre un mismo, es el ndcleo del ser humano y no es estatica ni
definitiva, sino abierta a reajustes y cambios especialmente durante la adolescencia, la identidad
es la capacidad que tiene el sujeto de construir una representacion de si mismo, le hace
experimentar un sentimiento de unidad y permite mantener la integridad de su personalidad a
través del tiempo y de los cambios que se presentan en la vida (Valladares, 2018).

El autoconocimiento es fundamental para construir la identidad y lograr una vida plena.
Los estudiantes deben descubrir sus gustos y desagrados, lo que les ayudara a tomar decisiones

acertadas sobre su futuro profesional, fortaleciendo su confianza y seguridad. Durante esta etapa
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de transicion, suelen ser influenciados por su entorno, por lo que necesitan asesoria profesional
que los guie y prevenga riesgos. Aunque las decisiones se basan en sus experiencias, cuentan con
el apoyo del orientador, la familia y el entorno escolar, brindado a través del didlogo constante y
la instruccién académica (Cobefia et al., 2021).

La autoestima es la valoracion que hacemos de nosotros mismos, ya sea positiva o negativa,
y tiene un impacto directo en nuestras emociones, comportamientos y decisiones. Una autoestima
saludable permite a la persona tomar control de su vida, alcanzar satisfaccion personal y
comprometerse genuinamente con sus elecciones (Saldarriaga et al., 2020).
Desarrollo de habilidades de toma de decision

Desarrollo de habilidades en la toma de decisiones es un parte esencial de la orientacion
vocacional, los estudiantes necesitan aprender a recopilar y analizar informacién considerar
diferentes perspectivas y tomar decisiones informadas y reflexivas, en Ecuador los programas de
orientacion vocacional incluyen talleres y actividades disefiadas para mejorar estas habilidades,
esto puede incluir la ensefianza de seguridad y confianza, que los estudiantes no solo estan mejor
preparados para tomar una carrera universitaria enfocadas en su personalidad y habilidad lo que
contribuye con una valiosa habilidad para su proyecto de vida (Chairez et al., 2020).
Planificacion y toma de decisiones informadas

La planificacion detallada es una parte esencial del proyecto de vida en la orientacion
vocacional, los estudiantes deben desarrollar un plan de accién que incluya los pasos necesarios
para alcanzar sus metas y objetivos, esto implica la toma de decisiones informadas sobre la

eleccion de carreras, programas educativos y oportunidades laborales (Pizarro et al., 2024).
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Proyecto de vida

Segun Viveros (2024), el proyecto de vida es una herramienta que apoya el crecimiento
personal mediante la identificacion de metas y el reconocimiento de las capacidades individuales,
esta herramienta evita que las ideas se dispersen, que el tiempo se desperdicie y que los recursos
se disminuyan. El proyecto de vida es muy productivo porque en él se plasman todas las ilusiones,
suefios, metas y objetivos que deseamos alcanzar a lo largo de nuestras vidas.

Mientras que para Gavilan (2016), el proyecto de vida se compone de distintas areas:

Area personal: Involucra la personalidad de estudiantes, incluyendo emociones,
pensamientos, habilidades, fortaleza y debilidades.

Area familiar: Comprende las relaciones afectivas que él estudiante mantiene con cada
miembro de su familia y los planes para el estudiante y la familia.

Area social: Se refiere a la relacion con sus pares y como influye en ellos el ambito social
que los rodea, ya sea en casa, escuela o en la comunidad en la cual viven.

Area ocupacional: Se refiere a las actividades educativas y profesionales que una persona
realiza, basadas en sus gustos, aspiraciones, personalidad e intereses.

Segun Campos et al. (2024), el proyecto de vida es clave en la orientacion vocacional,
especialmente para los estudiantes de bachillerato en Ecuador. Consiste en una planificacion
personal que abarca metas a corto, mediano y largo plazo en lo académico, profesional, personal
y social. Definirlo permite a los estudiantes tomar decisiones claras y coherentes con sus
aspiraciones y valores, proporcionando una direccidn precisa y motivacion constante para

alcanzar sus objetivos.
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Establecimiento de Metas y Objetivos

Una vez los estudiantes han realizado una reflexion profunda sobre si mismo, el siguiente
paso en la creacion de un proyecto de vida es el establecimiento de metas y objetivos especificos,
estas metas deben ser realistas, alcanzables y alineadas con los intereses y habilidades del
estudiante, los orientadores vocacionales en el Ecuador son una guias que los estudiantes tienen
para la formulacién de estas metas, asegurandose de que incluyan tanto objetivos académicos
como profesionales (Vera et al., 2021).
Factores que influyen en el desarrollo del proyecto de vida

Seguln Palacio y Munera (2018), existen varios factores importantes para elaborar un
proyecto de vida adecuado:

Autoestima: Permite tener seguridad y confianza para elaborar, ejecutar y cumplir el
proyecto de vida.

Vision: Permite definir el futuro mediante las acciones y decisiones del presente.
Proposito: Plantea objetivos que dan sentido a nuestra existencia.

Creatividad: Desarrolla acciones y situaciones para cumplir adecuadamente el proyecto
que estan realizando los estudiantes.

Liderazgo: Es la capacidad que tiene el estudiante de guiar su toma de decision y el
cumplimento de las metas de manera satisfactoria.

Compromiso: Es la voluntad y la entrega que tiene el individuo para cumplir el proyecto
de vida y las metas de corto, mediano y largo plazo.

Contribucion: Aporte del proyecto tanto para uno mismo como para los demas de la

solidaridad con las personas del entorno.
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La importancia del proyecto de vida en el bachillerato

Segln Zambrano y Acosta (2017) el proyecto de vida es especialmente importante en el
bachillerato, ya que es en este momento cuando los estudiantes deben elegir una carrera
universitaria. Al tomar esta decision, deben considerar factores como la disposicion de los padres
para cubrir los gastos, la posibilidad de elegir una carrera que ofrezca buenos ingresos y que, al
mismo tiempo, sea de su agrado. Surgen también dudas comunes como: "¢ Qué pasa si estudio y
no consigo trabajo?" o "¢ Deberia trabajar un tiempo antes de cursar la carrera universitaria que
elegi?" estas preguntas reflejan las inquietudes tipicas de los adolescentes al planificar su futuro.

Es fundamental desarrollar un proyecto de vida que incluya la historia personal, las
circunstancias actuales, y las metas a corto, mediano y largo plazo, asi como la planificacion de
tiempo y recursos. Una vez elaborado, este proyecto puede compartirse con la familia del
estudiante para recibir opiniones que orienten una mejor toma de decisiones. Con un proyecto de
vida, los estudiantes de tercer afio de bachillerato pueden anticipar lo que desean para su futuro,
visualizandose en lo que quieren ser y fortaleciendo su identidad ocupacional (Granddn et al.,
2022).

Investigaciones realizadas de orientacion vocacional en el Ecuador y Latinoamérica.

Segun Escalante et al. (2021), en su articulo "Modelo para facilitar el proceso de
orientacion vocacional en estudiantes de bachillerato™ la orientacion vocacional es clave para
ayudar a los estudiantes a elegir entre una carrera técnica o formacion propedéutica, decision que
influye en su futuro profesional y personal. Los estudiantes enfrentan desafios como mitos sobre
el éxito, falta de informacion y presion familiar. La orientacion vocacional no solo les permite
conocer sus intereses y habilidades, sino que también los guia hacia metas realistas en el &mbito

académico y laboral, facilitando decisiones informadas. Para los autores Acufia et al. (2020), en



21

sus investigaciones nos dicen que la orientacion vocacional en Ecuador se ha vuelto una
prioridad en los ultimos afios ya que el gobierno y las instituciones educativas buscan mejorar la
adecuacion de los estudiantes en el mercado laboral y fomentar el desarrollo personal y
profesional.

Tombe y Rodriguez (2021), en su articulo "La importancia de la orientacion vocacional
en la formacion escolar," subrayan que el proyecto de vida es esencial en un mundo en constante
cambio. Este proceso se fomenta tanto en las aulas como en el entorno familiar, donde
intervienen padres, jovenes, docentes y otros profesionales. La construccion del proyecto se lleva
a cabo a través de enfoques didacticos y pedagdgicos, con el fin de facilitar el aprendizaje.
Ademas, el bienestar fisico, mental y emocional es clave para la toma de decisiones y la
realizacion de un proyecto de vida.

Para Truti¢ et al. (2022) en su articulo “Sistema de acciones para potenciar el proceso de
formacion vocacional de los estudiantes de la Secundaria Basica José Dessy Bousac Miller,” la
toma de decisiones sobre el futuro profesional es crucial en la educacion secundaria basica. Los
adolescentes suelen enfrentar dudas e inseguridades sobre su continuidad de estudios y eleccion
de carrera, lo que hace prioritario ensefiarles métodos y herramientas para su formacion
vocacional. La preparacion del personal docente es fundamental para ofrecer orientacion
vocacional de calidad. Esto requiere conocimientos sobre opciones educativas y profesionales,
asi como habilidades para explorar los intereses, valores y habilidades de los estudiantes,
permitiendo asi un acompafiamiento efectivo en su proceso de toma de decisiones.

Por otro lado Mosqueda et al. (2023) en su articulo “Estrategia de formacion vocacional y
orientacion profesional en la educacion superior” observaron que muchos estudiantes tenian un

conocimiento limitado de la disciplina que estaban estudiando en la universidad. Esto, en
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algunos casos, distorsionaba su comprension de la carrera elegida, llevandolos a cambiar de
especialidad. Los docentes desempefian un papel crucial en el proceso de formacion vocacional y
orientacion profesional de los estudiantes. Sin embargo, si los docentes carecen de conocimiento
sobre las normativas que regulan este proceso y no estan debidamente capacitados en las
practicas y actividades necesarias para facilitarles, es probable que no puedan cumplir
adecuadamente con su funcion principal.

El articulo "Orientacion vocacional y su influencia en la desercidn universitaria” de
Guerra y Morales (2022) explora la relacion entre los procesos de orientacion vocacional y la
desercion académica en instituciones de educacion superior. Los autores analizan como una
adecuada orientacion vocacional puede facilitar la eleccion de carreras que se alineen con los
intereses y habilidades de los estudiantes, reduciendo asi la probabilidad de desercion. A través
de un enfoque metodoldgico que combina revision bibliografica y anélisis empirico, el estudio
evidencia que una orientacion vocacional integral no solo apoya a los estudiantes en la toma de
decisiones mas informadas, sino que también contribuye a su compromiso y permanencia en el
sistema educativo. Esta investigacion resalta la necesidad de implementar programas de
orientacion vocacional efectivos en las universidades para disminuir las tasas de desercion y
mejorar la satisfaccion académica de los estudiantes.

En su articulo "Influencias socio-familiares en la eleccion de los estudios de formacion
profesional " Martin (2019) dio a conocer sobre las influencias socio-familiares en la eleccion de
estudios de formacion profesional revela la importancia del entorno familiar y social en las
decisiones académicas de los estudiantes. Factores como el apoyo emocional, las expectativas de
los padres y las experiencias educativas previas desempefian un papel crucial en la orientacion

hacia determinadas carreras. Ademas, las dinamicas familiares, incluyendo el nivel
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socioecondémico y la cultura familiar, pueden limitar o potenciar las aspiraciones de los jovenes.
Comprender estas influencias permite identificar las barreras y oportunidades que enfrentan los
estudiantes, lo que es esencial para disefiar programas de orientacion vocacional mas efectivos
que respondan a sus necesidades y contextos especificos.

La orientacién vocacional desempefia un papel fundamental en la eleccion de una carrera
universitaria, ya que permite aclarar las dudas que puedan surgir en el proceso. Por esta razon, es
crucial que todas las instituciones cuenten con un psicdlogo debidamente capacitado en
orientacion vocacional, quien actlie como guia en una decisién tan compleja como esta.

A pesar de que las leyes de nuestro pais estan bien formuladas en relacion con la
consejeria estudiantil, la realidad en las instituciones revela una notable falta de implementacion
de estas normas. En varias unidades educativas, los estudiantes carecen de un Departamento de
Consejeria Estudiantil que los motive a desarrollar un proyecto de vida acorde a sus capacidades,
fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas. Esta situacién contribuye a que los
estudiantes elijan inapropiadamente su carrera universitaria, lo que a su vez aumenta la tasa de
desercion escolar y genera un nimero considerable de adolescentes desmotivados para continuar

sus estudios en la universidad.
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Capitulo 2
Metodologia
Tipo de investigacion

En la investigacion se combinaron tanto métodos cualitativos como cuantitativos para
recopilar y analizar datos, lo que permitio proporcionar una comprensién completa y detallada de
las necesidades, intereses y caracteristicas individuales de los estudiantes. Se llevé a cabo un
estudio de corte transversal con el objetivo de examinar una poblacién actual.

El alcance del estudio fue de tipo descriptivo, segin Creswell y Creswell (2018) quienes
explican que el analisis descriptivo es una técnica estadistica que se utiliza para resumir y
describir las caracteristicas principales de un conjunto de datos. Este método se centra en
proporcionar una descripcion clara y concisa de los datos observados, buscar relaciones causales
o inferir conclusiones mas profundas, el analisis descriptivo se centra en proporcionar una
descripcion clara y concisa de los datos observados.

Participantes

Para la presente investigacion se empled un tipo de muestra no probabilistica por
conveniencia, lo cual es una estrategia valida en ciertos contextos de investigacion,
especialmente cuando se prioriza la accesibilidad y la eficacia, este tipo de muestra se selecciona
en funcion de la disponibilidad y la proximidad de los participantes, permitiendo asi una
recopilacion de datos mas adecuada para poder trabajar, sobre la orientacion vocacional de los
estudiantes, contribuyendo a un analisis detallado y significativo de sus necesidades y
preferencias (Sampieri et al., 2014).

En este estudio se seleccionaron estudiantes de tercero bachillerato de una institucion de

la ciudad de Cuenca. La muestra fue escogida por conveniencia debido al facil acceso y
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disponibilidad por parte de la institucion educativa y del alumnado. Se contd con la participacion
de 37 alumnos de una unidad educativa publica de la ciudad de Cuenca en el horario matutino y
20 en el horario vespertino. Del total de la muestra conformada por 57 estudiantes, se conté con
32 mujeres y 25 hombres, con un rango de edad de entre los 16 a 18 afios.
Criterios de inclusion

e Alumnos que contemplen las edades de 16 a 18 afios.

e Estudiantes que pertenezcan al centro educativo en el horario de clase matutina y

vespertina.

e Estudiantes que deseen de manera voluntaria dando su asentimiento

e Que presenten el consentimiento firmado de sus representantes.
Criterios de exclusion

e Adolescentes que repitan el afio lectivo,

e Personas que no deseen participar,

o Estudiantes que se retiren de la institucion.
Instrumentos
Ficha socioecondmica:

El formato de la ficha socioecondémica fue disefiado por la Universidad del Azuay,
garantizando su validez y relevancia para el contexto de la investigacion. Luego de su creacion,
se aplico a la muestra escogida, facilitando la recoleccion de datos exhaustivos acerca de las
caracteristicas socioeconomicas de los alumnos. Este procedimiento fue esencial para facilitar un
andlisis detallado de los elementos que podrian afectar su orientacion vocacional, garantizando
que cada participante finalizara todos los campos requeridos para obtener informacion exacta y

valiosa para el estudio. Segun el INEC (2014) la ficha contiene datos relativos a aspectos
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demograficos, educativos, de salud, vivienda, acceso a servicios basicos, y caracteristicas de la
estructura familiar, entre otros elementos.
Test BFQ:

Otras las herramientas utilizadas durante el estudio de la presente investigacion, fue el
Big Five Questionnaire. Publicado por primera vez en 1994, es un cuestionario psicométrico que
mide cinco dimensiones de personalidad con diez subdimensiones, asi como una escala de
distorsion. En el contexto del estudio, BFQ se usa para explorar como estas variables afectan la
orientacion profesional y la toma de decisiones. El cuestionario se puede completar
colectivamente y se puede administrar tanto a adolescentes como a adultos. Se necesita entre 20
y 30 minutos para completarlo. El cuestionario ha demostrado tener una buena consistencia
interna con coeficientes alpha de Cronbach entre 0.70 y 0.90 para los valores de apertura,
conciencia, extraversion, amabilidad y neuroticismo (Caprara et al., 1994).
Test IPP

El Inventario de Intereses Profesionales (IPP) fue creado por Maria Victoria de la Cruz
Lopez para ayudar a las personas en orientacion vocacional a explorar sus intereses en el trabajo
y tomar decisiones sobre sus carreras profesionales. El objetivo de empleo del inventario dentro
de la investigacion fue obtener una comprensién mas profunda de las preferencias profesionales
del individuo con el fin de proveer una orientacion més efectiva. El instrumento mide
preferencias en 17 areas ocupacionales, entre ellas: salud, educacion, tecnologia, artes y servicios
sociales. La aplicacion del test puede realizarse de manera individual o grupal y esta pensada
para adolescentes y adultos de 13 afios en adelante. La administracion puede abarcar entre 30 y
60 minutos y ha presentado una buena consistencia interna, con coeficientes alfa de Cronbach

entre 0.70 y 0.90 (Lopez, 2010).
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Test Raven escala general:

Por altimo se empleo el Test de Matrices Progresivas de Raven, también conocido como
Test de Raven, es una herramienta psicométrica que evalla la capacidad de razonamiento no
verbal e inteligencia fluida. Desarrollado por el psicdlogo britanico John C. Raven en la década
de 1930, se aplica a personas de entre 12 y 65 afios, de manera colectiva o individual, con una
duracion de 30 a 40 minutos. El test consta de cinco series de ldminas (A, B, C, Dy E),
ordenadas por complejidad. El test sirvio para la presente investigacion para analizar la
inteligencia fluida, proporcionando informacion valiosa sobre las capacidades cognitivas de los
participantes, el coeficiente alfa de Cronbach, que fue de 0.96 (Raven, 1981).
Test D2

Ademas sea empleado el D2 desarrollado por R. Brickenkamp, L. Schmidt-Atzert y D.
Liepmannes, el D2 es un examen de duracion limitada que evalUa la atencion selectiva, a través
de una tarea de cancelacion. Tiene el objetivo de medir la rapidez en el procesamiento de
estimulos visuales y la capacidad de seguir instrucciones. En el marco de la investigacion, se
utilizé para contrastar con la atencién selectiva. El test proporciona tres puntuaciones que
reflejan la rapidez y la precision, dos aspectos fundamentales para evaluar el nivel de
concentracion del individuo. De acuerdo con Brickenkamp et al. (2012), el coeficiente alfa de
Cronbach resultante de estudios previos oscilaba entre 0,70 y 0,90, lo que indica una fiabilidad
interna adecuada en la medicion de la atencion selectiva.
Procedimiento:

El procedimiento para el estudio sobre "Orientacion Vocacional dirigida a estudiantes de

bachillerato de una unidad educativa publica de la ciudad de Cuenca” se llevd a cabo en varias
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etapas, detallando un enfoque sistematico y organizado que garantizé la confidencialidad y el
bienestar de los participantes.

Etapa 1: Recoleccién de informacion de enfoque cualitativo. Se realizd una revision
exhaustiva de la literatura existente en fuentes académicas como Scielo, Dialnet y Google
Académico, asi como en el "Manual de orientacion educativa para DECE". Esta revision
permitio establecer un marco teorico sélido y fundamentar la necesidad de implementar un
programa de orientacién vocacional adaptado a las caracteristicas del contexto educativo de la
unidad en Cuenca.

Etapa 2: Autorizacion del centro educativo. Desde el inicio del proceso, se contacté a la
psicologa del Departamento de Orientacion y Consejeria Educativa (DECE) de la unidad
educativa. Esta reunion inicial fue fundamental para obtener el apoyo institucional necesario y
discutir los objetivos de la investigacion, asi como los beneficios que reportaria a los estudiantes
en cuanto a su orientacion vocacional.

Etapa 3: Envio del consentimiento informado a los representantes y recoleccion de las
firmas de los asentimientos de los estudiantes. Posteriormente, se procedid con la elaboracion y
envio de los consentimientos informados a los padres de los participantes. Estos documentos
incluian informacion detallada sobre la finalidad de la investigacion, los métodos a emplear y
coémo se gestionarian los datos de los estudiantes. Se garantizo que los padres tuvieran el tiempo
adecuado para revisar los documentos y firmarlos.

Etapa 4. Registro de firmas de asentimientos de los estudiantes. Con los consentimientos
firmados, se organiz6 una sesion informativa para presentar a los estudiantes la importancia de
su participacion en la investigacion, asegurando asi un ambiente de confianza, lo que generd un

compromiso activo por parte de ellos.



29

Etapa 5: Aplicacion de encuesta socioecondmica a los estudiantes de la institucion. Una
vez completado el registro de asentimientos, se aplicé una ficha socioecondémica a cada
estudiante. Esta se distribuy6 en sesiones adecuadamente coordinadas, donde se brindd
orientacion sobre como responder a las preguntas de manera clara y precisa, lo que facilito la
recoleccion de informacion sobre las condiciones socioecondémicas del grupo.

Etapa 6: Aplicacion de los test psicoldgicos. En la siguiente fase, se llevaron a cabo las
evaluaciones psicoldgicas, se programaron sesiones donde los estudiantes, distribuidos en grupos
pequefios, completaron el Big Five Questionnaire (BFQ), el Inventario de Intereses Profesionales
(IPP), el Test de Matrices Progresivas de Raven y el Test d2 de atencion selectiva, en un
ambiente comodo Y sin distracciones.

Etapa 7: Levantamiento de fichas individuales para registro de resultados. Con los datos
recolectados, se procedio a la elaboracion de fichas individuales que registraron los resultados de
cada evaluacién. Esto permitié un anélisis detallado y un seguimiento personalizado de cada
estudiante.

Etapa 8: Andlisis de datos grupales e implementacion de talleres. A partir de los
resultados obtenidos, se realizaron andlisis de datos que facilitaron la identificacion de patrones y
tendencias en el grupo. Con esta informacion, se implementaron talleres informativos enfocados
en las diversas opciones profesionales disponibles, promoviendo asi un entendimiento mas claro
de las posibles trayectorias académicas.

Etapa 9: Entrega de resultados a la institucion y estudiantes mediante una entrevista.
Finalmente, se organizd una sesion de entrega de resultados. A cada estudiante se le proporciono

un informe individual sobre los resultados de la orientacion vocacional, complementado con una
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asesoria, de manera que tanto ellos como la institucion pudieran implementar estrategias de
mejora y orientacion en sus decisiones futuras.

Etapa 10: Elaboracion y aplicacion de una encuesta para medir el grado de satisfaccion de
los estudiantes. Para concluir el proceso, se elabord una encuesta destinada a medir el grado de
satisfaccion de los estudiantes con respecto a la orientacion vocacional recibida. Esta encuesta
proporciond insumos valiosos para evaluar la efectividad del programa y realizar ajustes
necesarios para futuras intervenciones.

Este procedimiento estructurado permitié no solo llevar a cabo una orientacion
vocacional efectiva, sino también sentar las bases para la continua mejora de los programas de
orientacion en el contexto educativo de Cuenca.

Procedimiento ético

La investigacién en cuestion se regird por American Psychological Association (2022) en
conformidad con los siguientes principios generales: beneficencia y no maleficencia, fidelidad y
responsabilidad, integridad, justicia, y respeto por los derechos y la dignidad de las personas. La
participacion no implica ningun dafio o riesgo para la salud mental, es completamente voluntaria,
y los sujetos tienen la libertad de abstenerse de participar o retirarse en cualquier momento sin
necesidad de justificacion.

Antes de iniciar la investigacion, el comité de ética de la Universidad del Azuay aprobo el
estudio, con el objetivo de salvaguardar los derechos de los participantes y garantizar un minimo
riesgo de violacion de la confidencialidad de los datos, se implementaran medidas para
minimizar este riesgo, como asignar codigos a cada formulario de aplicacion para que los datos
personales de los participantes no puedan ser identificados. Ademas, el acceso a los cuestionarios

digitales estaré restringido unicamente a las investigadoras responsables del estudio. Los detalles
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sobre los riesgos, la gestion confidencial de la informacién y los resultados se describiran en el
documento de consentimiento (\Ver anexos).
Anélisis de datos:

Para el analisis de datos se utilizo el software SPSS (Statistical Package for the Social
Sciences) para tabular y analizar los resultados obtenidos de las encuestas y pruebas aplicadas a
los estudiantes. Las variables recolectadas fueron codificadas en valores numericos; por ejemplo,
el tipo de vivienda se codifica como Casa (1), Apartamento (2) y Otros (3). Se generaron tablas
descriptivas que resumieron la informacién, utilizando tablas de frecuencia para variables
categoricas y medidas de tendencia central, como la media y la moda, para variables continuas.
Los andlisis descriptivos incluyen el calculo de frecuencias y porcentajes, asi como pruebas de
frecuencia para presentar los resultados de las pruebas psicoldgicas aplicadas. Esto permitid
estructurar los datos de manera clara, facilitando una comprension mas profunda del perfil

socioeconémico y vocacional de los estudiantes evaluados.
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Capitulo 3
Resultados

En este capitulo se presentara un analisis detallado de los resultados obtenidos a lo largo
de la investigacion. Se aplicd una encuesta socioeconémica y cuatro instrumentos fundamentales
para la recoleccién de datos: el Big Five Questionnaire (BFQ), el Inventario de Intereses
Profesionales (IPP), el Test de Matrices Progresivas de Raven (RAVEN) y el Test D2 de
atencion selectiva. Cada uno de estos test aporta una dimension Unica a la comprension de la
orientacion vocacional y las capacidades cognitivas de los participantes.

La poblacién objeto de investigacion estaba compuesta por 57 estudiantes, divididos en
turnos matutino y vespertino. De ellos, 25 eran varones y 32 eran mujeres, todos en el rango de
edad de 16 a 18 afios. Sin embargo, durante la aplicacion de las pruebas, el nimero de
participantes se redujo a 32 debido a la falta de entrega de consentimientos. En este caso, se
utilizé un muestreo no probabilistico.

Objetivo 1: Indagar la situacion socioecondémica de los estudiantes escogidos para el
estudio, para solventar cualquier inquietud ante la eleccion de la universidad.

Este objetivo busca explorar la situacion socioecondmica de los estudiantes seleccionados
en el estudio, proporcionando informacion (til para orientar su eleccion universitaria.

Tabla 1

Tipo de vivienda
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Tipo de vivienda Frecuencia %

Casa 22 69%
Apartamento 9 28%
Otros 1 3%
Total 32 100%

Nota. J. Muzha (2024).

La Tabla 1 presenta la distribucion del tipo de vivienda de los estudiantes evaluados, que
abarco a una muestra de 32 estudiantes de bachillerato. Los datos indican que el 69% de los
estudiantes residen en una casa, lo que constituye la mayoria de la muestra, este analisis
proporciona una vision clara del contexto habitacional de los estudiantes, lo cual es relevante
para comprender su entorno familiar y social, factores pueden influir significativamente en sus
decisiones vocacionales.

Tabla 2

Tipo de residencia

Residencia Frecuencia %
Propia 15 47%
Arrendada 15 47%
Prestada 2 6%
Otros 0 0%
Total 32 100%

En torno a la residencia se presenta un 47% entre quienes poseen vivienda propia; lo que
sugiere que la mayoria de los encuestados gozan de cierta estabilidad habitacional. Lo cual
podria influir en sus decisiones vocacionales. Aquellos con vivienda propia podrian sentirse mas
seguros al tomar decisiones de largo plazo, como estudiar carreras que requieran mayor inversion

de tiempo o recursos. En contraste, quienes viven en viviendas prestadas o arrendadas podrian
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inclinarse por opciones laborales que les permitan generar ingresos o que implique menos riesgo

financiero, buscando estabilidad econémica a corto plazo.

Tabla 3

Zona de la vivienda

Zona de la

vivienda Frecuencia %

Urbano 20 62%
Rural 12 38%
Total 32 100%

Nota. J. Muzha (2024).

Los resultados de la tabla muestran que el 62% de los encuestados reside en areas
urbanas, mientras que el 38% vive en zonas rurales. Esta concentracién en el &mbito urbano

sugiere una mayor accesibilidad a servicios educativos, tecnoldgicos y laborales, factores clave

que pueden influir en las decisiones vocacionales.

Tabla 4

Estructura familiar.

Estructura familiar Frecuencia %
Familia Nuclear 17 54%
Familia extensa 2 6%
Familia 9 28%
monoparental

Familia e_nsz_imblada 3 9%
0 reconstituida.

Familia adoptiva 0 0%
Familia de acogida 1 3%
Total 32 100%

Nota. J. Muzha (2024).
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El contexto familiar es un factor determinante en la toma de decisiones vocacionales. La
mayoria de los estudiantes 54%, provienen de familias nucleares, la estructura familiar, ya sea
nuclear, monoparental, ensamblada, extensa o de acogida, influye en el acceso a recursos
econdmicos, emocionales y sociales, 1o que a su vez condiciona las opciones educativas y
profesionales disponibles para los jovenes. Las familias nucleares, por lo general, ofrecen un
entorno mas estable y con mayores recursos, mientras que otras estructuras familiares pueden
presentar mayores desafios.

Tabla5

Relaciones dentro de la Familia

Relacion dentro

de la familia Frecuencia %
Excelente 3 0%
Buena 29 91%
Mala 0 0%
Total 32 100%

Nota. J. Muzha (2024).

La informacién de la ficha socioecondmica revela que el 91% de los encuestados reporta
tener buenas relaciones familiares. Este hallazgo, aunque no cuantifica directamente el impacto
en la orientacién vocacional, subraya su importancia. Un entorno familiar positivo no solo brinda
el apoyo emocional necesario para enfrentar los desafios de la vida, sino que también influye en
la formacion de la identidad y los valores profesionales de los jovenes. La familia, al ser el
primer referente, juega un papel crucial en la construccién de un proyecto de vida.

Tabla 6

Situacion econémica
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Personas que trabajan y
colaboran con ingresos en  Frecuencia %

el hogar

1 a 2 personas 28 88%
3 a 4 personas 4 12%
Total 32 100%

Nota. J. Muzha (2024).

Los datos de la tabla 6 indican que el 88% de los hogares encuestados tienen uno o dos
miembros que aportan ingresos, lo que a menudo condiciona la eleccion de instituciones
educativas y carreras profesionales. Sin embargo, es esencial reconocer que factores como los
intereses personales, el apoyo familiar y la orientacién vocacional juegan un papel crucial en la
construccién de proyectos de vida, incluso en contextos de limitacién econémica.

Tabla 7

Ingreso familiar

Ingreso familiar Frecuencia %
Sueldo basico 3 9%
o e
Menos de un salario 15 47%

basico unificado

Total 32 100%
Nota. J. Muzha (2024).

Los datos revelan una marcada concentracion de los hogares encuestados en rangos
salariales inferiores al salario basico unificado con un 47%, evidenciando una situacion
econdmica baja. Este contexto socioecondmico ejerce una influencia significativa en las
decisiones vocacionales de los jovenes, la presion econdmica puede limitar el acceso a estudios

superiores y fomenta la combinacion de estudios y trabajo.
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Objetivo 2: Describir la personalidad, intereses y aptitudes de los evaluados, para lograr un
acercamiento individual.

A continuacion, se expone los resultados obtenidos de manera grupal en cada una de las
pruebas psicologicas aplicadas a los estudiantes:
Area de personalidad.

Cuestionario BFQ

Se presentan los resultados colectivos de las pruebas de perfiles vocacionales BFQ
aplicadas a los estudiantes.
Tabla 8

Resultados del Test BFQ

Perfiles Frecuencia %

Realista 9 28%
Investigador 8 25%
Creativo 3 9%
Social 4 13%
Dirigente 2 6%
Convencional 6 19%
Total 32 100%

Nota. J. Muzha (2024)

Los resultados del test BFQ indican que el grupo de estudiantes evaluado presenta una
predominancia en los perfiles Realista (28%) e Investigador (25%), lo que sugiere una
orientacion hacia actividades préacticas y analiticas, sin embargo la baja representacion de los

perfiles Creativo (9%) y Social (13%) revela una menor inclinacion hacia habilidades de
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innovacion y sociabilidad, lo cual podria indicar areas de oportunidad para fortalecer estas
competencias en determinados estudiantes y asi fomentar un desarrollo mas integral.
Area de intereses.

A continuacion, se presentan los resultados grupales de la prueba de Intereses
Profesionales (IPP) aplicada a los estudiantes.

Inventario de Intereses y Preferencias Profesionales (IPP).
Tabla 9

Resultados del IPP

Perfiles Frecuencia %
Cientifico Experimental 3 9%
Teorico Humanista 1 3%
Politico Social 3 9%
Econdémico Empresarial 2 6%
Persuasivo Comercial 1 3%
Deportivo 3 9%
Agropecuario 13 42%
Aventura riesgo 1 3%
Mecénico Manual 5 16%
Total 32 100%

Nota. J. Muzha (2024).

Al analizar los resultados del Inventario de Preferencias Profesionales (IPP) en
estudiantes de tercer afio de bachillerato, se evidencia una clara predileccién por el perfil

agropecuario siendo ese un 42%. Esta informacion resulta invaluable para disefiar estrategias de
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orientacion vocacional personalizadas, que permitan a los estudiantes explorar las diversas
oportunidades profesionales y tomar decisiones informadas sobre su futuro académico y laboral.
Area de aptitudes

Test de Matrices General / Test de Raven

En lo que sigue, se detallan los resultados obtenidos colectivamente en la prueba de
Raven administrada a los estudiantes.
Tabla 10

Resultados del Test de Raven General

Cl Frecuencia %
Superior 1 3%
Superior al término medio 5 16%
Término medio 24 75%
Inferior al término medio 2 6%
Total 32 100%

Nota. J. Muzha (2024).

Los resultados obtenidos sugieren que en general, los estudiantes de tercer afio de
bachillerato evaluados, poseen un nivel de razonamiento abstracto adecuado para su edad y nivel
educativo en un 75%. Sin embargo, es importante destacar la existencia de una variabilidad
individual significativa, lo que implica que algunos estudiantes presentan habilidades superiores
en este ambito reflejado en un 19%, mientras que los restantes podrian requerir un mayor apoyo.

Test de atencion D2

Posteriormente, se presentan los resultados recopilados del test D2 enfocado en la

atencion selectiva, aplicados a los estudiantes.
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Tabla 11

Resultados del Test d2

Atencion Frecuencia %
Alta precisién y velocidad 3 10%
Alta velocidad y baja precision 18 56%
Baja velocidad y alta precision 9 28%
Baja precision y velocidad 2 6%
Total 32 100%

Nota. J. Muzha (2024).

Los resultados del Test D2 indican que los estudiantes de tercer afio de bachillerato
evaluados en general el 56% tienden a priorizar la velocidad en la realizacion de tareas que
requieren atencion sostenida, a expensas de la precision. Este hallazgo puede estar relacionado
con las demandas académicas actuales, que a menudo enfatizan la rapidez en la resolucion de
problemas.

Objetivo 3: Desarrollar un proceso psicoeducativo sobre las diferentes ramas profesionales
a elegir, mediante presentaciones de charlas o videos con invitados de las ramas
profesionales.

Para cumplir el tercer objetivo del estudio, se disefid e implement6 un proceso
psicoeducativo que incluyo un taller y presentaciones enfocadas en diversas ramas profesionales
mas escogidas en el resultado del test IPP. Este componente de la investigacion fue crucial ya
que se buscaba ofrecer a los estudiantes de bachillerato una comprension méas profunda de las
opciones vocacionales disponibles, contribuyendo asi a una eleccién informada sobre su futuro

académico y profesional. Los talleres fueron organizados de manera estratégica, teniendo en
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cuenta los intereses y necesidades identificados en las evaluaciones previas. Cada taller se
estructurd de forma interactiva, permitiendo que los estudiantes no solo recibieran informacion,
sino que también participaran activamente a través de preguntas y discusiones.

Ademas, se presentaron videos de profesionales de diversas &reas, incluidos medicos,
ingenieros, educadores y expertos en tecnologia. Estos profesionales compartieron sus
trayectorias, resaltando no solo el conocimiento técnico requerido en sus campos, sino también
las habilidades blandas necesarias, como la comunicacion, el trabajo en equipo y la resolucion de
problemas (Garavito-Hernandez et al., 2024). Las charlas se acompafiaron de presentaciones
visuales, lo que enriquecio la experiencia de aprendizaje y ayudo a los estudiantes a visualizar su
futura profesion de manera mas concreta.

Objetivo 4: Devolver los resultados de forma individual a los estudiantes junto con el
DECE.

A partir de los resultados obtenidos en los distintos instrumentos de evaluacion, se
elaboraron fichas individuales que retnen los resultados de las evaluaciones psicométricas
realizadas, las mismas que se exponen en el mismo orden de aplicacion.

Fichas 1

Informe de orientacion vocacional

Datos informativos.
Cddigo asignado: 01
Edad: 17 afos

Sexo: Masculino.

Ficha psicométrica de orientacion vocacional
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Factores econdémicos. Factores sociales.

Carece de los recursos econdémicos necesarios.  Su familia le proporciona respaldo.

Resultados de los test psicoldgicos aplicados

Intereses. Test IPP  Personalidad. BF-Q Inteligencia. Test Atencion. Test D2
Intereses. Perfil. Raven General Resultado
Agropecuario Investigador CI compuesto: Alta velocidad y baja
Teobrico humanista  Creativo Término medio. precision.

Andlisis de los resultados obtenidos.

Anélisis de Test de Raven General (inteligencia). Su inteligencia fluida esta dentro del
rango medio.

Andlisis de los resultados del IPP y BFQ. Su interés tedrico humanista y sus perfil
investigador y artistico, esta combinacion en esta categoria suelen sentir una profunda
curiosidad por entender el ser humano, sus emociones, pensamientos y comportamientos, esta
bldsqueda de conocimiento se combina con una notable creatividad, que las impulsa a
expresarse de maneras Unicas y originales.

Andlisis de Test de atencion D2: Su atencion se encuentra en Alta velocidad y baja precision.

Conclusién

Se ha analizado a fondo al individuo y se ha encontrado que posee una capacidad cognitiva
dentro del rango medio, ademas de una gran velocidad y baja precision al procesar
informacion. Su afinidad por lo tedrico humano, coincide con sus perfiles investigado y
creativo. Ademas, los factores externos muestran que su situacion econdémica no estable y que

cuenta con el respaldo familiar necesario para su desarrollo.
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Sugerencia
El estudiante participé en un taller donde recibi6 informacion de profesionales de diversas
areas y luego reflexiond sobre sus habilidades cognitivas, personalidad e intereses para

orientar su futura carrera.

Fichas 2

Informe de orientacion vocacional

Datos informativos.
Cadigo asignado: 02
Edad: 17 afios

Sexo: Masculino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

Factores econdmicos Factores sociales

Dispone de los recursos financieros necesarios.  Recibe apoyo de su entorno familiar.

Resultados de los reactivos psicolégicos

Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q Inteligencia. Test Atencion. Test D2
Raven General.

Intereses. Perfil: Alta velocidad y baja
CI compuesto:

Econdmico empresarial ~ Realista precision.

Término medio.
Mecanico manual Convencional

Andlisis de los resultados obtenidos.



Analisis de Test de Raven General (inteligencia): La inteligencia fluida del evaluado se
encuentran en el rango promedio.

Anélisis de los resultados del IPP y BFQ. El perfil econdmico empresarial se asocia con
personas que tienen habilidades para la gestion de recursos, la toma de decisiones y el
desarrollo de estrategias comerciales, mostrando caracteristicas de los tipos emprendedor y
convencional. Estas personas se destacan en la administracion de empresas y en la toma de
decisiones clave. En contraste, el perfil manual mecénico corresponde a individuos con un
enfoque realista, quienes prefieren trabajos practicos que implican el uso de herramientas y
trabajo manual, como en las &reas de mecanica o electricidad, donde se requieren habilidades
técnicas para resolver problemas préacticos.

Anélisis de Test de atencidén D2: Su capacidad atencional se caracteriza por una alta

velocidad y una baja precision.
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Conclusiones

El individuo presenta una capacidad cognitiva superior término medio, lo que le permite
procesar informacion con gran rapidez y exactitud. Sus intereses estan principalmente
enfocados en el sector econémico empresarial y mecanico manual. En cuanto a los factores
externos, se ha constatado que goza de una estabilidad econémica adecuada y un apoyo

familiar que favorece su crecimiento.

Sugerencia
Tras asistir al taller informativo, el estudiante recibié un informe sobre su desempefio y se le

motivo a reflexionar sobre sus intereses en lo econdémico empresarial y mecanico manual.
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Fichas 3

Informe de orientacion vocacional

Datos informativos:
Cadigo asignado: 03
Edad: 16 afios

Sexo: Masculino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

.. Factores sociales
Factores econdémicos

N - Cuenta con el apoyo de sus familiares.
Presenta limitaciones econémicas.

Resultados de los reactivos psicolégicos

Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q Inteligencia. Test Atencion
Raven General.

Intereses. Perfil. Test D2
CI compuesto:

Agropecuario Social Baja velocidad y Alta
Término medio.

Deporte Realista precision.

Anélisis de los resultados obtenidos.

Anélisis de Test de Raven General (inteligencia): El perfil del evaluado revela que su
inteligencia fluida esté en el rango medio.

Analisis de los resultados del IPP y BFQ: Lo agropecuario se vincula con lo realista, ya que
implica el uso de maquinaria en la produccién agricola, requiriendo habilidades practicas. En
cambio, el deporte se asocia con lo social, ya que involucra interaccion y trabajo en equipo
entre personas.

Analisis de Test de atencion D2: Presenta una atencion con bajo ritmo de procesamiento pero

alta exactitud.
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Conclusion

Tras evaluar los factores internos del individuo, se ha identificado que posee una capacidad
cognitiva término medio, con una gran baja velocidad y alta precision en el procesamiento de
informacion. Sus intereses se centran en los campos agropecuario y deportivo, lo que esta
alineados con sus perfiles. Ademas en términos de factores externos, se ha encontrado que no
cuenta con una situacién econémica adecuada y un apoyo familiar importante que refuerza su

desarrollo.

Sugerencia
Luego del taller, el estudiante fue asesorado con los resultados de un analisis de sus

habilidades y personalidad para ayudarlo a tomar una decision vocacional mas informada.

Fichas 4

Informe de orientacion vocacional

Datos informativos:
Cadigo asignado: 04
Edad: 16 afios

Sexo: Femenino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

A Factores sociales
Factores econémicos
Los familiares le ofrecen soporte emocional y

Posee la capacidad econdmica adecuada. e
practico.

Resultados de los reactivos psicoldgicos
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Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q

Inteligencia. Test Atencion. Test D2
Intereses. Perfil. Raven General.
Alta velocidad y baja
Politico social Investigador CI compuesto:
precision.
Agropecuario Social Término medio.

Andlisis de los resultados obtenidos.

Anélisis de Test de Raven General (inteligencia). La inteligencia fluida del individuo se
clasifica dentro del promedio.

Anélisis de los resultados del IPP y BFQ. Este perfil estd estrechamente vinculado tanto con el
perfil social como con el perfil emprendedor ya que involucra a individuos interesados en
generar un impacto en la sociedad a través de su capacidad para influir en la opinién publica 'y
participar en temas de justicia social.

Anélisis de Test de atencidn d2. El andlisis revela que su atencion esta marcada por una alta

rapidez y una precision limitada.

Conclusion

El anélisis de los factores internos revela que el individuo tiene una capacidad cognitiva en el
término medio, con una alta rapidez y baja precision en su procesamiento de informacion. Sus
intereses se orientan hacia la politica social y lo agropecuario, destacando su interés por lo
politico-social, que se ajusta a su perfil de liderazgo. Por otro lado, se ha encontrado que tiene

una solvencia econdémica adecuada y un fuerte respaldé familiar que apoya su desarrollo.

Sugerencia
En el taller, se proporciond al estudiante informacién util sobre diferentes disciplinas, y luego se

le entrego resultados que lo guiaron en su reflexion hacia posibles areas profesionales.
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Fichas 5

Informe de orientacion vocacional

Datos informativos:
Cadigo asignado: 05
Edad: 17 afios

Sexo: femenino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

Factores econdmicos Factores sociales
No tiene acceso a los recursos econémicos Recibe asistencia y apoyo por parte de sus

suficientes familiares.

Resultados de los reactivos psicoldgicos

Personalidad.
Intereses. Test IPP

BF-Q Inteligencia. Test Atencion. Test D2
Intereses Raven General.
' Perfil. Baja velocidad y Alta
. . CI compuesto.
Cientifico experimental Investigador precisién.

Adropecuario Término medio.
grop Social

Andlisis de los resultados obtenidos.

Analisis de Test de Raven General (inteligencia). Su inteligencia esta en un rango medio. .
Analisis de los resultados del IPP y BFQ. El perfil cientifico experimental se clasifica dentro
de las categorias realista, esta compuesto por una persona que disfruta de actividades que
implican observacion, experimentacion y analisis, tienen un enfoque practico y metddico, con
una fuerte habilidad para analizar datos y trabajar de manera empirica, basandose en evidencias

para comprender los fenGmenos.
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Andlisis de Test de atencion D2. La atencion es caracteristicamente pausada, pero con un nivel

de precision sobresaliente.

Conclusion

Evaluando los factores internos, se concluye que el individuo tiene una capacidad cognitiva
superior, con rapidez y exactitud en la toma de decisiones y el procesamiento de informacion.
Su inclinacion hacia lo cientifico experimental es evidente, vinculada a su perfil de realista. Los
factores externos refuerzan esta evaluacion al mostrar que no tiene una situacion econémica

estable pero cuenta con el apoyo incondicional de su familia.

Sugerencia
Tras la participacion en el taller, el estudiante analizd los resultados sobre sus capacidades y

preferencias, lo cual le permiti6 explorar la opcion en el area de ientifico experimental.

Fichas 6

Informe de orientacion vocacional

Datos informativos:
Cadigo asignado: 06
Edad: 16 afios

Sexo: masculino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

L. Factores familiares
Factores econdmicos

No dispone de la capacidad financiera. Los miembros de su familia le brindan su apoyo.

Resultados de los reactivos psicoldgicos
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Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q  Inteligencia. Test Atencion

Intereses. Raven General. Test D2

Perfil.

Econdmico empresarial C1 compuesto. Alta velocidad y

Convencional
Superior al

) e . recision.
Creativo Término Medio. Precisio

Persuasivo comercial

Anélisis de los resultados obtenidos.

Anélisis de Test de Raven General (inteligencia). Se refiere a un rendimiento o caracteristica
que supera lo que es comun o esperado en una situacion determinada.

Anélisis de los resultados del IPP y BFQ. El perfil econémico empresarial se asocia con el
tipo convencional, lo que significa que las personas con este perfil prefieren trabajar en entornos
organizados y estructurados, se destacan por sus habilidades en la gestion de recursos, toma de
decisiones y el desarrollo de estrategias comerciales.

Anélisis de Test de atencién D2. El analisis revela que su atencion estd marcada por una alta

rapidez y una precision agil.

Conclusiones

Se ha detectado que el individuo tiene una capacidad cognitiva avanzada, que le permite
procesar informacion rapidamente y con gran precision. Su interés se centra en los sectores
econdmicos empresariales y persuasivos comercial, destacando lo econémicos empresariales
debido a su inclinacién hacia un entono organizado y estructurado. Los factores externos
indican que no tiene una solvencia economica adecuada pero cuenta con un solido apoyo

familiar que favorece su desarrollo.

Sugerencia

El seguimiento posterior al taller le permiti¢ al estudiante pensar sobre sus habilidades
cognitivas y sus intereses, y le abrié la posibilidad de decidir entre carreras en econémico
empresarial y persuasivo comercial
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Fichas 7

Informe de orientacion vocacional

Datos informativos:
Cadigo asignado: 07
Edad: 17 afios

Sexo: Masculino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

, . Factores sociales
Factores econdmicos

. . . . _ La familia le otorga respaldo en su proceso.
Tiene los recursos financieros a su disposicion.

Resultados de los reactivos psicoldgicos

Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q  Inteligencia. Test Atencion

Intereses. Perfil. Raven General. Test D2

Deportivo Creativo C1 compuesto. Alta velocidad y Bajo
Agropecuario Social Término medio. precision.

Andlisis de los resultados obtenidos.

Andlisis de Test de Raven General (inteligencia). Su coeficiente de inteligencia, tanto en
aspectos cristalizados como fluidos, se sitda en un nivel medio.

Analisis de los resultados del IPP y BFQ. El perfil deportivo se asocia con los tipos realistas
es caracteristico de personas que se sienten atraidas por actividades fisicas, como el deporte, el
coaching o la educacion fisica. Estos individuos valoran profundamente la salud y el bienestar.
Analisis de Test de atencion D2. La evaluacion indica que su atencion se sitla en un nivel de

alta velocidad y baja precision.

Conclusién
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Evaluando los factores internos, se observa que el individuo posee una capacidad cognitiva
igual al término medio, combinada con una alta rapidez y una baja exactitud en el
procesamiento de informacion. Su interés por deportivo y agropecuario se destaca, en lo
deportivo, vinculado a su perfil activo y enfocado en el bienestar de las personas. Externamente,
se ha encontrado que disfruta de una solvencia econdmica adecuada y un respaldo familiar que

refuerza su crecimiento.

Sugerencia
Luego de asistir al taller, el estudiante reflexiono6 sobre sus fortalezas personales y académicas,

lo que le permitié considerar opciones en ciencia deportiva o en mecéanica manual.

Fichas 8

Informe de orientacion vocacional

Datos informativos:
Cadigo asignado: 08
Edad: 16 afios

Sexo: Femenino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

Factores economicos Factores sociales
No cuenta con el respaldo financiero Su nucleo familiar le brinda el apoyo necesario.
necesario.

Resultados de los reactivos psicoldgicos

Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q Inteligencia. Test Atencion Test D2
Raven General.

Intereses. Perfil. Alta velocidad y baja
CI compuesto.

Agropecuario Realista precision.
Término medio
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Aventura riesgo. Creativo

Andlisis de los resultados obtenidos.

Anélisis de Test de Raven General (inteligencia). La evaluacion indica que su inteligencia
fluida se encuentra en el rango medio.

Analisis de los resultados del IPP y BFQ. El perfil agropecuario se asocia con el tipo realista,
que esta destinado a individuos interesados en trabajar en actividades relacionadas con el
campo, la agricultura y la produccién de alimentos. Este perfil se enfoca en las personas que
disfrutan del trabajo practico y al aire libre.

Analisis de Test de atencion D2. Su capacidad de atencidn se caracteriza por un rendimiento

veloz, pero con una falta de precision.

Conclusion

Se ha evaluado que el individuo tiene una capacidad cognitiva en el término medio, con un
procesamiento rapido y una baja preciso de la informacion. Su interés principal en los &mbitos
agropecuario, debido a su perfil social. En términos externos, se observa que no cuenta con una

estabilidad econdémica pero cuenta con el apoyo de su familia, lo que potencia su desarrollo.

Sugerencia
En el taller, el estudiante pudo obtener informacion relevante y, con el informe recibido,
comenzo a pensar en su futuro profesional, analizando sus inclinaciones hacia las ciencias

agropecuarias.

Fichas 9

Informe de orientacidon vocacional

Datos informativos:
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Cadigo asignado: 09
Edad: 16 afios

Sexo: Femenino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

Factores econdmicos Factores sociales

Dispone de los medios econdmicos necesarios Los familiares le ofrecen su respaldo.
para su desarrollo.
Resultados de los reactivos psicolégicos

Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q

Inteligencia. Test Atencion. Test D2
Intereses. Perfil. Raven General.
Baja velocidad y Alta
Mecénico manual Realista CI compuesto.
precision.
Militar seguridad. Convencional Término medio

Anélisis de los resultados obtenidos.

Anélisis de Test de Raven General (inteligencia). Su capacidad intelectual fluida, esta
alineada con el promedio.

Anélisis de los resultados del IPP y BFQ. El perfil manual mecéanico pertenece al tipo
realista, que se caracteriza por la preferencia de trabajos practicos y manuales. Este perfil
incluye carreras que requieren habilidades técnicas y el uso de herramientas para resolver
problemas concretos, como en areas de mecanica o electricidad.

Analisis de Test de atencién D2. Su capacidad atencional es moderada en velocidad y

excelente en precision.

Conclusiones
El anélisis interno revela que el individuo tiene una capacidad cognitiva ubicado en el término

medio, destacandose por su velocidad al procesar una informacion. Sus intereses estan
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enfocados en lo mecanico manual y militar seguridad, destacando especialmente lo mecanico
manual debido a su perfil de realista. Ademas, los factores externos muestran que tiene una

situacion econdmica favorable y un apoyo familiar que refuerza su crecimiento.

Sugerencia
El estudiante participd en el taller y al obtener los resultados, pudo reflexionar sobre sus
intereses hacia lo mecanico manual y las militar seguridad como posibles opciones

vocacionales.

Fichas 10

Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 010

Edad: 18 afios

Sexo: Femenino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

Factores econdmicos Factores sociales
Carece de fondos suficientes para la Es apoyado por su entorno familiar cercano.
iniciativa.

Resultados de los reactivos psicoldgicos

Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q

Inteligencia. Test Atencion. Test D2
Intereses. Perfil. Raven General.
Alta velocidad y baja
Mecénico manual Social CI compuesto.
precision.
Agropecuario Realista Término medio.

Andlisis de los resultados obtenidos.
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Anélisis de Test de Raven General (inteligencia). La inteligencia fluidez del evaluado estan
dentro de parametros medios.

Anélisis de los resultados del IPP y BFQ. El perfil agropecuario se clasifica dentro del tipo
realista, que esta orientado a personas interesadas en trabajar de manera practica y directa en el
campo, en areas como la agricultura y la produccion de alimentos.

Anélisis de Test de atencidon D2. Su atencidn se encuentra en un estado de alta rapidez, pero

con una precision deficiente.

Conclusion

El perfil del evaluado refleja una capacidad cognitiva media y una inclinacion hacia la rapidez
mas que hacia la precision en tareas de atencion. Sus intereses se orientan hacia el trabajo
mecanico y agropecuario y su destacada personalidad social e investigadora sugiere que es un
individuo con potencial para crecer tanto personal como profesionalmente, respaldado por el

apoyo familiar.

Sugerencias
El estudiante participé en el taller y, al obtener los resultados, pudo reflexionar sobre sus
intereses hacia la mecanico manual o el area agropecuaria como posibles opciones

vocacionales.

Fichas 11

Informe de orientacién vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 011

Edad: 16 afios
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Sexo: Femenino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

. Factores sociales
Factores econdémicos

. : . : Cuenta con el acompafiamiento de sus familiares.
Tiene el respaldo financiero necesario.

Resultados de los reactivos psicolégicos

Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q Inteligencia. Test

Raven General. Atencion. Test D2

Intereses Perfil.
' Alta velocidad y baja
Social Cl compuesto
Politico social ocla _—
Término medio precision.
Dirigente '

Agropecuario

Andlisis de los resultados obtenidos.

Anélisis de Test de Raven General (inteligencia). Tanto la inteligencia fluidez del evaluado
estan dentro de pardmetros medios.

Anélisis de los resultados del IPP y BFQ. La combinacion de un interés politico- social con
una personalidad realista sugiere un perfil orientado hacia roles en los que pueda organizar y
dirigir iniciativas de impacto social o comunitario, especialmente en ambitos de gestion
agricola o desarrollo rural.

Anélisis de Test de atencidon D2. Su atencidn se encuentra en un estado de alta rapidez, pero

con una precision deficiente.

Conclusion
La evaluacion del individuo revela una capacidad cognitiva promedio, con una tendencia a
priorizar la velocidad sobre la precision en tareas de atencion. Sus intereses se orientan hacia

los ambitos politico, social y agropecuario. Esta combinacion junto con un marcado perfil de
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personalidad realista sugiere que cuenta con habilidades, respaldadas por el apoyo familiar,

que potencian su desarrollo personal y profesional.

Recomendaciones
Después del taller, se le proporciond al estudiante un informe detallado que lo ayudo a

reflexionar sobre sus capacidades y su inclinacion hacia la politica o lo agropecuario.

Fichas 12

Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 012

Edad: 16 afios

Sexo: Masculino

Ficha psicométrica de orientacién vocacional

Factores econdmicos Factores sociales
Cuenta con la solvencia econdmica Los familiares le proporcionan asistencia y apoyo.
adecuada.

Resultados de los reactivos psicoldgicos

Intereses. Test pp  ersonalidad. BF-Q

Inteligencia. Test Atencion. Test D2
Interés. Perfil. Raven General. _
Alta velocidad y
Politico social Convencional CI compuesto. o
precision.
Dirigente Superior

Agropecuario

Anélisis de los resultados obtenidos.
Analisis de Test de Raven General (inteligencia). Indica que la persona se encuentra en un

nivel alto para optar por una carrera.
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Anélisis de los resultados del IPP y BFQ. Este perfil refleja una inclinacion notable hacia los
ambitos politico - social combinado con una personalidad predominantemente convencional y
directiva, sugiere una predisposicion para roles que requieren organizacion, liderazgo y
responsabilidad en sectores que involucran interaccion social.

Anélisis de Test de atencidén D2. Su atencidn destaca por combinar rapidez con precision en

la ejecucion de tareas.

Conclusiones.

Evaluando los factores internos del individuo se ha encontrado con una capacidad cognitiva
superior, una velocidad y precision en el procesamiento de la informacion equivalente a alta.
Sus intereses estan orientados hacia los &mbitos politico y agropecuario, sobresaliendo su
interes por lo politico social debido a su relacion con su perfil dirigente.

Por otro lado se han analizado los factores externos, encontrdndose una solvencia econémica

adecuada como también cuenta con un apoyo familiar que fortalece su desarrollo.

Sugerencia.

Luego de la asistencia al taller, para recibir informacion de profesionales sobre diferentes
areas, al estudiante se le entregd los resultados del seguimiento realizado para que de esta
manera pueda reflexionar sobre sus habilidades cognitivas, personalidad e intereses y poder
orientar hacia una posible eleccion vocacional. Quien manifesto su interés por la ciencia

politica pero también por la carrera de ciencias administrativas.

Fichas 13

Informe de orientacion vocacional

Datos informativos:
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Cadigo asignado: 013
Edad: 16 afios

Sexo: Femenino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

. Factores sociales
Factores econdmicos

No dispone de los fondos necesarios. Apoyo familiar constante.

Resultados de los reactivos psicolégicos

: Inteligencia. Test
Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q Raven General.

Atencion. Test D2

Intereses Perfil. CI compuesto
' b ' Baja velocidad y baja

, . . Investigador . .
Tedrico humanista 9 Inferior al Término

precision.

Dirigente

Agropecuario Medio.

Anélisis de los resultados obtenidos.

Analisis de Test de Raven General (inteligencia). La inteligencia fluida del evaluado se ven
comprometidos dependiendo del resultado dado que fue inferior al término medio.

Analisis de los resultados del IPP y BFQ. Un perfil con intereses tedrico-humanistas junto a
una personalidad investigadora, sugiere inclinacién hacia roles que integran investigacion y
gestion en ambitos humanisticos. Su naturaleza investigadora promueve una exploracion
profunda del conocimiento en el bienestar comunitario.

Analisis de Test de atencién D2. Su atencion se encuentra en un estado de alta rapidez, pero

con una precision deficiente.

Conclusién
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El andlisis del perfil del evaluador revela una capacidad cognitiva por debajo del promedio, asi
como dificultades en la velocidad y precision en tareas de atencion. Sus intereses se enfocan
en el &mbito humanista, lo que sugiere una personalidad investigadora, cuenta con el apoyo de

una familia que favorece su desarrollo personal y profesional.

Sugerencias
El taller brind6 al estudiante una vision general sobre diferentes areas profesionales, y el
seguimiento realizado le ayud6 a pensar en sus habilidades ya decidir sobre su futuro

vocacional.

Fichas 14

Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 014

Edad: 17 afios

Sexo: Masculino

Ficha psicométrica de orientacién vocacional

Factores econdmicos Factores sociales

Presenta una situacion financiera que le Su familia le proporciona apoyo continuo
permite avanzar.
Resultados de los reactivos psicoldgicos

Personalidad. BF-Q Inteligencia. Test

Intereses. Test IPP Atencidn. Test D2

Intereses Perfil. Raven General. _ _
' Alta velocidad y baja
Agropecuario Realista Cl compuesto. o
precision.
Dirigente Termino medio.

Mecéanica Manual
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Anélisis de los resultados obtenidos.

Anélisis de Test de Raven General (inteligencia). Su capacidad intelectual, tanto en lo
cristalizado como en lo fluido, se clasifica en el nivel medio.

Anélisis de los resultados del IPP y BFQ. La combinacién de intereses mecanico-manuales y
agropecuarios, junto con una personalidad realista, sugiere un perfil orientado hacia el trabajo
préactico y la gestion. Esto indica una predisposicion a desempefiarse en entornos que requieren
habilidades manuales y técnicas, como la agricultura y la maquinaria agricola.

Andlisis de Test de atencion D2. Su atencion se caracteriza por una gran rapidez, aunque con

una precision limitada.

Conclusiones

La evaluacion indica que el individuo posee una capacidad cognitiva promedio y tiende a
priorizar la velocidad en tareas atencionales en lugar de la precision. Sus intereses se enfocan
en las areas agropecuarias y mecanicas, su fuerte personalidad realista, sugiere un perfil
adaptable con fuertes habilidades interpersonales. Cuenta con el apoyo familiar potencia su

desarrollo personal y profesional.

Sugerencias
A través del taller, el estudiante conoci6 diversas opciones de carrera, y la reflexion posterior a

los resultados lo llevé a considerar tanto la mecanica manual como la agropecuaria.

Fichas 15
Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 015



Edad: 16 afios

Sexo: Femenino

63

Ficha psicomeétrica de orientacion vocacional

Factores econdmicos Factores sociales

Presenta una situacion financiera que le permite  Recibe respaldo familiar en cada etapa
avanzar.

Resultados de los reactivos psicolégicos

Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q  Inteligencia. Test ~ Atencion
Raven General.

Intereses. Perfil. Test D2
CI compuesto.

Cientifico Experimental ~ Social Baja velocidad y
Término medio.

Agropecuario Realista Alta precision.

Andlisis de los resultados obtenidos.

Anélisis de Test de Raven General (inteligencia). El sujeto muestra un nivel intermedio de
inteligencia en sus componentes cristalizados y fluidos.

Anélisis de los resultados del IPP y BFQ. La combinacién de un interés cientifico
experimental con una personalidad realista las personas con este perfil tienden a disfrutar de
trabajos que implican la observacion, experimentacion y analisis.

Anélisis de Test de atencidon D2. Su atencidn se encuentra en un estado de alta rapidez, pero

con una precision deficiente.

Conclusiones.

El perfil del evaluado revela una capacidad cognitiva media y una tendencia a priorizar la

velocidad sobre la precision en tareas que requieren atencién. Sus intereses se orientan hacia lo

Cientifico Experimental y Agropecuario y su personalidad realista sugiere un individuo

proactivo en estas areas. Ademas, el apoyo familiar juega un papel positivo en su desarrollo.




Sugerencias
Luego de asistir al taller, el estudiante reflexiono sobre los resultados del anélisis realizado y

se inclind hacia una posible carrera en agropecuaria o en ciencias experimentales.
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Fichas 16

Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 016

Edad: 17 afios

Sexo: Femenino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

Factores sociales
Factores econdmicos

Los familiares participan activamente en su
Carece de los recursos financieros
necesarios. apoyo.

Resultados de los reactivos psicoldgicos

Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q Inteligencia. Test

Raven General. Atencion. Test D2

Intereses. Perfil.
CI combuesto Alta velocidad y
Mecéanico Manual Realista p .
: A precision.
Agropecuario Social Superior al Término

medio.

Analisis de los resultados obtenidos.
Analisis de Test de Raven General (inteligencia). Indica que la persona se encuentra en una

posicidn ventajosa en comparacion con el estandar general.
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Analisis de los resultados del IPP y BFQ. La combinacion de intereses mecanico-manuales,
junto con una personalidad realista, sugiere una afinidad por roles practicos en entornos
naturales o técnicos, donde también se valoren las habilidades interpersonales.

Anélisis de Test de atencidén D2. Su atencidn se despliega con celeridad, aunque la precision es

variable.

Conclusiones

El analisis de la evaluada indica una capacidad cognitiva superior al promedio y una tendencia a
equilibrar velocidad y precision en tareas de atencion. Sus intereses principales se enfocan en lo
mecéanico manual, lo que sugiere un perfil realista lo que le permiten adaptarse bien a entornos
practicos. El apoyo familiar constituye ademas un factor clave que favorece su crecimiento

personal y profesional.

Sugerencias
El estudiante, al recibir los resultados tras el taller, comenzé a reflexionar sobre sus intereses en

ciencia politica y ciencias administrativas para decidir su futuro vocacional.

Fichas 17

Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 017

Edad: 16 afios

Sexo: Femenino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

Factores econémicos Factores sociales
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No dispone de la capacidad econémica La familia le ofrece soporte incondicional.
adecuada.

Resultados de los reactivos psicoldgicos

Personalidad. BF-Q Inteligencia. Test Atencion

Perfil. Raven General. Test D2

Intereses. Test IPP

Intereses.

Investigadora C1 compuesto. Alta velocidad y

Psicopedagdgico
. Superior Término
Social

.. . . recision.
Econdmico empresarial Medio. P

Andlisis de los resultados obtenidos.

Anélisis de Test de Raven General (inteligencia). Sefiala que algo tiene cualidades o
desempefios superiores en relacion con lo que se considera habitual o normal.

Anélisis de los resultados del IPP y BFQ. El perfil combina intereses psicopedagdgicos junto
a una personalidad social, lo que indica potencial en roles de asesoria o gestién en educacion y
recursos humanos. Su curiosidad y habilidad para relacionarse facilitan tanto el analisis critico
como el apoyo a los demas en contextos de desarrollo personal o profesional.

Analisis de Test de atencion D2. Su atencion se encuentra en un estado de alta rapidez, pero

con una precisién deficiente.

Conclusiones

El perfil del evaluado revela una capacidad cognitiva superior a la media, junto con una
marcada tendencia a equilibrar velocidad y precision en tareas de atencion. Sus intereses se
orientan hacia lo psicopedagogico, lo cual combinado con su personalidad social, sugiere un
individuo con habilidades tanto analiticas como interpersonales, el sélido apoyo familiar

refuerza su desarrollo personal y profesional.
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Sugerencias.
Tras la sesion informativa, el estudiante pudo reflexionar sobre sus habilidades y decidir si

orientara su futuro profesional hacia la ciencia psicopedagdgico y econémico empresarial

Fichas 18

Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 018

Edad: 16 afios

Sexo: Masculino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

.. Factores sociales
Factores econdmicos

e . e Cuenta con el soporte de sus seres queridos.
Su situacion financiera es insuficiente.

Resultados de los reactivos psicoldgicos

Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q

Inteligencia. Test Atencion. Test D2
Intereses Perfil. Raven General. _
' Alta velocidad y
Agropecuario Convencional CI compuesto. o
precision.
Realista Término medio.

Mecéanico Manual

Anélisis de los resultados obtenidos.

Analisis de Test de Raven General (inteligencia). El sujeto muestra un nivel intermedio de
inteligencia en sus componentes cristalizados y fluidos.

Analisis de los resultados del IPP y BFQ. La integracion de un interés agropecuario y

mecanico-manual con una personalidad realista sugiere una fuerte orientacion hacia actividades
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précticas y estructuradas en el ambito rural o técnico. Este perfil indica preferencia por tareas
donde se requiera organizacion, precision y aplicacion de procedimientos definidos.

Andlisis de Test de atencion D2. Su atencion es eficiente en velocidad y precision.

Conclusiones.

La evaluacién del individuo revela una capacidad cognitiva media, con una tendencia a priorizar
la velocidad sobre la precision en tareas atencionales. Sus intereses se orientan hacia areas
agropecuarias y mecanicas, mientras que su perfil realista sugiere una preferencia por
actividades practicas y estructuradas. Ademas, el apoyo familiar constituye un factor positivo

que potencia su desarrollo personal y profesional.

Sugerencias.
El taller le permiti6 al estudiante descubrir méas sobre sus habilidades cognitivas, y los
resultados del seguimiento lo guiaron a explorar las carreras en agropecuario y mecanicas

manual

Fichas 19

Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 019

Edad: 17 afios

Sexo: Masculinos

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

.. Factores sociales
Factores econdmicos

o . P El apoyo de sus familiares es evidente.
Su situacion financiera es insuficiente.
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Resultados de los reactivos psicoldgicos

Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q Atencion
Inteligencia. Test

Intereses. Perfil. Raven General. Test D2

Agropecuario Investigador CI compuesto. Baja velocidad y Alta

Mecénico Manual Realista Término medio. precision.

Andlisis de los resultados obtenidos.

Anélisis de Test de Raven General (inteligencia). La inteligencia fluida del individuo se
encuentra en el rango estandar.

Andlisis de los resultados del IPP y BFQ. La combinacion de intereses agropecuarios y
mecénico-manuales con una personalidad social indica un perfil orientado a la innovacion en
entornos rurales o técnicos. Este individuo podria sobresalir en roles que requieren habilidades
técnicas y liderazgo, mejorando procesos agricolas o de maquinaria.

Analisis de Test de atencion D2. Su atencion se caracteriza por una cuidadosa precision,

aunque con una velocidad moderada.

Conclusiones.

El perfil del evaluado revela una capacidad cognitiva promedio, con una tendencia a priorizar la
velocidad sobre la precision en tareas atencionales. Sus intereses se centran en el ambito
agropecuario y mecanico, lo que, junto con su inclinacion hacia roles de realistas, sugiere un
potencial para destacar en estas areas. Ademas, el respaldo familiar contribuye de manera

significativa a fortalecer su trayectoria.

Sugerencias.
Después de participar en el taller, el estudiante analizé los resultados sobre sus intereses y

habilidades, lo que lo llevo a cuestionarse sobre la agropecuario o mecanica manual.
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Fichas 20

Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 020

Edad: 17 afos

Sexo: Masculino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

.. Factores sociales
Factores econdmicos

. : : . Se apoya en el respaldo de su familia.
Dispone de los recursos financieros necesarios

Resultados de los reactivos psicoldgicos

Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q Inteligencia, Test Atencion

Intereses. Perfil. Raven General. Test D2

CI compuesto.

Deportista Creativo Alta velocidad y baja

. . Superior al Término o
Agropecuario Social Medio precision.

Andlisis de los resultados obtenidos.

Andlisis de Test de Raven General (inteligencia). Sugiere que la persona o situacion supera
los estandares habituales, mostrando un nivel de excelencia.

Analisis de los resultados del IPP y BFQ. La combinacion de intereses en el deporte, junto
con una personalidad social, sugiere un perfil dinamico, destacar en roles que involucren
actividades al aire libre y colaboracion, donde su creatividad enriqueceria proyectos en estas

areas.
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Andlisis de Test de atencion D2. Muestra una atencién minuciosa, optando por la precision en

lugar de la rapidez.

Conclusiones

La evaluacioén indica que el individuo posee una capacidad cognitiva promedio y tiende a
priorizar la rapidez sobre la precision en tareas de atencion. Sus intereses se centran en el
ambito deportivo y su personalidad social sugiere que es un joven con potencial para destacarse
en actividades que requieren colaboracion e innovacion. El apoyo familiar actia como un factor

clave que impulsa su desarrollo personal y profesional.

Sugerencias.
La asistencia al taller permitio al estudiante reflexionar sobre sus habilidades y analizar

opciones afines a sus capacidades.

Fichas 21

Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 021

Edad: 17 afios

Sexo: Femenino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

Factores econémicos Factores sociales

Posee la capacidad economica adecuada. Su red familiar le proporciona apoyo.

Resultados de los reactivos psicoldgicos
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Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q

Inteligencia. Test Atencion. Test D2
Intereses Perfil. Raven General. _ .
' Alta velocidad y baja
Mecanico manual Realista CI compuesto. o
precision.
Divergente Término medio.

Agropecuario

Anélisis de los resultados obtenidos.

Anélisis de Test de Raven General (inteligencia). Su capacidad intelectual, se encuentra
dentro del rango medio.

Anélisis de los resultados del IPP y BFQ. La combinacion de intereses mecanicos-manuales
con una personalidad realista su perfil realista indica preferencia por trabajar con herramientas,
esto lo posiciona bien para roles que requieran tanto destrezas técnicas como innovacion.
Anélisis de Test de atencién D2. Exhibe una atencion cuidadosa, aunque con un desarrollo mas

lento de las tareas.

Conclusiones.

El perfil del evaluado revela una capacidad cognitiva promedio, con una preferencia por la
velocidad sobre la precision en tareas atencionales, sus inclinaciones se orientan hacia lo
mecénico manual y la combinacion de su personalidad realista sugiere un individuo versatil y
adaptable, en conjunto con el apoyo familiar que recibe contribuye positivamente a su desarrollo

tanto personal como profesional.

Sugerencias.
Al recibir los resultados del seguimiento tras el taller, el estudiante comenzé a explorar méas

profundamente sus inclinaciones hacia la mecanica manual.
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Fichas 22

Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 022

Edad: 16 afos

Sexo: Femenino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

.. Factores sociales
Factores econdmicos

L . Los familiares le otorgan ayuda y soporte.
Cuenta con los recursos monetarios disponibles. gan ayuday sop

Resultados de los reactivos psicoldgicos

Personalidad. BF-Q Atencion

Intereses. Test IPP Inteligencia. Test
Perfil. Raven General. Test D2

Intereses.

Aventura de riesgo Dirigente CI compuesto. Alta velocidad y baja
Social Término medio precision.

Politico social.

Analisis de los resultados obtenidos.

Andlisis de Test de Raven General (inteligencia). Su inteligencia fluida se sitda en niveles
intermedios.

Andlisis de los resultados del IPP y BFQ. Su interés destacado es el politico-social indica un
perfil social, el individuo estd motivado por desafios que le permiten influir en su entorno, esto
sugiere que puede sobresalir en roles que requieran liderazgo y la capacidad de innovar.
Analisis de Test de atencion D2. Presenta un enfoque atencional detallado, aunque con una

velocidad reducida.

Conclusiones
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El evaluado muestra un perfil de capacidad cognitiva promedio y una tendencia a priorizar la
velocidad sobre la precision en tareas atencionales. Sus intereses se centran en los ambitos
politico-sociales y de aventura-riesgo, su destacado perfil social en interés en lo politico social
sugiere que posee habilidades para liderar y generar innovaciones, mientras que el apoyo

familiar refuerza ain mas su desarrollo personal y profesional.

Sugerencias
El seguimiento posterior al taller brind6 al estudiante una oportunidad para reflexionar sobre sus

intereses personales, especialmente sobre la ciencia politica.

Fichas 23

Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 023

Edad: 16 afos

Sexo: Masculino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

Factores econdmicos Factores sociales

Esté en condiciones de invertir El apoyo familiar es clave en su situacion.
econdmicamente.

Resultados de los reactivos psicoldgicos

Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q

Inteligencia. Test Atencion. Test D2
Intereses Perfil. Raven General. _ _
' Alta velocidad y baja
Agropecuario Realista CI compuesto. o
precision.
Social Término medio.

Mecéanica Manual
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Andlisis de los resultados obtenidos.

Analisis de Test de Raven General (inteligencia). El analisis muestra que su inteligencia
fluida corresponde al rango promedio.

Analisis de los resultados del IPP y BFQ. La integracion de un interés agropecuario y
mecanica manual con una personalidad realista le permite abordar tareas técnicas de manera
eficiente, mientras que su lado social facilita el trabajo en equipo y la colaboracion con otros,
esta combinacion es ideal para ocupaciones que requieren habilidades practicas y una conexion
con la comunidad.

Analisis de Test de atencién D2. Su atencion es minuciosa y precisa, aungue se despliega a un

ritmo moderado.

Conclusiones

El perfil evaluado muestra una capacidad cognitiva media, con una tendencia a priorizar la
velocidad sobre la precision en tareas atencionales. Sus intereses se orientan hacia areas
agropecuarias y mecanicas, lo que sugiere una inclinacion por actividades practicas y concretas,
su perfil profesional, con el area de maquinaria, el sélido apoyo familiar refuerza este perfil,

proporcionando un entorno propicio para su desarrollo personal y profesional.

Sugerencias
Luego del taller informativo, el estudiante tuvo la oportunidad de reflexionar sobre sus

fortalezas y explorar sus opciones de carrera entre el agropecuario y mecanico manual.
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Fichas 24

Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 024

Edad: 18 afios

Sexo: Femenino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

.. Factores sociales
Factores econdmicos

. . Recibe el soporte necesario de su entorno familiar.
No cuenta con los ingresos necesarios.

Resultados de los reactivos psicoldgicos

Inteligencia. Test Atencion. Test D2
Intereses Perfil. Raven General. _ .
' Alta velocidad y baja
Agropecuario Investigador CI compuesto. o
precision.
Creativo Término medio

Mecéanica Manual

Andlisis de los resultados obtenidos.

Andlisis de Test de Raven General (inteligencia). Su inteligencia fluida se clasifica como
media.

Analisis de los resultados del IPP y BFQ. La combinacion de intereses agropecuarios y
mecanico-manuales con una personalidad investigadora y creativa sugiere una orientacion
profesional versatil y practica, ideal para entornos donde se valoren tanto la innovacion como el
trabajo tangible. Este perfil podria adaptarse bien a roles en la investigacion agricola o en

desarrollo de tecnologias aplicadas al sector agropecuario. La capacidad creativa permite buscar
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soluciones innovadoras, mientras que el enfoque investigador favorece la profundizacién en
proyectos y tareas complejas en el campo.
Anélisis de Test de atencién D2. Muestra una atencién metodica, con un énfasis en la exactitud

en lugar de la velocidad.

Conclusiones

El analisis del evaluado muestra una capacidad cognitiva promedio, con una preferencia por la
velocidad sobre la precision en tareas de atencion. Sus intereses estan orientados hacia los
sectores agropecuarios y mecanicos, y, junto con su personalidad investigadora y creativa,
sugieren un perfil enfocado en roles que demanden innovacion y habilidades précticas. Ademas,

el apoyo familiar resulta fundamental para su desarrollo tanto personal como profesional.

Sugerencias
El taller facilitd que el estudiante reflexionara sobre sus destrezas y considerara opciones

laborales afines a sus habilidades.

Fichas 25

Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 025

Edad: 16 afios

Sexo: Femenino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

Factores econémicos Factores sociales

Cuenta con los recursos econémicos pero  La familia le brinda respaldo en diversas formas.
limitados.
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Resultados de los reactivos psicoldgicos

Personalidad. BF-Q

Intereses. Test IPP Inteligencia. Test

Raven General. Atencion. Test D2

Intereses Perfil.
' Cl compuesto Alta velocidad y
- . Realista P '
Econdmico empresarial recision
. Superior al Término P '
Dirigente

Politico social Medio.

Anélisis de los resultados obtenidos.

Analisis de Test de Raven General (inteligencia). Sefiala que algo tiene cualidades o
desempefios superiores en relacién con lo que se considera habitual o normal.

Analisis de los resultados del IPP y BFQ. La combinacion de un interés econdmico-
empresarial y politico-social, dirigente, indica un perfil orientado hacia roles de liderazgo en
entornos estructurados. Su enfoque practico y habilidad para influir lo hacen apto para la gestion
de recursos y personas en contextos econémicos o politicos, donde se valoran la eficiencia y la
direccion.

Andlisis de Test de atencidon D2. Su atencidn prioriza la exactitud y la velocidad en la

ejecucion.

Conclusiones

El perfil del evaluado refleja una capacidad cognitiva superior al promedio, con una tendencia a
priorizar la rapidez sobre la precision en tareas de atencion. Sus intereses en el ambito
economico y politico, junto con su destacada afinidad por los perfiles dirigente, sugieren que es
un individuo orientado hacia la accion y el liderazgo en contextos estructurados y el solido

apoyo familiar impulsa su desarrollo tanto personal como profesional.

Sugerencias.




79

Después de participar en el taller, el estudiante recibio los resultados que lo llevaron a pensar en

dos areas posibles para su futuro vocacional: econdmico empresarial y politico social.

Fichas 26

Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 026

Edad: 17 afios

Sexo: Femenino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

.. Factores sociales
Factores econdmicos

. . . Es respaldado por sus familiares cercanos.
Tienen la capacidad econdémica adecuada.

Resultados de los reactivos psicoldgicos

Personalidad. BF-Q

Intereses. Test IPP Inteligencia, Test Atencign. Test D2
Intereses Perfil. Raven General. _ _
| Alta velocidad y baja
Agropecuario Convencional CI compuesto. o
precision.
Realista Término medio.

Mecéanica Manual

Andlisis de los resultados obtenidos.
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Anélisis de Test de Raven General (inteligencia). Su nivel de inteligencia fluida se determina
como medio.

Anélisis de los resultados del IPP y BFQ. La evaluacién del individuo indica una capacidad
cognitiva promedio y una tendencia a priorizar la velocidad sobre la precision en tareas de
atencion. Sus intereses se centran en el ambito agropecuario y mecénico, y su perfil, de tipo
realista, sugiere afinidad con roles técnicos, con el apoyo familiar fortalece su desarrollo
personal y profesional, lo cual respalda su potencial en estos entornos.

Anélisis de Test de atencidén D2. Su atencion se desarrolla a un ritmo lento, pero con un alto

grado de exactitud.

Conclusiones.

La evaluacién del individuo indica una capacidad cognitiva promedio, con una tendencia a
priorizar la velocidad en lugar de la precision en tareas atencionales. Sus intereses se centran en
el &ambito agropecuario y mecanico. Esta combinacion, junto a su alta realista, sugiere que es
adaptable y posee habilidades interpersonales sélidas, con el apoyo familiar que refuerza su

desarrollo personal y profesional.

Sugerencias
La participacion en el taller permitié al estudiante evaluar sus fortalezas y considerar opciones

profesionales adecuadas.

Fichas 27
Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 027
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Edad: 18 afios

Sexo: Femenino

Ficha psicomeétrica de orientacion vocacional

Factores econdmicos Factores sociales

Su presupuesto es insuficiente para cubrir Los familiares contribuyen con apoyo constante.
las necesidades.

Resultados de los reactivos psicoldgicos

Inteligencia. Test

Personalidad. BF-Q Raven General

Intereses. Test IPP Atencion. Test D2

Perfil.

Intereses. CI compuesto. Baja velocidad y Alta
Agropecuario Creativa Superior al Término .

precision.
Pedagogico Social medio

Anélisis de los resultados obtenidos.

Analisis de Test de Raven General (inteligencia). Sugiere que la persona o situacion supera
los estandares habituales, mostrando un nivel de excelencia

Analisis de los resultados del IPP y BFQ. Este perfil integra un interés psicopedagogia con
una personalidad social, ideal para roles en educacion ambiental. Las habilidades sociales del
individuo le permiten desarrollar soluciones innovadoras en entornos rurales y educativos,
aportando valor tanto en la formacion de personas como en el manejo del entorno natural.
Analisis de Test de atencion D2. Demuestra un enfoque atencional agil, aunque con un nivel

de precision limitado.

Conclusiones.
El perfil del evaluado muestra una capacidad cognitivas superior al término medio y una

preferencia por la velocidad en tareas atencionales, aunque esto puede afectar la precision. Sus
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intereses estan orientados hacia el &mbito pedagogico, y su perfil profesional, que es tanto
creativo como social, refuerza esta inclinacién. Ademas, el apoyo familiar contribuye

significativamente a su desarrollo personal y profesional.

Sugerencias
El seguimiento post-taller permitio al estudiante evaluar sus intereses y habilidades, y le ofrecio

la oportunidad de elegir entre pedagogia o agropecuario como posible camino profesional

Fichas 28

Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 028

Edad: 16 afios

Sexo: Masculino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

Factores econémicos Factores sociales
Dispone de las facilidades econdmicas Se sustenta en el apoyo de sus familiares.
adecuadas.

Resultados de los reactivos psicoldgicos

Personalidad. BF-

Intereses. Test IPP Atencidn
o Inteligencia. Test
Intereses. Raven General. Test D2
. . Perfil. . .
Cientifico experimental CI compuesto. Alta velocidad y baja
Agropecuario Realista Término medio. precision.

Investigadora

Analisis de los resultados obtenidos.
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Anélisis de Test de Raven General (inteligencia). La inteligencia fluida del evaluado se
encuentra dentro de un rango intermedio.

Anélisis de los resultados del IPP y BFQ. La combinacion de un interés agropecuario con una
personalidad realista indica que el individuo se siente atraido por la aplicacion préctica de la
ciencia en el &mbito agricola. Este perfil permite abordar problemas concretos con un enfoque
analitico, impulsando innovaciones en el sector, la personalidad realista favorece la resolucion
practica de desafios, mientras que el componente investigador promueve la curiosidad y el
deseo de experimentar en el campo agropecuario.

Anélisis de Test de atencidén D2. Su atencion se desarrolla a un ritmo lento, pero con un alto

grado de exactitud.

Conclusiones.

El analisis del perfil del evaluado revela una capacidad cognitiva promedio y una tendencia a
priorizar la velocidad sobre la precision en tareas atencionales. Sus intereses se enfocan en el
ambito agropecuario, y su perfil vocacional, caracterizado como realista, sugiere una fuerte
inclinacion hacia la aplicacién practica de conocimientos en estos campos, cuenta con el apoyo
familiar refuerza su desarrollo personal y profesional, creando un entorno propicio para el

crecimiento y el éxito en su trayectoria educativa y laboral.

Sugerencias.
Tras recibir los resultados del taller, el estudiante reflexiond sobre sus capacidades y mostro

interés en dos areas vocacionales cientifico experimental y agropecuario.

Fichas 29

Informe de orientacion vocacional
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Datos informativos:
Cadigo asignado: 029
Edad: 16 afios

Sexo: Masculino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

L. Factores sociales
Factores econdmicos

: Los familiares le brindan soporte y apoyo.
Cuenta con los recursos apropiados. porte y apoy

Resultados de los reactivos psicolégicos

Personalidad. BF-Q Atencion
Intereses. Test IPP Inteligencia. Test
Perfil. Raven General. Test D2
Intereses.
. Convencional CI compuesto. Baja velocidad y Alta
Agropecuaria
Social Término medio. precision.

Econ6mico empresarial

Analisis de los resultados obtenidos.

Andlisis de Test de Raven General (inteligencia). La inteligencia fluida del evaluado se
encuentra dentro de un rango intermedio.

Anadlisis de los resultados del IPP y BFQ. La combinacion de interese econémico empresarial
con una personalidad convencional indica que el individuo puede destacarse en roles que
requieren tanto habilidades técnicas como interacciones humanas, su enfoque convencional
sugiere una preferencia por la organizacion y la estructura.

Analisis de Test de atencion D2. Tiene un enfoque atencional alto, aunque con una velocidad

reducida.

Conclusiones.
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La evaluacién indica que el individuo posee una capacidad cognitiva promedio, mostrando una
tendencia a priorizar la rapidez sobre la precision en tareas atencionales, sus intereses se
concentran en el area econdémica empresarial y su personalidad se caracteriza por rasgos
convencionales, esta combinacion sugiere un perfil propicio para roles que exigen habilidades
organizativas y colaboracion. El apoyo familiar fortalece su potencial, favoreciendo su

desarrollo personal y profesional.

Sugerencias
Después del taller, el estudiante se centr6 en analizar sus intereses en lo econémico empresarial,

utilizando los resultados del seguimiento para tomar una decision mas informada.

Fichas 30

Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 030

Edad: 17 afios

Sexo: Femenino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

.. Factores sociales
Factores econdmicos

. . . Recibe ayuda de su entorno familiar.
Cuenta con las reservas financieras necesarias.

Resultados de los reactivos psicoldgicos

Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q  Inteligencia. Atencion. Test D2
Test Raven
Intereses. Perfil. General. Alta velocidad y baja

Econdmico empresarial Investigador Cl compuesto.  precision.
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Cientifico sanitario Realista Término medio.

Anélisis de los resultados obtenidos.

Anélisis de Test de Raven General (inteligencia). Su capacidad intelectual, en términos
cristalizados y fluidos, est4 en un nivel promedio.

Analisis de los resultados del IPP y BFQ. La combinacidn de interese de cientificos sanitarios,
junto con una personalidad realista, sugiere que el individuo esté orientado a resolver problemas
practicos mediante el analisis y la innovacion. Su perfil le permite abordar desafios de manera
efectiva, favoreciendo roles que integren investigacion y aplicacion en entornos de salud.
Anélisis de Test de atencidén D2. Su atencidn es cuidadosa y detallada, aunque con un tiempo

de respuesta mas largo.

Conclusiones.

El perfil del evaluado revela una capacidad cognitiva media y una tendencia a priorizar la
velocidad sobre la precision en tareas atencionales. Sus intereses se orientan hacia lo
econdmico-empresarial y lo cientifico-sanitario, complementados por un destacado perfil
investigador, esta combinacién sugiere que el individuo tiene un enfoque préactico y analitico, lo
que le permite abordar problemas complejos de manera efectiva. El sélido apoyo familiar que

recibe contribuye positivamente a su desarrollo personal y profesional.

Sugerencias
Al finalizar el taller, el estudiante reflexiono sobre sus competencias y presento alternativas

profesionales acordes.

Fichas 31

Informe de orientacion vocacional



Datos informativos:
Cadigo asignado: 031
Edad: 18 afios

Sexo: Femenino
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Ficha psicométrica de orientacion vocacional

L. Factores sociales
Factores econdmicos

- Los familiares le ayudan y le brindan soporte.
Cuenta con los recursos econdémicos.

Resultados de los reactivos psicolégicos

Personalidad. BF-Q Inteligencia. Test Atencion

Raven General.

Intereses. Test IPP

Perfil. Test D2
Intereses.
. Social C1 compuesto. Baja velocidad y
Agropecuario
- Inferior al Término o
Dirigente precision.

Mecéanica Manual medio.

Andlisis de los resultados obtenidos.

Andlisis de Test de Raven General (inteligencia). Su inteligencia fluida se ve comprometida
con el resultado que se encuentra por debajo del término medio.

Andlisis de los resultados del IPP y BFQ. Lacombinacion de un interés agropecuario y con
una personalidad social que el individuo busca involucrarse en actividades practicas mientras
lidera y trabaja en equipo. Este perfil es ideal para roles en entornos agricolas o rurales, donde
puede aplicar habilidades técnicas y gestionar proyectos, facilitando su exito en la direccion de
iniciativas comunitarias o cooperativas.

Analisis de Test de atencion D2. Presenta un enfoque atencional y velocidad reducida.

Conclusiones.
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El analisis del evaluado indica que presenta una capacidad cognitiva por debajo del promedio y
una tendencia a priorizar la velocidad sobre la precision en tareas atencionales, lo que sugiere la
necesidad de un enfoque méas cuidadoso en su aprendizaje. Sus intereses en areas agropecuarias,
combinados con un perfil social, apuntan a su potencial para interactuar eficazmente en entornos
colaborativos, el apoyo familiar desempefia un papel crucial brindandole una base sélida para

avanzar en su desarrollo personal.

Sugerencia.
El estudio efectuado facilitara la reflexion del estudiante, permitiéndole identificar sus talentos y

elegir la carrera que considere adecuada, evaluando su factibilidad de acceso.

Fichas 32

Informe de orientacion vocacional
Datos informativos:

Cadigo asignado: 032

Edad: 17 afios

Sexo: Femenino

Ficha psicométrica de orientacion vocacional

Factores economicos Factores sociales
No cuenta con los recursos a su El apoyo de su familia resulta crucial en su situacion.
disponibilidad.

Resultados de los reactivos psicoldgicos
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Intereses. Test IPP Personalidad. BF-Q Atencion
Inteligencia. Test

Intereses. Perfil. Raven General. Test D2

Econémico empresarial ~ Realista CI compuesto. Baja velocidad y

Aventura riesgo Convencional Término medio. Alta precision.

Anélisis de los resultados obtenidos.

Anélisis de Test de Raven General (inteligencia). Su nivel de inteligencia, tanto en lo
cristalizado como en lo fluido, se clasifica como medio.

Anélisis de los resultados del IPP y BFQ. La combinacion de un interés econémico-
empresarial, junto a una personalidad convencional, indica un individuo que busca
oportunidades en entornos estructurados, esta integracion sugiere la capacidad para tomar
decisiones calculadas, equilibrando la estabilidad con la innovacion, lo que permite
desempefiarse bien en roles que requieren un enfoque practico.

Andlisis de Test de atencion D2. Su capacidad de atencién se caracteriza por un enfoque

meticuloso y preciso, aunque mas lento.

Conclusiones.

El perfil del evaluado indica una capacidad cognitiva promedio, destacandose por una tendencia
a priorizar la rapidez en tareas atencionales sobre la precision. Sus intereses se centran en el
ambito econdmico-empresarial, su alto puntaje convencional sugiere que se trata de un
individuo con habilidades practicas y organizativas, el apoyo familiar que recibe favorece su

desarrollo personal y profesional

Sugerencias
Tras recibir los resultados del taller, el estudiante dedico tiempo a reflexionar sobre sus

habilidades y caracteristicas personales, lo que le permitio identificar dos areas vocacionales de




90

su interés: econémico empresarial y aventura de riesgo, considerando lo econémico empresarial

como posible camino para su desarrollo profesional.

Obijetivo 5: Evaluar el nivel de satisfaccion de los estudiantes con respecto al trabajo
realizado en orientacion vocacional.

La investigacion se centr6 en identificar las percepciones y experiencias de los alumnos,
considerando la importancia de la orientacion vocacional brindada.
Tabla 12

Claridad de la informacién

Claridad de la informacién Frecuencia %
Totalmente de acuerdo 24 75%
De acuerdo 6 19%
Ni de acuerdo ni en
2 6%
desacuerdo
Total 32 100%

Nota. J. Muzha (2024)

La gran mayoria de los estudiantes 94%, sumando "Totalmente de acuerdo" y "De
acuerdo™ consideran que la informacion era clara. Esto indica que el taller fue exitoso en
comunicar los contenidos. Solo un pequefio porcentaje 6% tiene una opinion neutral, y nadie

expreso desacuerdo, lo que sugiere que no hubo problemas significativos en la claridad de la

informacidn presentada.
Tabla 13

Relevancia del contenido



Relevancia del contenido  Frecuencia %

Totalmente de acuerdo 21 66%
De acuerdo 10 31%
Ni de acuerdo ni en

1 3%
desacuerdo

Total 32 100%

Nota. J. Muzha (2024)

El 97% de los asistentes valora positivamente la relevancia del contenido, lo que indica
que el taller logré alinear los temas tratados con las expectativas del publico. El porcentaje
minimo 3% de respuesta neutral sugiere que casi no hubo inconformidades en este aspecto.
Tabla 14

Actividades del taller

Actividades del taller Frecuencia %
Muy satisfecho 24 76%
Satisfecho 5 15%
Neutral 3 9%
Total 32 100%

Nota. J. Muzha (2024)

El 90% de los asistentes se siente satisfecho o muy satisfecho con las actividades del
taller, lo cual evidencia que estas fueron bien disefiadas y ejecutadas y un 9% se mantiene
neutral, lo que podria indicar que algunas actividades no tuvieron el impacto esperado en una

minoria de los participantes.



Tabla 15

Motivacion después del taller

Motivacion después
Frecuencia %

del taller

Mucho 28 87%
Algo 3 10%
Poco 1 3%
Total 32 100%

Nota. J. Muzha (2024)

92

Una amplia mayoria considerado el 87% de los participantes se sintié altamente motivada

tras el taller, lo que sugiere que las actividades y los contenidos resultaron inspiradores y

captaron efectivamente su interés, mientras que un 10% experiment6 una motivacion moderada y

un 3% reporté poca motivacion, lo que indica que, si bien la experiencia fue positiva para la

mayoria, seria conveniente explorar estrategias para aumentar el impacto en ese pequefio grupo.

Tabla 16

Retroalimentacion recibida

Retroalimentacion recibida  Frecuencia %

Totalmente de acuerdo 8 28%
De acuerdo 24 72%
Total 32 100%

Nota. J. Muzha (2024)

Cabe destacar que el 100% de los asistentes estuvo de acuerdo o totalmente de acuerdo

con la calidad de la retroalimentacion, lo que indica que esta fue clara, relevante y adecuada. Esta
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valoracion positiva refleja que los participantes la perciben como un componente enriquecedor

del proceso formativo, sin que se registren opiniones negativas ni neutras al respecto.

Tabla 17

Expectativas
Expectativas Frecuencia %
Completamente 19 57%
En gran medida 8 26%
Moderadamente 5 17%
Total 32 100%

Nota. J. Muzha (2024)

Es relevante destacar que el 84% de los asistentes afirmé que el taller cumplio sus
expectativas de manera total o en gran medida, evidenciando un alto nivel de satisfaccion, no
obstante, un 16% indicd que sus expectativas se cumplieron solo de forma moderada lo que
sugiere que si bien la mayoria quedo satisfecha, existen oportunidades de mejora para alinear de
manera mas precisa los contenidos y las actividades con las necesidades especificas de todos los
estudiantes.

En conjunto, estos resultados no solo proporcionan una vision integral y detallada de la
situacién vocacional de los estudiantes, sino que también subrayan la crucial relevancia de
implementar programas de orientacion vocacional efectivos y adaptados a las necesidades
especificas de esta poblacion. Es fundamental que dichos programas consideren no sélo los
intereses personales de los estudiantes, sino también los diversos factores socioeconémicos que
influyen significativamente en sus decisiones.

La interaccion entre estos elementos puede determinar en gran medida la eleccion de

carrera de un estudiante, y reconocer esta complejidad es esencial para ofrecer un
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acompafiamiento adecuado. Al adoptar un enfoque integral, se podra apoyar a los jovenes en la
identificacion y eleccion de trayectorias profesionales que no solo coinciden con sus habilidades
e intereses, sino que también sean viables dentro del contexto socioeconémico en el que se
encuentran. Esto no solo impulsaré su desarrollo académico y profesional, sino que también
favorecera su bienestar emocional y personal a largo plazo, permitiéndoles crear un futuro mas

satisfactorio y en linea con sus expectativas.
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Discusion

La discusion del presente estudio, que se centrd en la orientacion vocacional dirigida a
estudiantes de bachillerato de una unidad educativa publica en la ciudad de Cuenca, Ecuador,
resalto la importancia de varios factores socioecondmicos y psicoldgicos que influyeron en la
capacidad de los jovenes para tomar decisiones sobre su futuro académico y profesional. A
través de un enfoque mixto, con la aplicacién de una ficha socioeconémica y pruebas
psicologicas.

En relacion al primero objetivo, los resultados del analisis socioeconémico revelaron que
un significativo 47% de los estudiantes provenia de familias con limitaciones econémicas, lo que
refleja realidades que impactan directamente en sus decisiones vocacionales. Esta situacion se
respalda con la investigacion de Ponce et al. (2024), quienes también encontraron que los
factores socioecondmicos son determinantes en la eleccion de carreras universitarias. Esto
confirma que los estudiantes con menos recursos tienden a sentirse desinformados y con
opciones mas restringidas.

En cuanto al segundo objetivo, la investigacion también se propuso indagar la
personalidad, intereses y aptitudes de los estudiantes evaluados mediante diversas pruebas
psicoldgicas, que permitieron un acercamiento individualizado. Se aplicé el Inventario de
Intereses Profesionales (IPP), y los resultados mostraron una marcada inclinacién hacia carreras
en el sector agropecuario, con un 42% de los participantes manifestando interés en esta area. Este
descubrimiento se alinea con la teoria planteada por Diaz et al. (2022) quienes resaltan la
importancia de la orientacion vocacional para conectar las aspiraciones individuales con las
demandas del mercado laboral. Asimismo, el analisis del Test de Raven, el BFQ y el Test D2

permitio perfilar las caracteristicas personales y cognitivas de los estudiantes, generando un
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marco mas amplio para la toma de decisiones informadas. Este enfoque integral, como sefiala
Acosta et al. (2023) estos datos no solo brindaron un perfil integral de los estudiantes, sino que
también aportaron un marco contextual valioso para orientar decisiones vocacionales mas
informadas y adecuadas a sus capacidades e intereses.

Respecto al tercer objetivo, se implementd un proceso psicoeducativo que incluyé charlas
y presentaciones informativas sobre diversas ramas profesionales, permitiendo a los estudiantes
ampliar su conocimiento sobre las opciones disponibles y facilitar una interaccion directa con
profesionales de diferentes areas. Esta estrategia no solo enriquecio la comprension de sus
posibilidades vocacionales, sino que también promovid un acercamiento practico al mundo
laboral, lo cual resulta clave para la toma de decisiones informadas. Esto coincide con lo
planteado por Ramos-Morales et al. (2022), quienes destacan que las experiencias précticas y el
contacto con la realidad laboral estan estrechamente relacionadas con el desarrollo de rasgos de
personalidad que influyen en la eleccién profesional, el estudio de Andrade et al. (2017) destaca
la falta de un proceso integral de orientacion, lo que limita el autoconocimiento de aptitudes e
intereses, ambos estudios resaltan la importancia del autoconocimiento y la planificacién del
proyecto de vida para tomar decisiones académicas y profesionales acertadas.

En relacién con el cuarto objetivo, se realizo la devolucion de los resultados de manera
individual a los estudiantes en colaboracion con el Departamento de Consejeria Estudiantil
(DECE). Este paso se considerd vital, pues no solo permitio a los estudiantes reflexionar sobre
sus resultados, sino que tambien proporciono6 una oportunidad para que el DECE acompafara a
los jovenes en la interpretacion de sus evaluaciones, como se resalta en la revision Morales
(2017) que subraya el valor del acompafiamiento psicoeducativo en la orientacion vocacional.

Este enfoque no solo facilita el autoconocimiento, sino que también fomenta un proceso
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reflexivo y estructurado que ayuda a los estudiantes a tomar decisiones mas informadas y
alineadas con sus proyectos de vida y sus futuras trayectorias académicas y profesionales, este
enfoque respaldado por la revision de Silva (2023) destaca la importancia de la orientacion
vocacional en la prevencion de la desercion estudiantil, ya que favorece el autoconocimiento y la
toma de decisiones mas informadas.

Sobre el quinto objetivo el nivel de satisfaccion de los estudiantes con respecto al trabajo
realizado en orientacién vocacional fue otro aspecto relevante del estudio. La evaluacién de esta
satisfaccion revel6 que un numero significativo de los estudiantes se sintid satisfecho con la
orientacion recibida, lo que sugiere que las intervenciones aplicadas fueron efectivas. Este
hallazgo es congruente con las observaciones de Cesefia et al. (2017), Este estudio también
identifico &reas de mejora, tales como la necesidad de aumentar el nimero de talleres y sesiones
informativas, quienes encontraron que la percepcion de la orientacién vocacional tenia un
impacto directo en la decision de carrera de los estudiantes.

Sin embargo, el estudio presentd diversas limitaciones que deben ser consideradas. En
primer lugar, la muestra de 32 estudiantes, aunque representativa para este contexto, podria no
generalizarse a otras unidades educativas publicas de Cuenca, la falta de participacion de algunos
estudiantes debido a cuestiones de autorizacién por parte de sus padres limité la diversidad de la
muestra, este aspecto se relaciona con la tendencia de las instituciones a ser cautelosas ante
estudios que involucran a estudiantes jovenes, estas limitaciones en el tamafio de la muestra
pueden afectar la veracidad de los resultados y su aplicabilidad en contextos educativos mas
amplios, se debe considerar que la aplicacion de la ficha socioeconomica y de los diversos test
psicoldgicos requiere de un entrenamiento especifico para garantizar su correcta aplicacion e

interpretacion.
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En conclusién, el presente estudio llevo a cabo un andlisis exhaustivo y detallado sobre la
orientacion vocacional en estudiantes de tercero de bachillerato, destacando cémo los factores
socioecondmicos, las caracteristicas personales y las estrategias psicoeducativas inciden en la
toma de decisiones sobre el futuro académico y profesional de los jévenes. Este estudio no solo
aporta datos relevantes al campo de la psicologia educativa, sino que también sugiere la
necesidad de implementar programas de orientacion vocacional que sean més inclusivos y que
tomen en cuenta la diversidad de experiencias y necesidades de los estudiantes en el contexto

ecuatoriano.
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Conclusién

Las conclusiones del estudio sobre la "Orientacion VVocacional dirigida a estudiantes de
bachillerato de una unidad educativa publica de la ciudad de Cuenca" se estructuran en funcion
de los objetivos planteados.

En primer lugar, se indago la situacion socioecondémica de los estudiantes seleccionados
para el estudio, revelando que el 47% de ellos no contaba con un salario alto. Este hallazgo
resulté crucial para entender las limitaciones que podria enfrentar al elegir una universidad, ya
que la situacion econdémica puede influir decisivamente en su acceso a la educacion superior. La
investigacion destaco la importancia de ofrecer un soporte adecuado en la orientacion
vocacional, dado que no solo se trataba de elegir una carrera, sino también de considerar la
viabilidad econémica.

Respecto a la descripcién de la personalidad, intereses y aptitudes de los evaluados, se
aplicaron diversas pruebas psicolédgicas, como el Inventario de Intereses y Preferencias
Profesionales (IPP) y el Test BFQ, estos instrumentos permitieron establecer perfiles
individuales mas claros, facilitando asi un acercamiento mas personalizado. Los resultados de
estas pruebas identificaron inclinaciones hacia el sector agropecuario en un 42% de los
estudiantes, lo que guiaba la preparacion de materiales y actividades dirigidas a esos intereses
especificos.

En cuanto al desarrollo de un proceso psicoeducativo, se organizaron presentaciones y
charlas con profesionales de diversas ramas, lo que enriquecio el conocimiento de los estudiantes
sobre las maltiples opciones educativas disponibles, esta metodologia participativa fomento un
entorno de aprendizaje colaborativo, lo que a su vez promovioé la toma de decisiones informadas

y reflexivas sobre sus futuros académicos y profesionales.
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La devolucion de resultados realizados de forma individual a los estudiantes junto con el
Departamento de Consejeria Estudiantil (DECE) fue un aspecto fundamental del proceso, esto no
solo garantiz6 que cada alumno pudiera comprender su perfil vocacional, sino que también dio
espacio para la retroalimentacion, permitiendo el disefio de estrategias que atendieran a sus
necesidades especificas.

Finalmente, se evalud el nivel de satisfaccion de los estudiantes con respecto al trabajo
realizado en orientacién vocacional, los resultados indicaron una recepcion positiva hacia las
actividades realizadas, lo que sugiere que la implementacion de programas de orientacion
vocacional es bien recibida y valorada por los estudiantes. No obstante, dicha valoracion debe ser
considerada en el contexto particular de la muestra estudiada y del entorno educativo, lo que
puede limitar la generalizacion de estos hallazgos a otras instituciones.

En conclusién, este estudio pone de manifiesto la relevancia de la orientacion vocacional
como un componente esencial en la educacion de los estudiantes de bachillerato. No obstante, las
limitaciones asociadas a la muestra y el entorno socioeconémico podrian influir en la
interpretacion de los resultados, sugiriendo la necesidad de realizar estudios similares en otros
contextos para poder obtener conclusiones mas abarcadoras y aplicables a un espectro mas

amplio de jovenes en Ecuador.
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Recomendaciones
En el contexto del estudio sobre "Orientacion VVocacional dirigida a estudiantes de

bachillerato de una unidad educativa publica de la ciudad de Cuenca", se presentan las siguientes
recomendaciones, que buscan mejorar la efectividad y alcance de los programas de orientacion
vocacional en el &mbito educativo.

- Se sugiere la implementacion de un modelo de orientacion vocacional que contemple un
enfoque integral, involucrando tanto los factores internos como factores externos.

- Se recomienda diversificar las metodologias utilizadas, combinando enfoques cualitativos
y cuantitativos.

- Se sugiere realizar un seguimiento longitudinal de los egresados que participaron en
programas de orientacion vocacional, con el fin de evaluar la efectividad a largo plazo y ajustar
los enfoques segun las necesidades emergentes.

- Es recomendable explorar nuevas lineas de investigacion que aborden el impacto de la
tecnologia en la orientacion vocacional, esto incluye el analisis de plataformas digitales que
faciliten el acceso a recursos e informacion sobre carreras y el desarrollo de aplicaciones que
ayuden a los estudiantes a identificar sus intereses y habilidades de manera interactiva.

- Dentro de la institucion educativa se recomienda que se refuercen su compromiso con la
orientacion vocacional, adoptando enfoques inclusivos y centrados en el estudiante que
favorezcan un desarrollo armonioso y consciente de su proyecto de vida.

- Se recomienda a la Institucion Educativa implementar el proceso de orientacion educativa
de manera gradual, inicidndolo desde la educacion primaria, para fomentar un desarrollo

progresivo y sélido en la toma de decisiones académicas y vocacionales.
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Anexos

LUMIVERSIDAD DEL AFTTAY
Resohacion de la Junta de Revizion Etica
Fecha de respuesta: 29 de abril de 2024
Nombre de los investizadores: Jessica del Cizne Mrzha Sanmartin
Directora del provecto: Magizster Monica Corral Chacdn

Titulo del Provecte: Orientacion Vocacionsl dirizida 3 estudiantes de bachillerato da
unz uridad educativa publica de 1z cindad de Cuenca.

E=timados::

Lz himta de Revizidn Etica ha evalnado su protocolo de imvestizacidn tilado |
“Orrientacion Vocacional dirigida a estadiantes de backillerato de una unidad educstiva
piblica de la cindad da Cuenca " en m sesicn del 29 de abril de 2024.

1. 5 han evaluado los siguientes aspecios:
1.1. Rexpeto a la perzona v comunidad gque parficipa en el estudio:

»  Elestodio ha considerado uns seleccion de muestra que se considera equitativa v
que ha buscado proteger 3 esta poblacion vulnersble (estudiantes da 16 2 18
anos).

«  Seindica los mecanisimos para proteger 1a privacidad v confdencialidad de los
datos de los participantes mediants el v=o de codizos en hugar de nombres v
acceso restringido 2 la informacion

+ Loz riszzos de dabio 2 los participantes se han minimizado (52 menciona que la
participacidn no supons niegin dafo o resgo para la szlod mental).

» Se saramtizan medidas para el bienestar fizico, psicologico ¥ social de los
participanies,

1.2. Beneficio que generara el evtudio s la persona:

» Loz bensficios potencizles del estodio para los participantes estzn claros
{orientacion vocacional de acuerdo a sus intereses v habilidadez),

+ Semenciona gue los beneficios 52 distribuiran de manera aquitativa entre los
participanies,

1.3. Respeto a la autonomis de guien realiza la investizacion: consentimiento
informada:

La junta ha revisado el proceso de obtencidn del consentimiento informado v considera
que:
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« Loz doowmertos de szentimisnto imfommado v de consentimisnto mformada zan
claros v comprensibles para los participantes v 5us representantss.

s Hay informacion suficiente para gue los participentes tomen una decizian
informada

» Serespetara la decizion de no participar o retirarse del astadio en cualguier
IO,

1.4. Proteccion de loz derechos v la privacidad:

«  Sehan establacido medidas para proteger 13 privacidad v confidencialidad da los
datos de los participantes.

1.5 Riesgo: v beneficios potenciales del eviudio a los que expone a la persona de la
investizacion:
Lz junts de revizion etica ha evaluzdo los resgos v beneficios potenciales del estudio v
considera que:

s Semenciona gue los riesgos potenciales del estadio son minimos.
» Seespacifican los beneficios potenciales del estadio {orientacion vocacional
adacnzds),

1 5. Evaluacion de la idoneidad ética v experticia tecnica del investizador:
La junts de revizion etica ha evaluzdo 1z idoneidad &tica v 1a experticia teécnica del
imvestizador principal v dal equipo de investizacion v considera que:

# Elimvestizador principal v el equipo de investizacian tienen 1z experiencia v las
hahilidadss necesarias para llevar a cabo el esdio ds manera etica cientifica.

* Semenciona gue el exmdio s8 regira par el hMarusl de Principios Eticos v
Codizo de Conducta de la Asociacion Americana de Pricologta, lo gue indica
gue el imvestizadaor tiene el conocimiento sobre 1z aplicacion de principics aticos
para este estudio

2. Decizion de la Junta de Revizion Etica

Con base en la evaleacion reslizada, 12 Timts de Revizion Etica APRUEBA SIN
MODIFICACIONES el protocolo de investizacion titalado “Orientacion Vocacionsl
dirigids 2 estudiantes de bachillerato de una wnidad educativa piblica de la cindsd de

Coenca ™

Afentamernte,

Cra. Femanda Szalzada

Bliembro Fevizor- hmtz De Fevision Etica
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Asentimiento informado para Estudiantes
Identificacion del Evaluador:

Yo, Jessica del Cisne Muzha Sanmartin, con C.l. 0107291304, estudiante de la carrera de
Psicologia Educativa de la Universidad del Azuay e investigadora responsable, me permito
informarte de la posibilidad de que participes en el estudio titulado: “Orientacion Vocacional
dirigida a estudiantes de bachillerato de una unidad educativa publica de la ciudad de Cuenca”. Tu
institucion educativa ha sido elegida para la investigacion.

Objetivo de la Investigacion:

Realizar un proceso de orientacién vocacional dirigida a ti, con la finalidad de ayudarte a
autoconocerse y que puedas elegir de mejor manera tu area profesional para tus estudios
posteriores.

Tu participacién en el estudio es voluntaria, es decir, aun cuando tus padres o tutores hayan
permitido que puedas participar, si ti no quieres hacerlo puedes decir que no. Es tu decision
Unicamente tuya si participas o no en el estudio.

Procedimiento:

Contando con la autorizacion de la Directora del Plantel Educativo y en coordinacion con el DECE,
se aplicara una ficha socioecondémica de manera grupal, para indagar el entorno social en el cual
te desenvuelves, de manera presencial. Luego se aplicara el Inventario de Intereses Profesionales
(IPP), el Cuestionario de los Cinco Grandes (BFQ) para indagar la personalidad, aptitudes referidas
a la memoria y a la velocidad de procesamiento de la informacion de la aplicacién del Test D2 y
el Test de Matrices Progresivas de Raven para evaluar la aptitud visoperceptiva del estudiante.

A continuacién se analizaran los resultados y se te orientara a través de talleres con expertos de
acuerdo a las areas de interés. Para finalizar se te devolvera la informacion de forma individual.

Metodologia y Muestra:

Participaran todos los estudiantes de bachillerato de tu unidad educativa que estan cursando en este
momento el Segundo de Bachillerato.

Garantias de Confidencialidad:

La informacion que se obtenga en esta investigacion sera utilizada Unica y exclusivamente para
fines de la investigacion.

Los datos de caracter personal que se obtengan en este estudio permaneceran bajo confidencialidad
los nombres del participante no seran revelados en el estudio.

Contacto para informacién adicional:

Si requieres mayor informacion, te puedes poner en contacto al numero 0980777201 o al correo
jmuzha_1998@es.uazuay.edu.ec
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Expresion de conformidad:
Expreso libremente mi conformidad para:
PARTICIPAR: NO PARTICIPAR:
AUTORIZACION

YO, ,con numero de cédula...................... ,perteneciente al grado
................................... He leido el procedimiento descrito arriba. Voluntariamente doy mi
consentimiento para participar en el estudio de la estudiante Jessica Muzha sobre la “Orientacion
Vocacional dirigida a estudiantes de bachillerato de una unidad educativa publica de la ciudad de
Cuenca”.

Firma del estudiante

Fecha: oo

Consentimientos
Consentimiento informado para Padre - Madres - Tutores
Identificacién del Evaluador:

Yo, Jessica del Cisne Muzha Sanmartin, con C.I. 0107291304, estudiante de la carrera de
Psicologia Educativa de la Universidad del Azuay e investigadora responsable, me permito
informarle de la posibilidad de que su representado participe en el estudio titulado: Orientacion
Vocacional dirigida a estudiantes de bachillerato de la Unidad Educativa Abelardo Tamariz Crespo
de la ciudad de Cuenca.

Objetivo de la Investigacion:

Realizar un proceso de orientacion vocacional dirigida a estudiantes que se encuentran cursando
el segundo de bachillerato de la Unidad Educativa Abelardo Tamariz Crespo.

Procedimiento:

Contando con la autorizacion de la Directora del Plantel Educativo y en coordinacion con el DECE,
se aplicard una ficha socioecondmica en el aula de clases, para indagar el entorno social que
ayudara a orientar sobre opciones de universidades. Luego se aplicaran: el Inventario de Intereses
Profesionales (IPP) para indagar inclinaciones de profesiones, el Cuestionario de los Cinco
Grandes (BFQ) para indagar rasgos de personalidad. Ademas aptitudes referidas a la memoria y
velocidad de procesamiento de la informacion a través del test D2 y el Test de Matrices Progresivas
de Raven para evaluar la aptitud visoperceptiva del estudiante.
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A continuacion se analizardn los resultados y se le orientara a su hijo(a) a través de talleres con
expertos de acuerdo a las areas de interés. Para finalizar se devolvera a su hijo(a) la informacion
de forma individual.

Metodologia y Muestra:

Participaran todos los estudiantes que cuenten con la autorizacion de sus padres y que sus
representados lo acepten, que estan cursando segundo de bachillerato.

El proceso se llevara a cabo en tercero de bachillerato y se lo finalizard en el mes de diciembre o
enero del 2025.

El tipo de muestra es no probabilistica porque solamente participaran los estudiantes de este Plantel
Educativo, ubicados entre las edades de 16 a 18 afios

Garantias de Confidencialidad:

. La informacidn que se obtenga en esta investigacion sera utilizada Gnica y exclusivamente
para fines de la investigacion.

. Los datos de caracter personal que se obtengan en este estudio permaneceran bajo
confidencialidad los nombres del participante no seran revelados en el estudio.

Contacto para informacién adicional:

. Si requiere mayor informacion, se puede poner en contacto al nimero 0980777201 o al
correo Jmuzha_1998@es.uazuay.edu.ec

Expresion de conformidad:
Expreso libremente mi conformidad al:

AUTORIZAR: NO AUTORIZAR

AUTORIZACION

D T , con numero de cédula............... , he leido el procedimiento descrito
arriba. Voluntariamente doy mi consentimiento para que mi
hijo(a)....ooviieiiii , perteneciente al grado................ , participe en el

estudio de la estudiante Jessica del Cisne Muzha Sanmartin sobre la Orientacion Vocacional
dirigida a estudiantes de bachillerato de una unidad educativa publica de la ciudad de Cuenca.

Firma Representante Fecha:
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Ficha socioecondmica

La ficha socioecondmica a aplicar es la ficha utilizada por la Universidad del Azuay.

UNIVERSIDAD
DEL AZUAY

1. IDENTIFICACION:

N° de ficha:

Nombres y Apellidos: ......o.ooiiiii i
Edad: .........

Fecha de Nacimiento: ............coiiiiiiiiiiiiiiiiieea
Lugar de Origen: .........cooeviviiiininnnn..

Direccion de Residencia: .........cooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie,
Teléfono: .................  Ocupacién: ..................

Discapacidad: SI: NO:

2. COMPOSICION FAMILIAR:

ESTRUCTURA FAMILIAR:

Estadocivil: .........ooooiiiiiiii,

Edad: ....cooveie



Ocupacion: ..........cooeevvveneennn.

Profesion: .......ooovevveiininiiinn..

NombredelaMadre: .........ooovvveininn...

Estadocivil: ..o,

Edad: ...

Ocupacion: ............ceevvenvennn.

Profesion: .......coooeveeiiiiiiil.

Su familia bioldgica esta conformada por las siguientes personas
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No

Nombres y
Apellidos

Edad

Parentesco

Estudios
realizados

Ocupacion

Estado
Civil

CON QUIEN VIVE
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Su hogar esta constituido por los siguientes miembros:

Nombre | Parentesco

Describa la relacion con sus padres 0 apoderados

Describa las relaciones dentro de la Familia.

00 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

@00cccc0000000000000000000000000000000000 0

3. SITUACION ECONOMICA:
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Personas que trabajan y
colaboran con ingresos en
el hogar

Vinculacion
Laboral:

Permanente,
informal, ocasional

Tipo de
Trabajo

Lugar de
Trabajo

4. Situacion socio-familiares

5. VIVIENDA_
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Actualmente vive en : Casa: ----—----- La vivienda es : Propia: --------- Arrendada:
Apartamento: --------- | e
otro: -------- Cual: ------------ Prestada:: -------- Otro: ------------

Posee los servicios de: ( Indique SI O NO)

Energia Eléctrica: .......... Agua Potable: ......... Teléfono Convencional: ..........
Alcantarillado: ......... Internet: .........
Zona de la vivienda: Rural; --------- Urbano: ---------

6. INGRESO FAMILIAR

Marque con una X

Menos de un salario basico unificado Maés de un salario basico unificado Otros

7. OBSERVACIONES:

Fecha de elaboracion:

Hoja de los test
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Test IPP

18, Asesomnr sobre problamas contables y lranoems. Orgenear v dingr los servicios de comrol de
presupuesles y conlal I
_ Ejercer la profesién de bangues,
. Rer empres
IPP Proweciar v organiear actividsdes neiaiscas para ofrecdrselas a los clhemes.
Trabajar ovmo apente de segunos.
Realicar anodaciones contzbles, preparr relacwones de pagos v cobros. Cobear, pagar y comprobar gue
INVENTARICY DE INTERESES ¥ extor se ha hecho correctamente.
PREFEREMNCLAS PFIRROFESHINALES 24 Ser cajero de uia empresa o de un banco
25, O¥bservar y amalizar laactuacion de los deportisias y ensefiarles denicas pans remediar sus Gallos.
26, Cundar caballos v prepararlos pas las cameras.

rEL.

En esta prueba se pide gus indigues btus gustos y preferencias respacta a las Ser drbitro de fabol
frases que contiene este Cuadernillo. 28, Criar en un acuario crusticens, peces y mobuscos. Organisar controlar y admanistrar wodos los aspecios
e esta expltacion,

En las paginas siguientes se relacionan diversas actividades y profesiones. 29, Orga ry explotar una hacienda agricola o forestal pars oblemer productos de la terra y vendedos.
Lee atentaments cads frase y marca tu respuesta con una X en la Haja de 30 Realuar el irabajo de gamdero profesional

Fespuestas siguiendo las indicaciones escritas en la parte superior de cada 31, Acwmar en represenicEmes learales rodejes de cire o lekevisiin, Apremder un papel, ensayar =
pagina. Siempre debes anotar la contestacidn en la linea gue tenga el mismo imterpretar el per e

numero de la pregunta gue estés respondiendo. 32, Tocar wio o varios instrurmentos mosicales sctuando como aolista o foomando parte de una onquests o
de un grupse mus L
Debes indicar tus preferencias prescindiendo de otras consideraciones tales 33, Ser bailadn profesional .
COMa Mecursos econdmicos, capacidad para estudiar, posibilidades,. prestigio 34, Crear y realicar dibujos acompaidndobes con lrases. Bealivar ilustreciones para bos liboos,
o dinero que =e espera obtener, stc. 35, Dhsediar premdas de vestrn, complementos (aapaos, bolsos, cinlumnes, elc.)o joyas,
36, Realuwar el trabago de decorador.,
Mo hay respuestas correctas ni incorrectas puesto que en ellas se refleja, 37. Proteger a las personas que puedan encontrarse en un bocal, evitando gue se cometan hechos delictivos
simplemente la opinidn o los intereses de cada persona. en el misemo.

. 38, Prevenir o apagar incendeos, prodeger o salvar a las personas duranie dsios. Estudiar los riesgos que
Frocura contestar a todas las cuestionss marcando la respuesta que se ba puedan produe
ocCurra espontaneaments, sin detenerte demasiado y sin consultar con tus 19, Ser ap
companernss. Tus respuestas debes decidirlas 10 mismo. 40, Hacer cancige vidual (kayak).
A1, Reslicar en un cired gpercicios. con animales adiestrados (laomes, ele.) 0 aduar en un rapecio.
A2, Ser asiromanda.
En cada Trase deb-es marcar: A3 Comstrurr edificios y obras colocando ladnllos, puerias, s, instaleciones eléciricas, eic.
A pan comdeszar MIE {2 A B pam contestar ME ES INIFERER FE O TEMR GO DRSS 44, Manegjar y contredar el equipo ¥ los aparsios ira ores enemisoras de radio y lelevisdn.
€ para comteszar M ME GLSTA D Si Do conooces esa ided o parn i 45, Ejercer ba profesidn de carmntéra:
4f. Hacer promdsticos sobre la direccsdn de las masas de aire, tlempersiun y humedsd del ambiente.
1. Investigar v experinentar an el campo de la mecdnion, la dptica, la Asica mecbear, e, 7. Trabajar come astdnomo prolesional.
2 Estudiar la comprsiciin v estructera de la sends fera v los asenos {plansas, sahélnes, sac). A% Ejercer la profesidn de hidlogn.
EN I'mbajar comoe analissaclinico. 49, Proyect - - T . deri dirigi ——
4. Proyectar v dirigr la conseruecidn de edificios. Preparar los planos de edificios o sons complaos de - DPHYECLAT TISQUIRATI PR ERULIVOS SEIRres O fEr SRraierst p Cangin s smsiiesio.
la credad (barrins, parques, 2onas comerciales, @i ). S0 Ser capitan de bareo. . . R R N L
5. Ser arquiecm. A1 Curar por medio de gjerencin Mace o de masajes alpuness enfermedades por epamplo. pasdlsis
G IMzgnostacar y troear endemedsdes del cusrpe bamana. wreeduras, enfenmedades nerviose, ele.
7. Ser madico. 32, Ser verrinans.
- Ser farmn ctutien 35 Remlicar investigaciones sobre la distribuesdin de las mess humanas v la organisacion politica, so ¥
9. Invesigar los argenes de la raea b = hHaredn nesins =z Frogecae excavacinnes pan

descsbair restos del pasado econdmica de determinadas conas.
Ejercer la ponfesiin de antropss ogoe omes y esudios sobre wologia (clencia que trata de Dios).
Fecribir novelas cuenine, relaios u oboes liismnas para su publicacsin. S5. Ejercer la profesidn de arquebloge. _

Ser escorimr profesional. 36, Coordnar la redaccidn de una publicacin {re

34 Remlicar invesiigz

o ks rabajos gue se

War clases en wn codegio. en un inSissto o o= b universdad. presenten y selecciomanda los que se van a publicar, Determinar su colocacidn en la pagina. Redactar
. Whur clase s niflos cegns, sordos o memalmense deficientes. urilizamds procedimicmns esperiales. los Lidubares, eie.
I'ehajar como profesar, 57, Sernovelisia

Fomnar pame del gobeernn de un pals. Intervenir en debases, prepasscion de leyes, decresos, eic.
. Ser abogado




En eada frase debes marear:
A para conlestar ME GILUS B para contestar ME ES INDGIFERENTE O TENGO DUDAS
ars conlestar WO ME GUSTA D sino conoces esa sctividasd o profesidn

Preparar proehas, exdmenes y evaluaciones v calilicar a los alumnos que los realizm.
Trabajar como rehabilitador de adictos

- Realicar el irabajo de orentador escolar.

Intervenis en conlraas y lestamentos. Aulorear con lu s ese
Trabajar cano sistlenle social.

[ririgir las actividades de un banco o particigsasr en e
. Ser economisia.

s ¥ Sonlralos.

5. Dorgar erédios, mver ey, e,

iar a los profesionales de la medicna para mostrarkes produdos Tamactutices, temendo la
preparacidn wedrica v ks conoci

Recibir a los chentes de un hotel o restaurante. Propoccionarkes la mformscida gue necesitan.

Trabajar coano director de ventas.

. Obrganicar las twress de bos empleados del depanamento adminisiative, distribuyendo el trabao v
comtrolande su realisacitn.

Trabajar como téenico de compuiadora.

15 bajo las. rdenes de un emtrenador o de un prepasades.

Entremar a deporiastas o equips s perfeccionar Sus oo nles v apiudes y meporar la prictica
el ey

- Trabajar como entrenador dep
L r los trabajos de una explotacion forestal determinar los drboles que se han de plamar, podar o
trasladar y el momento mds adecuado de hacerlo.

. Criar ganado {ovejas, vacas, ele. § s aprovechar su came, lna, leche u edros prodscios.

Indx:]::r wOnT duuum -Jn. LI X

Realicar gjercicas fi

[har |la||.9.d.L canto o de mdsse, oomo solisa o formando pane de un grupae.
. Ser acor profesional
Restaurar cuadros, muehles y obras de ante. determinando qué Lipo de reparacidn necesitan.
5 et Urear pintunes Nzusalivas o sbalmcls ul

1o,
£1 .

82 en defiias, |:u_r\u.ul||<|e. ¥ pomerlos s disposicida de la autosidad judicial.
BA nios miliisres.

84,

RS, Dhesc r||.1|_| acavernas profundss pars estudiar las camacteristicas de la erra

R, Tnvestigar crcter privado cses crinnnales o mobos para descubrr a los auiores.

7. Ser subnarinisa prof .

#5. Confercionar ropa segin un modelo

B9, Ajusiar miagui - equipos eléctrions o elecininicos en edificios, fbricas, tiendas, ele.

. Ejercer la profesim de dectncisi.

91, Estudiar la vida vegetal (drboles v plantas). Hacer experimentos con los caltivas.

dhajar como gablogn peolesional.

93. Coordinar las actividedes a bondo de us barco. Dirgir las maniobras de entrada y salida de puerio.

G4 Aplicar la infors

@5 Ser ingeniero.

6. Aphea los conoc
Lz

sl

o para analiear pecesidades y problemas. Elsborar programas. pea computador.

enws de mediema pa el raamieno de las alecciones dentales. Localizar

mes de la dentadura, empasies, et

7. Ejercer la profesidn de aux

R, Difundir una doctrina rel . oen el pais propio 0 en el exwanjem. Prestar desineresadamente
servicios educativos de ayuda, médscos, et

9. Sersaw e
1M1 T

ar de enfermeda.

En cada frase debes marcar:
A pars contesiar ME GUST B pamcone L ES INDIFER|
C pars contestar NO ME GUSTA D si o comeces esa selividad o prol

CFTENCGO DUDAS
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En cada frase debes marcar:
A pars conlestar ME GUS B pamceniesiar ME ES INDIFERE \I
€ para contestar NO ME GUSTA D si no comoces esa actividad o pr

O TENGO DUDAS

103 Determmar que personas sen adecuadas para realiear delerminados estudios o trabajos, estudiando sus
aplitdes y su persoralidad.

104, Teabajar come pecdesor dis edueacitn especil_

105 Bepr lar @ lu pais o a o gebbierno en olros paises. Proteger los derechos de los compatriotas que
wiven en el exiranjera.

amie los ribunales de justicia en nomibre de la ley, representando a un eliente o al Estado.

10,

canda s operaciones de compra y

110 Proyectar, crear o disefiar anuncios publicilarios.
rabapar como proGesional de relaennes piblicas.

b que entregan los chentes v devolver el cambio. Uil
milgquinas registradoras y entregar faciuras de las cantidasdes recibidas.

4. Ser teleoperador.

i las compelencias deportivas y aplcar las reglas establecidas para eada caso.

116 5er atleta profesional.

Ejercer la prodesi

(RER I'||.|'|ar.l| rL\Jln.. di

n e prepasador 1§

.
i, capurar pescade v Levasle s puerte para su venla,

sl
o Orquesta. banda de aiaica o conjunio. Elegir lss composici
e profesmnal.

Rer compasilor.

Mangjar chnsaras de cine o de tebe
Ser esculior.

Teabajar cotm fodgraks profsinmal.

Prestar servicios de proveccion, seguridisd y v
Ser bambero,

cornr seguridad en el palacio de justicia.
auios a gran velocidad partscipando en carreras v competenc

WNES UE S€ VAN @ inleTprelar.

iseim siguiendn el desasrollo de las escendas.

iomal.

Rer piloio de carreras.

Masejar mbquins prara falbriear hilos o kejidos de putio.

‘Ejercer la peofesitn de oodi
j profesional

vole | crence estadistica. Realiear esiudios en el campo de las matemiticas.

node rcsle madiicn.

[LESTIEER

Ejercer la profesi

avinmes, deponer las opensciones de despegue, aterrizaje v voelo. Fijar e romboe y vigilar los
matnmmentos del avibn,

139 Ser comtrolador adrea.

140 Ser piloio de avido.

141 Diagosticar, prevenit v L

ar las enfermedades que padeasan los as

medicamenlos pecesanios.
Ser dentrsta.

147, Teabajar cona locutor o presentador de radio o televisitn,

148 Estudsar ks conducta de bas personas. Investigar problemias picakbgicos en el campo de l educain,

inr el
vesligar la naturaless de Im problemas de kas personas, teniendoe en cuenta los faciores so
econimicos, ele. Y las relaciones de le socsedades humanas,

sles,

153 Establecer el plan de uma ermpresa, ten
154, Trabajar come awditor profesional.
155 Contratar policas de seguros. Entrevetarse con el clie

rcke e cuenta su siuacion, resulados y perspectivas fuluras.

e, determinar la clase de segum que necesita y

RSl

war, clasilicar y archivar docursentos y lacilitiselos a los jefes cuando lo soliciten. Atender las

Hamiadas telefnicas.

car y conbnelar b recep
¥ las salidas.

159, Trabsjar come digitador

160 Particigrr en compe) es deportivas de diverso Lipo.

161 Trabajar como cuidador de caballos de carreras,

162 5er entrensdos de RKibal.

163 Cultivar hortalizes, fores o drboles par comercialivr sus producios.

164, Trabesjar come direetor de una granja ganacdesa,

- almacenamiento ¥ exped de mencancias, Hando ks entradas

ensediar a los hailarines a ejecutarlos. Difgir los ensayos y sepresentaciones.

nes pablicas (leatros, ele.).

169 Realicar bocetos para amueblar v decorar casas, edificios pablicos o eatros. Proyectar b decoracidn
de eseaparales.

Ser pinlor artislco,
I efiador de sda.

 restsurar la seguridsd y el onden piblico. Vear por la seguradad de las persoras y

de sus beenes.
Trabajar comes oficial de prisones.
Ser salvavida
Participar en

5 espaciales, tanto en su preparacidn cons en su realizacid
1760 5er instrucior de canolaje.
Ser Irapecisla poolesional.

. Tripulsr cobetes.

Preparr v tratar la madera para oblener tablas v wableros o pasta de papel
mde gasfivero,

mer tejedor,
181 Realizar experimentos ¥ andlisis pars estudiar fendmenas quimices y la compaos
182 Ejercer la profesida de lisi

sidkn de s

153 Estudsar, proyeclos vy consts
184 Ser maestro de o,

185 Realicar intervencemes quirGngicas para cusar enfermedades o accidenies.

156 Investigar en el laboratoro sobre ks causas del desarrollo de s enfermedades.

187 Ejercer la profesitn de fisioterspeuta.

185 Avompaiiar a los visilantes de un mses o de los mosumentos de una ciudad o un pais imfonmdndoles,

r puenles, presas, neles, imsalaciones welegraficas, Gbrcas, ele.

en su idsema, de s caracteriaticas inporames de los mismos,

En cada Trase debes marcar:
A para contestar ME GLS B par contestar ME ES INDIFEREMN
U para contestar MO ME GUSTA I} i b conoces esa aelivided o profesidn

189 %er ilbsolo.

190, Traducir libros o articulos de un wdioma a otro, Revisar ks radvoeciones de textos que se van a publicar
para mejorar su calidad.

190 5er penadisia,

192, Trahsajar o iraducior profesional.

195 Aplicar pruehas psicoldgicas para determinar la inteligencia, las aptitudes y la personalidad de las
personas. Establecer iratamientos para resolver o mejorar problemas emocionales o de adsplaciin,

194 Ser profesor de universidad.

195 Adrministrar pusticia conlormme a las ley

196 5er politsco professonal.

197 Representar 3 una empresa en ke negocisciones, decidir o aprobar los nombramientos del
lax s,

198 Aplicar los principros de la teoria econdmica para solucionar profblensas en empresas o en el pais.

199, Trabsajar coro director nanciero de una empresa.

20 Vender haciendas, casw de playa, casss o deparamentos, actuando como representante de los
[roELArios.

200 Trabsajar o recepeionsla en un cenlie.

202 Utilizar computadonas y miquinas para levar las cuentas de uina empresa, siguiendo mslreeciones o
mangjando programas.

203 Epercer la profesiion de admimisiracidn.

20, Trahsajar como secretana.

Ohir las alegacwomes y dictar sentencias.

weranal en
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IPP - Intereses v Preferencias Profesionales - PERFIL

Nombre v Apellidos: Edud: Fecha:
Nivel Edugative - Oeupacion: Tabla 2. Baremos de BUP - COU (16 afios v mis)
= — - Puntuaciones directas
| CAMPOPROFESIONAL | I 3 2 = i
L e - Y CIENTIFICO | CIENTIFICO | CIENTIFICO |  TEORICO
1. CIENTIFICO EXPERIMENTAL | Ac EXPERIMENTAL|  TECNICO SANITARIO | HUMANISTA
v, (8 PRI ik 'I]. I'c .l\l.' ]’r Ac Pr Ac Pr .'\IC I"r I'c
— . 9 112 1112 | 12 12 . 112 | =12 10-12 | 9
L CIENTIFICO TECNICO Ac ' 0% - 10 - - 12 . 10 9 | ooy
Anguioek FCTRCT, mAlmin inbemnaes, omniedEby acmes, 'I]. 9? ]0 9 l[] l[] - - - - L)-ll‘
i, capian ik e, (,16 _ N N N N . ‘,1 - l}h
3 CIENTIFICO SANITARID Ac ' %51 9 § 9 - I 10 £ 19
Medion, vetenrann, sdordokopn, G, (leiapaia |Ir g[} R -': x g It) g - -II‘ t)[]
g5 7 6 - 8 9 8 7 | 8s
4 TEORICO HUMANISTA Ac 0 - . 6 " § " b k.
ll.lrnru I'\._..:.....\'I.--' hastorior, oomeTvakr do masoos, ||]. -.:5 [) :_\ B _ -." _ _ 5 75
— w5 - b 6 . 6 5 -l
5 LITERARID At
:‘:'If'l vl pacnna e rale, kv o o A, L | 65 ) 4 5 B 6 ) ) 4 65
g R &l - . . 5 g 3 . - | &0
Y 5 3 3 5
. PSICOPEDAGOGICO Ac Bl 4 ! ! ! .
“ ¢ clucein il i) oy - - - 4 4 4 - - |50
7 POLITICO SOCIAL At ,' 5| 3 ) ) . 3 3 3 y | s
sid, dipkamiinn, pulin. |Ir 4“ N 2 3 3 N 4-[]
i1 . . 2 2 2 - |
8 ECONOMICO EMPRESARIAL | Ac 0 ) 2 | 30
:I.:j!.il':l-:‘;III':I.-\I.'I:-III'.'lI-.jII';..I.Il.II':'I.'-.. Aeroniz de baein, 'I].
25 - | - - | | - - 25
0, PERSUASIVO COMERUIAL | Ac ' 0 1 . I | . . I -l
I:u.\l'..il:. 'I.'.:h | .. " | I.:-u pitda, | e 1 ’ I | 15 - - - - - - - - |15
IRTLE {2 Qrpreads LEsiien ][} R R R ~ R R R R l[]
10 ADMINISTRATIVO At I 5 . . . . . . . . 5
[ hisiee, me piln. ickimply, Emnmininn screin, |I]. i 4 4
Pa il Ll -:|. -:|.
11 DEPORTIVO Ac 2 - - - - - - - - 2
Amim, mbizn lvhobi, hscbold, mic  ode, ||]. ] [] {] 0 {] {] {] {] [] ]
12 AGROPECUARIO A 1 NOOHI99 1199 | 1199 1199 | 1199 1099 | 1199 1199 | N
Ry, paie e e T T P M| O3T6 322 | 399 415 | 456 436 | 376 301 | M
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Test de Raven Escala General

mous e Tabla |. = Composicion normal (esperada) del puntaje total
NOmire:
Tlf|A B C 0 EJTojA B C D EfTotd| A B C 0 E
016 2 1 1 ofQar|9 7 § § t1]e|n 1 9 o 4
Temmsmhs Ve sz |7 t 1 of@lw 7 5 5 1|2 N ¢ 9 4
Eded: Affcs lasas Fchede hoy 2le 2 1 1 of®|10 7 & 5 1]tz n 8 9 5
e o — Here 58 IE oo Curmci Ble 3 1 olalwo 7 6 5 2Qa|2 n & 10 6
Losaiaad SemerTo w|8 3 1 1 t]afo 8 6 5 2]@[2 1 9 10 6
16 I 8 4 2 1 t]®|w0 8 6 6 2)4 (122 1 10 10 6
|
& B [ o E 16 4 2 1 1]3%B|10 & 6 7 260|112 n w0 10 7
T 3 1 3 1] I ale 4 o sl 8 1 7 20stlie n w0 10 @
2 2 2 2 2 Ll |
1 2 ES ES 2 16 ’ 9 4 2 2 1|3%f10 9 7 7 2)f(12 12 10 10 @
hd ud 4 4 : w0 o 2 1l 9 7 7 2|l o2 o o0 8
3 3 3 3 3 j
E [ a a 8 1 000 § 8 2 1|a|n ¢ 7 8 2|8 |12 12 1 10 8
7| i K 7 7 il 1 wle 5 4 2 1|®|vw w0 7 8 25|22 0 n g
T 3 3 3 z \
El E [ 8 B | 2o 5 & 3 t]%[n w0 8 8 2]%|2 20 u o0
i KL i o il I wlo 6 4 4 1]4|n 10 8 8 3]s 2 U 0
1 11 11 H T ‘
12 12 12 12 12 #19 6 4 4 1farin 10 8 8 3 8112 12 12 11 1
Bram: Blass B Bave. Bur T B St =wn % 9 8 § 4 | ) 1 " 10 8 9 ' 5 | 9o oo
ACTITUD DEL SUJETO CALIFICACION DEL TEET ) %9 8 5 5 1]4/n nw 8 9 4f60|2 2 2 1@ 12
FORMADE TRASAID _ Edsd Cronckigks | Furtam Dieztz ‘ |
| | | | Tt | Eaezmea) |
T | i | B e Tabla Il. — Normas Capital Federal - 1993
RAPTIA LaNTA .
| I ] Edad cronoligica en acs
ST | TERER Porveniles | 11 Y13 Wy1s 16y 18a20’ 224
COMCENTRADA. OISTAAIDA
LN 95 54 54 5 57 §7 60
. ' % 53 54 5 56 5 5
= - % 5 5t 61 5 5 7
I I N
INTEFRSADA DRSINTEARSADA 50 4 48 48 51 51 5
| 5 43 44 44 47 49 49
TRAMIJLA INTRANCOUILA 10 40 ‘0 39 42 " i“
— I 7 3 3 I
G RO § K] 3% 3
MHEETHRNTA
u!u.l:\cml I |IARSGLILAR Exmmimacor Nota: Véase composicion de! grupo normativo en pags. MPG 45,

* Administracion individual

Test BFQ
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% Wa . v

ST Iy 3
11 ] 1 { i - - PAP
o o o o iy = x| [+~ I - Sk
b hdhdhdd 2| || (&) ]S f coss e 4[5
R W R [ e Y | — L ppp—— R-45 BFQ
hebchchcbhebchcheh == I =) I =)
Al A LA A S AN SREIRE
ziiiiiiii i -;l- 2 AR HOJA DE PERFIL
ched b ][] [S5] | o5 e equavoca, borm wakens moowasoTe i
g g = || =] [t | comesro =.ﬁ %@  Apelidosynombre Sexo Edad
Obtencién de las PD Centro Estudios Profesion
Use las plantillas para oblener las puntuaciones 2% -
en los recuadros X (s0n a3 PD positvas)y Muy BAJO BAJO PROMEDIO ALTO MUY ALTO
e deoyos o Dim.|PD | T 30 40 50 60 70
Anota los resuftados en ios espacios que vienen . v Qi i B 2 Gt e 9:
aqul debajo. Haga las operaciones indicadas para A o S AR o °
calcular todas las PD. 3 s
T Oy Ok T o o I °
Di = 36 + S = o e 2 9 Soak (B L
DO=36+ e m = S 0. .n. 0. .o. o o
E m | D o =Dz e o 0%
wEEEELL | afAaA S e dadds Cp=30 % e = e My &
TeEsoes | eemoses |1 esmsee Co=36+ v i B J 9 =S £ 0. o - 0.
LRI o= = AL R AD Do o 4 gy o o =
AL — 1 L= =] AL BE—1 1] : S :- i
R ] LI " == oes Es 36+ Cp o Tasg o o - : o
= oy st B e
a2 AAEL | et | mdSEEDS Co o o, 0. o o
lemmmes | fteoees | oo Pe=36+ = = N i
NECECERE R e L] T [: Es o o, 0l o WO
Al L ] Mmoo Deae
BlooDeEo L E—1 11— L =111 c° 36 Pe o 5= 5 Fili B ] 5 o o
< [ R —
wttAAl | n sy = Ce o “ Oie D S o
necses | R Gl B0z F i
B | B EE ¢ 9 » Qe Oy L2 G I 0
2 oo | M | Ac o o o
»oomoes | BleoooD |1 emeee AC=36+4 . ..— - iy e 00 »
A s
B N e e Ae=36+_ . — .= 2 & g s S A e
PEEEEEREA R R AM [: 30 40 50 60 70
B s nooosSe oo
oo | noooo= | uecoasss
Bm=mmme LR A =1
o ! DIMENSIONES SUBDIMENSIONES o
» - ~.D :] E=Energia Di=Dinamismo ‘Do:DomJnanclo
b 5 T=Tosn o o Cp=Cooperacion Co=Cordialidad
- A=Afabiidad ESCALA D=Distorsion Es=Escrupulosidad Po=Perseverancia
- L EE- Estabilidod Emocional Ce=Confrol de emociones  Ci=Confrol de impulsos
. = AM=Apertura Mental Ac Aperturaalacultura  Ae=Aperfura a ka experiencia
4 L4 S
o M
“ o
el . .
n-—mu-..u -::::'-:‘




BAREMOS BFQ. Dimensiones v Dislorsion

VARONES
Puntuaciomes Directas
T L A T LL AM 8] T
73 100-120 | 101-120 | 101-120 | 97-120 | [06-120 4260 T3
71 9899 95-100 G9-100 95-06 103 4l Tl
6% G697 EH 98 9364 |04 4 69
08 9495 Gh-97 a7 a1-62 102-103 - 68
6y 9103 03-95 04-96 BR-00 100-101 38-39 )
63 8790 9192 9193 84-R7 9709 34-37 63
[3it] R5-RA 29-90 R9-90 R2-83 94-96 35 1]
58 54 R RS 9-81 92-93 34 58
37 R1-R3 R7 R6-87 77-78 9091 13 57
St &l R RS 75-T6 &8-R9 32 56
54 T9-80 BL-R5 R3-84 74 R7 3l 54
55 8 83 2 73 B3-R6 30 h1]
51 77 82 B 71-72 R4 29 51
S0 6 81 79-80 0 83 28 hli]
49 75 R0 78 68-69 B1-R2 27 49
47 74 M 7 fi-67 ] 26 47
40 72-1 8 76 A4-63 ik 25 46
44 71 77 78 63 7778 24 -
43 0 73-Th 13-4 Ai-62 75-76 23 43
42 68-69 T34 71-72 57-59 7374 22 42
40 667 72 H9-T0 54-56 71-72 21 40
7 63-65 69-71 hh-68 50-53 6%-70 19-20 37
34 5962 67-08 h2-65 48-49 Hi-68 17-18 34
32 58 ] hil-a1 47 64-h5 - i2
3l 57 f4-a5 58-59 45-46 62-63 16 3l
2 54-56 6l-a3 5557 4]-44 661 15 29
27 2453 24-a0 24-54 24-40 24.59 12-14 27
N 330 530 530 530 530 530 N
Media Th.08 R8RS 0.56 69.27 2307 28.09 Media
DL 9.95 R.TR 10.33 12.92 1083 H.62 DL
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Test D2

A4, Baremos en varones y mujeres de 15 a 16 afios (N=157)

Puntuaciones directas
Pe | TR TA 0 C 0T CON  TRe TR VAR §
9 |5726% 220299 0 531656 219-299 W4 M4 |9
9% [566571 21619 1 518530  216-218 . “43 o
o7 547565 215 2 56517 25 % B0 | &
% [536546 204214 - 506515 204-214 . By | 8
9 |5206% 200208 3 480505 198-203 un U 8
9 |4%6521 188199 4 a488 18747 4 BB NB | T8
85 [d84495 181187 5 455470 179186 - . %0 | N
80 |460483 174180 - 0 436454 171178 4 U UB |07
T5 | 440459 168173 6 Y v X A 1 . . 2% | 6
T0 433430 165167 7 416421 164166 4445 - 2 60
65 (42343 161164 8 408415 160163 4143 B 190 | B
60 [415422 159460 940 - 0040 198159 40 A2 . 5
55 41414 151158 1 1 380309 195457 % il 18 5
50 1309410 15356 12 - 33388 19114 3 - 17 50
45 305398 151452 1314 - Ned g0 - 19 16 I
0 |B7394 450 15 AT (A T 5 T R - 15 4
3 | 379366 143146 16-18 S eI 3 % 18 4
0|38 18442 19833 304365 13540 16 . Il
% (%2311 134437 42 - M M M 15 13 3
0 |31 124438 2R 4 MG MB4% - 344 1 k]
15 |307:47 18128 333 56 N6HMS M B 612 1t i
10|33 M-17 4054 740 200305 103411 0 05 10 %
5 293310 04110 5563 1120 73200 602 29 89 1
4| 10408 649t 29 62 8586 28 - 15
3| ;00 90 0 U5 8 1 12
2|22 % %8 40 25U 5180 252 . 9
11020 091 %8 >0 024 050 04 06 3
Meda| 41245 15413 2000 401 3844 16012 3R U 1867 | Meda
Dt | 7143 2964 279 1049 6831 BT 613 678 8% Dt

MUY
MPORTANTE

o
o
>
<
[
+4
o
a

NO ESCRIBA
NADA EN ESTA

FRANJA AZUL

O PUEDE

INVALIDAR
SU EJERCICIO
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A.5. Baremos en varones y mujeres de 17 a 18 afios (N=105)

Puntuaciones directas
Pe| TR TA 0 C T01 CON TR+ TR- VAR §
99 | 605658  253-299 0 563656  253-299 34T ua 9
9 | 563604 252 - 580-562  261-262 32 Ry 91
97 | 560682 247251 1 574679 247-250 0 kil 87
9 | 573579 239-46 - 550573 238-246 . - 85
95 | 535512 212238 2 509558 210237 47 P 26-30 83
90 |499-53 198211 3 467-508  197-209 b 2.5 16
85 |462-498 190197 4 467-486  190-196 - a 2 il
80 |472-481  180-189 5 0 443466 177-189 46 26 19-20 67
75 | 4634710 174179 6 . 436442 173476 4345 25 . 63
70 |453462 171473 7 431437 168172 42 U 18 60
65 | 442452 167170 8 422430 166-167 41 - 17 58
60 | 432441  165-166 9 43421 163165 40 - 16 55
5 | 422431 162164 10 - 03412 158162 B0 28 - 52
50 | 414421 159-161 1l 1 399402 157158 38 /) - 50
45 | 410413 156158 12 - 31398 156 - bl 15 48
40 | 400409 152155 13 /4390 150185 ¥ 20 14 45
3 [390-399 149151 1415 - 35-383 146149 3 19 13 42
3| 381369 145148 16-18 2 N4 1445 3B - - 40
2% | 373380 14444 192 3 7370 138440 M 17-18 12 kH
0 [356-372 130140 236 4 J40-356 14437 0B 16 1l kY]
16 344355 132138 2132 5 333339 130433 R 15 10 b
10| 39343 126430 3340 6 38332 122429 30-H 914 - Pl
5 | 298318 114125 4145 i 04317 108421 9 04 849 17
4 1290297 116420 4660 - 275-293 107108 - . 15
31288289 11015 6162 842 273274 10306 28 7 12
2 (281287 107400 6369 1347 m 102 2621 9
1| 0280 0106 >69 A7 021 0101 025 05 3
Meda| 42677 16444 1640 242 40793 18201  3BEE 255 1613 | Media
OU 7415 23 1714 58 73 B4 595 641 6,18 Dt
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