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RESUMEN

El contenido de este documento de titulacion contempla un recorrido de
experiencias enriguecedoras en el dmbito educacional, en el que a partir de un
proceso de autorreconocimiento y andlisis propio he podido evolucionar como docente,
en la busqueda y acompafamiento de un adecuado aprendizaje para con mis
estudiantes y grupos de estudio durante su etapa de formacion profesional. Y es que
la concrecion del acto educativo consiste en un proceso de conviccién basado en la
comunicacion efectiva, la mediacién pedagogica y un entorno significativo de

interaprendizaje entre docente y alumno.

% Palabras clave: autorreconocimiento, grupos de estudio, comunicacion,

mediacion pedagdgica, interaprendizaje.
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ABSTRACT

The content of this qualification document encompasses a journey of
enriching experiences in the field of education. Through a process of self-recognition
and analysis, the author has been able to evolve as a teacher, seeking and supporting
appropriate learning for students and study groups during their professional training.
The educational process is defined by a conviction-based approach, underpinned by
effective communication, pedagogical mediation, and the establishment of a
meaningful interlearning environment between teachers and students.

s Key Words: Self-recognition, study groups, communication, pedagogical

mediation, interlearning.
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CAPITULO 1
INTRODUCCION Y MARCO TEORICO

1.1 Introduccion

El contenido de esta tesis de grado involucra y describe las maravillosas
experiencias vividas a lo largo de la Maestria en Docencia Universitaria. Este magico
recorrido, resalta el proceso de las diferentes practicas elaboradas en el transcurso
del posgrado y que me han permitido conectarme con la naturaleza real de la practica
docente (el interaprendizaje). En los capitulos pertinentes se incluyen mis vivencias
iniciales como estudiante de pregrado, mis momentos de incertidumbre en el andar
universitario y finalmente mi transformacion y evolucion hacia el gratificante mundo
de la Docencia. Sin duda alguna, considero a este trabajo de titulacion como la mejor
propuesta de vida en la busqueda de una adecuada comunicacion que facilite la

concrecion del aprendizaje dentro de las aulas de clase y el entorno educativo.

1.2 Marco teérico

Inmediatamente al nacer, todo ser humano inicia un proceso de adaptacion
en un mundo totalmente desconocido, con el pasar de los minutos, las horas y los
dias, el recién nacido se ira familiarizando con el entorno que lo rodea y un sin nimero
de sensaciones tales como sonidos, olores, sabores e inclusive dolores; esta
familiarizacion de caracter biolégico, corresponde a un proceso de aprendizaje con

el cual el ser humano estara vinculado durante toda su vida.

Resulta necesario analizar como concibe el ser humano el aprendizaje; en el
caso del recién nacido, es la comunicacion que existe entre el bebé y su madre
principalmente, lo que facilita y permite el aprendizaje y la apropiacién progresiva del
lenguaje de este pequefio ser humano; pero de forma general, el aprendizaje
depende de otro, no hay aprendizaje posible, no hay habla posible sin comunicacion,

sin la cercania con algun otro (Guevara et al., 2024).

Intentar definir especificamente al aprendizaje no es una tarea sencilla, pues
muchas ideas surgen al respecto; sin embargo, lo que debe aclararse es que el
aprendizaje es una cuestion de percepcion del sentido de las emociones. Esto es lo
que permite que el ser humano se vaya apropiando del contexto y del entorno cultural

en el que vivimos como sociedad (Aguirre, 2013).
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Con el pasar del tiempo, el aprendizaje de caracter educacional se convierte
en una necesidad imperativa para la formacion personal y conductual de cada ser
humano y su configuracion dentro de una comunidad; de esta manera, las
instituciones educativas y las aulas de clase se convertiran en el segundo hogar de
todo estudiante a lo largo de su carrera escolar, hasta probablemente alcanzar la
formacion profesional (Guevara et al., 2024).

La historia escolar, ha estado marcada por una cultura en donde el papel
protagonico del aula de clases le ha correspondido al profesor; pero a los alumnos,
simplemente les ha quedado el papel de oyentes. Desde siempre la relacion entre
docente y estudiante se ha visto limitada a una comunicacion cerrada y vertical, en
donde el profesor ha sido considerado como el individuo més importante dentro del
aula de clase y los estudiantes han tomado el rol de subordinados como si fuera una

escala jerarquica (Foucault, 1976).

La era actual contemporanea se ha volcado hacia un proceso en donde el
acto educativo involucre equitativamente a los actores del sistema educacional; es
decir, que docentes y estudiantes se sometan a un ambiente de participacion activa
denominado mediacion pedagogica, el cual consiste en “La promocion y el
acompanamiento del aprendizaje”. La base de esta metodologia se centra en una
adecuada comunicacién entre tutor y estudiante en donde el interaprendizaje sea el

eje fundamental del proceso educativo (Prieto, 2020).

En palabras del mismo autor, “La mediacién pedagdgica consiste en la tarea
de acompafnar y promover el aprendizaje. No hay ser humano posible sin

mediaciones” (p. 12).

Con la idea mas clara sobre a lo que la mediacién pedagdgica se refiere, es
importante destacar al escritor y fildsofo francés Sartre (1945, citado en Prieto, 2020),
quien a pesar de los tensos instrumentos de control existentes en los afios cincuenta,
estaba totalmente claro que “a cada ser humano le cabe un ejercicio de la libertad
inclaudicable”. La autodeterminacion es clave para poder comprender plenamente
los tépicos que forman parte de las asignaturas impartidas en clase, no se debe sentir
temor de opinar o expresarse, inclusive si cuando existen errores en los comentarios

u opiniones realizadas, las confusiones son parte del aprendizaje.
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Segun (Guevara et al.,, 2024), la mediacién pedagdgica consiste en una
cuestidn de conviccién en el que un docente apoya a un estudiante en la construccion
de si mismo en la busqueda de su perfeccionamiento educativo; sin embargo, la
mediacion tiene un alcance mayor, pues no se trata de una cuestion Unicamente
pedagdgica, la mediacion abarca el entendimiento y la comprension de las
necesidades de todos quienes conforman una comunidad, un universo; dicho de otra
forma, la mediaciébn mas alla de ser un elemento metodoldgico, consiste en un

proceso de significacion para con la sociedad.

Los mismos autores refieren que la educacion del presente no es la misma
gue la del pasado, de hecho; se ha hablado de aquello a lo largo de toda la maestria
y especialidad; por lo tanto, es imprescindible amoldar los enfoques educativos a la

percepciéon de cada personalidad.

La educacion genera oportunidades para el crecimiento y superacion de la
sociedad a través del interaprendizaje, pero no todos se instruyen por un mismo fin,
y ho todos asimilan la realidad de la misma manera, ni en el mismo tiempo, ni por las
mismas causas. Cada quien forja su propio camino en cuanto a sus conveniencias
(Molina, 1998).

Guevara et al. (2024), analizando con mayor profundidad, la intencionalidad
de la mediacién pedagdgica pretende inquietar las emociones del aprendizaje, a fin
de generar encuentros ludicos de transformacion de la percepcion y el interés por el
aprendizaje. La mediacion involucra un proceso existencial de creatividad en el que

saber escuchar es fundamental.

Los mismos autores describen seis formas de gestién de la mediacion y se
describen a continuacion:
1.2.1 Primera
La mediacion pedagodgica require de fuerza de voluntad y autoexigencia. Las
imporvisaciones no son vélidas ya que se require avanzar en un camino definido que

require definitivamente atencion sostenida.

1.2.2 Segunda
La mediacién pedagogica requiere disciplina. No podemos descuidar a
nuestros grupos de estudio; menos aun en entornos de virtualidad. Los estudiantes

suelen procrastinar, pero también podria ocurrir con los docentes.
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1.2.3 Tercera
La mediacion pedagogica consiste se basa en un mundo de ideales y esta
abierta a la diversidad de criterios. La mediacion supone un andlisis inmenso de

opiniones que ademas son dinamicas.

1.2.4 Cuarta
La mediacion pedagogica se ejecuta a partir de experiencias propias y ajenas,
a partir de ellas se gestiona el interaprendizaje. La mediacion pedagoégica implica un
todo o un nada.
1.25 Quinta
La mediacion pedagdégica implica alta responsabilidad, ya que require de la
toma de decisiones que siempre van a influir en alguien mas. Es indispensable

analizar con cautela antes de actuar.

1.2.6 Sexta
La mediacibn pedagdgica involucra proyectos sociales que podrian
determinar avances o0 retrocesos, se trata de un proceso que se opone a la

tradicionalidad y esto implica un gran dinamismo.

Finalmente, Prieto (2020), menciona que desde finales de los afios noventa y
hasta la actualidad, para el proceso de acompafiamiento del aprendizaje se han

establecido 4 elementos referentes a la mediacion y se detallan a continuacion:

1.2.7 Partir siempre del otro
Mediar en funcién de la realidad de quien se encuentra en proceso de
formacion.
1.2.8  Trabajar lainformacion de manera pedagogica

Utilizar creativamente los recursos disponibles para el acto educativo.

1.2.9 Llegar siempre al terreno de la préactica
Enfocarse en la resolucion de problemas a fin de comprender adecuadamente la
teoria.

1.2.10 Impulsar la construccidon de un nosotros

Fomentar el interaprendizaje
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1.3 Metodologia

El presente trabajo se enfoca en el analisis descriptivo de los elementos
“fundamentales involucrados para la concrecion de la Maestria en Docencia
Universitaria, siendo estos segun Guevara et al. (2024), las tutorias, las préacticas de
aprendizaje y los textos paralelos; y se describen a continuacion:

1.3.1  Tutorias
Corresponden a reuniones de acompafiamiento entre el tutor y los
estudiantes que forman parte de su grupo de estudio, en dicha reunion se solventan
inquietudes, se generan discusiones constructivas en cuanto al sistema de
enseflanza, aprendizaje e investigacion educativa, por otra parte se establecen
acuerdos y se llega a consensos, todo en un marco de comunicacion horizontal y un
ambiente de respeto pleno entre quienes conforman dicho grupo, en este entorno

cada miembro tiene derecho a opinar y manifestar sus ideologias y emociones.

1.3.2 Practicas de aprendizaje
Son las practicas experiencias de aprendizaje basadas en las vivencias
educativas por la que atraviesa cada docente en su dia a dia y entorno laboral. Estas
practicas se utilizan para la construccion del acompafiamiento y el interaprendizaje
dentro de las aulas de clase; ademas, se documentan y almacenan como base para

el crecimiento y superacion de la practica docente que se desarrolla en el dia a dia.

1.3.3 Textos paralelos
Son estos textos paralelos un tesoro de expresiones, que contienen el analisis,
autocritica, reflexiones, evaluaciones, procesos de investigacion y validacién en los
gue quedan plasmadas las emociones y los presagios de la evolucién de cada

docente en torno a la concrecion del acto educativo con y para sus estudiantes.

En cuanto al material base revisado y estudiado, se tomaran las vertientes
tedricas que mas impresion nos han causado y las reescribiremos a partir de nuestro

sentir, formando asi un glosario de las tematicas educativas abordadas.
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CAPITULO 2
LA ENSENANZA EN LA UNIVERSIDAD
“Lo peor que le puede suceder a una institucibn y a un educador es

desentenderse del aprendizaje de sus estudiantes” (Prieto, 2020).

2.1 Introduccion

Al iniciar el proceso de formacion universitaria desde el punto de vista del
aprendiz, tomo como ejemplo mi propia experiencia de vida, en la que la transicion
del colegio a la universidad me generd gran incertidumbre pues temia fracasar
durante el recorrido universitario. Es necesario ser honesto y comentarlo, gran parte
de ese sentimiento me lo debo a mi mismo por no haber sido tan disciplinado en su
momento; pero por otra parte que no es menos importante, aquel sentir también se
lo debo al sistema educativo tradicional, ese en donde el profesor le era indiferente a

las percepciones de sus estudiantes.

2.2 Anécdotas del pregrado

Recuerdo con inconformidad uno de los primeros dias del propedéutico
universitario, nos encontrdbamos en proceso de nivelacién y fui seleccionado por el
profesor para desarrollar un ejercicio matematico en el pizarrén, lamentablemente
dude y fallé en el desarrollo del problema que me encontraba resolviendo; sin
embargo, no esperaba que el profesor se enoje, se burle, y hasta me humille frente
a los comparferos de clase, menospreciando ademas el nivel académico de mi

colegio de origen.

La transicion del colegio a la universidad corresponde a un proceso de
adaptacion importante en donde el alumno requiere de tiempo para estabilizarse
debido a los cruces del sistema. Por mi parte, la situacion descrita en el parrafo
anterior, aunque me golpeé emocionalmente durante los minutos posteriores, traté
de considerarla como una experiencia de vida, pensaba y me decia a mi mismo esto
es la universidad, es diferente y mas exigente, vamos continuemos adelante con mas

dedicacion y energia.

A lo largo de mi vida universitaria no volvi a sentir una humillacibn como
aquella, pero debo decir que el proceso de acompafiamiento del aprendizaje ha sido
practicamente inexistente salvo contadas excepciones. Esto me llevé a preguntarme
en algin momento si realmente elegi la carrera adecuada respecto de mi plan de

vida.
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2.3 Definiendo a un guia, a un profesor

Desde la perspectiva de un estudiante, no es facil comprender la apotedsica
tarea que involucra la docencia. El estudiante no es consciente de la realidad por la
que tiene que atravesar un tutor para estar frente a un grupo de estudiantes
intentando compartir la cultura del conocimiento, esto implica largas horas de
preparacion y autoaprendizaje. Mientras todo el mundo duerme, el docente continta
despierto preparando su material de clase.

2.4 Lanecesidad de promover y acompairiar el aprendizaje

De mi formacién académica en el pregrado, no tengo presente ningun
recuerdo de la puesta en marcha de algun proceso de acompafiamiento por parte de
mis profesores, que me haya permitido en cierta forma mejorar la calidad en cuanto
a la percepcion del conocimiento impartido. En las aulas de clase de la universidad
en la que se llevaron a cabo mis estudios, el material de ensefianza utilizado
mayoritariamente, era especificamente el texto de la bibliografia descrita en el silabo

de la asignatura pertinente.

La ensefanza de las asignaturas vinculadas con las ciencias exactas se basa
en una metodologia tradicional de sustentacién por parte de un profesor que a partir
de un libro base intenta “transmitir conocimiento” a un grupo de oyentes que tiene
la obligacién de receptar la informacién sin importar el grado de percepcién que le
corresponde a cada uno; sin embargo, es de asombro que los mas notables
matematicos y fisicos de la historia no se han caracterizado precisamente por su
empatia y cercania; si no mas bien, por su rigidez y poca flexibilidad en el ambito
comunicacional. Esto no quiere decir que sus alumnos hayan sido igual de brillantes

que sus maestros, por el contrario, solamente un grupo reducido (Malo, 1985).

Desde mi experiencia como alumno universitario en la época del pregrado,
puedo decir que los procesos de ensefianza tradicionales le daban al profesor
universitario una sensacién de poder que hasta en ciertos casos podia ser mal
utilizada y terminaba hasta por humillar a sus estudiantes al momento de que estos

cometieran equivocaciones.

Pero no todo es un terreno hostil; en la actualidad, los miembros de las
comunidades universitarias se han flexibilizado y se han abierto al didlogo, la escuela
ya no esta solamente para ensefiar ni mucho menos para transferir conocimiento; por

el contrario, esta para aprender de cada miembro que la conforma, esta para
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aprender del grupo y desde el grupo. La base de una ensefianza adecuada, consiste

en aprender del otro desde la cercania (Santos, 2000).

2.5 Lainclusion

Hablar de otro sin haberme respondido quien realmente soy yo seria una
deslegitimacion propia como individuo racional. Y asi sucede exactamente con la
sociedad en general; no reconocemos el verdadero valor de la hermandad, de la
empatia ni de la solidaridad. Nos hemos vuelto tan superficiales y egoistas que
miramos el mundo desde una sola perspectiva, olviddndonos por completo de la
diversidad y de los verdaderos problemas existentes a nuestro alrededor (Prieto,
2020).

Castel (1997, citado en Gentili, 2003), la inclusién esta directamente ligada
con la aceptacién entre unos y otros, a la convivencia equitativa entre toda la
diversidad de individuos que conforman una comunidad, una escuela, una
universidad, un universo, etc. Hoy en dia la equidad no es mas que una utopia, el
sistema social a lo largo de la historia de la humanidad ha sido conformado con base
en la desigualdad, considerando mas importantes a unos que a otros simplemente
por su posicion econdémica, su color de piel o sus raices culturales, esto por decir lo

menos.

Por otra parte, en palabras del mismo autor, la desigualdad existente sobre
todo en América Latina ha llegado a ser considerada como un apartheid en el que
existen y se encuentran muy diferenciadas escuelas pobres para pobres y escuelas
onerosas para ricos. En este contexto, si una persona de bajos recursos, pero con
capacidades intelectuales brillantes logra ser admitido en una institucion educativa
de prestigio “escuela para ricos” muy seguramente tendra que afrontar el entorno

discriminatorio en el que se encontrara rodeado.

El mismo Gentili afirma que, la discriminaciéon y marginalidad social que
involucra al sistema educativo latinoamericano se ha ido normalizando debido a su
naturalizacion, nos hemos acostumbrado a considerar como algo comun y normal el
aumento de excluidos por todas partes: indigentes, inmigrantes que viven del dia,
desempleados, personas con capacidades especiales, nifios en las calles pidiendo
ayuda en los seméforos, etc. La exclusion se ha desvanecido y esta provocado
espanto e indignacién en gran parte de la comunidad global, en los otros y en

nosotros.
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La inclusién educativa en el Ecuador se inicié con una definiciébn incompleta
de si misma puesto que estaba considerada solamente para grupos de atencion
especial en el ambito educacional; sin embargo, Constitucién de la Republica del

Ecuador (2008), en su articulo 26 y sus reformas correspondientes, determina:

La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un &rea prioritaria de la
politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusién
social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias
y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso

educativo.

2.6 Un caso de analisis en torno alainclusién

Mientras me encontraba cursando el pregrado, recuerdo un grupo de 5
compafieros un poco raros a quienes les habian denominado el equipo de la NASA;
este nombre tan llamativo resulto de su gran capacidad e intelecto académico,
definitivamente se trataba de un grupo de personas muy inteligentes pues sus altas
calificaciones demostraban sus grandes destrezas en el campo de las matemaéticas,
la fisica y materias afines; sin embargo, los integrantes de la NASA se auto aislaban,
se mantenian al margen pues nunca estaban presentes en las actividades sociales

planificadas por el resto de compafieros.

Pero el problema real de la NASA no era su acercamiento o alejamiento con
los integrantes del curso y las diferentes actividades desarrolladas, el inconveniente
radicaba en que este grupo tenia preferencias y favoritismo por parte de los docentes;
en este contexto, silos principios de una institucién académica se basan en el respeto
a la diversidad y el mejoramiento continuo, esto significa que ningun docente deberia
tener esas practicas preferenciales con ningun estudiante por mas intelectual que lo
sea. Esto atenta contra el reconocimiento y la significaciéon de la diversidad dentro de

una institucion.

Desde mi vinculacion como docente en la Facultad de Ciencia y Tecnologia de la
Universidad del Azuay, una de mis principales vocaciones ha sido la de fomentar la
equidad y la justicia dentro del aula de clases. Para ello ha sido necesario conocer y
reconocer a cada uno de los estudiantes que conforman un grupo de estudio, sus

necesidades, intereses, virtudes y debilidades; esto, con el objetivo de propiciar un
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ambiente de confianza y participacién que reafirme sus ideales y su compromiso con

su autodesarrollo educativo.

Los programas de vinculacion con la sociedad corresponden a una tematica
indispensable para el acompafiamiento del aprendizaje. Los estudiantes
universitarios deberian ser participes activos de este tipo de programas para
sensibilizarlos con las realidades de exclusién que forman parte de nuestro entorno,
pero que se han normalizado a tal punto que se han vuelto invisibles, mas aun para
quienes han tendido un poco més de oportunidades, a pesar de que en la Universidad
del Azuay el 40% de sus estudiantes forma parte de programas de beca y ayuda
socioeconomica (Universidad del Azuay, 2024).

2.7 Comunicacién

¢Por qué alo largo de la historia, se ha extralimitado el ejercicio de la comunicacién
en el entorno educativo?

Detenerse a pensar en este cuestionamiento traeria consigo una gran incertidumbre.
El simple hecho de pensar en el pasado universitario de quienes lean estas lineas,
hara recordar que el didlogo, la expresién o la cercania con los profesores de la época

era practicamente nulo.

Y aunque la comunicacién es un derecho fundamental, irrenunciable y protegido
juridicamente a nivel mundial, este ha sido el derecho méas vulnerado dentro de las
aulas de clase, porque siempre se crey6 que el estudiante era un subordinado del

profesor al que casi no le podia ni mirar, menos hablar (Aguirre, 2013).

La presion social de la época contemporanea en la que nos encontramos
actualmente, ha disminuido esta relacién de caracter vertical que incluso generaba
desercion de la escolaridad y ha promulgado una comunicacién fluida y cercana, una
convivencia equitativa entre toda la diversidad de individuos que conforman una
comunidad universitaria y un entorno saludable para la generacion del aprendizaje
(Bartolomé et al, 2021).

2.8 Conclusion

Nos corresponde a nosotros los docentes, trabajar desde nuestras trincheras por la
sensibilizacién y la empatia. Guiar a nuestros estudiantes por la orilla adecuada, la
de los principios y la de la valorizacion del ser humano por igual, sin distinciones, sin

discriminaciones.
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CAPITULO 3
EL APRENDIZAJE EN LA UNIVERSIDAD

“Todo aprendizaje es un interaprendizaje” (Rodriguez, 1791)

3.1 Introduccién
Para comprender el vertiginoso trayecto que debio recorrer un individuo quien decidié
formarse como educador, se necesitan de 2 aspectos fundamentales por parte de
este:
« Haber adquirido el conocimiento necesario para poder impartir fluidamente
una catedra.
% La més importante, durante la etapa de formacion docente, haber alcanzado
la habilidad motivacional para generar entornos de confianza hacia el grupo

de educandos.

3.2 Mi salto al mundo de la docencia

Mi integracién al maravilloso mundo de la docencia, la cual sucedié al inicio
mismo de la pandemia y en donde el mundo entero atravesaba por situaciones en
las que lo menos que existia eran certezas con respecto a lo que nos tocaria vivir y
soportar como sociedad, pero sobre todo como seres individuales en el contexto de

la emocionalidad.

Exactamente en abril de 2020, tuve la oportunidad de vincularme como
docente de la Universidad del Azuay en reemplazo de una comparfera que por
cuestiones de salud tuvo que ausentarse temporalmente; definitivamente, se trat6 de
un proceso no muy comun, pues dicho reemplazo y vinculacion se realiz6 tras
algunas semanas de haber iniciado el periodo académico marzo — julio 2020 en la

institucion.

El cambio gener6 cierto asombro en los estudiantes involucrados, pues un
cambio de profesor a mitad de un ciclo, alteraba la secuencia a la que ya se habian
acostumbrado. La incertidumbre que sentian los alumnos era evidente, debido a que
acababan de enfrentar un proceso de adaptacion hacia una nueva metodologia de
aprendizaje como resultado de la pandemia por la que estamos atravesando en el
mundo; y si a todo aquello, se le suma un cambio de profesor a mitad de un semestre,

esto definitivamente les generd un choque emocional considerable.
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En el primer listado de asistencia estudiantil que registre en mis clases
virtuales, alrededor de la mitad de los asistentes no coincidia con el listado obtenido
del sistema de gestion universitaria, ni con la plataforma virtual correspondiente, el
malestar en los estudiantes se hacia ain mas grande. Por algun error de validacion
al momento de migrar la informacion del docente titular de la catedra - con la del
profesor de reemplazo, la informacion pertinente se cruz6 con la de estudiantes de

otra carrera y se genero este caos.

La correccion del inconveniente comentado tomé alrededor de 4 semanas,
tiempo en el cual no fue posible realizar evaluaciones ni cargar calificaciones; sin
embargo, la recomendacion hacia los estudiantes era tomar la situacion con calma,
generar un entorno de amplia comunicacion y concentrarnos en no perder el hilo de
la materia. Una vez que la informacién en el sistema fue corregida, tuvimos poco
tiempo para desarrollar las actividades que teniamos pendientes, sin embargo, la
actitud proactiva de los integrantes del curso, permitié que se cumplieran los objetivos

planteados.

3.3 Un gjercicio de mediacion

En diversas ocasiones, los contenidos que forman parte del material
institucional de enseflanza dentro del aula de clases, no han sido elaborados
tomando en consideracion las capacidades de comprension y asimilacién de los

diferentes destinatarios a quienes se intenta compartir dichos recursos (Prieto, 2020).

Con base en el antecedente descrito, se ha considerado un método de
mediacion pedagodgica en el campo del andlisis matematico, en este ejemplo se
consideraran los elementos de una funcién racional trigonométrica, y en contraste se
analizara un sistema vital dependiente de un coraz6n humano para poder vivir. El
objetivo de este ejercicio de mediacion, intenta clarificar la comprension del

estudiante en la asignatura de matematicas.

Sen(x)

Se tiene la expresion o la funcion y = "

compuesta por un numerador Yy

un denominador; en este caso, el numerador estd conformado por la funcién
trigonométrica Seno que se encuentra acompafiada de su argumento o angulo el cual
se representa con la variable x entre paréntesis. En el denominador se puede

apreciar de igual manera a la variable x similar al argumento del numerador.
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La figura 1 a continuacion representa un organismo el cual requiere de un
corazén para poder vivir.

Figura 1

Organismo vital corazén

Nota: Organismo vital de un corazéon humano. Adaptada de Caracteristicas, 2020

https://www.caracteristicas.co/corazon/).

Qué pasaria si se intentase simplificar el argumento (x) del numerador con la

variable x del denominador:
y = Sen(x) _ 2
—x
Al intentar hacer esta simplificacion se estaria cometiendo un grave error,
puesto que el argumento o angulo de la funcién es el corazén mismo de la funcion y
se la estaria aniquilando. Matematicamente es imposible simplificar &ngulos con
variables independientes. Lo mismo ocurriera si se eliminara el corazén del

organismo, este moriria de inmediato.

Se ha colocado este ejemplo de mediacion pedagdégica debido a que es
comun encontrarse con este absurdo matematico en las aulas universitarias. La idea
consiste en fomentar y concientizar la adecuada interpretacion y operacion de los

elementos contenidos en las funciones racionales trigonométricas.

3.4 Conclusiones
A mi criterio personal, el gusto y el carifio por la docencia no es una vocacion
innata como la medicina, por ejemplo; mas bien, consiste en una vocacion
adquirida con base a las oportunidades y a nuestras convicciones de vida. Para
dejar huellas que trasciendan es necesario involucrarse, autoanalizarse,
valorarse, aceptarse, corregirse y mejorarse. Como seres humanos necesitamos

evolucionar.
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CAPITULO 4
INVESTIGACION EDUCATIVA
“La promocion y el acompafiamiento del aprendizaje, significan un juego de

cercania sin invadir, y una distancia sin abandonar” (Prieto, 2020).

4.1 Introduccidn

Involucrarse en el contexto educativo implica navegar en un mar de
incertidumbres, debido a la gran responsabilidad que implica el intentar guiar a un
grupo de aprendices, cada uno con su criterio, su manera de pensar y su forma
percibir el mundo. Desde esta noble labor docente se presentan un sin niumero de
desafios, principalmente el de la gestion del conocimiento, ya que esta requiere de
un control permanente en la busqueda de una adecuada percepcion del aprendizaje.
Para lograr aquello resulta necesario vincularse ampliamente con la investigacion

educativa.

4.2 Andlisis teorico

Analizar los problemas que se suscitan en cuanto a la percepcion del
conocimiento corresponde a un analisis sumamente complejo, pues resulta imposible
indagar en el pensamiento de cada estudiante para comprender su capacidad de
razonamiento e interés en una u otra tematica. Es por esta razén que, a lo largo del
tiempo en el &mbito educacional, se han ido estableciendo metodologias de analisis
y perfeccionamiento del proceso de ensefianza — aprendizaje vinculado directamente

con la investigacion educativa y a los que se les ha denominado paradigmas.

Pero entendamos que es un paradigma; segun Khun (1962, citado en
Mosteiro y Porto, 2017): “un paradigma es lo que comparten los miembros de una
comunidad cientifica y, a la inversa una comunidad cientifica consiste en unas

personas que comparten un paradigma” (p.6).

Para De Miguel (1988, citado en Mosteiro y Porto, 2017): un paradigma desde
el punto de vista de la comunidad cientifica, intenta visualizar, interpretar y valorar los
procesos educativos en torno a la caracterizacion de los hechos cientificos y practicos
con el objetivo de determinar una serie de postulados, definiciones, parametros,
normas, ideologias y procesos que permitan percibir de una forma adecuada los
procesos educacionales. Dicho de otra manera, un paradigma consiste en la

interpretacion de la realidad, desde un enfoque humanista y social compartido por un
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grupo de personas que se rigen en normas, métodos y técnicas para una mejor

aplicacion de la investigacion.

Mosteiro y Porto (2017), destacan tres tipos de paradigmas asociados al

entorno de la investigacion educativa, y se detallan a continuacion:

4.2.1 El positivista

A través de un enfoque cuantitativo, el investigador intenta validar los
resultados experimentales en torno a hipotesis y suposiciones, con el objetivo de
establecer leyes que fundamenten el proceso educativo.

4.2.2 Elinterpretativo

Por medio de la apreciaciéon de las corrientes humanistas y con caracter
cualitativo, el investigador centra su estudio del aprendizaje educativo en torno a la
interpretacion y la comprensién del comportamiento humano y sus experiencias de

vida.

4.2.3 El sociocritico

Se trata de un paradigma emancipatorio, en el que la neutralidad de la ciencia
no es una opcién, en este paradigma se insta al docente investigador a enmarcarse
en un proceso de reflexidon y autocritica a fin de propiciar entornos de confianza y

liberacion.

Jiménez y Torres (2006), manifiestan que se puede entonces considerar a los
paradigmas como esquemas 0 modelos a tomar en cuenta durante la observacién
de la problematica educacional que se intenta descifrar a través de la investigacién
educativa; sin embargo, el analisis de los problemas que se presentan en este ambito,
no corresponden a situaciones especificas que pueden ser resueltas por medio de
un manual de operaciones; por el contrario, se trata de cuestiones de caracter inédito
gue deben ser abordadas desde la incertidumbre con base en la experiencia
adquirida en el terreno del interaprendizaje. Los mismos autores exponen, que la
formulacion de un enigma de investigacion social y educativa, implica que el

investigador deduzca claramente el sentido de lo que se pretende examinar.
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Es necesario en este momento tomar como ejemplo mi propia experiencia de

vida, aquella en la que la vivencia universitaria me generd gran incertidumbre debido
a que temia fracasar durante el recorrido universitario por la desmotivacion sentida 'y
ademas por la violencia educativa vivida. Para contrastar esa mezcla de sensaciones,
he realizado durante la Ultima semana de clases un conversatorio en el que les he
preguntado a mis estudiantes sobre el sentir de la transicién a la vida universitaria;
las respuestas me han llamado la atencion, pues no han sido tan diferentes a lo que
yo pensaba en mi época de estudiante de pregrado, el miedo a fracasar, el reprobar
un semestre, el haber tomado la decision equivocada al momento de elegir la carrera

universitaria, han sido en su mayoria las respuestas obtenidas.

Para ello, es necesario tener claro cuéles son los intereses y causas que
fortalecen y promueven la preocupacion por las distintas teméaticas que se desean
investigar, como lo son las relaciones de interaccion, el andlisis experimental, la
observacion cualitativa, la diversidad ideoldgica, las estructuras metodoldgicas, la
validacién de sucesos. Investigar implica engancharse con esa convergencia de
ideas que exterioriza cada individuo dentro de un aula de clases y que brinda la

oportunidad de convivir con diferentes visiones del mundo (Vilanova, 2019).

4.3 Un ejercicio de investigacion y validacion

Considerando las sensaciones de desacompafiamiento sentidas en torno al
aprendizaje universitario y la violencia educativa presenciada en mi andar
universitario, desarrollaré en el siguiente apartado un ejercicio de validacion,
enfocado en los paradigmas de investigacion que fueron abordados en las Ultimas
practicas de esta maestria, en las que se pretende conocer el criterio actual del
sentir universitario de un grupo de personas entre estudiantes y ex estudiantes

vinculados con mi entorno cotidiano.

Para analizar la sensacion respecto del sentir universitario, realizaré una
pregunta puntual a un grupo de al menos 10 personas entre estudiantes y ex
estudiantes. La pregunta a realizar textualmente sera la siguiente: ¢ Considera usted
gue la Universidad en la que se form6 o se encuentra en proceso de formacién
corresponde a una institucién perversa?, considérese a esta (la universidad) como la

integracién del campus, asi como el personal administrativo y docente.
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Es necesario mencionar que, dentro de la encuesta elaborada previo al desarrollo de
la misma, se colocara un apartado detallando lo que representa una institucién
perversa. Por otra parte, para el desarrollo de esta practica, se tomard en
consideracion el paradigma interpretativo y el sociocritico, con el fin de obtener un
resultado social de caracter cualitativo basado en la critica y la reflexion participativa.

4.3.1 Elementos del documento encuesta
La figura 2 a continuacion detalla una imagen de la encuesta elaborada:

Figura 2
Encuesta de validacion

Encuesta

Valoracién del sentir universitario

Mombre:

Introduccian

La hishona escalar, ha estado marcada par una aullura en dorde el papel protagdnico del sula de
dlases e ha cormespondida al profesar; pero 3 los alumnos, smplemense e ha guedads el papal de
ayentes. Desde sismpre [ relacian entre docente y esludiante so ha sisio limilada a uns comunicacian
ocamrada v verical, en donde el profesor ha sido consideraco camae @l individwa més importante dentro del
aula de dass y los estudianies han lomado e nal de subordinadas como =i fuera una escala jerdrguica
{Foucaull, 197E6)

Baka (1285), denunciaba que b scadamia mniversilanis scualoians =o enconiraba an el umbo
eguivacado, debido a que su profesorado se snconiraba otakmente desinteresado del aprendizaje de sus
esudianies y esio hacia ver & s instfuciones de educaciin superior coma establecimisntos pervemsas.
Desarrollo de la encuesta:

;Considera usted que la Universidad en la que se formd o se encuentra en proceso de
formacion corresponde a una institucion perversa?, considérese a esta (la universidad)
como la integracion del campus, asi como el personal administrativo y docente. Justifique

51U respuesta.

Nota: Encuesta de investigacion y validacion.

4.3.2 Resultados de la encuesta
La figura 3 a continuacion detalla los resultados obtenidos de la encuesta de
percepcion del entorno universitario; es importante destacar que la misma fue
realizada a 10 personas en total, de los cuales 5 son ex estudiantes que ya tienen su
titulo profesional y 5 estudiantes que se encuentran en proceso de formacion

profesional (revisar anexo 2):
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Resultados de la encuesta

Estudiantes
Universidad, éInstitucidn Perversa?
S| NO
3 2

Profesionales
Universidad, éInstitucidon Perversa?

N

NO

5

0

TOTALSI

TOTALNO

8

2

Nota: Resultados de la encuesta de percepcidén. Elaboracién propia

4.4 Conclusiones

Tres de los cincos estudiantes que han sido encuestados, han respondido
que la universidad todavia se siente como una institucién perversa, mientras que
todos los profesionales de los cinco encuestados lo han afirmado también. En la
actualidad, los institutos universitarios se siguen considerando como perversos; sin
embargo, el aspecto comunicacional entre docente y estudiante ha ido mejorando

considerablemente en los Ultimos tiempos.
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Conclusiones finales

Cursar esta Maestria en Docencia Universitaria me ha permitido
autoanalizarme y madurar. Definitivamente me he convertido en una persona mas
empatica y esto ha permitido mejorar el proceso comunicativo con mis grupos de
estudio, asi como mayor cercania. La consigna es acompafarlos de la mejor manera
durante su proceso de aprendizaje y poder comprender sus necesidades para

afrontar con proactividad las probleméticas que se puedan presentar.

El desarrollo de las practicas de aprendizaje y la conformacion de los textos
paralelos, han sido una experiencia gratificante y significativa para mi vida personal,
profesional y docente. Las metodologias aprendidas y abordadas me permitiran
planificar y sustentar adecuadamente el desarrollo de mis clases basados en la

promocién y acompafiamiento del aprendizaje motivacional.
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Anexos

Anexo 1 Glosario

¢ “En manos de la mayoria de las instituciones sociales, se centra el esfuerzo
de lograr la ilusibn de certidumbre, mediante sistemas pedagdgicos
condicionados y condicionantes, salidas politicas magicas, propuestas
utdpicas (...), el resultado es el intento de una negacion sistematica de la
incertidumbre, cuando nadie escapa a ella”.
Las instituciones sociales tienen como objetivo generar en sus estudiantes la
creencia de tener el control suficiente acerca de la rama en la que han
decidido centrarse, Unicamente basados en un conocimiento que se inculca
através de un sistema controlador que alienta a la busqueda de objetivos casi
irreales. Lo que da como resultado una falsa sensacion de saberlo todo.

e “Educar por el goce significa movilizar todas las energias en una aventura
ludica compartida; sentir y hacer sentir; participar entregando lo mejor de siy
recibiendo lo mejor de los demas”.

Educar por el goce corresponde a un proceso de aprendizaje agradable con
objetivos comunes que incluyan por igual a todos sus participantes generando

sensaciones satisfactorias en un determinado proceso.

e “Resultaimposible el interaprendizaje si se parte de una descalificacion de los
otros. Es imposible aprender de alguien en quien no se cree”.
El aprendizaje y la comprension colectiva es funcional cuando valoramos y

tomamos enserio las capacidades de todos los actores involucrados.

o “Estamos en el mundo para entreayudarnos, no para entredestruirnos”.
Debemos aportar y sumar entre todos, cooperar activamente y solucionar los

problemas para todos como equipo.

e “Como docente-persona, debo conocer y re-conocer a cada una de las
personas con quien estoy conviviendo y compartiendo un espacio vital”.
Debo ser un guia interesado y preocupado por el aprendizaje de mis

estudiantes, estar abierto al didlogo y promover el interaprendizaje.

e “Esinnegable el impacto de la identidad de algunas o algunos docentes y su

modelo de ensefianza en el ejercicio de la docencia y en las vidas”.



23
Duque
La capacidad de influenciar en la vida de otras personas es realmente un don

y muchos docentes lo tienen.

“Asi, a partir de ese instrumento, el estudiantado tiene el espacio para
externar algunos motivos por los cuales quieren ser educadores o
educadoras”).

Entender, comprender algo que quisa estaba oculto en nuestro interior pero
que ha ido floreciendo de las experiencias vividas y se convierte en una

vocacion.

“Sin la pasion por la asignatura y por el alumno, es dificil mantener los niveles
de planificacién, interaccion inteligente y compromiso emocional necesarios
para mantener el titulo de un “buen” docente”.

La practica de la docencia es un acto de conviccion y pasion por lo que se
hace.

“La desigualdad existente sobre todo en América Latina ha llegado a ser
considerada como un apartheid en el que existen y se encuentran muy
diferenciadas escuelas pobres para pobres y escuelas onerosas para ricos”.
La segregacion social es tan evidente en América Latina que hasta inclusive

las instituciones educativas forman parte de la exclusion.

“La exclusién se normaliza y, al hacerlo, se naturaliza. Desaparece como
problema para volverse solo un dato”.
Nos acostumbrarnos a que los problemas sociales se conviertan en un

namero mas, simplemente en una estadistica.

“La exclusion parece haber perdido poder para producir espanto e indignacion
en una buena parte de la sociedad. En los otros y en nosotros”.
Debido a la normalizacién y naturalizaciéon de la exclusion, esta se ha vuelto

comun e invisible practicamente para todos.

“Lo peor no es que el apartheid educativo continte existiendo y se haya vuelto
mas complejo. Lo peor es que parezca inevitable”.

Tan poca es la importancia que se le da a la exclusion y segregacion, tanto
se la ha normalizado que seguird siendo parte de nuestro entorno

indefinidamente.
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“La relacion maestro alumno es una alegoria del amor desinteresado”.
La real importancia del acto educativo es el verdadero acompafiamiento por

el aprendizaje.

“Lo peor que le puede pasar a alguien es no conocer los criterios desde los
cuales se lo evalua”.
No conocer ni mantener comunicacion con quien fungird de evaluador es lo

peor que le puede pasar al evaluado.

“En uno y otro caso la evaluacién cumple una funcién de fiscalizacioén, de
comprobacion de lo previsto por el sistema educativo”).
Se a considerado desde siempre a la evaluacién como un procedimiento de

control ligado a un entorno vertical entre evaluado y evaluador.

“Las actividades de educacion a distancia han reafirmado la funcién formativa
de la evaluacion”.
Debido a la pandemia se han tomado en consideracién diferentes

metodologias de evaluacion pensando en el bienastar de los educandos.

“Por eso he dicho alguna vez que mas importante que hacer evaluaciones e,
incluso, mas importante que hacerles bien, es saber a qué personas sirven y
que valores promueven”.

Las evaluaciones no definen la inteligencia o la cantidad de conocimiento que

ha sido adquirido por un estudiante.

“La evaluacion no es un proceso de naturaleza descendente que consiste en
controlar y en exigir al evaluado, sino que es un proceso de reflexién que nos
exige a todos el compromiso con el conocimiento y con la mejora”.

La evaluacién no solo esté dirigia al estudiante, por el contrario, es un proceso

gue involucra a todos los actores dentro de una institucion educativa.

“Una educacion sin resultados inmediatos, derivados de la propia practica, del
esfuerzo de seguir el proceso, carece de sentido”.
Un metodologia de ensefianza que no de sefiales de aprendizaje por parte de

los estudiantes no tiene sentido.
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Un proceso educativo que no enriquece la capacidad de relacionarse, de ser
entre y con los otros, no es educativo.
Si en un ambiente educativo no se produce ni se lleva a cabo el

interparendizaje, no tiene validez.

“En ese sentido, queda claro que la idea de validar es una accién anticipada
a la produccion definitiva, puesto que validar nunca equivale a evaluar”.
La validacion consiste especificamente en probar un posible material de

ayuda para el aprendizaje, esto nada tiene que ver con la evaluacion.

“La validacién exige, como punto de partida, salirnos de nuestras propias
expectativas y percepciones”.

Al momento de validar es necesario abrir nuestra mente, estar dispuesto e
recibr la critica de una manera constructiva a fin de mejorar el material de

apoyo para el aprendizaje.

“Por otra parte, validar un proceso pedagdgico no supone probar las
habilidades didacticas de los facilitadores, sino la capacidad del material para
generar aquello que se proponia”.

La validacién se refiere al material como tal, mas no a las destrezas del

facilitador.

“Conviene que la validacién mantenga unos procedimientos coherentes con
la filosofia de trabajo”.
Identificar con claridad como validar y reconocer al grupo que esta

participando del proceso de validacion.

“Es bueno intentar ponerse en lo zapatos de aquellos a quien uno entrevista”.
En un proceso de validacion, la empatia es una de las caracterisiticas mas

importantes a considrerar con quienes han decidido colaborar en el proceso.

“Toda evaluacion encierra un juicio de valor y alguien que lo profiere”.

La evaluacion consiste en un analisis de certezas realizado por evaluador.
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“Lo peor que le puede pasar a alguien es no conocer los criterios desde los
cuales se lo evalua”.
Cuan alguien esta siendo evaluado y no conoce las normas que han sido
consideradas para el desarrollo de la evaluacion, seria muy complejo

desarrollar dicha evaluacion.

“Una propuesta alternativa se basa fundamentalmente en una evaluacion
distinta”.
Una propuesta alternativa de evaluacion puede ser considerada como un

procedimiento facilitador.

“Nos consta la continuidad del filicidio a lo largo de siglos y siglos,
fundamentalmente a través de las guerras a las cuales van, como muralla
para los adultos, los jovenes”.

Es a los jovenes a quienes se los arriesga a enfrentar el mundo sin haberlos

preparado adecuadamente para luchar contra la injusticia y la adversidad.

“El juego de la idealizacion de la juventud tiene una presencia planetaria a
través de los medios de comunicacion y de la oferta de mercancias”.
Los jovenes son utilizados como un negocio en el que la industria pretende

sacar el mayor provecho.

“Los jovenes oscilan entre el abandono y la idealizacion, en medio de
sistemas que no alcanzan a adaptarse a las necesidades y demandas de una
sociedad cada vez mas compleja”.

Los jovenes se encuentran en una contradiccion, debido a que no han sido

atendidos ni orientados como corresponde a lo largo de sus vidas.

“No se puede conocer y comprender al otro si se lo descalifica sobre la base
de unas pocas notas o caracterizaciones que parecerian expresarlo en lo mas
profundo de su ser”.

Lo que decimos y expresamos es una respuesta a lo que sentimos en un
determinado momento, y no por eso vamos a desvalorizar a alguien sin

conocerlo realmente como es.
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“La mediacion pedagdgica, jugada de manera de acompafiar y contener a los
estudiantes en primer afio, constituye también una decision de politica
universitaria”.
Un adecuado proceso de introduccion estudiantil al mundo educativo por
parte de los docentes, disminuiria el abandono y la desercion por parte de los
estudiantes.

“La responsabilidad por el aprendizaje es también la responsabilidad por la
adquisicion de ese maravilloso instrumento”.

La responsabilidad educativa se basa en una mejor comunicacion.

“La violencia, en fin, esta lamentablemente presente en muchos espacios del
proceso educativo”.
En la violencia educativa son participes los docentes y también a los

estudiantes.

"Los burros estaban en peligro de extincion, pero ustedes estan ayudando a
perpetuar la especie”.

Violencia educativa por parte de un profesor.

“La forma educa es un modo de existir”.
La forma en la que ensefiamos y llevamos a cabo el ejercicio de la docencia

nos hara trascender para bien o para mal.

“Algo esta claro: quienes llevamos varias décadas sobre la tierra crecimos en
un espacio comunicacional muchos mas sencillo que el de estos tiempos”.
La forma de comunicciéon actual en el ambito educativo, debe estar

enmarcada en el modelo contemporaneo presente en los tiempos actuales.

“Nuestros jovenes, cuando ingresan a la universidad, ya lo han visto todo. Un
educador se enfrenta a seres con un tremendo entrenamiento perceptual”.
Los estudiantes estan al dia con los avances tecnolégicos que cuando
ingresan a la universidad lo averiguan todo en internet.

“Leer un texto no significa solamente conocer las letras y las palabras que se

forman con ellas, sino que también significa saber interpretar significados,
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descubrir metaforas, analogias..., leer una imagen no significa Gnicamente
identificar sus elementos morfolégicos”.

Entender y comprender es un asunto de observacion y andlisis critico.

“Todo programa de telerrealidad es una narracién en uno u otro formato que
versa sobre los avatares de la vida cotidiana de sujetos comunes o personas
famosas”.

Nos enganchamos con las series de television debido a que nos identificamos

de una u otra forma con sus personajes.

“La cultura ha sido el incesante proceso de creacién de mediaciones para
relacionarnos con la naturaleza, con nuestros semejantes y con nosotros
mismos”.

La cultura se ha caracterizado desde siempre por ser eje de la comunicacion.

“Los medios de difusién colectiva se sostienen por la presencia de sus
perceptores”.
Cuando el rating de una programa radial o televisivo tienen niveles de

consumo bajos, estos desaparecen.

“La escuela funciona desde otra légica: si bien existe por la presencia de los
estudiantes, éstos acuden a ella por obligacion social”.

La concepcion de la escuela fue la de formar y madurar el pensamiento de
los jovenes; sin embargo, el acudir a ellas se ha vuelto una imposiciéon de

clasificacion social.

“La corriente cognitivista ha situado en primer plano el interés por el
conocimiento de los procesos de pensamiento”.

El analisis de las percepciones entre estudiantes y docentes, es la clave del
aprendizaje.

“Las concepciones de aprendizaje estan relacionadas con los enfoques de
aprendizaje”.

Lo que se aprende también depende de la forma en la que se abordan las

tematicas.
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“Cambiando cientificamente el ambiente, creando las contingencias
adecuadas, la conducta podria ir en determinada direccion”.
En clima percibido en un determinado espacio, contribuye a la actitud de
gquienes ocupan o habitan aquel espacio.

“En definitiva: es necesario crear circunstancias positivas, para formar habitos
de orden, regularidad y templanza”.
Se refiere al modelo conductista no extremista en el que se buscaba

establecer un orden.

“Todo conocimiento conlleva el riesgo del error y de la ilusion”
Reconocer el error y la ilusibn no es una tarea facil que resulta en el

desconocimiento entre estas.

“La comprension adecuada del mundo de significaciones que las personas le
atribuyen a sus propias experiencias y conforman su universo simbdlico”.

El analisis del aspecto emocional contribuye en el aprendizaje significativo.
“Cuando miramos hacia el futuro, vemos numerosas incertidumbres sobre lo
gue sera el mundo de nuestros hijos, de nuestros nietos y de los hijos de
nuestros nietos”.

Se refiere a lo impredecible que se muestra el futuro para nuestras futuras

generaciones debido a la precarizacion de la sociedad.

“En el ambito de la universidad, nos corresponde reconocer que las
tecnologias son un destino, tanto para generar y comunicar conocimientos
como para intentar transformaciones en la educacion y en la sociedad”.

El uso de plataformas tecnoldgicas educativas son el presente y el futuro.

“Nuestra preocupacioén se centra en todos los recursos que podemos ofrecer
a alguien en situacion de aprendizaje para que se construya jugando al
maximo las posibilidades de su ser y de su contexto”.

La intencion del aprendizaje esta enfocada principalmente en el desarrollo del

aprendiz.

“El elemento que debe tratar de facilitar esas formas 6ptimas de construccion

no es otro que la ayuda educativa ofrecida por el profesor”.
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Las tecnologias y plataformas de educacion son un complemento a la

asistencia y esfuerzo del guia, del profesor.

“Los nuevos desafios, no son tanto la informacion, es el construir sociedades
y redes de conocimiento, que permita entender criticamente toda la
informacioén existente”.

Se refiere al uso responsable de las plataformas digitales y todo su entorno.

“Un paradigma es lo que comparten los miembros de una comunidad
cientifica y, a la inversa una comunidad cientifica consiste en unas personas
que comparten un paradigma”.

El arquetipo de un proceso investigativo tiene caracteristicas bidireccionales

para un correcto enfoque.

“La investigacion en el ambito educativo se caracteriza por un pluralismo
metodoldgico que permite la coexistencia de diversos enfoques”.

El desarrollo investigativo se basa en una esencia heterogénea.

“El papel que en realidad desarrolla el profesor en la clase se contrapone
aparentemente a la de un sujeto pasivo que aplica mecanicamente el
curriculum establecido”.

El curriculum es solo una herramienta de la practica docente, la creatividad

del profesor en la clase es la que genera una participacion activa.

“Cuando se define al profesor como investigador se esta dibujando el perfil
ideal sobre lo que deberia ser”.
El éxito de la investigacion y el desarrollo educativo, depende del criterio y la

madurez con la que el guia se desenvuelva en el aula de clases.

“Los resultados de las investigaciones no se han expresado de manera que
sean comprensibles para los profesores y adicionalmente, los profesores se
resisten a involucrarse en ellas”.

Les cuesta a los profesores involucrarse en las metodologias educativas que

demanda la actual época contemporanea.
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“Los resultados indican que la reflexion puede ayudar a los profesores frente
a situaciones de incertidumbre, inestabilidad y conflictos en multiples
contextos”.
La autovalidacion y la autocritica es necesaria para comprender como se

estan manejando los problemas dentro del aula de clases.
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Anexo 2 Encuestas

Valoracién del sentir universitario

Nombre: Fl:. t =i }\?) = el UEE'

Introduccién

La hisloria escolar, ha estado marcada por una cultura en donde el papsl protagénice del aula de
clases le ha comespondido &l profesor; pero a los alumnos, simplements les ha quedado el papsl de
oventes. Desde siampre la relackon entre docante y estudianie se ha visto limitada a una comunicackdn
carrada y vertical, an donde el profesor ha sido considerado como el individuo mas importante dantro dal

aula de clase y los estudiantes han tomado el rol de subordinados como si fuera una escala jerarguica
{Foucault, 1976),
Malo (1985), denunciaba qua la academia universitaria ecuatoriana se enconiraba en el rumbeo

equivocado, debido a que su profesorads se encontraba totalmente desinleresado del aprendizaje de sus
estudiantas vy esto hacia ver a las instiluciones do educacion suporier como establecimiantos perversos.

Desarrollo de la encuesta:

4Considera usted que |a Universidad en la que se formd o se encuentra en proceso de
formacion corresponde a una institucién perversa?, considérese a esta (la universidad)
como la integracién del campus, asi como el personal administrativo y docente. Justifique

su respuesia.
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Encuesta

Valoracion del sentir universitario

Nombre: _1QMUYG Huboy yfey

Introducciéon

La historia escotar, ha estado marcada por una cultura en donde el papel protagdnico del aula de
clases le ha correspondido al profesor; pero a los alumnos, simplemente les ha quedado el papel de
oyentes. Desde siempre la relacion entre docente y estudiante se ha visto limitada a una comunicacion
cerrada y vertical, en donde el profesor ha sido considerado como el individuo més importante dentro del
aula de clase y los estudiantes han tomado el rol de subordinades como si fuera una escala jerdrquica

(Foucault, 1976).
Malo (1985), denunciaba que la academia universitaria ecuatoriana se encontraba en el rumbo

equivocado, debido a que su profesorado se encontraba totalmente desinteresado del aprendizaje de sus
estudiantes y esto hacia ver a las instituciones de educacidn superior como establecimientos perversos,

Desarrollo de la encuesta:

LConsidera usted que la Universidad en la que se formdé o se encuentra en proceso de

formacién corresponde a una instituciéon perversa?, considérese a esta (la universidad)

como la integracién del campus, asi como el personal administrativo y docente. Justifique

su respuesta.
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Valoracion del sentir universitario

Nombre: L\ winaed  Meima ikl'l.

Introduccidn

La historia escolar, ha estado marcada por una cultura en donde el papel prolagénico del aula de
clases ke ha correspondido al profesor, pero @ los alumnos, simplemente les ha quedado &l papel de
oyenies, Desde siempre la relacidn entre docente y astudianie se ha visto limitada a una comunicacidn
carrada y vertical, en donda ol profesar ha sido consdarado como al individuo mads imparante dentro del
aula do clase y los astudiantes han tomado o rol da subordinados como si fuera una escala jerdrquica
(Foucaull, 1976).

Malo (1985), denunciaba que la academia universitaria ecuatoriana se encontraba en &l rumbo

equivocado, debido a que su profesorado se encontraba totalmente desinteresado del aprendizaje de sus
astudiantas y aalo hacla ver a lag instituciones do educickin suparior como aslablacimianios parersos.

Desarrollo de la encuesta:
JConsidera usted que la Universidad en la que se formd o se encuentra en proceso de

formacidn corresponde a una institucién perversa?, considérese a esta (la universidad)

coma la integracién dal campus, asi como el personal administrative y docente. Justifique
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Encuesta

Valoracién del sentir universitario

Nombre: Fromricc (oot

Introduceién

La historia escolar, ha esiado marcada por una culiura en donde el papel protagdnico del aula de
clases s ha corraspondido al prafesor; paro a los alumnos, simplemaents les ha quisdade el papsl da
oyentes. Desde siempre la relacion entre docents y estudianie se ha visio limitada a una comunicackin
cerrada y vartical, en donde el profesor ha sido considerado coma el individuo mds importants dentro del
aula de clase y los estudantes han tomado el rol de subordinados como si fusra una escala jerarquica
{Foucault, 1976).

Malo (1985), denunciaba que la academia universitaria ecuaiorians se enconiraba an e rumbo

equivocado, debldo a gue su profesorado se encantraba fotalmente desinterasado dal aprendizaje de sus

estudiantos y esto hacla ver a las instlucionas de educacion superior como ostablecimiontos perversos,

Desarrclle de la encuesta:
LConsidera usted que la Universidad en la que se formé o se encuentra en proceso de
formacién corresponde a una institucién perversa?, considérese a esta (la universidad)
comao la integracion del campus, asi como el personal administrative y docente. Justifique
SU raspuesta,
escle ; a Lentr la_gee
cesentaon  infere lps estopls e

”
'?-U'l"".-rﬁhn.w\_a 3 [G‘S- Ffr [ r‘l"ﬂ*‘*’b FaTE M l’ll|l"':’I ﬂ.{ﬂa{r’h‘.{d T Fw-eﬁh-

dubo. nbecey oo o poche orpdem co o, L'L:Glr'f-ﬂ

35



Duque

Nombra: (M 6“ fmvﬁﬁuﬁ

Introduccién

La historia escolar, ha eslado marcada por una cullure en donde el papel protagdnico del aula de
clases le ha comrespondido al profesor; pero a los alumnos, simplemente les ha quedado el papel de
oyéntas. Desde siempra la relacidn antre docents y estudianie se ha visto limilada a una comunicacibn
corrada y vertical, on donde ol profesor ha sido considerado como o individuo mds importants dentro dal
aula de clase y los estudiantes han tomado el rol de subordinados como si fuera una escala jerdrquica

{Foucault, 1978),

Malo (1985), denunciaba que la academia universitara ecusloriana se enconiraba en el rumbo
equivacado, dabido a que su profesorado se enconiraba totalmenta desinleresado del aprendizaje de sus
estudiantes v esto hacia vor a las Instituciones do educacion suporior como astablecimiontos perversos.

Desarrollo de |la encuesta:

2Considera usted que la Universidad en la que se formd o se encuentra en proceso de
formacitn corresponde a una institucion perversa?, considérese a esta (la universidad)
como la integracién del campus, asi como el personal administrative y docente. Justifique

su respuesta.
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Encuasta

Valoracién del sentir universitario

Nombre: ___ Arc: U“""-:JJHJ W loeoo

Intraduccidn

La hisloria escolar, ha estado marcada por una culiura en donde el papel protaginico del aula de
clages la ha comespondido al profesor, pero & 168 alumnos, ssmplements les ha quedado el papel de
oyenies. Desde siempre la relacion entre docante y estudiante 56 ha visto limitada a una comunicacidn
cerrada y vertical, on donde ol profosor ha sido considorado como ol individuo mis importante dentro del
aula de clase y los estudiantes han tomado ol rol de subordinados como si fuera una escala jerdrquica

{Foucault, 1976).

Malo (1985), denunciaba qua B academia universitana ecualonans sa encontraba an o rumbo
equivocado, debido a que su profesorado se encontraba totalmente desinteresado del aprendizaje de sus

astudiantes v esto hacla ver a las instifuciones de aducackin supanor como asiablacimianios ponersos.

Desarrollo de la encuesta:
{Considera usted que la Universidad en la que se formé o se encuentra en proceso de
formacién corresponde a una institucién perversa?, considérese a esta (la universidad)

comao la integracién del campus, asi como &l personal administrativo y docente. Justifique

sSu respuesta.
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Valoracion del sentir universitario

=

Nombre: -\Q\gwm/pu\\cv \/\\lq

Introduccion

La hisloria escolar, ha estado marcada por una cultura en donde el papel protagonico del aula de
clases le ha correspondido al profesor; pero a los alumnos, simplemente les ha quedado el papel de
oyentes. Desde siempre la relacion entre docente y estudiante se ha visto imitada a una comunicacién
cerrada y vertical, en donde el profesor ha sido considerado como el individuo mds importante dentro del
aula de clase y los estudiantes han tomado el rol de subordinados como si fuera una escala jerdrquica
(Foucault, 1976).

Malo (1985), denunciaba que la academia universitaria ecustoriana se encontraba en ol rumbo

equivocado, debido a que su profesorado se encontraba lolaimente desinteresado del aprendizaje de sus
ostudiantes y osto hacia ver a las instituciones de educacion superior como establecimiontos perversos.

Desarrollo de |la encuesta:

LConsidera usted que la Universidad en la que se formd o se encuentra en proceso de
formacién corresponde a una institucién perversa?, considérese a esta (la universidad)
como la integracion del campus, asi como el personal administrativo y docente. Justifique

su respuesta.
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Encuesta
Valoracién del sentir universitario

Nombre: lJ'Q!O &ﬁl(( QL CQbYC(Q

-

Introduccién

La historia escolar, ha estado marcada por una cullura en donde el papel protagonico del aula de
clases le ha correspondido al profesor; pero a los alumnes, simplemente les ha quedado el papel de
oyentes. Desde siempre fa relacion entre docente y estudiante se ha visto limitada a una comunicacion
cerrada y vertical, en donde el profesor ha sido considerado como el individuo mas importante dentro del
aula de clase y los estudiantes han tomado el rol de subordinados como si fuera una escala jerdrquica
(Foucault, 1976),

Malo (1985), denunciaba que la academia universitaria ecuatoriana se encontraba en &l rumbo
equivocado, debido a que su profesorado se encontraba totaimente desinteresado del aprendizaje de sus
estudiantes y esto hacla ver a las instituciones de educacion superior como establecimiontos perversos.

Desarrollo de la encuesta:

.Considera usted que la Universidad en la que se formé o se encuentra en proceso de
formacién corresponde a una institucién perversa?, considérese a esta (la universidad)
como la integracién del campus, asi como el personal administrativo y docente. Justifique

sSu respuesta.
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Nombre: 15091 Cl(") F‘-’ 8 ‘—‘\'.c' C.)l' o uQ "Dovnq}('j e 2

Introduccién

La historia escolar, ha estado marcada por una cultura en donde el papel protagonice del aula de
clases lo ha correspondido al profesor; pero a los alumnos, simplemente les ha quedado el papel de
oyentes. Desde siempre la relacion entre docente y estudiante se ha visto imitada a una comunicacion
carrada y vertical, en donde el profesor ha sido considerado como el individuo més importante dentro del
aula de clase y los estudiantes han tomado el rol de subordinados como si fuera una escala jerarquica
(Foucault, 1976),

Malo (1985), denunciaba que la academia universitaria ecualoriana se encontraba en el rumbe
equivocado, debido a que su profesorado se encontraba totalmente desinteresado del aprendizaje de sus
ostudiantes y esto hacia ver a las instituciones de educacion superior como eslablecimientos perversos.

Desarrollo de la encuesta:

LConsidera usted que la Universidad en la que se formé o se encuentra en proceso de
formacién corresponde a una institucién perversa?, considérese a esta (la universidad)
como la integracion del campus, asi como el personal administrativo y docente. Justifique

Su respuesta.
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Encuesta

Valoracién del sentir universitario

Nombre: £ -lelonio e Avla

Introduccién

La historia escolar, ha estado marcada por una cultura en donde el papel protagdnico del aula de
clases le ha correspondido al profesor; pero a los alumnos, simplemente les ha quedado el papel de
oyentes. Desde siempre la relacion entre docente y estudiante se ha visto limitada a una comunicacion
cerrada y vertical, en donde el profesor ha sido considerado como el individuo mds importante dentro del
aula de clase y los estudiantes han tomado el rol de subordinados como si fuera una escala jerdrquica
(Foucault, 1976).

Malo (1985), denunciaba que la academia universitaria ecuatoriana se encontraba en el rumbo

equivocado, debido a que su profesorado se encontraba totalmente desinteresado del aprendizaje de sus
estudiantes y esto hacia ver a las instituciones de educacién superior como establecimientos perversos.

Desarrollo de |la encuesta:

2Considera usted que la Universidad en la que se formé o se encuentra en proceso de
formacién corresponde a una Institucién perversa?, considérese a esta (la universidad)
como la integracion del campus, asi como el personal administrativo y docente. Justifique

su respuesta.
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