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Resumen
Los roles de masculinidad hegemdnica son construcciones socioculturales vinculadas con
estructuras de poder, mientras que el bienestar psicolégico es un estado que implica un trabajo en
conjunto con nuestra autoaceptacion, relaciones con otros, autonomia, propésito de la vida y
demas. Este estudio se desarroll6 bajo un enfoque cuantitativo, correlacional y transversal, con
una muestra de 22 participantes. El objetivo fue analizar la correlacion entre los roles de
masculinidad hegemdnica y el bienestar psicolégico en hombres trabajadores de una universidad
privada mediante el inventario de roles de masculinidad hegemonica y la escala de bienestar
psicoldgico de Ryff. Los resultados evidenciaron que no existe una correlacion estadisticamente
significativa entre los roles de masculinidad hegemdnica y el bienestar psicolégico global. Se
concluye que, la evitacion de conductas femeninas y la apertura a la sexualidad pueden afectar
aspectos del bienestar emocional y relacional en los hombres. Se recomienda a futuros estudios
ampliar el tamario y la diversidad de la muestra.
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Abstract
Hegemonic masculinity roles are sociocultural constructs linked to power structures, while
psychological well-being is a state that goes beyond living well and involves a combination of
self-acceptance, relationships with others, autonomy, and life purpose, among others. This study
was conducted using a quantitative, correlational, and cross-sectional approach, with a sample of
22 participants. The objective of this research was to analyze the correlation between hegemonic
masculinity roles and psychological well-being in male workers at a private university using the
Hegemonic Masculinity Roles Inventory and the Ryff Psychological Well-being Scale. The
results indicate that hegemonic masculinity roles are not significantly correlated with overall
psychological well-being. It is concluded that the avoidance of feminine behaviors and openness
to sexuality can affect aspects of emotional and relational well-being in men. Future studies are
recommended to expand the size and diversity of the sample.
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