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Resumen

En la presente monografia se realizard un andlisis del importante proceso de adaptacion
en los nifios de cuatro afios al centro de desarrollo infantil y los diferentes factores que
influyen en el mismo.

Se andlizan las caracteristicas propias del nifio preescolar, de acuerdo a la etapa
evolutiva en la que se encuentran, la familia a la que € nifio pertenece y el centro de
desarrollo infantil al cual el nifio vaaasistir.

Se aborda la imprescindible y estrecha relacion existente entre la familia del nifio y la
institucion; las actitudes de los padres, de la maestra, del nifio, del grupo al cual va a
formar parte, entre otros, ya que depende de todos ellos en gran medida como se realice
el proceso de adaptacion del nifio.

Para finalizar se trata la organizacion de un centro de desarrollo infantil, su funcién,
estructura, etc. y citaremos como se realiza en la préctica el proceso de adaptacion en

nuestras instituciones.



Abstract

In this monographic work an analysis will be carried out about the important adaptation
process that four year old children go through at child development centers and the

different factorsthat influence it.

The very own characteristics of the pre school child will be analyzed, according to the
evolutionary stage in which they are, the family in which the boy belongs and, finally,
the child development center the boy will attend.

It will approach the essential and narrow relation that exists between the child’'s families
and the center, the attitudes of the parents, the teacher, the child, the group in which the

child will be part of, anong others, since it depends on all of them to a great extent how
the adaptation process of the child is going to be done.

Finally, it’s about the organization inside a child development center, its function,
structure, etc. How the adaptation process is actually being done in our development

centers will also be mentioned.



OBJETIVOS

GENERAL

Analizar el proceso que facilita adaptacion de los nifios de 4 afios a la educacion

preescolar.

ESPECIFICOS

Conocer los cambios que se han producido en la familia actual, los factores que
laafectan y como esto ha influido en la educacion infantil.

Conocer el comportamiento de los nifios de esta edad, de acuerdo a sus etapas
evolutivas.

Conocer como estan organizados los centros de educacion preescolar y como

realizan el proceso de adaptacion en los mismos.



Fundamentacion

La problemética social que viven las familias ecuatorianas como resultado de los altos
indices de migracion, hacia los Estados Unidos de Norteamérica y paises de Europa con
la consiguiente ruptura del nacleo familiar, la crisis econdmica por la que atraviesa
nuestro pais ha obligado a que padre y madre se vean en la necesidad de trabgjar para

aportar con sus recursos a la subsistencia del hogar.

Asi también la falta de responsabilidad al momento de procrear un nifio, ha producido
que haya un mayor nimero de familias unipaternales, o que han quedado bajo la
proteccion y cuidado de familiares cercanos como tios, abuelos, etc.

Las razones anteriormente expuestas me han impulsado a desarrollar este tema, debido a
la importancia que tiene la estrecha relacion entre la familia, el nifio y el centro de
desarrollo infantil, durante el proceso de adaptacion del nifio preescolar.

La adaptacion del nifio es muy importante ya que le permite a mismo poder
acomodarse a las condiciones cambiantes del medio que le rodea, esto es un fenbmeno
natural, y cuyo mecanismo regulador se va conformando con la propia experiencia que

se produce constantemente entre el organismo y el medio exterior.

Dicha capacidad para adaptarse satisfactoriamente a los cambios que se suceden en su
entorno no es congeénita, sino que se estructura de modo paulatino y es muy débil en las
primeras edades, por lo que cualquier variacion brusca de las condiciones circundantes
puede provocar alteraciones severas en el organismo. Es por ello la importancia de
realizar un buen proceso de adaptacion.

La familia es un factor muy importante en la vida del nifio, ya que es su medio
ambiente, desde el inicio de su vida, donde tienen amor, proteccion, cuidado, atencion,
etc. por parte de sus miembros especialmente sus padres. La familia forma al nifio,
influye en su personalidad y comportamiento. Le trasmite valores, tradiciones,
creencias, cultura, etc. de la sociedad de la cual forma parte. Y es por todo ello que es
tan importante conocer € tipo de familia del cual el nifio proviene, sus caracteristicas

econodmicas, socioculturales, afectivas, relaciones entre los miembros, etc.



Las caracteristicas anteriormente mencionadas han producido cambios en la familia
actual, y entre algunas cosas han determinado que cada vez sea mayor € nimero de
nifios que tienen que iniciar tempranamente su educacion en un centro de desarrollo

infantil.

Es por ello que hemos visto la importancia que tiene la familia como factor
determinante en su proceso de adaptacion, por lo que le daremos la importancia que
merece a través de analizar lo antes mencionado con respecto a la influencia sobre el
nifio. Esta influencia se la debe canalizar positivamente para obtener los mejores

beneficios en el proceso de adaptacion.

Otro factor anteriormente mencionado y muy importante, es e centro de desarrollo
infantil. Debemos conocer el espacio fisico, sus fundamentos, sus caracteristicas,
infraestructura, metodologia, recursos, a los docentes, etc. ya que es muy impotente
saber a que centro ingresan los nifios, saber como se lleva a cabo e proceso de
adaptacion, etc. yaque el centro vaa constituir el nuevo medio ambiente del nifio, y por

lo tanto influira fuertemente sobre el mismo con respecto a su formacion.

El centro es como su nueva familia, con caracteristicas, valores, principios, costumbres,
etc. que se transmitirén al nifio y por ello es primordial que el personal de la ingtitucion
tenga muy buenas relaciones con la familia, para favorecer la adaptacion, el desarrollo y
aprendizaje de los nifios. Especialmente larelacion entre la docente y la familia, pues es
ella quien dirige y trabaja directamente con el nifio y sera la encargada de guiar a los

padres de la mejor manera para favorecer el proceso de ensefianza aprendizaje.

Dentro de la adaptacion el elemento mas importante son los nifios, ya que son ellos
quienes seran los protagonistas del proceso y por lo tanto es esencial, conocer las
caracteristicas de los nifios que vamos a adaptar, las mismas que estan determinadas por
etapas evolutivas, es necesario conocer el comportamiento de cada nifio, sus
singularidades, ya que cada nifio es un mundo y debemos respetarlo y tratarlo como tal

de lamejor manera.



Partiendo de todo lo anterior es imprescindible analizar el proceso de adaptacion, los
factores que influyen en el mismo, para enfocarlos de la mejor manera para obtener el
éxito deseado, esto es la adaptacion satisfactoria del nifio preescolar.

Es un proceso que varia dependiendo de quien lo realice y del nifio con el que se realice
tomando en cuenta todos lo factores que influyen, pero tiene reglas generales y hay

varias cosas que se pueden recomendar parafacilitarlo.

Si la familia apoya a las docentes del centro, y las docentes guian a la familia se
facilitara el realizar este proceso de adaptacion de la mejor manera. Ademés si se tiene
como eje a nifio, se forma un circulo que no se rompe, es una cadena, ya que cada uno

influye en el otro y asi sucesivamente.



MARCO TEORICO

CAPITULO 1

La Familia

Un factor que ha influido dramaticamente para facilitar el importante proceso de
adaptacion es que cada vez es mayor el nimero de nifios que estan familiarizados desde
muy pequefios con los centros de desarrollo infantil, a causa de que la familia actual ha
sufrido mdltiples transformaciones debido a varios factores econémicos vy

socioculturales.

Mencionare algunas definiciones de familia.

Una familia es un conjunto de personas unidas por lazos de parentesco que son
principalmente de tres tipos: (Familia_institucién.
www.es.wikipedia.org/wiki/Familia_(instituci%C3%B3n))

Matrimonio, en el seno de una pargja

Filiacidn, entre padres e hijos

Relacion entre hermanos
Los miembros de la familia son generalmente consanguineos, pero a algunos solo los
unen lazos afectivos, los miembros comparten tareas, responsabilidades, beneficios, se
ayudan, etc.
La familia es un grupo natural de individuos unidos por una doble relacion bioldgica,
por dos funciones:

Procreacion, que genera nuevos miembros del grupo.

Asistencia, que pretende proteger a los miembros de las condiciones del ambiente,

qgque marcan el desarrollo de los jévenes y que mantienen a grupo unido.

(Familia_institucion. www.es.wikipedia.org/wiki/Familia_(instituci%C3%B3n))

Las familias pueden diferenciarse segun el grado de parentesco entre sus miembros:
Familia nuclear, formada por padre, madre e hijos (si los hay).
Familia Extendida, para su formacion incluye ademas de la familia nuclear, a los

abuelos, tios, primos y demés parientes de primera linea consanguinea
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(Familia_institucion. www.es.wikipedia.org/wiki/Familia_(instituci%C3%B3n)

Hasta hace unos afios aun se mantenia el ideal de familia, es decir, la que se encontraba
conformada por los padres y los hijos, pero en la actualidad por diversos factores, se han
producido en nuestra sociedad varios tipos de familia, que son muy importantes y es
necesario conocerlos, ya que influyen directamente sobre el desarrollo, formacion de los
nifios que tenemos en los centros educativos preescolares, por lo que debemos tomar en
cuenta el tipo particular de familia ala que pertenece, respetar sus diferencias, en cuanto
a su educacion y entender el proceso de adaptacion de cada nifio al sistema.

En la actualidad, estas diversas tipologias y realidades familiares que coexisten, se
muestran a traves de caracteristicas como la parentalidad, conyugalidad y la
consanguinidad, que reflejan la forma en que se articula la coexistencia de los distintos
estilos familiares. No obstante, la familia moderna ha variado con respecto a su forma
maés tradicional en cuanto a su estructura, funciones, ciclo de viday rol de los padres y
miembros de la familia, pero hay dos funciones, que se siguen cumpliendo a cabalidad:
Socializacién: aprender las normasy valores de la sociedad donde vivimos, con el fin
de realizar el papel como adultos.
Proteccidn psicoafectiva: brindar el afecto y la seguridad que necesitan los miembros
de la familia, fundamentalmente los hijos durante el primer septenio de vida y que
influye en todo € ciclo evolutivo.
Otras funciones que eran patrimonio de la familia tradicional (trabajo, educacion,
formacion religiosa, actividades de recreo y socializacion de los hijos) son hoy
compartidas por instituciones especializadas. El trabajo se realiza normalmente fuera
del grupo familiar y sus miembros suelen trabajar en ocupaciones diferentes lejos del
hogar. Por lo que los hijos deben ir a centros a educarse ya sean del Estado o privados.
Finalmente, la familia todavia es la responsable de la socializacion de los hijos, aunque
en esta actividad los amigos y los medios de comunicacion han asumido un papel muy
importante.

Algunos de estos cambios estan relacionados con la modificacion actual del rol de la
mujer. Yaque la mujer haingresado en el mercado laboral en cualquier etapade la vida
familiar, por lo que se enfrenta a unas expectativas mayores de satisfaccion personal a
través del matrimonio y de la familia. Para poder obtener un mayor ingreso econémico.
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A continuacion analizaremos los tipos de familias:
1- Familia nuclear bipaternal
La conformacién de esta realidad familiar fue un largo proceso, que se instalé en la
disolucién del mundo medieval, germind en el siglo XVIII y se consolidd entre
mediados del siglo XI1X y XX. Alude a incremento de la afectividad como elemento
fundamental de la union conyugal, a la evolucion y cumplimiento de los diversos roles
econdmicos, los cambios tanto en su estructura como en su funcionamiento, aporta
cambios importantes en las relaciones internas.
Redefinicion de roles conyugales (principio de igualdad) que se relaciona con el
aporte econdmico que realizan al hogar mujeres e hijos.
Nuevas relaciones paterno-filiales (aumento de los derechos de los hijos, pérdida de
importancia de las relaciones de jerarquia y de sumision).
Procesos de individuacion, afirmacion del derecho individual por sobre el familiar,
énfasis en la realizacion personal por sobre los intereses familiares, que genera
asincronias entre € ciclo de vida familiar y personal”. (Censo de poblacién y vivienda.
www.eustat.es/elem/el €0002500/not0002541 c.html)

2- Familia monopaternal

Es una forma de congtitucion familiar cuyo surgimiento corresponde a un evento
generalizado a escala mundial y no se reduce a un contexto social determinado. Esta
categorizacion tiene presencia historica y reconocimiento social y estd compuesta por
un solo miembro de la pareja progenitora, situacion que produce en forma prolongada,
una pérdida del contacto afectivo y ludico de los hijos no emancipados, con el padre no
conviviente.

Esta tipologia la constituye generalmente una mujer, ya sea una madre soltera; por
viudedad; separacion conyugal o divorcio; adopcidn por personas solteras. La pérdida
de uno de los conyuges marca la evolucién de la familia en el aspecto afectivo,
educativo y econdémico. Esta tipologia emergente ha ido en aumento, han crecido casi
un 50% en la Ultima década y generalmente con jefatura femenina, representan el
75,5%, ya que cuatro de cada cinco familias monopaternales estdn encabezadas por
mujeres, las encabezadas por hombres son menores, representan 24,5%, pero estan

incrementandose. (Censo de poblacion y vivienda.
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3- Familia Extendida

Esta tipologia polinuclear, es en la cual conviven més de una generacion, la misma se
encuentra en descenso, dada las nuevas caracteristicas habitacionales y al incremento de
los hogares monopaternales. Aunque en algunos lugares se esta volviendo nuevamente
funcional la integracion de los abuelos especialmente a la vida familiar, hay muchos
casos en los que los abuelos sustituyen a los padres, ya que se encargan de los nietos, y
para los padres “es mas econdmico y los hijos estardn bien cuidados’. Una de las
principales preocupaciones de los padres es dejar a sus hijos bien cuidados cuando ellos
sevan al trabgjo o faltan de casa. (El papel delos abuelos en la familia actual.
www.cnice.mecd.es/recursos?/e_padres/html/abue 10s.htm)

4- Familias Ensambladas

Estetipo de organizacion familiar, se refiere a aguella en la que uno, o0 ambos miembros
de la actual pareja tienen uno o varios hijos de uniones anteriores. Dentro de edta
categoria ingresan tanto las segundas parejas de viudos, viudas como de divorciadas,
divorciados o madres solteras.

5- Cohabitacion No Marital

Esta organizacion se focaliza en las parejas consensuadas, significa los que viven en
pareja, siendo habitual una secuencia de cohabitaciones previa a matrimonio. Se
concentra esta categorizacion entre los adultos muy jovenes, y su efecto es promover
una modalidad de relacion fundada en los acuerdos y la negociacion de la pareja.
(Dinamica interaccional de la familia post-separacién conyugal.

WWW. geociti es.com/papahijo2000/familia.html)

Se debe tener presente que hay varias causas referenciales para los diferentes tipos de
familia que encontramos presentes en la sociedad actual. Y el crecimiento econémico
desde la segunda mitad de los ochenta ha posibilitado la formacion de nuevos hogares:
especificamente nucleares e unipersonales, afectando a la familia nuclear bipaternal.
Los factores que han producido estos diferentes tipos de familia mencionados

anteriormente son varios, entre los que se citaran algunos a continuacion:
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Pobreza, debido al nivel de pobreza que vivimos actualmente en nuestro pais, los
sueldos no alcanzan por lo que ya desde hace unos afios, no es sblo el padre quien
mantiene el hogar, proporcionando el sustento econdmico a su familia, por lo que las
mujeres, esposas y madres se han visto en la necesidad de ingresar al mercado
laboral, para ayudar a su conyuge para poder sacar adelante a su familia, sin dejar de
lado susroles anteriores, o que ha provocado que en la actualidad las mujeres tengan
mas cargas sobre sus hombros. En muchos casos la familia es monopaternal
generalmente con jefatura femenina. Se reconoce que las mujeres, a través de sus
roles productivo y reproductivo, son participantes activas en el proceso de desarrollo
y proporcionan una contribucion muy importante al crecimiento econémico. Y es
muy importante para ellas el poder aliviar la pobreza aunque requiere de una mayor

productividad de su parte en sus hogares.

Por lo tanto, los padres trabajan todo el dia 'y se han visto en la necesidad de poner a
sus hijos en estos centros donde se les presta toda la atencidn que requieren y los
nifios, lo entienden y lo asimilan como un estilo de vida 'y por eso no se extrafian de
permanecer varias horas en centros de desarrollo infantil, desde edades muy
tempranas.

Migracion, este factor se encuentra relacionado con el anterior, por razones obvias
que no serén necesarias mencionar. La migracion provoca el rompimiento afectivo
de la familia, ya que uno de los padres se separa de la familia 'y vigja buscando un
mayor ingreso econdmico para mejorar la calidad de vida de su familia, lo que
provoca que el otro progenitor se haga cargo totalmente de la familia, y este
progenitor es generalmente la madre, debe sostener afectiva, psicologica y
econémicamente a la familia mientras el progenitor que migra puede enviar la ayuda,
la madre debe ser ahora madre y padre, debe tomar los roles de los dos y tratar de
sacar a delante a la familia, ademés en ese momento los roles también cambian para
los hijos y demés miembros de la familia, ya que deben colaborar con otras tareas,
paralograr lafuncionalidad y supervivenciade la familia.

Irresponsabilidad, este es un factor que casi nunca se toma en cuenta ya que hay
otros mas importantes como los anteriores sobre |os que recaen el mayor peso, pero
este es un factor muy importante, ya que debido a mismo muchos hombres o

mujeres abandonan a su pareja y la dejan solo o sola afrontando todo el peso que
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implica sacar adelante una familia monopaternal, sin dejar de lado la marca
emocional y psicoldgica en los hijos de la pareja.

Por lo tanto el producto de los efectos de la crisis familiar, son varios entre los que se
citaran a continuacion:
Laincorporacion de la mujer al trabajo remunerado.
El incremento del trabajo de las madres con hijos pequefios, que derivd en la
reduccion del nimero de hijos y ruptura en el orden familiar patriarcal.
Los nifios necesitan quedar al cuidado de otras personas, |0 que provoca que seinicie

su educacién tempranamente.

Cada época redefine a la familia y cada familia se significa de acuerdo a la pauta
espacio - tiempo histérico que le corresponde vivir, dado que esta cruzada por
condiciones econdmicas, culturales, geograficas, ecologicas, politicas y sociales donde
es producida y productora en un sistema social de relaciones, y cada sujeto que las
integra, simboliza estas relaciones desde sus condiciones concretas de existencias
expresadas en la vida cotidiana

Por lo tanto, podemos ver que todos los tipos de familia deben ser aceptados y
respetados, ademés nos hemos podido dar cuenta de que la modernizacion no implica
necesariamente la nuclerizacién, porque la modernizacion estda asociada con la
globalizacion. Un giemplo claro de esto, es que en algunos casos en la actualidad se esta
volviendo a la familia extendida, por factores socioecondmicos, ya que los padres de
familias nucleares mono o bipaternales, se ven en la necesidad de dejar al cuidado y
crianza de los abuelos, a sus hijos, de modo que primos y hermanos crecen juntos
nuevamente, COMOo en épocas anteriores.

A continuacion se tratard € modelo familiar, ya que es un modelo cultural en pequefio y
a partir de ese modelo cada familia elabora su propia variante, en general, a través de

mitos, tradiciones y valores.

Toda familia, al igual que todo sistema, tiene un conjunto de reglas interactivas que
muy a menudo son implicitas, pero suelen hacerse visibles cuando comienzan atornarse
disfuncionales. Cada regla instaura un sistema de derechos y obligaciones. Estas reglas
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proveen un contexto relativamente estable, predictible, indican cudles son las
expectativas reciprocas, como anticipar condiciones o situacionesy como interpretar las

comunicaciones y comportamientos de sus miembros.

Desde la perspectiva sistémica, entendemos las interacciones familiares bajo el éangulo
de estabilidad y cambio. El cambio esta incluido en la naturaleza misma de la familia
dados los momentos evolutivos, los ciclos vitales que la atraviesan (nacimientos,

crecimientos, envejecimiento).

Para poder responder a las situaciones nuevas y desconocidas, la familia requiere de la
capacidad de una adaptacion activa, el reconocimiento de las necesidades propias,
generar condiciones nuevas y modificar la realidad inmediata. Cuando la familia no
cuenta con estos recursos aparecen las crisis familiares que corresponden
frecuentemente con la incapacidad del sistema de integrar el cambio, en general por
tener reglas muy rigidas. Como toda crisis, ademas de peligros éstas encierran también

oportunidades para el cambio.

En épocas como la actual, todos nosotros, ya sea individualmente o en el seno de
nuestras familias, de una manera u otra vivimos rupturas profundas, es decir, més
periodos de cambio que de estabilidad.

Por lo tanto, dentro y fuera de la familia nos enfrentamos con la exigencia de reflexionar
desde ella, sobre €ella, acerca de ella, en relacion con ella. Nada de lo que nos ocurre en
la vida parece dejar de tener relacion con la familia

A continuacién se analizard el ciclo de vida de la familia, que estd marcado por hechos
0 momentos evolutivos como son, € matrimonio, nacimiento de los hijos, crecimiento

de los hijos, envejecimiento, etc.

Ciclovital y desarrollo familiar

El ciclo de vida de la familia tiene una secuencia de etapas mas 0 menos ordenada,
caracterizada por tareas evolutivas y marcada por transiciones.

La idea de ciclo vital en una familia, se refiere a aguellos hechos notables de los
miembros de la familia, como el nacimiento y crianza de los hijos, la partida de éstos
del hogar, €l retiro y la muerte. Estos hechos producen cambios a los que debera
adaptarse la organizacion formal o simbdlica de una familia, e implica reorganizar roles
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y funciones. El curso vital de una familia evoluciona a través de una secuencia de etapas
bastante previsibles, pareceria que bastante universales, pese a todas las variaciones

socioculturales.

Estos cambios son calificados de "normativos' ya que gran parte de la raza humana
comparte estas expectativas sociales (la entrada a la pubertad, €l ingreso a grupos
secundarios como la escuela primaria, el retiro del trabgo, etc.). Esas pautas
normativas actlan como guias o ideales culturales valorados o denigrados, que ejercen
cierta influencia sobre el modo en que los individuos perciben su vida y también sobre
su conducta en lavidareal.

Lainsistencia en las etapas, tal vez corresponde a un legado del modelo de la sociologia
de la familia, la cual conlleva a que se describan las relaciones como cualitativamente
diferentes de una etapa a otra, y se ocupan mas de lo que sucede dentro de las etapas
gue lo que pasa entre las etapas. La nocidén de etapa sugiere periodos prolongados,
duraderos, estables versus la idea de transicion que se refiere a periodos breves, més
fugaces y de inestabilidad. Sin embargo, los tiempos modernos nos sitian més en las
transiciones, aveces largas y dificiles y tan importantes como las etapas.

Por lo tanto, es necesario un modelo mas amplio que permita integrar etapas y
transiciones a través de una serie de periodos alternados de construccién de estructuras,
etapas, cambio de estructuras, transiciones.

El concepto, més actual y més amplio, que se esta comenzando a emplear en el estudio
y trabajo con familias es el de desarrollo familiar. Este abarca todos los procesos co-
evolutivos vinculados al crecimiento de la familia, e incluye los procesos de continuidad
y cambio, relacionados con el trabgjo o el desarrollo ocupacional, el cambio de
domicilio, mudanzas, la migracion y la aculturacion, las enfermedades cronicas o
agudas o cualquier conjunto de hechos que alteren significativamente latrama de lavida
familiar. También incluye los procesos psicolégicos como el desarrollo de la intimidad
de una pargja, las aflicciones por duelos sufridos, las lealtades invisibles o la
transmision de triangulos intergeneracionales dentro de una familia. En estos aspectos

cada familia difiere de las demés pues posee su propia y Unica senda de desarrollo.
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Debemos ser sensibles al hecho de que existen muchos ciclos vitales normativos.
Introducir la idea de relatividad cultural, con respecto a cuestiones de organizacion y
desarrollo de la familia, es indispensable en particular en nuestro pais que cuenta con
NUMErosos grupos énicos y culturales.

Es comln y se presta poca atencion a la tendencia a crear estereotipos culturales o a
omitir diferencias por aplicacion de las normas de la cultura dominante.

(El rol dela familia en la educacion de los hijos.
www.salvador.edu.ar/ual-9pub01-3-06.htm)

Sabemos que trabajar con nifios y sus familias es un tema muy delicado que debe
abordarse cuidadosamente por 1o que, es necesario conocer los universales familiares
debido a que son pautas, que nos facilitaran la comprension y el trabajo con nuestros

nifios y sus familias, por lo tanto trataremos los mismos a continuacion.

Los universales familiares

Son como pautas normativas, amplias y necesarias a tener en cuenta, a la hora de
trabajar con familias. Los pardmetros universales referidos a la familia son, sin lugar a
dudas, el cuidado, el crecimiento y el desarrollo de los hijos y la transmisién de pautas
culturales. En estas Ultimas décadas, no obstante, también parece haber tomado
relevancia el soporte emocional entre los conyuges, la pareja como tal, vinculo que no
era considerado central anteriormente como fundamental de la unidad familiar.

También se observa en la actualidad, en particular en nuestras sociedades occidentales,
un mayor interés en la calidad emocional de las relaciones, no solo a nivel familiar, sino
laboral y de tiempo libre. El énfasis parece estar puesto en la calidad de los vinculos, en
los aspectos de intimidad y en la conformidad o no con los roles sociales. Ya no parece
que alcanza con ser un padre buen proveedor de recursos, 0 como hijo sdlo ser
obediente y laborioso. De la vida familiar se espera que provea felicidad y plenitud. A
continuacion mencionaremos algunas:

Los padres adultos se hacen cargo de la crianza de los hijos.

Dentro del grupo familiar se cumplen ciertos requerimientos apropiados a ciertos

niveles de desarrollo.

Los miembros de la familia se adaptan a las reglas familiares que les otorga roles y
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funciones. En la familia el nifio aprende a hablar, vestirse, obedecer o enfrentar a los
mayores, proteger a los més pequefios, compartir alimentos, participar de juegos
colectivos respetando reglamentos, distinguir lo que esta bien o estéa mal, es decir, a
convertirse en un miembro mas o menos "standard" de la sociedad a la que
pertenece. Lo que se aprende en la familia tiene una indeleble fuerza persuasiva.

Esta adaptacion permite un funcionamiento "suave', respuestas anticipatorias,
seguridad, lealtad y armonia. A su vez requiere largos periodos de negociacion,
competencias, quién hace cada cosa, quién responde a quién, cuando, como, quiénes
estén incluidos, excluidos, como se dirimen los conflictos, o se toman decisiones,
quién es responsable de quién, etc.

Cada grupo familiar tiene su sello, estilo, cddigo o manera propia, €l lengugje vulgar
lo expresa en la frase: "nosotros los Baeza, los Pérez".

En toda familia se produce una tension balanceada entre pertenencia y autonomia (o
bien entre el yo y el nosotros), todo periodo de transicion requiere de cambios que
encierran a su vez peligros y oportunidades. En estas circunstancias la familia se
hace mas compleja y usa sus recursos para enfrentar el cambio, o bien se estanca.

(El rol de la familia en la educacion de los hijos. www.salvador.edu.ar/ual-9pub01-3-
06.htm)

Es por todo ello que es necesario conocer a las diferentes y particulares familias de cada
uno de los nifios que tenemos a nuestro cuidado en el centro de educacion preescolar, ya
gue solo conociendo a la familia de la que forma parte podremos entender al nifio y
podremos integrarlo a la sociedad de la mejor manera, respetando su singularidad,
ademés nos permitird darle el gran valor que la familia merece. Ademas nos permitira
ayudar a la familia a resolver sus crisis, a enfrentarse de mejor manera a los cambios,

etc. yaque al trabajar con nifios estamos ligados directamente a trabajar con la familia

Por lo tanto, debido a los diferentes tipos de familias que tenemos actualmente con sus
causas y efectos propios es que se ha visto la necesidad de que los nifios inicien su
educacion tempranamente como se dijo antes. Ahora podemos comprende mejor a cada
tipo de familia de cada uno de nuestros nifios y podremos por lo tanto tratar de realizar
el mejor proceso de adaptacion posible, tomando en cuenta todo lo anteriormente

mencionado con respecto afamilia, segln las necesidades singulares de cada una.
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Ademas es muy importante recordar que la familia es muy importante para el desarrollo
del nifio ya que es su medio natural, es su primer contacto con e mundo exterior, le
proporciona los conocimientos necesarios para poder ser parte de la cultura, sociedad a
la que pertenece, por lo que es necesario no olvidar la importancia de que al trabajar con
el nifio debemos involucrar en la mayor manera posible a su familia. Ademés ya que la
familia influye directamente muchas veces debemos trabagjar primero con la familia,
ayudarlos en lo que requieran dentro de nuestras posibilidades para poder ver los
cambios en los nifios, ya que muchas veces sus dificultades no son propias sino un
efecto de su familia

Es por todo esto que es muy importante relacionar a la familia con el proceso de
adaptacion.
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CAPITULO 2

Adaptacion del nifio de 4 afios al preescolar

El proceso de adaptacion al preescolar es de gran importancia y debe ser tratado de
manera especial, ya que es diferente adaptar a nifios de 4 afios que a nifios de un afio,
debido a varios factores, como las caracteristicas que presentan los nifios de esta edad,
ya que estas determinan sus relaciones interpersonales, su adaptacion a un nuevo medio
ambiente, etc. debemos considerar los factores socioculturales ya que a causa de estos,
cadavez es mayor el nimero de los nifios que deben iniciar tempranamente su

educacion en centros de desarrollo infantil.

Los nifios de esta edad, son muy particulares por varias caracteristicas que los definen,
que se trataran mas adelante; es por ello que el proceso de adaptacion que se realice
debe estar de acuerdo a sus necesidades. Por lo tanto, para comprender de mejor manera
el comportamiento o desarrollo de los nifios de preescolar, citaré a continuacion varias
teorias del desarrollo de determinados autores, estas teorias nos permiten relacionar los
cambios en el comportamiento con la edad cronoldgica del nifio; es decir, distintas
caracteristicas conductuales que estan relacionadas con las etapas especificas del

crecimiento.

Las principales teorias evolutivas son la teoria de Piaget y la teoria freudiana de la
personalidad. Ambas explican el desarrollo humano en lainteractividad de las variables
biol6gicas y ambientales. (Pediatric Advisor 2005_2 Desarrollo normal 4 afios de edad
(Normal Development 4 Years Old) www.med.umich.edu/1libr/pa/pa_devfouyr spg.htm)

Segun Piaget el nifio se encuentra en la etapa Preoperatoria que va de los 2 alos 7 afios,
al inicio de esta etapa surge el lenguaje, los esquemas comienzan a ser simbolizados a
través de palabras, el lenguaje alcanza un grado de desarrollo notorio, aparicién de las
primeras oraciones complejas y uso fluido de los componentes verbales. Surgimiento de
la socializacion. Se caracteriza por ser un pensamiento preconceptual, intuitivo,
egocéntrico, muy influido por la percepcidon y donde el nifio se encuentra todavia
centrado en su punto de vista (Psicologia Ideasapiens. Psicologia infantil.

www.i deasapi ens.comy/psicologia/infantil)
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Ahora segun la teoria psicoanalitica del desarrollo de Freud, el nifio se encuentraen la
etapa félica que va desde los 3 afios hasta los 5 afios, su zona erégena dominante son los
genitales, se enamoran del sexo opuesto de los padres, se produce la etapa de Edipo y
Electra. (Edadesy Etapas Nifios de edad pre-escolar.
www.urbanext.uiuc.edu/babysitting_sp/age-preschool-sp.html)

Segun Freud, el complejo de Edipo, estransmitido através de la especie; que es un
conjunto organizado de deseosy sentimientos amorosos hogtiles, que el nifio o la nifia
experimentan con respecto a sus padres del mismo sexo.

El complejo de Edipo en el nifio se presenta de la siguiente manera. El nifio esta en
permanente contacto con su madre desde siempre, a llegar este nifio a la etapa falica,
los deseos incestuosos hacia la madre se acrecientan y la desea para él, como objeto de
amor y el padre pasa a ser visto entonces como un rival superior para el amor de la
madre. Al aumentar la rivalidad con el padre, el nifio desea en su fantasia quitarle al
padre su genitalidad. Esta situacion edipica es resuelta a través de la identificacion del
nifio con su padre, es decir que el nifio toma para si aguellos aspectos del padre, que
hacen que este sea un rival superior parael amor de la madre. De este modo, através de
laidentificacion con el padre, el nifio pasaa ganar en su fantasia el amor de la madre.

En cambio el complejo de Edipo en la nifia se presenta de la siguiente forma: la nifiaen
esta fase pasa a interesarse por e padre y a partir de aqui, es cuando empieza a tener
rivalidad con la madre por tener al padre solo para €lla, este es el momento en que la
nifia desea inconscientemente desplazar a su madre y desea obtener un hijo de su padre
como regalo. Se resuelve este complejo de manera similar que en €l nifio, a través de la
identificacion con los aspectos de la madre y de este modo, pasa a ganar en su fantasia

el amor del padre. (Psicologia del desarrollo o evolutiva. www.rincondel vago.com/psicol ogia-

del-desarrollo-o-evolutiva.html)

Es interesante y necesario conocer como se da el proceso para comprender como
influyen las actitudes y relaciones existentes entre padres e hijos.

Como se dijo anteriormente la situacion se resuelve de manera similar en los nifios y
nifias, a través de la identificacion con el padre del mismo sexo, es decir, la nifia con la

madre y el nifio con el padre.
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Hablaremos con respecto a nifio, para ser méas claros. Para que el nifio pueda
identificarse con el padre, es indispensable que los padres mantengan buenas relaciones
con sus hijos, deben tener un buen vinculo afectivo, deben compartir tiempo de calidad,
juntos en familia, deben mantener buenas relaciones entre los padres, etc.

Yaquesi lafamilia no tienen buenas relaciones, no comparten tiempo juntos, etc., esto
influye directamente sobre el nifio, y dificulta que el nifio pueda identificarse con el
padre.

Ademas el padre debe ser un buen hombre, con valores, principios, etc., del cual el nifio
pueda tomar actitudes positivas que a la madre le gustan del padre, para que €l nifio se
apropie de cosas positivas, que lo formaran. Asi a través de esta identificacion e
incorporacién de las mismas el nifio logra resolver la situacion, ganando el amor de la

madre en su fantasia.

Un gjemplo claro de la apropiaciéon por parte del nifio es, que el hijo de un padre
golpeador, serd cuando sea adulto un golpeador, es por ello, la importancia de que el
nifio tenga un buen modelo con el cual identificarse y que mantengan buenas relaciones

gue lo marquen positivamente.

Al conocer la etapa evolutiva en la que los nifios se encuentran, podemos desarrollar a
continuacion de manera pormenorizada las determinadas caracteristicas que presentan
estos nifios en las diferentes areas:

Perfil de comportamiento del nifio de 4 afios

Conducta motriz

Su tonicidad se encuentra aumentada, es activo, baja'y sube escaleras corriendo, le gusta
mantener el equilibrio. Puede saltar con rebote sobre uno y otro pie, le cuesta saltar en
un pie, pero si mantiene el equilibrio sobre un pie. Le producen placer las pruebas de
coordinacion fina, en sus actividades motrices no se manifiesta el freno inhibitorio.

Lenguaje

El nifio hace preguntas ¢Por qué? ¢Como?. Le gustan mucho los juegos de palabras, ya
hace oraciones largas, combina en sus narraciones hechos, ideas y frases para reforzar
un dominio de palabras y oraciones,; aunque aun tienen dificultades con los tiempos de
los verbos. No le gusta repetir las cosas.
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Higiene corporal
Interrumpe la comida para ir a bafio, ya controla sus necesidades como cosa personal.
Yalogravestirse y desvestirse casi solo, ya puede abotonar su ropa

Expresion emocional
Es mas afectuoso a la hora de ir a dormir. Aun tiene arranques repentinos y suele ser
agresivo fisicamente, es autocritico y critica alos demés.

Miedosy sueios
Auln permanece en los nifios los miedos por los ruidos, los animales, los monstruos, etc.
recuerda més los suefios y pueden contarlos.

Elyoy e sexo
Se interesa en su crecimiento y su interés se centra mas hacia el sexo opuesto. Le gustan
mucho los juegos y chistes exhibicionistas.

Relaciones sociales

Tiene sentimiento de familia, es muy fiel a su madre, pero discute su autoridad y le
gusta salir con su padre. Tiene una combinacion de independencia e inseguridad, hay
muchas cosas que quiere hacer solo y muchas otras para las que pide ayuda sin
necesitarla. Aun mezcla la fantasia con realidad, muchas veces no sabe si en realidad

paso o fue unailusion.

Juegosy pasatiempo
Le gusta armar construcciones complicadas con los cubos. Le encantan las rimas,
inventa palabras y se rie. Le agradan mucho los juegos més competitivos y sugiere

turnos para jugar.

Vida escolar

Realiza el dibujo tipico de un hombre de la siguiente manera: cabeza con las piernasy a
veces |os ojos. Le da nombre atodo lo que hace. Cuando esta con un nifio més pequefio
le gusta cuidarlo y es mas docil con la maestra.
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Sentido moral
Reconoce sus culpas. (Perfiles del Comportamiento_ 4 aros.
www. educaci oninicial.com/ei/conteni dos/00/0400/443.ASP)

Ahora seindicara la manera como describe Arnold Gessell a los nifios de 4 afios.

Los tres afios era una edad de transicion, los cuatro ya esta muy avanzado en el nuevo
camino. Es més refinado y hasta algo dogmético, debido a su manejo vocacional de
palabras e ideas. Su seguridad verbal puede engafiarnos, haciéndonos atribuirle mas
conocimientos de los que realmente posee. Tiene propension a hablar, a producir, a
crear. Ahora nos centraremos con respecto a su conducta personal y social:

Representa una interesante combinacion de independencia y socializacion. Su confianza
en si mismo y en los habitos personales, su seguridad en las afirmaciones, cierto espiritu
de “sargento” y su enfético dogmatismo, contribuyen a hacerlo parecer mas firme e
independiente. Aln presenta movimientos vagos, sin un propdsito y mientras realiza
alguna actividad, como mover los pies mientras trabaja. Efectla mas comentarios sin
gue nadie se lo pida y puede llegar a explayarse en sus comentarios y preguntas; todo
esto le confiere una agradable, si no siempre convincente plausibilidad.

Requiere mucho menos cuidado (ya puede vestirse, desvestirse, asearse, va al bario solo,
etc.), le gusta ir al bafio cuando hay otros en él, para satisfacer una curiosidad que
empieza a surgir, puede elegir su comida, necesita muy pocas recomendaciones y muy
poca ayuda, puede ayudar con los quehaceres domésticos (poner la mesa
correctamente), trata de irse a dormir mas tarde, pero cuando lo hace se duerme
enseguida y solo e ininterrumpidamente. Le gusta jugar en grupos de dos a tres nifios,
comparte sus juguetes, sugiere turnos para jugar, pero no sigue, en modo alguno, un
orden consecuente. Tiene temores irracionales como a la oscuridad, a los gallos, copos
de algododn, etc.

A menudo tiene arranques repentinos y “tontos’, portandose desastrosamente con toda
deliberacion, pero esto no se debe tanto a impulsos antisociales como al deseo de
provocar reacciones sociales en los demés, le divierte provocar tales reacciones y puede
ser un verdadero “sargento” para dar 6rdenes a los demas. Y a es menos caprichoso, la
personificacion es descuidada.
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Es hablador, sus frases estan saturadas con el pronombre de primera persona, su charla
egocéntrica tiene indudables implicaciones y contenidos sociales. Es excelente para
encontrar pretextos. “yo no puedo hacerlo porque mamé no me degja’, lo significativo es
que, de alguna manera, le interesa dar estos pretextos y este interés es social. Demuestra
cierta conciencia de las actitudes y opiniones de los demés, sus autoestimaciones y
autocritica también tienen implicaciones sociales, “soy muy inteligente” “no soy mas
inteligente que tu”, criticaalos demas, “no se dice haiga’, etc. no estodavia tan maduro

como su lengugje parece indicar.

Tiene fama de embustero, sus embustes a igual que sus aires de sargento, sus
aseveraciones dogmaticas, sus pretextos, sus racionalizaciones y sus payasadas, surgen
todos en su conciencia del medio social y de una comprension social en maduracion,
con el tiempo tendr4 una adecuada orientacion social. Es incapaz de realizar una
distincion realista entre la verdad y la fébula.

Es categdrico y expansivo, hierve de actividad motriz (corre, salta, trepa) y de actividad
mental, manifestada en el uso desaforado de las palabras y en arranques de fabulacion y
fantasia. El nifio tiende a extralimitarse, especialmente en su habla y en sus piruetas
imaginativas. Es alegre, vivas, pero su base es mas firme de lo que puede parecer
superficialmente; emocional e intelectualmente vuelve siempre a su refugio hogarefio.

Tiene una enorme energia, unida a una organizacion mental de margenes movibles, se
desplaza de una configuracion a otra con gran agilidad. En sus juegos teatrales se inviste

y desviste de sus papeles con la mayor facilidad.

En sus dibujos es a menudo un decidido improvisador, concibe sus dibujos antes y
después de la gjecucion, més que de antemano; su dibujo de hombre es escasamente
reconocible como tal, ante el comentario libre, se metamorfosea en alguna otra cosa

Es voluble porque la red de neuronas que sustenta el lenguaje florece literalmente con
“brotes’ que toman la forma de nuevas conjunciones, adverbios y adjetivos,
interjecciones y una nueva sintaxis; el orden surgira finalmente de esa exuberancia
lingUistica

Esta etapa estd ocupada por completo por el crecimiento, €l nifio cuenta historias
exageradas, fanfarronea, chismea, amenaza, inventa coartadas, insulta. Pero edas
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bravatas no han de tomarse seriamente; sus rasgos atractivos las compensan con Creses.
Mediante estos impulsos, el nifio lucha, fundamentalmente, por identificarse con su
cultura y por penetrar sus incognitas. En ocasiones, parece tener plena conciencia del
proceso de crecimiento y esta muy interesado en tener cinco afios, habla mucho sobre
ello. (Gessell 140, 141, 142, 143).

Por lo tanto, partiendo del conocimiento y comprension de su comportamiento,
necesidades, intereses, experiencias, habilidades, etc. a las maestras se nos facilita la
realizacion de un adecuado proceso de adaptacion, tomando en cuenta y respetando las
caracteristicas grupales e individuales de cada uno de los nifios.

Ahora analizaremos la adaptacion, el proceso, los factores que intervienen e influyen en

el mismo, parareadizarlo de lamejor manera en funcion del bienestar del nifio.

La Adaptacion
La adaptacion tiene varias definiciones dependiendo de los autores o del contexto al
cual selaaplique. A continuacion se analizaran varias definiciones de adaptacion.
1. La satisfaccion obtenida por el sujeto mediante una relacion mas o menos
placentera con el ambiente (egocentrismo).
2. Ajuste de las tendencias individuales a los requerimientos sociales. Un
proceso de equilibrio entre los estados psicolégicos internos y la conducta.
3. Despliegue de las potencialidades del individuo mediante la maduracion y la
acumulacion de experiencias, la realizacion de si mismo. La adaptacion es la
respuesta y superacion de la frustracion. Entre las respuestas de jerarquia mas
elevada estan las de solucion de problemas y por ende el pensamiento. (Mora,
25).
4. Es e estado de equilibrio entre la asimilacion del medio al individuo y la
acomodacion del individuo al medio (Cecrealc, 3).
5. Esla construccion de una nueva relacion entre e nifio, el hogar y la escuela
6. Conde Marti la define como el camino o procedimiento que el nifio va
elaborando desde el punto de vista de los sentimientos de pérdida y ganancia
hasta la aceptacion interior de la separacion. (Conde, 15)
7. Para Yampolskaia es establecer las correlaciones mas adecuadas biologicas,
sociales y psicoldgicas entre el organismo y el medio. Es una capacidad para
prepararse ante los cambios de este, 10 que posibilita gjustarse a las nuevas

condiciones e influir sobre ellas en correspondencia con las propias necesidades.
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Pero Mora piensa en una definicion que pueda integrar valiosos paradigmas tedricos no
necesariamente excluyentes proponiendo en lo general:

El proceso de adaptacion surge en la interaccion entre el nifio y su medio, lo que
provoca una acomodacion de sus condiciones internas a la realidad circundante,
implicando una asimilacion de esta, que permite su desarrollo, por la via de la
aplicacion creativa de las reglas sociales interiorizadas.

Y en lo especifico:

Adaptacion: Es la sintonia del nifio con el contexto institucional, la acomodacion de su
mundo interior a las demandas del personal docente y el grupo de coetaneos, a la vez
gue interviene activamente en la vida de los otros y en el contexto referido. (Un enfoque

actual de la adaptacion del nifio al centro infantil. www.campus-oei.org/cel ep/cel ep9.htm)

La adaptacion es un proceso a través del cual el nifio ha asimilado nuevos
conocimientos y ha desarrollado las habilidades para poder hacer uso de los mismos en
la resolucion de los problemas a los que se enfrenta en su vida diaria. Por giemplo: un
nifio que ha pasado sus primeros afos de vida en el nucleo familiar, a ingresar por
primera vez a preescolar sufre un cambio en el cual podriamos considerar que es un
nifio inadaptado con su medio.

El periodo de adaptacion varia de un nifio a otro, debido a varios factores, ya que cada
nifio es un ser individual, es un mundo Gnico; la actitud de las docentes, la actitud de los
padres, el tipo de centro educativo, entre otros. Aunque se respeta el ritmo individual de
cadanifio, si hay un periodo que dura generalmente alrededor de 2 a4 semanas en nifios
de esta edad. Asi que pronto es superada esta etapa de adaptacion, que se caracteriza por
la aceptacion de las normas de convivencia establecidas por el grupo escolar y la misma
institucion. (Un enfoque actual de la adaptacion del nifio al centro infantil. www.campus-

oei.org/celep/celep9.htm)

El proceso de adaptacion es complejo, en el cual se desarrollard una serie de relaciones
intersubjetivas entre el nifio, padres, docentes y adultos, por medio de las cuales se
construyen vinculos emocionales entre ellos. Ante todo es necesario definir que es

construir un vinculo. Segun Roice Robertson, construir un vinculo con un bebé recién
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nacido no se refiere al afecto mutuo entre este y el adulto, sino a fendbmeno por el cual
los adultos se comprometen a través de una corriente unilateral de preocupacion y
afecto hacia los nifios. Establecer un vinculo significa, tener un compromiso deseado e
irresistible.

Asi como la continuidad del intercambio va construyendo los vinculos familiares,
también se necesita tiempo y continuidad para construir los vinculos con las personas

del preescolar.

Como se dijo anteriormente, la adaptacion del nifio a preescolar esta regulada por
tiempos internos, subjetivos y son tiempos que no pueden establecerse segiin pautas
externas preestablecidas. A modo de un periodo que comienzay termina segiin como ha
sido planificado, por gemplo: es muy importante organizar la manera como el nifio se
desprende de la madre. Una semana con la mama en la sala, la segunda semana la mama
afueray alos quince dias se queday se despide.

Cuando hablamos de tiempos internos se refiere a los que cada nifio necesita para que €l
docente que lo cuidard se convierta en un miembro significativo, confiable, su figura de
apego a quien puede recurrir en momentos de necesidad. El hecho de no poder
establecer un tiempo externo determinado no significa gque no exista un plan general que
establece los principios béasicos para organizar €l ingreso del nifio.

Es muy importante €l respeto por los tiempos individuales, se refiere a los tiempos del
nifio, de su figura acompafiante, de la maestra, del grupo. Asi tendrdn que ponerse de
acuerdo los adultos, tomando en cuenta su comportamiento, necesidades, reacciones del
nifio, etc. para evaluar y decidir como y cuando se retirala madre.

(Educar y cuidar en € jardin maternal, Claudia Ester Gerstenhaber, A.Z. editora S.A. Buenos
Aires, Argentina).

Cuando los nifios ingresan al preescolar, les cuesta un poco adaptarse a estar en un lugar
gue no es su medio ambiente, a nuevas personas adultas que lo guiaran, comparieritos,
reglas, horarios, etc. y es muy importante respetar la individualidad de cada pequefiito,
algunos se demoran mas, y que se entienda que el proceso de adaptacion para algunos
va a durar dias, para otros semanas y para los mas dependientes de los papas, los méas
apegados, un mes mas 0 Menos; NO €S UN Proceso que requiere un tiempo determinado
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yaque como se dijo se deben respetar las caracteristicas individuales de cada nifio , pero
Sl son los tiempo anteriormente mencionados por lo general los que les toman a la

mayoria de nifios.

En esto los lunes son fatales, ya que después de un fin de semana, ese dia vuelven a
desadaptarse y es como volver a cero, pero solo es necesario darles el tiempo necesario,
carifio, confianza y crear toda las actividades posibles para que se adapten a su nuevo
medio de la mejor manera posible y pronto se acostumbran, se adaptan, pasan muy bien
alli, les encanta ir dia a dia, reconocen a las tias y las quieren mucho, y se convierte en
su otro hogar.

Hay que tener mucha prudencia con respecto a la separacion paulatina de la madre y
tiempo progresivo de estancia en el centro infantil; obviamente, mientras aumenta la
permanencia del nifio en el centro, se reduce la duracion de la directa participacion de la
madre en la adaptacion de su hijo. Asi se prescribe la participacion de los padres en el
proceso, controldndose el brusco aumento de la ansiedad de separacion.

Ademas debe darse una incorporacion paulatina de actividades y procesos que plantea
un determinado orden en la incorporacion del pequefio a la vida de la ingtitucién,
comenzando por la actividad independiente y el juego, luego la actividad pedagdgica, la
alimentacion, etc. todo esto de modo gradua y teniendo siempre en cuenta la
individualidad de cada nifio.

Es muy habitual que el primer dia en el preescolar sea todo un drama muy dificil de
manejar, la escena de los nifios llorando abrazando a los padres, los padres angustiados
a ver que su hijo no paraba de llorar, porque no quiere quedarse en el centro, etc. En
aquel momento muchos padres piensan en no dejarlo y llevarlo con ellos. Poco a poco
este panorama va cambiando, cada vez son menos los nifios que lloran porgque no
quieren quedarse en el centro y esto se debe a varios factores que influyen, como son, la
actitud de los padres, si prepararon o no a nifio, la actitud de la maestra, la personalidad
del nifio, el grupo a que va a formar parte, la comunicacion entre los padres y la
maestra, etc. de modo que si se les da a estos factores la importancia que merece,
facilitaremos muchisimo el proceso de adaptacidn y este panorama puede cambiar para
mejor y felicidad de todos especialmente del nifio.
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Como se dijo anteriormente es muy importante la comunicacion entre los padres y la
maestra, es necesario realizar una entrevista previa a los padres para conocer las
particularidades del menor, orientarles el horario de vida a seguir en el hogar y su
participacion en la adaptacion; la orientacion al personal docente que ha de adaptar al
nifio; las formas de planificacion y control sistemético de cada proceso individual; las
particularidades de la adaptacion y el control médico durante el periodo; el brindarles
afecto y trato preferencial, todo esto es muy importante para realizar un adecuado
proceso de adaptacion de acuerdo a las necesidades particulares de cada nifio.

Ademas durante los primeros dias, sumado al tener que separarse de los padres, de estar
en un medio desconocido paralos nifios, tienen otro problemay es que, suelen perder el
protagonismo que tienen en casa, pasan a ser uno Mas en un grupo de pares y esto es
muy dificil para algunos nifios, dependiendo de su personalidad y de su crianza. Por lo
que ello debe ser tomado en cuenta dentro de las caracteristicas propias de cada nifio,
para ayudarlo a integrarse al grupo del que forma parte y que sea una experiencia muy
agradable, ya que este es el inicio de su educacion fuera de su nicleo familiar y puede
marcar mucho su desarrollo posterior y como se encuentre en relacion con la sociedad a

la que pertenece.

Actitud delos padres
Es muy importante que los padres preparen social y emocionalmente a los nifios,
aunque de cualquier manera los nifios presentan diferentes grados de madurez social y
emocional. Por lo que las siguientes cualidades toman tiempo y requieren de préactica
para aprenderlas bien. Y debemos darles las oportunidades necesarias para que logren
incorporarlas ya que son de gran importanciaalo largo de su vida
Confianza en si mismos. Los nifios deben sentirse bien consigo mismos'y creer que
pueden tener éxito, ya que los nifios que demuestran seguridad en si mismos estén
més dispuestos a intentar cosas nuevas y seguir intentando s es que no logran éxito
laprimera vez.
Independencia: Deben aprender a hacer las cosas por si mismos. Ademés es muy
importante ya que es la que garantiza el protagonismo del nifio en su propio proceso
de adaptacion al preescolar y su éxito. A ser un ente activo durante el transcurso del

acondicionamiento y después. El es quién decide jugar, quién esta en disposicion de
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captar las ventgjas que le brinda el nuevo ambiente, de disfrutar de variados e
interesantes estimulos y relaciones y participar asi en su propio crecimiento como
persona.

M otivacion: Deben querer aprender.

Curiosidad: Los nifios tienen una curiosidad natural la cual se debe cultivar para que
puedan aprovechar al méaximo las oportunidades para aprender lo que se les
presenten.

Persistencia: Deben aprender a acabar lo que han comenzado.

Cooperacién: Deben saber como llevarse bien con otros, interrelacionarse, aprender
acompartir y tomar turnos.

Autocontrol: Los nifios deben aprender que hay buenas y malas maneras de
expresarse, especialmente cuando se encuentra enojados. Deben comprender que
algunas formas de comportarse, como pegar y morder, no son aceptables.

Empatia: Deben expresar un interés por otras personas y comprender como se

sienten.

Los nifios pequefios y todos en general aprendemos mejor por imitacion que de lo que
se les dice, los nifios imitan lo que ven a otros hacer y o que escuchan a otros decir.
“Cuando usted hace gjercicio o se alimenta bien, es méas probable que su nifio o hard
también”, ademas el aprendizaje a través de experiencias es el mas significativo, es por
ello que se les aconseja a los padres que hay varias cosas que ellos pueden hacer para
ayudarle a su nifio a desarrollar éstas cualidades.

1. Demuéstrele al nifio que usted lo quiere y que puede contar con usted. Los nifios que
se sienten queridos son mas aptos a tener confianza en si mismos. Su nifio debe creer
gue no importa qué suceda, alguien siempre estard a su lado. Déle mucho amor,
atencion, aliento, abrazos y tiempo todos los dias.

2. Ponga un buen ejemplo. Cuando usted trata a otras personas con respeto, es probable
que su hijo lo hard también. Si usted comparte sus cosas con otras personas, su nhifio
aprendera a ser considerado y atomar los sentimientos de otras personas en cuenta.

3. Ofrezca oportunidades para la repeticién. Hay que practicar bastante para aprender a
gatear, a pronunciar nuevas palabras, o a beber agua de una taza en vez de un biberon.
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Su nifio no se aburre al repetir las cosas. De hecho, al repetir las cosas hasta que se las
aprende, su nifio refuerza la confianza que necesita para intentar cosas nuevas.

4. Aliente asu nifio ajugar con otros nifios y a sentirse comodo entre adultos que no son
familiares. Los nifios de edad preescolar necesitan oportunidades sociales para aprender
aconsiderar otros puntos de vista. Los nifios pequefios tenderdn a llevarse mejor con sus
maestros y comparieros de clase si han tenido experiencia tratando con otros adultos y
nifios.

5. Demuestre una actitud positiva hacia el aprendizaje y la escuela. Los nifios llegan al
mundo con una necesidad muy fuerte por descubrir y explorar. Si su hijo va a mantener
un nivel sano de curiosidad, usted debe fomentar su desarrollo. Al demostrar
entusiasmo por lo que su hijo hace "iMira que bien dibujas!" usted le ayuda a sentirse
orgulloso de sus logros.

6. Utilice la disciplina de manera apropiada. Todos los nifios deben tener limites. Los
nifios cuyos padres les dan una disciplina firme pero carifiosa generalmente desarrollan
mejores destrezas sociales y se desarrollan mejor en la escuela que aquellos nifios cuyos
padres no les dan suficientes limites o por e contrario les imponen reglas demasiado

rigidas.

A continuacion se da algunas ideas acerca de como guiar y tratar a los nifios, que
pueden ser de gran ayuda para los padres.

* Dirijalas actividades de su hijo, pero no le diga que hacer y como hacerlo.

* Ofrezca buenas razones cuando le pida a su hijo que haga algo. Por gemplo, puede
decir, "Por favor levantatu carrito de las escaleras para que nadie se tropiece con €l no,
"levantalo porque yo te digo que lo hagas."

* Escuche a su hijo para descubrir cOmo se siente y si necesita apoyo especial.

* Demuéstrele amor y respeto cuando se sienta enojado con su hijo. Critique el
comportamiento incorrecto, no a su hijo. Por ejemplo, puede decir, "Te quiero mucho,
pero no eta bien que rayes la pared con tus crayones. Me enojo mucho cuando haces
* Ayudele a escoger bien como resolver los problemas. Puede preguntarle a su hijo de 4
anos, ¢qué podemos hacer para que tu hermanito deje de tumbar tus bloques de

madera?"
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» Mantenga una actitud positiva y alentadora. Felicite a su hijo cuando haga algo bien.
Las sonrisas y los elogios rinden mucho més para moldear un buen comportamiento que
los castigos duros.

Los nifios también se emocionan por comenzar la escuela cuando sus padres expresan
emocion al tomar este gran paso. A medida que su nifio se prepare para entrar al
preescolar, hablele sobre el, sobre las cosas emocionantes que va a hacer en el
preescolar, demuestre entusiasmo al describir todas las cosas importantes que va a
aprender con su maestray sus amiguitos. (Los padresy la adaptacion.

www.educaci oninicial.com/ei/contenidos/00/1900/1925.ASP)

El rol dela maestra

La adaptacion de un nifio al preescolar dependera en gran medida de la actitud de la
maestra. El nifio no sabe a que va al preescolar, pero la maestray el personal del centro
deben estar preparados pararecibir a nifio. Ademas, este trabajo de preparacion debera
ser compartido con los padres del nifio.

Ser maestro es un arte, una profesion y una vocacion. Un arte porque cada grupo, cada
nifio necesita una variacion, un gjuste y una atencion personal, que exige sensibilidad,
flexibilidad y originalidad. Una profesion porque debe saber quienes son los nifios y
como se desarrollan, etc. Debe conocer muchas estrategias y metodologias y tener clara
su vision del mundo y su rol como maestro.

Debe tener la vocacion necesaria para visualizar que su trabajo es contribuir ala
formacion de una personita que debe enfrentar sus propios retos y aprendizajes, que
Ilegaal centro con su ama, corazon, mentey espiritu dispuesto a ser lo mejor. De cada
maestro depende, dentro del medio educativo, cuanto avanza, y cuando aprende cada
nifio en todos los aspectos de su desarrollo: fisico, intelectual, social y emocional.

(Periodo _ adaptacion. www. es.geocities.com/ishar20/periodo_adaptacion.htm)

Consgos para los padres

Los papés juegan un papel importante en este periodo como en todo €l desarrollo de sus
hijos, por ello es muy importante su actitud, la manera en que preparen los padres al
nifio. Quien los puede guiar de mejor manera en esto es la maestra, ya que se enfrenta
con este panorama afio a afo, por lo que es muy importante que los padres y la maestra
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tengan muy buena comunicacién y trabajen en equipo para llevar a cabo de la mejor
manera el proceso de adaptacion. A continuacion se presentard algunas pautas que

pueden ser Utiles para los padres y por lo tanto para el nifio.

Lo mejor es que los padres dejen a sus nifios y se vayan lo antes posible, mientras
més se quedan es peor. Es considerable que el primer dia se queden por un tiempo
corto, pero el segundo se tienen que ir de inmediatamente después de dejar al nifio,
despedirse y decirle que pronto volveran a estar juntosy que lo aman.

Para que el cambio y la separacion de los padres no sean tan bruscos para los nifios,
durante la primera semana las jornadas deben ser mas cortas, primero se quedara en
el centro por una hora, después, dos horas, luego tres 'y asi sucesivamente hasta que
el nifio se quede en el centro durante la jornada completa

Ademas es muy importante que los padres no olviden lo esencial que es que en la
primera semana no falten ningln dia, ya que de lo contrario € proceso de adaptacion
vuelve acero.

Es importante reconocer que € inicio en el preescolar es una experiencia que
tensiona y que por ello es legitimo sentir diversas emociones. Los padres no deben
enojarse con su hijo por sus llantos, pataletas u otras manifestaciones, ni tampoco
castigarlo. La actitud correcta es acompafiarlos, decirles por qué se les deja en ese
lugar, por cuantas horas, quién lo ira a retirar y en qué tiempo. Si el adulto esta
tranquilo, es mas facil para el nifio calmarse.

Se debe tener presente que la adaptacion es un momento clave, ha de realizarse paso
a paso, sin prisas ni agobios. Puede ser més lenta de lo esperado y debe recordarse
gue cada nifio es diferente y reacciona distinto, es importante respetar el tiempo y las
exigencias de cada uno.

Durante los primeros dias los padres o uno de los padres pueden acompafiarlo un
tiempo en su sala de ser necesario, es aconsejable que juegue con é e involucre a
otros comparfieros, eso le dard confianza. En un principié no deben prolongar las
despedidas en exceso y es deben seguir las pautas de la maestray del centro.

Poco a poco se ira aumentando el tiempo de permanencia. Si no pueden ir los padres
aretirarlo, deben conseguir la ayuda de algun familiar de confianza para los padres y
para el nifio.
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Los padres deben cumplir siempre sus promesas. Si le dice que lo retirara después de
almuerzo, deben hacerlo. Ello permitira que su hijo confie en otras promesas.
Se le permitird llevar algo significativo para él, puede ser su juguete favorito u otro
objeto que le ofrecezca confianzay le recuerde su ambiente familiar.
Deben conversar siempre en familia de lo entretenido que es, de los juegos que puede
realizar con otros nifios y de lo importante que es su educacion.
Es recomendable que los padres permitan que el nifio juegue en casa de un amigo, o
pase un rato a cargo de otras personas, para que se acostumbre a estar separado de la
familia.
Debe haber una muy buena comunicacion entre los padres y la maestra, los padres
deben contarle a la maestra con precision las cosas que a su hijo le gustan y las que
no. Por ejemplo, que le agrada pintar con témpera, que le acaricien su cabeza, etc. el
conocer estos deseos de cada nifio y el satisfacerlos al menos durante el periodo de
adaptacion del nifio, har4 que el proceso sea mas facil. Ademas es importante
coordinar con la maestra los aspectos importantes de la evolucion del nifio para
mantener una linea lo mas coherente posible.

Es necesario que se converse con la maestra diariamente de como se ha ido
adaptando, contédndole lo que el nifio hizo en la casa después. Y también la maestra le
contaralo que hizo en el centro, asi podran continuar en la casa lo que el nifio hizo en el
centro.
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CAPITULO 3

Organizacion de un Centro de desarrollo infantil

Es muy importante conocer el centro a cual el nifio va a asistir, los padres deben
visitarlos para conocer la infraestructura, saber como funciona, cuales son sus
fundamentos, con cuantos nifios trabajan, entre otras cosas. Ademas la organizacion del
centro de desarrollo infantil es un punto muy importante para que un nifio se adapte de

manera efectiva.

Por ello a continuacion trataremos la organizacion de un centro de desarrollo infantil,

gue debe responder a las particularidades y necesidades de los nifios de estas edades.

El proyecto de organizacion del centro infantil congtituye la definicion del centro
desde el punto de vista constructivo y organizativo, e incluye lo correspondiente a la
descripcion del inmueble, el uso de las distintas dependencias, la organizacion y
estructura de los grupos etarios, la plantilla del personal y su distribucién, la capacidad
por salon y de todo lo concerniente al centro infantil. De acuerdo con las disposiciones
legales vigentes o establecidas por € ministerio de bienestar social. El proyecto
curricular define las particularidades del centro infantil, que desde el punto de vista
organizativo, se sujeta al mismo para que, responda tedrica y metodolégicamente a su

modelo. (Centro de aprendizaje programas. www.crcl.net/programas.htm)

La definicion de la estructura del centro infantil tiene que ver con variados aspectos, que
han de responder atres cuestiones fundamentales:

Que esta estructura se corresponda funcionalmente con las particularidades y
necesidades de los nifios de estas edades, con las particularidades de la organizacion del
proceso educativo, de la direccion, organizacion y funcionamiento del centro infantil.

El orden de estos factores es determinante: Lo primero son los nifios, de esto se deriva
lo que hay que hacer en el proceso educativo, y consecuentemente, como hay que dirigir
y organizar el centro parapoder cumplir los dos fundamentos previos.

De esta manera, todo el centro infantil debe responder a la satisfaccion de las
necesidades y requerimientos de los nifios de esta edad, el régimen de vida de los nifios
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determina la distribucién del personal, la preparacion y capacitacion del personal
docente que ha de realizarse en un periodo donde no afecte la atencion de los pequefios,

entre tantas cosas a considerar.

Al momento de construir o adecuar un lugar para un centro de desarrollo infantil no es
solamente una tarea de arquitectos y disefladores, sino que requiere del concurso de
todos estos profesionales que forman parte del centro como son, el docente, el
psicologo, € pedagogo, el médico, el dietista, entre otros, ya que cada uno aportalo que
considera mejor para garantizar el més apropiado desarrollo de los nifios, ya que son los
gue dominan las particularidades, necesidades y condiciones que requieren los nifios de
estas edades para su méas adecuado desarrollo. Por lo tanto, los criterios de disefio,
congtructivos o adecuacion, si bien son muy importantes, han de sujetarse a los técnicos
educacionales. Esto permite que se llegue a acuerdos que posibiliten la més eficiente
funcionalidad del mismo.

Ademas el proyecto educativo define las particularidades del centro infantil, a fin de
garantizar el apropiado desarrollo de su proyecto curricular, que constituye la expresion
y materializacion en la institucion del modelo tedrico que se ha asumido, del curriculo

gue lo fundamenta.

Estas particularidades pueden, en primera instancia, inscribirse en tres grandes
consideraciones:

1. Las que constituyen larazon fundamental de ser del centro infantil y ala cual las dos
posteriores deben estar conceptualmente supeditadas. la direccion, organizacion, y
estructuracion del proceso docente - educativo.

2. Lasreferentes a la estructurafisicay material del centro infantil, que corresponde con
los aspectos de disefio, ambiente, ornato, esética, higiene, entre otros.

3. Las concernientes a la planificacion, organizacion, regulacion y control del centro,
que se engloban en lo que constituye la direccién y gestién de la institucion, que
incluye, entre otras cosas, todo lo referido al personal docente, administrativo y de
servicios que labora en el mismo.

Ahoratrataremos lo referente a la primera particul aridad.
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Todo centro debe elaborar un plan estratégico, es decir una vision, una meta adonde
aspirallegar, por gemplo.
Lavision del centro es:
Educar y cuidar a nifios através de un aprendizaje integral e individualizado.
Su misién:
Garantizar el desarrollo y educacion de los nifios con participacion de las familias y
lacomunidad donde se integren las diferencias y se respete alainfanciay su
singularidad.
Orientar su desarrollo emocional, fisico, intelectual y social.
Estimular su aprendizaje y formacion, fundamentado en principios y valores.

Contar con personal altamente calificado.

Objetivos Generales:
Lograr una educacion integral que permitaa los nifio desarrollar al méximo sus
capacidades y habilidades.
Conseguir un aprendizaje significativo en los nifios mediante programas
innovadores.

Crear un ambiente adecuado para que €l aprendizaje se realice de una forma eficaz.

Obj etivos Especificos:
Enfocar su aprendizaje al desarrollo de sus capacidades y habilidades consiguiendo
asi una educacion integral.
Utilizar métodos y técnicas adecuados que permita el aprendizaje individual.
Dirigir un aprendizaje que cubratodas las &reas necesarias para que se de un
aprendizaje holistico.
Crear un ambiente favorable que facilite el desenvolvimiento del nifio.
Disefiar un curriculo adecuado, integral y flexible de acuerdo a desarrollo individual
de cada nifio.
Involucrar alos padres de familia como parte fundamental del proceso de
aprendizaje de sus hijos. (Elementos para constituir un centro infantil.
www. educaci oninfantil.convdisplayarticle87.html)
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Analizaré el disefio y el ambiente del centro infantil, que son muy importantes para
satisfacer las necesidades, interés, de los nifios principalmente y de los padres.

El ambiente del centro infantil se puede considerar desde dos puntos de vista:
1. El ambiente humano, fundamentalmente dado por la relacion entre los nifios y
los adultos que los atienden y educan.
2. El ambiente fisico, que se relaciona directamente con la organizacion,
distribucion y funcionamiento de los factores materiales, principamente el

espacio.

El ambiente humano es lo principal para la educacion de los nifios en el centro infantil,
no es suficiente con tener buenas condiciones materiales, si no existe una apropiada
interrelacion humana entre los nifios y sus educadores, s no hay una atmosfera
comprensiva, un trato personalizado, un medio estimulante. Por lo tanto, ambiente fisico
y ambiente humano positivos son indispensables en la formacion y educacion de los

nifios en la institucion.

El clima emocional es el resultado de la unidad dialéctica de los factores humanos y
ambientales, que determina la consecucion de una atmosfera en el centro infantil,
propicia para un sano desarrollo de la personalidad de los nifios, su bienestar
psicoldgico, y estimuladora del proceso de apropiacion cognoscitiva que se da como
resultado del trabajo educativo.

L as dependencias generales del centro infantil.
Dentro del disefio del centro la estructuracién y organizacion de sus dependencias
generales revisten particular importancia, pues de ello depende su buen funcionamiento.
Por lo general, estas dependencias constituyen la parte mas estable de su proceso de
organizacion.
En términos generales, las dependencias del centro infantil se pueden agrupar en tres
zonas basicas:

1. La zona docente, administrativa y de salud. Comprende las oficinas de

direccion y administracion, el gabinete metodoldgico y el consultorio médico.
2. La zona de servicios. Comprende variadas dependencias, entre las que se

encuentran:
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Lacocina

Lalavanderia

El comedor

El bafio

Las bodegas o amacenes. de viveres; de productos perecederos:
tubérculos, vegetales, frutas, de productos no alimenticios (de uso
general, de recursosy materiales).

Patio de servicios

Dependencias varias (de carécter no habitual)

3. La zona de actividades de los nifios es la més importante de todo €l centro
infantil, y a la que hay que organizar de la manera Optima. De como esta zona
satisfaga sus necesidades e intereses va a depender en mucho el clima emocional
del centro y el bienestar psicoldgico de los nifios. Los componentes de esta zona
son principalmente:

Las areas exteriores.

Las sala de cada grupo.

Los dormitorios.

La sala de actividades mdltiples.
Los bafios y locales de aseo.

Los pasillos.

A continuacién se tratard basicamente lo referente al ambiente fisico, la infragstructura,
material del centro infantil, que corresponde con los aspectos de disefio, ambiente,
ornato, estéica, higiene, entre otros.

Los centros infantiles en un inicio se valoraban como una pequefia escuela y por lo
tanto, con los criterios estructurales y organizativos escolares, solo que mas pequefios y
aparentemente, menos complejos. Posteriormente debido al conocimiento de las
particularidades de las etapas de desarrollo de los nifios de estas edades y de las
necesidades e intereses de los mismos, se redlizaron cambios con respecto a la
estructura y organizacion, lo cual se reflejé en toda su concepcion, disefio, ambiente y
modos organizativos.
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Caracteristicasdel Centro.
Estructura, Disefio, Ambiente, Ornato, Estéticae Higiene.
Las instalaciones son un elemento motivador en el proceso de ensefianza-aprendizaje ya
que debe tener un disefio adecuado para los nifios, arménico, funcional y seguro,
congtituyendo un entorno excepcional mente agradable que estimula la rapida adaptacion
al proceso de aprendizaje de los nifios.
Tiposdeestructura:
La estructura constructiva del centro infantil suele ser de dos tipos:

1. Congtrucciones especificamente creadas para este tipo de institucion educativa.

2. Casas, u otro tipo de construccion, que se adaptan para funcionar como centro

infantil.

Pueden ser de una 0 mas plantas, y es recomendable que sea de una sola planta, es por
lo que en caso que el centro no sea de una sola planta es necesario que 10s nifios mas
pequefios estén en la planta baja, porque estos pequefios alin no tienen un desarrollo
motor como para poder subir fécilmente escaleras, ni pueden tampoco las educadoras y
el personal auxiliar estar cargando atodos cada vez que necesitaran salir.

A continuacion con respecto a disefio plantearan algunas consideraciones organizativas
fundamentales sobre como se debe concebir y construir un centro infantil, para que
respondan a las particularidades y necesidades de los nifios de estas edades:

Ha de tener un gran espacio exterior organizado, para su uso variado: juegos, paseos,
el huerto y el jardin.

Requiere contar con éreas exteriores que sean estimulantes y propiciadoras para la
actividad de los nifios, deben ser un ambiente recreativo equipado con todos los
recursos indispensables para garantizar este propdsito. Tendrdn en las mismas
elementos y equipos estructurados de juego, como columpios, toboganes,
deslizaderas, tiovivos, y de la actividad fisica gruesa, como son escaleras, colgaderas,
neumaticos coloreados, y de construcciones para la actividad de los nifios, como
laberintos, casas de muriecas, etc. Estos tres tipos de elementos pueden o no situarse
en una misma zona, lo cual depende de variados criterios.

Debe tener al menos una sala de juegos, otro para actividades varias, una antesala y

un patio.
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Las &reas de juegos son al aire libre y otras son techadas y seguras, para el pleno
esparcimiento y recreacion de nuestros nifios.

Los espacios internos y externos deben estar perfectamente concebidos y equipados
para gue los nifios participen y disfruten al maximo de las multiples actividades
planificadas, bajo la supervision del personal estrictamente seleccionado.

Debera ser amplio, luminoso y ventilado y con espacios adecuados para la actividad
gue desarrollen.

Las éreas verdes deben estar bien mantenidas y equipadas para garantizar las mejores
condiciones de contacto con la naturaleza.

Ha de posibilitar el contacto directo con la naturaleza.

Cada profesional contara con un area equipada de acuerdo a sus necesidades.

Debe contar con todas las dependencias indispensables para su funcionamiento
optimo.

Debe existir una separacion entre las areas de actividad de los nifios, las areas
administrativas y de servicios.

Los locales administrativos (direccion, oficina, etc.) deben estar en una zona de fécil
acceso a los padres de familia y otras personas, Sin que sea necesario atravesar las
zonas dedicadas al juego y actividad de los nifios.

Las zonas de servicio (lavanderia, cocina, almacén, etc.) deberdn estar delimitadas y
no permitan el acceso libre de los nifios.

Que exista la posibilidad de facil control visual de las zonas de los nifios y de acceso

al centro, por parte del personal de direccion.

Dadas las particularidades del desarrollo de los nifios de estas edades, la permanencia de

éstos en las éreas exteriores ha de facilitarse en la mayor medida, pues es en relacion

directa con el medio circundante, con el sol, las plantas, el aire natural, que encuentran

las mejores condiciones para su actividad y su bienestar emocional.

El centro debe estar bien equipado con sanitarios infantiles, biblioteca, mobiliario y

espacios de trabajo adecuados para cada edad, dotados con el material didactico acorde

con los programas educativos vigentes y segun las Ultimas tendencias en técnicas de

ensefianza. En si todos éstos son s6lo algunos planteamientos respecto a la organizacion

de lavida de los nifios, ambiente fisico, mobiliario, etc.
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Un punto muy importante dentro del ambiente del centro, es saber cual es la capacidad
del centro.

La determinacion de la capacidad del centro infantil es un asunto de extrema
importancia para el estado de salud general de los nifios y para su bienestar emocional.

Se debe regular el nimero de nifios que pueden simultdneamente convivir en un grupo,
de acuerdo con el espacio existente y la posibilidad de satisfaccion de las necesidades
bésicas de los nifios. Esto nos lleva al concepto de superficie vital, que ha de entenderse
como el espacio que el nifio requiere para desplegar su actividad vital sin interferencias
y sin perjuicio a su salud.

En el caso del centro infantil la superficie vital comprende no solamente el salén, sino
también las &reas exteriores, los pasillos, las &reas comunes, y todo aquel espacio en que
los nifios pueden convivir, jugar, intercambiar, caminar, etc. Las dependencias
administrativas, los locales de la cocina y la lavanderia, etc., no congtituyen espacios de
la superficie vital, porque tedricamente los nifios no han de estar o realizar ninguna
actividad habitual en dichos lugares. Las normas internacionales mas modernas, sefialan
gue a cada nifio en el centro le corresponden dos y medio metros cuadrados de
superficie vital, lo cual sirve de indice para calcular la capacidad general del centroy de
cada salon en particular.

Un segundo aspecto a considerar dentro de la capacidad de un centro infantil se refiere
al aprovechamiento de esta capacidad. Existen férmulas para valorar el indice de
utilizacion de un centro infantil, las cuales son muy Utiles. Por gemplo unade ellas es la
relacion existente entre la capacidad y la matricula, y que se expresa por la formula:
M/C X 100

Este indice nos revela la capacidad establecida que es posible tener de matricula, para
no exceder el limite aconsejable.

Ademas se deben tener en cuenta algunos factores:
Que los materiales respondan adecuadamente a las necesidades del trabajo educativo.
La disponibilidad del personal, y la apropiada proporcién de éste con respecto al
namero de nifios.

El nivel técnico de las educadoras y auxiliares pedagdgicos.
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Las particularidades socioculturales de la comunidad en que se encuentre enclavado
el centro.
Estos factores en conjunto determinan la capacidad optima que se puede asumir dadas
las condiciones existentes. Las propias particularidades de la edad, y la funcién social
que ha de cumplir el centro, son elementos que es necesario conjugar en esta valoracion.

También se debe recordar que los centros de desarrollo infantil en sus inicios se
concibieron para grupos pequefios, que permitieran una interrelacion estrecha entre los
nifios y los adultos que los educan. Es decir, més que el ambiente fisico, la
preocupacion radica en el ambiente humano, su segundo hogar, e cua puede ser
seriamente afectado cuando existen grupos etarios excesivamente numerosos. Los
grupos de nifios no deben ser demasiado numerosos y debe haber un nimero
proporcional de docentes. Para que puedan tener una interaccion directa y estrecha del
personal educador con los nifios, y la posibilidad de un tratamiento individualizado.
Ademas mientras los nifios son mas pequefios los grupos deben ser mas pequefios y
requieren més docentes, por sus caracteristicas particulares obvias, de las cuales la mas

notoria es su casi absoluta dependencia del docente.

Salones
Las sala de cada grupo de nifios constituyen uno de los lugares principales de su
actividad, debe reunir las mejores condiciones de disefio y organizacion respondiendo a
las particularidades especificas de cada edad y de su nivel de desarrollo
correspondiente, para posibilitar el desarrollo més eficiente de las actividades que en el
mismo se realizan. Un buen sal6n ha de considerar los siguientes:
Debe estar disefiada para el grupo etario que le corresponde, pues en dependencia de
la edad ha de variar su estructura, mobiliario, cromatismo, insonorizacion, estética,
etc. El mobiliario ha de ser proporcional con la estatura y la fuerza de los nifios, para
permitir su uso sin riesgo de accidente; con bordes redondeados, sillas, mesas
individuales y grupales segiin se necesite, estantes a alcance de los nifios. Ademas
debe ser de colores claros, transportable, ligero.
Estard ubicado de maneratal que sea facil su acceso, pero asu vez lo suficientemente
aislado para no interferir con la actividad de los salones de los otros grupos.
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Su extension responderd a la capacidad adecuada que se le sefiala por el indice de
superficie vital de cada nifio.

Deberd ser lo mas funcional posible, esto implica la posibilidad de acomodarse y
transformase para distintos tipos de actividades y las més disimiles actividades y
procesos de satisfaccion de necesidades bésicas.

Deberé carecer de peligros potenciales de riesgo de accidentes.

Debe gjustarse a las condiciones climéticas de localidad, tratando de que sea una sala
abierta, que posibilite a los nifios observar lo que sucede en el exterior de la misma,
con amplias ventanas bajas y puertas de f&cil manejo por los pequefios.

Deben tener buena iluminacion natura y artificial, ventilacion apropiada e higiene.
En la decoracién ha de haber cuadros de animales, paisgjes campestres, escenas
naturales, disefios infantiles, bien visibles. Que sean significativos para los nifios, por
su ambientacion y apropiada fuente de estimulacion, lo que se posibilita con los méas
diversos objetos.

El ambiente de los nifios ha de estar especialmente estructurado.

A su vez, se requiere que el érea exterior inmediata al salon, no tenga obstaculos
(escalones, desniveles, etc.) dentro delo posible.

Debe tener una distribucién interna que posibilite la vida organizada del grupo, con
espacios libres no ocupados por mesas y sillas, la ubicacion de los rincones (en los
casos en gque e modelo curricular asi lo establezca) en una zona particular, la
adecuada colocacién de los anaqueles, etc. En el caso de los estantes se recomienda
que su altura no deba sobrepasar méas de un metro de altura, pues de ser mayor se
corre € riesgo de accidente, pues pueden venirse abajo si algin nifio se le ocurre
treparse a mismo.

También se debe determinar como se organizarén los grupos de nifios, para cada salén

Los grupos de nifios pueden estar formados de dos maneras, parcialmente homogéneos

con relacion ala edad cronolégica y nivel de desarrollo. La otra forma es en grupos con

nifios de edades mezcladas. En la mayoria de centros se trabaja con niveles de nifios

homogéneos. Ademés habra una cantidad de nifios por grupo en cada sala, que varia

normalmente entre 15 y 20 nifios, dependiendo de varios factores como son el espacio

delasalay el nimero de docentes debe ser proporcional a nimero de nifios.
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Paratodas las dependencias del centro infantil existen factores y condiciones que se han
de tomar en cuenta, y que por su significacion toman el carécter de generales. Entre
estos factores y condiciones tenemos:

El mobiliario

Lailuminacién

Laventilacion

El cromatismo

El ornato y la estética

Todos estos factores intervienen de manera constante, en mayor o menor grado en el
proceso de aprendizaje, y determinan la dindmica de la capacidad de trabajo de los
nifios. Si estos factores no son tenidos en cuenta se presentan dificultades en las
variaciones normales de la capacidad de trabgjo, que pueden provocar dafios a su salud,
disminucion de su rendimiento intelectual, o ambas cosas.

(Elementos para constituir un centro infantil.
www. educaci oninfantil.convdisplayarticle87.html)

(Centro de aprendizaje programas. www.crcl.net/programas.htm)

Como podemos advertir, lo indicado anteriormente corresponde a un centro ideal, pero
en nuestro medio es muy dificil lograr un centro ideal.

En nuestro medio se tiende a adecuar casas para la creacion de un centro de desarrollo
infantil, por razones econdémicas, de tiempo, comodidad, etc. Una vez que se a
encontrado la casa mas apropiada, se trata de convocar al personal que trabajara alli,
para que de acuerdo a su formacién profesional trate de obtener el mayor provecho de
cada érea de la infraestructura, ademas se encarga de la decoracion, organizacion,
estructura de su area y de hacer todo lo mejor posible en funcion del grupo etareo
correspondiente. Ya que nadie mejor que los docentes tienen el conocimiento de las
particularidades de las etapas de desarrollo de los nifios de estas edades y de las

necesidades e intereses de |os mismos.

Se trata en lo posible que haya el personal proporcional con respecto al nimero de
nifios, pero esto muchas veces no se cumple ya que las directores muchas veces solo

piensan en lo financiero y hay grandes grupos de nifios con poco persona lo que
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provoca que no se les pueda dar a los nifios la atencion, educacion adecuada,
imposibilita tener una interaccion directa y estrecha con los nifios, trato individualizado.
Y los docentes no pueden realizar un buen trabgjo y muchas veces no protestan por
miedo a perder su empleo.

Setarta de que la sala de cada grupo de nifios tenga las mejores condiciones de disefio y
organizacion respondiendo a las particularidades especificas de cada edad y de su nivel
de desarrollo correspondiente dentro de lo posible, para posibilitar €l desarrollo més
eficiente.

La mayoria de centros en nuestro pais tratan de tener lo mejor con respecto a la
infraestructura, &reas exteriores, areas recreativas, |0 mejor en estructura, mobiliario,
cromatismo, insonorizacion, estética, que carezca de riesgos potenciales de accidentes,
etc. dentro de cada sala, pero el mayor limitante es la economia. No poseen el dinero

necesario parainvertir en todo lo que requiere un centro ideal.

La mayor parte de los centros organizan a los nifios en grupos parcialmente
homogéneos en edad cronolégicay nivel de desarrollo.

Con respecto al personal que conforma el centro se encuentra, €l director administrativo,
director pedagdgico, docentes, psicdlogo, terapista de lenguaje, profesor de inglés,
profesor de misica, cocinera, conserje. Y lagran mayoria de centros no cuentan con
medico, por razones econémicas, ya que les representa contar con un medico tiempo

completo adisposicion de los nifios, a pesar de ser muy necesario.
Como podemos ver en nuestro pais contamos con el personal capacitado, con el deseo
de salir adelante y brindar el mejor servicio posible, pero vemos que el mayor limitante

el lo econdémico, la pobreza en la cual vivimos.

Ahora se tratara todo lo referido a personal docente, administrativo y de servicios que
labora en el mismo.

Equipo profesional y docente:
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El centro debera contar con un equipo profesional y docente que trabaje simultaneay
coordinadamente con cada nifio. A continuacion se presenta el personal basico para €l
centro, que se encuentra conformado por:

Director pedagdgico

Director administrativo

Docentes especializados.

Psicologo

Terapista de Lenguaje.

Profesor de MUsica

Profesor de computacion

Profesor de Inglés.

Profesor de Cultura Fisicay Expresion Corporal.

Cocinera

Conserje

El personal que trabaja en las diferentes &reas del centro, debe poseer las mejores
calificaciones y debe reunir las caracteristicas personales, la educacion, las habilidades
y la experiencia indispensable para asumir cabal mente las responsabilidades que tienen
asignadas para garantizar la alta calidad en todos los servicios que, como Institucién
ofrecen.

Es muy importante mencionar que gracias a la estabilidad laboral y por tanto la baja
rotacion del personal, se promueve una solida relacion entre los nifios y maestras, lo
gue es indispensable para generar seguridad y sentido de pertenencia en los grupos,
facilitando el proceso de adaptacion y aprendizaje.

Perfil del Docente:

El docente deberatener un titulo profesional en Ciencias de la Educacion que le permita
estar capacitado paratrabajar con nifios con en edades tempranas de 0 a 5 afios.

Debe ser una persona activa, dinamica, creativa, paciente, innovadora, flexible. Debe
estar dispuesta al cambio y su vez aportar para el trabajo interdisciplinario buscando
siempre el beneficio y desarrollo del nifio.
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Otracaracteristica muy importante que debe tener el docente, es estar emocional mente
equilibrado paratrasmitir seguridad a sus alumnos; pero sobre todo ser muy humano en
su gjercicio profesional.

(El personal docente para e preescolar.
www.sep.gob.mx/work/appsite/pubbasFO1A/formtrab/p289. pdf)

Servicios que presta a la comunidad:

Se brinda una atencion individual y grupal a los nifios. La concurrencia seré diariay en
jornada simple de 08:00 a 13:00.

También tiene apertura a encuentro y comunicacion entre los padres y los demés
miembros de la comunidad educativa mediante encuentros, charlas, orientacion,

convivencias, entrevistas y encuentros formativos.

Ademas en un ambiente especialmente preparado, se ofrecen los siguientes niveles, en
los cuales se ubican a los nifios basados en su edad cronoldgicay nivel de desarrollo:
Salacuna (0 al afo)

Deambuladotes (1 a 2 afios)

Maternal | (2 a3 afios)

Maternal 11 (3 a4 afios)

Preescolar (4 a5 afios)

Ademés los nifios reciben clases de masica, deportes, inglés y computacion.

Planificacién

El centro debe estimular el conocimiento, desarrollo de habilidades y destrezas
dependiendo las edades y del nivel de desarrollo de los nifios, sus necesidades e
intereses. Y todos los contenidos serén llevados acabo a través de actividades que
deben ser planificadas de forma creativa por la docente.

(centro infantil. www.semillitasunflower.com/index1.htm)

Ahora que se ha terminado con todo lo que implica la organizacion de un centro de
desarrollo infantil, es importante tratar la vinculacion del centro de desarrollo infantil y
la familia, ya que esta vinculacion es muy importante para la adaptacion del nifio al
centro.
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Las influencias educativas que el nifio recibe en el hogar y en el centro, deben guardar
una estrecha unidad. Ello determina que los docentes y los padres deben trabajar en
conjunto, plantear tareas comunes, utilizar formas similares de tratar a nifio, de

ensefiarlo, de ofrecer los ejemplos adecuados paralabrar su futuro.

La vinculacion familia — institucion, presupone una doble proyeccién: la institucion
proyectandose a la familia para conocer sus posibilidades y necesidades, las condiciones
reales de la vida del nifio y orientar a los padres para lograr la continuidad de la tarea
educativa. La familia proyectandose a la institucion para ofrecer informacién, apoyo,
sus posibilidades como potencial educativo. Se trata de una vinculacion que se plasma
en un plan de intervencion comun, con objetivos y estrategias similares; en una

conjugacion de intereses y acciones.

La formacion pedagogica de los padres, es una ineludible tarea de la ingtitucion, resulta
esta estrategia un medio esencial que garantiza la estrecha comunicacion entre ambos
padres y educadoras como via para lograr un desarrollo pleno y una mayor satisfaccion
y alegriaen los nifios.

(Programa de educacion preescolar www. monografias.com/trabajos10/preesco/preesco.shtml)

Esta estrecha relacion como vemos es muy importante para los nifios, y es muy
necesaria antes, durante y después del proceso de adaptacion, ya que serd mucho mas
sencillo si los padres y el centro se ponen de acuerdo de antemano acerca de cOmo se
realizar4 la adaptacion, el proceso que se seguirg, etc. ademas partiendo de esta
comunicacion los padres prepararan al nifio para este proceso, lo cual lo facilitarg,
ademés le permitiré a la docente conocer méas acerca de cada nifio, como tratarlos mejor
por la informacion y apoyo que la familia le brinda. De este modo serd un proceso més
sencillo y exitoso, y posteriormente esta estrecha relacion sera muy fructifera para el

desarrollo de nifio.
A continuacion contaré mi experiencia como docente en el centro de desarrollo infantil,

donde me desempefio profesionalmente, con respecto a en la realizacion de proceso de

adaptacion. Lo hacemos de la siguiente manera
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Antes de que el nifio venga por primera vez, nos entrevistamos con los padres para que
nos brinden toda la informacion posible, indispensable, Gtil acerca del nifio, luego
partiendo de analizar la informacion, tipo de familia, factores socioculturales, etc.,
resolvemos como realizaremos el proceso de adaptacion de una manera mas adecuada
de acuerdo al nifio, y a continuacion les damos a los padres algunas pautas para que
preparen al nifio para su llegada y adaptacion al centro.

Pogteriormente realizamos dicho proceso de adaptacion dia a dia, paso a paso, sin prisa,
respetando los ritmos individuales de cada nifio. El proceso no es rigido no tiene pasos
ni tiempo determinado, pero si tenemos una guia general del mismo. El primer dia que
llega el nifio lo hace con sus padres y permanecen con el, se realiza un programa de
bienvenida, con actividades recreativas que le hagan sentir bien al nifio en el centro, que
le permita relacionarse con otros nifios y con el personal del centro. Este dia es muy
libre, flexible, es como un dia de fiesta.

Los dias siguientes de la primera semana €l nifio vendra por periodos cortos de tiempo
que se determinan dependiendo de cada nifio, algunos vendran una hora, otros por tres
horas. Es importante recordar que luego del fin de semana es un poco dificil, parece que
los nifios hubieran retrocedido en el proceso, es por €ello, que el lunes es un dia dificil y
debemos hacerlo lo mas divertido, facil, posible, debe ser lleno de actividades
recreativas que atraiga al nifio, que lo haga sentirse contento, tranquilo, para que € nifio
poco a poco nuevamente regrese a la etapa del proceso en la que se encontraba, y
partiendo de alli, continuemos hacia adelante.

Poco a poco se familiariza el nifio con la docente y con el ambiente del centro, también
ird incorporando las normas del centro y mirar a la docente como una autoridad, una

guia, una amiga en quien puede confiar y contar siempre que lo necesite.

Conforme pasa el tiempo el nifio permanece en el centro por méas tiempo hasta que al
cabo de algunas semanas dependiendo de cada nifio ya cumplira la jornada completa.
Ademas ya sentira al centro como suyo, como su casa, donde esta comodo, feliz, donde
comparte con la gente que le gusta, que se divierte, donde se siente querido, protegido,

etc. es en este momento cuando podemos decir que el nifio esta adaptado.
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Es importante mencionar que informamos periddicamente a los padres a cerca de como
se esta llevando a cabo el proceso, como esta respondiendo el nifio, ya que para los
padres es una gran preocupacion dejar a sus hijos y saber que estan bien. Los padres
tienen mucho sentimiento de culpa, preocupacion por e bienestar de su hijo. Es por €ello
gue es muy importante mantenerlos informados de todo lo que sucede dia a dia y
ademés es muy importante que integremos a los padres en el proceso y durante todo el
desarrollo de su hijo lo mas que se pueda, ya que el sentirse mas cerca de su hijo
disminuyen estos sentimientos y es muy positivo para la familia, para el desarrollo mas
adecuado de cada uno de sus miembros.

A continuacion se analizaran varios factores que son muy importantes parala
adaptacion del nifio al centro.
1. Actitudes de la maestra:
Al encontrarse con €l nifio debe aproximarse hacia el, darle respeto, afecto, sin
ansiedad ni agobio.
Debe tener conocimiento del nombre del nifio y toda su historia de vida con
anterioridad a su llegada al centro, através de: entrevista a padres, observacion del
nifio y de sus reacciones ante situaciones cotidianas.
Debe crear un clima de seguridad afectiva individual y colectiva.
Debe mantener la tranquilidad ante manifestaciones de inadaptacion del nifio
(rabietas, Ilantos, inapetencias) pero sin abandono.
Debe brindar una atencion individualizada, esto no quiere decir exclusiva, sobre todo
en los momentos cotidianos de: llegadas, despedidas, comidas; entendiéndolos como
momentos de gran importancia para la relacion individual-afectiva con el nifio
(tratando de evitar prisas, agobios, nervios, etc.).
Debe explicar siempre al nifio todas las situaciones nuevas que vayan a vivir
individual y grupalmente: situaciones cotidianas, actividades, entrada, salida,
comida, etc.

2. Adaptacion al grupo.

En la medida que se van adaptando, se tiene que organizar actividades para que los
nifios se pongan en contacto con el resto del grupo.
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Debe conocer la etapa evolutiva por la que atraviesa el nifio, entendiendo el
egocentrismo caracteristico de esta etapa, ayudandole a superarlo por medio de
actividades grupales, que aprendan a compartir el material (no todo es mio), que
aprendan a cuidarlo y recogerlo.

Debe tratar sempre que el nifio canalice la agresividad surgida en situaciones de
compartir, buscando férmulas alternativas (no le quites este juguete atu amigo, toma
otro del estante).

Debe entender la conducta agresiva del nifio como una forma de relacion normal en

esta edad y més en el periodo de adaptacion.

3. Adaptacion al nuevo espacio.

Debe tener un conocimiento del espacio-clase: de todos los objetos, adornos, muebles,
materiales, del aseo del aula etc. ademés es la maestra quien se encarga de la decoracion
del aula. Debe también tener un conocimiento total del centro, de cada una de las éreas.

Relacion con los padres.
Debe dar confianza y seguridad a los padres.
Debe realizar entrevistas (también como forma de conocer alos padresy ver la
relacion que tienen con sus hijos).
Debe procurar que las entradas y las salidas sean lo menos conflictivas posibles:
teniendo mucha paciencia con el nifio y con los padres.
Debe poner limites claros a los padres desde el principio (puntualidad, ropa marcada,
gue ahora a principio no entren mucho en las clases) evitando los enfrentamientos.

(Adaptacién de nifios de 2 a 3 afios a la escuela o al parvulario.
www. guiai nfantil.com/educaci on/escuel a/de2a3.htm)
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Conclusiones

Podemos concluir con respecto a la familia diciendo lo siguiente. La familia es muy
importante para el nifio, por lo tanto influye fuertemente sobre el importante proceso de
adaptacion del nifio a su nuevo medio ambiente, que es el centro de desarrollo infantil.

Ademas es muy necesario nunca olvidar que la familia es muy importante para el
desarrollo del nifio ya que es su medio natural, es su primer contacto con el mundo
exterior, le proporciona los conocimientos necesarios para ser parte de la sociedad.

Es necesario recordar la importancia que tiene al trabajar con el nifio el involucrar a su
familia. Ademéas debemos muchas veces trabajar primero con la familia, para poder

ayudar alos nifios.

Los factores economicos que afectan a la sociedad, afectan a la familia y esto ha
causado que cadavez sea mayor el nimero de nifios que necesitan iniciar su educacion
tempranamente, ya que los padres tienen que trabajar, para poder aportar para la
subsistencia familiar.

Es necesario conocer las diferencias y particularidades familiares de cada uno de los
nifios que tenemos en el centro, ya que solo a través de ellos podremos realizar el
proceso de adaptacion lo mejor posible.

El proceso de adaptacion del nifio preescolar al centro de desarrollo infantil es de gran
importancia y debe ser llevado a cabo de manera especial, tomando en consideracion
algunos factores como las caracteristicas que presentan los nifios de esta edad, ya que
estas determinan sus relaciones interpersonales, su adaptacion a un nuevo medio
ambiente, etc. lafamiliaala que pertenecey el centro al cual vaaincorporarse.

Los nifios de esta edad, son muy particulares y es por ello que el proceso de adaptacion
gue se realice debe estar de acuerdo a sus necesidades e intereses.

El periodo de adaptacion varia de un nifio a otro, ya que cada nifio es un ser individual,
pero hay factores externos a el que lo influyen como son, la actitud de las docentes, la
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actitud de los padres, el tipo de centro educativo, si lo prepararon los padres en casa, el
grupo a que va a formar parte, la comunicacion entre los padres y la maestra, entre
otros. De manera que si se les da a estos factores la importancia que merecen,
facilitaremos muchisimo el proceso de adaptacion.

Las caracteristicas comportamentales de cada nifio son fundamentales para guiar el
proceso de adaptacion, y se interrelacionan, depende el proceso de adaptacion del
comportamiento del nifio y también cdmo se realice el proceso. Por esto debemos darle
laimportancia que merece a la adaptacion, debe ser abordado con mucha seriedad, debe
ser llevado a cabo cuidadosamente, especialmente en el momento de adaptar nifios al
preescolar, por todas sus caracteristicas, el momento evolutivo en el que se encuentran y
por la manera en que esta etapa puede marcar su vida y su adaptacion posterior a lo
largo de su educacion.

No existe una receta mégica, ni un manua de instrucciones para €l periodo de
adaptacion pero s se trabaja en equipo, la maestra, los padresy el centro parafacilitar el
proceso de adaptacion, puede ser una experiencia muy linda, rica, positiva para el nifio.

Es muy necesario que los padres conozcan el centro a cual el nifio va a asistir, con
respecto a la infraestructura, funcionamiento, fundamentos, cantidad de nifios por sala 'y
docentes, entre otras cosas.

Hay varios factores determinantes en la creaciéon de un centro de desarrollo infantil, lo
primero son los nifios, de esto se deriva lo que hay que hacer en el proceso educativo, y
consecuentemente, como hay que dirigir y organizar el centro para poder cumplir los
dos fundamentos previos. El centro infantil debe responder a la satisfaccion de las
necesidades y requerimientos de los nifios de esta edad, el régimen de vida de los nifios
determina la distribucién del personal, la preparacion y capacitacion del personal
docente.

Las particularidades del desarrollo de los nifios determinan cada uno de los aspectos que

conciernen a trabajo educativo que se redliza en la institucion, en cada una de las
actividades y procesos de satisfaccion de necesidades basicas, en cada faceta del trabajo
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gue demanda el proyecto educativo, se requiere una solucion constructiva o de disefio,
gue debe ser considerada al crear un centro infantil.

El centro debe garantizar el desarrollo y educacion de los nifios con participacion de las
familias, respetando su singularidad, favoreciendo el desarrollo emocional, fisico,
intelectual y social. Logrando una educacion integral que permita a los nifio desarrollar
al méximo sus capacidades y habilidades.

El ambiente fisico y ambiente humano positivos son indispensables para la formacion,

desarrollo y educacion de los nifios en el centro infantil.

Es necesario que el centro cuente con un equipo profesional que posea las mejores
cualidades referentes a personalidad, educacion, habilidades y experiencia indispensable
para asumir la responsabilidad que tienen con respecto ala educacién y desarrollo de los

nifos.

Laestrecharelacion entre los padres y la docente es muy importante para los nifios, y es
muy necesaria antes, durante y después del proceso de adaptacion, su trabajo conjunto,
ademés partiendo de esta comunicacion los padres prepararan a nifio para este proceso,
lo cual lo facilitarg, le permitira a la docente conocer mas acerca de cada nifio, como

tratarlos mejor por lainformacion y apoyo que la familia le brinda
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