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RESUMEN

El sistema educativo ecuatoriano, en los ultimos afios, ha estado sometido a una serie
de transformaciones como resultado de la aprobacién de algunas leyes; como la
implementacion de la educacion inclusiva, sin embargo, se considera que aun presenta
falencias y necesidades que varian segin la institucién educativa. Esto suele no identificarse,
debido a que las escuelas no son sometidas a un proceso de analisis que las pueda hacer
visibles. Con este antecedente; el objetivo de esta investigacion fue determinar las
necesidades de los procesos de inclusion en la Escuela de Educacion General Basica “15 de
Agosto”, ubicada en la parroquia Molleturo, del canton Cuenca; para en base a estas
interpretar las reflexiones y decisiones mas importantes, mediante la aplicacion del manual
Index for Inclusion. La investigacion fue de tipo cualitativo. Los resultados encontrados,
muestran que en efecto, en la escuela participante, existen necesidades relacionadas con los
procesos inclusivos. Al finalizar el estudio se considera que la educacién inclusiva de calidad,
requiere un mayor empoderamiento hacia el modelo inclusivo por parte de todos los actores

educativos.

Palabras clave: educacion inclusiva, necesidades, reflexiones, decisiones, Index for

Inclusion.
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ABSTRACT

In recent years, the Ecuadorian education system has been subjected to a series of
transformations as a result of the approval of some laws, such as the implementation of inclusive
education. However, it is considered that it still has flaws and needs that vary according to the
educational institution. This is usually not identified because schools are not subjected to an
analysis process that can make them visible. With this background, the objective of this research
was to determine the needs of the processes of inclusion in the Escuela de Educacion General
Basica “15 de Agosto”, located in Molleturo, Cuenca. Based on this, the most important reflections
and decisions were interpreted through the application of the Index for Inclusion Manual. The
research was qualitative. The results found show that there are needs related to the inclusive
processes in this school. At the end of the study, quality inclusive education is considered to
require greater empowerment towards the inclusive model by all members of the educational

institution.

Keywords: inclusive education, needs, reflections, decisions, Index for Inclusion.
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INTRODUCCION

En el transcurso de los Ultimos afios, en todos los paises de América Latina y el
Caribe, la educacion inclusiva ha ido ganando mayor protagonismo dentro de las agendas
politicas educativas (Tedesco, 2014). El modelo inclusivo educativo, tiene como propdésito
brindar una educacion de calidad a todas las personas, sin ningun tipo de discriminacion;
ademas nos ensefia a respetar las diferencias y a valorar la riqueza del ser humano de

manera justa, equitativa y respetuosa (Roldan y Holland, 2011).

Sin embargo, es notorio, que en el contexto ecuatoriano, existen necesidades en la
implementacién de este modelo, mismas que deben ser atendidas de manera urgente para
que la educacion inclusiva sea de calidad. Por lo tanto, apoyandonos en las palabras de Ware
(2018), la educacion inclusiva es un constructo que una vez implementado, necesita un
seguimiento exhaustivo que se encargue de vigilarlo y de atender las necesidades que van

surgiendo en el camino.

En la elaboracion del estado del arte de este estudio, se ha realizado una compilacion
de investigaciones, cuyos objetivos analizan los procesos de educacion inclusiva; sin
embargo se encontré6 muy pocos estudios rigurosos, que en este contexto, hablan sobre los
procesos inclusivos; es por esto que para el presente estudio se plante6 un objetivo enfocado
en esta necesidad, con el apoyo del manual Index for Inclusién y con la participacién de todos

los actores educativos.

Con respecto a los principales resultados del estudio, se hace énfasis que en la
escuela participante se encontraron 11 necesidades, mismas que estuvieron enmarcadas en

las tres dimensiones propuestas en el Index for Inclusion.



Macas 2

CAPITULO 1

MARCO TEORICO

1.1. Educacion Inclusiva

1.1.1.Definicion.

Hoy en dia, la educacion inclusiva es uno de los principales proyectos educativos a
nivel mundial, cuyo propésito principal es eliminar todas las barreras presentes en los
procesos educativos y rechazar todo tipo de exclusion; ademas de potenciar la participacion

y la educacion equitativa (Ware, 2018).

El concepto de educacién inclusiva, tiene varios tintes y muchos de ellos se
complementan entre si (Mantoan, 2018). Booth y Ainscow (2015), expresan que la educacion
inclusiva es una manera de entender la educacion desde otra mirada, que comprometa
transversalmente a todos los elementos del sistema educativo, eliminando cualquier riesgo

de exclusion.

La educacion inclusiva se relaciona de manera directa con la participacién, el acceso
y los logros de todo el estudiantado, haciendo énfasis en los estudiantes que tienen la
posibilidad de ser excluidos (Alexander, 2010); implica modificar las préacticas, la cultura y las
politicas inclusivas de las escuelas, de tal manera que estas pueden atender a las diversas

necesidades educativas especiales (NEE) de todo el alumnado (Cansino, 2017).

Para Blanco (2010), la educacion inclusiva se centra en eliminar todo tipo de
exclusion, producto de las actitudes y las respuestas a la diversidad del alumnado, ya sea por
la clase social, la etnia, la religidn, el género o las capacidades; es un derecho humano y la
base de una sociedad mas equitativa, donde prime la justicia, la equidad y el respeto (Morifia
y Carballo, 2018).

La educacion inclusiva es un cambio de 180 grados de los sistemas educativos;
afecta a todo el estudiantado y tiene dos objetivos principales, el primero es lograr el éxito
académico de todos y el segundo se centra en luchar contra cualquier tipo de exclusién
(Echeita y Ainscow, 2011).

La Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura,
con sus siglas en inglés UNESCO, define a la educacion inclusiva como un proceso que da
respuestas educativas a la diversidad del alumnado, mediante una participacion activa en el

aprendizaje, para reducir la exclusién desde la educaciéon (UNESCO, 2007).
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La educacion inclusiva implica modificaciones en estrategias, metodologias y, en
algunos casos, en contenidos, de tal manera que estos se adapten a las necesidades de cada
uno de los estudiantes (Escudero y Martinez, 2012).  Garcia, Lopez y Gonzéalvez (2019),
expresan que la educacion inclusiva es dar oportunidades de educacion a las personas con
algln tipo de discapacidad e incluirlas en clases de educacion regular, para de esta manera

evitar su aislamiento y garantizar aprendizajes de calidad.

En la educacion inclusiva, las instituciones deben adaptarse a sus estudiantes y no
los estudiantes adaptarse a la escuela, por lo que se deben modificar los espacios fisicos, los
aspectos sociales y pedagogicos (Escarbajal, Arnaiz y Giménez, 2017). La educacion
inclusiva, es una educacion para todos, requiere que se implanten nuevas técnicas, precisa
ayudas inter-escolares e intra-escolares, vinculos entre la escuela y la familia, trabajo en

equipo y utilizacion de informacion pertinente (Ainscow y Miles, 2008).

Para Orozco y Morifia (2019), educacion inclusiva es sinébnimo de educacién para
todos, satisface las necesidades de los estudiantes mas vulnerables, permite la participacion
de los nifios y jovenes en las actividades académicas y culturales, disminuyendo, de esta
manera, la exclusién. Verdugo (2009), expresa que la educacion inclusiva es la mejor forma
en que la educacion responde a la diversidad del ser humano. Promueve la participacion
activa de la escuela, la familia y de toda la sociedad, pues de esta forma se podra cambiar

los sistemas educativos, de tal manera que este puede adaptarse a los estudiantes.

Para que el modelo inclusivo tenga resultados positivos, es necesario que todos los
actores educativos, estén al tanto de las necesidades, de las fortalezas, debilidades y
dificultades de los estudiantes, y de cémo superarlas (Roldan y Holland, 2011); de los apoyos
que los estudiantes con discapacidad requieren de tal manera que se puedan proponer
estrategias y metodologias flexibles que respondan a la diversidad del alumnado (Saebones
et al., 2015).

La escuela debe garantizar el aprendizaje de todos, mediante la puesta en practica
de varias acciones que eliminen las barreras en el aprendizaje y la participacién (BAP), que
nazcan de la interaccion entre el alumnado y su contexto. Esto supone la intervencion de
politicas y de escuelas muy comprometidas, tanto en la cultura como en la practica de su

ejecucion.

Hasta la fecha, a nivel mundial, las modificaciones del sistema educativo, que exige
la educacion inclusiva, se han dado de manera desigual y con muy pocos avances (Alarcon,
Aguilera, Vega, Cotaita y Rivera, 2019). Hace falta que se implementen elementos que

faciliten el modelo inclusivo y garanticen su éxito (Macchiarola, Martini, Montebelli y Mancini,
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2018); ademas, que los centros educativos se hagan un autoandlisis, de tal manera que se
detecten las principales dificultades y se las pueda superar (Alarcon et al., 2019). Finalmente,
para cerrar este apartado; es importante mencionar que el desarrollo de la educacion inclusiva
exige un analisis minucioso y sostenido de las practicas y de los procesos educativos

(Valencia, Hurtado y Gonzalez, 2018).

1.1.2. La educacioén inclusiva en América Latina

Las evaluaciones internacionales, ponen en manifiesto que Latinoamérica es una
parte del planeta, caracterizada por la inequidad social, en todos los aspectos (Samaniego,
2009). Blanco (2008), expresa que, en Latinoamérica y el Caribe, existe una relacion muy
estrecha entre la educacion inclusiva y la inclusion social, pues la educacion mejorard la

igualdad de oportunidades.

Tedesco (2014), por otro lado, sefiala que para asegurar las condiciones mas basicas
del aprendizaje, se necesita igualdad social. Todos los paises latinoamericanos, han
establecido dentro de sus constituciones, el derecho a la educacion; sin embargo este decreto

no garantiza que asi lo sea (Braslavsky y Cosse, 2018).

En América Latina y el Caribe, los avances logrados en el ingreso al sistema
educativo, no estan acompanados de medidas que garanticen que todo el estudiantado
termine sus estudios (Banco Mundial, 2013); pues existe un alto porcentaje de deserciéony de
repeticiones de afio, situaciones que se convierten en elementos que afectan negativamente
el autoestima de los estudiantes y las relaciones interpersonales; ademas, impiden que se
alcance el proposito de la universalizacién de la educacion en Latinoamérica (Zambrano,
2016).

Los procesos de ensefianza y aprendizaje, en esta region, tienen que mejorar de
forma sustancial y disponerse de manera equitativa en la poblacion; pues el desempefio de
los estudiantes de las zonas rurales, es exageradamente menor que el desempefios de los
estudiantes de las zonas urbanas (Trevifio et al., 2010). Estas desigualdades, segun Cervini,

Dari y Quiroz (2014), se relacionan con los siguientes factores:

- El contexto cultural, social y econémico.
- Eltipo de escuela (publica o privada).

- Los entornos de aprendizaje.

- Los tiempos efectivos de aprendizaje.

- Eningreso a la educacion inicial.

- La calidad del profesorado

- La calidad de formacion.
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Aumentar las oportunidades para tener acceso a un sistema educativo de calidad y
crear escuelas mas inclusivas, son las mejores estrategias para caminar hacia una
Latinoamérica mas democratica y justa (Stang, 2011). Scasso, Cruz y Gutiérrez (2016), nos
recuerdan, que en el afilo 2015, se reunieron todos los ministerios de Educacion de
Latinoamérica, para dar el respectivo seguimiento de los acuerdos planteados en la
Conferencia Internacional de Educacion denominada “La educacioén inclusiva es el camino
hacia el futuro”. En este encuentro, se examinaron y plantearon las prioridades necesarias

para crear sistemas educativos mas inclusivos; entre las que destacan:

- Construir un enfoque mas amplio de la educacién inclusiva.

- Crear politicas educativas — inclusivas, centradas en sus derechos y en la
participacion social.

- Revisidon y mejoramiento de las constituciones de los paises latinoamericanos
desde la mirada de la inclusién y las varias convenciones relacionadas con los
grupos de personas mas marginadas para garantizar sus derechos.

- Crear politicas de igualdad que tengan como prioridad el desarrollo de las
personas y la inclusién.

- Crear politicas de trabajo cooperativo entre los diferentes actores.

- Aumentar la inversion y hacer mas equitativo el gasto de los bienes publicos,
redistribuyendo los recursos humanos, materiales y financieros en funcion de las
necesidades mas urgentes.

- Avanzar desde miradas homogéneos a miradas que consideren la diversidad con
igualdad y respeto.

- Crear politicas que liguen el desarrollo profesional del profesorado, los procesos
pedagdgicos - metodolégicos y el fortalecimiento de los sistemas educativos para

asegurar una educacioén de calidad para todos.

La educacion inclusiva, en América Latinay el Caribe, ha permitido que varios autores

analicen su realidad; y lleguen a las siguientes conclusiones:

La primera se enfoca en que el derecho a la educacién de calidad esta registrado en
todas las constituciones; sin embargo en esta region existen grandes dificultades para poner
en practica (Terigi, 2014). Una segunda conclusion es que los tipos de escolarizacion, en
Ameérica Latina, se dan acorde al grado y al tipo de discapacidad (Ruiz, 2014).

Finalmente Rico (2010), expresa que el término educacion inclusiva es utilizado con
un diferente contenido semantico, pues, mientras en algunos paises latinoamericanos se
utiliza la palabra “inclusion” para nombrar a una verdadera participacion del estudiantado con
riesgo de exclusidn, en otros paises se emplea como un sindnimo del término integracion, es
decir, como la colocacion en centros educativos de educacién regular a estudiantes con algin
tipo de discapacidad, sin que se lleven a cabo adaptaciones curriculares, de materiales, de

espacios fisicos, etc.
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1.1.3. La educacion inclusiva en el contexto

ecuatoriano

La actual constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 154, plantea que
todos los estudiantes con algun tipo de discapacidad o Necesidad Educativa Especial (NEE),
deben ser parte del sistema educativo regular, mediante el conocido modelo inclusivo

educativo (Valencia y Bernal, 2016).

Con este gran paso6 que ha dado la educacion ecuatoriana, nos estamos sumando a
las politicas internacionales, propuestas a nivel mundial (Echeverria y Morales, 2014). En la
misma constitucion, antes ya citada, se menciona que la educacion es un derecho aplicable
a todas las personas y que el estado debe garantizar que todos sean parte del sistema

educativo, donde prime el respeto a la diversidad (LOEI, 2011).

La educacion en el contexto ecuatoriano, se centra en el desarrollo integral del ser
humano con el apoyo responsable de la comunidad en general, pues de esta manera se
garantiza el acceso y permanencia de todos en el sistema educativo (Valencia y Bernal,
2016). La Ley Orgéanica de Educacion Intercultural (LOEI), hace énfasis en la importancia de
brindar una educacioén de calidad a los nifios con algun tipo de NEE o discapacidad, ademas
manifiesta que se debe prestar mayor atencién al ambito psicomotriz, afectivo y cognitivo de
esta poblacion (LOEI, 2012).

En este punto es importante mencionar que existe una necesidad de realizar
evaluaciones diagnésticas precisas y seguimientos sostenidos con los nifios con NEE, de tal
manera que se evite todo tipo de exclusion educativa (Ley Organica de discapacidades,
2012).

Como ya se menciono en los epigrafes anteriores, en el Ecuador, en la Ultima década
se ha dado una importante modificacién a favor del acceso al sistema educativo regular a
todos los nifios con discapacidad, pues los centros de educacién inicial, las escuelas, los
colegios y las universidades estan en la obligacion de recibir a todas aquellas personas que
padezcan algin tipo de discapacidad (Ruiz, 2014). Las instituciones educativas también
deben brindar los apoyos necesarios, las adaptaciones curriculares o metodoldgicas acorde
a las necesidades de cada uno de sus estudiantes (Ministerio de Educacién, 2011); ademas,
deben capacitar al cuerpo docente respecto a los procesos de ensefianza y aprendizaje de

estudiantes con discapacidad (Echeverria y Morales, 2014).

En este contexto, la atencion a la diversidad debe ser considerada como un proceso

de cambio en el sistema educativo ecuatoriano, siendo fundamental que nos empoderemos
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de las practicas, las politicas y de la cultura inclusiva (Ministerio de Educacion, 2017), pues
estas tres dimensiones permitirdn que se de un desarrollo fructifero de los estudiantes con
discapacidad (Echeverria y Morales, 2014). Es necesario que todo lo mencionado en la LOEI

sea puesto en practica y no se quede Unicamente como un texto.

En el afio 2011, en el Ecuador, se da paso a la Ley Orgénica de Discapacidad (LOD),
en la que se manifiesta que los representantes de la educacién ecuatoriana, a nivel nacional,
debe proponer y ejecutar proyectos de formacién y capacitacion docente que se relacionen
con la atencion a la diversidad dentro del aula de clase (Valencia y Bernal, 2016), situacion,

gue hasta el momento, esta dando buenos resultados (Braslavsky y Cosse, 2018).

También nos vemos en la necesidad de mencionar que en el Ecuador existen las
Unidades de Apoyo a la Inclusién (UDAI), mismas que se encarga de hacer un seguimiento
exhaustivo a los estudiantes incluidos en clases de educacion regular (Ministerio de
Educacién, 2017); ademas de garantizar que a nivel institucional se implementen equipos
multidisciplinarios que atiendan a la diversidad del estudiantado; estos equipos deben realizar
evaluaciones periédicas, realizar los respectivos seguimientos de los casos y asesorar al
profesorado (Velasco, Alvarez, Carrera y Vazconez, 2014).

Las UDAI también se encargan de establecer las fortalezas y debilidades de los
estudiantes a su cargo; ademas definen el tipo de adaptacion que debe realizarse con los
estudiantes, ya sea esta de tipo metodolégico o curricular (Ministerio de Educacién, 2017).
Recordemos que la intervencion temprana de la persona con discapacidad es de suma
importancia pues se puede evitar que se desencadenen complicaciones a futuro, ademas se
puede brindar un tratamiento psicoldgico, médico y educativo oportuno, y un apoyo a la familia
adecuado (Porras, 2009).

El Consejo Nacional para la Integracion de las Personas con Discapacidad
(CONADIS), expresa que aproximadamente 400 mil personas, en el Ecuador padecen de
algun tipo de discapacidad, con predominio de la discapacidad fisica e intelectual (CONADIS
Y SENPLADES, 2013).

1.1.3. Index for Inclusion

La herramienta més utilizada y conocida en los procesos de andlisis de la educacion
inclusiva es el Index for Inclusion; este es un manual que posee tres dimensiones y un sin
namero de preguntas que permiten analizar los procesos inclusivos desde tres grandes

angulos: las politicas, las practicas y la cultura inclusiva (Booth y Ainscow, 2002).
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El principal objetivo del andlisis mediante el Index for Inclusion, es apoyar a las
instituciones educativas en la organizacion y planificacion de los futuros procesos inclusivos
(Vélez, 2017). El manual del que estamos hablando, ha sido utilizado en decenas de estudios
cuyos propositos ha sido analizar los procesos de inclusién desde diferentes contextos
(Sanchez, Rodriguez y Sandoval, 2019); ademas podemos destacar que esta herramienta ha
sido utilizada, en mayor porcentaje, en estudios europeos y latinoamericanos (Vélez, 2017);

y en investigaciones de tipo cualitativas (Ortega, Cilleros y Rio, 2017).

También se destaca que el Index for Inclusion, involucra a toda la comunidad
educativa en los procesos de reflexion y analisis del modelo inclusivo (Higham y Booth, 2018).
Como ya se menciond en parrafos anteriores, el Index for Inclusion, analiza tres dimensiones

(préacticas, cultura y politicas inclusivas), de los centros escolares (Booth y Ainscow, 2002).

Las tres dimensiones se desagregan en secciones e indicadores, respectivamente.
Los indicadores dan origen a las preguntas, que progresivamente permiten analizar la

situacién inclusiva de un centro educativo (Booth y Ainscow, 2002).

1. La cultura inclusiva: busca construir una comunidad educativa
acogedora y colaborativa; donde primen los valores de respeto y equidad.

2. Las politicas inclusivas: buscan que la educacion inclusiva sea parte de
todas las politicas, de tal manera que mejore el aprendizaje y se consiga
la participacion de todo el estudiantado.

3. Las practicas inclusivas: busca que, en actividades cotidianas, se

reflejen la cultura y las politicas inclusivas.

1.1.4. Actores de la educacidén inclusiva

Hace un par de décadas, aproximadamente, se tenia la concepcion de que los Unicos
actores educativos eran los docentes y los estudiantes (Escribano-Miralles, Espinosa y
Martinez, 2019). Hoy en dia, a nivel mundial, el sistema educativo, cada vez involucra a mas
personas (estudiantes, padres de familia, docentes y directivos), considerados como los

principales actores educativos (Cornejo, Olvera, Lepe y Vidal, 2017).

Weron, Kowalska y Weron (2018), manifiestan que la participacion activa de todos los
actores educativos, garantiza una educacion de calidad, ademas de mejorar los procesos
inclusivos. La educacion inclusiva es responsabilidad de toda la sociedad, pues requiere que
todos los actores, participen desde diferentes angulos; ademas es necesario que se cree un
mismo lenguaje en torno a la educacion inclusiva, a su filosofia, a sus principios y a las

implicaciones que esté tiene en las practicas, cultura y politicas (Cornejo et al., 2017).
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El principal actor de la educacién inclusiva es la persona con discapacidad, pues
estudios han demostrado que es el que mas se beneficia del modelo (Tapia y Cubo, 2017).

Los padres de familia también son una pieza clave en la educacion inclusiva, pues
son ellos los responsables de buscar que su representado acceda al sistema educativo
(Weron et al., 2018). Tienen la responsabilidad de velar por la calidad educativa que la
escuela esté ofreciendo a sus hijos, ademas de garantizar el refuerzo académico continuo en

casa (Casanova, Diaz, Loyo, Rodriguez y Rueda, 2017).

Por otro lado, los docentes, tienen la responsabilidad de brindar una educacién de
calidad, desde sus practicas de ensefianza, mediante el uso de estrategias y metodologias
modernas, acordes a la necesidad de cada uno de sus estudiantes (Erice, Senatra, Dubini y
Marello, 2010). Los profesores tienen un papel primordial en el avance de las practicas
educativas inclusivas, pues es desde el salén de clase donde el estudiante aprende a
aprender y a respetar las diferencias del ser humano (Erice et al., 2010). En la educacién
inclusiva, el profesor debe convertirse en un mediador del aprendizaje y transformar a la
sociedad en una sociedad incluyente, donde se promueva la participacion de todos (Cruz,
Sanchez y Pérez, 2012).

Los directivos institucionales, deben velar por una educacién digna para todos los
estudiantes y garantizar que se cumplan todos sus derechos desde la educacion y la politica;
ademas de controlar que en sus instituciones se cumplan con todos los elementos necesarios

para la implementaciéon de un modelo inclusivo (Fernandez y Hernandez, 2013).

A las autoridades, a nivel nacional, les corresponde garantizar la preparacion del
profesorado e impulsar la investigacion cientifica, de tal manera que se proporcione
elementos claves en el desarrollo de una educacion inclusiva sostenible, de una sociedad
incluyente y respetuosa hacia la diversidad (Fernandez y Hernandez, 2013); ademas tienen
la responsabilidad de construir una educacion inclusiva desde la politica educativa que sea

parte de la reforma integral de la educacién de un pais (Guerrero, 2012).

El sistema educativo debe manejarse desde los principios de diversidad, respeto,
equidad e igualdad, de tal manera que se haga realidad la educacién para todos (Mufioz,
Lucero, Cornejo, Mufioz y Araya, 2014).

Cada uno de los actores educativos, cumplen un rol, diferente, pero igual de
importante, que al complementarse mutuamente responden a todas la necesidades de la

educacion inclusiva (Fernandez y Hernandez, 2013).
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1.1.5. La educacion Inclusiva  desde las

percepciones de los padres de familia

Como ya se ha mencionado, el sistema educativo esta integrado por algunos agentes
educativos, entre los que podemos destacar a los directivos, al cuerpo docente, a los padres
y madres de familia y a los estudiantes (Mufioz, 2011). Cada actor educativo es una pieza
clave dentro de los procesos de ensefianza y aprendizaje (Valdés, Martin y Sanchez, 2009);

ademas aprecian de distintas formas dicho proceso (Vélez, 2017).

El apoyo y soporte de los padres de familia en el modelo educativo inclusivo, permiten
que la educacion inclusiva se vuelva menos complicada (Martinez, 2010), ademas permiten
gue se conciban cambios que garantizardn una educacion de calidad para todos, evitando

todo tipo de exclusién (Valdés et al., 2009).

En este punto, es necesario comentar que pocas son las veces en la que los padres
de familia se encuentran totalmente involucrados en la educacién de sus hijos; situacion que
da origen a una considerable situacién que compromete el progreso educativo de sus hijos
(Cervini, Dary y Quiroz, 2014).

Es muy necesario que los padres de familia formen parte de los procesos educativos,
tengan o no un hijo con algun tipo de discapacidad o necesidad (Leal, 2006); pues de esta

manera se garantiza el respaldo en el progreso formativo (Sanchez y Robles, 2015).

La actual Ley Organica de Educacion Intercultural, en uno de sus tantos articulos
manifiesta que es responsabilidad de los padres y/o representantes legales: garantizar que
su representado asista de manera regular a clases, cumplir con los seguimientos de sus
representados, atender las necesidades del profesorado, brindar espacios de estudio dentro
del hogar, participar en todas las actividades propuestas por la escuela y hacer que se

respeten todos los derechos de sus representados (LOEI, 2011).

Con respecto a las actitudes de los padres de familia hacia la educacion inclusiva, se
ha encontrado que, los padres de nifios con discapacidad, no presentan buenas actitudes
hacia la educacion inclusiva; expresan que sus representados no son recibidos, de la forma
gue ellos esperan, en las escuelas inclusivas y que la comunicacion entre ellos y los docentes
no es buena (Afolabi, 2014); ademas expresan que existe falta de preparacion docente sobre

el cémo trabajar con estudiante con discapacidad (Chen, 2016).

Por lo contrario, los padres de familia de nifios sin discapacidad presentan mejores

actitudes hacia la educacién inclusiva (Chmiliar, 2009); probablemente por lo que ellos no
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estan directamente relacionados con la educacion inclusiva y por lo que no son los principales

beneficiarios de este modelo (Sanchez y Robles, 2015).

1.1.6. La educacion inclusiva desde las

percepciones de los estudiantes.

El alumnado del sistema de educacion inclusiva, al vivir dia a dia este proceso, se
convierten en los principales intérpretes del modelo (Ainscow, 2013). En una revision tetrica
profunda, realizada para la descripcién de este apartado, se pudo evidenciar que existen
pocos estudios que analizan a profundidad este tema. A pesar de esto se encontrd que la
metodologia docente concreta del trabajo cooperativo, da origen a espacios que generan
aprendizajes de calidad para todo el estudiantado; y no Unicamente para un grupo (Drogan y
Perner, 2015).

Por otro lado, se evidencié que los alumnos que no padecen discapacidad o
necesidades educativas, con una buena guia docente pueden llegar a ser los mejores
maestros de sus compaferos con discapacidad; ademas ellos pueden mejorar las relaciones
sociales de sus comparieros con discapacidad (Mamas y Avramidis, 2013).

Las tutorias entre pares, es otra metodologia que, segun varios estudios, ha
funcionado muy bien para los estudiantes incluidos en aulas de educacioén regular, ya que a
mas de reforzar las destrezas académicas y sociales, permite que el alumnado se empodere

de sus habilidades y fortalezas (Sawhney, 2015).

Day y Prunty (2015), manifiestan que la ensefianza intencional de competencias
emocionales y sociales dentro de aula inclusiva, es la mejor forma de fomentar relaciones
positivas entre los nifios con y sin discapacidad, ya que es una herramienta que fomenta el
compafierismo, situacién que a corto plazo mejora notablemente los entornos de aprendizaje.
Por lo contrario, si el profesor no trabaja con competencias emocionales y sociales es

probable que se generen conductas de exclusién (Kwan, 2013).

Messiou (2012), propone que los nifios deben tener experiencias de sensibilizacion
hacia la discapacidad, de manera que cuando les toque compartir con nifios con
discapacidad, sus actitudes sean completamente naturales. Investigaciones recientes
plantean que es de suma importancia, que los estudiantes con o sin discapacidad, conozcan
nuevas amigos y personas a las cuales puedan demostrar sus fortalezas, situacion que

evitara que el acoso y el asilamiento escolar (MacArthur, 2012).

Por todo lo revisado, las percepciones del alumnado con alguna discapacidad o

necesidad ha sido poco considerado desde el &mbito cientifico; sin embargo esta poblacion
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manifiesta sentirse excluida, que existen barreras fisicas y sociales, que son victimas de
bullying y que asistir a tutorias individuales dentro del horario regular de clase, les hace que
se alejen de sus comparieros; ademas han expresado que muy pocos docentes comprenden

sus necesidades (Kwan, 2013).

1.1.7. La educacion inclusiva desde las

percepciones del profesorado.

Los profesores son los actores educativos que mayor implicacion tienen en los
procesos de educacion inclusiva, pues esta depende del arduo trabajo que el docente realice,
dia a dia con sus estudiantes (Romero y Brunstein, 2012).Vélez (2017), manifiesta que
algunos profesores, de educacion primaria, hacen énfasis sobre la importancia y la necesidad
de modificar los modelos y las practicas educativas tradicionales por modelos y précticas,
donde el eje central sea el respeto a la diversidad del ser humano.

En una investigacion realizada en varios paises latinoamericanos, los docentes
expresaron que la educacion inclusiva es el mejor elemento para mejorar la educacién (Deku
y Ackah, 2012). Por otro lado, los docentes que no apuestan por el modelo inclusivo, son
aquellos que no han tenido una buena formacién o aquellos que tienen poca experiencia en

el campo de la docencia (Taneja, 2014).

Pues bien, referente a la formacién del profesorado, los profesores de estudiantes
con discapacidad, cuya formacién no ha sido la adecuada, muestran niveles exagerados de
estrés, angustia y miedo (Dominguez, Lépez, Pino y Vazquez, 2015). Otro factor, igual de
importante que el anterior, es el apoyo mutuo entre docentes, pues es una manera eficaz de

gue el profesorado se empodere de la educacion inclusiva (Agbenyega y Klibthong, 2014).

El equipo directivo es un eje importante en la motivacion de los profesores, pues
deben encargarse de conformar redes de apoyo docente y capacitaciones constantes
referentes a la educacion inclusiva (Dominguez et al., 2015). Garnique (2012), expresa que
las redes de apoyo formara en los profesores sentido de pertenencia y mejorara las practicas
inclusivas. Por otro lado, varios docentes, han expresado que para que se dé una
educacion inclusiva de calidad se necesita varios recursos que muy pocas veces estan al

alcance de ellos (Grimes, 2013).

Para cerrar este apartado, es pertinente mencionar que para que la educacion

inclusiva tenga un verdadero significado, se necesita que todos los agentes educativos tengan
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el mismo propdsito, pues el modelo de educacidn inclusiva es un reto que Unicamente podra

conseguirse con la presencia y colaboracién de todos los actores educativos involucrados.

1.2. Estado del arte

A continuacién se presentan los resultados de algunos estudios, cuyos objetivos
principales hayan identificado las necesidades de la educacion inclusiva y las decisiones
tomadas al respecto. Ademas se han analizado estudios e investigaciones cuyo instrumento
para la recoleccion de datos haya sido el manual “Index for Inclusion” (Booth y Ainscow,
2000).

Es importante mencionar que las investigaciones pueden variar de un contexto a otro,
siendo necesario tener en cuenta que para la seleccién de las investigaciones y/o estudios,
se ha considerado que estén publicados en revistas, que sean tesis doctorales, que sean
libros publicados o memorias de congresos. El motor de blisqueda ha sido Google

Académico, del afios 2013 al afio 2019. El nimero de trabajos recopilados ha sido de diez.

La informacién se ha organizado de la siguiente manera: autor/es, afio, nombre del
documento, objetivo del estudio, metodologia, instrumentos, muestra y resultados; mismos

que se muestran a continuacién. Véase en la Tabla 1.

Tabla 1
Recopilacion de investigaciones realizadas sobre inclusion (2013 - 2019)

Autor/es Estudio Objetivo Metodologi Instrumento Muestra Resultados
a
Darretxe, Andlisis de las Analizar las Cualitativa Index for Una Las practicas
Goikoetx  practicas practicas Inclusion escuela del inclusivas se alejan
ea y inclusivas y inclusivas pais del modelo,
Fernande exclusoras en empleadas por Vasco. carencia
z (2013) dos centros estos dos profesores
educativos del centros comprometidos y no
pais Vasco educativos.  El se respeta
método diversidad
empleado fue de alumnado, situacién
tipo  cualitativo gue se convierte en la
mediante necesidad
observacion no relevante  de
participante estudio
basada en
categorias
extraidas del
Index for

Inclusion.



Doménec
h y
Moliner
(2013).

Badger
(2014)

Figueroa
y Mufoz
(2014)

Afolabi
(2014)

Percepciones
de la
educacioén
inclusiva.

Andlisis de las

practicas
inclusivas en
una escuela

estadounidens
e.

La guia para la
educacién
inclusiva;
como
herramienta de
autoevaluacié
n institucional:
Reporte de
una
experiencia.

Los padres de

familia  como
agentes  del
proceso
educativo

Analizar las
concepciones 'y
creencias de las
familias sobre el

modelo de
educacion
inclusiva.
Analizar las
practicas

inclusivas de
ensefianza y
aprendizaje
efectivas en una
escuela.

Describir y
analizar el
proceso
inclusivo de un
centro de
educacion
chileno, para en
base a este

determinar las
necesidades vy
tomar

decisiones al

respecto
Analizar y
explicar la

interaccion entre
la participacion
de los padres, la
ecologia escolar
y el éxito
académico del
alumno.

33 actores
educativos
(padres,
estudiante
S y
profesores)

Index for
Inclsuion

Cualitativa

50 actores
educativos
(padres,
estudiante
S y
profesores)

Index for
Inclsuion

Cualitativa

Index for 30

Inclsuion participant
es entre
docentes,
estudiante
s y padres
de familia

Cualitativo

3800
padres de
familia

Encuestas
estructuradas

Cuantitativa
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Los actores con mas
experiencia en
discapacidad e
inclusiin generalmente
estan mas de acuerdo

con la educacién
inclusiva.

Los padres de los
nifios con
discapacidad
manifiestan que la
inclusion beneficia

mas en lo social que
en lo académico.

Las aulas inclsuivas
promueven altos
niveles de
comunicacion,

enfatizan la

colaboracion entre los
nifios y apoyan las
necesidades de todos
y todas. Los nifios
mejoran sus
aprendizajes

mediante el dialogo y
la  reflexion. Los
profesores apoyan a

los nifios con
discapacidad.
Los agentes

educativos no se
comprometen con la
educacién inclusiva;
es por eso que se
crean redes, para
compartir y fortalecer
el proceso inclusivo;
ademas de dar
seguimiento a las
practicas.

Los hallazgos revelan
una relacién fuerte y
significativa entre la
participacion de los

padres y el
rendimiento
académico. Las
creencias,
expectativas y
experiencias de los
padres son
ingredientes
importantes que
respaldan mejores
resultados de

aprendizaje para los
nifos.



Filippi
(2015)

Martinez,
Paramo y
De Matos
(2015)

Cruz-
Ortiz,
Pérez-
Rodrigue
z,
Jenaro-
Rio,
Sevilla-
Santo vy
Cruz-
Ortiz
(2016);
México

Parrilla,
Morifia y
Gallego
(2016)

Vélez-
Calvo
(2017)

La inclusion
escolar y
social de las
personas con
discapacidad

Los desafios
de la inclusién
en el
preescolar
portugués

Cuando las
diferencias no
importan:  la
inclusion en
una escuela.

Cuando el
sistema
educativo es
incluyente:
analisis de las
barreras

La Educaciéon
Inclusiva a
través de

Evidenciar como
los estudiantes

aprecian la
discapacidad de
sus pares y

determinar Si
estos
pensamientos
pueden ser un
obstaculo o un
facilitador del
modelo
inclusivo.

Valorar las
practicas
inclusivas,
analizarlas y
tomar
decisiones al
respecto

Determinar
como
experimentan
los niflos la
educacion
inclusiva y la
relacion de la
inclusiéon con la
calidad de vida.

Determinar las
barreras
educativas en el
proceso
inclusivo

Analizar la
Educacion
Inclusiva a

Cuantitativa Index for 440
Inclusion estudiante
s
Cualitativa Entrevistas, 12 centros
escala de de
observacion y educacion
notas de inicial de
campo Portugal
Cualitativa Index for 66
Inclusion estudiante
s de
educacion
primaria
Cualitativo Index for 15
Inclusion escuelas
Cuantitativo Index for 15
Inclusion. Test institucione
s
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Los estudiantes de
escuelas inclusivas,
conocen, aceptan y
respeta el tema de
discapacidad, en
cambio los
estudiantados que
asisten a las escuelas
que no atiende a la
diversidad de
discapacidades
manifiestan actitudes
superficial a la
inclusion, situacion
que se convierte en
una barrera social.

Existe la necesidad de
llevar a cabo cambios
en las practicas y
valores docentes. Las

decisiones tomadas,
se centraron en
implementar un
programa de

capacitacion docente,
dirigidos a profesores
de educacion
preescolar.

Ni la presencia de
discapacidad ni el
nivel educativo
influyen en la calidad
de vida de |los
estudiantes

resultados
mostraron que las
principales  barreras
son las actitudes hacia
los estudiantes
incluidos vy la falta de
preparacién docente.

Los

Se aprecia la
prevalencia de las
dificultades



indicadores de
prevalencia de
dificultades de
aprendizaje,
actitudes  del
profesorado y
condiciones de
accesibilidad
en los centros
de la ciudad de
Cuenca
(Ecuador)

Sanchez, Las practicas
Rodrigue inclusivas

z y docentes
Sandoval

(2019)

través de
indicadores de
prevalencia de
dificultades de
aprendizaje,

actitudes del
profesorado vy
condiciones de
accesibilidad en
los centros de la

ciudad de
Cuenca
(Ecuador)
Determinar las
barreras, las

necesidades y
los facilitadores
para la
implementacion
del modelo
inclusivo

Cuantitativo

y cuestionarios
estructurados.

Encuestas
estructuradas

educativas
65
profesores,
2200
alumnos,
15
directivos y
160 padres
de familia

430
profesores
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especificas del
aprendizaje, trastorno
déficit de atencion con

hiperactividad y
necesidades
educativas

especiales, los

factores implicados en

estos trastornos, la
relacion entre el
rendimiento

académico con el

coeficiente intelectual,
las diferencias que se
presentan en el

rendimiento

académico, las
actitudes de los
docentes hacia la

Educacion Inclusiva.

Existen barreras
actitudinales y que la
principal necesidad es
el poco compromiso
docente  hacia el
modelo; por otro lado,
los facilitadores del
proceso fueron los
padres de familia de
los estudiantes con
discapacidad, pues
fueron los que mejor
actitud mostraron.

Elaboracion propia.
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CAPITULO Il
METODOLOGIA
2.1. Objetivos

2.1.1. Objetivo general

e Interpretar las reflexiones y toma de decisiones que surgen procesos inclusivos,
mediante un proceso de investigacion - accién en la escuela de Educacion General
Basica “15 de Agosto” durante el afio lectivo 2019-2020 de la parroquia Molleturo,

cantén Cuenca, provincia del Azuay. Mediante la aplicacion del Index For Inclusion.

2.1.2. Objetivos especificos

e Describir el contexto de reflexiéon y participacion a partir de las tres dimensiones
propuestas en el manual del Index For Inclusion: politicas inclusivas, culturas
inclusivas y practicas inclusivas. a los miembros participantes del proceso
investigativo.

e Crear espacios de reflexiéon y didlogo que creen propuestas y compromisos para los
procesos inclusivos, necesarios en la escuela participante.

e Sistematizar las reflexiones y las decisiones en torno a las necesidades de los

procesos inclusivos de la escuela participante.

2.2. Método

2.2.1. Disefio

El estudio es cualitativo, se realiz6 con una muestra intencional de 24 agentes
educativos, distribuidos de la siguiente manera: ocho padres de familia, ocho estudiantes y

ocho docentes.

2.2.2. Participantes

Como ya se mencion6 en el aparatado anterior; la poblacién con la que se realizé

este estudio fueron padres de familia, estudiantes y docentes de la Escuela de EGB “15 de
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Agosto”, de la parroquia Molleturo, del afio lectivo 2018 — 2019. La muestra final fueron ocho

padres de familia, ocho estudiantes y ocho docentes.

Con respecto a los padres de familia, uno fue padre y siete fueron madres. La edad
promedio es de 36,75 afios; cuatro de ellos han terminado la escuela, tres han concluido el

colegio y Unicamente, uno ha terminado sus estudios universitarios.

Con respecto a los estudiantes, cuatro fueron nifios y cuatro fueron nifias, tres de los
ocho participantes cursaban sexto afio de EGB y cinco de los ocho participantes cursaban

séptimo afio de EGB.

Con respecto a los docentes, dos fueron hombres y seis mujeres, con una media de

edad de 32,87 afios; y la media de los afios de experiencia docente es de 10,37 afios.

2.2.3. Instrumentos

Para el recaudo de los datos, se utilizé el manual Index for Inclusion de los autores
Booth y Ainscow (2000). En el apartado “marco tedrico”, se detallé las caracteristicas
del instrumento, sin embargo se realiza un breve recuento del manual. El Index for Inclusion
es un manual que permite analizar los procesos inclusivos que se desarrolla dentro de un

determinado contexto (Vélez, 2017).

El Index for Inclusion ha sido aplicado en cientos de investigaciones, donde los
principales propésitos fueron analizar los procesos educativos inclusivos (Vélez, 2017). La
aplicacion del instrumento ha dado resultados confiables y ha permitido que las instituciones

educativas puedan mejorar sus procesos inclusivos (Booth y Ainscow, 2015).

El Index for Inclusion, consta de preguntas e indicadores, que tras el respectivo
tratamiento permiten que los centros educativos analicen sus procesos inclusivos, bajo tres
dimensiones: la cultura, la politica y las practicas inclusivas (Booth y Ainscow, 2000). Este
instrumento apoya a los sistemas educativos, para que la implementacién de la educacion
inclusiva de resultados confiables y de calidad; los participantes seleccionaron las preguntas
del Index for Inclusion, que mas se acercaba a su realidad y a las necesidades de la escuela

“15 de Agosto”. Estas preguntas fueron las conductoras de los grupos focales.
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2.2.4. Procedimiento

Una vez aprobado el disefio de la investigacion; desde el departamento de posgrados
de la Universidad del Azuay, se envio un documento dirigido a las autoridades de la escuela
de EGB “15 de agosto”.

En el documento se solicitaba la participacion de la Unidad Educativa, en esta
investigacioén, ademas se informo que sera en mejora de la institucion y que una vez finalizada
la investigacion, los resultados seran entregados a la escuela, con las respectivas evidencias

y las propuestas de mejora de los procesos inclusivos.

Una vez que el equipo directivo aprobd la solicitud, se selecciona, de manera
aleatoria, la muestra de los 24 agentes educativos. Ellos proceden a firmar los
consentimientos y asentimientos informados, respectivamente. En estos documentos se les
informé los objetivos del estudio, los pasos a seguir y la confidencialidad que tendra toda la

informacion proporcionada.

El dia sabado, 4 de mayo de 2019, a las 8h30, se tuvo la primera reunion, a la cual
asisten todos los participantes (padres, estudiantes y profesores). En esta reunién, el
investigador principal hace una introduccion y explicacién sobre el estudio; ademas se

establecen los dias y las horas para las respectivas reuniones (grupos focales).

En este punto el investigador explica a los participantes en qué consiste los grupos
focales, técnica descrita al final del procedimiento.

En los siguientes encuentros se da inicio a los grupos focales. La duracion de cada
grupo focal fue de 1 hora con 45 minutos, aproximadamente, dependiendo de los temas
tratados.

Los grupos focales ocurrieron a lo largo del mes de mayo y junio del afio 2019, una
sesion semanalmente, por cada grupo focal; es decir tres sesiones semanal (una de padres

de familia, una de estudiantes y uno de docentes).

Los grupos focales fueron planificados previamente por un equipo experto en la
tematica. En cada grupo focal participaron: el mediador (investigador principal), un observador

y los ocho participantes (dependiendo del grupo focal).

Las sesiones se desarrollaron en las instalaciones de la escuela “15 de Agosto”, en
la sala de video, se colocaron las sillas en semicirculo y se ambientd el espacio con cortinas

para evitar que el sol moleste a los participantes.
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En este punto es necesario destacar que el conocimiento técnico y tedrico respecto
a la tematica por parte del mediador (estudiante de la maestria en Educacion Basica e
Inclusiva de la Universidad del Azuay), hizo posible un proceso fluido, ademas el mediador
pudo detectar la necesidad de usar técnicas y/o procesos que profundicen la discusion de los
participantes, asi como encontrar el momento adecuado para introducir temas no planificados
(Wong, 2017).

Por otro lado, el observador, registraba y grababa absolutamente todo lo ocurrido en

el transcurso de los grupos focales (Gémez y Suérez, 2016).

En la primera sesion de cada grupo focal (padres, estudiantes y profesores), el
mediador da una cordial bienvenida, realiza una dinamica rompe-hielo denominada “la
telarafia de los nombres”; ademas les informé que las sesiones deben desarrollarse de
manera natural y que por lo tanto no existen comentarios que no sirvan; ademas les recuerda
que todos deben participar de manera libre y espontanea, siempre respetando los turnos.

Los participantes (padres, estudiantes y profesores) fueron informados que el hilo
conductor de los grupos focales seran las preguntas tomadas del Index for Inclusion, mismas
que fueron elegidas por ellos mismo.

Las siguientes sesiones se manejan con la misma dindmica. Al finalizar cada grupo
focal, el moderador realizaba un resumen de lo tratado y entregaba un refrigerio a cada
participante (Mella, 2000).

Al concluir todas las sesiones de los grupos focales, se analizan los datos obtenidos,
para determinar las necesidades de la escuela “15 de Agosto”, en base a los procesos

inclusivos; y poder tomar decisiones al respecto.

Como se habia mencionado en los epigrafes anteriores, que al final de este apartado
se iba a explicar en qué consiste la técnica de grupos focales; pues bien, esta es una técnica
muy utilizada en la investigacion cualitativa, es utilizada para explorar las experiencias de un
grupo determinado de personas (Mella, 2000). Los grupos focales permiten recolectar
informacion relacionada con el sentir, pensar y vivir de los participantes (Hamui-Sutton y
Varela-Ruiz, 2013).

Hamui-Sutton y Varela-Ruiz (2013), describen a los grupos focales como un tipo de
entrevista general-grupal centrada en la diversidad del pensamiento. Los grupos focales,
deben desarrollarse bajo un estricto protocolo mismo que es descrito a continuacion: el
numero de participantes deben ser de diez personas como maximo, la tematica a tratar debe

estar establecida previamente, los participantes deben tener claros los objetivos, se deben
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empezar las sesiones puntualmente, deben participar un mediador y un observador y se debe

respetar los puntos de vista (Buss et al., 2013).

2.3. Analisis cualitativo

Como ya se conoce, la informacion fue recolectada mediante grupos focales, para el
andlisis de esta, de manera obligada se debe hacer un andlisis cualitativo (Buss et al.,
2013).

Por la naturaleza de la informacion, el andlisis cualitativo se realiz6 de manera manual
(Mieles, Tonon y Alvarado, 2012).

A continuacion se hace una descripcion detallada del proceso que se siguié para dicho
analisis:

1. El investigador principal, junto con el observador; transcribieron toda la informacion
recolectada en los grupos focales.
Esta informacién fue transcrita en una tabla, con un formato especifico, entregada por
la directora de la investigacion. En este punto es importante recordar que se
transcribe absolutamente toda la informacién; pues tal como lo sefialan Braojos,
Romera, Pérez, Satorres y Cano (2017), en la investigaciéon cualitativa se debe
cumplir con el criterio de agotamiento de la informacion.
En este primer paso se realizan cuatro tablas (una por cada sesioén) para los padres
de familia; cuatro tablas (una por cada sesion) para los estudiantes y cuatro tablas
(una por cada sesion) para los docentes.
Para entender mejor, en la Tabla 2, se muestra un ejemplo de este primer paso. La

informacién completa se encuentra en el apartado anexos (anexo 1).

Tabla 2
Ejemplo de la primera tabla del andlisis cualitativo (criterio de agotamiento de la
informacion)

Indicadores Preguntas Comentarios Reflexiones Decisiones
El centro ¢Los estudiantes Ellos estan al dia en Es necesario que los estudiantes Realizar un taller
escolar tienen una idea de todo cuando yo hablo tengan conciencias que las sobre relaciones
fomenta la la forma en que las con mi hijo él me dice relaciones interpersonales interpersonales
comprension interconexiones tantas cosas que yo Pueden cambiar con el tiempo. e inteligencia
de las globales entre las  yasconozco. emocional.
interconexiones personas cambian
entre las con el tiempo?

Ahora con el internet

ersonas de
P saben de todo.

todo el mundo.

Yo pienso que los
nifios de ahora estan
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acostumbrados a algo
facil, no investigan
con el pretexto del
internet son muy mal
educados un
estudiante ve algo y
en clases replica.

Creo que en la
escuela no se tocan

esos temas.

Mas necesario es que
se les de
matematicas.

Si porque eso

les

servird el resto de la

vida.

Elaboracion propia

Es necesario recordar que los indicadores y las preguntas, todas tomadas del Index

for Inclusion, fueron elegidas por los mismos participantes, segun sus necesidades y

percepciones de cada uno de los participantes.

En un segundo paso, se clasific6 cada indicador, con sus respectivas preguntas, en

las tres dimensiones propuestas por el Index for Inclusion (cultura inclusiva, politicas

inclusivas y practicas inclusivas).

Para una mejor comprension, en la Tabla 3 se muestra un ejemplo de este segundo

paso. La informacion completa se encuentra en el apartado anexos (anexo 2).

Tabla 3
Ejemplo de la segunda tabla del analisis cualitativo (clasificacion en las tres dimensiones del
Index for Inclusion: cultura, politicas y practicas inclusivas)

Indicadores Preguntas Comentarios Reflexiones Decisiones Clasificacion
en las
dimensiones
del Index for
Inclusion
El centro escolar ¢ Los Ellos estan al diaentodo Es necesario que Realizar un taller Cultura inclusiva
fomenta la estudiantes cuando yo hablo con mi los estudiantes  sobre relaciones
comprension de tienen una idea hijo é me dice tantas tenganconsciencias interpersonales e
las de la forma en psas que yo Que las relaciones inteligencia
interconexiones  que las  gesconozco. interpersonales emocional.
entre las interconexiones Ahora con el internet pugdencamblarcon
personas de globales entre el tiempo

todo el mundo.

las personas
cambian con el
tiempo?

saben de todo.

Yo pienso que los nifios
de ahora estan
acostumbrados a algo
facil, no investigan con el
pretexto del internet son
muy mal educados un
estudiante ve algo y en
clases replica.
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Los grupos de
ensefianza y
aprendizaje se
organizan de
forma equitativa
para apoyar el
aprendizaje de
todos los
estudiantes.

Los estudiantes
investigan la
importancia del
agua.

d. ¢El equipo
educativo crea
oportunidades
para que los
estudiantes
aprendan unos
de otros y se
ensefien
mutuamente en
grupos
heterogéneos?
¢Los
estudiantes
aprenden a
cerca de las
consecuencias
de la derivacién
y la

fragmentacion
de los rios, la
desecacién de
los lagos y la
pérdida de los
humedales, para
los animales y
las plantas que
habitan en el
agua?

Si ya que la institucion es
pluridocente los nifios
tienen la oportunidad de
aprender cosas nuevas
porque mi hijo me dice
que la profe le ensefia tal
tema al otro curso.
También organizan las
jornadas deportivas y me
parece bien porque los
estudiantes aprender a
convivir en sociedad y
también los valores.

Los docentes organizan
caminatas y creo que es
ahi donde el estudiante
también adquiere nuevos
conocimientos.

Aprenden algo  bien
limitado solo trabajan con
los libros, de los cuales

hacen resumenes,
exposiciones,  trabajos
grupales.

Me gustaria que trabajen
con videos, caminatas o
visitas a los lugares
hdmedos para que los
estudiantes explores
directamente la
naturaleza.

Los estudiantes también
aprenden cuando nos
vamos a trabajar ene |
campo o en el trayecto
del camino ya que ahi se
presta la oportunidad
para dialogar.

También los estudiantes
aprenden por las redes
sociales, noticias, o en
didlogos entre amigos o
comparfieros.

Las redes de apoyo
y el trabajo
colaborativo, es una
de las mejores
estrategias y
metodologias que
mejor funcionan con
los modelos
educativos

inclusivos.

Es necesario que
los estudiantes
conozcan todos los
fenémenos
naturales que
suceden a nuestro
alrededor, para
evitar que el planeta
se siga
destruyendo,

Que dentro del aula
los profesores
realicen actividades
grupales.

Que los profesores
programen tutorias
entre compafieros.
Que en laescuela se
creen redes de
apoyo entre pares.

Realizar un proyecto

de ciencias
naturales que
abarque: las

consecuencias de la
derivacibn 'y la
fragmentacion de los
rios, la desecacion
de los lagos y la
pérdida de los
humedales, para los
animales 'y las
plantas que habitan
en el agua

Politicas
inclusivas

Practicas
inclusivas

Elaboracion propia

Posteriormente se aplica la técnica de consolidacion de datos. Esta técnica consiste

en agrupar la informacién y consolidarla o reducirla en una frase que exprese la idea

principal (Braojos et al., 2017). Entonces, los comentarios de los participantes para

cada una de las preguntas, se convirtieron en uno solo.

En la Tabla 4, se muestra un ejemplo. La informacién completa se la puede encontrar

en el apartado anexos (anexo 3).



Tabla 4
Ejemplo de la tercera tabla del analisis cualitativo (consolidaciéon de datos)
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Indicadores Preguntas Comentarios Reflexiones Decisiones Categorizacion en
practicas, politicas y
culturainclusiva

El centro ¢El acceso de No, ya que la En la educacion Se deben mejorar Politicas inclusivas

escolar es personas con infraestructura inclusiva se los lugares

fisicamente discapacidad es pequefia. En deben eliminar acceso y crear

accesible forma parte del la escuela no todo tipo de rampas.

para todas plan de mejora del tenemos barreras, ya sean

las personas. edificio, elcualasu rampas, fisicas o]

vez esta integrado sefialéticas. mentales.

en el plan de
mejora del centro
escolar?

Todo es general.

Elaboracion propia

Toda la informacion obtenida hasta el momento, se somete a un nuevo analisis. En

este analisis se realizd con el apoyo de dos personas expertas en Educacion

Inclusiva.

Se clasifica las preguntas en necesarias (N) y no necesarias (NN). En la Tabla 5 se

muestra un ejemplo de lo antes mencionado. Sin embargo, la informaciéon completa

se la puede encontrar en el apartado anexos (anexo 4).

Tabla 5
Ejemplo de la cuarta tabla del andlisis cualitativo (clasificacién de las preguntas en
necesarias y no necesarias)

Indicadore  Preguntas Comentarios Clasificacio Reflexiones Decisiones Categorizacién
S nen en practicas,
necesarias politicas y
(N)y no cultura
necesarias inclusiva
(NN)
El equipo ¢Todo el No, existe un N Es de suma Crear una Cultura inclusiva
educativo equipo constante importancia comision que se
coopera. educativo se hostigamiento que todo el encargue de
siente con los memos equipo se valorar y
valorado y por los atrasos sienta reconocer el
apoyado? del docente a su valorado. trabajo docente
jornada laboral.
Los ¢éLos En lo particular NN Es importantes En las horas de Practicas
estudiante  estudiantes trato de que los lengua y inclusivas
s aprenden aprenden del contarles estudiantes literatura se
acerca de pasado a historia orales. estudien los deben abrir
la partir de diferentes espacios donde
comunicaci  historias se trabaje este
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6n y las orales y tipos de tema
tecnologia  escritas? comunicacion  especificamente
s de la

comunicaci

on.

Elaboracion propia

5. Como quinto paso, se elabora una nueva tabla, en la que consta Unicamente las
preguntas clasificadas como necesarias.
En la Tabla 6 se muestra un ejemplo de esta clasificacion. La informacién completa

se muestra en el apartado anexos (anexo 5).

Tabla 6
Ejemplo de la quinta tabla del andlisis cualitativo (elementos necesarios)

Indicadore Preguntas Comentarios  Clasificacio Reflexiones Decisiones Categorizacion
S nen en practicas,
necesarias politicas y
(N)y no culturainclusiva
necesarias
(NN)
El centro ¢lLa no No, aqui se N La violencia Campafia Cultura inclusiva
escolar violencia es cree que la puede ser de contra la no
promueve entendida violencia solo varios tipos. violencia.
la como una es las
convivenci interaccion no agresiones
a y la represiva asi fisicas.
resolucion  como la
pacifica de ausencia de
conflictos. conflicto
fisico?
El centro ¢(El equipo No, creemos N El equipo Realizar Politicas
escolar se educativo que a los educativo debe cuatro o mas inclusivas
asegura de reflexiona profesores les realizar juntas de
que las sobre sus da igual si reflexiones curso al afio.
politicas propias aprendemos o constantes
sobre experiencias no. sobre su trabajo
“‘necesidad de aprendizaje y el desempefio
es para de los
educativas  comprender estudiantes.
especiales” cuando y por
se inserten qué los
en politicas  estudiantes
de encuentran
inclusion. dificultades
para
aprender?

Elaboracion propia

6. En un sexto paso; se agrupa toda la informacién de en tres grande tablas,

denominadas: cultura inclusiva, politicas inclusivas y practicas inclusivas.



Tabla 7
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Esto quiere decir, que en la tabla de cultura inclusiva, se colocaron todos los

indicadores de padres, estudiantes y profesores de cultura inclusiva; y asi con las

otras dos dimensiones.

En las Tablas 7, 8 y 9, respectivamente, se muestra un breve ejemplo de lo antes

mencionado.

La informacién completa de estas tablas se las puede encontrar en el apartado

anexos (anexo 6).

Ejemplo de las sextas tablas del andlisis cualitativo: agrupamiento en cultura inclusiva.

Tabla: Culturainclusiva

Participantes

PADRES
FAMILIA

DE

ESTUDIANTES

PROFESORES

Preguntas

¢El centro esta vinculado a
otro centro escolar en un
lugar diferente dentro de su
propio pais, ya sea en la
ciudad o en el campo?

¢El equipo  educativo
mantiene buenas
relaciones?

¢ Todo el equipo educativo
se siente valorado vy
apoyado?

Comentarios

Unicamente  creemos
que esta vinculado con
el centro de salud.

No siempre porque los
padres de familia y los
profesores pelean.

No, existe un constante
hostigamiento con los
memos por los atrasos
del docente a su jornada
laboral.

Reflexiones

Nuestra institucién  deberia
vincularse, ya sea con entidades
publicas o privadas, pues de
esta manera se podran tener
mas y mejores oportunidades.

Es necesario que se mantengan
buenas relaciones.

Es de suma importancia que
todo el equipo se sienta
valorado.

Decisiones
Realizar
convenios con
unidades
educativas de la
ciudad de
Cuenca.

Crear espacios

para socializar.

Crear una
comision que se
encargue de
valorar y
reconocer el

trabajo docente

Elaboracion propia



Tabla 8

Ejemplo de las sextas tablas del andlisis cualitativo: agrupamiento en politicas inclusivas
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Tabla: Politicas inclusivas

Participantes

PADRES
FAMILIA

DE

ESTUDIANTES

PROFESORES

Preguntas

¢El profesorado del centro
escolar es consciente de su
obligacion de educar juntos
a los estudiantes sin
importar que tengan o no
dificultades de aprendizaje?

¢Las politicas de apoyo se
negocian y acuerdan con
los padres?

jLas actividades
programadas de desarrollo
del curriculo reducen las
barreras al aprendizaje y la
participacion?

Comentarios

No siempre, porque
algunos padres de
familia notamos que

tienen preferencia por
los nifios que son
buenos estudiantes y los
nifios con dificultades
estan poco atendidos.

No siempre, las
decisiones se toman
solo con los directivos de
la escuela.

Las actividades
programadas en el
curriculo no estan
acorde al tiempo

establecido para cada
parcial, son muy
extensas.

Reflexiones

Una de las principales tareas del
profesorado, es educar a todos,
respetando las diferencias de
cada uno de ellos.

Los padres deben ser actores
activos del proceso inclusivo.

En la educacion inclusiva se
deben eliminar todas las
barreras.

Decisiones

Capacitar y
sensibilizar a los
profesores para
que sean
consciente de su
obligacion de
educar juntos a
los estudiantes
sin importar que
tengan 0 no
dificultades de
aprendizaje.

Crear un cddigo
de convivencia en
el que se
involucre a los
padres en la toma
de decisiones,
mismo que debe
ser socializado de
forma oportuna.

Desde las
autoridades
eliminar las

barreras fisicas y
desde las clases
eliminar las
barreras
mentales.

Elaboracion propia

Tabla 9
Ejemplo de las sextas tablas del analisis cualitativo: agrupamiento en practicas inclusivas

Tabla: Practicas inclusivas

Participantes

PADRES
FAMILIA

DE

Preguntas
¢El comportamiento  del
estudiantado y de las

personas mayores en las
clases refleja una cultura
educativa positiva y
respetuosa?

Comentarios

No, porque siempre hay
peleas entre
comparieros y podemos
ver que los profesores
no hacen nada.

Reflexiones

El principio de la educacion
inclusiva es el respeto.

Decisiones

Es necesario que
se implemente un
modelo donde el
respeto sea
mutuo.
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ESTUDIANTES

PROFESORES

¢Los estudiantes ayudan a
los profesores a crear un
ambiente que fomente el
aprendizaje?

¢cla evaluacién del
aprendizaje de los
estudiantes siempre
promueve la reflexion sobre
la ensefianza?

Algunos si, y otros no.

No siempre.

Los estudiantes deben ser un
apoyo para los profesores

Es necesario que se reflexione
tras una prueba. Porque asi
aprenden mejor.

En los horas de
clase, los
profesores deben
nombrar a un
alumno
(aleatoriamente)
para que sea el
ayudante del
profesor. Todos
los estudiantes
deben ir rotando
por este puesto.

Implementar
como politica
educativa que
tras dar una
prueba, en la
clase se debe
hacer la
respectiva
correccion y

retroalimentacion

Elaboracion propia

7. Lainformacion que se tiene hasta el momento es clasificada en dos colores: amarillo

los muy necesarios y azul los no necesarios.

En la Tabla 10, se muestra un breve ejemplo de lo antes mencionado.

La informacién completa se muestra en el apartado anexos (anexo 7).

Tabla 10
Ejemplo de las séptimas tablas del andlisis cualitativo: clasificacién en colores (amarillo los
muy necesarios y azul los no necesarios).

Tabla: Politicas inclusivas

Participantes

PADRES
FAMILIA

DE

Preguntas

¢El profesorado del centro
escolar es consciente de su
obligacion de educar juntos
a los estudiantes sin
importar que tengan o no
dificultades de aprendizaje?

Comentarios

No siempre,
algunos padres de
familia notamos que
tienen preferencia por
los nifios que son
buenos estudiantes y los
nifios con dificultades
estan poco atendidos.

porque

Reflexiones

Una de las principales tareas del
profesorado, es educar a todos,
respetando las diferencias de
cada uno de ellos.

Decisiones

Capacitar y
sensibilizar a los
profesores para
que sean
consciente de su
obligacion de
educar juntos a
los  estudiantes
sin importar que
tengan o no
dificultades de
aprendizaje.




ESTUDIANTES

PROFESORES

actividades
programadas de desarrollo

slLas

del curriculo reducen las
barreras al aprendizaje y la
participacion?

Las actividades
programadas en el

curriculo no  estan
acorde al tiempo
establecido para cada
parcial, son muy
extensas.
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En la educacién inclusiva se
deben eliminar todas las
barreras.

Desde las
autoridades
eliminar las

barreras fisicas y
desde las clases
eliminar las
barreras
mentales.

Elaboracion propia

8. Como octavo paso, se agruparon los elementos clasificados con el color amarillo

(muy necesarios). En la Tabla 11, se muestra un breve ejemplo de lo antes

mencionado. La informacion completa se muestra en el apartado anexos (anexo 8).

Tabla 11

Ejemplo de las octavas tablas del andlisis cualitativo: agrupamiento de los elementos muy

necesarios.

Tabla: Politicas inclusivas

Participantes Preguntas

PADRES DE
FAMILIA

¢El profesorado del centro
escolar es consciente de su
obligacion de educar juntos
a los estudiantes sin
importar que tengan o no
dificultades de aprendizaje?

ESTUDIANTES ¢Las politicas de apoyo se
negocian y acuerdan con

los padres?

Comentarios

No siempre, porque
algunos padres de
familia notamos que
tienen preferencia por
los nifios que son
buenos estudiantes y los
nifios con dificultades
estan poco atendidos.

No siempre, las
decisiones se toman
solo con los directivos de
la escuela.

Reflexiones

Una de las principales tareas del
profesorado, es educar a todos,
respetando las diferencias de
cada uno de ellos.

Los padres deben ser actores
activos del proceso inclusivo.

Decisiones

Capacitar y
sensibilizar a los
profesores para
que sean
consciente de su
obligacion de
educar juntos a
los estudiantes
sin importar que
tengan 0 no
dificultades de
aprendizaje

Crear un codigo
de convivencia en
el que se
involucre a los
padres en la toma
de decisiones,
mismo que debe
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PROFESORES

éslLas actividades Las actividades En la educaciéon inclusiva se
programadas de desarrollo programadas en el deben eliminar todas las
del curriculo reducen las curriculo no estan barreras.
barreras al aprendizaje y la acorde al tiempo
participacion? establecido para cada

parcial, son muy

extensas.

ser socializado de
forma oportuna.

Desde las
autoridades
eliminar las

barreras fisicas y
desde las clases
eliminar las
barreras
mentales.

Elaboracion propia

9. En este paso, se agruparon las preguntas que tienen algo en comun.

Una vez que las preguntas estan agrupadas, se coloca un nombre a cada agrupacion

0 categoria.
Las categorias obtenidas fueron:
o Parala dimension cultura inclusiva:

=  Vinculacion con la comunidad.

Identidad de género.
= Violencia.
= Buenas relaciones.
* Empatia.
= Respeto a la diversidad.
= Apoyo.
= Respeto a los derechos humanos.
o Parala dimension politicas inclusivas:
=  Oportunidades para compartir.
= Democracia.
= Barreras.
= Seguimiento a estudiantes.
= Bullying.
o Parala dimensién practicas inclusivas:
= Prevencidon ante el consumo de drogas.
= Ambientes favorables para el aprendizaje.
= Actividades extracurriculares.

=  Evaluacion.

En la Tabla 12, se muestra un breve ejemplo de lo antes mencionado La informacion

completa de lo antes mencionado se muestra en el apartado anexos (anexo 9).



Tabla 12
Ejemplo de las novenas tablas del analisis cualitativo: categorizacién
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POLITICAS INCLUSIVAS

Categoria

Oportunidades
para compartir.

Democracia

Barreras

Necesidad

El equipo educativo no crea
oportunidades para que los
estudiantes aprendan unos
de otros y se ensefien
mutuamente en grupos
heterogéneos.

El profesorado del centro
escolar no es consciente de
su obligacion de educar
juntos a los estudiantes sin
importar que tengan o no
dificultades de aprendizaje.

Las decisiones en la escuela
no son tomadas
democraticamente.

El acceso de personas con
discapacidad no es una
prioridad.

No existe apoyo para eliminar
las barreras, no les interesa
mucho a los directivos.

Reflexion

Las redes de apoyo y el trabajo colaborativo, es una de
las mejores estrategias y metodologias que mejor
funcionan con los modelos educativos inclusivos.

Una de las principales tareas del profesorado, es educar
a todos, respetando las diferencias de cada uno de ellos.

En las escuelas debe siempre primar la democracia,
donde todas las opiniones, de todos los actores
educativos sean tomadas en cuenta.

En la educacion inclusiva se deben eliminar todo tipo
de barreras, ya sean fisicas o0 mentales.

Las educacion inclusiva debe eliminar todas las barreras
fisica y mentales.

Decision

Que dentro del aula los
profesores realicen
actividades grupales.
Que los profesores
programen tutorias
entre comparieros.

Que en la escuela se
creen redes de apoyo
entre pares.

Capacitar y sensibilizar
a los profesores para
gue sean consciente de
su obligacion de educar
juntos a los estudiantes
sin importar que tengan
o no dificultades de
aprendizaje.

Se deben proponer
espacios de dialogo,
donde todos los
estudiantes pueden
expresar sus puntos de
vista de un tema en
particular.

Se deben mejorar los
lugares de acceso y
crear rampas.

Crear redes de apoyo
que se encarguen de
eliminar las barreras
fisicas y mentales.

Elaboracion propia

2.4. Resultados

Luego de un minucioso analisis, se encuentran los siguientes resultados, en la

Escuela de Educacion General Basica (EGB) “15 de Agosto”.



Tabla 13
Resultados: Cultura Inclusiva
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CULTURA INCLUSIVA

Categoria Necesidad

Identidad de En la escuela no se dan
género. espacios para profundizar el
tema de género.

Buenas No existen buenas relaciones

relaciones. en la escuela, pues se
aprecian peleas y chismes
constantes.

Empatia A los agentes educativos les

cuesta ver las cosas desde el
punto de vista de los demas
(ponerse en los zapatos del
otro).

Respeto a la No se respeta la diversidad.
diversidad

Derechos Se conoce muy poco sobre
humanos. los derechos humanos.

Reflexion

La educacion respecto al género es igual o mas
importante que cualquier otro tipo de asignatura.

Las buenas relaciones son un pilar muy necesario en la
educacion inclusiva.

La empatia es una de las mejores competencias
socioemocionales que se debe promover en las
escuelas.

Todos deben ser recibidos de la misma manera en la
escuela, tengan o no discapacidad.

Todo el mundo debe conocer sus derechos vy
responsabilidades.

Decisién

Se deben  impartir
talleres sobre el tema,
acorde a las edades y
necesidades de los
estudiantes.

Crear espacios para
socializar respecto al
tema.

Campania de
sensibilizacién.

Realizar una
capacitacion al respecto
y fomentar una cultura
inclusiva y de respeto.

Taller sobre los
derechos humanos

Elaboracion propia

En la dimension cultura inclusiva, se han determinado cinco categorias, de las cuales

desencadenan las respectivas necesidades, reflexiones y decisiones.

La primera necesidad encontrada es que en la escuela 15 de Agosto, no se habla

sobre temas relacionados con el género; la reflexién que los participantes han realizado es

gue la educacion respecto al género es igual o mas importante que cualquier otro tipo de

asignatura; la decisidn tomada, se centra en impartir talleres relacionados con el tema.

La segunda necesidad es que no existen buenas relaciones entre los actores

educativos; los participantes manifestaron que las buenas relaciones son un pilar muy

necesario en la educacion inclusiva; la decisién tomada, al respecto, fue crear espacios para

socializar respecto al tema.
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La tercera necesidad se relaciona con la falta de empatia, los participantes expresan
gue la empatia es una de las mejores competencias socioemocionales que se debe promover

en las escuelas; ademas proponen hacer una campafia de sensibilizacion.

El respeto a la diversidad es otra necesidad, la reflexion que los participantes han
realizado, es que todos deben ser recibidos de la misma manera en la escuela, se propone

realizar una capacitacion relacionada con el tema.

La ultima necesidad es que los estudiantes conocen muy poco sobre los derechos
humanos, la reflexién para esta necesidad es que todos debemos conocer los derechos y
responsabilidades; la decisién tomada, es que se imparta un taller sobre los derechos

humanos.

Tabla 14
Resultados: Politicas Inclusivas

POLITICAS INCLUSIVAS

Categoria

Democracia

Barreras

Bullying

Necesidad

Las desiciones en la escuela
no son tomadas
democraticamente.

Existen muchas barreras
fisicas para las personas con
discapacidad.

Existen muchos casos de
bullying en la escuela.

Reflexion
En las escuelas debe siempre primar la democracia,

donde todas las opiniones, de todos los actores
educativos sean tomadas en cuenta.

En la educacion inclusiva se deben eliminar todo tipo
de barreras, ya sean fisicas o mentales.

Evitar el bullying es deber de la escuela.

Decisién

Se deben proponer
espacios de dialogo,
donde todos pueden
expresar sus puntos de
vista de un tema en
particular.

Se deben mejorar los
lugares de acceso y
crear rampas.

Crear una campafia en
contra del bullying.

Elaboracion propia

En la dimensién politicas inclusivas, se han determinado tres categorias, de las cuales

desencadenan las respectivas necesidades, reflexiones y decisiones.

La primera necesidad encontrada es que las decisiones no son tomadas

democraticamente, la reflexion es que en las escuelas debe siempre primar la democracia,
donde todas las opiniones, de todos los actores educativos sean tomadas en cuenta; los
participantes proponen que se abran espacios de didlogo donde todos pueden expresar sus
puntos de vista de un tema en particular.

Otra necesidad es que existen muchas barreras para las personas con discapacidad,
al respecto, los participantes manifestaron que en la educacion inclusiva se deben eliminar
todo tipo de barreras, ya sean fisicas o mentales; la decision es que se deben mejorar los

lugares de acceso y crear rampas.
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La dltima es que existen muchos casos de bullying en la escuela 15 de Agosto, los

participantes han manifestado que evitarlo es deber de la escuela, ademas proponen hacer

campafias al respecto.

Tabla 15
Resultados: Practicas Inclusivas

PRACTICAS INCLUSIVAS

Categoria

Ambientes
favorables para
el aprendizaje

Actividades
extracurriculares

Evaluacién

Necesidad
Existen ambientes poco
favorables para los

aprendizajes.

No se ayuda al alumnado a
desarrollar variasde
actividades  de interés
personal luego de las horas
de clase.

No existe una variedad de
formas de evaluar el
aprendizaje que tengan en
cuenta las diferencias en la
personalidad, los intereses y
las habilidades de los
estudiantes.

Reflexion

Los buenos aprendizajes se dan en ambientes
favorables para estos.

La escuela debe impartir varios tipos de conocimientos.

Se debe
evaluacion.

implementar métodos modernos de

Decisién

Taller respecto al tema.

Crear club de arte,
cocina, masica y
deporte, para que los
estudiantes asistan una
vez a la semana a su
eleccion.

Capacitacion docente
sobre evaluacion.

Elaboracion propia

En la dimensidn practicas inclusivas, también se han determinado tres categorias, de

las cuales desencadenan las respectivas necesidades, reflexiones y decisiones.

La primera necesidad encontrada es que existen ambientes poco favorables para los

aprendizajes, la reflexion es que los buenos aprendizajes se dan en ambientes favorables y

la decision es que se dé un taller respecto al tema.

La segunda necesidad, se relaciona con la falta de actividades extracurriculares, los

participantes han manifestado que la escuela debe impartir varios tipos de conocimientos;

ademas proponen que se debe crear club de arte, cocina, misica y deporte, para que los

estudiantes asistan una vez a la semana a su eleccion.
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La Ultima necesidad para esta dimension es que no existe una variedad de formas de
evaluar el aprendizaje, la reflexion es que se debe implementar métodos modernos de

evaluacién e impartir una capacitacion docente sobre evaluacion.

Finalmente; es necesario destacar que el observador, también estuvo atento a las
actitudes de los participantes. Al respecto, se ha hallado:

- Padres de familia: en las cuatros sesiones mostraron buenas actitudes.
- Estudiantes: en las cuatros sesiones mostraron buenas actitudes.
- Profesores: en dos de las cuatro sesiones las actitudes fueron buenas; y en

las dos sesiones restantes las actitudes fueron neutrales.
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CAPITULO Il

DISCUSION Y CONCLUSIONES

3.1. Discusioén

Como ya se menciond en los apartados anteriores, el principal objetivo de la presente
investigacion ha sido determinar las necesidades que surgen en torno a los procesos
inclusivos en la Escuela de Educacion General Basica “15 de Agosto”, ubicada en la parroquia
Molleturo, del cantdn Cuenca; para en base a estas interpretar las reflexiones y decisiones
mas importantes, mediante la aplicacion del manual Index for Inclusion. Con los resultados
obtenidos se podra tomar las mejores acciones que mejoren la educacién inclusiva en el

contexto ecuatoriano.

Esta investigacion se ha realizado en un momento oportuno ya que la dltima
actualizacion de la LOEI, enfatiza con mucha fuerza la construccion de un escenario educativo

donde la educacion inclusiva sea la principal protagonista (Registro Oficial N. 754, 2012).

Waine (2015), expresa que en las investigaciones de caracter educativo es necesario
que sean tomadas en cuenta las opiniones de todos los actores educativos, es por esto que
para este estudio, hemos considerado las opiniones de los padres de familia, de los
estudiantes y de los maestros de la Escuela de Educacion General Basica (EGB) “15 de

Agosto”.

Por otro lado, recordemos, que nuestro estudio fue cualitativo; y que los datos fueron
obtenidos mediante grupos focales; al respecto Noble y Smith (2015), manifiestan que esta
técnica, es abierta y flexible, situacién que permite que los datos obtenidos sean lo mas reales
posibles y que las necesidades encontradas, seguramente son las que necesitan atencion

urgente.

Las necesidades encontradas en nuestra investigacion nos permite corroborar, que
en América Latina y el Caribe, se estd intentando implementar un modelo inclusivo; sin
embargo este adn no estd implementado en un 100%, pues se necesita compromiso

gubernamental y social, situacién que no ocurre en esta zona del planeta (Rico, 2017).

Jordan (2018), expresa, que el éxito de la educacion inclusiva depende de cuatro
factores claves: la ayuda gubernamental, el compromiso docente, la identificacién de las

necesidades educativas inclusivas y la eliminacion de las barreras.
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Rajendran y Elavarasi (2016), también expresan que una de las mejores estrategias
para fomentar la educacion inclusiva, son los procesos de sensibilizacion, pues estos
ayudaran a que la sociedad, en general, apoyen al modelo inclusivo y a las personas con

discapacidad.

Varios estudios con objetivos similares al nuestro, han usado como principal

herramienta el Index for Inclusion, (Vélez-Calvo, 2017).

En esta investigacion, tras un analisis cualitativo minucioso, encontramos las
principales necesidades, respecto a la educacion inclusiva, de la Escuela 15 de Agosto,
teniendo como eje central, la cultura inclusiva, las politicas inclusivas y las practicas inclusivas
que son las tres dimensiones propuestas por Booth y Ainscow (2002), en el Index for

Inclusion.

Los necesidades encontradas, las reflexiones y las decisiones tomadas al respecto,

son discutidas a continuacion:

Respecto a la cultura inclusiva, una de las necesidades fue que en la escuela no se

dan espacios para profundizar el tema de género.

Al respecto, Sudha (2018), sefiala que es de suma importancia que desde edades
tempranas se eduque respecto a la igualdad de género. Los nifios escolares no tienen
prejuicios, por lo que hablar de género, seguramente repercutird en su educacion desde una

perspectiva de la igualdad (Bakker, Torbeyns, Wijns, Verschaffel y De Smedt, 2019).

Educar en igualdad y respeto de género, permite que el estudiantado se empodere
de su civismo, en condiciones igualitarias y con una mirada responsable, donde ser nifio o

nifia no determine un rol social (Diaz, Gonzalez, Gutiérrez y Duran, 2017).

Las escuelas, deben incluir, obligatoriamente, un eje transversal sobre género, para
asi poder orientar la ensefianza en el camino de la igualdad y el respeto de género (Reyes y
Alvarez, 2018); primando desde clases de pre basica, donde aun el nifio no tiene un esquema

mental patriarcal que nos ha inculcado la actual sociedad (Diaz et al., 2017).

La reflexion que los participantes hicieron fue que la educacion respecto al género es
igual o mas importante que cualquier otro tipo de asignatura; efectivamente, Trujillo y Delgado
(2017), sefalan que hoy en dia se debe dar mayor importancia a situaciones que han sido

dejadas de lado; y entre estas destaca el tema género. La UNESCO, expresa que el tema
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género en el ambito educativo es una situacion necesaria para garantizar los procesos

inclusivos de ciertos sectores vulnerados (UNESCO, 2009).

La decisiéon tomada por los participantes, fue que se deben impartir talleres sobre el
tema, acorde a las edades y necesidades de los estudiantes. Sin embargo, desde nuestro
punto de vista, creemos que lo mas adecuado es lo ya mencionado en péarrafos anteriores,
gue es la implementacion de un eje transversal que trate el tema género. Con todo lo antes
mencionado, se puede decir que a pesar de los esfuerzos del sistema educativo, respecto a
la equidad de género, aun hace falta acciones para conseguir la verdadera igualdad de

género.

Una segunda necesidad hallada para esta dimension, es que no existen buenas
relaciones entre los actores educativos. Los sistemas educativos son un espacio privilegiado,
donde las relaciones interpersonales entre los diferentes agentes educativos, es inevitable
(Gonzalez y Gonzalez, 2015).

La escuela es un espacio de encuentro e interaccién (Bernard y Llevot, 2016); estas
interacciones deben ser sanas y poco conflictivas (Cowie y Fernandez, 2017). Tal como lo
menciona Olivencia (2017), no todos empatamos con todos; sin embargo, es necesario
desarrollar esas habilidades socioemocionales que nos permitiran ser amables y empaticos
con otras personas. La escuela debe -cultivar en sus estudiantes competencias
socioemocionales que les permita, a los estudiantes, ser seres humanos solidarios, empéticos

y sociables, pues vivimos en comunidad (Ruiz, 2007).

La reflexion realizada por los participantes se centra en que las buenas relaciones
son un pilar muy necesario en la educacion inclusiva; efectivamente, Escudero y Martinez
(2011), afirman que uno de los principios basicos del modelo inclusivo, es el que las personas
que se encuentran directamente relacionadas con el modelo, gocen de buenas relaciones, ya
que de esta manera se pueden tomar las mejores decisiones, siempre en bien de las personas
que mas se benefician del modelo inclusivo. Por otro lado, grupos sociales, con relaciones
poco empaticas, pocas veces consiguen los objetivos propuestos (Yafiez, Arenas y Ripoll,
2010).

La decision tomada para esta necesidad fue la de crear espacios para socializar
respecto al tema. En efecto, los espacios en los que se puedan resolver conflictos con la
respectiva mediacién, son los mas efectivos (Rueda, Cabello, Filella y Vendrell, 2016 ).
Siempre, la mejor manera de mejorar las relaciones interpersonales, es hablar directamente

con los involucrados, evitando que se generen comentarios al respecto (Rueda et al., 2016).

La tercera necesidad es que a los agentes educativos les cuesta ver las cosas desde
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el punto de vista de los demas (ponerse en los zapatos del otro). Ponerse en los zapatos del
otro, también se le conoce como empatia (Bloom, 2017). En los procesos educativos, toda la
comunidad debe ser empatica, pues es una de las mejores maneras de entender lo que los
otros sienten y como responder a esos sentimientos (McLeskey y Waldron, 2015).

La empatia no se la puede ensefiar, sin embargo, en la escuela si se puede trabajar,
directamente, con estrategias que mejoren las habilidades que uno tiene para identificar sus
propios sentimientos y los de los demas (Richaud, 2017). Ademas, en la escuela se puede
ensefiar a no juzgar, a observar y escuchar a las otras personas con paciencia (Richau y
Mesurado, 2016).

Por otro lado, es necesario que los adultos, en nuestro caso, los profesores y los
padres de familia, se hagan un autoandlisis sobre su empatia y traten de buscar herramientas
que las ayuden a desarrollar (Bermudez, Alvarez y Sanchez, 2003). En los procesos de
educacion inclusiva, es necesario que toda la comunidad sea empatica, pues es una de las
mejores estrategias para acoger a las personas que mas vulnerables se encuentran (Buitrago,
2018).

La reflexion de los participantes fue que la empatia es una de las mejores
competencias socioemocionales que se debe promover en las escuelas. Efectivamente,
Romero, Guajardo y Nava (2017), manifiestan que la empatia es la base de las competencias
socioemocionales pues, cuando alguien es empatico, hay que saber apreciarlo y aprender de

esa inteligencia emocional que posee.

Para esta necesidad, los participantes proponen realizar una campafia de
sensibilizacion. Entre los principales elementos que influyen en el éxito de la educacion
inclusiva, destacan los procesos de sensibilizacién (Urrutxi, Gaintza y Irazabal, 2016 ), pues,
permiten que las personas nos demos cuenta de lo importante de las cosas o0 personas, que
muchas de las veces pasan desapercibidas, poniéndonos en el lugar del otro.

Una siguiente necesidad encontrada, es que no se respeta la diversidad de las
personas. Como personas, somos todas iguales y con el mismo valor; aunque, muchas de
las veces nos diferenciamos segun los constructos sociales y las circunstancias de la vida
(Saylik, Polatcan y Saylik, 2016).

El respeto a la diversidad debe ser uno de los principales ejes de la educacion (inicial,
primaria, secundaria y universitaria) (MacNaughton y Hughes, 2007). Los estudiantes, desde
los mas pequefios, deben recibir una educacion que fomente el respeto a la diversidad, donde

desarrolle su sentido de responsabilidad social y moral (Barrientos, 2018).
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El irrespeto a la diversidad puede darse en cualquier &mbito, y no Gnicamente en la
escuela, por tal motivo es muy importante que en la escuelay en la casa, se inculquen valores
que apunten hacia este tema, pues los estudiantes deben comprender que la diversidad
existe, que todos somos diversos, y como tal se debe respetar (Vinasco, 2018). Lozano,
Cerezo y Alcaraz (2015), expresan que diversidad es sindnimo de riqueza y experiencia, que
de las diferencias se aprende mucho; y que no se la debe criticar, sino al contrario, darle un

gran valor.

Los estudiante mas pequefios, aprenden a respetar la diversidad cuando sus padres
y profesores también respetan a los demas, sin importar sus condiciones, cuando se los lee
cuentos referentes al tema, cuando se valoran los idiomas y las culturas, cuando se les
ensefia a compartir, cuando tienen compafieros con discapacidad dentro del aula, cuando se
realizan actividades con una metodologia de aprendizaje colaborativo, entre otros
(Barrientos, 2018).

La reflexibn que se ha realizado para esta necesidad, es que todos deben ser
recibidos de la misma manera en la escuela, tengan o no discapacidad. En efecto, la hueva
vision del mundo, se fundamenta en el respeto a la diversidad (Vinasco, 2018); y la UNESCO,
ha encargado esta ardua tarea al sistema educativo, con el apoyo externo de la familia
(UNESCO, 2009). El desarrollo y ensefianza de valores que fomenten el respeto hacia la
diversidad, en la actualidad, se ha convertido en una prioridad y obligacion de todos los

sistemas que se encargan de la formacién ciudadana (Rossini y Peirg, 2015).

La decisién que los participantes han propuesto, es realizar una capacitacion que
fomente una cultura inclusiva y de respeto. Creemos que la capacitacion propuesta por los
participantes, en una primera instancia, debe ser dirigida a los profesores, directivos y padres

de familia; pues son ellos quienes con su ejemplo educaran a los mas pequefios.

Hepp, Fernandez y Garcia (2015), expresan, que constantemente, los profesores y
los padres de familia deben capacitarse respecto a la formacion de sus estudiantes e hijos,
respectivamente. Las capacitaciones, permiten que las personas involucradas en los
procesos educativos, nos mantengamos al dia en cuanto a las nuevas estrategias, métodos
de ensefianza; y, por supuesto en cuanto a las nuevas necesidades que van surgiendo dia a
dia.

Las capacitaciones, en general, tienden a desarrollar mejores actitudes y compromisos,
gue, en nuestro caso, permitiran al profesorado y a los padres de familia cumplir con eficacia

y responsabilidad su respectivo rol (Loyalka, Popova, Liy Shi, 2019).

Para finalizar la discusion de esta necesidad, es importante mencionar que la
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educacion que ensefia a respetar las diferencias del ser humano, facilita el desarrollo integral,
estimula el pensamiento critico y creativo, mejora el autoestima y cultiva valores, que serviran

a lo largo de la vida (Renger, Mommert, Renger y Simén, 2016 ).

Una (ltima necesidad encontrada en la dimension cultura inclusiva, es que los
estudiantes conocen muy poco sobre sus derechos. El Fondo de las Naciones Unidas para
la infancia, con sus siglas en inglés UNICEF, en una de sus cumbres, manifestd que los nifios
deben ser titulares de sus propios derechos; ademas se establece que los derechos
permitirdn que los menores desarrollen todo su potencial (UNICEF, 2016). Bajo estos
parametros se redactaron los derechos especificos que tienen los nifios, jovenes y
adolescentes (UNICEF, 2016).

Los derechos humanos de los menores de edad, se enfocan en mirar a los nifios y
jovenes como miembros activos de una comunidad, con derechos, pero también con
responsabilidades, acorde a su desarrollo y a su edad (Woodhouse, 2017); también los
derechos reconocen la dignidad del ser humano; ademas velan por su desarrollo y bienestar
(Tibbitts, 2002).

Los nifios, jévenes y adolescentes tienen los mismos derechos que los adultos, y
ademas otros derechos particulares que parten de sus necesidades especificas (Nicoletti,
2007). Casas y Loredo (2014), expresan que los nifios deben estar al tanto de sus derechos;
pues al conocerlos, podran entender lo importantes que son; ademas se fortalecera su
autoestima.

Si los nifios y jovenes conocen sus derechos, ellos impediran que otras personas les
hagan dafio; ademds, permitiran que los adultos a su cargo, se aseguren que sus
representados les podran informar sobre cualquier acontecimiento irregular que este

vulnerando sus derechos (Pérez, 2013).

En este punto también es importante mencionar que los nifios también deben conocer
sus deberes; por ejemplo, a los mas pequefios se les debe ensefar que tienen derecho a
tener una familia rodeada de felicidad, pero también que tienen la obligacién de respetar las
normas de convivencia establecidas por la familia (Ramiro y Aleméan, 2016). Todo esto; con
el nico fin de que se conviertan en ciudadanos integros, empoderados en la construccién de

una sociedad mas justa e igualitaria (Lopez, 2015).

La reflexion realizada por los participantes se centra en lo importante que es que todo
el mundo conozca sus derechos y responsabilidades. Los derechos humanos son aplicables
a toda la poblacion (Gonzélez, 2015). Ugalde (2015), expresa, que los derechos humanos
pertenecen a hombres y mujeres; y que deben ser respetados de manera absoluta, sin

importar la condicién de la persona.
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Guitérrez, Martos y Lozano (2010), en una de sus investigaciones expresan que es de
suma importancia que todos conozcamos nuestros derechos, pues esto permitird que
estemos atentos y exijamos que se cumplan ante cualquier situacién; y en caso de que no se

estén cumpliendo, poder poner la respectiva denuncia ante la autoridad mas cercana.

Como decision, los participantes han propuesto impartir un taller sobre derechos
humanos dirigido al estudiantado. Los talleres sobre derechos humanos, deben ser impartidos
cuando se observa que la difusion de esta fragmentada (Moriarty, 2004), situaciéon que ocurre
en la Escuela 15 de Agosto. El objetivo de los talleres sobre este tema, se enfocan en dar a
conocer a los participantes sus derechos, pero también, sus obligaciones; y tienen como
principal objetivo concientizar y difundir entre los participantes los derechos humanos

mediante un taller cuyo proceso debe ser sostenido (Gutiérrez et al., 2010).

En la dimensién politicas inclusivas, se han encontrado tres necesidades, mismas que

seran discutidas en las siguientes lineas:

La primera necesidad se relaciona con la democracia, pues los participantes han
manifestado que las decisiones en la Escuela “15 de Agosto”, no son tomadas
democraticamente.

La escuela es una comunidad, donde las opiniones de todos los integrantes deben ser
tomadas en cuenta de igual manera (Moreno, 2017). Como ya todos conocemos, la cabeza
de las instituciones educativas es el rector; quien es el encargado de gobernar

democraticamente la institucién (Algara, 2016).

Rodriguez, Kohen, Delval y Messina (2016), manifiestan que las decisiones en las
escuelas deben ser tomadas democraticamente y con la opinién de todos (padres de familia,
estudiantes, profesores y directivos) pues de esta manera se pueden gestionar eficientemente
los recursos, ademdas de velar por el bienestar de todos los actores educativos; y no

Unicamente de una parte de ellos.

Si las decisiones son tomadas de manera democratica se estaré buscando el desarrollo
de las personas (en nuestro caso, de los estudiantes) de la forma mas cercana al interés de
la mayoria (Rodriguez et al., 2016). La reflexién que los participantes han hecho hace
referencia en que en las escuelas debe siempre primar la democracia, donde todas las
opiniones, de todos los actores educativos sean tomadas en cuenta; situacion que ya fue

discutida en los epigrafes arriba descritos.

Con respecto a la decisiébn tomada para esta necesidad, los participantes han

propuesto abrir espacios de diadlogo, donde todos pueden expresar sus puntos de vista de un
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tema en particular. En efecto, Fischer, Da Cunha, Roth y Martins (2017), expresan que los
espacios de didlogo, donde las opiniones de todos sean tomadas en cuenta, es la mejor
estrategia para tomar decisiones.

Los espacios de dialogo deben cumplir con algunas normativas, con el fin de que estos
pueden darse de manera fluida y libre; y donde todos puedan participar: debe existir un
mediador, quien sera la persona encargada de dar la palabra a los participantes, siempre de
manera igualitaria y manteniendo el orden; debe existir un cuadernillo en el que conste la
organizacion y el orden de la temética a ser discutida; y un material complementario (Fischer
etal., 2017).

Una segunda necesidad para la dimension politicas inclusiva, es que en la escuela
participante existen muchas barreras fisicas para las personas con discapacidad. En la
educacion inclusiva se trata de fortalecer el principio de no exclusion (Gallardo, 2017); y al
tener barreras fisicas en una institucién educativa, se esta excluyendo de manera directa a

aguellas personas que poseen algun tipo de discapacidad (Ruiz-Bernardo, 2016).

Las barreras fisicas, que aqui se mencionan, hacen referencia a los obstaculos
estructurales que bloguean o impiden que las personas se movilicen (Alonso, 2017). Mena,
Rueda y Vazquez (2019), expresan, que tanto la institucién educativa, como los planes de
estudio deben estar enfocados en funcion de las necesidades de los estudiantes y de las
personas relacionadas directamente con la institucién educativa; con el objetivo de reconocer

y atender las particularidades de cada uno de ellos.

La reflexion realizada por los participantes se centra en que en la educacion inclusiva
se deben eliminar todo tipo de barreras, ya sean fisicas o mentales. Al respecto, Echeita

(2008), afirma que para que la educacion inclusiva sea de calidad, se deben identificar

El sistema educativo ecuatoriano, esta enfocado en eliminar las barreras para el
aprendizaje y la participacién, pues manifiesta que son los principales impedimentos para

que la educacion inclusiva sea de calidad (Ministerio de Educacién, 2011).

La decisién propuesta para esta necesidad es que se creen rampas de acceso. Con
mucha frecuencia se puede encontrar en el interior de las escuelas escaleras para ingresar a
los diferentes lugares, situacién que se convierte en una gran barrera para aquellas personas
que tienen dificultad para movilizarse (Amado y Arias, 2016).

La mejor solucién para eliminar estas barreras, es la construccién de rampas de
acceso, pues estas garantizaran el acceso de todas las personas, a todos los espacios de la

escuela (Alonso, 2017). Agudelo (2013), también manifiesta que las rampas son una de las
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mejores soluciones para permitir que las personas con algun tipo de discapacidad, ya sea
fisica o visual; ademas para adultos mayores, personas que se movilicen con un coche de

bebé o maletas de ruedas, puedan acceder a un lugar determinado.

Una ultima necesidad para esta dimension es que existen varios casos de bullying
dentro de la Escuela 15 de Agosto. El bullying es considerado como todo tipo de maltrato, ya
sea fisico o psicoldgico (Cerezo, 2009), que recibe un nifio o joven por parte de sus pares 0
mayores; quienes se comportan con el individuo de manera cruel con el propésito de
asustarlo, de obtener algo a cambio o simplemente para satisfacer esa necesidad de agredir

a alguien (Ostrov, Kamper, Blakely, Perry y Mutignani, 2019).

Estudios relacionados con el tema afirman que el acoso escolar ha llevado a varios
jovenes a vivir situaciones espantosas, que muchas de las veces los han llevado al suicidio
(Sandoval, Vilela, Mejia y Caballero, 2018). En América Latina y el Caribe, los casos de
bullying aumentan en gran medida y no pueden ser controlados, ya que muchas de las veces
las victimas mantienen el silencio; ademas es importante recalcar que los casos de bullying

se puede dar en cualquier condicion social (Herrera, Romera y Ortega, 2018).

Fernandez, Pinzén, Granada, Garcia y Puentes (2016), expresan que el bullying no se
lo identifica a simple vista, es por esto que las personas mas cercanas a los nifios y jovenes
(padres o profesores), deben estar atentos a las conductas que presenten los individuos.
Ademas, la escuela, debe dar respuestas inmediatas, en el caso de detectar casos de

bullying; sin embargo lo mejor es la prevencion primaria (Andino, 2018).

La reflexion que los participantes hicieron fue que es deber de la escuela evitar que se
den casos de bullying. Al respecto, Cerezo y Méndez (2015), manifiestan, que la escuela no
es la unica responsable de los casos de bullying, también el bullying es consecuencia de
circunstancias ocurridas dentro del hogar. Sin embargo las instituciones educativas tienen la
responsabilidad de garantizar que sus estudiantes gocen de un buen ambiente de estudio,

donde prime el respeto y la amistad (Fernandez et al., 2016).

La decision que los participantes tomaron fue realizar una campafia que combata el
bullying dentro de la escuela 15 de Agosto. En varios paises europeos, se realizan campafas
en contra del bullying. Los resultados de estas campafas han disminuido el porcentaje de
bullying, ademas han mejorado el ambiente educativo (Diaz, 2017); situacion que se convierte

en la mejor solucidn para combatir el acoso escolar.

Las practicas inclusivas, se han convertido en la Ultima dimension analizada. La
primera necesidad se enfoca en los ambientes de aprendizaje, pues los participantes han

manifestado que los ambientes son poco favorables para los aprendizajes. Que una
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institucién educativa posea ambientes de aprendizaje favorables es tarea de todos (Vinasco,
2018). Un ambiente favorable de aprendizaje se basa en dos elementos claves: tener un clima
afectivo y de respeto; y la disposicion de herramientas que faciliten los aprendizajes (Dazay
Becerra, 2015).

Un ambiente armonico, en la escuela, facilita los aprendizajes, mejora la convivencia
entre comparieros y profesores; ademas permite que todos los agentes educativos se sientan
acogidos y dispuestos a aprender (Ramirez, Salgado y Trejo, 2019). Muchas de las veces los
estudiantes que presentan NEE, a mas de un buen ambiente de aprendizaje, necesitan
apoyos extras. Todo este abanico de recursos sumado con el didlogo y el respeto, propician
un mejor clima en el aula de clase, facilitando, de esta manera, los aprendizajes (Gonzélez,

Gomez y Alvarez, 2017 ).

La reflexion realizada al respecto, hace referencia a que los buenos aprendizajes se
dan en ambientes favorables. Jaramillo y Sanchez (2016), expresan que existe una necesidad
exhaustiva de que en las escuelas unifique los elementos esenciales que propicien ambientes
favorables de aprendizaje, que integren las teorias modernas de aprendizaje con la
experiencia docente; ya que en los Ultimos afios se ha encontrado que muchos profesores

manipulan las condiciones de la clase de manera errada.

La decision propuesta por los participantes es que se dicte un taller respecto al tema.
En efecto, tal como se mencioné anteriormente, los talleres deben ser dictados cuando existe
una necesidad especifica (Moriarty, 2004). El taller debe ser dirigido al cuerpo docente, pues
son ellos quienes deben mediar para que el ambiente de clase sea el adecuado; ademas, el
taller debe dictarse con el afan de concientizar al cuerpo docente la importancia de un buen

ambiente de aprendizaje (Fuentes, Santiago y Silva, 2015).

Una segunda necesidad para esta dimension es que la Escuela 15 de Agosto no brinda
actividades extracurriculares a sus estudiantes. Martinez, Coker, McMahon, Cohen y Thapa
(2016), expresan que las actividades extracurriculares, moderadas, son beneficiosas; ademas
manifiesta que los nifios deben tener tiempo en las tardes para hacer sus tareas, pero también

para divertirse.

Muchas escuelas, a nivel mundial, dentro de sus planes proponen una serie de
actividades extracurriculares, pues se basan en la teoria de que estas actividades fomentan
la creatividad de los estudiantes, la autonomia, el desarrollo social y una serie de habilidades

que la escuela no las desarrolla de manera intencional (Covay y Carbonaro, 2010).

La mayoria de actividades extracurriculares se centran en talleres de teatro, cocina,

idioma y deportes; sin embargo, estas deben variar segun las necesidades de cada localidad
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(Marchetti, Wilson y Dunham, 2016). También es importante recordar que las actividades
extracurriculares deben ser flexibles y siempre deben estar complementadas con actividades

lidicas, pues de esta manera evitara que en los pequefios se genere estrés (Calero, 2016).

La reflexion que los participantes hicieron al respecto, es que la escuela debe impartir
varios tipos de conocimientos y entre estos deben estar las actividades extracurriculares. La
escuela, debe proponer algun tipo de actividad extracurricular, de preferencia deportiva,

respetando la edad de los estudiantes (Navas y Soriano, 2016).

Calero (2016), manifiesta que uno de los grandes problemas de las actividades extra
clase es que los nifios estan siendo tratados como adultos, pues se les pone en sus hombros
varias responsabilidades que no les corresponde; ademas, muchas de las veces los padres
tienen la concepcioén errada de lo que son las actividades extracurriculares, pues matriculan
a sus hijos, Unicamente, para que no pasen la tarde solos, sobrecargando sus espacios
(Marchetti et al., 2016). Los pequefios necesitan tiempo para ser nifios, esta claro, que ellos
deben cumplir con sus tareas, pero también deben tener tiempo para realizar una siesta, jugar
a lo que ellos quieran y divertirse libremente (Martinez et al., 2016). En este punto es
importante recordar que los participantes de este estudio han propuesto que se creen talleres

por la tarde, de cocina, musica y deporte.

La dltima necesidad encontrada en este estudio, es que en la Escuela 15 de Agosto,
no existe una variedad de formas de evaluar el aprendizaje de los estudiantes. La evaluacion
es un proceso permanente que permite reflexionar al estudiantado sobre sus proceos de

aprendizaje (Hernandez, Tobon y Guerrero, 2016).

Hoy en dia existen un sin nimero de técnicas y métodos para evaluar los aprendizajes
(Yepez, Borja y Tovar, 2017) . La clasica evaluacion, pregunta — respuesta, debe ya ser
dejada de lado (Farran y Torrencilla, 2017). La interaccion profesor — estudiante, la
observacion directa, la interpretacion y valoracion de los resultados; entre otras, son técnicas
que se pueden emplear a la hora de evaluar (Alvarez, 2016); ademas, es importante que la
evaluacion se la realice en el transcurso de las clases y no al finalizar un tema (Yepez et al.,
2017).

Yanez (2016), en uno de sus estudios, expresa que toda evaluacion debe tener un
momento que desarrolle el pensamiento critico, que permita que los estudiantes desarrollen
Sus procesos metacognitivos; ademas la evaluacion debe tener la respectiva
retroalimentacion por parte del docente, de tal manera que los aprendizajes sean
significativos. Por todo lo antes mencionado, los docentes de la Escuela 15 de Agosto deben

implementar nuevos métodos de evaluacion, aspecto que se convirti6 en una de las
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reflexiones propuestas por los participantes de los grupos focales.

Los participantes, también, proponen realizar una capacitacion docente sobre
evaluacion. Al respecto, Alvarez (2016), manifiesta que los docentes deben tener procesos
de capacitacion continua (Valdés, Angulo, Urias, Garcia y Mortis, 2011). Los docentes
necesitan actualizarse constantemente, pues de esta manera se mantendran al dia en cuanto

a los nuevos enfoques educativos (Valdés et al., 2011).

Los docentes que constantemente asisten a capacitaciones, estdn mucho mas
comprometidos con los procesos educativos, pues se empoderan de su profesiéon y cumplen
con eficacia su papel de educador (Yanez, 2016). Finalmente, recordemos que las actitudes
de los participantes también fueron analizadas en este estudio; encontrando que la actitud de
los participantes (padres de familia, estudiantes y profesores) fue positiva.

Al respecto, Tarraga, Grau y Peirats (2013), precisan que la actitud es una disposicion
hacia algo, estrictamente, concreto; ademas manifiestan que las actitudes estan compuestas
por agentes conductuales, cognitivos y afectivos. Sanchez, Diaz, Sanhueza y Friz (2008),
expresan las actitudes favorables hacia los procesos relacionados con la educacion inclusiva,
es una manera de apoyar y estar a favor del proceso, situacion que es lo que sucedié en

nuestra investigacion.

3.2. Conclusiones

La educacion inclusiva es un modelo que beneficia directamente a las escuelas, al
alumnado y a sus familias, sin embargo, es necesario, que este proceso mejore, pues, tal
como se demostré en esta investigacion, existen falencias en su implantacion. Una de las
mejores maneras de lograr que la educacion inclusiva sea de calidad, es detectar a tiempo
las necesidades del proceso y se tomen las mejores decisiones al respecto. Ademas, se
necesita que todos los actores educativos, incluidas las autoridades gubernamentales, se
empoderen verdaderamente de la cultura, las politicas y las practicas inclusivas, pues se cree
que esta es una de las mejores formas de hacer que se cumplan los derechos del alumnado

con discapacidad o NEE; que muchas de las veces son violados.

Finalmente, se puede mencionar que este estudio nos lleva a obtener de manera

general las conclusiones descritas a continuacion:

En primer lugar, se reveld las percepciones que los actores educativos tienen hacia
el proceso de educacién inclusiva, mismas que nos llevaron a obtener las principales

necesidades; ademas, se pudo identificar asi que todos los participantes tienen el anhelo de
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que el modelo inclusivo funcione de la mejor manera.

En segundo lugar, se hace énfasis en que las necesidades pueden variar entre una
institucién y otra; en la escuela “15 de agosto”, no se dan espacios para tratar el tema equidad
de género, no existen buenas relaciones entre los agentes educativos, existe poco o nada de
empatia, no se respeta la diversidad, las decisiones no son tomadas democraticamente, la
presencia de barreras fisicas, el alto nimero de casos de acoso escolar, los ambiente poco
favorables para el aprendizaje, la falta de actividades extracurriculares y las formas de
evaluacion tradicionales que aun se mantienen. En tercer lugar, vale la pena, mencionar la

buena actitud que los participantes del estudio mostraron.

Finalmente, es necesario analizar la educacion inclusiva las mismas que implican
realidades que deben ser corregidas, todo en beneficio de los estudiantes més vulnerables y
de sus familias.

Como recomendaciones se podria mencionar que este estudio se lo interprete con
precaucion, ya que como se mencioné al inicio del mismo, la escuela pertenece a un area
geogréafica determinada. Ademas, se recomienda hacer un seguimiento periédico, para
corroborar que las decisiones propuestas, por los participantes, para mejorar las necesidades,
se estén cumpliendo. En siguientes investigaciones se recomienda que se analice la mejora
del proceso inclusivo en la Escuela de Educacion Basica “15 de Agosto”, luego de haber

aplicado las decisiones propuestas en este estudio.
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ANEXO 1: Criterio de agotamiento de la informacion

Matriz padres de familia (sesion 1)
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Indicadores Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Actitudes
tomados del Index del Index for

for Inclusion Inclusion
Al. 8. ElI centro c. ¢Los estudiantes Ellos estan al dia en todo cuando yo hablo Es necesario que los Realizar un taller sobre Neutral
escolar fomenta la tienen una idea de la con mi hijo él me dice tantas cosas que yo estudiantes tengan relaciones Buena
comprensiéon de las forma en que las desconozco. conciencias que las interpersonales e Buena
interconexiones entre  interconexiones Ahora con el internet saben de todo relaciones interpersonales inteligencia emocional. buena
las personas de todo lobales entre las ; . : a ueden cambiar con el

p 9 . Yo pienso que los nifios de ahora estan P
el mundo. personas cambian tiempo

con el tiempo?

f. ¢Los adultos y los
estudiantes muestran
en sus  acciones
cotidianas cémo ser
un ciudadano global?

acostumbrados a algo facil, no investigan
con el pretexto del internet son muy mal
educados un estudiante ve algoy en clases
replica.

A veces porque en la casa se faltan el
respeto entre los padres no tanto como
antes pero igual no se da un buen ejemplo
a los hijos.

Queremos gue nuestros
hijos sean seres humanos
integros y que esto se
demuestren en sus acciones
del dia a dia.

formen

Inculcar de

manera

intencional valores que

integros.

ciudadanos
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B1.8. Los grupos de

ensefianza y
aprendizaje se
organizan de forma
equitativa para
apoyar el aprendizaje
de todos los

estudiantes.

d. ¢El equipo
educativo crea
oportunidades  para
que los estudiantes
aprendan unos de
otros y se ensefien
mutuamente en
grupos
heterogéneos?

En mi caso yo me cuido mucho de
demostrar malas acciones porque ellos
aprende de una.

Los nifios de ahora saben mas que adultos
un dia le digo a mi dijo que me diga la
verdad y me contesté diciendo siga
pensando que sabe todo.

Yo creo que los nifios que no muestran ser
ciudadanos son los que no viven con sus
padres por la libertad que tienen.

Yo siento que los estudiantes estan
buscando siempre ser mejores de una
manera que no es la adecuada. mientras mi
compafiero menos pueda, mas mal le vaya
me va a ir mejor a mi 0 yo me voy a superar
mas.

Si ya que la institucién es pluridocente los
nifos tienen la oportunidad de aprender
cosas nuevas porque mi hijo me dice que la
profe le ensefia tal tema al otro curso.
También organizan las jornadas deportivas
y me parece bien porque los estudiantes
aprender a convivir en sociedad y también
los valores.

Los docentes organizan caminatas y creo
que es ahi donde el estudiante también
adquiere nuevos conocimientos.

Las redes de apoyo y el
trabajo colaborativo, es una
de las mejores estrategias y
metodologias que mejor
funcionan con los modelos
educativos inclusivos.

Que dentro del aula los
profesores realicen
actividades grupales.
Que los profesores
programen tutorias entre
comparieros.

Que en la escuela se
creen redes de apoyo
entre pares.




C1.2 Los estudiantes
investigan la
importancia del agua.

p. Cuando hay un
desequilibrio entre
nifias y niflos en un
grupo, ¢entienden la
importancia del
respeto mutuo y se
alienta a que todos
hagan aportaciones?

¢Los estudiantes
aprenden a cerca de
las consecuencias de
la derivacion y la
fragmentacién de los
rios, la desecacion de
los lagos y la pérdida
de los humedales,
para los animales y las

Desde mi punto de vista me parece que el
respeto se ha perdido y no creo que sea
culpa del docente sino eso ya depende del
hogar.

Mis hijos en la casa no son majaderos pero
la profesora cada vez me llama la atencion.
Ya me he cansado de pedir de favor que la
profe ponga mas atencion a los nifios, y mi
hijo cuando le molestan también
reaccionan.

Los nifios son muy inteligentes se portan
mal cuando hay la oportunidad.

Aprenden algo bien limitado solo trabajan
con los libros, de los cuales hacen
resimenes, exposiciones, trabajos
grupales.

Me gustaria que trabajen con videos,
caminatas o visitas a los lugares himedos
para que los estudiantes explores
directamente la naturaleza.

El respeto y la tolerancia es
la base de la educacion
inclusiva.

Es necesario que los
estudiantes conozcan todos
los fendmenos naturales que
suceden a nuestro alrededor,
para evitar que el planeta se
siga destruyendo,

Se deben implementar
una hora semanal, para
que los profesores
hablen sobre la
importancia del respeto y
de otros valores o
incluso crear un proyecto
sobre el respeto

Realizar un proyecto de
ciencias naturales que

abarque: las
consecuencias de la
derivacion y la

fragmentacion de los
rios, la desecacion de los
lagos y la pérdida de los
humedales, para los
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plantas que habitan
en el agua?

¢Aprenden los
estudiantes sobre el
grado de
contaminacion del
agua y las

consecuencias  que
esto tiene para los
seres Vvivos?

Los estudiantes también aprenden cuando
nos vamos a trabajar ene | campo o en el
trayecto del camino ya que ahi se presta la
oportunidad para dialogar.

También los estudiantes aprenden por las
redes sociales, noticias, o en dialogos entre
amigos 0 comparieros.

Los estudiantes de la actualidad si
aprenden el grado de contaminacion del
agua y las consecuencias, lo malo es que
los mismos padres enseflamos y
destruimos los conocimientos de los nifios,
nosotros estamos conscientes que es malo
la contaminacién sin embargo, yo cometi el
error de decir mandar a lavar una bomba
puro quimicos en el rio y mi hijo me
respondié diciendo: mami eso no se hace

Es necesario que los
estudiantes conozcan todos
los fendmenos naturales que
suceden a nuestro alrededor,
para evitar que el planeta se
siga destruyendo.

animales y las plantas
gue habitan en el agua

Realizar un proyecto de
ciencias naturales que
abarque: contaminacion
del agua y las
consecuencias que esto
tiene para los seres vivos
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Matriz padres de familia (sesion 2)

porque se mueren los peces del rio y otros
animales que habitan alli.

Estoy de acuerdo con el aporte de la
compafiera porque los nifios cuidan
bastante la flora y fauna, nosotros
trabajamos cultivando naranijillas y a mi hija
no le gusta que destruyamos la montafia y
es lo peor para ella que fumiguemos con
quimicos ella menciona que ahi mueren
muchos animales pequefios y ellos también
tienen hogar como nosotros.
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Indicadores
tomados del Index
for Inclusion

Preguntas tomadas del
Index for Inclusion

Al. 9. Los adultos y

estudiantes son
receptivos a la
variedad de
identidades de

género.

¢Los adultos y los
estudiantes evitan
encasillar a otras personas
en funcion de un
determinado  estereotipo
de género?

;Se valora el trabajo que e
los adultos y los
estudiantes hacen como
cuidadores,
independientemente de su
género?

Comentarios de los participantes

No yo creo que se dé eso ya que la
mayoria de padres les decimos a los hijos
que deben ser buenos ciudadanos.

En la escuela no creo que exista algun
tipo de género raro en la noticia si se
escucha que hay estudiantes Gay.

Bueno yo trato de que mi hijo sea un
hombre de bien, pues si alguna vez unos
de mis hijos cambian de género no sé
cémo reaccionaria.

Claro y creo que por eso existe aun el
machismo porque siempre los pares le
llevan a los hijos a la finca y las nifias en
la casa.

Reflexiones

educacion inclusiva.

La educacion sexual
igual o mas importante que
cualquier otro tipo

asignatura.

El respeto es la base de la

Decisiones Actitudes

Realizar una campafia
de sensibilizacion
dirigida a todos los
actores educativos.

Se deben  impartir
talleres de educacion
sexual, acorde a la edad
y a la necesidad de los
estudiantes.
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e Yo estoy de acuerdo que las nifias hagan
cosas e casa porque es mas liviano.

e  Mis hijos hacen de todo cuando es de ir a
la finca se van y cuando toca de hacer
cosas del hogar también lo hacen.

e Yo tengo ami hijo en el cuartel y dice que

no sufre nada porque sabia hacer de

todo.

B1.10. El centro
escolar es
fisicamente

accesible para todas
las personas.

f. ¢Al hacer los edificios
accesibles, se tienen en
cuenta las necesidades de
las personas con
discapacidad auditiva y
visual, padres/tutores con

niflos pequefios que
utilizan cochecitos para
bebés, ancianos y
personas con discapacidad
fisica?

Esta escuela se construyé hace muchos
afios, y la verdad no se consideré nada
de eso.

La escuela esta construida lo mas rapido
posible solamente hay gradas.

Creo que hasta el momento no hemos
hecho ninguna de esas adaptaciones
porque no hemos visto necesario.
Cuando llega una persona con un bebe
en coche, le ayudamos ya que no hay
rampas.

En la educacion inclusiva se
deben eliminar todo tipo de
barreras, ya sean fisicas o
mentales.

Se deben mejorar los
lugares de acceso y
crear rampas.



0. ¢El centro escolar esta
disefiado para que el uso
de los espacios sea lo mas
comodo posible tanto para
las personas con
discapacidad como para
quienes no la tienen?

C1.6 Los estudiantes
aprenden acerca de
la salud y las
relaciones
interpersonales.

Como se ha dicho anteriormente la
escuela fue construida rapidamente no
esté bien disefiado.

La escuela no tiene un lugar especifico
para el bar, y creo que eso debe ser algo
prioritario. La sefiora que vende saca una
mesa y en la vereda expone los
productos.

También hay personas que venden
afuera del cerramiento y eso esta malo no
se sabe coOmo esta higiénicamente.

La escuela tampoco tiene una cancha de
uso multiple, en donde el estudiante
pueda disfrutar del recreo.

En la educacion inclusiva se
deben eliminar todo tipo de
barreras, ya sean fisicas o
mentales.

Se deben mejorar los
lugares de acceso y
crear rampas.
Ademas campafias de
sensibilizacion hacia la
discapacidad.
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¢El foco en la educacion
sexual esta puesto tanto en
las relaciones y el placer
como en el embarazo y las
infecciones de transmision
sexual?

¢ Los estudiantes aprenden
acerca de las
responsabilidades y las
posibles dificultades de
cuidar nifios?

Hablar de educacion sexual en el hogar
me hace complicado porque
primeramente mis hijos saben mas que
yo, ellos saben de varios métodos
anticonceptivos cosas que desconozco.

Hablar de educacién sexual es un tema
super amplio porque abarca muchas
cosas, y lo mas grave es que los
estudiantes saben s lo que hacen y
cuales son las consecuencias pero no sé
porque hay un elevado numero de
adolescentes en periodo de gestacion
alta hace falta.

Por lo general los hermanos mayores
cuidan a sus hermanos y ademas de
cuidar algunos de ellos se convierten en
jefes de hogares por diferentes razones.
Aqui dejar la responsabilidad entre los
hermanos es algo normal ya que salimos

La educacion sexual es
igual o0 mas importante que
cualquier otro tipo de
asignatura.

La educacién sexual es
igual o mas importante que
cualquier otro tipo de
asignatura.

Se deben  impartir
talleres de educacion
sexual, acorde a la edad
y a la necesidad de los
estudiantes.

Se deben  impartir
talleres de educacion
sexual, acorde a la edad
y a la necesidad de los
estudiantes.




a trabajar y no hay un Centro de
desarrollo infantil.

e Pero también existen madres que les
obligan a los sus hijos que cuiden de sus
hermanos pequefios yo creo que desde
mi punto eso esta muy mal porque no es
responsabilidad de ellos cuidar tal vez lo
que si podriamos es pedir de favor que
nos ayuden por un rato.

Matriz padres de familia (sesion 3)
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Indicadores Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Actitudes
tomados del Index del Index for

for Inclusion Inclusion
A2. 8. El centro a.¢lanoviolenciaes e  Unaescuelasinviolenciano creo que exista El respeto es la base de la Realizar una campafia Mala
escolar promueve la entendida como una ya entre compafieros mas que sea ya se educacion inclusiva. sobre la no violencia, Buena
convivencia 'y la interaccion no golpean. ademas, dar a conocera  Buena
resolucién  pacifica represiva asi como la los estudiantes que la Buena

de conflictos.

ausencia de conflicto
fisico?

. El consumo del alcohol creo que dafia a las
personas saben que es malo la violencia sin
duda existe.

Cuando mis hijos sufren de algiin maltrato en la

escuela venga para hablar con la maestra pero

es pasar el tiempo, porque a veces no esta y

cuando esta dice que ya va a hablar con los nifios
ero no hace nada.

violencia no es sélo el
maltrato fisico.
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B2.4 El centro
escolar apoya la
continuidad de la
educacion de los

estudiantes que
estan en centros de
proteccion de
menores.

g. ¢ Se entiende que la
colaboraciéon es mas
facil cuando la gente
se siente segura del
reconocimiento de su
identidad?

e. ¢El equipo
educativo ayuda a los
estudiantes
vulnerables a tomar
decisiones para que
su educacién y sus
vidas tenga una
perspectiva mas
amplia?

Antes los padres de familia eran mas
colaboradores no sé porque ahora hemos
cambiado tanto.

Antes se colaboraba en dinero o en cosas y
se hacia buenos programas, ahora solo
unos pocos Y el resto solo criticamos.

Yo colaboro en lo que sea, a la final estoy
haciendo por mis hijos, y lo que haga por
ellos no me da pena de gastar.

A veces me molesto con los padres que no
colaboran porgue son sus hijos los que no
se sienten bien en la escuela.

Si porque hay estudiantes de Venezuela y
se ha dado las mismas oportunidades que
al resto.

Los docentes si motivan algo a los
estudiantes a seguir con sus estudios.

Lo que aqui hace falta es crear el
bachillerato.

También los médicos del centro de salud le
dan charlas.

En el minuto civico también le motivan a los
jovenes.

Todos debemos estar
empoderados de nuestra
identidad.

Debemos recordar que el
equipo  educativo  debe
brindar una atenciébn mas
individualizada a los
estudiantes en situaciones
de vulnerabilidad.

La escuela debe
promover practicas
donde los estudiantes se
empoderen de la riqueza
de su identidad.

Realizar
sensibilizaciones y
capacitaciones al equipo
educativo para que
atiendan de mejor
manera a los estudiantes
en situaciones de
vulnerabilidad.




C2.8 La disciplina se
basa en el respeto
mutuo.

i. ¢Todos los que
trabajan con los
estudiantes de
centros de proteccion
de menores
reconocen los

beneficios que tienen
para los estudiantes
sus logros
educativos?

¢El  comportamiento
de los alumnos y de
los adultos en las
clases refleja una
cultura escolar
positiva basada en el
respeto?

No porque hay mucha gente que solo
trabaja por el suelto y el resto no les
interesa.

Algunas instituciones si por que los jévenes
se involucran bastante en la educacion y
llegan a ser alguien en la vida.

Todas las instituciones saben cuéles son
los beneficios de los nifios lo malo es que
no aplican.

En la escuela los estudiantes saben cuales
son sus beneficios pero no ponen
importancia yo creo que es por falta de
motivacion por parte del hogar y de la
institucion.

Depende del profesor si se hace respetar o
no, un dia mi hija llego triste en la casa'y me
dijo que le habia pegado una compafera
pero el docente no hizo nada.

Aqui en la escuela la mayoria de
estudiantes se tratan con apodos y a unos
creo que les gusta pero a otros no y se

Cada logro educativo de los Implementar actos

estudiantes debe ser donde se reconozca

reconocido y valorado. publicamente los logros
de los estudiantes.

El principio de la educacion
inclusiva es el respeto.

Es necesario que se
implemente un modelo
donde el respeto sea
mutuo.
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¢Los adultos y
estudiantes distinguen
entre una charla
tranquila y
participativa, y una
charla
desorganizada?

molestan es ahi en donde se faltan el
respeto.

Yo creo que no es culpa de los nifios si los
adultos en la casa, calle o en cualquier otro
lugar solo se tratan de apodos y es ahi
donde escuchan los nifios y lo Gnico que
ellos hacen es repetir.

Por ejemplo a mi esposo le dicen su apodo
XXXXXX, y cuando les digo a sus amigos que
€él no se llama si mas me molestan y mejor
dejo que digan como ellos quieren. Yo hablé
con mi esposo Y le dije que no se deje tratar
asi y el me respondi6 somos panas,
nosotros nos tratamos asi y listo.

No vive a vivir aqui cuando me casé y me
parecia muy mal que se traten de apodos y
ahora ya estoy acostumbrada.

Primeramente rara vez se dan charlas, lo
Unico que se reunen es para hacer
reuniones en las cuales no se entiende a
nadie porque todos hablan y para mi eso es
venir a pasar el tiempo.

Las charlas deben darse en
ambientes adecuados.

Planificar con
anticipacion las charlas y
tener todo listo.
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Matriz padres de familia (sesion 4)

Comparto con la idea de la compafiera yo
vengo porque soy responsable de mis hijos
mAs no porque creo que vamos a ver algo
productivo.

Distinguir una charla tranquila o no es facil,
cuando es interesante y la persona que
facilita dicha charla domina el tema todos
ponemos atencion y se convierte en
tranquila y hasta el tiempo pasa rapido.

Un ejemplo cuando vemos una pelicula con
la familia es algo tranquilo porque todos
estamos interesados y nos llama la
atencion.
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Indicadores
tomados del Index
for Inclusion

El centro escolar
anima a los
estudiantes y adultos
a sentirse  bien
consigo mismos.

Preguntas tomadas
del Index for Inclusion

I. ¢El centro escolar
intenta aumentar el
autoestima de
estudiantes y adultos
que tienen alguna
dificultad?

¢ Se dirige el cuidado y
la atencion tanto a los
chicos como a las
chicas cuando se

Comentarios de los participantes

Yo creo que no porque para un programa
siempre participan los mismos.

Mi hijo desde que era pequefio era callado
en la escuela y hasta ahora sigue asi.

Los docentes no se relacionan tanto con
los padres de familia asi como para estar
motivando.

Yo pienso que es mejor que los maestros
mantenga su espacio porque los padres de
familia luego ya no le respetamos.

En la escuela hasta ahora habia un caso
de embarazo, pero ya se embarazo en las
Ultimas semanas de clases y se fue.

Los jévenes en la actualidad saben mucho
de métodos anticonceptivos.

Reflexiones

acogidos en la escuela.

Las personas con alguna
necesidad deben sentirse

La educacion sexual debe
ser parte de la educacion.

Decisiones Actitudes

Desde el departamento
psicolégico, se debe
trabajar con los
estudiantes con NEE
con terapias grupales o
individuales. que ayuden
a mejorar su autoestima

El departamento de
psicologia debe realizar
un protocolo para poder
atender este tipo de
casos.
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produce un embarazo e
en edad escolar?

Yo cuando quiero hablar sobre eso mi hijo
dice ya sabia creo que en la escuela
aprenden eso.

B2.7 Se reducen las
presiones de
exclusion
disciplinaria.

.Se reconoce la e Los estudiantes no se valoran por falta de Muchas de las veces los Los profesores deben
relacion que puede motivacion, tiene n el autoestima bajo, y  estudiantes son utilizar varias estrategias
haber entre la falta de también porque en el hogar los padres no  indisciplinados porque se de metodol6gicas que

valoracién de los
estudiantes y la

le demuestran carifio.
La falta de disciplina depende del hogar

aburren en las clases.

sean novedosas Yy
motivadoras para los

EEEEEE, b existen estudiantes que en la casa SRS,
disrupcion y la exclusion i d ?;1 |
disciplinaria? aparentar ser educados pero a las

espaldas de los padres son otra cosa.

También tienen que ver mucho los padres
de familia ya que nosotros somos las
personas que mas conocemos a los hijos y
no aceptamos como ellos son, siempre
gueremos que sean los mejores hijos y le
culpamos a otra persona.




C2.12 Las tareas

escolares son
pensadas para
contribuir al

aprendizaje de cada
estudiante.

¢Hay planes claros y
positivos para la
reincorporacion de los
estudiantes que no
asisten al centro escolar
por razones
disciplinarias?

Planes no creo que asista pero cuando
sancionan explican algo del proceso que
se llevara a cabo durante la expulsion.

Positivos no hay porque yo escuche un dia
gue en la formacién la docente de turno
decia que deben portarse bien si no
quieren que le expulsen como al que ya
esta expulsado.

Aqui los estudiantes cumplen con los dias
de sancién y regresan como si nada.

Las sanciones en muchas de

las ocasiones
necesarias.

son

Crear un protocolo para
que la reinsercién de los
estudiantes se dé de la
mejor manera.
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¢Cuando se

desarrollar
habilidades

conocimientos de todos

los estudiantes?

a colaborar entre si?

ponen
deberes, se ayuda a

¢En los deberes para
casa animan a los nifios

Los deberes ayudan a desarrollar las
habilidades cuando los deberes tienen una
continuidad de aprendizaje.

A veces sucede que los profesores
mandan el deber y le dan haciendo los
hermanos o los padres.

Yo opino que si ayuda porque algunos
estudiantes aprenden y entienden mejor
mientras hacen los deberes.

Los profesores mandan los deberes por
cumplir no hay una motivacion porque a la
mayoria de estudiantes no le gusta hacer
los deberes para ellos es un trauma, un se
da cuenta porque cuando no mandan los
deberes llegan felices.

Se supone que el deber es la parte final de
la clase y lo inico mandan los deberes es
que refuerzas los conocimientos.

Ayudan a compartir los conocimientos e
interactuar entre compafieros.

Los trabajos en grupo fortalecen la amistad
y el conocimiento.

Los deberes deben reforzar
los contenidos vistos en la
escuela.

Las tareas les hacen
responsables.
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Desde la direccion se
debe coordinar,
semanalmente la carga
de tareas y estas deben
ser aprobadas por el
director.

Las tareas enviadas
deben ser tareas para
ellos y no para los
padres. Esta situacion
se debe coordinar y
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vigilar desde la
direccidn.
Matriz estudiantes (sesion 1)
Indicadores Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Actitudes
tomados del Index del Index for Inclusion
for Inclusion
Al2 El equipo e) ¢El equipo educativo A veces cuando la profesora esta en el Neutral
educativo coopera. mantiene buenas aula, cada vez que la profesora sale y se Buena
relaciones? demora existe pelea entre cualquiera de Buena
los compafieros y no se puede avisar a la Buena
profesora pro gue nos quieren pegar. meuga:
Los padres de familia tampoco se llevan BS: n:
bien porque no quieren organizar Buena

¢El equipo educativo se
siente cémodo
hablando con sus
comparfieros acerca de
las dificultades que
tienen en las relaciones
con los estudiantes?

programas.

Entre docentes tampoco creo que se llevan
bien porque a veces he visto que no se
saludan bonito.

Cuando necesitan que le ayude en algo si
hablan.

La mayoria de veces que se quiere hablar
con un compafiero que tiene alguna
dificultad no se dejan son muy raros.

Entre los padres de familia si creo que se
llevan bien la mayoria.

Existen temas que si se
deben socializar con todos y
otros que deben Unicamente
socializarse con el equipo
directivo y el psicélogo.

Se deben realizar 4
juntas de curso al afio.




B1.7 Se ayuda

a

todos los estudiantes
nuevos a integrarse

en el centro escolar

C1.1 Los estudiantes
exploran los ciclos de

produccién

y

¢El equipo educativo y
los estudiantes son
conscientes de las
dificultades de construir
una comunidad cuando
existe un gran ndmero
de estudiantes que
salen y llegan al centro
escolar cada afio?

;Los estudiantes
nuevos saben a quién
acudir Si tienen

dificultades?

+ ¢ Los estudiantes
aprenden sobre la
produccion de huevos?

Si porque cuando llegan estudiantes
nuevos la mayoria vienen por que han
tenido problema en la otra escuela.
Depende del profesor porque hay
profesoras serias y nadie se falta el
respeto.

A mi me gustaria que todos los profesores
de hagan respetar.

Unos creo que hablan con el profesor.
La directora si esta la mayoria de veces
pendiente de los nifios nuevos.

También los nifios nuevos ya consiguen
amigos y preguntan algo a ellos.

Eso si como vivimos ene | campo sabemos
quienes producen huevos.

Eso es facil una gallina por ejemplo pone
10 huevos y luego que empolla su huevos.

El nimero de estudiantes
siempre es un impedimento.

Siempre se debe acoger de
la mejor

manera a los

estudiantes y hacerles sentir
como en casa.

Los estudiantes deben saber

sobre
sector.

las actividades del

No se puede hacer nada
al respecto, sin embargo
desde las entidades
gubernamentales, se
debe implementar un
profesor extra en las
clases en donde existan
mas de 30 estudiantes.

El equipo directivo debe
establecer un equipo
gue se encargue de
hacer el respectivo
seguimiento a los
estudiantes nuevos.

Hacer un recorrido por el
sector y explicarle las
actividades que realiza
la gente del sector.
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consumo de
alimentos.

¢Los

analizan la manera en

que los

pueden ganar menos

mientras

alimentos suben

precios?

Matriz estudiantes (sesion 2)

Yo tengo muchas gallinas en mi casa pero
unas gallinas no sacan pollos.

Existen huevos de animales domésticos y
silvestres, lo mas Illamativos son los
silvestres.

Mi papa dice que tengo que estudiar hasta
ser un profesional para poder tener un
trabajo menos forzado y que me paguen
mas.

A veces los precios suben y bajan lo
importante es vender peor que se dafie.
Mi mama compra y vende productos pero
no siempre gana, a veces vende a menos
precio de lo que compra para no perder
todo.

Los productores de la
materia prima deben tener
las mismas ganancias que la
gente que comercializa sus
productos.

En las clases de
estudios sociales, se
deben implementar
espacios para que se
pueda hablar sobre el
tema.
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Indicadores Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Actitudes
tomados del Index  del Index for Inclusion
for Inclusion

Al.3 Los estudiantes
se ayudan
mutuamente.

¢Los estudiantes saben Depende si nos conviene o no. Siempre es bueno ponerse Realizar una campafia
ver las cosas desde el o A veces cuando le pasa algo a uno de enloszapatos de los demas. de sensibilizacion
punto de vista de los nuestros amigos ahi si defendemos mas. respecto al tema.
demas? e El problema es que los estudiantes son

muy quejones, y ellos son los que mas
molestan.

;Los estudiantes e Unos compafieros si son buenos nos La confianza entre Crear espacios de
comparten ayudan sin ningn problema. compafieros es un pilar trabajo colaborativo,
voluntariamente  SUS 4  Hay otros compafieros que mas nos Clave en la educacion redes de apoyo entre
conocimientos y hablan, dicen que somos tontos y vamos a inclusiva. estudiantes y tutorias
habilidades? entre estudiantes.

perder el afio o quedar supletorio.
e Cuando jugamos pelota a veces jugamos
todos pero la mayoria de veces no.

B1.11 Los edificios y
los patios se han
disefiado pensando
en facilitar la
participacion de
todos.
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¢En el recreo hay Eso si que no hay nada no tenemos ni patio La escuela debe proponer Implementar talleres de
equipamiento para grande solo cuando salimos al parque Uuna gama de actividades musica, arte y cocina. Y
realizar actividades podemos jugar mejor. ldicas. talleres de actividades
variadas  como  la , g aqyla de inicial si es lindo porque ahi hay deportivas.

i0 ical? .
creacion musical? muchos juegos.

e En el recreo solo jugamos a las cogidas las
mujeres y los varones un poco grandes
juegan voley.

¢Los edificiosy terrenos e Casi que no solo para programas de la En las escuelas se debe En los espacios que no
disponibles son misma escuela. utilizar todos los espacios estan ocupados,
utilizados por la" ¢ casino se utiliza ni para programas porque  f1SICOS. instaurar  salas  de
comunidad? es muy pequefio y los programas se hacen lectura.

en el parque.

C1.8 Los estudiantes
estudian la vida en la
Tierra

¢Los estudiantes tienen Yo sé que es malo el uso de herbicidas e Es necesario que los nifios En la clase de ciencias

en cuenta los efectos insecticidas pero de ley tenemos que usar aprendan sobre el cuidado naturales, se debe
sobre la biodiversidad en los cultivos de lo contrario no se cosecha de la naturaleza. brindar un espacio para
del uso de herbicidas e nada. tratar temas

relacionados con el
cuidado de la
naturaleza.

. A ) )
insecticidas? e  Cuando mama vende algin producto el que

compra quiere algo grande y bonito si no se
fumiga el producto es malo.




Matriz estudiantes (sesion 3)
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Indicadores
tomados del Index
for Inclusion

A2.6 Los estudiantes
son valorados por
igual

Preguntas tomadas
del Index for Inclusion

¢ Todos los estudiantes
tienen la oportunidad de
participar en las
asambleas escolares y
en las actuaciones
musicales, de teatro y
danza?

Comentarios de los participantes

Los profesores si nos dicen que
podemos participar todos pero hay Participar en las actividades
estudiantes que no les gusta.

La profe de inicial si hace bailar a

todos los nifos.
Teatro no sé qué sera.

Reflexiones

Todos los estudiantes deben

Decisiones

Propones una variedad
de actividades donde
todos puedan participar
y que los profesores
vigilen que los
estudiantes roten por las
diversas actividades.

Actitudes



¢ Todos los estudiantes
terminan la educacion
secundaria  con un
certificado reconocido?

B2.1 Todas las
formas de apoyo
estan coordinadas

¢Se entiende el apoyo
como la implicaciéon
activa para eliminar las
barreras en el juego, en
el aprendizaje y en la
participacion?

¢El  centro escolar
reduce las barreras en
la comunicaciéon entre
profesionales de
diferentes
procedencias?

El esta escuela hay hasta décimo Se debe reconocer el
luego se van a Naranjal o al Piedras, esfuerzo del estudiante.
unos si terminan el colegio.

e La mayoria llegan a los 15 afios y
trabajan en la finca con los padres.

e Entamarindo ya tenemos una que es

policia y otra creo que es ingeniera.

Las educacion inclusiva
debe eliminar todas las
barreras fisica y mentales.

A veces los profesores si nos ponen reglas
pero no hacen cumplir.

Hay estudiantes que son muy malos a
veces por accidente se lastima un poco y ya
quieren pelear.

La culpa tienen los profesores por que le da
igual si participamos o no.

Siempre se debe dar una
buena acogida a las
personas de otra
procedencia.

No creo que exista problemas de ese tipo
porque los profesores de la tarde con los de
la mafiana si mantienen una comunicacion
al menos frente de los estudiantes.

Entre los profesores se ha visto que hablan
entre los amigos.
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Abrir espacios donde se
haga publico el
reconocimiento al mérito
estudiantil.

Crear redes de apoyo
gue se encarguen de
eliminar las barreras
fisicas y mentales.

Contar con un traductor
0 personal que pueda
acoger de la mejor
manera a las personas
que hablan otro idioma.
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C2.8 La disciplina se
basa en el respeto
mutuo.

;Se entiende que la Los profesores dicen que los nifios mal Cuando existen buenas Como politica
disciplina depende de educados son asi porque en la casa no relaciones, existe buena institucional, se deberia
las buenas relaciones controlan pero no es verdad. disciplina. establecer, que los
con los estudiantes? e Yo pienso que mientras mas amigos tenga profesores, deben
un estudiante es mas mal educado. Sl EE EURTES
" relaciones con  sus

e Los nifios son mal educados pro que los

. profesores. Esto se
profesores siempre salen del aula y no lograria sl

regre§an rapldo.. acuerdos establecidos
e También los nifios son mal educados previamente.
porque la mayoria de profesores solo pasan
en el escritorio.

¢Los estudiantes Cuando la profesora o algin compafero Las respuestas de los Los profesores deben
aportan sus ideas para nos preguntan si respondemos o acotamos ~ estudiantes son mejores, dar clases novedosas y
la mejora cuando los algo. cuando estos estan atentos.  motivadoras que
g!utmn’é)s estlan e No se puede hacer muchas preguntas en mantengan la atencion.
cIIZsr:é’Pos i B clases porque hay dos afios de basica en la

misma aula y la profe esta ocupada.




Matriz estudiantes (sesion 4)
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Indicadores
tomados del Index
for Inclusion

Preguntas tomadas
del Index for Inclusion

Comentarios de los participantes

Reflexiones

Decisiones Actitudes

A2.8 El centro
escolar promueve la
convivencia y la
resolucién  pacifica
de conflictos.

¢La no violencia es
entendida como una
interaccién no represiva
asi como la ausencia de
conflicto fisico?

;Se entiende que la
colaboracién es mas
facil cuando la gente se
siente  segura  del
reconocimiento de su
identidad?

»> Cuando hay peleas entre nifios la directora
manda a traer representante.

» Lamayoria de veces los profesores no ven
lo que hay peleas porque siempre las
peleas son a lado del bafio.

Los mismos de siempre son los peleones pero
la culpa es de los profesores ya que ellos no
estan pendientes.

» Si es verdad porque cuando alguien
colabora es lindo a mi una vez un sefior me
trajo en la cuando me atrase del bus yo ya
no iba a venir a clases.

e  Aqui sisomos todos buenos cuando vemos
gue en verdad estan necesitados de algo si
se ayudan.

La violencia puede ser de
varios tipos.

Debemos empoderarnos de
nuestras raices y de nuestra
identidad.

Campafa contra la no Neutra
violencia. Buena
Buena
Buena
Neutral
Buena
Buena
Buena

Brindar espacios, donde
intencionalmente se
refuercen las
habilidades
intrapersonales y nos
podamos empoderar de
nuestra identidad.




B2.5 El centro
escolar se asegura
de que las politicas
sobre “necesidades
educativas
especiales” se
inserten en politicas
de inclusion.

¢El equipo educativo
reflexiona sobre sus
propias experiencias de
aprendizaje para
comprender cuando y
por qué los estudiantes
encuentran dificultades
para aprender?

¢ Se considera entre las
funciones del
profesorado de apoyo el
asesorar al profesorado
en particular, y al centro
en general, en la
promocion del
aprendizaje de todos los
estudiantes?

A los profesores les da igual si aprendemos
o no lo Unico que dicen es veras voy a
avisar a tu mama.

La profesora lo Unico que hace es hacer
sentar en la primera fila.

Yo pienso que no es culpa de la profesora
el mismo estudiantes no se dedica y
ademas hay madres de familia que no
compran todo la lista de Utiles.

Si porque a veces no hay clases los
profesores dicen que tiene reunién entre
ellos, con la asesora o también se retnen
con docentes de otros lados.

Una profesora me dijo que esta haciendo
una maestria.

A veces hay personas que son bachilleres y
ensefian mejor.
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Realizar cuatro o mas
juntas de curso al afio.

El equipo educativo debe
realizar reflexiones
constantes sobre su trabajo
y el desempefio de los
estudiantes.

Se deben crear redes de

El trabajo en equipo del

profesorado, es una apoyo entre docentes. y
estrategia que seguramente reuniones periddica
dara muy buenos entre los docentes.
resultados.
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C2.12 Las tareas

escolares son
pensadas para
contribuir al
aprendizaje de cada
estudiante.

¢El equipo educativo
conoce el tipo de
actividades que los
estudiantes desarrollan
en el hogar, cuando no
estdn  haciendo las
tareas escolares?

¢Cuando se ponen
deberes, se ayuda a
desarrollar las
habilidades y
conocimientos de todos
los estudiantes?

Matriz profesores (sesion 1)

Unos si preguntan porque no has hecho la
tarea.

Los estudiantes que no hacen la tarea son
los que no hacen nada en la casa, solo
pasan jugando.

Mi maméa primero hace que haga los
deberes y luego me manda a hacer algo.
Yo cuando no hago los deberes trato de
decir a la licenciada pero no me escucha y
es mejor no decir nada, porque piensa que
le miento.

Si porque en clases no entiendo bien por la
bulla que hay y en la casa ya leo dos o tres
veces hasta entender yo aprendo mejor
haciendo los deberes.

A mi no me gusta hacer los deberes porque
no revisan bien al momento de revisar no
leen, solo ponen la nota escogiendo eso
Veo Yo.

El seguimiento a los
estudiantes debe ser una
prioridad.

Las tareas deben tener un
verdadero significado.

Crear un protocolo de
seguimiento a
estudiantes. Y crear una
comision que se
comprometa hacer este
seguimiento.

Desde la direccion se
debe controlar que las
tareas sean las
adecuadas y que tengan
un verdadero significado
para el aprendizaje.
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Indicadores Preguntas tomadas del Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Actitudes
tomados del Index Index for Inclusion
for Inclusion

Al.2 El equipo
educativo coopera.

¢El equipo educativo se  Si, todos los docentes se tratan con cordialidad Las buenas relaciones y el Designar espacios de
trata con respeto vy respeto. respeto son primordiales en  dialogo donde prime el
independientemente de su la educacion. respeto.

rol y cargo?

¢Se anima al equipo Si, porque se les hace participes a integrar las  Todos los actores
educativo, tanto estable diferentes comisiones del establecimiento educativos deben tener una la que todo el personal
como temporal, a participar  educativo. participacion activa. este activo y encargado
activamente en la vida del de algo en particular.
centro escolar?

Proponer actividades en

B1.5 Se ayuda a
todo el equipo
educativo a
integrarse  en el
centro escolar.

¢El equipo educativo mas En lo personal no creo prudente ese tipo de Todos los docentes deben El equipo directivo debe
veterano invita al nuevo actitudes porque se pueden generar opiniones  ser un solo equipo. crear espacios, donde
equipo educativo, adversas. los profesores nuevos
especialmente a los interactien con los
nuevos en la regién o en el profesores mas
pais, a sus casas y a antiguos.

reunirse fuera del centro
escolar

¢Se promueven y valoran Trabajamos con un curriculo flexible, toda Todos los docentes deben El equipo directivo debe
las observaciones del opinién es bienvenida. ser un solo equipo. crear espacios, donde
nuevo equipo educativo y los profesores nuevos
de los estudiantes en interactien con  los
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practicas, considerandolas profesores mas
como nuevas ideas y antiguos.
oportunidades?

C1.10 Los
estudiantes
aprenden acerca de
la comunicaciony las
tecnologias de la
comunicacion.

¢Se ensefia a los Los estudiantes ponen en practica la macro Es importantes que En las horas de lenguay
estudiantes a escuchar, destreza de leer. estudiantes estudien los literatura se deben abrir
leer, escribir y reflexionar diferentes tipos de espacios donde se
cuidadosamente como comunicacion trabaje  este  tema
ayuda para la especificamente.
comunicacion?

¢Los estudiantes aprenden En lo particular trato de contarles historia Es importantes que los Enlas horas de lenguay
del pasado a partir de orales. estudiantes estudien los literatura se deben abrir
historias orales y escritas? diferentes tipos de espacios donde se
comunicacion trabaje  este  tema
especificamente.
Matriz profesores (sesion 2)
Indicadores Preguntas tomadas del Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Actitudes

tomados del Index Index for Inclusion
for Inclusion

Al.4 El equipo
educativo 'y los
estudiantes se
respetan
mutuamente.

¢Los estudiantes saben a Si, porque al inicio del periodo lectivo se les Los estudiantes deben Informar formalmente a
quién acudir cuando tienen un  hace conocer las instancias que conforman la saber a quién acudir en los estudiantes, que en
problema? instituciéon educativa. caso de un problema. caso de tener algun
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problema, deben acudir
al psicélogo.

¢El equipo educativo y los Si, todos los miembros de la comunidad El respeto es la base de la Crear una campafia

estudiantes respetan la educativa saben cual es su postura frente ala  educacion inclusiva denominada: yo te
confidencialidad de las confidencialidad de la comunicacion y el respeto 'y tu me
conversaciones privadas a respeto al espacio ajeno. respetas.

menos que esto implique un
dafio a otro?

B1.10 ElI centro

escolar es
fisicamente
accesible para todas
las persona.
¢Se presta especial atencion Se socializa de manera oportuna sobre los Es muy necesario que en Realizar simulacros de
al estado de los métodos de eventos a desarrollarse durante el ciclo una escuela exista alarmas manera constante.
seguridad, alarmas y lectivo. de seguridad.
evacuacion?
¢Hay proyectos integrados en  Si, a veces con los proyectos escolares se En la educacion se deben Crear rampas de
el curriculo escolar trabaja en este ambito. eliminar todas las barreras acceso.
relacionados con la mejora de posibles.
la accesibilidad de los edificios
escolares, instalaciones vy
jardines?
Cl.12 Los

estudiantes
aprenden sobre el
trabajo y a vincularlo
con el desarrollo de ¢Se ayuda a los estudiantesa En lo personal trato de inculcar la La escuela debe impartir Crear club de arte,
sus intereses. desarrollar un conjunto de responsabilidad en los estudiante para que varios tipos de cocina, musica y
actividades relacionadas con desarrollen sus actividades extraclase en conocimientos. deporte, para que los
sus intereses personales fuera _momento oportuno. estudiantes asistan una




del centro escolar, que podran
continuar cuando finalicen su
educacion formal

¢Los estudiantes aprenden
acerca de las camparfias del
pasado con las que se ha
conseguido la mejora de las

condiciones de trabajo,
incluyendo vacaciones
remuneradas, bajas  por
enfermedad, permisos vy
prestaciones por
maternidad/paternidad e
igualdad salarial para las

mujeres y hombres?

Para el caso se realizan ponencias en los
cuales se hace conocer los beneficios a los
gue tienen derecho cuando estén en relacién
de dependencia.

vez a la semana a su

eleccion.

La escuela debe impartir Implementar en las
varios tipos de clases de estudios
conocimientos. sociales actividades

que traten este tema.

Matriz profesores (sesion 3)
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Indicadores
tomados del Index
for Inclusion

A2.2 El centro
escolar fomenta el
respeto de todos los
derechos humanos.

Preguntas tomadas del
Index for Inclusion

¢ Los estudiantes aprenden
cémo pueden contribuir a

las campafas por los

derechos humanos?

Comentarios de los participantes

Para esto se realizan periédicos murales y
conferencias relativas a la tematica.

Reflexiones

Todo el mundo debe Taller
conocer sus derechos y derechos
responsabilidades.

sobre

Decisiones

los

Actitudes
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¢ Se entiende que todos los  Es un derecho que todo estudiante conoce. Todo el mundo debe Taller sobre los
estudiantes tienen derecho conocer sus derechos y derechos
a asistir a su centro escolar responsabilidades.

local o a uno de su
localidad?

B2.2 Las actividades
de desarrollo
profesional ayudan
al equipo educativo a
responder mejor a la
diversidad. ¢Los profesores y personal A los estudiante con promedios inferior a 7 Todo el mundo debe Taller sobre los

de apoyo comparten puntos se le brinda refuerzo académico para conocer sus derechos y derechos
espacios para estudiar la que mejoren su rendimiento académico. responsabilidades.

forma de reducir la

desmotivacion Y la

disrupcion de los

estudiantes

¢El equipo educativo forma  Dentro del PUD se registra lecturas parciales El trabajo en equipo es muy Colocar esta idea en el
grupos de lectura y para que el estudiante ponga en practica este  valioso. caédigo de convivencia.
seminarios informales en habito de estudio.

los que pueden aprender

juntos y compartir sus

experiencias

Cc2.7 Las
evaluaciones
fomentan los logros
de todos los
estudiantes.

¢Las evaluaciones de los Las evaluaciones conducen a que los Es necesario que se Implementar como
estudiantes conducen a estudiantes reflexionen sobre el empefio e reflexione tras una prueba. politica educativa que
cambios en las actividades interés que deben poner en la clase. Porque asi aprenden mejor.  tras dar una prueba, en
de aprendizaje? la clase se debe hacer
la respectiva correccion
retroalimentacion




¢Los registros sobre los
logros se realizan en
colaboracion  con los
estudiantes, de tal forma
que reflejen todas sus
destrezas, conocimientos y
experiencia?

Los registros de las evaluaciones demuestran
el grado de recepcion del tema, en el cual han

desarrollado sus destrezas.

Se debe implementar
métodos modernos.

Taller para los docentes
sobre evaluacion.

Matriz profesores (sesion 4)
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Indicadores Preguntas tomadas del Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Actitudes
tomados del Index Index for Inclusion
for Inclusion
A2.7 El centro ¢ Se reconoce que todo el A veces no falta alguien te tenga algun tipo de  Todos tenemos diferentes Implementar un eje Buena
escolar rechaza mundo puede tener prejuicio, pero se detecta inmediatamente por formas de pensar pero transversal que Buena
todas las formas de prejuicios contra otros y se el cambio de actitud. debemos respetar las desarrolle el Neutral
discriminacion. requiere un esfuerzo para caracteristicas de los pensamiento critico.  Neutral
identificarlos y reducirlos? demas. Este Neutral
Buena
Buena
Buena

¢;Se reconoce que una
cultura que respeta la
diversidad es la mejor
manera de prevenir y
reducir la discriminacion?

No se trata de cultura, sino de valores morales

y de respeto a las personas.

El principio de la educacion
inclusiva es el respeto a la
diversidad.

Campafa
sensibilizacion

contra de la
discriminacion.
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B2.9 Se busca
eliminar el maltrato
entre iguales por
abuso de poder
(“bullying”)

C2.8 La disciplina se
basa en el respeto
mutuo.

¢Los  adultos y
estudiantes negocian

los
una

vision compartida de lo que

se considera maltrato entre

iguales por abuso
oder?

;Se entiende que

de

el

maltrato  entre  iguales
puede ser tanto un dafio
verbal y emocional como

una agresion fisica?

¢El comportamiento de los

alumnos y de los adultos en

las clases refleja

una

cultura escolar positiva

basada en el respeto?

;Se entiende que

la

disciplina depende de las
buenas relaciones con los

estudiantes?

En estos casos se recurre a la comision de

resolucion del conflicto.

por los padres.

los padres en el hogar.

La educacién parte desde el
comportamiento refleja la educacién inducida

hogar,

De esos casos se encarga el departamento del
DECE de la institucién educativa.

su

La disciplina refleja la educacion impartida por

No puede haber abuso de

poder.

varios tipos

El buen comportamiento
también es una forma de

respeto.

El buen comportamiento
también es una forma de

respeto.

El maltrato puede ser de

Crear una comision que
controle que no exista

abuso de poder.

bullying.

convivencia

Campafia en contra del

Modificar el cédigo de

y

estableces normas de
comportamiento que se

deben cumplir.

convivencia

Modificar el codigo de

y

estableces normas de
comportamiento que se
deben cumplir.
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ANEXO 2: Clasificaciéon en las tres dimensiones del Index for Inclusion: cultura, politicas y

practicas inclusivas)

Matriz padres de familia (sesion 1)

Indicadores Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension Actitudes
tomados del Index del Index for

for Inclusion Inclusion
Al. 8. El centro c. ¢Los estudiantes Ellos estan al dia en todo cuando yo hablo Es necesario que los Realizar un taller sobre Cultura inclusiva Neutral
escolar fomenta la tienen una idea de la con mi hijo él me dice tantas cosas que yo estudiantes tengan relaciones Buena
comprensién de las forma en que las desconozco. conciencias que las interpersonales & Buena
interconexiones entre  interconexiones A cem & infeme: selem ¢ (o relaciones interpersonales inteligencia emocional. buena
las personas de todo lobales entre las A . ' a ueden cambiar con el

P 9 . Yo pienso que los nifios de ahora estan p
el mundo. personas cambian tiempo

con el tiempo?

f. ¢Los adultos y los
estudiantes muestran
en sus acciones
cotidianas como ser
un ciudadano global?

acostumbrados a algo facil, no investigan
con el pretexto del internet son muy mal
educados un estudiante ve algoy en clases
replica.

A veces porque en la casa se faltan el
respeto entre los padres no tanto como
antes pero igual no se da un buen ejemplo
a los hijos.

En mi caso yo me cuido mucho de
demostrar malas acciones porque ellos
aprende de una.

Queremos que nuestros
hijos sean seres humanos
integros 'y que esto se
demuestren en sus acciones
del dia a dia.

Inculcar de manera Cultura inclusiva
intencional valores que

formen ciudadanos

integros.
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B1.8. Los grupos de

ensefianza y
aprendizaje se
organizan de forma
equitativa para
apoyar el aprendizaje
de todos los

estudiantes.

d. ¢El equipo
educativo crea
oportunidades  para

que los estudiantes

aprendan unos de
otros y se ensefien
mutuamente en
grupos
heterogéneos?

Los nifios de ahora saben mas que adultos
un dia le digo a mi dijo que me diga la
verdad y me contest6 diciendo siga
pensando que sabe todo.

Yo creo que los nifios que no muestran ser
ciudadanos son los que no viven con sus
padres por la libertad que tienen.

Yo siento que los estudiantes estan

buscando siempre ser mejores de una
manera que no es la adecuada. mientras mi
compafiero menos pueda, mas mal le vaya
me va a ir mejor a mi 0 yo me voy a superar
mas.

Si ya que la institucién es pluridocente los
nifios tienen la oportunidad de aprender
cosas nuevas porgue mi hijo me dice que la
profe le ensefia tal tema al otro curso.
También organizan las jornadas deportivas
y me parece bien porque los estudiantes
aprender a convivir en sociedad y también
los valores.

Los docentes organizan caminatas y creo
que es ahi donde el estudiante también
adquiere nuevos conocimientos.

Las redes de apoyo y el
trabajo colaborativo, es una
de las mejores estrategias y
metodologias que mejor
funcionan con los modelos
educativos inclusivos.

Politicas inclusivas

Que dentro del aula los
profesores realicen
actividades grupales.
Que los profesores
programen tutorias entre
comparieros.

Que en la escuela se
creen redes de apoyo
entre pares.




C1.2 Los estudiantes
investigan la
importancia del agua.

p. Cuando hay un
desequilibrio entre
nifias y niflos en un
grupo, ¢entienden la
importancia del
respeto mutuo y se
alienta a que todos
hagan aportaciones?

;Los estudiantes
aprenden a cerca de
las consecuencias de
la derivacion y la
fragmentacion de los
rios, la desecacion de
los lagos y la pérdida
de los humedales,
paralos animales y las
plantas que habitan
en el agua?

Desde mi punto de vista me parece que el
respeto se ha perdido y no creo que sea
culpa del docente sino eso ya depende del
hogar.

Mis hijos en la casa no son majaderos pero
la profesora cada vez me Illama la atencion.
Ya me he cansado de pedir de favor que la
profe ponga mas atencién a los nifios, y mi
hijo cuando le molestan también
reaccionan.

Los nifios son muy inteligentes se portan
mal cuando hay la oportunidad.

Aprenden algo bien limitado solo trabajan
con los libros, de los cuales hacen
resimenes, exposiciones, trabajos
grupales.

Me gustaria que trabajen con videos,
caminatas o visitas a los lugares himedos
para que los estudiantes explores
directamente la naturaleza.

Los estudiantes también aprenden cuando
nos vamos a trabajar ene | campo o en el

El respeto y la tolerancia es
la base de la educacion
inclusiva.

Es necesario que los
estudiantes conozcan todos
los fenémenos naturales que
suceden a nuestro alrededor,
para evitar que el planeta se
siga destruyendo,

Se deben implementar
una hora semanal, para
que los profesores

hablen sobre la
importancia del respeto y
de otros valores o

incluso crear un proyecto
sobre el respeto

Realizar un proyecto de
ciencias naturales que

abarque: las
consecuencias de la
derivacion y la

fragmentacion de los
rios, la desecacion de los
lagos y la pérdida de los
humedales, para los
animales y las plantas
gue habitan en el agua

Politicas inclusivas

Précticas inclusivas
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¢Aprenden los
estudiantes sobre el
grado de
contaminacion del
agua y las

consecuencias  que
esto tiene para los
seres Vvivos?

trayecto del camino ya que ahi se presta la
oportunidad para dialogar.

También los estudiantes aprenden por las
redes sociales, noticias, o en dialogos entre
amigos o compafieros.

Los estudiantes de la actualidad si
aprenden el grado de contaminacion del
agua y las consecuencias, lo malo es que
los mismos padres enseflamos y
destruimos los conocimientos de los nifios,
nosotros estamos conscientes que es malo
la contaminacién sin embargo, yo cometi el
error de decir mandar a lavar una bomba
puro quimicos en el rio y mi hijo me
respondié diciendo: mami eso no se hace
porque se mueren los peces del rio y otros
animales que habitan alli.

Es necesario que los
estudiantes conozcan todos
los fendmenos naturales que
suceden a nuestro alrededor,
para evitar que el planeta se
siga destruyendo,

Realizar un proyecto de
ciencias naturales que
abarque: contaminacién
del agua y las
consecuencias que esto
tiene para los seres vivos

Practicas inclusivas
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>  Estoy de acuerdo con el aporte de la
compafiera porque los nifios cuidan
bastante la flora y fauna, nosotros
trabajamos cultivando naranjillas y a mi hija
no le gusta que destruyamos la montafa y
es lo peor para ella que fumiguemos con
quimicos ella menciona que ahi mueren
muchos animales pequefios y ellos también
tienen hogar como nosotros.

Matriz padres de familia (sesion 2)

Indicadores Preguntas tomadas del Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimensién Actitudes
tomados del Index Index for Inclusion
for Inclusion




Al. 9. Los adultos y

estudiantes son
receptivos a la
variedad de
identidades de
género.

¢Los  adultos 'y los
estudiantes evitan
encasillar a otras personas
en funcién de un
determinado  estereotipo
de género?

¢Se valora el trabajo que
los adultos y los
estudiantes hacen como
cuidadores,
independientemente de su
género?

No yo creo que se dé eso ya que la
mayoria de padres les decimos a los hijos
que deben ser buenos ciudadanos.

En la escuela no creo que exista algun
tipo de género raro en la noticia si se
escucha que hay estudiantes Gay.

Bueno yo trato de que mi hijo sea un
hombre de bien, pues si alguna vez unos
de mis hijos cambian de género no sé
como reaccionaria.

Claro y creo que por eso existe aun el
machismo porque siempre los pares le
llevan a los hijos a la finca y las nifias en
la casa.

Yo estoy de acuerdo que las nifias hagan
cosas e casa porque es mas liviano.

Mis hijos hacen de todo cuando es de ir a
la finca se van y cuando toca de hacer
cosas del hogar también lo hacen.

Macas1(2

El respeto es la base de la Cultura inclusiva

educacion inclusiva.

Realizar una campafia
de sensibilizacion
dirigida a todos los
actores educativos.

La educacion sexual es Se deben impartir Culturainclusiva
igual 0 mas importante que talleres de educacion
cualquier otro tipo de sexual, acorde ala edad
asignatura. y a la necesidad de los

estudiantes.




Macas1(03

e Yotengo a mi hijo en el cuartel y dice que
no sufre nada porque sabia hacer de
todo.

B1.10. El centro
escolar es
fisicamente
accesible para todas
las personas.

f. ¢Al hacer los edificios Esta escuela se construyé hace muchos En la educacién inclusivase Se deben mejorar los Politicas inclusivas

accesibles, se tienen en anos, y la verdad no se consideré nada deben eliminar todo tipo de lugares de acceso y
cuenta las necesidades de de eso. barreras, ya sean fisicas o crear rampas.

las personas  con 3 |3 escuela esta construida lo mas rapido  mentales.

discapacidad auditiva y posible solamente hay gradas.

visual, padres/tutores con >
nifnos pequefios  que
utilizan cochecitos para

Creo que hasta el momento no hemos
hecho ninguna de esas adaptaciones
lhs — y porque no hemos visto necesario.

persoﬁas con discapacidad » Cuando llega una persona con un bebe
fisica? en coche, le ayudamos ya que no hay
rampas.




Macas1(04

0. ¢El centro escolar esta Como se ha dicho anteriormente la Enlaeducaciéninclusivase Se deben mejorar los Politicas inclusivas

disefiado para que el uso escuela fue construida rapidamente no deben eliminar todo tipo de lugares de acceso y
de los espacios sea lo mas esta bien disefiado. barreras, ya sean fisicas o crear rampas.
cémodo posible tanto para  » | 5 escuela no tiene un lugar especifico Mentales. Ademas campafias de

sensibilizacion hacia la
discapacidad.

las personas con
discapacidad como para
quienes no la tienen?

para el bar, y creo que eso debe ser algo
prioritario. La sefiora que vende saca una
mesa y en la vereda expone los
productos.

» También hay personas que venden
afuera del cerramiento y eso esta malo no
se sabe como esta higiénicamente.

e Laescuela tampoco tiene una cancha de

uso mdltiple, en donde el estudiante

pueda disfrutar del recreo.

C1.6 Los estudiantes
aprenden acerca de
la salud vy las
relaciones
interpersonales.

¢El foco en la educacion » Hablar de educacion sexual en el hogar La educacion sexual es Se deben impartir Practicas inclusivas

sexual esta puesto tanto en me hace complicado porque igual o mas importante que talleres de educacion
las relaciones y el placer primeramente mis hijos saben mas que cualquier otro tipo de sexual, acorde alaedad
como en el embarazo y las asignatura. y a la necesidad de los

estudiantes.
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infecciones de transmision
sexual?

¢ Los estudiantes aprenden
acerca de las
responsabilidades y las
posibles dificultades de
cuidar nifios?

yo, ellos saben de varios métodos
anticonceptivos cosas que desconozco.

Hablar de educacion sexual es un tema
super amplio porque abarca muchas
cosas, y lo mas grave es que los
estudiantes saben s lo que hacen y
cuales son las consecuencias pero no sé
porque hay un elevado ndmero de
adolescentes en periodo de gestacion
alta hace falta.

Por lo general los hermanos mayores
cuidan a sus hermanos y ademas de
cuidar algunos de ellos se convierten en
jefes de hogares por diferentes razones.
Aqui dejar la responsabilidad entre los
hermanos es algo normal ya que salimos

La educacion sexual es
igual o mas importante que
cualquier otro tipo de
asignatura.

Se deben impartir
talleres de educacion
sexual, acorde a la edad
y a la necesidad de los
estudiantes.

Practicas inclusivas
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a trabajar y no hay un Centro de
desarrollo infantil.

e Pero también existen madres que les
obligan a los sus hijos que cuiden de sus
hermanos pequefios yo creo que desde
mi punto eso esta muy mal porque no es
responsabilidad de ellos cuidar tal vez lo
gue si podriamos es pedir de favor que
nos ayuden por un rato.

Matriz padres de familia (sesion 3)

Indicadores
tomados del Index
for Inclusion

Preguntas tomadas
del Index for
Inclusion

Comentarios de los participantes

Reflexiones

Decisiones

Dimensién

Actitudes

A2. 8. ElI centro
escolar promueve la
convivencia y la
resolucién  pacifica
de conflictos.

a. ¢La no violencia es
entendida como una
interaccion no
represiva asi como la
ausencia de conflicto
fisico?

Una escuela sin violencia no creo que exista
ya entre compafieros mas que sea ya se
golpean.

El consumo del alcohol creo que dafia a las
personas saben que es malo la violencia sin
duda existe.

Cuando mis hijos sufren de algiin maltrato
en la escuela venga para hablar con la
maestra pero es pasar el tiempo, porque a
veces no esta y cuando esta dice que ya va
a hablar con los nifios pero no hace nada.

El respeto es la base de la

educacion inclusiva.

Realizar una campafia
sobre la no violencia,
ademas, dar a conocer a
los estudiantes que la
violencia no es so6lo el
maltrato fisico.

Cultura inclusiva

Mala

Buena
Buena
Buena
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B2.4 El centro
escolar apoya la
continuidad de Ila
educacion de los

estudiantes que
estan en centros de
proteccion de
menores.

g. ¢ Se entiende que la
colaboracién es mas
facil cuando la gente
se siente segura del
reconocimiento de su
identidad?

e. SEl equipo
educativo ayuda a los
estudiantes

vulnerables a tomar
decisiones para que
su educaciéon y sus

vidas tenga una
perspectiva mas
amplia?

Antes los padres de familia eran mas
colaboradores no sé porque ahora hemos
cambiado tanto.

Antes se colaboraba en dinero o en cosas y
se hacia buenos programas, ahora solo
unos pocos Y el resto solo criticamos.

Yo colaboro en lo que sea, a la final estoy
haciendo por mis hijos, y lo que haga por
ellos no me da pena de gastar.

A veces me molesto con los padres que no
colaboran porque son sus hijos los que no
se sienten bien en la escuela.

Si porque hay estudiantes de Venezuela y
se ha dado las mismas oportunidades que
al resto.

Los docentes si motivan algo a los
estudiantes a seguir con sus estudios.

Lo que aqui hace falta es crear el
bachillerato.

También los médicos del centro de salud le
dan charlas.

En el minuto civico también le motivan a los
jovenes.

Todos debemos estar
empoderados de nuestra
identidad.

Debemos recordar que el
equipo  educativo  debe
brindar una atencién mas
individualizada a los
estudiantes en situaciones
de vulnerabilidad.

La escuela debe
promover préacticas
donde los estudiantes se
empoderen de la riqueza
de su identidad.

Realizar

sensibilizaciones y
capacitaciones al equipo
educativo para que

atiendan de mejor
manera a los estudiantes
en situaciones de
vulnerabilidad.

Cultura inclusiva

Politicas inclusivas




C2.8 La disciplina se
basa en el respeto
mutuo.

i. ¢Todos los que
trabajan con los
estudiantes de
centros de proteccion
de menores
reconocen los

beneficios que tienen
para los estudiantes
sus logros
educativos?

¢El comportamiento
de los alumnos y de
los adultos en las
clases refleja una
cultura escolar
positiva basada en el
respeto?

No porque hay mucha gente que solo
trabaja por el suelto y el resto no les
interesa.

Algunas instituciones si por que los jovenes
se involucran bastante en la educacion y
llegan a ser alguien en la vida.

Todas las instituciones saben cuéles son
los beneficios de los nifios lo malo es que
no aplican.

En la escuela los estudiantes saben cuéles
son sus beneficios pero no ponen
importancia yo creo que es por falta de
motivacion por parte del hogar y de la
institucion.

Depende del profesor si se hace respetar o
no, un dia mi hija llego triste en la casa 'y me
dijo que le habia pegado una compariera
pero el docente no hizo nada.

Aqui en la escuela la mayoria de
estudiantes se tratan con apodos y a unos
creo que les gusta pero a otros no y se

Politicas inclusivas

Cada logro educativo de los
estudiantes debe ser
reconocido y valorado.

Implementar actos
donde se reconozca
publicamente los logros
de los estudiantes.

Précticas inclusivas

El principio de la educacion
inclusiva es el respeto.

Es necesario que se
implemente un modelo
donde el respeto sea
mutuo.

Macas1(08
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¢Los adultos y
estudiantes distinguen
entre una charla
tranquila y
participativa, y una
charla
desorganizada?

molestan es ahi en donde se faltan el
respeto.

Yo creo que no es culpa de los nifios si los
adultos en la casa, calle o en cualquier otro
lugar solo se tratan de apodos y es ahi
donde escuchan los nifios y lo Unico que
ellos hacen es repetir.

Por ejemplo a mi esposo le dicen su apodo
XXXXXX, Y cuando les digo a sus amigos que
el no se llama si mas me molestan y mejor
dejo que digan como ellos quieren. Yo hablé
con mi esposo y le dije que no se deje tratar
asi y el me respondi6 somos panas,
nosotros nos tratamos asi y listo.

No vive a vivir aqui cuando me casé y me
parecia muy mal que se traten de apodos y
ahora ya estoy acostumbrada.

Primeramente rara vez se dan charlas, lo
Gnico que se relnen es para hacer
reuniones en las cuales no se entiende a
nadie porque todos hablan y para mi eso es
venir a pasar el tiempo.

Las charlas deben darse en
ambientes adecuados.

Planificar con
anticipacion las charlas y
tener todo listo.

Practicas inclusivas
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. Comparto con la idea de la compafiera yo
vengo porgue soy responsable de mis hijos
mas no porque creo que vamos a ver algo
productivo.

e  Distinguir una charla tranquila o no es féacil,
cuando es interesante y la persona que
facilita dicha charla domina el tema todos
ponemos atencion y se convierte en
tranquila y hasta el tiempo pasa rapido.

e  Un ejemplo cuando vemos una pelicula con
la familia es algo tranquilo porque todos
estamos interesados y nos llama la
atencion.

Matriz padres de familia (sesion 4)
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Indicadores
tomados del Index
for Inclusion

El centro escolar
anima a los
estudiantes y adultos
a sentirse  bien
consigo mismos.

Preguntas tomadas
del Index for Inclusion

I. ¢El centro escolar
intenta aumentar el
autoestima de
estudiantes y adultos
que tienen alguna
dificultad?

¢Se dirige el cuidado y
la atencion tanto a los
chicos como a las
chicas cuando se
produce un embarazo
en edad escolar?

Comentarios de los participantes Reflexiones

Las personas con alguna
necesidad deben sentirse
acogidos en la escuela.

Yo creo que no porgue para un programa
siempre participan los mismos.

Mi hijo desde que era pequefio era callado
en la escuela y hasta ahora sigue asi.

Los docentes no se relacionan tanto con
los padres de familia asi como para estar
motivando.

Yo pienso que es mejor que los maestros
mantenga su espacio porque los padres de
familia luego ya no le respetamos.

La educacion sexual debe
ser parte de la educacion.

En la escuela hasta ahora habia un caso
de embarazo, pero ya se embarazo en las
Ultimas semanas de clases y se fue.

Los jovenes en la actualidad saben mucho
de métodos anticonceptivos.

Decisiones Dimension Actitudes

Cultura inclusiva

Desde el departamento
psicolégico, se debe
trabajar con los
estudiantes con NEE
con terapias grupales o
individuales. que ayuden
a mejorar su autoestima

El departamento de Cultura inclusiva
psicologia debe realizar
un protocolo para poder
atender este tipo de

casos.
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e Yo cuando quiero hablar sobre eso mi hijo
dice ya sabia creo que en la escuela
aprenden eso.

B2.7 Se reducen las
presiones de
exclusion
disciplinaria.

:Se reconoce la
relacion que puede
haber entre la falta de
valoracién de los
estudiantes y la

Los estudiantes no se valoran por falta de
motivacion, tiene n el autoestima bajo, y
también porque en el hogar los padres no
le demuestran carifio.

La falta de disciplina depende del hogar

Muchas de las veces
estudiantes
indisciplinados porque

aburren en las clases.

los
son
se

Los profesores deben
utilizar varias estrategias
de metodoldgicas que
sean novedosas Yy
motivadoras para los

EEEEEE, b existen estudiantes que en la casa LTS,
disrupcion y la exclusion ; d ((]1 |
disciplinaria? aparentar ser educados pero a las

espaldas de los padres son otra cosa.

También tienen que ver mucho los padres
de familia ya que nosotros somos las
personas que mas conocemos a los hijos y
no aceptamos como ellos son, siempre
queremos que sean los mejores hijos y le
culpamos a otra persona.

Politicas inclusivas




C2.12 Las tareas

escolares son
pensadas para
contribuir al

aprendizaje de cada
estudiante.

¢Hay planes claros y
positivos para la
reincorporacion de los
estudiantes que no
asisten al centro escolar
por razones
disciplinarias?

Planes no creo que asista pero cuando
sancionan explican algo del proceso que
se llevara a cabo durante la expulsion.

Positivos no hay porque yo escuche un dia
que en la formacion la docente de turno
decia que deben portarse bien si no
quieren que le expulsen como al que ya
esta expulsado.

Aqui los estudiantes cumplen con los dias
de sancién y regresan como si nada.

Las sanciones en muchas de

las ocasiones
necesarias.

son

Crear un protocolo para
que la reinsercién de los
estudiantes se dé de la
mejor manera.

Politicas inclusivas

Macas113
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¢Cuando se ponen Los deberes ayudan a desarrollar las Los deberes deben reforzar Desde la direccion se Précticas inclusivas
deberes, se ayuda a habilidades cuando los deberes tienen una los contenidos vistos en la debe coordinar,
desarrollar las continuidad de aprendizaje. escuela. semanalmente la carga
habilidades Y o A veces sucede que los profesores de tareas y estas deben

conocimientos de todos mandan el deber y le dan haciendo los ser aprobadas por el
los estudiantes? director.
hermanos o los padres.

e Yo opino que si ayuda porque algunos
estudiantes aprenden y entienden mejor
mientras hacen los deberes.

e Los profesores mandan los deberes por
cumplir no hay una motivacién porque a la
mayoria de estudiantes no le gusta hacer
los deberes para ellos es un trauma, un se
da cuenta porque cuando no mandan los
deberes llegan felices.

e  Se supone que el deber es la parte final de

la clase y lo Unico mandan los deberes es

que refuerzas los conocimientos.

¢En los deberes para e  Ayudan a compartir los conocimientos e Las tareas les hacen Las tareas enviadas Practicas inclusivas
casa animan a los nifilos interactuar entre compafieros. responsables. deben ser tareas para
a colaborar entre si? e Los trabajos en grupo fortalecen la amistad ellos y no para los
y el conocimiento. padres. Esta situacion
se debe coordinar y
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vigilar desde la
direccion.

Matriz estudiantes (sesion 1)

Indicadores
tomados del
Index for
Inclusion

Preguntas tomadas
del Index for
Inclusion

Comentarios de los participantes

Reflexiones Decisiones Dimensién Actitudes

Al.2 ElI equipo
educativo coopera.

e) ¢El equipo
educativo mantiene
buenas relaciones?

A veces cuando la profesora esta en
el aula, cada vez que la profesora sale
y se demora existe pelea entre
cualquiera de los compafieros y no se
puede avisar a la profesora pro que
nos quieren pegar.

Los padres de familia tampoco se
llevan bien porque no quieren
organizar programas.

Entre docentes tampoco creo que se llevan
bien porque a veces he visto que no se
saludan bonito.

¢ El equipo educativo
se siente coémodo
hablando con sus

» Cuando necesitan que le ayude en
algo si hablan.

Cultura inclusiva Neutral

Buena
Buena
Buena
Neutral
Neutral
Buena
Buena

Existen temas que si se Se deben realizar 4 Cultura inclusiva
deben socializar con juntas de curso al
todos y otros que deben afo.




Macas116

B1.7 Se ayuda a

todos los
estudiantes
nuevos a

integrarse en el
centro escolar

compafieros acerca
de las dificultades
gue tienen en las
relaciones con los
estudiantes?

¢El equipo educativo
y los estudiantes son
conscientes de las

dificultades de
construir una
comunidad cuando
existe un gran
ndimero de
estudiantes que

salen y llegan al
centro escolar cada

ano?

» La mayoria de veces que se quiere
hablar con un compafiero que tiene
alguna dificultad no se dejan son muy
raros.

e Entre los padres de familia si creo que
se llevan bien la mayoria.

Si porque cuando llegan estudiantes
nuevos la mayoria vienen por que han
tenido problema en la otra escuela.

e Depende del profesor porque hay
profesoras serias y nadie se falta el
respeto.

e A mi me gustaria que todos los

profesores de hagan respetar.

Unicamente socializarse
con el equipo directivo y

el psicélogo.

El nimero de estudiantes

siempre
impedimento.

es

un

No se puede hacer
nada al respecto, sin
embargo desde las
entidades
gubernamentales, se
debe implementar un
profesor extra en las
clases en donde
existan mas de 30
estudiantes.

Politicas inclusivas
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¢Los

nuevos  saben

estudiantes

a

quién acudir si tienen

dificultades?

Cl1 Los <« ¢Los estudiantes
estudiantes aprenden sobre
exploran los ciclos  produccion

de produccion y huevos?

consumo de

alimentos.

la
de

Unos creo que hablan con el profesor.
La directora si esta la mayoria de
veces pendiente de los nifios nuevos.
También los niflos nuevos ya
consiguen amigos y preguntan algo a
ellos.

Eso si como vivimos ene | campo
sabemos quienes producen huevos.
Eso es facil una gallina por ejemplo
pone 10 huevos y luego que empolla
su huevos.

Yo tengo muchas gallinas en mi casa
pero unas gallinas no sacan pollos.
Existen  huevos de animales
lo mas

domésticos y silvestres,
llamativos son los silvestres.

Siempre se debe acoger
de la mejor manera a los
estudiantes y hacerles

sentir como en casa.

Los estudiantes deben

saber sobre
actividades del sector.

las

El equipo directivo
debe establecer un

equipo que se
encargue de hacer el
respectivo

seguimiento a los
estudiantes nuevos.

Hacer un recorrido
por el sector vy
explicarle las
actividades que
realiza la gente del
sector.

Politicas inclusivas

Préacticas inclusivas




¢Los estudiantes
analizan la manera
en que los
agricultores pueden
ganar menos
mientras que los
alimentos suben los
precios?

Matriz estudiantes (sesion 2)

Mi papé dice que tengo que estudiar
hasta ser un profesional para poder
tener un trabajo menos forzado y que
me paguen mas.

A veces los precios suben y bajan lo
importante es vender peor que se
dafie.

Mi maméa compra y vende productos
pero no siempre gana, a veces vende
a menos precio de lo que compra para
no perder todo.

Los productores de la
materia prima deben
tener las mismas
ganancias que la gente
que comercializa sus
productos.

En las clases de
estudios sociales, se
deben implementar
espacios para que se
pueda hablar sobre el
tema.

Macas118

Préacticas inclusivas

Indicadores
tomados del Index
for Inclusion

Preguntas

Al.3 Los estudiantes
se ayudan
mutuamente.

tomadas
del Index for Inclusion

Comentarios de los participantes

Reflexiones

Decisiones

Dimensién Actitudes
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B1.11 Los edificios y
los patios se han
disefiado pensando

en facilitar la
participacion de
todos.

¢Los estudiantes saben
ver las cosas desde el o
punto de vista de los
demas?

Siempre es bueno ponerse
en los zapatos de los demas.

Realizar una campafia Cultura inclusiva
de sensibilizacion
respecto al tema.

Depende si nos conviene o no.
A veces cuando le pasa algo a uno de
nuestros amigos ahi si defendemos mas.

e El problema es que los estudiantes son
muy quejones, y ellos son los que mas
molestan.

La confianza entre Cultura inclusiva
compafieros es un pilar
clave en la educacion

inclusiva.

estudiantes

¢Los
comparten
voluntariamente
conocimientos
habilidades?

Crear  espacios de
trabajo colaborativo,
redes de apoyo entre
estudiantes y tutorias
entre estudiantes.

Unos compaferos si son buenos nos
ayudan sin ningun problema.

Hay otros compaferos que mas nos
hablan, dicen que somos tontos y vamos a
perder el afio o quedar supletorio.

e  Cuando jugamos pelota a veces jugamos
todos pero la mayoria de veces no.

Sus
y

¢En el recreo hay Eso si que no hay nada no tenemos ni patio La escuela debe proponer Implementar talleres de Politicas inclusivas
equipamiento para grande solo cuando salimos al parque Uuna gama de actividades musica, arte y cocina. Y

realizar actividades podemos jugar mejor. lidicas. talleres de actividades

variadas como la deportivas.

El aula de inicial si es lindo porque ahi hay

i6 ical? .
creacion musical? muchos juegos.
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. En el recreo solo jugamos a las cogidas las
mujeres y los varones un poco grandes
juegan volley.

¢ Los edificios y terrenos Casi que no solo para programas de la En las escuelas se debe En los espacios que no Politicas inclusivas

disponibles son misma escuela. utilizar todos los espacios estan ocupados,

utilizados por la o casino se utiliza ni para programas porque  fiSICOS. instaurar ~ salas  de
idad? ~

comunidad? es muy pequefio y los programas se hacen lectura.

en le parque.

C1.8 Los estudiantes
estudian la vida en la
Tierra

¢ Los estudiantes tienen Yo sé que es malo el uso de herbicidas e Es necesario que los nifios En la clase de ciencias Practicas inclusivas

en cuenta los efectos insecticidas pero de ley tenemos que usar aprendan sobre el cuidado naturales, se debe
sobre la biodiversidad en los cultivos de lo contrario no se cosecha de la naturaleza. brindar un espacio para
del uso de herbicidas e nada. tratar temas
insecticidas? . Cuando mama vende algun producto ell rel_amonados con el
compra quiere algo grande y vinito si no se BUGEED LE 2

naturaleza.

fumiga el producto es malo.




Matriz estudiantes (sesion 3)
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Indicadores Preguntas  tomadas
tomados del Index del Index for Inclusion
for Inclusion

A2.6 Los estudiantes
son valorados por
igual

¢ Todos los estudiantes

tienen la oportunidad de
participar en las
asambleas escolares y
en las actuaciones
musicales, de teatro y
danza?

Comentarios de los participantes Reflexiones

Los profesores si nos dicen que Todos los estudiantes deben
podemos participar todos pero hay participar en las actividades
estudiantes que no les gusta.

La profe de inicial si hace bailar a

todos los nifios.

Teatro no sé qué sera.

Decisiones

Propones una variedad
de actividades donde
todos puedan participar
y que los profesores
vigilen que los
estudiantes roten por las
diversas actividades.

Dimension

Cultura inclusiva

Actitudes




¢ Todos los estudiantes
terminan la educacion
secundaria  con un
certificado reconocido?

B2.1 Todas las
formas de apoyo
estan coordinadas

¢Se entiende el apoyo
como la implicaciéon
activa para eliminar las
barreras en el juego, en
el aprendizaje y en la
participacion?

¢El  centro escolar
reduce las barreras en
la comunicacion entre
profesionales de
diferentes
procedencias?
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El esta escuela hay hasta decimo luego se Se debe reconocer el Abrir espacios donde se  Cultura inclusiva

van a Naranjal o al Piedras, unos si esfuerzo del estudiante. haga publico el
terminan el colegio. reconocimiento al mérito
estudiantil.

La mayoria llegan a los 15 afios y trabajan
en la finca con los padres.

En tamarindo ya tenemos una que es
policia y otra creo que es ingeniera.

A veces los profesores si nos ponen reglas Las educacién inclusiva Crear redes de apoyo Politicas inclusivas
pero no hacen cumplir. debe eliminar todas las que se encarguen de
Hay estudiantes que son muy malos a barreras fisica y mentales. e’Iiminar las barreras
veces por accidente se lastima un poco y ya fisicas y mentales.
quieren pelear.

La culpa tienen los profesores por que le da

igual si participamos o no.

No creo que exista problemas de ese tipo Siempre se debe dar una Contar con un traductor Politicas inclusivas
porque los profesores de latarde con losde buena  acogida a las o personal que pueda
la mafiana si mantienen una comunicacién ~ Personas de otra acoger de la mejor
al menos frente de los estudiantes. procedencia. manera a las personas
Entre los profesores se ha visto que hablan que hablan otro idioma.

entre los amigos.



C2.8 La disciplina se
basa en el respeto
mutuo.

.Se entiende que la
disciplina depende de
las buenas relaciones
con los estudiantes?

estudiantes
aportan sus ideas para
la mejora cuando los

¢Los

alumnos estan
distraidos en las
clases?

Los profesores dicen que los nifios mal
educados son asi porque en la casa no
controlan pero no es verdad.

Yo pienso que mientras mas amigos tenga
un estudiante es mas mal educado.

Los nifios son mal educados pro que los
profesores siempre salen del aula y no
regresan rapido.

También los nifios son mal educados
porque la mayoria de profesores solo pasan
en el escritorio.

Cuando la profesora o algin compafiero
nos preguntan si respondemos o acotamos
algo.

No se puede hacer muchas preguntas en
clases porque hay dos afios de basica en la
misma aula y la profe esta ocupada.

Cuando
relaciones,
disciplina.

Las respuestas de los
estudiantes son mejores,

existen

buenas
existe buena

cuando estos estan atentos.

Como politica

institucional, se deberia
establecer, que los
profesores, deben
establecer buenas
relaciones con  sus
profesores. Esto se
lograria mediante
acuerdos establecidos

previamente.

Los profesores deben
dar clases novedosas y
motivadoras que
mantengan la atencion.

Macas123

Practicas inclusivas

Précticas inclusivas

Matriz estudiantes (sesion 4)
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Indicadores Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension Actitudes
tomados del Index del Index for Inclusion
for Inclusion
A2.8 El centro ¢La no violencia es » Cuando hay peleas entre nifios la directora La violencia puede ser de Campafia contra la no Cultura inclusiva Neutral
escolar promueve la entendida como una manda a traer representante. varios tipos. violencia. Buena
convivencia y la interaccion norepresiva »  La mayoria de veces los profesores no ven Buena
resolucion  pacifica  asi como la ausencia de lo que hay peleas porque siempre las Buena
de conflictos. conflicto fisico? peleas son a lado del bafio. Neutral
Buena
Los mismos de siempre son los peleones pero guena
uena

B2.5 El centro
escolar se asegura
de que las politicas

.Se entiende que la
colaboracién es mas
facil cuando la gente se
siente  segura  del
reconocimiento de su
identidad?

¢El equipo educativo
reflexiona sobre sus
propias experiencias de

la culpa es de los profesores ya que ellos no
estan pendientes.

Si es verdad porque cuando alguien
colabora es lindo a mi una vez un sefior me
trajo en la cuando me atrase del bus yo ya
no iba a venir a clases.

Aqui si somos todos buenos cuando vemos
gue en verdad estan necesitados de algo si
se ayudan.

A los profesores les da igual si aprendemos
0 no lo Unico que dicen es veras voy a
avisar a tu mama.

Debemos empoderarnos de
nuestras raices y de nuestra
identidad.

El equipo educativo debe
realizar reflexiones
constantes sobre su trabajo

Brindar espacios, donde

intencionalmente se
refuercen las
habilidades

intrapersonales y nos
podamos empoderar de
nuestra identidad.

Realizar cuatro o mas
juntas de curso al afio.

Cultura inclusiva

Politicas inclusivas
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sobre “necesidades
educativas

especiales” se
inserten en politicas
de inclusion.

C2.12 Las tareas
escolares son
pensadas para
contribuir al

aprendizaje de cada
estudiante.

aprendizaje para
comprender cuando y
por qué los estudiantes
encuentran dificultades
para aprender?

¢Se considera entre las
funciones del
profesorado de apoyo el
asesorar al profesorado
en particular, y al centro
en general, en Ila
promocion del
aprendizaje de todos los
estudiantes?

¢El equipo educativo
conoce el tipo de
actividades que los
estudiantes desarrollan
en el hogar, cuando no
estdn haciendo las
tareas escolares?

La profesora lo Unico que hace es hacer
sentar en la primera fila.

Yo pienso que no es culpa de la profesora
el mismo estudiantes no se dedica y
ademas hay madres de familia que no
compran todo la lista de utiles.

Si porque a veces no hay clases los
profesores dicen que tiene reunién entre
ellos, con la asesora o también se retnen
con docentes de otros lados.

Una profesora me dijo que esta haciendo
una maestria.

A veces hay personas que son bachilleres y
ensefian mejor.

Unos si preguntan porque no has hecho la
tarea.

Los estudiantes que no hacen la tarea son
los que no hacen nada en la casa, solo
pasan jugando.

Mi mama primero hace que haga los
deberes y luego me manda a hacer algo.
Yo cuando no hago los deberes trato de
decir a la licenciada pero no me escucha y

y el desempefio de los
estudiantes.

El trabajo en equipo del

profesorado, es una
estrategia que seguramente
dara muy buenos
resultados.

El seguimiento a los
estudiantes debe ser una
prioridad.

Se deben crear redes de
apoyo entre docentes. y

reuniones periédica
entre los docentes.

Crear un protocolo de
seguimiento a
estudiantes. Y crear una
comisién que se
comprometa hacer este
seguimiento.

Politicas inclusivas

Practicas inclusivas
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es mejor no decir nada, porque piensa que
le miento.

¢Cuando se ponen Si porque en clases no entiendo bien porla Las tareas deben tener un Desde la direccion se Practicas inclusivas

deberes, se ayuda a bulla que hay y en la casa ya leo dos o tres  verdadero significado. debe controlar que las
desarrollar las veces hasta entender yo aprendo mejor tareas  sean las
habilidades y haciendo los deberes. adecuadas y que tengan

un verdadero significado
para el aprendizaje.

conocimientos de todos
los estudiantes?

e A mino me gusta hacer los deberes porque
no revisan bien al momento de revisar no
leen, solo ponen la nota escogiendo eso
Veo yo.

Matriz profesores (sesion 1)

Indicadores Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimensién Actitudes
tomados del del Index for Inclusion

Index for

Inclusion

Al.2 El equipo
educativo
coopera.
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¢El equipo educativo se
trata  con respeto

independientemente de
su rol

cargo?

;Se anima al equipo
educativo, tanto estable

como
participar
en la vida del
escolar?

temporal, a
activamente
centro

B1.5 Se ayuda a
todo el equipo
educativo a
integrarse en el
centro escolar.

¢El equipo educativo
mas veterano invita al
nuevo equipo educativo,
especialmente a los
nuevos en la regién o en
el pais, a sus casas y a
reunirse fuera del centro
escolar

Si, todos los docentes se tratan con
cordialidad y respeto.

Si, porque se les hace participes a
integrar las diferentes comisiones del
establecimiento educativo.

En lo personal no creo prudente ese tipo
de actitudes porque se pueden generar
opiniones adversas.

Las buenas relaciones y

el

respeto

primordiales
educacion.

Todos
educativos deben tener
una participacion activa.

Todos
deben
equipo.

los

los
ser

en

son
la

actores

docentes

un

solo

Designar espacios de Cultura inclusiva
dialogo donde prime

el respeto.

Proponer actividades Cultura inclusiva
en la que todo el
personal este activo y
encargado de algo en

particular.

El equipo directivo Politicas inclusivas
debe crear espacios,
donde los profesores
nuevos interactden
con los profesores

mas antiguos.
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:Se  promueven y Trabajamos con un curriculo flexible, toda Todos los docentes El equipo directivo Politicas inclusivas

valoran las opinion es bienvenida. deben ser un solo debe crear espacios,
observaciones del equipo. donde los profesores
nuevo equipo educativo nuevos interactden
y de los estudiantes en con los profesores
practicas, mas antiguos.
considerandolas como

nuevas ideas y

oportunidades?
C1.10 Los
estudiantes
aprenden acerca
de la
comunicacion y
las tecnologias de
la comunicacion.

¢Se ensefia a los Los estudiantes ponen en practica la Es importantes que los En las horas de Précticas inclusivas

estudiantes a escuchar, macro destreza de leer. estudiantes estudien los lengua vy literatura se
leer, escribir y diferentes  tipos de deben abrir espacios
reflexionar comunicacion donde se trabaje este
cuidadosamente como tema

ayuda para la especificamente.
comunicacion?

¢Los estudiantes En lo particular trato de contarles historia Es importantes que los En las horas de Practicas inclusivas

aprenden del pasado a orales. estudiantes estudien los lengua vy literatura se

partir de historias orales diferentes  tipos de deben abrir espacios

y escritas? comunicacion donde se trabaje este
tema

especificamente.
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Matriz profesores (sesion 2)

Indicadores Preguntas tomadas del Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension Actitudes
tomados del Index Index for Inclusion
for Inclusion

Al.4 El equipo
educativo 'y los
estudiantes se
respetan
mutuamente.

¢Los estudiantes saben a Si, porque al inicio del periodo lectivo se les Los estudiantes deben Informar formalmente a  Cultura inclusiva
quién acudir cuando tienen un  hace conocer las instancias que conforman la saber a quién acudir en los estudiantes, que en
problema? institucion educativa. caso de un problema. caso de tener algun
problema, deben acudir
al psicélogo.

¢El equipo educativo y los Si, todos los miembros de la comunidad El respeto esla base dela Crear una campafia Cultura inclusiva

estudiantes respetan la educativa saben cual es su postura frente ala  educacion inclusiva denominada: yo te
confidencialidad de las confidencialidad de la comunicacion y el respeto 'y tu me
conversaciones privadas a respeto al espacio ajeno. respetas.

menos que esto implique un
dafio a otro?

B1.10 El centro
escolar es
fisicamente
accesible para todas
las persona.

¢Se presta especial atencion Se socializa de manera oportuna sobre los Es muy necesario que en Realizar simulacros de Politicas inclusivas
al estado de los métodos de eventos a desarrollarse durante el ciclo una escuela exista alarmas manera constante.

seguridad, alarmas y lectivo. de seguridad.
evacuacion?




¢Hay proyectos integrados en
el curriculo escolar
relacionados con la mejora de
la accesibilidad de los edificios
escolares, instalaciones y
jardines?
Cl.12 Los
estudiantes
aprenden sobre el
trabajo y a vincularlo
con el desarrollo de
sus intereses.

¢Se ayuda a los estudiantes a
desarrollar un conjunto de
actividades relacionadas con
sus intereses personales fuera
del centro escolar, que podran
continuar cuando finalicen su
educacion formal

¢Los estudiantes aprenden
acerca de las campafias del
pasado con las que se ha
conseguido la mejora de las

condiciones de trabajo,
incluyendo vacaciones
remuneradas, bajas  por
enfermedad, permisos y
prestaciones por
maternidad/paternidad e
igualdad salarial para las

mujeres y hombres?

Si, a veces con los proyectos escolares se
trabaja en este ambito.

En lo personal trato de inculcar la
responsabilidad en los estudiante para que
desarrollen sus actividades extra clase en
momento oportuno.

Para el caso se realizan ponencias en los
cuales se hace conocer los beneficios a los
que tienen derecho cuando estén en relacion
de dependencia.

En la educacién se deben

eliminar todas las barreras

posibles.

varios tipos
conocimientos.

varios tipos
conocimientos.

La escuela debe impartir

de

La escuela debe impartir

de

Macas13(

Crear Politicas inclusivas

acceso.

rampas de

Crear club de arte, Practicas inclusivas
cocina, musica y
deporte, para que los
estudiantes asistan una
vez a la semana a su

eleccion.

Implementar en las Practicas inclusivas
clases de estudios
sociales actividades

que traten este tema.




Macas131

Matriz profesores (sesion 3)

Indicadores Preguntas tomadas del Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension Actitudes
tomados del Index Index for Inclusion
for Inclusion

A2.2 El centro
escolar fomenta el
respeto de todos los
derechos humanos.

¢Los estudiantes aprenden Para esto se realizan periédicos murales y Todo el mundo debe Taller sobre Cultura inclusiva
como pueden contribuir a conferencias relativas a la tematica. conocer sus derechos y derechos

las campafias por los responsabilidades.

derechos humanos?

¢ Se entiende que todos los  Es un derecho que todo estudiante conoce. Todo el mundo debe Taller sobre Cultura inclusiva
estudiantes tienen derecho conocer sus derechos y derechos

a asistir a su centro escolar responsabilidades.

local o a uno de su
localidad?

B2.2 Las actividades
de desarrollo
profesional ayudan
al equipo educativo a
responder mejor a la
diversidad.

¢Los profesores y personal A los estudiante con promedios inferior a 7 Todo el mundo debe Taller sobre Politicas inclusivas
de apoyo comparten puntos se le brinda refuerzo académico para conocer sus derechos y derechos

espacios para estudiar la que mejoren su rendimiento académico. responsabilidades.
forma de reducir la
desmotivacion y la

disrupcion de los

estudiantes

¢El equipo educativo forma  Dentro del PUD se registra lecturas parciales El trabajo en equipo es muy Colocar esta idea en el  Politicas inclusivas
grupos de lectura y para que el estudiante ponga en practica este  valioso. cadigo de convivencia.

seminarios informales en habito de estudio.

los que pueden aprender




Macas132

Cc2.7 Las
evaluaciones

fomentan los logros
de todos los

estudiantes.

juntos 'y compartir sus

experiencias

¢Las evaluaciones de los
estudiantes conducen a
cambios en las actividades
de aprendizaje?

¢Los registros sobre los
logros se realizan en
colaboracion  con  los
estudiantes, de tal forma
que reflejen todas sus
destrezas, conocimientos y
experiencia?

Las evaluaciones conducen a que los
estudiantes reflexionen sobre el empefio e
interés que deben poner en la clase.

Los registros de las evaluaciones demuestran
el grado de recepcion del tema, en el cual han
desarrollado sus destrezas.

Es necesario que se
reflexione tras una prueba.
Porque asi aprenden mejor.

Se debe implementar
métodos modernos.

Implementar

como

politica educativa que

tras dar una prueba, en
la clase se debe hacer

la respectiva correccion
retroalimentacion

Taller para los docentes

sobre evaluacion.

Practicas inclusivas

Practicas inclusivas

Matriz profesores (sesion 4)

Indicadores Preguntas tomadas del Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension Actitudes

tomados del Index Index for Inclusion

for Inclusion

A2.7 El centro  ¢Se reconoce que todo el A veces no falta alguien te tenga algin tipo de  Todos tenemos diferentes Implementar un eje Cultura inclusiva Buena

escolar rechaza mundo puede tener prejuicio, pero se detecta inmediatamente por formas de pensar pero transversal que Buena

todas las formas de prejuicios contra otros y se el cambio de actitud. debemos respetar las desarrolle el Neutral

discriminacion. requiere un esfuerzo para caracteristicas de los pensamiento critico. Neutral
identificarlos y reducirlos? demas. Este Neutral




B2.9 Se busca
eliminar el maltrato
entre iguales por
abuso de poder
(“bullying”)

C2.8 La disciplina se
basa en el respeto
mutuo.

¢,Se reconoce que una
cultura que respeta la
diversidad es la mejor
manera de prevenir y
reducir la discriminacion?

¢Los adultos y los
estudiantes negocian una
visién compartida de lo que
se considera maltrato entre
iguales por abuso de
oder?

.Se entiende que el
maltrato  entre  iguales
puede ser tanto un dafio
verbal y emocional como
una agresion fisica?

¢ El comportamiento de los
alumnos y de los adultos en
las clases refleja una
cultura escolar positiva
basada en el respeto?

No se trata de cultura, sino de valores morales
y de respeto a las personas.

En estos casos se recurre a la comision de
resolucion del conflicto.

De esos casos se encarga el departamento del
DECE de la institucién educativa.

La educacién parte desde el hogar, su
comportamiento refleja la educacion inducida
por los padres.

El principio de la educacion

inclusiva es el respeto a la

diversidad.

No puede haber abuso de
poder.

El maltrato puede ser de
varios tipos

El buen comportamiento
también es una forma de
respeto.
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Campafa de Cultura inclusiva
sensibilizacion en
contra de la

discriminacion.

Politicas inclusivas

Crear una comision que
controle que no exista
abuso de poder.

Practicas inclusivas

Campafia en contra del
bullying.

Précticas inclusivas

Modificar el cédigo de
convivencia y
estableces normas de
comportamiento que se
deben cumplir.
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.Se entiende que la Ladisciplina refleja la educacion impartida por El buen comportamiento Modificar el cédigo de Practicas inclusivas

disciplina depende de las los padres en el hogar. también es una forma de convivencia y
buenas relaciones con los respeto. estableces normas de
estudiantes? comportamiento que se

deben cumplir.

ANEXO 3: Consolidacion de datos

Matriz padres de familia (sesion 1)

Indicadores Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension Actitudes
tomados del Index del Index for

for Inclusion Inclusion

Al. 8. El centro ¢Los estudiantes  Si, ellos conocen. Y ahora mucho méas con el Es necesario que los Realizar un taller sobre Cultura inclusiva Buena
escolar fomenta la tienen una idea de la acceso a internet que ellos tienen. estudiantes tengan relaciones

comprension de las forma en que las conciencias que las interpersonales e

interconexiones entre  interconexiones relaciones interpersonales inteligencia emocional.

las personas de todo globales entre las pueden cambiar con el

el mundo. personas cambian tiempo

con el tiempo?
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B1.8. Los grupos de

ensefianza y
aprendizaje se
organizan de forma
equitativa para
apoyar el aprendizaje
de todos los

estudiantes.

¢Los adultos y los
estudiantes muestran
en sus acciones
cotidianas cémo ser
un ciudadano global?

¢El equipo educativo
crea  oportunidades
para que los
estudiantes aprendan
unos de otros y se
ensefien mutuamente
en grupos
heterogéneos?

Cuando hay un
desequilibrio entre
niflas y niflos en un
grupo, ¢entienden la
importancia del
respeto mutuo y se
alienta a que todos
hagan aportaciones?

No siempre, porque algunas veces se faltan al
respeto. Ademas, muchas de las veces, pueden

presenciar actos violentos en la tv.

En las jornadas deportivas y en las caminatas.

Dentro del aula de clase no hay respeto, los

nifios aprovechan el primer momento para faltar

al respeto, ya hemos conversado con
profesores pero no hacen nada al respecto.

los

Queremos que

nuestros

hijos sean seres humanos
integros y que esto se
demuestren en sus acciones

del dia a dia.

Las redes de apoyo y el

trabajo colaborativo, es una
de las mejores estrategias y

metodologias que

mejor

funcionan con los modelos

educativos inclusivos.

la base de
inclusiva.

El respeto y la tolerancia es
la educacién

Inculcar de manera
intencional valores que
formen ciudadanos
integros.

Que dentro del aula los
profesores realicen
actividades grupales.
Que los profesores
programen tutorias entre
compafieros.

Que en la escuela se
creen redes de apoyo
entre pares.

Se deben implementar
una hora semanal, para
que los profesores
hablen sobre la
importancia del respeto y
de otros valores o
incluso crear un proyecto
sobre el respeto

Cultura inclusiva

Politicas inclusivas

Politicas inclusivas
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C1.2 Los estudiantes
investigan la
importancia del agua.

¢Los estudiantes
aprenden a cerca de
las consecuencias de
la derivacion y la
fragmentacion de los
rios, la desecacion de
los lagos y la pérdida
de los humedales,
paralos animalesy las
plantas que habitan
en el agua?

SAprenden los
estudiantes sobre el
grado de
contaminacion del
agua y las

consecuencias  que
esto tiene para los
Seres Vivos?

Si aprenden.

No, aprende algo bien limitado solo trabajan con
los libros y de lo que ellos ven en el internet de la
casa.

Matriz padres de familia (sesién 2)

Es necesario que los
estudiantes conozcan todos
los fendmenos naturales que
suceden a nuestro alrededor,
para evitar que el planeta se
siga destruyendo.

Es necesario que los
estudiantes conozcan todos
los fenémenos naturales que
suceden a nuestro alrededor,
para evitar que el planeta se
siga desytruyendo,

Realizar un proyecto de
ciencias naturales que

abarque: las
consecuencias de la
derivacion y la

fragmentacion de los
rios, la desecacion de los
lagos y la pérdida de los
humedales, para los
animales y las plantas
ue habitan en el agua

Realizar un proyecto de
ciencias naturales que
abarque: contaminacién
del agua y las
consecuencias que esto
tiene para los seres vivos

Practicas inclusivas

Practicas inclusivas

Indicadores
tomados del Index
for Inclusion

Preguntas tomadas del
Index for Inclusion

Al. 9. Los adultos y
estudiantes son

Comentarios de los participantes

Reflexiones

Decisiones

Dimension

Actitudes
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receptivos a la
variedad de
identidades de
género.

¢Los adultos y los Esto no existe en la escuela. El respeto es la base de la Realizar una campafia Cultura inclusiva

estudiantes evitan educacion inclusiva. de sensibilizacion
encasillar a otras personas dirigida a todos los
en funcién de un actores educativos.
determinado  estereotipo

de género?

¢Se valora el trabajo que No siempre porque aun creemos que las nifias La educacion sexual es Se deben impartir Cultura inclusiva
los adultos y los deben encargarse de las tareas domésticas y igual o mas importante que talleres de educacién

estudiantes hacen como los nifios del trabajo en el campo. cualquier otro tipo de sexual, acorde alaedad
cuidadores, asignatura. y a la necesidad de los
independientemente de su estudiantes.

énero?
B1.10. El centro
escolar es
fisicamente
accesible para todas
las personas.

¢Al hacer los edificios En la escuela no se ha considerado nada de En la educacién inclusivase Se deben mejorar los Politicas inclusivas
accesibles, se tienen en esto. deben eliminar todo tipo de lugares de acceso y
cuenta las necesidades de barreras, ya sean fisicas o crear rampas.

las personas con mentales.

discapacidad auditiva y

visual, padres/tutores con

nifnos pequefios  que

utilizan cochecitos para

bebés, ancianos y

personas con discapacidad
fisica?
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¢El centro escolar esta
disefiado para que el uso
de los espacios sea lo mas
cémodo posible tanto para
las personas con
discapacidad como para
uienes no la tienen?

C1.6 Los estudiantes
aprenden acerca de

la salud vy las
relaciones
interpersonales.

¢El foco en la educacién
sexual esta puesto tanto en
las relaciones y el placer
como en el embarazo y las
infecciones de transmision
sexual?

¢Los estudiantes aprenden
acerca de las
responsabilidades y las

La escuela fue construida rapidamente no esta
bien disefiado y no se ha considerado nada de
esto.

En la escuela y en la casa, se habla muy poco
de educacion sexual ya que es un tema
complicado.

No, y eso que en muchos de los casos, los
hermanos mayores cuidan de los menores por
obligacion.

En la educacion inclusiva se
deben eliminar todo tipo de
barreras, ya sean fisicas o
mentales.

La educacion sexual es
igual 0 mas importante que
cualquier otro tipo de
asignatura.

La educacion sexual es
igual o mas importante que
cualquier otro tipo de

Se deben mejorar los Politicas inclusivas
lugares de acceso y

crear rampas.

Ademas campafias de

sensibilizacién hacia la

discapacidad.

Se deben impartir Practicas inclusivas
talleres de educacion
sexual, acorde a la edad
y a la necesidad de los

estudiantes.

Practicas inclusivas

Se deben  impartir
talleres de educacién
sexual, acorde a la edad

posibles dificultades de asignatura. y a la necesidad de los
cuidar nifios? estudiantes.
Matriz padres de familia (sesion 3)
Indicadores Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension Actitudes
tomados del Index del Index for
for Inclusion Inclusion
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A2. 8. El centro
escolar promueve la
convivencia y la
resolucién  pacifica
de conflictos.

B2.4 El centro
escolar apoya la
continuidad de Ila
educacion de los

estudiantes que
estan en centros de
proteccion de
menores.

¢La no violencia es
entendida como una
interaccion no
represiva asi como la
ausencia de conflicto

fisico?

¢;Se entiende que la
colaboracién es mas
facil cuando la gente
se siente segura del
reconocimiento de su
identidad?

¢El equipo educativo
ayuda a los
estudiantes
vulnerables a tomar
decisiones para que
su educacién y sus
vidas tenga una
perspectiva mas
amplia?

En la escuela se habla muy poco de violencia y
cuando venimos hablar porque nuestros hijos
han sido violentados, las profesores no nos
toman en cuenta, mas venimos a pasar el
tiempo.

Los padres colaboran muy poco y ya se ha
perdido la identidad.

Si, el equipo educativo si ayuda a los estudiantes
mas vulnerables.

El respeto es la base de la
educacion inclusiva.

Todos debemos estar
empoderados de nuestra
identidad.

Debemos recordar que el
equipo  educativo  debe
brindar una atencién mas
individualizada a los
estudiantes en situaciones
de vulnerabilidad.

Realizar una campafia
sobre la no violencia,
ademas, dar a conocer a
los estudiantes que la
violencia no es soélo el
maltrato fisico.

La escuela debe
promover préacticas
donde los estudiantes se
empoderen de la riqueza
de su identidad.

Realizar

sensibilizaciones y
capacitaciones al equipo
educativo para que
atiendan de  mejor
manera a los estudiantes
en situaciones de
vulnerabilidad.

Cultura inclusiva

Cultura inclusiva

Politicas inclusivas

Neutral
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C2.8 La disciplina se
basa en el respeto
mutuo.

¢Todos los que
trabajan con los
estudiantes de

centros de proteccion
de menores
reconocen los
beneficios que tienen

para los estudiantes
sus logros
educativos?

¢El comportamiento
de los alumnos y de

los adultos en las
clases refleja una
cultura escolar

positiva basada en el
respeto?

;Los adultos y
estudiantes distinguen
entre una charla

tranquila Y
participativa, y una
charla
desorganizada?

actos Politicas inclusivas

reconozca

Si, pero esos casos no tenemos en nuestra
escuela.

Cada logro educativo de los
estudiantes debe ser
reconocido y valorado.

Implementar
donde se

publicamente los logros
de los estudiantes.

Précticas inclusivas

No, porque siempre hay peleas entre
compafieros y podemos ver que los profesores
no hacen nada.

El principio de la educacion
inclusiva es el respeto.

Es necesario que se
implemente un modelo
donde el respeto sea
mutuo.

Précticas inclusivas

Planificar con
anticipacion las charlas y
tener todo listo.

Las charlas deben darse en
ambientes adecuados.

Claro que se dan cuanta cuando una charla es
tranquila o desorganizada.
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Matriz padres de familia (sesion 4)

Indicadores
tomados del Index
for Inclusion

Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension Actitudes
del Index for Inclusion

El centro escolar
anima a los
estudiantes y adultos
a  sentirse bien
€onsigo mismos.

B2.7 Se reducen las
presiones de
exclusion
disciplinaria.

¢El  centro escolar No, porque no existe ningin programa al Las personas con alguna Desde el departamento Cultura inclusiva

intenta aumentar el respecto. necesidad deben sentirse psicolégico, se debe
autoestima de acogidos en la escuela. trabajar con los
estudiantes y adultos estudiantes con NEE
que tienen alguna con terapias grupales o
dificultad? individuales. que ayuden

a mejorar su autoestima

¢Se dirige el cuidadoy Tuvimos un caso de embarazo, pero no La educacion sexual debe El departamento de Cultura inclusiva

la atencion tanto a los sabemos si se la apoy6. ser parte de la educacion. psicologia debe realizar
chicos como a las un protocolo para poder
chicas cuando se atender este tipo de
produce un embarazo casos.

en edad escolar?
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éSe reconoce la Los estudiantes no se sienten valorados o Muchas de las veces los Los profesores deben Politicas inclusivas

relacion que puede motivados, entonces eso puede causar malas estudiantes son utilizar varias estrategias
haber entre la falta de conductas. indisciplinados porque se de metodolégicas que
valoracion de los aburren en las clases. sean novedosas Yy
estudiantes y la motivadoras para los
desmotivacion, la estudiantes.

disrupcion y la exclusion
disciplinaria?

¢Hay planes claros y No existen este tipo de planes. Las sanciones en muchasde Crear un protocolo para Politicas inclusivas

positivos para la las ocasiones son que la reinsercion de los
reincorporacion de los necesarias. estudiantes se dé de la
estudiantes que no mejor manera.

asisten al centro escolar
por razones
disciplinarias?

C2.12 Las tareas

escolares son
pensadas para
contribuir al

aprendizaje de cada
estudiante.

¢Cuando se ponen Si, los deberes que les envian, les ayudan a Los deberes deben reforzar Desde la direccion se Practicas inclusivas
deberes, se ayuda a desarrollar varias habilidades. los contenidos vistos en la debe coordinar,
desarrollar las escuela. semanalmente la carga
habilidades y de tareas y estas deben
conocimientos de todos ser aprobadas por el

los estudiantes? director.




¢En los deberes para
casa animan a los nifios
a colaborar entre si?

hacen Las tareas enviadas Practicas inclusivas
deben ser tareas para
ellos y no para los
padres. Esta situacion

se debe coordinar y

Si, mucho. Las tareas les
responsables.
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vigilar desde la
direccion.
Matriz estudiantes (sesion 1)
Indicadores Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension Actitudes
tomados del Index del Index for Inclusion
for Inclusion
Cultura inclusiva Buena

Al.2 El equipo
educativo coopera.

B1.7 Se ayuda a
todos los estudiantes
nuevos a integrarse
en el centro escolar

¢El equipo educativo
mantiene buenas

relaciones?

¢El equipo educativo se
siente cémodo
hablando con sus
compaferos acerca de
las dificultades que
tienen en las relaciones
con los estudiantes?

¢El equipo educativo y
los estudiantes son
conscientes de las
dificultades de construir
una comunidad cuando

No siempre porque los padres de familia y los
profesores pelean.

realizar 4 Cultura inclusiva

Se deben
juntas de curso al afio.

Existen temas que si se
deben socializar con todos y
otros que deben Unicamente
socializarse con el equipo
directivo y el psicélogo.

Si se sienten cdmodos, pero no existen espacios
en los que se pueda hablar formalmente.

No se puede hacer nada Politicas inclusivas
al respecto, sin embargo
desde las entidades
gubernamentales, se

debe implementar un

No siempre, porque no se da el respectivo El nimero de estudiantes
seguimiento a los nuevos estudiantes. siempre es un impedimento.
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C1.1 Los estudiantes
exploran los ciclos de

produccion
consumo
alimentos.

y
de

existe un gran ndmero
de estudiantes que
salen y llegan al centro
escolar cada afio?

¢;Los estudiantes
nuevos saben a quién
acudir Si tienen

dificultades?

¢Los estudiantes
aprenden sobre la
produccion de huevos?

;Los estudiantes
analizan la manera en
que los agricultores
pueden ganar menos
mientras que los
alimentos suben los
recios?

suficiente.

casa si les ensefiamos.

Hablamos muy poco al respecto.

No siempre porque no se les da la informacion

Ellos no aprenden eso en la escuela, pero en la

Siempre se debe acoger de
la mejor manera a los
estudiantes y hacerles sentir
como en casa.

Los estudiantes deben saber
sobre las actividades del
sector.

Los productores de la
materia prima deben tener
las mismas ganancias que la
gente que comercializa sus
productos.

profesor extra en las
clases en donde existan
mas de 30 estudiantes.

El equipo directivo debe
establecer un equipo
que se encargue de
hacer el respectivo
seguimiento a los
estudiantes nuevos.

Hacer un recorrido por el
sector y explicarle las
actividades que realiza
la gente del sector.

En las clases de
estudios sociales, se
deben implementar
espacios para que se
pueda hablar sobre el
tema.

Politicas inclusivas

Practicas inclusivas

Précticas inclusivas




Matriz estudiantes (sesion 2)
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Preguntas tomadas Comentarios de los participantes

del Index for Inclusion

Indicadores
tomados del Index
for Inclusion

Al1.3 Los estudiantes
se ayudan
mutuamente.

No siempre, porque la mayoria de las veces
vemos solo desde nuestras preferencias.

¢Los estudiantes saben
ver las cosas desde el
punto de vista de los
demas?

estudiantes Solo algunos otros no se interesan

compartir.

¢Los
comparten
voluntariamente sus
conocimientos y
habilidades?
B1.11 Los edificios y
los patios se han
disefiado pensando

en facilitar la
participacion de
todos.

¢En el recreo hay
equipamiento para
realizar actividades

jugar fatbol.

Lo Unico que se puede hacer en el recreo es

Reflexiones

Siempre es bueno ponerse
en los zapatos de los demas.

La confianza entre
compafieros es un pilar
clave en la educacion
inclusiva.

La escuela debe proponer
una gama de actividades
lddicas.

Decisiones

Realizar una campafia
de sensibilizacion
respecto al tema.

Crear  espacios de
trabajo colaborativo,
redes de apoyo entre
estudiantes y tutorias
entre estudiantes.

Implementar talleres de
musica, arte y cocina. Y

talleres de actividades

deportivas.

Dimensién

Cultura inclusiva

Cultura inclusiva

Politicas inclusivas

Actitudes
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variadas como la
creaci6on musical?

¢Los edificios y terrenos  No, sélo por la gente de la escuela. En las escuelas se debe En los espacios que no Politicas inclusivas

disponibles son utilizar todos los espacios estan ocupados,

utilizados por la fisicos. instaurar  salas  de

comunidad? lectura.
C1.8 Los estudiantes
estudian la vida en la
Tierra

¢Los estudiantes tienen  Si conocemos sobre esto, pero no muy a Es necesario que los nifios En la clase de ciencias Practicas inclusivas
en cuenta los efectos profundidad. aprendan sobre el cuidado naturales, se debe
sobre la biodiversidad de la naturaleza. brindar un espacio para
del uso de herbicidas e tratar temas
insecticidas? relacionados con el
cuidado de la
naturaleza.

Matriz estudiantes (sesion 3)

Indicadores Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension Actitudes
tomados del Index del Index for Inclusion

for Inclusion




A2.6 Los estudiantes
son valorados por
igual

¢ Todos los estudiantes
tienen la oportunidad de
participar en las
asambleas escolares y
en las actuaciones
musicales, de teatro y
danza?

¢Todos los estudiantes
terminan la educacion
secundaria  con un
certificado reconocido?

B2.1 Todas las
formas de apoyo
estan coordinadas

¢.Se entiende el apoyo
como la implicacion
activa para eliminar las
barreras en el juego, en
el aprendizaje y en la
participacion?

¢El  centro escolar
reduce las barreras en
la comunicacion entre
profesionales de
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Todos los estudiantes deben Cultura inclusiva

participar en las actividades

Si, todos participamos. Propones una variedad
de actividades donde
todos puedan participar
y que los profesores
vigilen que los
estudiantes roten por las
diversas actividades.

Se debe reconocer el Cultura inclusiva

esfuerzo del estudiante.

Abrir espacios donde se
haga publico el
reconocimiento al mérito
estudiantil.

En nuestra escuela no tenemos hasta tercero de
bachillerato.

Las educacién inclusiva Politicas inclusivas
debe eliminar todas las

barreras fisica y mentales.

No existe apoyo para eliminar las barreras, no
les interesa mucho a los directivos.

Crear redes de apoyo
gue se encarguen de
eliminar las barreras
fisicas y mentales.

Contar con un traductor  Politicas inclusivas
o0 personal que pueda

acoger de la mejor

No existe este tipo de problemas.

Siempre se debe dar una
buena acogida a las
personas de otra
procedencia.
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C2.8 La disciplina se
basa en el respeto
mutuo.

diferentes manera a las personas
rocedencias? ue hablan otro idioma.

;Se entiende que la Si, porque muchas de las veces peleamos en Cuando existen buenas Como politica  Practicas inclusivas
disciplina depende de clase y eso es molestoso. relaciones, existe buena institucional, se deberia
las buenas relaciones disciplina. establecer, que los
con los estudiantes? profesores, deben
establecer buenas

relaciones con  sus
profesores. Esto se
lograria mediante
acuerdos establecidos
reviamente.

¢éLos profesores  No se puede hacer muchas preguntas en clases Las respuestas de los Los profesores deben Practicas inclusivas
aportan sus ideas para porque hay dos afios de basicaen la mismaaula estudiantes son mejores, dar clases novedosas y

la mejora cuando los vy la profe esta ocupada. cuando estos estan atentos.  motivadoras que

alumnos estan mantengan la atencion.

distraidos en las

clases?

Matriz estudiantes (sesion 4)
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Indicadores Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension Actitudes
tomados del Index del Index for Inclusion

for Inclusion

A2.8 El centro ¢La no violencia es No, aqui se cree que la violencia sélo es las La violencia puede ser de Campafia contra la no Cultura inclusiva Buena

escolar promueve la
convivencia y la
resolucién  pacifica
de conflictos.

B2.5 El centro
escolar se asegura
de que las politicas
sobre “necesidades
educativas
especiales” se
inserten en politicas
de inclusion.

entendida como una
interaccién no represiva
asi como la ausencia de
conflicto fisico?

¢Se entiende que la
colaboracion es mas
facil cuando la gente se
siente  segura  del
reconocimiento de su
identidad?

¢El equipo educativo
reflexiona sobre sus
propias experiencias de
aprendizaje para
comprender cuando y
por qué los estudiantes
encuentran dificultades
ara aprender?

¢Se considera entre las
funciones del
profesorado de apoyo el
asesorar al profesorado
en particular, y al centro

agresiones fisicas. varios tipos. violencia.

Cultura inclusiva

Si, pero seria bueno que todos colaboremos por Debemos empoderarnos de  Brindar espacios, donde

igual. nuestras raices y de nuestra intencionalmente se
identidad. refuercen las
habilidades

intrapersonales y nos
podamos empoderar de
nuestra identidad.

Politicas inclusivas

Realizar cuatro o mas
juntas de curso al afio.

No, creemos que a los profesores les da igual si
aprendemos o no.

El equipo educativo debe
realizar reflexiones
constantes sobre su trabajo
y el desempefio de los
estudiantes.

Politicas inclusivas

Se deben crear redes de

No tenemos profesores de apoyo. El trabajo en equipo del

profesorado, es una apoyo entre docentes. y
estrategia que seguramente reuniones periédica
dara muy buenos entre los docentes.
resultados.
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C2.12 Las tareas
escolares son
pensadas para
contribuir al

aprendizaje de cada
estudiante.

en general, en la
promocion del
aprendizaje de todos los
estudiantes?

¢El equipo educativo
conoce el tipo de
actividades que los
estudiantes desarrollan
en el hogar, cuando no
estan haciendo las
tareas escolares?

¢Cuando se ponen
deberes, se ayuda a
desarrollar las
habilidades y
conocimientos de todos
los estudiantes?

Creemos que los profesores no saben a que nos
dedicamos por las tardes.

Si se ayuda a desarrollar varias habilidades.

El seguimiento a los
estudiantes debe ser una
prioridad.

Las tareas deben tener un
verdadero significado.

Crear un protocolo de
seguimiento a
estudiantes. Y crear una
comisién que se
comprometa hacer este
seguimiento.

la direccion se
debe controlar que las

Desde

tareas sean las
adecuadas y que tengan
un verdadero significado
ara el aprendizaje.

Précticas inclusivas

Précticas inclusivas
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Matriz profesores (sesion 1)

Indicadores Preguntas tomadas del Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension Actitudes
tomados del Index Index for Inclusion
for Inclusion

Al.2 El equipo
educativo coopera.

¢El equipo educativo se Si, todos los docentes se tratan con cordialidad Las buenas relaciones y el Designar espacios de Cultura inclusiva
trata con respeto y respeto. respeto son primordiales en  didlogo donde prime el
independientemente de su la educacion. respeto.

rol y cargo?

¢Se anima al equipo Si, porque se les hace participes a integrar las  Todos los actores  Proponer actividades en  Cultura inclusiva
educativo, tanto estable diferentes comisiones del establecimiento educativos deben tener una la que todo el personal
como temporal, a participar  educativo. participacion activa. este activo y encargado
activamente en la vida del de algo en particular.
centro escolar?

B1.5 Se ayuda a
todo el equipo
educativo a
integrarse  en el
centro escolar.

¢El equipo educativo mas En lo personal no creo prudente ese tipo de Todos los docentes deben El equipo directivo debe  Politicas inclusivas

veterano invita al nuevo actitudes porque se pueden generar opiniones  ser un solo equipo. crear espacios, donde
equipo educativo, adversas. los profesores nuevos
especialmente a los interactien con los
nuevos en la regién o en el profesores mas
pais, a sus casas y a antiguos.

reunirse fuera del centro
escolar
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¢Se promueven y valoran Trabajamos con un curriculo flexible, toda Todos los docentes deben El equipo directivo debe Politicas inclusivas

las observaciones del opinién es bienvenida. ser un solo equipo. crear espacios, donde
nuevo equipo educativo y los profesores nuevos
de los estudiantes en interactien con los
practicas, considerandolas profesores mas
como nuevas ideas y antiguos.

oportunidades?
C1.10 Los
estudiantes
aprenden acerca de
la comunicaciény las
tecnologias de la
comunicacion.

¢Se ensefia a los Los estudiantes ponen en practica la macro Es importantes que Enlas horas de lenguay Practicas inclusivas

estudiantes a escuchar, destreza de leer. estudiantes estudien los literatura se deben abrir
leer, escribir y reflexionar diferentes tipos de espacios donde se
cuidadosamente como comunicacion trabaje  este  tema
ayuda para la especificamente.

comunicacion?

¢Los estudiantes aprenden En lo particular trato de contarles historia Es importantes que los Enlashorasdelenguay Practicas inclusivas

del pasado a partir de orales. estudiantes estudien los literatura se deben abrir
historias orales y escritas? diferentes tipos de espacios donde se
comunicacion trabaje  este tema

especificamente.

Matriz profesores (sesion 2)

Indicadores Preguntas tomadas del Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension Actitudes
tomados del Index Index for Inclusion
for Inclusion

Al.4 El equipo
educativo 'y los
estudiantes se
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respetan
mutuamente.

¢Los estudiantes saben a Si, porque al inicio del periodo lectivo se les Los estudiantes deben Informar formalmente a  Cultura inclusiva
quién acudir cuando tienen un  hace conocer las instancias que conforman la saber a quien acudir en los estudiantes, que en
problema? institucion educativa. caso de un problema. caso de tener algin
problema, deben acudir
al psicélogo.

¢El equipo educativo y los Si, todos los miembros de la comunidad El respeto es la base dela Crear una campafia Cultura inclusiva
estudiantes respetan la  educativa saben cudl es su postura frente ala  educacién inclusiva denominada: yo te

confidencialidad de las confidencialidad de la comunicacion y el respeto 'y tu me

conversaciones privadas a respeto al espacio ajeno. respetas.

menos que esto implique un
dafio a otro?

B1.10 ElI centro

escolar es
fisicamente
accesible para todas
las persona.
;Se presta especial atencion Se socializa de manera oportuna sobre los Es muy necesario que en Realizar simulacros de Politicas inclusivas
al estado de los métodos de eventos a desarrollarse durante el ciclo una escuela exista alarmas manera constante.
seguridad, alarmas y lectivo. de seguridad.
evacuacion?
¢Hay proyectos integrados en  Si, a veces con los proyectos escolares se En la educacion se deben Crear rampas de Politicas inclusivas
el curriculo escolar trabaja en este ambito. eliminar todas las barreras acceso.
relacionados con la mejora de posibles.
la accesibilidad de los edificios
escolares, instalaciones y
jardines?
Cl.12 Los

estudiantes
aprenden sobre el




trabajo y a vincularlo
con el desarrollo de
sus intereses.

¢Se ayuda a los estudiantes a
desarrollar un conjunto de
actividades relacionadas con
sus intereses personales fuera
del centro escolar, que podran
continuar cuando finalicen su
educacion formal

¢Los estudiantes aprenden
acerca de las campafias del
pasado con las que se ha
conseguido la mejora de las

condiciones de trabajo,
incluyendo vacaciones
remuneradas, bajas  por
enfermedad, permisos vy
prestaciones por
maternidad/paternidad e
igualdad salarial para las

mujeres y hombres?

En lo personal trato de inculcar
responsabilidad en los estudiante para que
desarrollen sus actividades extra clase en
momento oportuno.

Para el caso se realizan ponencias en los
cuales se hace conocer los beneficios a los
que tienen derecho cuando estén en relacion
de dependencia.

la
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Crear club de arte, Practicas inclusivas
cocina, musica y
deporte, para que los
estudiantes asistan una
vez a la semana a su

eleccion.

La escuela debe impartir
varios tipos de
conocimientos.

La escuela debe impartir Implementar en las Practicas inclusivas
varios tipos de clases de estudios
conocimientos. sociales actividades

que traten este tema.

Matriz profesores (sesion 3)

Indicadores
tomados del Index
for Inclusion

Preguntas tomadas del
Index for Inclusion

A2.2 El centro
escolar fomenta el
respeto de todos los
derechos humanos.

¢ Los estudiantes aprenden
como pueden contribuir a
las campafias por los
derechos humanos?

Comentarios de los participantes

Para esto se realizan periédicos murales y
conferencias relativas a la tematica.

Reflexiones Decisiones Dimensién Actitudes

Todo mundo debe Taller sobre los Cultura inclusiva

el
conocer sus derechos y derechos
responsabilidades.
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¢ Se entiende que todos los  Es un derecho que todo estudiante conoce. Todo el mundo debe Taller sobre los Cultura inclusiva
estudiantes tienen derecho conocer sus derechos y derechos

a asistir a su centro escolar responsabilidades.

local o a uno de su
localidad?

B2.2 Las actividades
de desarrollo
profesional ayudan
al equipo educativo a
responder mejor a la
diversidad. ¢Los profesores y personal A los estudiante con promedios inferior a 7 Todo el mundo debe Taller sobre los Politicas inclusivas

de apoyo comparten puntos se le brinda refuerzo académico para conocer sus derechos y derechos
espacios para estudiar la que mejoren su rendimiento académico. responsabilidades.

forma de reducir la

desmotivacion Y la

disrupcion de los

estudiantes

¢El equipo educativo forma  Dentro del PUD se registra lecturas parciales El trabajo en equipo es muy Colocar esta idea en el  Politicas inclusivas
grupos de lectura y para que el estudiante ponga en practica este  valioso. cadigo de convivencia.

seminarios informales en habito de estudio.

los que pueden aprender

juntos 'y compartir sus

experiencias
c2.7 Las
evaluaciones
fomentan los logros
de todos los

estudiantes.

¢Las evaluaciones de los Las evaluaciones conducen a que los Es necesario que se Implementar como Practicas inclusivas
estudiantes conducen a estudiantes reflexionen sobre el empefio e reflexione tras una prueba. politica educativa que
cambios en las actividades interés que deben poner en la clase. Porque asi aprenden mejor.  tras dar una prueba, en
de aprendizaje? la clase se debe hacer
la respectiva correccion
retroalimentacion
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¢Los registros sobre los Los registros de las evaluaciones demuestran Se  debe  implementar Taller para los docentes Practicas inclusivas
logros se realizan en el grado de recepcion del tema, en el cual han  métodos modernos. sobre evaluacion.

colaboracion con los desarrollado sus destrezas.

estudiantes, de tal forma

que reflejen todas sus

destrezas, conocimientos y

experiencia?

Matriz profesores (sesion 4)

Indicadores Preguntas tomadas del Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension Actitudes
tomados del Index Index for Inclusion
for Inclusion

A2.7 El centro ¢Se reconoce que todo el A veces no falta alguien te tenga algin tipo de  Todos tenemos diferentes Implementar un eje Cultura inclusiva Buena
escolar rechaza mundo puede tener prejuicio, pero se detecta inmediatamente por formas de pensar pero transversal que
todas las formas de prejuicios contra otros y se el cambio de actitud. debemos respetar las desarrolle el
discriminacion. requiere un esfuerzo para caracteristicas de los pensamiento critico.

identificarlos y reducirlos? demas. Este

.Se reconoce que una No se trata de cultura, sino de valores morales  El principio de la educacion Campafia Cultura inclusiva
cultura que respeta la y de respeto a las personas. inclusiva es el respeto a la  sensibilizacion

diversidad es la mejor diversidad. contra de la

manera de prevenir y discriminacion.

reducir la discriminacion?




B2.9 Se
eliminar el
entre iguales
abuso de

(“bullying”)

busca
maltrato
por
poder

C2.8 La disciplina se
basa en el respeto
mutuo.

¢Los  adultos 'y los
estudiantes negocian una
vision compartida de lo que
se considera maltrato entre
iguales por abuso de
oder?

;Se entiende que el
maltrato  entre  iguales
puede ser tanto un dafio
verbal y emocional como
una agresion fisica?

¢ El comportamiento de los
alumnos y de los adultos en
las clases refleja una
cultura escolar positiva
basada en el respeto?

;Se entiende que la
disciplina depende de las
buenas relaciones con los
estudiantes?
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Politicas inclusivas

En estos casos se recurre a la comision de
resolucion del conflicto.

No puede haber abuso de
poder.

Crear una comision que
controle que no exista
abuso de poder.

Précticas inclusivas

De esos casos se encarga el departamento del
DECE de la institucion educativa.

El maltrato puede ser de
varios tipos

Campafia en contra del
bullying.

Practicas inclusivas

La educacién parte desde el hogar, su ElI buen comportamiento
comportamiento refleja la educacién inducida también es una forma de
por los padres. respeto.

Modificar el cédigo de
convivencia y
estableces normas de
comportamiento que se
deben cumplir.

Practicas inclusivas

La disciplina refleja la educacion impartida por El buen comportamiento
los padres en el hogar. también es una forma de
respeto.

Modificar el coédigo de
convivencia y
estableces normas de
comportamiento que se
deben cumplir.
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ANEXO 4: Clasificacion de las preguntas en necesarias y no necesarias)

Matriz padres de familia (sesion 1)

Indicadores Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Clasificacién en Reflexiones Decisiones Dimensién
tomados del Index del Index for necesarias (N) y no

for Inclusion Inclusion necesarias (NN)

Al. 8. ElI centro ¢Los estudiantes  Si, ellos conocen. Y ahora mucho mas con el N Es necesario que los Realizar un taller sobre Cultura inclusiva
escolar fomenta la tienen una idea de la acceso a internet que ellos tienen. estudiantes tengan relaciones

comprension de las forma en que las consciencias que las
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interconexiones entre
las personas de todo
el mundo.

B1.8. Los grupos de
ensefianza y
aprendizaje se
organizan de forma
equitativa para
apoyar el aprendizaje
de todos los
estudiantes.

interconexiones relaciones interpersonales interpersonales e
t | i I t I

globales entre las pueden cambiar con el inteligencia emocional.
personas cambian tiempo

con el tiempo?

¢Los adultos y los No siempre, porque algunas veces se faltan al N Queremos que nuestros Inculcar de manera Cultura inclusiva
estudiantes muestran  respeto. Ademas, muchas de las veces, pueden hijos sean seres humanos intencional valores que

en sus acciones presenciar actos violentos en la tv. integros y que esto se formen ciudadanos

cotidianas como ser demuestren en sus acciones integros.

un ciudadano global? del dia a dia.

¢El equipo educativo En las jornadas deportivas y en las caminatas. Las redes de apoyo y el Que dentro del aula los Poaliticas inclusivas

crea  oportunidades trabajo colaborativo, es una profesores realicen
para que los de las mejores estrategias y  actividades grupales.
estudiantes aprendan metodologias que mejor Que los profesores
unos de otros y se funcionan con los modelos programen tuturias entre
ensefien mutuamente educativos inclsuivos. compaiieros.

en
heterogéneos?

grupos Que en la escuela se
creen redes de apoyo

entre pares.

Cuando hay un Dentro del aula de clase no hay respeto, los N El respeto y la tolerancia es Se deben implementar Politicas inclusivas
desequilibrio entre  nifios aprovechan el primer momento para faltar la base de la educacion una hora semanal, para
nifias y niflos en un al respeto, ya hemos conversado con los inclsuiva. que los profesores
grupo, ¢entienden la  profesores pero no hacen nada al respecto. hablen sobre la
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C1.2 Los estudiantes
investigan la
importancia del agua.

importancia del
respeto mutuo y se
alienta a que todos
hagan aportaciones?

¢Los estudiantes
aprenden a cerca de
las consecuencias de
la derivacion y la
fragmentacion de los
rios, la desecacion de
los lagos y la pérdida
de los humedales,
para los animales y las
plantas que habitan
en el agua?

JAprenden los
estudiantes sobre el
grado de
contaminacion del
agua y las
consecuencias  que

esto tiene para los
seres vivos?

No, aprende algo bien limitado solo trabajan con NN Es necesario que los
los libros y de lo que ellos ven en el internet de la estudiantes conozcan todos
casa. los fenémenos naturales que

suceden a nuestro alrededor,
para evitar que el planeta se
siga desytruyendo,

Si aprenden. Es necesario que los
estudiantes conozcan todos
los fenémenos naturales que
suceden a nuestro alrededor,
para evitar que el planeta se
siga destruyendo

importancia del respeto y
de otros valores o
incluso crear un proyecto
sobre el respeto

Realizar un proyecto de
ciencias naturales que

abarque: las
consecuencias de la
derivacion y la

fragmentacion de los
rios, la desecacion de los
lagos y la pérdida de los
humedales, para los
animales y las plantas
ue habitan en el agua

Realizar un proyecto de
ciencias naturales que
abarque: contaminacion
del agua y las
consecuencias que esto
tiene para los seres vivos

Practicas inclusivas

Précticas inclusivas
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Indicadores
tomados del
for Inclusion

Preguntas tomadas del
Index for Inclusion

Comentarios de los participantes
Index

Al. 9. Los adultos y
estudiantes son
receptivos a la

variedad de
identidades de
género. ¢Los adultos y los Esto no existe en la escuela.
estudiantes evitan
encasillar a otras personas
en  funcién de un
determinado  estereotipo
de género?
;Se valora el trabajo que No siempre porque aun creemos que las nifias
los adultos y los deben encargarse de las tareas domésticas y
estudiantes hacen como los nifios del trabajo en el campo.
cuidadores,
independientemente de su
énero?
B1.10. ElI centro
escolar es

fisicamente
accesible para todas
las personas.

En la escuela no se ha considerado nada de
esto.

SAl hacer los edificios
accesibles, se tienen en
cuenta las necesidades de
las personas con
discapacidad auditiva y
visual, padres/tutores con
nifios pequefios que
utilizan cochecitos para

Clasificacion en
necesarias (N) y no
necesarias (NN

Reflexiones

El respeto es la base de la
educacion inclusiva.

N La educacion sexual es
igual o mas importante que
cualquier otro tipo de
asignatura.

N En la educacion inclusiva se
deben eliminar todo tipo de
barreras, ya sean fisicas o
mentales.

Decisiones Dimension

Realizar una campafia Cultura inclusiva
de sensibilizacion
dirigida a todos los

actores educativos.

Cultura inclusiva

Se deben  impartir
talleres de educacion
sexual, acorde a la edad
y a la necesidad de los
estudiantes.

Politicas inclusivas

Se deben mejorar los
lugares de acceso y
crear rampas.
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C1.6 Los estudiantes
aprenden acerca de

la salud vy
relaciones
interpersonales.

las

bebés, ancianos y
personas con discapacidad
fisica?

¢El centro escolar esta
disefiado para que el uso
de los espacios sea lo mas
cémodo posible tanto para
las personas con
discapacidad como para
uienes no la tienen?

¢SEl foco en la educacion
sexual esta puesto tanto en
las relaciones y el placer
como en el embarazo y las
infecciones de transmision
sexual?

¢ Los estudiantes aprenden
acerca de las
responsabilidades y las
posibles dificultades de
cuidar nifos?

La escuela fue construida rapidamente no esta
bien disefiado y no se ha considerado nada de
esto.

En la escuela y en la casa, se habla muy poco
de educacién sexual ya que es un tema
complicado.

No, y eso que en muchos de los casos, los
hermanos mayores cuidan de los menores por
obligacion.

En la educacion inclusiva se
deben eliminar todo tipo de
barreras, ya sean fisicas o
mentales.

La educacion sexual es
igual o mas importante que
cualquier otro tipo de
asignatura.

La educacion sexual es
igual o mas importante que
cualquier otro tipo de
asignatura.

Se deben mejorar los
lugares de acceso y
crear rampas.
Ademéas campafas de
sensibilizacion hacia la
discapacidad.

Se deben  impartir
talleres de educacion
sexual, acorde a la edad
y a la necesidad de los
estudiantes.

Se deben impartir
talleres de educacion
sexual, acorde a la edad
y a la necesidad de los
estudiantes.

Politicas inclusivas

Practicas inclusivas

Précticas inclusivas




Matriz padres de familia (sesién 3)
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Indicadores Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Clasificacién en Reflexiones Decisiones Dimensién
tomados del Index del Index for necesarias (N) y no

for Inclusion Inclusion necesarias (NN)

A2. 8. ElI centro ¢La no violencia es En la escuela se habla muy poco de violenciay N El respeto es la base de la Realizar una campafia Cultura inclusiva

escolar promueve la
convivencia y la
resolucién  pacifica
de conflictos.

B2.4 El centro
escolar apoya la
continuidad de la
educacion de los
estudiantes que
estan en centros de
proteccion de
menores.

entendida como una
interaccion no
represiva asi como la
ausencia de conflicto
fisico?

¢Se entiende que la
colaboraciéon es mas
facil cuando la gente
se siente segura del
reconocimiento de su
identidad?

¢El equipo educativo
ayuda a los
estudiantes

vulnerables a tomar
decisiones para que
su educacién y sus
vidas tenga una
mas

perspectiva
amplia?

cuando venimos hablar porque nuestros hijos
han sido violentados, las profesores no nos
toman en cuenta, mas venimos a pasar el
tiempo.

Los padres colaboran muy poco y ya se ha
perdido la identidad.

Si, el equipo educativo si ayuda a los estudiantes
mas vulnerables.

NN

educacion inclusiva.

debemos estar

Todos
empoderados de nuestra
identidad.

Debemos recordar que el

equipo  educativo  debe
brindar una atenciébn mas
individualizada a los

estudiantes en situaciones
de vulnerabilidad.

sobre la no violencia,
ademas, dar a conocer a
los estudiantes que la
violencia no es s6lo el
maltrato fisico.

La escuela debe
promover practicas
donde los estudiantes se
empoderen de la riqueza
de su identidad.

Realizar
sensibilizaciones y
capacitaciones al equipo

educativo para que
atiendan de mejor
manera a los estudiantes
en situaciones de
vulnerabilidad.

Cultura inclusiva

Politicas inclusivas




C2.8 La disciplina se
basa en el respeto
mutuo.

¢Todos los que
trabajan con los
estudiantes de
centros de proteccion
de menores
reconocen los

beneficios que tienen

para los estudiantes
sus logros
educativos?

¢El comportamiento
de los alumnos y de
los adultos en las
clases refleja una
cultura escolar
positiva basada en el
respeto?

¢Los adultos y
estudiantes distinguen
entre una charla
tranquila y
participativa, y una
charla
desorganizada?
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Si, pero esos casos no tenemos en nuestra NN Politicas inclusivas

escuela.

Cada logro educativo de los
estudiantes debe ser
reconocido y valorado.

Implementar actos
donde se reconozca
publicamente los logros
de los estudiantes.

Practicas inclusivas

No, porque siempre hay peleas entre N
compafieros y podemos ver que los profesores
no hacen nada.

El principio de la educacion
inclusiva es el respeto.

Es necesario que se
implemente un modelo
donde el respeto sea
mutuo.

Practicas inclusivas

Planificar con
anticipacion las charlas y
tener todo listo.

Las charlas deben darse en
ambientes adecuados.

Claro que se dan cuanta cuando una charla es NN
tranquila o desorganizada.
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Indicadores

tomados del Index

for Inclusion

El centro
anima a

escolar

los

estudiantes y adultos

a  sentrse
consigo mismos.

bien

Preguntas  tomadas
del Index for Inclusion

¢El  centro escolar
intenta aumentar el
autoestima de
estudiantes y adultos
que tienen  alguna
dificultad?

¢Se dirige el cuidado y
la atencion tanto a los
chicos como a las
chicas cuando se
produce un embarazo
en edad escolar?

Comentarios de los participantes

respecto.

Tuvimos un caso de embarazo, pero no

sabemos si se la apoy6.

No, porque no existe ningin programa al

Clasificacion
necesarias  (N)
necesarias (NN

NN

y

en
no

Reflexiones

Las personas con alguna
necesidad deben sentirse
acogidos en la escuela.

La educacién sexual debe
ser parte de la educacion.

Decisiones

Desde el departamento
psicolégico, se debe
trabajar con los
estudiantes con NEE
con terapias grupales o
individuales. que ayuden
a mejorar su autoestima

El departamento de
psicologia debe realizar
un protocolo para poder
atender este tipo de
casos.

Dimensioén

Cultura inclusiva

Cultura inclusiva




B2.7 Se reducen las
presiones de
exclusion
disciplinaria.

C2.12 Las tareas
escolares son
pensadas para
contribuir al
aprendizaje de cada
estudiante.

.Se reconoce la
relacion que puede
haber entre la falta de
valoracion de los
estudiantes y la
desmotivacion, la
disrupcion y la exclusiéon
disciplinaria?

¢Hay planes claros y
positivos para la
reincorporacion de los
estudiantes que no
asisten al centro escolar
por razones
disciplinarias?

¢Cuando se ponen
deberes, se ayuda a
desarrollar las

habilidades y
conocimientos de todos
los estudiantes?

Los estudiantes no se sienten valorados o
motivados, entonces eso puede causar malas
conductas.

No existen este tipo de planes.

desarrollar varias habilidades.

Si, los deberes que les envian, les ayudan a

N

NN

Muchas de las veces los
estudiantes son
indisciplinados porque se
aburren en las clases.

Las sanciones en muchas de
las ocasiones son
necesarias.

Los deberes deben reforzar
los contenidos vistos en la
escuela.

Los profesores deben
utilizar varias estrategias
de metodolégicas que
sean  novedosas Yy
motivadoras para los
estudiantes.

Crear un protocolo para
que la reinsercién de los
estudiantes se dé de la
mejor manera.

Desde la direcciéon se
debe coordinar,
semanalmente la carga
de tareas y estas deben
ser aprobadas por el
director.
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Politicas inclusivas

Politicas inclusivas

Précticas inclusivas
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¢En los deberes para  Si, mucho. Las tareas les hacen Las tareas enviadas Practicas inclusivas
casa animan a los nifios responsables. deben ser tareas para
a colaborar entre si? ellos y no para los

padres. Esta situacion

se debe coordinar y

vigilar desde la
direccion.
Matriz estudiantes (sesion 1)
Indicadores Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Clasificacion en Reflexiones Decisiones Dimensién
tomados del Index del Index for Inclusion necesarias (N) y no
for Inclusion necesarias (NN)
Al.2 El equipo ¢El equipo educativo No siempre porque los padres de familiay los N Cultura inclusiva
educativo coopera. mantiene buenas profesores pelean.
relaciones?

¢El equipo educativo se  Si se sienten comodos, pero no existen espacios Existen temas que si se Se deben realizar 4 Culturainclusiva

siente coémodo en los que se pueda hablar formalmente. deben socializar con todos y  juntas de curso al afio.
hablando con  sus otros que deben Unicamente

compafieros acerca de socializarse con el equipo

las dificultades que directivo y el psicélogo.

tienen en las relaciones
con los estudiantes?
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B1.7 Se ayuda a ¢El equipo educativo y No siempre, porque no se da el respectivo N El nimero de estudiantes No se puede hacer nada Politicas inclusivas
todos los estudiantes los estudiantes son seguimiento a los nuevos estudiantes. siempre es un impedimento.  al respecto, sin embargo
nuevos a integrarse conscientes de las desde las entidades
en el centro escolar dificultades de construir gubernamentales, se
una comunidad cuando debe implementar un
existe un gran ndmero profesor extra en las
de estudiantes que clases en donde existan
salen y llegan al centro mas de 30 estudiantes.

escolar cada afio?

¢Los estudiantes No siempre porque no se les da la informacion Siempre se debe acoger de El equipo directivo debe  Paliticas inclusivas
nuevos saben a quién suficiente. la mejor manera a los establecer un equipo
acudir Si tienen estudiantes y hacerles sentir que se encargue de
dificultades? como en casa. hacer el respectivo

seguimiento a los
estudiantes nuevos.

C1.1 Los estudiantes ¢ Los estudiantes  Ellos no aprenden eso en la escuela, peroenla NN Los estudiantes deben saber  Hacer un recorrido por el  Practicas inclusivas
exploran los ciclosde aprenden sobre la casa siles ensefiamos. sobre las actividades del sector y explicarle las

produccién y  produccién de huevos? sector. actividades que realiza

consumo de la gente del sector.

alimentos.

;Los estudiantes Los productores de la En las clases de Practicas inclusivas
analizan la manera en Hablamos muy poco al respecto. materia prima deben tener estudios sociales, se
que los agricultores las mismas ganancias que la  deben implementar
pueden ganar menos gente que comercializa sus espacios para que se

mientras que los productos.
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alimentos suben los pueda hablar sobre el
recios? tema.

Matriz estudiantes (sesion 2)

Indicadores
tomados del Index
for Inclusion

Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Clasificacion en Reflexiones Decisiones Dimensién
del Index for Inclusion necesarias (N) y no
necesarias (NN

Al.3 Los estudiantes
se ayudan
mutuamente.

B1.11 Los edificios y
los patios se han
disefiado pensando

¢Los estudiantes saben No siempre, porque la mayoria de las veces Siempre es bueno ponerse Realizar una campafia Cultura inclusiva

ver las cosas desde el vemos solo desde nuestras preferencias. en los zapatos de los demas. de sensibilizacion
punto de vista de los respecto al tema.
demas?

¢Los estudiantes Solo algunos otros no se interesan por La confianza entre Crear espacios de Culturainclusiva
comparten compartir. compafieros es un pilar trabajo colaborativo,

voluntariamente sus clave en la educacion redes de apoyo entre

conocimientos y inclusiva. estudiantes y tutorias

habilidades? entre estudiantes.




en facilitar la
participacion de
todos.

C1.8 Los estudiantes
estudian la vida en la
Tierra

¢En el recreo hay
equipamiento para
realizar actividades
variadas como la
creacion musical?

¢ Los edificios y terrenos

disponibles son
utilizados por la
comunidad?

¢ Los estudiantes tienen
en cuenta los efectos
sobre la biodiversidad
del uso de herbicidas e
insecticidas?

Lo Unico que se puede hacer en el recreo es
jugar futbol.

No, sélo por la gente de la escuela.

Si conocemos sobre esto, pero no muy a
profundidad.

Matriz estudiantes (sesion 3)

N

La escuela debe proponer
una gama de actividades
ladicas.

En las escuelas se debe
utilizar todos los espacios
fisicos.

Es necesario que los nifios
aprendan sobre el cuidado
de la naturaleza.

Implementar talleres de
mdsica, arte y cocina. Y
talleres de actividades
deportivas.

En los espacios que no
estan ocupados,
instaurar  salas de
lectura.

En la clase de ciencias
naturales, se debe
brindar un espacio para

tratar temas
relacionados con el
cuidado de la

naturaleza.
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Politicas inclusivas

Politicas inclusivas

Practicas inclusivas
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Indicadores
tomados del Index
for Inclusion

Preguntas  tomadas
del Index for Inclusion

A2.6 Los estudiantes
son valorados por
igual

B2.1 Todas las
formas de apoyo
estan coordinadas

Comentarios de los participantes Clasificacion en Reflexiones Decisiones Dimensioén
necesarias (N) y no
necesarias (NN

¢ Todos los estudiantes
tienen la oportunidad de
participar en las
asambleas escolares y
en las actuaciones
musicales, de teatro y
danza?

¢ Todos los estudiantes
terminan la educacion
secundaria con un
certificado reconocido?

¢;Se entiende el apoyo
como la implicacion
activa para eliminar las
barreras en el juego, en
el aprendizaje y en la
articipacion?

Si, todos participamos. Todos los estudiantes deben  Propones una variedad Cultura inclusiva
participar en las actividades  de actividades donde
todos puedan participar
y que los profesores
vigilen que los
estudiantes roten por las
diversas actividades.

NN Se debe reconocer el Abrir espacios donde se Cultura inclusiva
En nuestra escuela no tenemos hasta tercero de esfuerzo del estudiante. haga publico el
bachillerato. reconocimiento al mérito

estudiantil.

No existe apoyo para eliminar las barreras, no Las educacién inclusiva Crear redes de apoyo Politicas inclusivas
les interesa mucho a los directivos. debe eliminar todas las que se encarguen de
barreras fisica y mentales. eliminar las barreras

fisicas y mentales.
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¢El  centro escolar No existe este tipo de problemas. Siempre se debe dar una Contar con un traductor Politicas inclusivas

reduce las barreras en buena acogida a las o0 personal que pueda
la comunicacion entre personas de otra acoger de la mejor
profesionales de procedencia. manera a las personas
diferentes que hablan otro idioma.
rocedencias?

C2.8 La disciplina se
basa en el respeto
mutuo.

.Se entiende que la Si, porque muchas de las veces peleamos en N Cuando existen buenas Como politica  Practicas inclusivas
disciplina depende de clasey eso es molestoso. relaciones, existe buena institucional, se deberia
las buenas relaciones disciplina. establecer, que los
con los estudiantes? profesores, deben
establecer buenas

relaciones con  sus
profesores. Esto se

lograria mediante
acuerdos establecidos
reviamente.

¢Los profesores  No se puede hacer muchas preguntas en clases N Las respuestas de los Los profesores deben Practicas inclusivas
aportan sus ideas para porque hay dos afios de basica en la misma aula estudiantes son mejores, dar clases novedosas y

la mejora cuando los vy la profe esta ocupada. cuando estos estan atentos.  motivadoras que

alumnos estan mantengan la atencion.

distraidos en las
clases?
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Matriz estudiantes (sesion 4)

Indicadores Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Clasificacion en Reflexiones Decisiones Dimensién
tomados del Index del Index for Inclusion necesarias (N) y no

for Inclusion necesarias (NN)

A2.8 El centro ¢La no violencia es No, aqui se cree que la violencia sélo es las N La violencia puede ser de Campafia contra la no Cultura inclusiva

escolar promueve la
convivencia y la
resolucién  pacifica
de conflictos.

B2.5 El centro
escolar se asegura
de que las politicas
sobre “necesidades
educativas
especiales” se
inserten en politicas
de inclusion.

entendida como una
interaccién no represiva
asi como la ausencia de
conflicto fisico?

;Se entiende que la
colaboracion es mas
facil cuando la gente se
siente  segura  del
reconocimiento de su
identidad?

¢El equipo educativo
reflexiona sobre sus
propias experiencias de
aprendizaje para
comprender cuando y
por qué los estudiantes
encuentran dificultades
ara aprender?

¢ Se considera entre las
funciones del

agresiones fisicas. varios tipos. violencia.

Cultura inclusiva

Si, pero seria bueno que todos colaboremos por NN Debemos empoderarnos de  Brindar espacios, donde

igual. nuestras raices y de nuestra intencionalmente se
identidad. refuercen las
habilidades

intrapersonales y nos
podamos empoderar de
nuestra identidad.

Politicas inclusivas

Realizar cuatro o mas
juntas de curso al afio.

No, creemos que a los profesores les da igual si
aprendemos o no.

El equipo educativo debe
realizar reflexiones
constantes sobre su trabajo
y el desempefio de los
estudiantes.

Politicas inclusivas

Se deben crear redes de

No tenemos profesores de apoyo. El trabajo en equipo del

profesorado, es una _apoyo entre docentes. y
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C2.12 Las tareas

escolares son
pensadas para
contribuir al

aprendizaje de cada
estudiante.

profesorado de apoyo el
asesorar al profesorado
en particular, y al centro
en general, en la
promocién del
aprendizaje de todos los
estudiantes?

¢El equipo educativo
conoce el tipo de
actividades que los
estudiantes desarrollan
en el hogar, cuando no
estan haciendo las
tareas escolares?

¢Cuando se ponen
deberes, se ayuda a
desarrollar las
habilidades y
conocimientos de todos
los estudiantes?

Creemos que los profesores no saben a que nos

dedicamos por las tardes.

Si se ayuda a desarrollar varias habilidades.

estrategia que seguramente
dara muy buenos
resultados.

El seguimiento a los
estudiantes debe ser una
prioridad.

Las tareas deben tener un
verdadero significado.

reuniones periddica
entre los docentes.

Crear un protocolo de
seguimiento a
estudiantes. Y crear una
comision que se
comprometa hacer este
seguimiento.

Desde la direcciéon se
debe controlar que las
tareas sean las
adecuadas y que tengan
un verdadero significado
ara el aprendizaje.

Précticas inclusivas

Précticas inclusivas
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Matriz profesores (sesion 1)

Indicadores Preguntas tomadas del Comentarios de los participantes Clasificacién en Reflexiones Decisiones Dimension
tomados del Index Index for Inclusion necesarias (N) y no
for Inclusion necesarias (NN

Al.2 El equipo
educativo coopera.

¢El equipo educativo se Si, todos los docentes se tratan con cordialidad Las buenas relaciones y el Designar espacios de Cultura inclusiva
trata con respeto y respeto. respeto son primordiales en  didlogo donde prime el
independientemente de su la educacion. respeto.

rol y cargo?

;Se anima al equipo Si, porque se les hace participes a integrar las Todos los actores  Proponer actividades en  Cultura inclusiva
educativo, tanto estable diferentes comisiones del establecimiento educativos deben tener una la que todo el personal

como temporal, a participar  educativo. participacion activa. este activo y encargado

activamente en la vida del de algo en particular.

centro escolar?

B1.5 Se ayuda a
todo el equipo

educativo a
integrarse  en el
centro escolar. ¢El equipo educativo mas En lo personal no creo prudente ese tipo de Todos los docentes deben El equipo directivo debe  Politicas inclusivas
veterano invita al nuevo actitudes porque se pueden generar opiniones ser un solo equipo. crear espacios, donde
equipo educativo, adversas. los profesores nuevos
especialmente a los interactien con los
nuevos en la region o en el profesores mas
pais, a sus casas y a antiguos.

reunirse fuera del centro
escolar




C1.10 Los
estudiantes
aprenden acerca de
la comunicaciony las
tecnologias de la
comunicacion.

¢ Se promueven y valoran
las  observaciones  del
nuevo equipo educativo y
de los estudiantes en
practicas, considerandolas
como nuevas ideas y
oportunidades?

:Se  ensefia a los
estudiantes a escuchar,
leer, escribir y reflexionar
cuidadosamente como
ayuda para la
comunicacion?

¢ Los estudiantes aprenden
del pasado a partir de
historias orales y escritas?

Trabajamos con un curriculo flexible, toda

opinién es bienvenida.

macrodestreza de leer.

Los estudiantes ponen en

la

En lo particular trato de contarles historia NN

orales.

Todos los docentes deben

ser un solo equipo.

Es importantes que
estudiantes estudien
diferentes tipos
comunicacion

Es importantes que
estudiantes estudien
diferentes tipos
comunicacion

los
de

los
los
de

El equipo directivo debe
crear espacios, donde
los profesores nuevos
interactien con los
profesores mas
antiguos.

En las horas de lengua y
literatura se deben abrir

espacios donde se
trabaje  este tema
especificamente.

En las horas de lengua 'y
literatura se deben abrir
espacios donde se
trabaje  este tema
especificamente.
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Politicas inclusivas

Practicas inclusivas

Practicas inclusivas

Matriz profesores (sesion 2)

Indicadores
tomados del Index
for Inclusion

Preguntas
Index for Inclusion

tomadas del

Comentarios de los participantes

Clasificacion
necesarias (N) vy
necesarias (NN)

en Reflexiones
no

Decisiones

Dimension
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Al.4 El equipo
educativo 'y los

estudiantes se
respetan
mutuamente. ¢Los estudiantes saben a  Si, porque al inicio del periodo lectivo se les Los estudiantes deben Informar formalmente a Cultura inclusiva
quién acudir cuando tienen un  hace conocer las instancias que conforman la saber a quien acudir en los estudiantes, que en
problema? institucion educativa. caso de un problema. caso de tener algun
problema, deben acudir

al psicélogo.

¢El equipo educativo y los Si, todos los miembros de la comunidad El respeto es la base de la Crear una campafia Cultura inclusiva

estudiantes respetan la educativa saben cual es su postura frente a la educacion inclusiva denominada: yo te
confidencialidad de las confidencialidad de la comunicacion y el respeto 'y tu me
conversaciones privadas a respeto al espacio ajeno. respetas.

menos que esto implique un
dafio a otro?
B1.10 El centro
escolar es
fisicamente
accesible para todas
las persona.

¢ Se presta especial atencion Se socializa de manera oportuna sobre los Es muy necesario que en Realizar simulacros de Politicas inclusivas
al estado de los métodos de eventos a desarrollarse durante el ciclo una escuela exista alarmas  manera constante.

seguridad, alarmas y lectivo. de seguridad.

evacuacion?

¢Hay proyectos integrados en  Si, a veces con los proyectos escolares se En la educacion se deben Crear rampas de Paliticas inclusivas
el curriculo escolar trabaja en este ambito. eliminar todas las barreras  acceso.

relacionados con la mejora de posibles.

la accesibilidad de los edificios

escolares, instalaciones y

jardines?
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Cl.12 Los
estudiantes

aprenden sobre el
trabajo y a vincularlo

con el desarrollo de ¢Se ayuda a los estudiantesa En lo personal trato de inculcar la N La escuela debe impartir Crear club de arte, Préacticas inclusivas
sus intereses. desarrollar un conjunto de responsabilidad en los estudiante para que varios tipos de cocina, musica Yy

actividades relacionadas con desarrollen sus actividades extraclase en conocimientos. deporte, para que los

sus intereses personales fuera momento oportuno. estudiantes asistan una

del centro escolar, que podran vez a la semana a su

continuar cuando finalicen su eleccion.

educacion formal

¢Los estudiantes aprenden Para el caso se realizan ponencias en los NN La escuela debe impartir Implementar en las Préacticas inclusivas
acerca de las campafias del cuales se hace conocer los beneficios a los varios tipos de clases de estudios

pasado con las que se ha que tienen derecho cuando estén en relacién conocimientos. sociales  actividades

conseguido la mejora de las de dependencia. gue traten este tema.

condiciones de trabajo,

incluyendo vacaciones

remuneradas, bajas  por
enfermedad, permisos vy
prestaciones por
maternidad/paternidad e
igualdad salarial para las
mujeres y hombres?

Matriz profesores (sesion 3)

Indicadores Preguntas tomadas del Comentarios de los participantes Clasificacién en Reflexiones Decisiones Dimension
tomados del Index Index for Inclusion necesarias (N) y no
for Inclusion necesarias (NN

A2.2 El centro
escolar fomenta el
respeto de todos los
derechos humanos.
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¢Los estudiantes aprenden Para esto se realizan periédicos murales y NN Todo el mundo debe Taller sobre los Cultura inclusiva
como pueden contribuir a  conferencias relativas a la tematica. conocer sus derechos y derechos
las campafias por los responsabilidades.

derechos humanos?

¢Se entiende que todos los  Es un derecho que todo estudiante conoce. Todo el mundo debe Taller sobre Cultura inclusiva
estudiantes tienen derecho conocer sus derechos y derechos

a asistir a su centro escolar responsabilidades.

local o a uno de su

localidad?

B2.2 Las actividades
de desarrollo
profesional ayudan
al equipo educativo a
responder mejor a la

diversidad. ¢Los profesores y personal A los estudiante con promedios inferior a 7 Todo el mundo debe Taller sobre Politicas inclusivas
de apoyo comparten puntos se le brinda refuerzo académico para conocer sus derechos y derechos
espacios para estudiar la que mejoren su rendimiento académico. responsabilidades.
forma de reducir la
desmotivacion y la
disrupcion de los

estudiantes

¢El equipo educativo forma  Dentro del PUD se registra lecturas parciales El trabajo en equipo es muy Colocar esta idea en el Politicas inclusivas
grupos de lectura y para que el estudiante ponga en practica este valioso. codigo de convivencia.

seminarios informales en habito de estudio.

los que pueden aprender

juntos y compartir sus

estudiantes.

experiencias
C2.7 Las
evaluaciones
fomentan los logros
de todos los

¢Las evaluaciones de los Las evaluaciones conducen a que los Es necesario que se Implementar como Practicas inclusivas
estudiantes conducen a estudiantes reflexionen sobre el empefio e reflexione tras una prueba. politica educativa que
cambios en las actividades interés que deben poner en la clase. Porque asi aprenden mejor.  tras dar una prueba, en

de aprendizaje? la clase se debe hacer
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¢Los registros sobre los
logros se realizan en
colaboracion  con  los
estudiantes, de tal forma
que reflejen todas sus
destrezas, conocimientos y
experiencia?

la respectiva correccion
retroalimentacion

Practicas inclusivas

Taller para los docentes
sobre evaluacion.

Los registros de las evaluaciones demuestran Se debe implementar
el grado de recepcion del tema, en el cual han métodos modernos.
desarrollado sus destrezas.

Matriz profesores (sesion 4)

Indicadores Preguntas tomadas del Comentarios de los participantes Clasificacién en Reflexiones Decisiones Dimension
tomados del Index Index for Inclusion necesarias (N) y no
for Inclusion necesarias (NN)
A2.7 El centro ¢Se reconoce que todo el A veces no falta alguien te tenga algin tipo de N Todos tenemos diferentes Implementar un eje Cultura inclusiva
escolar rechaza mundo puede tener prejuicio, pero se detecta inmediatamente por formas de pensar pero transversal que
todas las formas de prejuicios contra otros y se el cambio de actitud. debemos respetar las desarrolle el
discriminacion. requiere un esfuerzo para caracteristicas de los pensamiento critico.
identificarlos y reducirlos? demas. Este

:Se
cultura que
diversidad es
manera de prevenir y
reducir la discriminacion?

reconoce que una
respeta la
la mejor

No se trata de cultura, sino de valores morales N El principio de la educacion Campafia de Cultura inclusiva
y de respeto a las personas. inclusiva es el respeto a la  sensibilizacion en
diversidad. contra de la

discriminacion.




B29 Se busca
eliminar el maltrato
entre iguales por
abuso de poder
(“bullying”)

C2.8 La disciplina se
basa en el respeto
mutuo.

¢Los adultos y los
estudiantes negocian una
visién compartida de lo que
se considera maltrato entre
iguales por abuso de
oder?

;Se entiende que el
maltrato  entre  iguales
puede ser tanto un dafio
verbal y emocional como
una agresion fisica?

¢ El comportamiento de los
alumnos y de los adultos en
las clases refleja una
cultura escolar positiva
basada en el respeto?

:Se entiende que la
disciplina depende de las
buenas relaciones con los
estudiantes?

En estos casos se recurre a la comision de
resolucion del conflicto.

De esos casos se encarga el departamento del
DECE de la institucién educativa.

La educacion parte desde el hogar, su
comportamiento refleja la educacion inducida
por los padres.

La disciplina refleja la educacion impartida por
los padres en el hogar.

N

N

No puede haber abuso de
poder.

El maltrato puede ser de
varios tipos

El buen comportamiento
también es una forma de
respeto.

El buen comportamiento
también es una forma de
respeto.

Crear una comision que
controle que no exista
abuso de poder.

Campafia en contra del
bullying.

Modificar el coédigo de
convivencia y
estableces normas de
comportamiento que se
deben cumplir.

Modificar el cédigo de
convivencia y
estableces normas de
comportamiento que se
deben cumplir.
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Politicas inclusivas

Practicas inclusivas

Practicas inclusivas

Précticas inclusivas
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ANEXO 5: Elementos necesarios

Matriz padres de familia (sesion 1)



Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension

del Index for

Inclusion

¢Los estudiantes  Si, ellos conocen. Y ahora mucho mas con el Es necesario que los Realizar un taller sobre Cultura inclusiva
tienen una idea de la acceso a internet que ellos tienen. estudiantes tengan relaciones

forma en que las consiencias que las interpersonales e

interconexiones relaciones interpersonlaes inteligencia emocional.

globales entre las pueden cambiar con el

personas cambian tiempo

con el tiempo?

GEl centro esta
vinculado a otro
centro escolar en un
lugar diferente dentro
de su propio pais, ya
sea en la ciudad o en
el campo?

SEl
centro

profesorado del
escolar es

consciente de su
obligacion de educar
juntos a los
estudiantes sin
importar que tengan o
no dificultades de
aprendizaje?

Unicamente creemos que esta vinculado con el
centro de salud.

notamos que tienen preferencia por los nifios que
son buenos estudiantes y los nifios con
dificultades estan poco atendidos.

No siempre, porque algunos padres de familia

institucion deberia

Nuestra
vincularse, ya sea con
entidades publicas 0
privadas, pues de esta
manera se podran tener mas
y mejores oportunidades.

Una de las principales tareas
del profesorado, es educar a
todos, respetando las
diferencias de cada uno de
ellos.

Realizar convenios con
unidades educativas de
la ciudad de Cuenca.

Capacitar y sensibilizar a
los profesores para que
sean consciente de su
obligacion de educar
juntos a los estudiantes
sin importar que tengan
o no dificultades de
aprendizaje

Cultura inclusiva

Politicas inclusivas
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Cuando hay varias No, los estudiantes no tienen la opcion de elegir, En las escuelas debe Se deben proponer Politicas inclusivas

opciones para elegir, ni de tomar sus propias decisiones. siempre primar la espacios de dialogo,
¢;se permite a todos Incluso ya han llegado a tener miedo a la democracia, donde todas las donde todos los
los estudiantes que profesora, por eso no opinan siquiera. opiniones, de todos los estudiantes pueden
tomen sus propias actores educativos sean expresar sus puntos de
decisiones? tomadas en cuenta. vista de un tema en

articular.

¢Aprenden los Siaprenden. Es necesario que los Realizar un proyecto de Practicas inclusivas
estudiantes sobre el estudiantes conozcan todos ciencias naturales que
grado de los fendmenos naturales que  abarque: contaminacién
contaminacion del suceden a nuestro alrededor, del agua vy las
agua y las para evitar que el planeta se  consecuencias que esto
consecuencias  que siga desytruyendo, tiene para los seres vivos

esto tiene para los
seres vivos?

Matriz padres de familia (sesion 2)

Preguntas tomadas del Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimensién
Index for Inclusion

¢Los adultos y los Esto no existe en la escuela. El respeto es la base de la Realizar una campafia Cultura inclusiva
estudiantes evitan educacion inclusiva. de sensibilizacion

encasillar a otras personas dirigida a todos los

en funcion de un actores educativos.

determinado  estereotipo

de género?



¢ Se valora el trabajo que
los adultos y los
estudiantes hacen como
cuidadores,
independientemente de su
énero?

Al hacer los edificios
accesibles, se tienen en
cuenta las necesidades de
las personas con
discapacidad auditiva y
visual, padres/tutores con

nifios pequefios que
utilizan cochecitos para
bebés, ancianos y

personas con discapacidad
fisica?

SEl centro escolar esta
disefiado para que el uso
de los espacios sea lo mas
cémodo posible tanto para
las personas con

discapacidad como para
uienes no la tienen?

No siempre porque aun creemos que las niflas
deben encargarse de las tareas domesticas y
los nifios del trabajo en el campo.

En la escuela no se ha considerado nada de
esto.

La escuela fue construida rapidamente no esta
bien disefiado y no se ha considerado nada de
esto.

La educacion sexual es
igual 0 méas importante que
cualquier otro tipo de
asignatura.

En la educacion inclusiva se
deben eliminar todo tipo de
barreras, ya sean fisicas o
mentales.

En la educacion inclusiva se
deben eliminar todo tipo de
barreras, ya sean fisicas o
mentales.
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Se deben impartir Cultura inclusiva
talleres de educacion
sexual, acorde a la edad
y a la necesidad de los

estudiantes.

Se deben mejorar los Politicas inclusivas
lugares de acceso y

crear rampas.

Politicas inclusivas

Se deben mejorar los
lugares de acceso y
crear rampas.
Ademas campafas de
sensibilizacion hacia la
discapacidad.




de drogas legales
ilegales que alteran
mente?

¢ Los estudiantes aprenden
sobre la relevancia del uso

En la escuela no se les habla sobre el uso de
e drogas y sus consecuencias.
la

Hablar de las drogas y sus
consecuencias es una
manera de prevenir el
consumo de estas.
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Crear campafias en Practicas inclusivas
contra del uso de las
drogas y las

consecuencias en el
caso de consumo

Matriz padres de familia (sesién 3)

Preguntas tomadas
del Index for
Inclusion

Comentarios de los participantes

Reflexiones

Decisiones Dimension

¢La no violencia es
entendida como una
interaccion no
represiva asi como la
ausencia de conflicto

fisico?

;Se explora cémo
algunas identidades
masculinas fomentan
la violencia hacia los
hombres y mujeres?

En la escuela se habla muy poco de violencia y
cuando venimos hablar porque nuestros hijos
han sido violentados, las profesores no nos
toman en cuenta, mas venimos a pasar el
tiempo.

No se habla ni se explora ese tema.

El respeto es la base de la
educacion inclusiva.

La violencia de género
puede ser tanto femenina
como masculina.

Realizar una campafia Cultura inclusiva
sobre la no violencia,
ademas, dar a conocer a
los estudiantes que la
violencia no es soélo el

maltrato fisico.

Realizar una campafa Cultura inclusiva
en contra de la violencia
de género.




¢Se considera que al
establecer relaciones
significativas con
personas claves del
centro escolar se
pueden superar
barreras para el
aprendizaje y la
participacion de los
estudiantes mas alla
de las medidas
rofesionales?

¢El comportamiento
de los alumnos y de
los adultos en las
clases refleja una
cultura escolar
positiva basada en el
respeto?

;Los estudiantes
reconocen que todo
nifio debe tener su
momento de
atencion?

Si se considera, pero no se hace. La educacion inclusiva debe
considerar la eliminacion de
todo tipo de barreras.

No, porque siempre hay peleas entre El principio de la educacion
comparfieros y podemos ver que los profesores inclusiva es el respeto.
no hacen nada.

No, porque los profesores no les explican, Todos los nifios deben tener
ademas tampoco les dan la atencién necesariaa atencion exclusiva, ademas
los que en verdad necesitan. los estudiantes deben tener
en cuenta gque existen otros
nifios que necesitan mas
atencion del profesor.

Talleres sobre a Politicas inclusivas
importancia de ser cortés
y respetuoso.

Es necesario que se Practicas inclusivas
implemente un modelo

donde el respeto sea

mutuo.

Realizar una campafia Préacticas inclusivas
de sensibilizacion.
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Matriz padres de familia (sesion 4)

Preguntas tomadas
del Index for Inclusion

¢El centro  escolar
intenta aumentar el
autoestima de
estudiantes y adultos
que tienen alguna
dificultad?

;Se entiende que la
expulsion  disciplinaria
puede evitarse gracias
al apoyo y a la
intervencion en los
procesos de ensefianza

Comentarios de los participantes

No, porque no existe ningun
respecto.

programa al

La expulsion debe ser la Ultima consecuencia y
ademas debe tener la debida retroalimentacion,
situacion que no se da en la escuela.

Y si se puede evitar las expulsiones pero no se
hace nada para evitar

Reflexiones

Las personas con alguna
necesidad deben sentirse
acogidos en la escuela.

Una intervencién oportuna
pude mejorar los casos de
indisciplina.

Decisiones Dimension

Cultura inclusiva

Desde el departamento
psicolégico, se debe
trabajar con los
estudiantes con NEE
con terapias grupales o
individuales. que ayuden
a mejorar su autoestima

Politicas inclusivas

docentes

Los deben
actuar  oportunamente
en casos de indisciplina.
Ademas se debe crear
un protocolo al respecto.
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y aprendizaje y en las
relaciones sociales?

¢El equipo educativo
asume sus
responsabilidades a la
hora cuidar a todos los
estudiantes por igual,
incluso cuando
aparecen dificultades

de conducta?

Matriz estudiantes (sesion 1)

No todos los profesores tratan o cuidan a los
estudiantes por igual.

Es uno de los derechos de
los niflos que la escuela les

proteja
distincion.

a

todos,

sin

Se debe crear una
politica institucional en la
que diga que todos los
profesores deben cuidar
a todos los estudiantes
por igual, sean o no sus
estudiantes.

Politicas inclusivas

Preguntas  tomadas
del Index for Inclusion

Comentarios de los participantes

Reflexiones

Decisiones

Dimensién

El
mantiene
relaciones?

equipo educativo
buenas

No siempre porque los padres de familia y los

profesores pelean.

Cultura inclusiva
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¢El equipo educativo y No siempre, porque no se da el respectivo El nimero de estudiantes No se puede hacer nada Politicas inclusivas

los estudiantes son seguimiento a los nuevos estudiantes. siempre es un impedimento.  al respecto, sin embargo
conscientes de las desde las entidades
dificultades de construir gubernamentales, se
una comunidad cuando debe implementar un
existe un gran ndmero profesor extra en las
de estudiantes que clases en donde existan
salen y llegan al centro mas de 30 estudiantes.

escolar cada afio?

¢Cuando los No siempre porque no se les da la informacién  Siempre se debe acoger de El equipo directivo debe  Paliticas inclusivas
estudiantes llegan por suficiente. la mejor manera a los establecer un equipo

primera vez se les estudiantes y hacerles sentir que se encargue de

presentan los valores como en casa. hacer el respectivo

del centro y cémo se seguimiento a  los

espera que se traten estudiantes nuevos.

unos a otros?

Matriz estudiantes (sesion 2)

Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension
del Index for Inclusion
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¢Los estudiantes saben No siempre, porque la mayoria de las veces Siempre es bueno ponerse Realizar una campafia Cultura inclusiva
ver las cosas desde el vemos solo desde nuestras preferencias. en los zapatos de los demés. de sensibilizacion

punto de vista de los respecto al tema.

demas?

¢Los estudiantes Solo algunos otros no se interesan por La confianza entre Crear espacios de Culturainclusiva
comparten compartir. compafieros es un pilar trabajo colaborativo,
voluntariamente sus clave en la educacion redes de apoyo entre
conocimientos y inclusiva. estudiantes y tutorias

habilidades? entre estudiantes.

¢El centro escolar tiene En la escuela no tenemos mucho espacio, La escuela debe tener un Implementar un proyecto Politicas inclusivas

una variedad de areas entonces no podemos hacer muchas cosas. huerto escolar y espacios de huerto escolar y
que facilitan tener una verdes. cuidado de plantas
diversidad de plantas ornamentales y
silvestres, animales e medicinales.

insectos?

Matriz estudiantes (sesion 3)

Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension
del Index for Inclusion




¢Los estudiantes, el
equipo educativo y los
padres/tutores con
discapacidades son
bienvenidos en el centro
escolar de igual forma
que los que no tienen
discapacidades?

¢Las politicas de apoyo
se negocian y acuerdan
con los padres?

¢Los estudiantes
ayudan a los profesores
a crear un ambiente que
fomente el aprendizaje?

Todos deben ser recibidos
de la misma manera en la

Creemos que no, los nifios con discapacidad no
juegan con nosotros.

discapacidad.

No siempre, las decisiones se toman solo con

los directivos de la escuela. actores activos del proceso

Los estudiantes deben ser
un apoyo para los profesores

Algunos si, y otros no.

Realizar una
capacitacion al respecto
y fomentar una cultura
inclusiva y de respeto.

Crear un codigo de
convivencia en el que se
involucre a los padres en
la toma de decisiones,
mismo que debe ser
socializado de forma
oportuna.

En los horas de clase,
los profesores deben
nombrar a un alumno
(aleatoriamente)  para
que sea el ayudante del
profesor. Todos los
estudiantes deben ir
rotando por este puesto.

Cultura inclusiva

Politicas inclusivas

Practicas inclusivas
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¢El personal y los Los profesores deben Como politica  Practicas inclusivas
estudiantes se sienten No siempre, no les gusta admitir, sobre todo a  brindar la confianza institucional, se deberia
comodos a la hora de los profesores. necesaria para que los establecer, que los
admitir que no saben estudiantes se puedan profesores, deben
algo o que han expresar sin miedo. establecer buenas
cometido un error relaciones con  sus
profesores. Esto se
lograria mediante
acuerdos establecidos
reviamente.

Matriz estudiantes (sesion 4)

Preguntas tomadas Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension

del Index for Inclusion

¢La no violencia es No, aqui se cree que la violencia sélo es las La violencia puede ser de Campafia contra la no Cultura inclusiva
entendida como una agresiones fisicas. varios tipos. violencia.

interaccién no represiva

asi como la ausencia de

conflicto fisico?

¢Se explora como Si, porque en algunas casas los padres son muy La violencia no tiene género. Campafia en contra de Cultura inclusiva

algunas identidades machistas y maltratan a las madres. la violencia de género.
masculinas fomentan la

violencia hacia los

hombres y mujeres?




¢El equipo educativo No, porque hay muchas barreras en la escuela La eliminacion de barreras, Sensibilizacion y Politicas inclusivas
evita el uso de ynadie hace nada. es uno de los elementos mas  capacitacion docente.

“barreras” que situen el importantes de la educacion

déficit en los inclusiva.

estudiantes como, por
ejemplo, ocurre al decir
“‘un  estudiante con
barreras”?

¢En los deberes para Solo a veces nos mandan trabajos grupales. Las tareas deben tener un Desde la direccion se Practicas inclusivas
casa animan a los nifios verdadero significado. debe controlar que las
a colaborar entre si? tareas sean las

adecuadas y que tengan
un verdadero significado
para el aprendizaje.

Matriz profesores (sesion 1)

Preguntas tomadas del Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimensién
Index for Inclusion

¢El equipo educativo mas En lo personal no creo prudente ese tipo de Todos los docentes deben El equipo directivo debe  Politicas inclusivas
veterano invita al nuevo actitudes porque se pueden generar opiniones  ser un solo equipo. crear espacios, donde
equipo educativo, adversas. los profesores nuevos
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especialmente a los interactien con los
nuevos en la regién o en el profesores mas
pais, a sus casas y a antiguos.

reunirse fuera del centro

escolar

¢Los estudiantes exploran En lo particular trato de fomentar el uso de Los estudiantes también Abrir espacios para la Practicas inclusivas
el trabajo de los profesores, FanPage. deben calificar el trabajo evaluacién docente.
traductores e intérpretes? docente.

Matriz profesores (sesion 2)

Preguntas tomadas del Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimension
Index for Inclusion

¢Hay proyectos integrados en  Si, a veces con los proyectos escolares se En la educacion se deben Crear rampas de Politicas inclusivas
el curriculo escolar trabaja en este ambito. eliminar todas las barreras acceso.

relacionados con la mejora de posibles.

la accesibilidad de los edificios

escolares, instalaciones y

jardines?
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Matriz profesores (sesion 3)

Preguntas tomadas del Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones Dimensién
Index for Inclusion

¢Los estudiantes aprenden A los estudiantes siempre se las énfasiselvalor Todo el mundo debe Taller sobre los Cultura inclusiva
cémo cambiaria el mundo de la solidaridad. conocer sus derechos y derechos
si hubiera menos injusticias responsabilidades.

¢Los profesores y personal A los estudiante con promedios inferior a 7 Todo el mundo debe Taller sobre los Paliticas inclusivas
de apoyo comparten puntos se le brinda refuerzo académico para conocer sus derechos y derechos

espacios para estudiar la que mejoren su rendimiento académico. responsabilidades.

forma de reducir la

desmotivacion y la

disrupcion de los

estudiantes

JLa evaluacién del Por lo general, la evaluacion refleja el Es necesario que se Implementar como Préacticas inclusivas
aprendizaje de los aprendizaje del estudiante. reflexione tras una prueba. politica educativa que
estudiantes siempre Porque asi aprenden mejor.  tras dar una prueba, en
promueve la reflexion la clase se debe hacer
sobre la ensefanza? la respectiva correcciéon

retroalimentacion

¢Existe una variedad de Las evaluaciones son diagnostica, procesualy Se debe implementar Taller para los docentes Practicas inclusivas
formas de evaluar el sumativa. métodos modernos. sobre evaluacion.
aprendizaje que tengan en




cuenta las diferencias en la
personalidad, los intereses
y las habilidades de los
estudiantes?

Matriz profesores (sesion 4)

Preguntas tomadas del
Index for Inclusion

Comentarios de los participantes

Reflexiones

¢ Se reconoce que todo el
mundo puede tener

prejuicios contra otros y se
requiere un esfuerzo para
identificarlos

reducirlos?

;Se reconoce que una
cultura que respeta la
diversidad es la mejor
manera de prevenir y
reducir la discriminacion?

¢El equipo educativo esta
atento para intervenir en
abusos fisicos en “juegos”,
como pueden ser:

agarrones, golpes o dar
patadas a otros estudiantes
en sus genitales?

A veces no falta alguien te tenga algun tipo de
prejuicio, pero se detecta inmediatamente por
el cambio de actitud.

No se trata de cultura, sino de valores morales
y de respeto a las personas.

Siempre se esta pendiente de ello por medio de
las comisiones de apoyo al control estudiantil.

Todos tenemos diferentes
formas de pensar pero
debemos  respetar las
caracteristicas  de los
demas.

El principio de la educacion

diversidad.

Evitar el bullying es deber
de la escuela.

inclusiva es el respeto a la

Decisiones Dimension
Implementar un eje Cultura inclusiva
transversal que

desarrolle el

pensamiento critico.

Este

Campafia Cultura inclusiva
sensibilizacion en
contra de la

discriminacion.

Politicas inclusivas

Crear una campafia en
contra del bullying.
Distribuir entre el equipo
docente el cuidado de
los espacios sobre todo
en los recreos.
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¢El centro escolar El departamento del DECE toma asunto en El maltrato puede ser de Practicas inclusivas
distingue entre las estos casos en conjunto con Inspeccion varios tipos
estrategias de prevenciébny General.

la intervencion en el

maltrato entre iguales por

abuso de poder?

Campafia en contra del
bullying.

¢Los estudiantes ayudan a  Obtener este tipo de colaboracion de parte del Los estudiantes en Crear redes de apoyo. Practicas inclusivas
los profesores a crear un estudiante es caer en la fantasia. ocasiones son los mejores Trabajar con la

ambiente que fomente el profesores. estrategia de trabajo

aprendizaje? colaborativo.

Crear tutorias entre
ares.
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ANEXO 6: Agrupamiento en cultura inclusiva, politicas

Matriz cultura inclusiva

Macas199

inclusivas y practicas inclusivas.

Participantes del grupo focal

Preguntas tomadas del Index for
Inclusion

Comentarios de los participantes

Reflexiones

Decisiones

PADRES DE FAMILIA

¢ Los estudiantes tienen una idea de
la forma en que las interconexiones
globales entre las personas cambian
con el tiempo?

¢Los adultos y los estudiantes
muestran en sus acciones cotidianas
cémo ser un ciudadano global?

¢El centro estd vinculado a otro
centro escolar en un lugar diferente
dentro de su propio pais, ya sea en
la ciudad o en el campo?

¢El equipo educativo reflexiona

sobre la complejidad de los
conceptos “identidad sexual ‘y
“genero”?

¢ Los adultos y los estudiantes evitan
encasillar a otras personas en
funcion de un determinado
estereotipo de género?

¢Los estudiantes tienen la
oportunidad de participar en
deportes y en educacién fisica de
forma mixta?

¢ Se valora el trabajo que los adultos
y los estudiantes hacen como
cuidadores, independientemente de
su género?

¢La no violencia es entendida como
una interaccibn no represiva asi
como la ausencia de conflicto fisico?

Si, ellos conocen. Y ahora mucho
mas con el acceso a internet que
ellos tienen.

No siempre, porque algunas veces
se faltan al respeto. Ademas,
muchas de las veces, pueden
presenciar actos violentos en la tv.
Unicamente creemos que esta
vinculado con el centro de salud.

No, eso sélo se da en las escuelas
de la ciudad.

Esto no existe en la escuela.

No tenemos docente de actividad
fisica.

No siempre porque aun creemos
que las nifias deben encargarse de
las tareas domesticas y los nifios del
trabajo en el campo.

En la escuela se habla muy poco de
violencia y cuando venimos hablar
porque nuestros hijos han sido
violentados, las profesores no nos

Es necesario que los estudiantes
tengan consiencias que las
relaciones interpersonlaes pueden
cambiar con el tiempo

Queremos que nuestros hijos sean
seres humanos integros y que esto
se demuestren en sus acciones del
dia a dia.

Nuestra institucion deberia
vincularse, ya sea con entidades
publicas o privadas, pues de esta
manera se podran tener mas y
mejores oportunidades.

La educacion sexual es igual 0 mas
importante que cualquier otro tipo de
asignatura.

El respeto es la base de la educacion
inclusiva.

El deporte fomenta la salud mental y
fisica.

La educacion sexual es igual 0 mas
importante que cualquier otro tipo de
asignatura.

El respeto es la base de la educacion
inclusiva.

Realizar un taller sobre relaciones
interpersonales e inteligencia
emocional.

Inculcar de manera intencional
valores que formen ciudadanos
integros.

Realizar convenios con unidades
educativas de la ciudad de Cuenca.

Se deben impartir talleres de
educacion sexual, acorde a la edad
y a la necesidad de los estudiantes.

Realizar una campafa de
sensibilizacion dirigida a todos los
actores educativos.

Se deben planificar actividades
deportivas mas a menudo. Una
caminata por ejemplo.

Se deben impartir talleres de
educacion sexual, acorde a la edad
y a la necesidad de los estudiantes.

Realizar una campafia sobre la no
violencia, ademas, dar a conocer a
los estudiantes que la violencia no
es s0lo el maltrato fisico.
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¢Todas las personas aprenden
habilidades de negociacion,
resolucion y  mediacion  de
conflictos?

¢Se explora como  algunas
identidades masculinas fomentan la
violencia hacia los hombres vy
mujeres?

¢ Se hacen esfuerzos para asegurar
que en el centro escolar todos
puedan tener amigos?

¢ El centro escolar intenta aumentar
el autoestima de estudiantes y
adultos que tienen alguna dificultad?

¢Los adultos y los estudiantes
reconocen que la pérdida de
autoestima puede reducir los logros
y aumentar el maltrato entre iguales?

toman en cuenta, mas venimos a
pasar el tiempo.

No, aqui el que mas pelea es el que
mas sale ganando, ademaés los
profesores tienen preferencias.

No se habla ni se explora ese tema.

No hace falta porque aqui todos
tienen amigos.

No, porque no existe ningln

programa al respecto.

No, porque ni siquiera se habla
sobre este tema.

Las habilidades interpersonales
deben ponerse en practica en
espacios educativos.

La violencia de género puede ser
tanto femenina como masculina.

Los centros escolares deben ser un
espacio acogedor, donde el
estudiante se sienta acogido.

Las personas con alguna necesidad
deben sentirse acogidos en la
escuela.

Las personas con alguna necesidad
deben sentirse acogidos en la
escuela.

Se debe implementar, en cualquiera
de las asignaturas, un eje
transversal que fomente las
habilidades inter e intrapersonales.
Realizar una campafia en contra de
la violencia de género.

Que existan protocolos o espacios
que fomenten la amistas, ademas
que los profesores estén atentos,
de tal manera que se pueda
detectar de manera inmediata si es
gue un estudiante no tiene amigos.
Desde el departamento psicolégico,
se debe trabajar con los estudiantes
con NEE con terapias grupales o
individuales. que ayuden a mejorar
su autoestima

Desde el departamento psicolégico,
se debe trabajar con los estudiantes
con NEE con terapias grupales o
individuales. que ayuden a mejorar
su autoestima



PROFESORES

¢ Todo el equipo educativo se siente
valorado y apoyado?

¢En el centro escolar se fomenta la
creencia de que todo el mundo tiene
derechos y los tiene por igual?

¢Los estudiantes aprenden cémo
cambiaria el mundo si hubiera
menos injusticias

¢Se reconoce que todo el mundo
puede tener prejuicios contra otros y
se requiere un esfuerzo para
identificarlos y reducirlos?

¢Los adultos y los estudiantes
identifican las situaciones de
discriminacion que deben ser
abordadas?

¢Se reconoce que una cultura que
respeta la diversidad es la mejor
manera de prevenir y reducir la
discriminacién?

No, existe un constante
hostigamiento con los memos por
los atrasos del docente a su jornada
laboral.

A los estudiantes se les hace
conocer que Vvivimos en una
sociedad de derechos y de iguales
condiciones.

A los estudiantes siempre se las
énfasis el valor de la solidaridad.

A veces no falta alguien te tenga
algin tipo de prejuicio, pero se
detecta inmediatamente por el
cambio de actitud.

Por lo general no, porque cuando
existen casos de discriminacion lo
toman como una pequefia broma.

No se trata de cultura, sino de
valores morales y de respeto a las
personas.

Es de suma importancia que todo el
equipo se sienta valorado.

Todo el mundo debe conocer sus
derechos y responsabilidades.

Todo el mundo debe conocer sus
derechos y responsabilidades.

Todos tenemos diferentes formas de
pensar pero debemos respetar las
caracteristicas de los demas.

Nadie tiene el derecho de discriminar
a nadie.

El principio de la educacion inclusiva
es el respeto a la diversidad.

Macas2(01

Crear una comision que se
encargue de valorar y reconocer el
trabajo docente

Taller sobre los derechos

Taller sobre los derechos

Implementar un eje transversal que
desarrolle el pensamiento critico.
Este

Taller sobre los derechos y las
obligaciones.

Campafia de sensibilizacion en
contra de la discriminacion.




Matriz politicas inclusivas
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Participantes del grupo focal

Preguntas tomadas del Index for
Inclusion

Comentarios de los participantes

Reflexiones

Decisiones

PADRES DE FAMILIA

¢El equipo  educativo  crea
oportunidades para que los
estudiantes aprendan unos de otros
y se ensefien mutuamente en
grupos heterogéneos?

¢El profesorado del centro escolar
es consciente de su obligacion de
educar juntos a los estudiantes sin
importar que tengan o no dificultades
de aprendizaje?

Cuando hay un desequilibrio entre
nifas y nifios en un grupo,
ientienden la importancia del
respeto mutuo y se alienta a que
todos hagan aportaciones?

Cuando hay varias opciones para
elegir, ¢se permite a todos los
estudiantes que tomen sus propias
decisiones?

En las jornadas deportivas y en las
caminatas.

No siempre, porque algunos padres
de familia notamos que tienen
preferencia por los nifios que son
buenos estudiantes y los nifios con
dificultades estan poco atendidos.

Dentro del aula de clase no hay
respeto, los niflos aprovechan el
primer momento para faltar al
respeto, ya hemos conversado con
los profesores pero no hacen nada al
respecto.

No, los estudiantes no tienen la
opcion de elegir, ni de tomar sus
propias decisiones.

Incluso ya han llegado a tener miedo
a la profesora, por eso no opinan
siquiera.

Las redes de apoyo y el trabajo
colaborativo, es una de las mejores
estrategias y metodologias que
mejor funcionan con los modelos
educativos inclsuivos.

Una de las principales tareas del
profesorado, es educar a todos,
respetando las diferencias de cada
uno de ellos.

El respeto y la tolerancia es la base
de la educacion inclsuiva.

En las escuelas debe siempre primar
la democracia, donde todas las
opiniones, de todos los actores
educativos sean tomadas en cuenta.

Que dentro del aula los profesores
realicen actividades grupales.

Que los profesores programen
tuturias entre comparieros.

Que en la escuela se creen redes
de apoyo entre pares.

Capacitar y sensibilizar a los
profesores para que  sean
consciente de su obligacion de
educar juntos a los estudiantes sin
importar que tengan o no dificultades
de aprendizaje

Se deben implementar una hora
semanal, para que los profesores
hablen sobre la importancia del
respeto y de otros valores o incluso
crear un proyecto sobre el respeto

Se deben proponer espacios de
didlogo, donde todos los estudiantes
pueden expresar sus puntos de vista
de un tema en particular.
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¢El acceso de personas con
discapacidad forma parte del plan de
mejora del edificio, el cual a su vez
esté integrado en el plan de mejora
del centro escolar?

¢Al hacer los edificios accesibles, se
tienen en cuenta las necesidades de
las personas con discapacidad
auditiva y visual, padres/tutores con
ninos  pequefios que utilizan
cochecitos para bebés, ancianos y
personas con discapacidad fisica?
¢El centro escolar reconoce que las
personas con  discapacidades
similares, incluyendo el equipo
educativo y los estudiantes, pueden
tener opiniones muy diferentes
sobre como el entorno puede ser
accesible para ellos?

¢El centro escolar esta disefiado
para que el uso de los espacios sea
lo mas comodo posible tanto para las
personas con discapacidad como
para quienes no la tienen?

¢El equipo educativo ayuda a los
estudiantes vulnerables a tomar
decisiones para que su educacion y
sus vidas tenga una perspectiva mas
amplia?

¢,Se considera que al establecer
relaciones significativas con
personas claves del centro escolar
se pueden superar barreras para el
aprendizaje y la participacion de los
estudiantes mas alla de las medidas
profesionales?

¢ Existe un apoyo para aquellos que
han faltado al centro escolar que les
permita ponerse al dia sin que esto
suponga interrumpir su proceso de
formacion de amistades?

¢Se entiende que la expulsion
disciplinaria puede evitarse gracias
al apoyo y a la intervencion en los
procesos  de ensefianza vy

No, ya que la infraestructura es
pequefia. En la escuela no tenemos
rampas, sefaléticas. Todo es
general.

En la escuela no se ha considerado
nada de esto.

Nunca se ha hablado sobre este
tema, pero creemos que aqui, en la
escuela, las personas con
discapacidad se deben sentir mal.

La escuela fue construida
réapidamente no esté bien disefiado y
no se ha considerado nada de esto.

Si, el equipo educativo si ayuda a los
estudiantes mas vulnerables.

Si se considera, pero no se hace.

No, les mandan a igualarse en la
casa.

La expulsion debe ser la dltima
consecuencia y ademas debe tener
la debida retroalimentacion,
situacion que no se da en la escuela.

En la educacion inclusiva se deben
eliminar todo tipo de barreras, ya
sean fisicas 0 mentales.

En la educacion inclusiva se deben
eliminar todo tipo de barreras, ya
sean fisicas o mentales.

En la educacion inclusiva se deben
eliminar todo tipo de barreras, ya
sean fisicas 0 mentales.

En la educacién inclusiva se deben
eliminar todo tipo de barreras, ya
sean fisicas 0 mentales.

Debemos recordar que el equipo
educativo debe brindar una atencion
mas individualizada a los
estudiantes en situaciones de
vulnerabilidad.

La educacion inclusiva debe
considerar la eliminacion de todo tipo
de barreras.

Uno de los objetivos de la educacion
inclusiva, es realizar seguimiento
continuo a los estudiantes y velar por
su bienestar.

Una intervencion oportuna pude
mejorar los casos de indisciplina.

Se deben mejorar los lugares de
acceso y crear rampas.

Se deben mejorar los lugares de
acceso y crear rampas.

Se deben mejorar los lugares de
acceso y crear rampas.

Ademas campafas de
sensibilizacion hacia la
discapacidad.

Se deben mejorar los lugares de
acceso y crear rampas.

Ademas campafias de
sensibilizacion hacia la
discapacidad.

Realizar sensibilizaciones y
capacitaciones al equipo educativo
para que atiendan de mejor manera
a los estudiantes en situaciones de
vulnerabilidad.

Talleres sobre la importancia de ser
cortés y respetuoso.

Desde las autoridades, se debe
pedir al cuerpo docente que realicen
seguimiento a los estudiantes que
faltan a clase y que les ayuden con
la nivelacion y la parte social.

Los docentes deben actuar
oportunamente en casos de
indisciplina.

Ademas se debe crear un protocolo
al respecto.
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aprendizaje y en las relaciones
sociales?

¢ Se reconoce la relaciéon que puede
haber entre la falta de valoracién de
los estudiantes y la desmotivacion,
la disrupcion y la exclusion
disciplinaria?

¢El equipo educativo asume sus
responsabilidades a la hora cuidar a
todos los estudiantes por igual,
incluso cuando aparecen

dificultades de conducta?

¢Hay planes claros y positivos para
la reincorporacion de los estudiantes
que no asisten al centro escolar por
razones disciplinarias?

Y si se puede evitar las expulsiones
pero no se hace nada para evitar

Los estudiantes no se sienten
valorados o motivados, entonces
eso puede causar malas conductas.

No todos los profesores tratan o
cuidan a los estudiantes por igual.

No existen este tipo de planes.

Muchas de las veces los estudiantes
son indisciplinados porque se
aburren en las clases.

Es uno de los derechos de los nifios
que la escuela les proteja a todos,
sin distincion.

Las sanciones en muchas de las
ocasiones son necesarias.

Los profesores deben utilizar varias
estrategias de metodoldgicas que
sean novedosas y motivadoras para
los estudiantes.

Se debe crear una politica
institucional en la que diga que todos
los profesores deben cuidar a todos
los estudiantes por igual, sean o no
sus estudiantes.

Crear un protocolo para que la
reinsercion de los estudiantes se dé
de la mejor manera.




PROFESORES

¢El equipo educativo mas veterano
invita al nuevo equipo educativo,
especialmente a los nuevos en la
region o en el pais, a sus casas y a
reunirse fuera del centro escolar
¢Los nuevos profesores y el equipo
de apoyo trabajan juntos para
delimitar las estructuras de apoyo
mutuo, observacion de la practica y
discusion de las posibilidades de
mejora de la ensefianza, el
aprendizaje y de las actividades de
apoyo.

¢Hay proyectos integrados en el
curriculo escolar relacionados con la
mejora de la accesibilidad de los
edificios escolares, instalaciones y
jardines?

¢Las actividades programadas de
desarrollo del curriculo reducen las
barreras al aprendizaje y la
participacion?

¢Los profesores y personal de
apoyo comparten espacios para
estudiar la forma de reducir la
desmotivacion y la disrupcion de los
estudiantes

¢Hay oportunidades para el equipo
educativo 'y los estudiantes
aprendan sobre la mediacion de
conflictos y disputas entre iguales?

En lo personal no creo prudente ese
tipo de actitudes porque se pueden
generar opiniones adversas.

Es lo mas conveniente porque de
esa manera se guia y se controla el
desarrollo 'y cumplimiento del
curriculo actual.

Si, a veces con los proyectos
escolares se trabaja en este ambito.

Las actividades programadas en el
curriculo no estan acorde al tiempo
establecido para cada parcial, son
muy extensas.

A los estudiante con promedios
inferior a 7 puntos se le brinda
refuerzo académico para que
mejoren su rendimiento académico.

El departamento del DECE se
encarga de informar sobre Ila
mediacion de conflictos y disputas
en conjunto con inspeccion general.

Todos los docentes deben ser un
solo equipo.

Todos los docentes deben ser un
solo equipo.

En la educacion se deben eliminar
todas las barreras posibles.

En la educacion inclusiva se deben
eliminar todas las barreras.

Todo el mundo debe conocer sus
derechos y responsabilidades.

Todo el mundo debe conocer sus
derechos y responsabilidades.
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El equipo directivo debe crear
espacios, donde los profesores
nuevos interactien con los
profesores mas antiguos.

El equipo directivo debe crear
espacios, donde los profesores

nuevos interactien con los
profesores mas antiguos.

Crear rampas de acceso.

Desde las autoridades eliminar las
barreras fisicas y desde las clases
eliminar las barreras mentales.

Taller sobre los derechos

Taller sobre los derechos
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¢Los adultos y los estudiantes
negocian una visiébn compartida de
lo que se considera maltrato entre
iguales por abuso de poder?

¢El equipo educativo esta atento
para intervenir en abusos fisicos en
‘juegos”, como pueden ser:
agarrones, golpes o dar patadas a
otros estudiantes en sus genitales?

En estos casos se recurre a la
comisién de resolucién del conflicto.

Siempre se esta pendiente de ello
por medio de las comisiones de
apoyo al control estudiantil.

No puede haber abuso de poder.

Evitar el bullying es deber de la
escuela.

Crear una comision que controle que
no exista abuso de poder.

Crear una campafia en contra del
bullying.

Distribuir entre el equipo docente el
cuidado de los espacios sobre todo
en los recreos.

Matriz précticas inclusivas

Participantes del grupo focal

Preguntas tomadas del Index for
Inclusion

Comentarios de los participantes

Reflexiones

Decisiones

PADRES DE FAMILIA

¢Los estudiantes aprenden sobre la
importancia del agua para la
higiene?

¢Aprenden los estudiantes sobre el
grado de contaminacion del agua y
las consecuencias que esto tiene
para los seres vivos?

¢ Los estudiantes aprenden sobre los
diferentes significados del amor?

¢Los estudiantes aprenden sobre la
relevancia del uso de drogas legales
e ilegales que alteran la mente?

¢El comportamiento de los alumnos
y de los adultos en las clases refleja
una cultura escolar positiva basada
en el respeto?

¢Los estudiantes ayudan a los
profesores a crear un ambiente que
fomente el aprendizaje?

Si aprenden.

Si aprenden.

Si se les habla en la escuela y en la
casa, pero no de una manera
profunda.

En la escuela no se les habla sobre
el uso de drogas y sus
consecuencias.

No, porque siempre hay peleas entre
compafieros y podemos ver que los
profesores no hacen nada.

Si, pero porque el profesor les obliga
y los estudiantes le tienen miedo. Los
profesores deben explicarles bien
para que ellos acepten.

Los estudiantes deben conocer la
importancia del agua para la higiene
personal, pues es una de las mejores
formas de prevenir enfermedades.
Es necesario que los estudiantes
conozcan todos los fenémenos
naturales que suceden a nuestro
alrededor, para evitar que el planeta
se siga desytruyendo,

Es necesario que los estudiantes
aprenden sobre los diferentes
significados del amor

Hablar de las drogas y sus
consecuencias es una manera de
prevenir el consumo de estas.

El principio de la educacion inclusiva

es el respeto.

El apoyo mutuo es una de las
mejores estrategias de aprendizaje.

Crear una gran campafia sobre la
importancia del agua para la higiene

Realizar un proyecto de ciencias
naturales que abarque:
contaminacion del agua y las
consecuencias que esto tiene para
los seres vivos

Se deben implementar una hora
semanal, para que los profesores
hablen sobre la importancia del
respeto y de otros valores o incluso
crear un proyecto sobre el respeto
Crear campafas en contra del uso
de las drogas y las consecuencias
en el caso de consumo

Es necesario que se implemente un
modelo donde el respeto sea mutuo.

Crear tutorias entre compafieros,
donde se apoyen mutuamente y de
esta manera apoyen el trabajo del
docente.
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¢Los estudiantes reconocen que No, porque los profesores no les Todos los niflos deben tener Realizar una campafa de
todo nifio debe tener su momento de  explican, ademas tampoco lesdanla atencién exclusiva, ademas los sensibilizacion.
atencion? atenciéon necesaria a los que en estudiantes deben tener en cuenta

verdad necesitan. que existen otros nifios que
necesitan mas atencion del profesor.

PROFESORES ¢Los estudiantes exploran el trabajo  En lo particular trato de fomentar el Los estudiantes también deben Abrir espacios para la evaluacion
de los profesores, traductores e uso de FanPage. calificar el trabajo docente. docente.
intérpretes?

;Se ayuda a los estudiantes a En lo personal trato de inculcar la La escuela debe impartir varios tipos  Crear club de arte, cocina, musica y
desarrollar un conjunto de responsabilidad en los estudiante de conocimientos. deporte, para que los estudiantes
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actividades relacionadas con sus
intereses personales fuera del centro
escolar, que podran continuar
cuando finalicen su educacién formal
¢La evaluacion del aprendizaje de
los estudiantes siempre promueve la
reflexion sobre la ensefianza?

¢Las evaluaciones de los
estudiantes conducen a cambios en
las actividades de aprendizaje?

¢Existe una variedad de formas de
evaluar el aprendizaje que tengan en
cuenta las diferencias en la
personalidad, los intereses y las
habilidades de los estudiantes?

¢ Se entiende que el maltrato entre
iguales puede ser tanto un dafio
verbal y emocional como una
agresion fisica?

¢El centro escolar distingue entre las
estrategias de prevencion y la
intervencion en el maltrato entre
iguales por abuso de poder?

¢El comportamiento de los alumnos
y de los adultos en las clases refleja
una cultura escolar positiva basada
en el respeto?

¢Los estudiantes ayudan a los
profesores a crear un ambiente que
fomente el aprendizaje?

¢Es reconocido por el personal y los
estudiantes que es injusto que un
grupo obtenga mas atencion del
profesor, que disponga de mas
tiempo en clase o en una discusion,
que otros grupos?

para que desarrollen sus actividades
extraclase en momento oportuno.

Por lo general, la evaluacion refleja
el aprendizaje del estudiante.

Las evaluaciones conducen a que
los estudiantes reflexionen sobre el
empefio e interés que deben poner
en la clase.

Las evaluaciones son diagnostica,
procesual y sumativa.

De esos casos se encarga el
departamento del DECE de la
institucion educativa.

El departamento del DECE toma
asunto en estos casos en conjunto
con Inspeccién General.

La educacién parte desde el hogar,
su comportamiento refleja la
educacion inducida por los padres.

Obtener este tipo de colaboracion de
parte del estudiante es caer en la
fantasia.

Para un docente responsivo en el
aula no deben existir preferencias
entre sus estudiantes.

Es necesario que se reflexione tras
una prueba. Porque asi aprenden
mejor.

Es necesario que se reflexione tras
una prueba. Porque asi aprenden
mejor.

Se debe
modernos.

implementar métodos

El maltrato puede ser de varios tipos

El maltrato puede ser de varios tipos

El buen comportamiento también es
una forma de respeto.

Los estudiantes en ocasiones son los
mejores profesores.

Existen algunos estudiantes que
necesitan mas atencion.

asistan una vez a la semana a su
eleccion.

Implementar como politica
educativa que tras dar una prueba,
en la clase se debe hacer la
respectiva correccion y
retroalimentacion

Implementar como politica
educativa que tras dar una prueba,
en la clase se debe hacer la
respectiva correccion y
retroalimentacion

Taller para los docentes sobre
evaluacion.

Campafia en contra del bullying.

Campafa en contra del bullying.

Modificar el cédigo de convivencia y
estableces normas de
comportamiento que se deben
cumplir.

Crear redes de apoyo.

Trabajar con la estrategia de trabajo
colaborativo.

Crear tutorfas entre pares.
Campaia de sensibilizacion.
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ANEXO 7: Clasificacion en colores (amarillo los muy necesarios y azul los no necesarios).

Matriz cultura inclusiva

Participantes del grupo focal Preguntas tomadas del Index for Comentarios de los participantes Reflexiones Decisiones
Inclusion

PADRES DE FAMILIA

¢El centro estd vinculado a otro Unicamente creemos que estd Nuestra institucion deberia  Realizar convenios con unidades
centro escolar en un lugar diferente  vinculado con el centro de salud. vincularse, ya sea con entidades educativas de la ciudad de Cuenca.
dentro de su propio pais, ya sea en publicas o privadas, pues de esta

la ciudad o en el campo? manera se podran tener mas y

mejores oportunidades.
¢El equipo educativo reflexiona No, eso solo se da en las escuelas La educacién sexual es igual o mas  Se deben impartir talleres de

sobre la complejidad de los de laciudad. importante que cualquier otro tipo de  educacién sexual, acorde a la edad
conceptos “identidad sexual ‘y asignatura. y a la necesidad de los estudiantes.
“genero”?

¢Los adultos y los estudiantes evitan  Esto no existe en la escuela. El respeto es la base de la educacién  Realizar una campafa de
encasillar a otras personas en inclusiva. sensibilizacion dirigida a todos los
funcion de un determinado actores educativos.

estereotipo de género?

¢La no violencia es entendida como  En la escuela se habla muy poco de Elrespeto es la base de la educacion  Realizar una campafia sobre la no
una interaccion no represiva asi violencia y cuando venimos hablar inclusiva. violencia, ademas, dar a conocer a
como la ausencia de conflicto fisico? porque nuestros hijos han sido los estudiantes que la violencia no
violentados, las profesores no nos es solo el maltrato fisico.
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¢ Se hacen esfuerzos para asegurar
que en el centro escolar todos
puedan tener amigos?

¢El centro escolar intenta aumentar
el autoestima de estudiantes y
adultos que tienen alguna dificultad?

¢El equipo educativo mantiene
buenas relaciones?

¢Los estudiantes invitan a otros
compafieros a unirse a sus juegos,
cuando ven que no tienen a nadie
con quien hablar o jugar en los
recreos y en la hora de la comida?
¢Los estudiantes saben ver las
cosas desde el punto de vista de los
demas?

¢Los estudiantes se piden ayuda
unos a otros?

toman en cuenta, mas venimos a
asar el tiempo.

tienen amigos.

No, porque no existe
programa al respecto.

ningun

No siempre porque los padres de
familia y los profesores pelean.

Si, pero no siempre.

No siempre, porque la mayoria de
las veces vemos solo desde
nuestras preferencias.

Si nos pedimos ayuda, pero no todos
nos ayudamos.

No hace falta porque aqui todos

Los centros escolares deben ser un
espacio acogedor, donde el
estudiante se sienta acogido.

Las personas con alguna necesidad
deben sentirse acogidos en la
escuela.

Es necesario que se mantegan
buenas relaciones.

Todos deben sentirse incluidos y ser
parte de la escuela.

Siempre es bueno ponerse en los
zapatos de los demas.

La confianza entre compafieros es
un pilar clave en la educacion
inclusiva.

Que existan protocolos o espacios
que fomenten la amistas, ademas
que los profesores estén atentos,
de tal manera que se pueda
detectar de manera inmediata si es
que un estudiante no tiene amigos.
Desde el departamento psicolégico,
se debe trabajar con los estudiantes
con NEE con terapias grupales o
individuales. que ayuden a mejorar
su autoestima

Crear espacios para socializar.

Los profesores deben estar atentos
al respecto y ademas proponer
horarios para los cuidados de los
recreos, que es el momento donde
mas se pueden dar estos eventos.
Realizar una campafa de
sensibilizacion respecto al tema.

Crear espacios de trabajo
colaborativo, redes de apoyo entre
estudiantes y tutorias entre
estudiantes.



PROFESORES

¢Los  estudiantes, el equipo
educativo y los padres/tutores con
discapacidades son bienvenidos en
el centro escolar de igual forma que
los que no tienen discapacidades?
¢La no violencia es entendida como
una interaccibn no represiva asi
como la ausencia de conflicto fisico?
¢Todas las personas aprenden
habilidades de negociacion,
resolucion 'y  mediacion de
conflictos?

¢Se explora como  algunas
identidades masculinas fomentan la
violencia hacia los hombres vy
mujeres?

¢ Todo el equipo educativo se siente
valorado y apoyado?

¢En el centro escolar se fomenta la
creencia de que todo el mundo tiene
derechos y los tiene por igual?

¢Los estudiantes aprenden cémo
cambiaria el mundo si hubiera
menos injusticias

¢Se reconoce que todo el mundo
puede tener prejuicios contra otros y
se requiere un esfuerzo para
identificarlos y reducirlos?

¢Los adultos y los estudiantes
identifican las situaciones de
discriminacion que deben ser
abordadas?

¢Se reconoce que una cultura que
respeta la diversidad es la mejor
manera de prevenir y reducir la
discriminacién?

Creemos que no, los nifios con
discapacidad no juegan con
Nosotros.

No, aqui se cree que la violencia s6lo
es las agresiones fisicas.

No siempre, porque a veces solo nos
castigan y nunca hablan de porque
se dio el conflicto.

Si, porque en algunas casas los
padres son muy machistas vy
maltratan a las madres.

No, existe un constante
hostigamiento con los memos por
los atrasos del docente a su jornada
laboral.

A los estudiantes se les hace
conocer que Vvivimos en una
sociedad de derechos y de iguales
condiciones.

A los estudiantes siempre se las
énfasis el valor de la solidaridad.

A veces no falta alguien te tenga
algin tipo de prejuicio, pero se
detecta inmediatamente por el
cambio de actitud.

Por lo general no, porque cuando
existen casos de discriminacion lo
toman como una pequefia broma.

No se trata de cultura, sino de
valores morales y de respeto a las
personas.

Todos deben ser recibidos de la
misma manera en la escuela, tengan
o no discapacidad.

La violencia puede ser de varios
tipos.

La escuela debe fortalecer las
relaciones interpersonales entre los
estudiantes.

La violencia no tiene género.

Es de suma importancia que todo el
equipo se sienta valorado.

Todo el mundo debe conocer sus
derechos y responsabilidades.

Todo el mundo debe conocer sus
derechos y responsabilidades.

Todos tenemos diferentes formas de
pensar pero debemos respetar las
caracteristicas de los demas.

Nadie tiene el derecho de discriminar
a nadie.

El principio de la educacion inclusiva
es el respeto a la diversidad.
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Realizar una capacitacion al
respecto y fomentar una cultura
inclusiva y de respeto.

Campafia contra la no violencia.

Brindar espacios, donde
intencionalmente se refuercen las
habilidades interpersonales.

Campaha en contra de la violencia

de género.

Crear una comision que se
encargue de valorar y reconocer el
trabajo docente

Taller sobre los derechos

Taller sobre los derechos

Implementar un eje transversal que
desarrolle el pensamiento critico.
Este

Taller sobre los derechos y las
obligaciones.

Camparfia de sensibilizacion en
contra de la discriminacion.




Matriz politicas inclusivas
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Participantes del grupo focal

Preguntas tomadas del Index for
Inclusion

Comentarios de los participantes

Reflexiones

Decisiones

PADRES DE FAMILIA

GEl equipo  educativo  crea
oportunidades para que los
estudiantes aprendan unos de otros
y se ensefien mutuamente en
grupos heterogéneos?

¢El profesorado del centro escolar
es consciente de su obligacién de
educar juntos a los estudiantes sin
importar que tengan o no dificultades
de aprendizaje?

Cuando hay varias opciones para
elegir, ¢se permite a todos los
estudiantes que tomen sus propias
decisiones?

¢El acceso de personas con
discapacidad forma parte del plan de
mejora del edificio, el cual a su vez

En las jornadas deportivas y en las
caminatas.

No siempre, porque algunos padres
de familia notamos que tienen
preferencia por los nifios que son
buenos estudiantes y los nifios con
dificultades estan poco atendidos.

No, los estudiantes no tienen la
opcion de elegir, ni de tomar sus
propias decisiones.

Incluso ya han llegado a tener miedo
a la profesora, por eso no opinan
siquiera.

No, ya que la infraestructura es
pequefia. En la escuela no tenemos
rampas, sefialéticas. Todo es
general.

Las redes de apoyo y el trabajo
colaborativo, es una de las mejores
estrategias y metodologias que
mejor funcionan con los modelos
educativos inclsuivos.

Una de las principales tareas del
profesorado, es educar a todos,
respetando las diferencias de cada
uno de ellos.

En las escuelas debe siempre primar
la democracia, donde todas las
opiniones, de todos los actores
educativos sean tomadas en cuenta.

En la educacion inclusiva se deben
eliminar todo tipo de barreras, ya
sean fisicas 0 mentales.

Que dentro del aula los profesores
realicen actividades grupales.

Que los profesores programen
tuturias entre comparieros.

Que en la escuela se creen redes
de apoyo entre pares.

Capacitar y sensibilizar a los
profesores para que  sean
consciente de su obligacion de
educar juntos a los estudiantes sin
importar que tengan o no dificultades
de aprendizaje

Se deben proponer espacios de
dialogo, donde todos los estudiantes
pueden expresar sus puntos de vista
de un tema en particular.

Se deben mejorar los lugares de
acceso y crear rampas.
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esta integrado en el plan de mejora
del centro escolar?

Al hacer los edificios accesibles, se
tienen en cuenta las necesidades de
las personas con discapacidad
auditiva y visual, padres/tutores con
ninos pequefios que utilizan
cochecitos para bebés, ancianos y
personas con discapacidad fisica?
¢El centro escolar reconoce que las
personas con  discapacidades
similares, incluyendo el equipo
educativo y los estudiantes, pueden
tener opiniones muy diferentes
sobre como el entorno puede ser
accesible para ellos?

¢El centro escolar estd disefiado
para que el uso de los espacios sea
lo mas comodo posible tanto para las
personas con discapacidad como
para quienes no la tienen?

¢El equipo educativo ayuda a los
estudiantes vulnerables a tomar
decisiones para que su educacion y
sus vidas tenga una perspectiva mas
amplia?

¢ Existe un apoyo para aquellos que
han faltado al centro escolar que les
permita ponerse al dia sin que esto
suponga interrumpir su proceso de
formacién de amistades?

,Se entiende que la expulsion
disciplinaria puede evitarse gracias
al apoyo y a la intervencion en los
procesos de ensefianza y
aprendizaje y en las relaciones
sociales?

En la escuela no se ha considerado
nada de esto.

Nunca se ha hablado sobre este
tema, pero creemos que aqui, en la
escuela, las personas con
discapacidad se deben sentir mal.

La escuela fue construida
rapidamente no esta bien disefiado y
no se ha considerado nada de esto.

Si, el equipo educativo si ayuda a los
estudiantes mas vulnerables.

No, les mandan a igualarse en la
casa.

La expulsion debe ser la dltima
consecuencia y ademas debe tener
la debida retroalimentacion,
situacion que no se da en la escuela.
Y si se puede evitar las expulsiones
pero no se hace nada para evitar

En la educacion inclusiva se deben
eliminar todo tipo de barreras, ya
sean fisicas o mentales.

En la educacion inclusiva se deben
eliminar todo tipo de barreras, ya
sean fisicas 0 mentales.

En la educacion inclusiva se deben
eliminar todo tipo de barreras, ya
sean fisicas 0 mentales.

Debemos recordar que el equipo
educativo debe brindar una atencién
mas individualizada a los
estudiantes en situaciones de
vulnerabilidad.

Uno de los objetivos de la educacion
inclusiva, es realizar seguimiento
continuo a los estudiantes y velar por
su bienestar.

Una intervencion oportuna pude
mejorar los casos de indisciplina.

Se deben mejorar los lugares de
acceso y crear rampas.

Se deben mejorar los lugares de
acceso y crear rampas.

Ademas campafas de
sensibilizacion hacia la
discapacidad.

Se deben mejorar los lugares de
acceso y crear rampas.

Ademas campafias de
sensibilizacion hacia la
discapacidad.

Realizar sensibilizaciones y
capacitaciones al equipo educativo
para que atiendan de mejor manera
a los estudiantes en situaciones de
vulnerabilidad.

Desde las autoridades, se debe
pedir al cuerpo docente que realicen
seguimiento a los estudiantes que
faltan a clase y que les ayuden con
la nivelacion y la parte social.

Los docentes deben actuar
oportunamente en casos de
indisciplina.

Ademas se debe crear un protocolo
al respecto.




¢El equipo educativo asume sus
responsabilidades a la hora cuidar a
todos los estudiantes por igual,
incluso cuando aparecen
dificultades de conducta?

¢;Los estudiantes nuevos saben a
quién acudir si tienen dificultades?

¢ Cuando los estudiantes llegan por
primera vez se les presentan los
valores del centro y como se espera
que se traten unos a otros?

¢ En el recreo hay equipamiento para
realizar actividades variadas como la
creacion musical?

¢El centro escolar tiene wuna
variedad de areas que facilitan tener
una diversidad de plantas silvestres,
animales e insectos?

;Se entiende el apoyo como la
implicacién activa para eliminar las
barreras en el juego, en el
aprendizaje y en la participacion?
¢Las politicas de apoyo se negocian
y acuerdan con los padres?

No todos los profesores tratan o
cuidan a los estudiantes por igual.

No siempre porque no se les da la
informacion suficiente.

No siempre porque no se les da la
informacion suficiente.

Lo Unico que se puede hacer en el
recreo es jugar fatbol.

En la escuela no tenemos mucho
espacio, entonces no podemos
hacer muchas cosas.

No existe apoyo para eliminar las
barreras, no les interesa mucho a los
directivos.

No siempre, las decisiones se toman
solo con los directivos de la escuela.

Es uno de los derechos de los nifilos
que la escuela les proteja a todos,
sin distincion.

Siempre se debe acoger de la mejor
manera a los estudiantes y hacerles
sentir como en casa.

Siempre se debe acoger de la mejor
manera a los estudiantes y hacerles
sentir como en casa.

La escuela debe proponer una gama
de actividades ludicas.

La escuela debe tener un huerto
escolar y espacios verdes.

Las educacién inclusiva debe
eliminar todas las barreras fisica y
mentales.

Los padres deben ser actores
activos del proceso inclusivo.
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Se debe crear una politica
institucional en la que diga que todos
los profesores deben cuidar a todos
los estudiantes por igual, sean o no
sus estudiantes.

El equipo directivo debe establecer
un equipo que se encargue de hacer
el respectivo seguimiento a los
estudiantes nuevos.

El equipo directivo debe establecer
un equipo que se encargue de hacer
el respectivo seguimiento a los
estudiantes nuevos.

Implementar talleres de musica, arte
y cocina. Y talleres de actividades
deportivas.

Implementar un proyecto de huerto
escolar y cuidado de plantas
ornamentales y medicinales.

Crear redes de apoyo que se
encarguen de eliminar las barreras
fisicas y mentales.

Crear un codigo de convivencia en el
que se involucre a los padres en la
toma de decisiones, mismo que
debe ser socializado de forma
oportuna.
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PROFESORES

SEl centro escolar reduce las
barreras en la comunicaciéon entre
profesionales de diferentes
procedencias?

¢El equipo educativo reflexiona
sobre sus propias experiencias de
aprendizaje para  comprender
cuando y por qué los estudiantes
encuentran dificultades para
aprender?

¢El equipo educativo evita el uso de
“barreras” que sitien el déficit en los
estudiantes como, por ejemplo,
ocurre al decir “un estudiante con
barreras”?

¢El equipo educativo mas veterano
invita al nuevo equipo educativo,
especialmente a los nuevos en la
region o en el pais, a sus casas y a
reunirse fuera del centro escolar
¢Los nuevos profesores y el equipo
de apoyo trabajan juntos para
delimitar las estructuras de apoyo
mutuo, observacion de la practica y
discusion de las posibilidades de
mejora de la ensefianza, el
aprendizaje y de las actividades de
apoyo.

¢Hay proyectos integrados en el
curriculo escolar relacionados con la
mejora de la accesibilidad de los
edificios escolares, instalaciones y
jardines?

¢Las actividades programadas de
desarrollo del curriculo reducen las
barreras al aprendizaje y la
participacion?

¢;Los profesores y personal de
apoyo comparten espacios para
estudiar la forma de reducir la
desmotivacion y la disrupcion de los
estudiantes

¢Hay oportunidades para el equipo
educativo 'y los estudiantes
aprendan sobre la mediacion de
conflictos y disputas entre iguales?

No existe este tipo de problemas.

No, creemos que a los profesores les
da igual si aprendemos o no.

No, porque hay muchas barreras en
la escuela y nadie hace nada.

En lo personal no creo prudente ese
tipo de actitudes porque se pueden
generar opiniones adversas.

Es lo mas conveniente porque de
esa manera se guia y se controla el
desarrollo 'y cumplimiento del
curriculo actual.

Si, a veces con los proyectos
escolares se trabaja en este ambito.

Las actividades programadas en el
curriculo no estan acorde al tiempo
establecido para cada parcial, son
muy extensas.

A los estudiante con promedios
inferior a 7 puntos se le brinda
refuerzo académico para que
mejoren su rendimiento académico.

El departamento del DECE se
encarga de informar sobre la
mediacion de conflictos y disputas
en conjunto con inspeccion general.

Siempre se debe dar una buena
acogida a las personas de otra
procedencia.

El equipo educativo debe realizar
reflexiones constantes sobre su
trabajo y el desempefio de los
estudiantes.

La eliminaciéon de barreras, es uno
de los elementos mas importantes
de la educacion inclusiva.

Todos los docentes deben ser un
solo equipo.

Todos los docentes deben ser un
solo equipo.

En la educacion se deben eliminar
todas las barreras posibles.

En la educacion inclusiva se deben
eliminar todas las barreras.

Todo el mundo debe conocer sus
derechos y responsabilidades.

Todo el mundo debe conocer sus
derechos y responsabilidades.

Contar con un traductor o personal
que pueda acoger de la mejor
manera a las personas que hablan
otro idioma.
Realizar cuatro o mas juntas de
curso al afio.

Sensibilizacibn y  capacitacion
docente.

El equipo directivo debe crear
espacios, donde los profesores
nuevos interactien con los
profesores mas antiguos.

El equipo directivo debe crear
espacios, donde los profesores

nuevos interactien con los
profesores mas antiguos.

Crear rampas de acceso.

Desde las autoridades eliminar las
barreras fisicas y desde las clases
eliminar las barreras mentales.

Taller sobre los derechos

Taller sobre los derechos




¢El equipo educativo esta atento
para intervenir en abusos fisicos en
“‘juegos”, como pueden ser:
agarrones, golpes o dar patadas a
otros estudiantes en sus genitales?

Siempre se esta pendiente de ello
por medio de las comisiones de
apoyo al control estudiantil.

Evitar el bullying es deber de la
escuela.
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Crear una campafia en contra del
bullying.

Distribuir entre el equipo docente el
cuidado de los espacios sobre todo
en los recreos.

Matriz précticas inclusivas

Participantes del grupo focal

PADRES DE FAMILIA

Preguntas tomadas del Index for
Inclusion

Comentarios de los participantes

Reflexiones

Decisiones

¢Los estudiantes aprenden sobre la
relevancia del uso de drogas legales
e ilegales que alteran la mente?

¢ El comportamiento de los alumnos
y de los adultos en las clases refleja
una cultura escolar positiva basada
en el respeto?

¢;Los estudiantes ayudan a los
profesores a crear un ambiente que
fomente el aprendizaje?

En la escuela no se les habla sobre
el uso de drogas y sus
consecuencias.

No, porque siempre hay peleas entre
compafieros y podemos ver que los
profesores no hacen nada.

Si, pero porque el profesor les obliga
y los estudiantes le tienen miedo. Los
profesores deben explicarles bien
para que ellos acepten.

Hablar de las drogas y sus
consecuencias es una manera de
prevenir el consumo de estas.

El principio de la educacién inclusiva
es el respeto.

El apoyo mutuo es una de las
mejores estrategias de aprendizaje.

Crear campafias en contra del uso
de las drogas y las consecuencias
en el caso de consumo

Es necesario que se implemente un
modelo donde el respeto sea mutuo.

Crear tutorias entre comparieros,
donde se apoyen mutuamente y de
esta manera apoyen el trabajo del
docente.
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PROFESORES

¢Los estudiantes reconocen que
todo nifio debe tener su momento de
atencion?

¢Los estudiantes aprenden que los
alimentos y el agua contaminada
pueden ser una fuente
enfermedades?

¢Los estudiantes ayudan a los
profesores a crear un ambiente que
fomente el aprendizaje?

¢El personal y los estudiantes se
sienten comodos a la hora de admitir
gque no saben algo o que han
cometido un error

¢Los profesores aportan sus ideas
para la mejora cuando los alumnos
estan distraidos en las clases?

¢El equipo educativo conoce el tipo
de actividades que los estudiantes
desarrollan en el hogar, cuando no
estan haciendo las tareas escolares?
¢En los deberes para casa animan a
los nifios a colaborar entre si?

¢ Los estudiantes exploran el trabajo
de los profesores, traductores e
intérpretes?

;Se ayuda a los estudiantes a
desarrollar  un  conjunto  de

No, porque los profesores no les
explican, ademas tampoco les dan la
atencion necesaria a los que en
verdad necesitan.

En la escuela si les hablan un poco
al respecto, pero no lo ponen en
préctica.

Algunos si, y otros no.

No siempre, no les gusta admitir,
sobre todo a los profesores.

No se puede hacer muchas
preguntas en clases porque hay dos
afios de béasica en la misma aula y la
profe esta ocupada.

Creemos que los profesores no
saben a que nos dedicamos por las
tardes.

Sélo a veces nos mandan trabajos
grupales.
En lo particular trato de fomentar el

uso de FanPage.

En lo personal trato de inculcar la
responsabilidad en los estudiante

Todos los nifios deben tener
atencion exclusiva, ademas los
estudiantes deben tener en cuenta
gue existen otros niflos que
necesitan mas atencion del profesor.
Los estudiantes deben aprender a
cuidarse por sus propios medios.

Los estudiantes deben ser un apoyo
para los profesores

Los profesores deben brindar la
confianza necesaria para que los
estudiantes se puedan expresar sin
miedo.

Las respuestas de los estudiantes
son mejores, cuando estos estan
atentos.

El seguimiento a los estudiantes
debe ser una prioridad.

Las tareas deben tener un verdadero
significado.

Los estudiantes también deben
calificar el trabajo docente.

La escuela debe impartir varios tipos
de conocimientos.

Realizar una campafa de
sensibilizacion.

Charlas informativas al respecto.

En los horas de clase, los
profesores deben nombrar a un
alumno (aleatoriamente) para que
sea el ayudante del profesor. Todos
los estudiantes deben ir rotando por
este puesto.

Como politica institucional, se
deberia establecer, que los
profesores, deben establecer
buenas relaciones con sus
profesores. Esto se lograria
mediante acuerdos establecidos
previamente.

Los profesores deben dar clases
novedosas y motivadoras que
mantengan la atencién.

Crear un protocolo de seguimiento a
estudiantes. Y crear una comision
gue se comprometa hacer este
seguimiento.

Desde la direccién se debe controlar
que las tareas sean las adecuadas y
que tengan un verdadero significado
para el aprendizaje.

Abrir espacios para la evaluacion
docente.

Crear club de arte, cocina, misica y
deporte, para que los estudiantes
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actividades relacionadas con sus
intereses personales fuera del centro
escolar, que podran continuar
cuando finalicen su educacién formal
¢La evaluacion del aprendizaje de
los estudiantes siempre promueve la
reflexion sobre la ensefianza?

¢Las evaluaciones de los
estudiantes conducen a cambios en
las actividades de aprendizaje?

¢Existe una variedad de formas de
evaluar el aprendizaje que tengan en
cuenta las diferencias en la
personalidad, los intereses y las
habilidades de los estudiantes?

¢ Se entiende que el maltrato entre
iguales puede ser tanto un dafio
verbal y emocional como una
agresion fisica?

¢El centro escolar distingue entre las
estrategias de prevencion y la
intervencion en el maltrato entre
iguales por abuso de poder?

¢El comportamiento de los alumnos
y de los adultos en las clases refleja
una cultura escolar positiva basada
en el respeto?

¢Los estudiantes ayudan a los
profesores a crear un ambiente que
fomente el aprendizaje?

¢Es reconocido por el personal y los
estudiantes que es injusto que un
grupo obtenga mas atencion del
profesor, que disponga de mas
tiempo en clase o en una discusion,
que otros grupos?

para que desarrollen sus actividades
extraclase en momento oportuno.

Por lo general, la evaluacion refleja
el aprendizaje del estudiante.

Las evaluaciones conducen a que
los estudiantes reflexionen sobre el
empefio e interés que deben poner
en la clase.

Las evaluaciones son diagnostica,
procesual y sumativa.

De esos casos se encarga el
departamento del DECE de la
institucion educativa.

El departamento del DECE toma
asunto en estos casos en conjunto
con Inspeccién General.

La educacion parte desde el hogar,
su comportamiento  refleja la
educacion inducida por los padres.

Obtener este tipo de colaboracion de
parte del estudiante es caer en la
fantasia.

Para un docente responsivo en el
aula no deben existir preferencias
entre sus estudiantes.

Es necesario que se reflexione tras
una prueba. Porque asi aprenden
mejor.

Es necesario que se reflexione tras
una prueba. Porque asi aprenden
mejor.

Se debe
modernos.

implementar métodos

El maltrato puede ser de varios tipos

El maltrato puede ser de varios tipos

El buen comportamiento también es
una forma de respeto.

Los estudiantes en ocasiones son los
mejores profesores.

Existen algunos estudiantes que
necesitan mas atencion.

asistan una vez a la semana a su
eleccion.

Implementar como politica
educativa que tras dar una prueba,
en la clase se debe hacer la
respectiva correccion y
retroalimentacién

Implementar como politica
educativa que tras dar una prueba,
en la clase se debe hacer la
respectiva correccion y
retroalimentacion

Taller para los docentes sobre
evaluacion.

Campafia en contra del bullying.

Campafa en contra del bullying.

Madificar el cédigo de convivencia y
estableces normas de
comportamiento que se deben
cumplir.

Crear redes de apoyo.

Trabajar con la estrategia de trabajo
colaborativo.

Crear tutorfas entre pares.
Campaia de sensibilizacion.




ANEXO 8: Agrupamiento de los elementos muy necesarios.

Matriz cultura inclusiva
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Participantes del grupo focal

Preguntas tomadas del Index for
Inclusion

Comentarios de los participantes

Reflexiones

Decisiones

PADRES DE FAMILIA

SEl centro estd vinculado a otro
centro escolar en un lugar diferente
dentro de su propio pais, ya sea en
la ciudad o en el campo?

¢El equipo educativo reflexiona

sobre la complejidad de los
conceptos “identidad sexual “y
“genero”?

¢Los adultos y los estudiantes evitan
encasillar a otras personas en
funcion de un  determinado
estereotipo de género?

¢La no violencia es entendida como
una interaccion no represiva asi
como la ausencia de conflicto fisico?

¢ Se hacen esfuerzos para asegurar
que en el centro escolar todos
puedan tener amigos?

¢El equipo educativo mantiene
buenas relaciones?

¢;Los estudiantes invitan a otros
compafieros a unirse a sus juegos,
cuando ven que no tienen a nadie
con quien hablar o jugar en los
recreos y en la hora de la comida?

Unicamente creemos que esta
vinculado con el centro de salud.

No, eso sélo se da en las escuelas
de la ciudad.

Esto no existe en la e scuela.

En la escuela se habla muy poco de
violencia y cuando venimos hablar
porque nuestros hijos han sido
violentados, las profesores no nos
toman en cuenta, mas venimos a
pasar el tiempo.

No hace falta porque aqui todos
tienen amigos.

No siempre porque los padres de
familia y los profesores pelean.
Si, pero no siempre.

Nuestra institucion deberia
vincularse, ya sea con entidades
publicas o privadas, pues de esta
manera se podran tener mas y
mejores oportunidades.

La educacion sexual es igual 0 mas
importante que cualquier otro tipo de
asignatura.

El respeto es la base de la educacion
inclusiva.

El respeto es la base de la educacion
inclusiva.

Los centros escolares deben ser un
espacio acogedor, donde el
estudiante se sienta acogido.

Es necesario que se mantegan
buenas relaciones.
Todos deben sentirse incluidos y ser
parte de la escuela.

Realizar convenios con unidades
educativas de la ciudad de Cuenca.

Se deben impartir talleres de
educacion sexual, acorde a la edad
y a la necesidad de los estudiantes.

Realizar una campana de
sensibilizacion dirigida a todos los
actores educativos.

Realizar una campafia sobre la no
violencia, ademas, dar a conocer a
los estudiantes que la violencia no
es solo el maltrato fisico.

Que existan protocolos o espacios
que fomenten la amistas, ademas
que los profesores estén atentos,
de tal manera que se pueda
detectar de manera inmediata si es
ue un estudiante no tiene amigos.

Crear espacios para socializar.

Los profesores deben estar atentos
al respecto y ademas proponer
horarios para los cuidados de los
recreos, que es el momento donde
mas se pueden dar estos eventos.
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¢;Los estudiantes saben ver las
cosas desde el punto de vista de los
demas?

¢Los  estudiantes, el equipo
educativo y los padres/tutores con
discapacidades son bienvenidos en
el centro escolar de igual forma que
los que no tienen discapacidades?
¢La no violencia es entendida como
una interaccion no represiva asi
como la ausencia de conflicto fisico?
¢Todas las personas aprenden
habilidades de negociacion,
resolucion y  mediacion de
conflictos?

¢Se explora como algunas
identidades masculinas fomentan la
violencia hacia los hombres vy
mujeres?

¢ Todo el equipo educativo se siente
valorado y apoyado?

¢En el centro escolar se fomenta la
creencia de que todo el mundo tiene
derechos y los tiene por igual?

¢Los estudiantes aprenden cémo
cambiaria el mundo si hubiera
menos injusticias

¢Los adultos y los estudiantes
identifican las situaciones de
discriminacion que deben ser
abordadas?

¢Se reconoce que una cultura que
respeta la diversidad es la mejor
manera de prevenir y reducir la
discriminacién?

No siempre, porque la mayoria de
las veces vemos solo desde
nuestras preferencias.

Creemos que no, los nifios con
discapacidad no juegan con
Nosotros.

No, aqui se cree que la violencia s6lo
es las agresiones fisicas.

No siempre, porque a veces solo nos
castigan y nunca hablan de porque
se dio el conflicto.

Si, porque en algunas casas los
padres son muy machistas y
maltratan a las madres.

No, existe un constante
hostigamiento con los memos por
los atrasos del docente a su jornada
laboral.

A los estudiantes se les hace
conocer que Vvivimos en una
sociedad de derechos y de iguales
condiciones.

A los estudiantes siempre se las
énfasis el valor de la solidaridad.

Por lo general no, porque cuando
existen casos de discriminacion lo
toman como una pequefia broma.

No se trata de cultura, sino de
valores morales y de respeto a las
personas.

Siempre es bueno ponerse en los
zapatos de los demas.

Todos deben ser recibidos de la
misma manera en la escuela, tengan
0 no discapacidad.

La violencia puede ser de varios
tipos.

La escuela debe fortalecer las
relaciones interpersonales entre los

estudiantes.

La violencia no tiene género.

Es de suma importancia que todo el
equipo se sienta valorado.

Todo el mundo debe conocer sus
derechos y responsabilidades.

Todo el mundo debe conocer sus
derechos y responsabilidades.

Nadie tiene el derecho de discriminar
a nadie.

El principio de la educacion inclusiva
es el respeto a la diversidad.

Realizar una campafa de
sensibilizacion respecto al tema.

Realizar una capacitacion al
respecto y fomentar una cultura
inclusiva y de respeto.

Campafia contra la no violencia.

Brindar espacios, donde
intencionalmente se refuercen las
habilidades interpersonales.

Campafia en contra de la violencia

de género.

Crear una comision que se
encargue de valorar y reconocer el
trabajo docente

Taller sobre los derechos

Taller sobre los derechos

Taller sobre los derechos y las
obligaciones.

Camparia de sensibilizaciéon en
contra de la discriminacion.
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Participantes del grupo focal

Preguntas tomadas del Index for
Inclusion

Comentarios de los participantes

Reflexiones

Decisiones

PADRES DE FAMILIA

¢El equipo  educativo  crea
oportunidades para que los
estudiantes aprendan unos de otros
y se enseflen mutuamente en
grupos heterogéneos?

¢El profesorado del centro escolar
es consciente de su obligacion de
educar juntos a los estudiantes sin
importar que tengan o no dificultades
de aprendizaje?

Cuando hay varias opciones para
elegir, ¢se permite a todos los
estudiantes que tomen sus propias
decisiones?

¢El acceso de personas con
discapacidad forma parte del plan de
mejora del edificio, el cual a su vez
esta integrado en el plan de mejora
del centro escolar?

¢Al hacer los edificios accesibles, se
tienen en cuenta las necesidades de
las personas con discapacidad
auditiva y visual, padres/tutores con
nifios pequefios que utilizan
cochecitos para bebés, ancianos y
personas con discapacidad fisica?

En las jornadas deportivas y en las
caminatas.

No siempre, porque algunos padres
de familia notamos que tienen
preferencia por los nifios que son
buenos estudiantes y los nifios con
dificultades estan poco atendidos.

No, los estudiantes no tienen la
opcion de elegir, ni de tomar sus
propias decisiones.

Incluso ya han llegado a tener miedo
a la profesora, por eso no opinan
siquiera.

No, ya que la infraestructura es
pequefa. En la escuela no tenemos
rampas, sefaléticas. Todo es
general.

En la escuela no se ha considerado
nada de esto.

Las redes de apoyo y el trabajo
colaborativo, es una de las mejores
estrategias y metodologias que
mejor funcionan con los modelos
educativos inclsuivos.

Una de las principales tareas del
profesorado, es educar a todos,
respetando las diferencias de cada
uno de ellos.

En las escuelas debe siempre primar
la democracia, donde todas las
opiniones, de todos los actores
educativos sean tomadas en cuenta.

En la educacion inclusiva se deben
eliminar todo tipo de barreras, ya
sean fisicas 0 mentales.

En la educacion inclusiva se deben
eliminar todo tipo de barreras, ya
sean fisicas o mentales.

Que dentro del aula los profesores
realicen actividades grupales.

Que los profesores programen
tuturias entre comparieros.

Que en la escuela se creen redes
de apoyo entre pares.

Capacitar y sensibilizar a los
profesores para que  sean
consciente de su obligacion de
educar juntos a los estudiantes sin
importar que tengan o no dificultades
de aprendizaje

Se deben proponer espacios de
dialogo, donde todos los estudiantes
pueden expresar sus puntos de vista
de un tema en particular.

Se deben mejorar los lugares de
acceso y crear rampas.

Se deben mejorar los lugares de
acceso y crear rampas.
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ESTUDIANTES

¢ El centro escolar reconoce que las
personas  con discapacidades
similares, incluyendo el equipo
educativo y los estudiantes, pueden
tener opiniones muy diferentes
sobre como el entorno puede ser
accesible para ellos?

¢El centro escolar esta disefiado
para que el uso de los espacios sea
lo mas comodo posible tanto para las
personas con discapacidad como
para quienes no la tienen?

¢El equipo educativo ayuda a los
estudiantes vulnerables a tomar
decisiones para que su educacion y
sus vidas tenga una perspectiva mas
amplia?

¢ Existe un apoyo para aquellos que
han faltado al centro escolar que les
permita ponerse al dia sin que esto
suponga interrumpir su proceso de
formacion de amistades?

;Se entiende que la expulsion
disciplinaria puede evitarse gracias
al apoyo y a la intervencion en los
procesos de enseflanza y
aprendizaje y en las relaciones
sociales?

¢El equipo educativo asume sus
responsabilidades a la hora cuidar a
todos los estudiantes por igual,
incluso cuando aparecen
dificultades de conducta?

¢;Los estudiantes nuevos saben a
quién acudir si tienen dificultades?

¢Cuando los estudiantes llegan por
primera vez se les presentan los
valores del centro y cOmo se espera
gue se traten unos a otros?

¢En el recreo hay equipamiento para
realizar actividades variadas como la
creacion musical?

Nunca se ha hablado sobre este
tema, pero creemos que aqui, en la
escuela, las personas con
discapacidad se deben sentir mal.

La escuela fue construida
rapidamente no esté bien disefiado y
no se ha considerado nada de esto.

Si, el equipo educativo si ayuda a los
estudiantes mas vulnerables.

No, les mandan a igualarse en la
casa.

La expulsion debe ser la ultima
consecuencia y ademas debe tener
la debida retroalimentacion,
situacion que no se da en la escuela.
Y si se puede evitar las expulsiones
pero no se hace nada para evitar

No todos los profesores tratan o
cuidan a los estudiantes por igual.

No siempre porque no se les da la
informacién suficiente.

No siempre porque no se les da la
informacion suficiente.

Lo Gnico que se puede hacer en el
recreo es jugar futbol.

En la educacion inclusiva se deben
eliminar todo tipo de barreras, ya
sean fisicas 0 mentales.

En la educacién inclusiva se deben
eliminar todo tipo de barreras, ya
sean fisicas o mentales.

Debemos recordar que el equipo
educativo debe brindar una atencién
mas individualizada a los
estudiantes en situaciones de
vulnerabilidad.

Uno de los objetivos de la educacion
inclusiva, es realizar seguimiento
continuo a los estudiantes y velar por
su bienestar.

Una intervencion oportuna pude
mejorar los casos de indisciplina.

Es uno de los derechos de los nifios
gue la escuela les proteja a todos,
sin distincion.

Siempre se debe acoger de la mejor
manera a los estudiantes y hacerles
sentir como en casa.

Siempre se debe acoger de la mejor
manera a los estudiantes y hacerles
sentir como en casa.

La escuela debe proponer una gama
de actividades ludicas.

Se deben mejorar los lugares de
acceso y crear rampas.

Ademas campafas de
sensibilizacion hacia la
discapacidad.

Se deben mejorar los lugares de
acceso y crear rampas.

Ademas campafias de
sensibilizacion hacia la
discapacidad.

Realizar sensibilizaciones y
capacitaciones al equipo educativo
para que atiendan de mejor manera
a los estudiantes en situaciones de
vulnerabilidad.

Desde las autoridades, se debe
pedir al cuerpo docente que realicen
seguimiento a los estudiantes que
faltan a clase y que les ayuden con
la nivelacion y la parte social.

Los docentes deben actuar
oportunamente en casos de
indisciplina.

Ademas se debe crear un protocolo
al respecto.

Se debe crear wuna politica
institucional en la que diga que todos
los profesores deben cuidar a todos
los estudiantes por igual, sean o no
sus estudiantes.

El equipo directivo debe establecer
un equipo que se encargue de hacer
el respectivo seguimiento a los
estudiantes nuevos.

El equipo directivo debe establecer
un equipo que se encargue de hacer
el respectivo seguimiento a los
estudiantes nuevos.

Implementar talleres de musica, arte
y cocina. Y talleres de actividades
deportivas.
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PROFESORES

SEl centro escolar tiene una
variedad de areas que facilitan tener
una diversidad de plantas silvestres,
animales e insectos?

¢Se entiende el apoyo como la
implicaciéon activa para eliminar las
barreras en el juego, en el
aprendizaje y en la participacion?
¢Las politicas de apoyo se negocian
y acuerdan con los padres?

¢El centro escolar reduce las
barreras en la comunicacion entre
profesionales de diferentes
procedencias?

¢El equipo educativo reflexiona
sobre sus propias experiencias de
aprendizaje para  comprender
cuando y por qué los estudiantes
encuentran dificultades para
aprender?

¢El equipo educativo evita el uso de
“barreras” que situen el déficit en los
estudiantes como, por ejemplo,
ocurre al decir “un estudiante con
barreras”?

¢El equipo educativo mas veterano
invita al nuevo equipo educativo,
especialmente a los nuevos en la
region o en el pais, a sus casas y a
reunirse fuera del centro escolar

¢ Los nuevos profesores y el equipo
de apoyo trabajan juntos para
delimitar las estructuras de apoyo
mutuo, observacion de la practica y
discusion de las posibilidades de
mejora de la ensefianza, el
aprendizaje y de las actividades de
apoyo.

¢Hay proyectos integrados en el
curriculo escolar relacionados con la
mejora de la accesibilidad de los
edificios escolares, instalaciones y
jardines?

En la escuela no tenemos mucho
espacio, entonces nho podemos
hacer muchas cosas.

No existe apoyo para eliminar las
barreras, no les interesa mucho a los
directivos.

No siempre, las decisiones se toman
solo con los directivos de la escuela.

No existe este tipo de problemas.

No, creemos que a los profesores les
da igual si aprendemos o no.

No, porque hay muchas barreras en
la escuela y nadie hace nada.

En lo personal no creo prudente ese
tipo de actitudes porque se pueden
generar opiniones adversas.

Es lo méas conveniente porque de
esa manera se guia y se controla el
desarrollo 'y cumplimiento del
curriculo actual.

Si, a veces con los proyectos
escolares se trabaja en este ambito.

La escuela debe tener un huerto
escolar y espacios verdes.

Las educaciéon inclusiva debe
eliminar todas las barreras fisica y
mentales.

Los padres deben ser actores
activos del proceso inclusivo.

Siempre se debe dar una buena
acogida a las personas de otra
procedencia.

El equipo educativo debe realizar
reflexiones constantes sobre su
trabajo y el desempefio de los
estudiantes.

La eliminacion de barreras, es uno
de los elementos mas importantes
de la educacion inclusiva.

Todos los docentes deben ser un
solo equipo.

Todos los docentes deben ser un

solo equipo.

En la educaciéon se deben eliminar
todas las barreras posibles.

Implementar un proyecto de huerto
escolar y cuidado de plantas
ornamentales y medicinales.

Crear redes de apoyo que se
encarguen de eliminar las barreras
fisicas y mentales.

Crear un codigo de convivencia en el
gue se involucre a los padres en la
toma de decisiones, mismo que
debe ser socializado de forma
oportuna.

Contar con un traductor o personal
que pueda acoger de la mejor
manera a las personas que hablan
otro idioma.

Realizar cuatro o mas juntas de
curso al afio.

Sensibilizacion y  capacitacion
docente.

El equipo directivo debe crear
espacios, donde los profesores
nuevos interactien con los
profesores mas antiguos.

El equipo directivo debe crear
espacios, donde los profesores
nuevos interactien con los
profesores mas antiguos.

Crear rampas de acceso.
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¢Las actividades programadas de
desarrollo del curriculo reducen las
barreras al aprendizaje y la
participacion?

¢Los profesores y personal de
apoyo comparten espacios para
estudiar la forma de reducir la
desmotivacion y la disrupcion de los
estudiantes

¢Hay oportunidades para el equipo
educativo 'y los estudiantes
aprendan sobre la mediacién de
conflictos y disputas entre iguales?
¢El equipo educativo estd atento
para intervenir en abusos fisicos en
“‘juegos”, como pueden ser:
agarrones, golpes o dar patadas a
otros estudiantes en sus genitales?

Las actividades programadas en el
curriculo no estan acorde al tiempo
establecido para cada parcial, son
muy extensas.

A los estudiante con promedios
inferior a 7 puntos se le brinda
refuerzo académico para que
mejoren su rendimiento académico.

El departamento del DECE se
encarga de informar sobre la
mediacion de conflictos y disputas
en conjunto con inspeccion general.
Siempre se esta pendiente de ello
por medio de las comisiones de
apoyo al control estudiantil.

En la educacion inclusiva se deben
eliminar todas las barreras.

Todo el mundo debe conocer sus
derechos y responsabilidades.

Todo el mundo debe conocer sus
derechos y responsabilidades.

Evitar el bullying es deber de la
escuela.

Desde las autoridades eliminar las
barreras fisicas y desde las clases
eliminar las barreras mentales.

Taller sobre los derechos

Taller sobre los derechos

Crear una campafia en contra del
bullying.

Distribuir entre el equipo docente el
cuidado de los espacios sobre todo
en los recreos.

Matriz practicas inclusivas

Participantes del grupo focal Preguntas tomadas del Index for Comentarios de los participantes  Reflexiones Decisiones
Inclusion
PADRES DE FAMILIA ¢Los estudiantes aprenden sobre la Hablar de las drogas y sus Crear campafas en contra del uso

relevancia del uso de drogas legales
e ilegales que alteran la mente?

¢El comportamiento de los alumnos
y de los adultos en las clases refleja
una cultura escolar positiva basada
en el respeto?

En la escuela no se les habla sobre
el uso de drogas y sus
consecuencias.

No, porque siempre hay peleas entre
compafieros y podemos ver que los
profesores no hacen nada.

consecuencias es una manera de
prevenir el consumo de estas.

El principio de la educacion inclusiva
es el respeto.

de las drogas y las consecuencias
en el caso de consumo

Es necesario que se implemente un
modelo donde el respeto sea mutuo.

¢Los estudiantes reconocen que
todo nifio debe tener su momento de
atencion?

No, porque los profesores no les
explican, ademas tampoco les dan la
atencion necesaria a los que en
verdad necesitan.

Todos los nifios deben tener
atencion exclusiva, ademas los
estudiantes deben tener en cuenta
gue existen otros nifios que
necesitan mas atencion del profesor.

Realizar una campafa de
sensibilizacion.
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¢Los estudiantes ayudan a los
profesores a crear un ambiente que
fomente el aprendizaje?

¢Los profesores aportan sus ideas
para la mejora cuando los alumnos
estan distraidos en las clases?

¢ El equipo educativo conoce el tipo
de actividades que los estudiantes
desarrollan en el hogar, cuando no
estan haciendo las tareas escolares?
¢En los deberes para casa animan a
los nifios a colaborar entre si?

¢ Los estudiantes exploran el trabajo
de los profesores, traductores e
intérpretes?

;Se ayuda a los estudiantes a
desarrollar un conjunto de
actividades relacionadas con sus
intereses personales fuera del centro
escolar, que podran continuar
cuando finalicen su educacion formal
¢La evaluaciéon del aprendizaje de
los estudiantes siempre promueve la
reflexion sobre la ensefianza?

¢las evaluaciones de los
estudiantes conducen a cambios en
las actividades de aprendizaje?

¢Existe una variedad de formas de
evaluar el aprendizaje que tengan en

Algunos si, y otros no.

No se puede hacer muchas
preguntas en clases porque hay dos
afos de basica en la misma aula 'y la
profe esta ocupada.

Creemos que los profesores no
saben a que nos dedicamos por las
tardes.

Soélo a veces nos mandan trabajos
grupales.

En lo particular trato de fomentar el
uso de FanPage.

En lo personal trato de inculcar la
responsabilidad en los estudiante
para que desarrollen sus actividades
extraclase en momento oportuno.

Por lo general, la evaluacion refleja
el aprendizaje del estudiante.

Las evaluaciones conducen a que
los estudiantes reflexionen sobre el
empefio e interés que deben poner
en la clase.

Las evaluaciones son diagnostica,
procesual y sumativa.

Los estudiantes deben ser un apoyo
para los profesores

Las respuestas de los estudiantes
son mejores, cuando estos estan
atentos.

El seguimiento a los estudiantes
debe ser una prioridad.

Las tareas deben tener un verdadero
significado.

Los estudiantes también deben
calificar el trabajo docente.

La escuela debe impartir varios tipos
de conocimientos.

Es necesario que se reflexione tras
una prueba. Porque asi aprenden
mejor.

Es necesario que se reflexione tras
una prueba. Porque asi aprenden
mejor.

Se debe implementar métodos
modernos.

En los horas de clase, los
profesores deben nombrar a un
alumno (aleatoriamente) para que
sea el ayudante del profesor. Todos
los estudiantes deben ir rotando por
este puesto.

Los profesores deben dar clases
novedosas y motivadoras que
mantengan la atencién.

Crear un protocolo de seguimiento a
estudiantes. Y crear una comision
que se comprometa hacer este
seguimiento.

Desde la direccion se debe controlar
que las tareas sean las adecuadas y
que tengan un verdadero significado
para el aprendizaje.

Abrir espacios para la evaluacion
docente.

Crear club de arte, cocina, musica y
deporte, para que los estudiantes
asistan una vez a la semana a su
eleccion.

Implementar como politica
educativa que tras dar una prueba,
en la clase se debe hacer la
respectiva correccion y
retroalimentacion

Implementar como politica
educativa que tras dar una prueba,
en la clase se debe hacer la
respectiva correccion y
retroalimentacion

Taller para los docentes sobre
evaluacion.
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cuenta las diferencias en la
personalidad, los intereses y las
habilidades de los estudiantes?

¢Se entiende que el maltrato entre
iguales puede ser tanto un dafio
verbal y emocional como una
agresion fisica?

¢El centro escolar distingue entre las
estrategias de prevencion y la
intervencién en el maltrato entre
iguales por abuso de poder?

¢ El comportamiento de los alumnos
y de los adultos en las clases refleja
una cultura escolar positiva basada
en el respeto?

¢Los estudiantes ayudan a los
profesores a crear un ambiente que
fomente el aprendizaje?

¢Es reconocido por el personal y los
estudiantes que es injusto que un
grupo obtenga mas atencién del
profesor, que disponga de mas
tiempo en clase o en una discusion,
que otros grupos?

De esos casos se encarga el
departamento del DECE de la
institucién educativa.

El departamento del DECE toma
asunto en estos casos en conjunto
con Inspeccion General.

La educacion parte desde el hogar,
su comportamiento refleja la
educacion inducida por los padres.

Obtener este tipo de colaboracion de
parte del estudiante es caer en la
fantasia.

Para un docente responsivo en el
aula no deben existir preferencias
entre sus estudiantes.

El maltrato puede ser de varios tipos

El maltrato puede ser de varios tipos

El buen comportamiento también es
una forma de respeto.

Los estudiantes en ocasiones son los
mejores profesores.

Existen algunos estudiantes que
necesitan mas atencion.

Campafa en contra del bullying.

Campafia en contra del bullying.

Modificar el cédigo de convivencia y
estableces normas de
comportamiento que se deben
cumplir.

Crear redes de apoyo.

Trabajar con la estrategia de trabajo
colaborativo.

Crear tutorfas entre pares.
Campafa de sensibilizacion.

ANEXO 9: Categorizacion

Matriz cultura inclusiva

Categoria Necesidad Reflexidn Decisiones
Vinculacion con la En centro educativo no se encuentra vinculado con ninguna Nuestra institucion deberia vincularse, ya sea Plantear un proyecto de vinculacién con
comunidad institucion publica. con entidades publicas o privadas, pues de esta la comunidad. Con el proyecto ir al

manera se podran tener mas y mejores

Los actores educativos manifiestan que es una escuelita que se oportunidades.

encuentra abandonada.

distrito para que con su ayuda se pueda

ejecutar el mismo.
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Identidad de género.

Violencia

Buenas relaciones

Empatia

Respeto a la diversidad

Apoyo

Respeto a los derechos
humanos.

En la escuela no se dan espacios para profundizar el tema de
identidad de género.

Los actores educativos manifiestan que no es necesario hablar del
tema porque no en la escuela no hay problemas relacionados con la
identidad de género.

Los adultos y los estudiantes no evitan encasillar a otras personas en
funcion de un determinado estereotipo de género.

Se cree que los hombres tienen poder sobre las mujeres.
La no violencia no es entendida como una interaccién no represiva asi
como la ausencia de conflicto fisico

No siempre porque los padres de familia, los estudiantes y los
profesores pelean.

No todas las personas aprenden habilidades de negociacion,
resolucion y mediacion de conflictos.

Los estudiantes no invitan a unirse al juego cuando alguien esté solo.

A los agentes educativos les cuesta ver las cosas desde el punto de
vista de los demas (ponerse en los zapatos del otro).

Las personas con discapacidad no son acogidos de la mejor manera
en el centro escolar.

No se reconoce que una cultura que respeta la diversidad es la mejor
manera de prevenir y reducir la discriminacion.
No todo el equipo se siente valorado y apoyado

En la escuela se habla muy poco sobre los derechos humanos.
Los estudiantes aprenden poco sobre cdmo cambiaria el mundo si
hubiera menos injusticias.

No se identifica cuando hay una situacién de discriminacion.

La educacion respecto a la equidad de género es
igual o mas importante que cualquier otro tipo de
asignatura.

El respeto es la base de la educacion inclusiva.

Las buenas relaciones son un pilar muy necesario
en la educacion inclusiva.

Todos deben sentirse incluidos y ser parte de la
escuela.

Todos deben ser recibidos de la misma manera
en la escuela, tengan o no discapacidad.

Es de suma importancia que todo el equipo se
sienta valorado.

Todo el mundo debe conocer sus derechos y
responsabilidades.

Se deben impartir talleres sobre equidad
de género, acorde a la edad y a la
necesidad de los estudiantes.

Campafia en contra de la violencia de
género.

Realizar una campafia sobre la no
violencia, ademas, dar a conocer a los
estudiantes que la violencia no es solo el
maltrato fisico.

Crear espacios para socializar respecto
al tema.

Brindar espacios, donde
intencionalmente se refuercen las
habilidades interpersonales.
Campafia de sensibilizacion.

Realizar una capacitacion al respecto y
fomentar una cultura inclusiva y de
respeto.

Crear una comisién que se encargue de
valorar y reconocer el trabajo docente,
estudiantil y de padres de familia.

Taller sobre los derechos

Matriz politicas inclusiva
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Categoria

Necesidad

Reflexién

Decisiones

Oportunidades para
compartir.

Democracia

Barreras

Seguimiento a
estudiantes

Bullying

El equipo educativo no crea oportunidades para que los estudiantes
aprendan unos de otros y se ensefien mutuamente en grupos
heterogéneos.

El profesorado del centro escolar no es consciente de su obligaciéon

de educar juntos a los estudiantes sin importar que tengan o no
dificultades de aprendizaje.

Las desiciones en la escuela no son tomadas democraticamente.

El acceso de personas con discapacidad no es una prioridad.

No existe apoyo para eliminar las barreras, no les interesa mucho a
los directivos.

No existe seguimiento a los estudiantes.

Los estudiantes nuevos se sienten un poco perdidos.

El equipo educativo no conoce el tipo de actividades que los

estudiantes desarrollan en el hogar, cuando no estan haciendo las
tareas escolares

Los nifios grandes maltratan a los pequefios y no se hace nada al
respecto.

No se entiende que el maltrato entre iguales puede ser tanto un dafio
verbal y emocional como una agresion fisica

El centro escolar no distingue entre las estrategias de prevencion y
la intervencién en el maltrato entre iguales por abuso de poder

Las redes de apoyo y el trabajo colaborativo, es
una de las mejores estrategias y metodologias
gue mejor funcionan con los modelos educativos
inclsuivos.

Una de las principales tareas del profesorado, es
educar a todos, respetando las diferencias de
cada uno de ellos.

En las escuelas debe siempre primar la
democracia, donde todas las opiniones, de todos
los actores educativos sean tomadas en cuenta.

En la educacion inclusiva se deben eliminar todo
tipo de barreras, ya sean fisicas o mentales.

Las educacion inclusiva debe eliminar todas las
barreras fisica y mentales.

Uno de los objetivos de la educacion inclusiva,
es realizar seguimiento continuo a los
estudiantes y velar por su bienestar.

Siempre se debe acoger de la mejor manera a
los estudiantes y hacerles sentir como en casa.

El seguimiento a los estudiantes debe ser una
prioridad.

Evitar el bullying es deber de la escuela.

El maltrato puede ser de varios tipos

Que dentro del aula los profesores
realicen actividades grupales.

Que los profesores programen tuturias
entre comparfieros.

Que en la escuela se creen redes de
apoyo entre pares.

Capacitar y sensibilizar a los profesores
para que sean consciente de su
obligacion de educar juntos a los
estudiantes sin importar que tengan o
no dificultades de aprendizaje

Se deben proponer espacios de dialogo,
donde todos los estudiantes pueden
expresar sus puntos de vista de un tema
en particular.

Se deben mejorar los lugares de acceso
y crear rampas.

Crear redes de apoyo que se encarguen
de eliminar las barreras fisicas y
mentales.

Desde las autoridades, se debe pedir al
cuerpo docente que realicen
seguimiento a los estudiantes que faltan
a clase y que les ayuden con la
nivelacion y la parte social.

El equipo directivo debe establecer un
equipo que se encargue de hacer el
respectivo seguimiento a los estudiantes
nuevos.

Crear un protocolo de seguimiento a
estudiantes. Y crear una comision que se
comprometa hacer este seguimiento.
Crear una campafia en contra del
bullying.

Distribuir entre el equipo docente el
cuidado de los espacios sobre todo en
los recreos.

Campafia en contra del bullying.




Matriz practicas inclusivas
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Categoria

Necesidad

Reflexién

Decisiones

Prevencion ante el
consumo de drogas.

Ambientes favorables
para el aprendizaje

Actividades
extracurriculares

Evaluacion

En la escuela no se les habla sobre el uso de drogas y sus
consecuencias.

Siempre hay peleas entre compafieros y podemos ver que los
profesores no hacen nada.

Los estudiantes no ayudan a los profesores a crear un ambiente que
fomente el aprendizaje

Los profesores no hacen nada cuando un alumno esta distraido.

El comportamiento de los alumnos y de los adultos en las clases
refleja una cultura escolar positiva basada en el respeto.

El comportamiento de los alumnos y de los adultos en las clases no
refleja una cultura escolar positiva basada en el respeto

No se ayuda a los estudiantes a desarrollar un conjunto de
actividades relacionadas con sus intereses personales fuera del
centro escolar, que podran continuar cuando finalicen su educacion
formal

La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes no promueve la
reflexion sobre la ensefianza

Las evaluaciones de los estudiantes no conducen a cambios en las
actividades de aprendizaje

No xiste una variedad de formas de evaluar el aprendizaje que
tengan en cuenta las diferencias en la personalidad, los intereses y
las habilidades de los estudiantes

Hablar de las drogas y sus consecuencias es
una manera de prevenir el consumo de estas.

El principio de la educacion inclusiva es el
respeto.

Los estudiantes deben ser un apoyo para los
profesores

Las respuestas de los estudiantes son mejores,
cuando estos estan atentos

La escuela debe impartir varios tipos de
conocimientos.

Es necesario que se reflexione tras una prueba.

Porque asi aprenden mejor.

Es necesario que se reflexione tras una prueba.

Porque asi aprenden mejor.

Se debe implementar métodos modernos.

Crear campafias en contra del uso de
las drogas y las consecuencias en el
caso de consumo

Es necesario que se implemente un
modelo donde el respeto sea mutuo.

En los horas de clase, los profesores
deben nombrar a un alumno
(aleatoriamente) para que sea el
ayudante del profesor. Todos los
estudiantes deben ir rotando por este
puesto.

Los profesores deben dar clases
novedosas y motivadoras que
mantengan la atencion

Crear club de arte, cocina, musica y
deporte, para que los estudiantes
asistan una vez a la semana a su
eleccion.

Implementar como politica educativa
que tras dar una prueba, en la clase se
debe hacer la respectiva correccion y
retroalimentacién

Implementar como politica educativa
que tras dar una prueba, en la clase se
debe hacer la respectiva correccion y
retroalimentacién

Taller para los docentes sobre
evaluacion.




